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2014. november 14-én benydjtott kereset — Eurdpai Bizottsdg kontra Ciprusi Koztdrsasdg
(C-515/14. sz. iigy)
(2015/C 065/28)

Az eljdrds nyelve: gorig

Felek

Felperes: Eurdpai Bizottsag (képviselSk: E. Tserepa-Lacombe és D. Martin)

Alperes: Ciprusi Koztdrsasdg

Kereseti kérelmek

— A Birosdg dllapitsa meg, hogy a Ciprusi Koztdrsasdg nem teljesitette az Eurdpai Unid Mikodésérdl szol6 szerz8dés 45.
és 48. cikkébdl, valamint az Eurépai Uniordl sz6l6 szerz8dés 4. cikkének (3) bekezdésébdl eredd kotelezettségeit, mivel
2004. mdjus 1-jei visszahat6 hatallyal nem sziintette meg a nyugellatdsrol sz0l6 torvény [L. 97(1)97] 27. cikkében
foglalt, életkorra vonatkozé feltételt, amelynek folytdn e cikk ellentétes a fent hivatkozott rendelkezésekkel, amennyiben
eltantoritja a munkavallalokat attdl, hogy elhagyjdk sajat orszagukat, és valamely mds tagdllamban, eurdpai unids
intézményeknél vagy mds nemzetkozi szervezetnél folytassanak keresGtevékenységet, és mert eltéré banasmodot valosit
meg egyrészt a migrdns munkavallalok, ideértve azokat is, aki eurdpai unids intézmény vagy mds nemzetkozi
intézmény alkalmazasiban allnak, mdsrészt azon koztisztvisel6k kozott, akik tevékenységiiket kizdrdlag Cipruson
folytattak;

— a Birdsdg a Ciprusi Koztarsasagot kotelezi a koltségek viselésére.

Jogalapok és fontosabb érvek

Az Eurépai Bizottsdg annak megéllapitdsdra kéri a Birdsdgot, hogy a Ciprusi Koztdrsasdg nem teljesitette az Eurdpai Unid
Miikodésérdl sz616 szerzddés 45. és 48. cikkébdl, valamint az Eurdpai Uni6rol sz616 szerzédés 4. cikkének (3) bekezdésébsl
ered§ kotelezettségeit, mivel 2004. méjus 1-jei visszahaté hatdllyal nem sziintette meg a nyugellatdsrol szol6 torvény [L. 97
097] 27. cikkében foglalt, életkorra vonatkozd feltételt, amelynek folytdin e cikk ellentétes a fent hivatkozott
rendelkezésekkel, amennyiben eltantoritja a munkavéllalokat attdl, hogy elhagyjak sajat orszagukat, és valamely mds
tagallamban, eurépai unids intézményeknél vagy mds nemzetkozi szervezetnél folytassanak keresStevékenységet, és mert
eltérd bandsmddot valdsit meg egyrészt a migrans munkavallalok, ideértve azokat is, aki eurdpai unids intézmény vagy mds
nemzetkozi intézmény alkalmazdsdban allnak, mdsrészt azon koztisztvisel6k kozott, akik tevékenységiiket kizdrdlag
Cipruson folytattdk. A ciprusi jogszabdly, kilonosen a nyugelldtdsrél sz016 torvény [L. 97()97] 27. cikke, eltérd
bandsmddot vezet be a nemzeti kozigazgatdsban dolgozo tisztvisel8k, valamint a mas tagallam nemzetkozi szervezeteinél
vagy az eurdpai uniés szervezeteknél dolgozd tisztvisel6k kozott, mert a kozszolgdlatbdl vald nyugdijba vonuldsuk esetén
kizdrélag azok a munkavdllalok hivatkozhatnak a szoban forgd torvény 24. és 25. cikkére és tarthatjdk fenn
nyugdijjogosultsdgaikat, akik tevékenységiiket kizdrélag Cipruson folytattdk, még ha nem is teljesitik a 45 vagy 48 éves
életkorra vonatkozo feltételt. Ezzel szemben azok a munkavallalok, akik éltek a szabad mozgashoz val6 jogukkal, e cikkekre
nem hivatkozhatnak, kovetkezésképpen elveszitik nyugdijjogosultsdgaikat.

Tovabbd a nyugelldtdsrol sz6l6 torvény vitatott cikke akaddlyozza a munkavillalok szabad mozgdsat, mivel megfosztja Sket
annak a lehet8ségétdl, hogy Gsszesitsenek valamennyi jarulékfizetési iddszakot, és nem biztositja a migrans munkavallalok
palyafutdsdnak egységességét a nyugdij szempontjdbdl. E torvény alkalmazdsdbdl az kovetkezik, hogy az az alkalmazott, aki
onként kilép a ciprusi kozigazgatasbdl, hogy egy nemzetkozi szervezetnél dolgozzon egy mdsik tagallamban, és aki nem
teljesiti — esettdl fiiggben — a 45 vagy 48 éves életkorra vonatkozd feltételt, csak elszdmoldsban részesiil, és elvesziti
nyugdijjogosultsdgait a nyugelldtdsrol sz6016 torvény 27. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében, noha teljesitette az ot
éves minimdlis jarulékfizetési idGt.

Ezenfeliil a torvény [L. 31()/2012], amely kizdrdlag a nyugdijjogosultsigoknak az Eurdpai Unié nyugdijrendszerébdl és
nyugdijrendszerébe vald tvitelét szabdlyozza, nem tartalmaz semmilyen el6irdst azon koztisztvisel6k nyugdijjogosultsagai
tekintetében, akik kilépnek a ciprusi kozigazgatasbol, hogy az Eurdpai Unidndl toltsenek be munkakért, majd végil agy
dontenek, hogy e nyugdijjogosultsigokat nem viszik 4t az Eur6pai Unid tisztvisel6i szabdlyzata VIIL. mellékletének 11. cikke
értelmében. Az emlitett koztisztvisel6k elveszitik nyugdijjogosultsdgaikat, amennyiben 6nként lépnek ki a kozigazgatdsbol
és nem teljesitik az életkorra vonatkozé feltételt.
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Misrészt az dllami tisztvisel6k és kiterjedtebb kozszolgdlat (ideértve a helyi kozigazgatdsi szerveket) tisztviselGinek
nyugellatasarol sz6l6 2011. évi torvény (dltaldnos végrehajtasi intézkedések [L. 113(1)2011] csak azokra az Gjonnan felvett
tisztviselSkre alkalmazandd, akik 2011. oktober 1-jével, a fent hivatkozott torvény hatdlybalépésének napjaval vagy ezt
kovetden 1épnek szolgdlatba, ekként az életkorra vonatkozo feltételt a nyugellatdsrdl sz616 torvény [L.97(1)1997] hatdlya ald
minden személy tekintetében tovdbbra is alkalmazzak.

A Bundesfinanzhof (Németorszig) iltal 2014. november 19-én benyijtott elGzetes dontéshozatal
irdnti kérelem - Sparkasse Allgiu kontra Finanzamt Kempten

(C-522/14. sz. iigy)
(2015/C 065/29)

Az eljdrds nyelve: német

A kérdést elGterjesztd birdsig

Bundesfinanzhof

Az alapeljaris felei

Felperes: Sparkasse Allgdu

Alperes: Finanzamt Kempten

Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdés

Ellentétes-e a letelepedés szabadsdgédval (az Eur6pai Unié mtikodésérdl szolo szerzédés 49. cikkével, az Eurdpai Kozosséget
[létrehozd szerz6dés] kordbbi 43. cikkével) az olyan tagdllami szabélyozds, amely szerint egy belfoldi székhelyt
hitelintézetnek egy belfoldi illetGségii 6rokhagyo haldla esetén az 6rokhagyé azon vagyonit is be kell jelentenie az oroklési
illeték kezelésére belfoldon illetékes adohivatalnak, amelyet a hitelintézet nem 6néll6 fidktelepe valamely mas tagéllamban
tart letéti 6rzésben vagy kezel, ha a masik tagallamban nem 4ll fenn hasonlé bejelentési kotelezettség, és a hitelintézetek ott
biintetGjogi szankcié terhe mellett banktitkot kotelesek tartani?

A Finanzgericht Hamburg (Németorszag) dltal 2014. november 24-én benydjtott elGzetes
dontéshozatal irdnti kérelem — YARA Brunsbiittel GmbH kontra Hauptzollamt Itzehoe

(C-529/14. sz. iigy)
(2015/C 065/30)

Az eljdrds nyelve: német

A kérdést elGterjesztd birdsig

Finanzgericht Hamburg

Az alapeljiris felei

Felperes: YARA Brunsbiittel GmbH

Alperes: Hauptzollamt Itzehoe

Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1) Ellentétes-e a 2003/96/EK irdnyelv () 1. cikkével a termikus szennylégkezelésre hasznalt energiatermékekre vonatkozo
tagallami adémentesség, vagy a 2003/96/EK irdnyelvet annak 2. cikke (4) bekezdése b) pontjanak mdsodik
franciabekezdése alapjan nem lehet alkalmazni ezen energiatermékekre, mert a termikus szennylégkezelésre torténd
felhasznalds nem tizemanyagként vagy tiizel6-, fiitGanyagként torténd felhaszndlds, és ezen energiatermékek esetében
ezért az emlitett rendelkezés értelmében vett kettSs felhasznaldst energiatermékekrdl van sz6?



