2015.4.27. Az Eur6pai Unié Hivatalos Lapja C 138/23

A Birésdg (mdsodik tandcs) 2015. februdr 26-i itélete — H kontra az Eur6pai Unié Birdsiga
(C-221/14. P. sz. iigy) (")

(Fellebbezés — Az Eurépai Unié Birdsdga tagjainak jdrandosdgai — A Kozszolgdlati Torvényszék kordbbi
tagja — A kozos betegbiztositdsi rendszerbe torténd tagfelvétel irdnti kérelem — Hatdrozat —
Elutasitds — Jogorvoslatok — Késedelem — Elfogadhatatlansdg)

(2015/C 138/30)

Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Fellebbezg: H (képviseld: S. Sagias dikigoros)

A mdsik fél az eljdrdsban: az Eur6pai Unié Birésdga (képvisels: A. V. Placco meghatalmazott)

Rendelkezd rész

1) A Birdsdg a fellebbezést elutasitja.

2) A Birdsdg H-t kotelezi a kiltségek viselésére.

() HLC 235, 2014.7.21.

A Birésdg (harmadik tandcs) 2015. februdr 26-i itélete — Eurdpai Bizottsdg kontra Luxemburgi
Nagyhercegség

(C-238/14. sz. iigy) ()

(Tagdllami kotelezettségszegés — Szocidlpolitika — 1999/70/EK irdnyelv — Az ESZSZ, az UNICE és a
CEEP dltal a hatdrozott ideig tarté munkaviszonyrél kotitt keretmegdllapodds — Idészakosan
foglalkoztatott eldadomiivészek — Egymdst kovetd, hatdrozott iddre sz6lé munkaszerzidések — Az
5. szakasz 1. pontja — Egymdst kovetd, hatdrozott idére szolo munkaszerzédések visszaélésszerii
alkalmazdsdnak megakaddlyozdsdra irdnyuld intézkedések — Az ilyen szerzédéseket aldtdmaszto ,,objektiv
okok” fogalma)

(2015/C 138/31)

Az eljdrds nyelve: francia
Felek
Felperes: Eurdpai Bizottsdg (képviselik: J. Enegren és D. Martin meghatalmazottak)

Alperes: Luxemburgi Nagyhercegség (képviseli: D. Holderer meghatalmazott)

Rendelkezd rész

1) A Luxemburgi Nagyhercegség — mivel az iddszakosan foglalkoztatott elGaddmiivészek esetében fenntartotta az egymdst kivetd,
hatdrozott idére szolé munkaszerzédések alkalmazdsdbdl szdrmazé visszaélés megakaddlyozdsdra irdnyuld intézkedésektdl vald
eltéréseket — nem teljesitette az ESZSZ, az UNICE és a CEEP dltal a hatdrozott ideig tartd munkaviszonyrdl kotott
keretmegdllapoddsrdl szold, 1999. jinius 28-i 1999/70/EK tandcsi irdnyelv mellékletét képezd, 1999. mdrcius 18-dn megkotitt,
a hatdrozott ideig tarté munkaviszonyrdl szolé keretmegdllapodds 5. szakaszdbdl eredd kotelezettségeit

2) A Birésdg a Luxemburgi Nagyhercegséget kotelezi a kiltségek viselésére.

() HLC 235, 2014.7.21.



