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Andrés Rabal Canas
kontra
Nexea Gestion Documental SA
és
Fondo de Garantia Salarial

(a Juzgado de lo Social n° 33 de Barcelona [Spanyolorszag] altal benyujtott el6zetes dontéshozatal iranti
kérelem)

»El6zetes dontéshozatal irdnti kérelem — Szocidlpolitika — Csoportos létszamcsokkentés — 98/59/EK
irdnyelv — A »telephely« fogalma — Az elbocsatott munkavéllalok szamanak szamitasi mddjai”

Osszefoglalé — A Birésag itélete (6todik tanacs), 2015. méjus 13.

1. Birésdgi eljards — A fétandcsnok inditvinya — A felek vagy a kérdést eléterjesztd birdsdg azon
lehetdsége, hogy az emlitett inditvanyra vidlaszként észrevételeket tegyenek — Hidny — A kérdést
eldterjesztd birdsagtol vald felvildgositds-kérésre vonatkozo lehetdség — A Birdsdg kizdrdlagos
jogkore

(A Birosdg eljdrdsi szabdlyzata, 101. cikk)

2. Elézetes dontéshozatalra eldterjesztett kérdések — A Birdsdg hatdskore — Korldtok —
Nyilvanvaloan nem relevins kérdések, hasznos vdlaszt kizdré sziovegosszefiiggésben feltett,
hipotetikus kérdések, valamint az alapiigy tdrgydval oOssze nem fiiggé kérdések — Hidny —
Elfogadhatosdag

(EUMSZ 267, cikk)

3. Szocidlpolitika — Jogszabdlyok kozelitése — Csoportos létszamcsokkentés — 98/59 irdnyelv —
Hatdly — A telephely fogalma

(98/59 tandcsi irdnyelv, 1. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, a) pont)

4.  Szocidlpolitika — Jogszabdlyok kézelitése — Csoportos létszamcsokkentés — 98/59 irdanyely —
Hatdly — A csoportos létszamcsokkentés fogalma — Az elbocsdtott munkavdllaldk szamdnak
szamitdsi modjai — Olyan nemzeti szabdlyozds, amely kizdrdlagos referenciaegységként a
vdllalkozdst haszndlja, és nem a telephelyet, ami azzal a kovetkezménnyel jdr, hogy nem
alkalmazzak a wmunkavdllalok tdjékoztatdsi és konzultdcios eljdrdsdt olyan elbocsdtdsokra,
amelyeket csoportosnak kell mindsiteni — Megengedhetetlenség

(98/59 tandcsi irdnyelv, 1. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, a) pont, és 2—4. cikk)
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5. Szocidlpolitika — Jogszabdlyok kozelitése — Csoportos létszamcsokkentés — 98/59 irdnyelyv —
Hatdly — A csoportos létszamcsokkentés fogalma — Hatdrozott idétartamra vagy meghatdrozott
feladatra nézve kotott munkaszerzédések egyedi megsziinése a szerzddés lejdartanak vagy a feladat
elvégzésének idépontjaban — Kizdrtsdg

(98/59 tandcsi irdnyelv, 1. cikk, (1) bekezdés, és 2—4. cikk)

6.  Szocidlpolitika — Jogszabdlyok kozelitése — Csoportos létszamcsokkentés — 98/59 irdanyely —
Hatdly — A csoportos létszamcsokkentés fogalma — Hatdrozott idétartamra vagy meghatdrozott
feladatra nézve kotott munkaszerzédések keretein beliil végrehajtott csoportos létszdmcsokkentés —
Az emlitett létszamcsokkentés oka, amelynek az azonos idétartamra vagy az azonos feladatra
csoportosan kotott szerzddések keretében kell felmeriilnie — Hidny

(98/59 tandcsi irdnyelv, 1. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, a) pont, és 2. cikk, a) pont)

1. Sem a Bir6sag alapokmdinya, sem pedig az eljarasi szabalyzat nem teszi lehet6vé a felek vagy a
kérdést elGterjesztd birdsag szamdra, hogy a fotandcsnoki inditvanyra valaszként észrevételeket
tegyenek. Ezenkiviil az eljarasi szabalyzat 101. cikke szerint kizardélag a Birésdgnak van lehetésége arra,
hogy felvilagositast kérjen a kérdést elSterjesztdé birdsagtdl.

(v6. 32. pont)

2. Lasd a hatarozat szovegét.
(v6. 36—38. pont)

3. Lasd a hatdrozat szovegét.
(v0. 42-51. pont)

4. A csoportos létszamcsokkentésre vonatkozd tagallami jogszabdlyok kozelitésérdl szoléo 98/59
iranyelv 1. cikke (1) bekezdése elsé albekezdésének a) pontjat tgy kell értelmezni, hogy azzal ellentétes
az olyan nemzeti szabdlyozas, amely kizardlagos referenciaegységként a véllalkozast fogadja el, és nem a
telephelyet, ha e feltétel alkalmazasanak az a kovetkezménye, hogy akaddlyozza az ezen irdnyelv
2—4. cikkében el6irt tajékoztatasi és konzulticiés eljarast, holott ha a telephelyet hasznalndk
referenciaegységként, akkor az érintett elbocsitdsokat az emlitett irdnyelv 1. cikke (1) bekezdése els6
albekezdésének a) pontjaban szereplé meghatdrozds szerint ,csoportos létszamcsokkentésnek” kellene

mindsiteni.

Ugyanis a ,telephely” fogalmanak a ,véllalkozas” fogalmaval val6 helyettesitése csupan azzal a feltétellel
tekintheté a munkavéllalék szdmara kedvezének, ha ez az elem kiegészit jellegli, és nem jir a
munkavallaléknak biztositott védelem megsziinésével vagy csokkenésével olyan esetben, ha
— figyelembe véve a telephely fogalmat — a 98/59 iranyelv 1. cikke (1) bekezdése elsé albekezdésének
a) pontjdban a ,csoportos létszamcsokkentésként” valé mindsitéshez sziikséges elbocsatdsok szamat
elérték. Ekképpen — konkrétabban — valamely nemzeti szabédlyozast csupan akkor lehet a 98/59 iranyelv
1. cikke (1) bekezdése els6 albekezdése a) pontjanak i. alpontjaval 6sszhangban allénak tekinteni, ha
eléirja az ezen irdnyelv 2-4. cikkébdl kovetkezd tajékoztatdsi és konzultdcidés kotelezettségek
alkalmazdsat, legalabbis 10 munkavéllalé elbocsatdsa esetén a rendszerint 20 munkavallalénal tobbet
és 100-ndl kevesebbet foglalkoztaté telephelyeken. E kotelezettség fliggetlen a nemzeti jogbodl
kovetkezd kiegészitd jellegli kotelezettségektdl, amelyeket a rendszerint 100 munkavallalonél
kevesebbet foglalkoztaté vallalkozasok szamadra irnak eld.

(vo. 52-54., 57. pont és a rendelkez rész 1. pontja)
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5. A csoportos létszamcsokkentésre vonatkozé tagdllami jogszabalyok kozelitésérdl szélé 98/59
iranyelv 1. cikkének (1) bekezdését ugy kell értelmezni, hogy annak megallapitdsa érdekében, hogy e
rendelkezés értelmében vett ,csoportos létszamcsokkentést” hajtottak végre, nem kell figyelembe venni
a hatarozott id6tartamra vagy meghatarozott feladatra nézve kotott munkaszerzédések megsziinésének
egyedi eseteit abban az esetben, ha ezekre a megsziinésekre a szerzédés lejartanak vagy e feladat
elvégzésének idépontjaban keriil sor.

Ugyanis a hatarozott id6tartamra vagy meghatdrozott feladatra nézve kotott szerz6dések megsziinése
egyedi eseteinek e kizdrasa a 98/59 irdnyelv hatdlya alél ezen iranyelv szovegébdl és rendszerébdl
egyértelmiien kitlinik. Az ilyen szerzédések ugyanis nem a munkaltaté kezdeményezésére szlinnek
meg, hanem az azokban szereplé kikotéseknél vagy az alkalmazandé jognal fogva, a lejartuk
idépontjaban, vagy akkor, amikor azon feladatot, amelyre e szerzddéseket kototték, teljesitették.
Ennélfogva hidbavalé lenne a 98/59 iranyelv 2-4. cikkében el6irt eljarasok alkalmazasa.
Kiilonosképpen az e szerzédésmegsziintetésekbdl kovetkezd elbocsatdsokat illetéen az elbocsatdsok
elkeriilésére vagy szamuk csokkentésére, illetve a kovetkezményeik enyhitésével kapcsolatos
lehetdségek feltarasara iranyuld célkitlizést semmilyen médon nem lehetne elérni.

(vo. 62., 63., 67. pont és a rendelkezd rész 2. pontja)

6. A csoportos létszamcsokkentésre vonatkozé tagdllami jogszabalyok kozelitésér6l szélé 98/59
iranyelv 1. cikke (2) bekezdésének a) pontjat ugy kell értelmezni, hogy annak megallapitasdhoz, hogy
hatarozott idStartamra vagy meghatdrozott feladatra nézve kotott munkaszerzédések keretein beliil
csoportos létszamcsokkentést hajtottak végre, nem sziikséges, hogy az ilyen csoportos
létszamcsokkentés oka az azonos idSétartamra vagy az azonos feladatra csoportosan kotott szerzédések
keretében meriiljon fel.

Amint ugyanis az a 98/59 irdnyelv 1. cikkének bevezet6 kifejezéseibdl Kkitlinik, a ,csoportos
létszamcesokkentés” fogalma ezen irdnyelv egészének alkalmazdsaban keriilt meghatdrozasra, beleértve
annak 1. cikke (2) bekezdése a) pontjanak alkalmazasat. Ekképpen ez utdbbi rendelkezés kért
értelmezése a 98/59 iranyelv hatdlyat is leszikithetné. Marpedig a 98/59 irdnyelv 1. cikke
(1) bekezdése els6é albekezdésének a) pontjdban a jogalkoté csupan egy mindségi feltételt haszndlt,
nevezetesen azt, amely szerint az elbocsatds oka nem lehet ,a munkavéllalék személyében rejlé ok”. A
jogalkoté nem hatdrozott meg mas kovetelményt sem a munkaviszony létrejotte, sem annak
megszlinése tekintetében. Ezen iranyelv hatdlydnak sziikitésével az ilyen kovetelmények sérthetnék az
emlitett irdnyelv arra irdnyul6 célkitizését, hogy védelemben részesitse a munkavallalokat csoportos
létszamcsokkentések esetén, amint ez a (2) preambulumbekezdésébdl kitlinik.

(vo. 69., 70., 72. pont és a rendelkezd rész 3. pontja)
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