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A Nejvyssi spravni soud (Cseh Koztirsasdg) éltal 2012.
mdjus 24-én benydjtott el6zetes dontéshozatal irdnti
kérelem — JS kontra Ceskd spriva socidlniho zabezpeceni

2. Az Eurdpai Unié mikodésérdl szolé szerzddés 18. cikke,
egyiittesen értelmezve az Eurdpai Uniérdl szolo szerzédés
4. cikkének (2) bekezdésével és az 1408/71/EGK tandcsi
rendelet 3. cikkének (1) bekezdésével (jelenleg a
883/2004/EK ecurbpai parlamenti és tandcsi rendelet 4.
cikke), kizdrja-e, hogy a Cseh Koztdrsasdg hatdsdgai a jelen
tigyben felmeriiltekhez hasonlé kortilmények kozott kiza-
réolag a Cseh Koztdrsasdg dllampolgdrai szdmdara nydjtsanak
kedvezményes bandsmddot (az Oregségi elltds kiegészitése,
amennyiben az ellitdsnak a Cseh [Koztdrsasdg] és a Szlovak
Koztirsasdg kozott 1992. oktdber 29-én kotott, a szocidlis
biztonsagrél sz6l6 egyezmény 20. cikke és az 1408/71/EGK
tandcsi rendelet [883/2004 rendelet] alapjdn nydjtott
Osszege alacsonyabb anndl, mint amennyit akkor nydjtana-
nak, ha az Oregségi nyugdijat a Cseh Koztdrsasag jogszaba-
lyai szerint szdmitandk ki), amennyiben az Ustavni soud
Ceské republiky 4ltal kifejezetten a kordbbi Csehszlovaki-
dban megszerzett nyugdijbiztositdsi idészakokkal kapcso-
latban értelmezett, és a nemzeti identitds részének tekintett
idgskori biztonsdghoz val6 alapvet§ jog ilyen bandsmédot
eredményez, és amennyiben e bdndsméd nem sérti a
munkaviéllalok szabad mozgédshoz vald jogat mint alapvetd
unids jogot, olyan helyzetben, amelyben ha az Eurépai Unié
tagdllamai egyéb, a korabbi Csehszlovikidban ugyanilyen
nyugdijbiztositdsi idGszakokat szerzett allampolgdrainak is
hasonlé bdndsmddot biztositandnak, akkor az jelentds
veszélyt jelentene a Cseh Koztdrsasig nyugdijbiztositdsi
rendszerének pénziigyi stabilitdsara?
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Az elGzetes dontéshozatalra elGterjesztett kérdések

1. A szocidlis biztonsdgi rendszereknek a Kozosségen beliil
mozgb munkavallalokra, 6nallé vallalkozokra és csalddtag-
jaikra torténd alkalmazdsdrdl szolé 1408(71/EGK tanacsi
rendelet (') (a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinaldsarol
sz0l6 883[2004/EK curbpai parlamenti és tandcsi rende-
let (%)) kizdrja-e személyi hatdlya alél a Cseh Koztdrsasig
olyan dllampolgdrdt, aki a jelen tigyben felmeriltekhez
hasonlé koriilmények kozott 1993. janudr 1-jét megel6zden

Amennyiben a 2. kérdésre adand6 vélasz igenld:

3. Az uni6s jog kizdrja-e, hogy azt a nemzeti birdsdgot, amely

egy kordbbi dllam (a Cseh és Szlovdk Szovetségi Koztarsa-
sag, a tovabbiakban: Csehszlovakia) nyugdijbiztositdst szaba-
lyozé jogszabdlyainak hatdlya ald tartozott, és ezeket az
idGszakokat az 1408/71/EGK tandcsi rendelet III. mellékle-
tében (az 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet II. melléklete) szerepls, a Cseh [KOztdrsasdg] és a
Szlovék Koztarsasig kozott 1992. oktdber 29-én kotott, a
szocidlis biztonsdgrol szolé egyezmény 20. cikkével ossz-
hangban tgy kell tekinteni mint a Szlovdk Koztdrsasig
dltal elismert idGszakokat, és ezzel egyidejileg, az Ustavni
soud Ceské republiky altal kialakitott nemzeti szabdlyok
szerint mint a Cseh Koztdrsasdg dltal elismert idGszakokat?

Amennyiben az 1. kérdésre adand6 valasz nemleges:

az édllamban a legmagasabb szint(i birésig a kozigazgatdsi
jog teriiletén, és amelynek hatdrozata ellen nem lehet felleb-
bezni, a nemzeti joggal osszhangban kosse az Ustavni soud
Ceské republiky-nak a jogi értékelése, amennyiben ez az
értékelés nincs dsszhangban az Eurdpai Unié Birdsdga dltal
értelmezett unids joggal?

() HL L 149., 2. o,; magyar nyelvi kilonkiadds 5. fejezet, 1. kotet,

35. o.

() HL L 166., 1. o; magyar nyelvii killonkiadds 5. fejezet, 5. kotet,

72. 0.
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