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személyzeti koltségeket igazolo elemeket annak ellenére,
hogy azok bizonyit6 ereje nyilvanval6 volt. E megkozelités
kovetkeztében a Bizottsdg tévesen elutasitott bizonyos
kozvetlen személyzeti koltségeket, és a vitatott kovetelést
eredményezd kiigazitdsokhoz folyamodott;

— az EURO-THYMAIDE szerz8dés altalanos feltételei 11.19.1.,
.19.2.c. és 11.20. cikkében foglalt kritériumok tekintetében
a munkahely-elvesztési hozzdjarulds (Provision pour Perte
d’Emploi, PPE) téves értékelése, mivel megtévesztS elneve-
zése ellenére a PPE a tdmogathaté személyzeti koltségektdl
elvlaszthatatlan ~ munkanélkili-biztositdssal  Osszefiiggd
személyzeti teher. A Bizottsdg azdltal, hogy kizarta a tdmo-
gathaté koltségekb6l a CNRS-nek a projektben részt vevs
ideiglenes személyzete dijazdsdra kivetett PPE-nek megfelel§
osszegeket, megsértette a fent emlitett rendelkezéseket;

— a betegszabadsdg alatt jar6 munkabérnek a szerzddésben
el6irt tdmogathatdsdgi kritériumok tekintetében valé nyil-
vanvaléan téves értékelése, mivel a Bizottsdg az EURO-
THYMAIDE szerz3dés altaldnos feltételeinek 11.19. cikkével
ellentétben a nem tdmogathaté koltségek kozé sorolta a
CNRS-nek a projektben részt vevd személyzete szdmdra a
betegszabadsag alatt fizetett munkabért.

2009. november 6-an benydjtott kereset — Centre national
de la recherche scientifique kontra Bizottsig
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Az eljdrds nyelve: francia

Felek

Felperes: Centre national de la recherche scientifique (Parizs,
Franciaorszdg) (képvisel6: N. Lenoir iigyvéd)

Alperes: az Eurdpai Kozosségek Bizottsaga

Kereseti kérelmek

— Az Els6foka Birdsdg a keresetet nyilvénitsa elfogadhaténak
és megalapozottnak;

— az Els6foka Birdsdg kotelezze a Bizottsagot arra, hogy a
szerzGdésre alkalmazand6 belga jog szerinti torvényes
mérték  késedelmi kamattal novelve téritse meg a
97 399,55 eurd Osszegl dllitolagos kovetelést, amelyet a
Bizottsdg a szerzédés cimén a 2009. jalius 6-i 323090657 3.
sz. terhelési értesitésében kovetel, és amely okot adott a
2009. augusztus 28-i beszdmitdsi aktusra (BUDG/
C3 D(2009) 10.5 — 1232 hiv. sz.);

— az Els6fokd Birdsdg a Bizottsigot kotelezze a koltségek vise-
lésére

Jogalapok és fontosabb érvek

A jelen keresettel a Centre national de la recherche scientifique
(CNRS) azt kéri az Els6fokd Birdsagtdl, hogy kotelezze a Bizott-
sdgot arra, hogy a késedelmi kamatokkal novelve téritse meg a
2009. julius 6-i 3230906573. sz. terhelési értesitésben szereplé
97 399,55 eur6 osszegli kovetelést, amellyel a felperes a 6.
kutatdsi és technoldgiafejlesztési keretprogram egyik projektjére
vonatkoz6 NEMAGENETAG szerzGdés cimén dllitdlag tartozik,
és amely okot adott a 2009. augusztus 28-i beszdmitdsi aktusra.

Keresetének aldtdmasztdsdra a felperes a kovetkezdkre alapitott
két jogalapra hivatkozik:

— a tdmogathaté koltségek meghatdrozdsdra és igazoldsira
vonatkozéan a NEMAGENETAG szerzdésben foglalt krité-
riumok, valamint a megéllapoddsok végrehajtdsa sordn a
johiszemdiség elvének be nem tartdsa, amely a CNRS-t korla-
tozta, s6t, bizonyos esetekben megfosztotta annak lehetd-
ségétdl, hogy bizonyitsa a szerz6dés megfeleld teljesitését;

— az NEMAGENETAG szerz8dés dltalanos feltételeinek 11.19.1.,
[1.19.2.c. és 11.20. cikkében foglalt kritériumok tekintetében
a munkahely-elvesztési hozzdjarulds (Provision pour Perte
d’Emploi, PPE) téves értékelése, mivel megtévesztd elneve-
zése ellenére a PPE a tdmogathaté személyzeti koltségektdl
elvalaszthatatlan ~ munkanélkiili-biztositdssal ~ Gsszefiiggd
személyzeti teher. A Bizottsdg azdltal, hogy kizdrta a tdmo-
gathatd koltségekb6l a CNRS-nek a NEMAGENETAG
projektben részt vevs ideiglenes személyzete dijazdsira kive-
tett PPE-nek megfelel§ Osszegeket, megsértette a fent emli-
tett rendelkezéseket.

2009. november 9-én benyiijtott kereset — Wind kontra
OHIM — Sanyang Industry (Wind)

(T-451/09. sz. iigy)
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A keresetlevél nyelve: angol

Felek

Felperes: Harry Wind (Selfkant, Németorszdg) (képviseld: J. Sroka
ligyvéd)

Alperes: Bels6 Piaci Harmonizdcis Hivatal (védjegyek és forma-
tervezési mintdk) (OHIM)
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