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Szolgdltatdsnyijtds szabadsdga — A munkavdllalok szolgdltatdsok nyijtdsa keretében
torténd kikiildetése — 96/71 irdnyelv — Munka- és foglalkoztatdsi feltételek — A kozrenddel
kapcsolatos rendelkezések — Fogalom

(96/71 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv, 3. cikk, (10) bekezdés)

Szolgdltatdsnyijtds szabadsdga — A munkavdllalok szolgdltatdsok nyijtdsa keretében
torténd kikiildetése — 96/71 irdnyelv — Munka- és foglalkoztatdsi feltételek — A kozrenddel
kapcsolatos rendelkezések

(96/71 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv, 3. cikk, (10) bekezdés)
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Szolgdltatdsnyijtds szabadsdga — A munkavdllalok szolgdltatdsok nyijtdsa keretében
torténd kikiildetése — 96/71 irdnyelv — Munka- és foglalkoztatdsi feltételek — A kozrenddel
kapcsolatos rendelkezések

(96/71 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv, 3. cikk, (10) bekezdés)

Szolgdltatdsnyijtds szabadsdga — A munkavdllalok szolgdltatdsok nyijtdsa keretében
torténd kikiildetése — 96/71 irdnyelv — Munka- és foglalkoztatdsi feltételek — A kozrenddel
kapcsolatos rendelkezések — Altaldnosan kételezének nyilvdnitott kollektiv szerzédésekbél
eredd rendelkezések

(96/71 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv, 3. cikk, (10) bekezdés)

Kotelezettségszegés megdllapitdasa irdnti kereset — A megalapozottsdg Birésdg dltali vizs-
gdlata — Figyelembe veendd helyzet — Az indokoldssal elldtott véleményben meghatdrozott

hatdridd lejdrtakor fenndllé helyzet
(EK 226. cikk)

Szolgdltatdsnynjtds szabadsdga — Korldtozdsok — A munkavdllalék szolgdltatdsok nyijtdsa
keretében torténd kikiildetése — A fogado tagdllam dital végzett ellendrzések

(EK 49. cikk)

Szolgdltatdsnyijtds szabadsdga — Korldtozdsok — A munkavdllalék szolgdltatdsok nyijtdsa
keretében torténd kikiildetése — A fogado tagdllam dltal végzett ellendrzések

(EK 49. cikk)

A munkavallalék szolgaltatasok nyuj-
tasa keretében torténd kikiildetésérsl
sz016 96/71 iranyelv 3. cikke (1) bekez-
dése elsé albekezdésének rendelkezése
szerint a tagallamok biztositjak, hogy
barmelyik 4llam jogat is kell alkalmazni
a munkaviszonyra, a masik tagallamban
letelepedett vallalkozasok, amelyeknek
transznaciondlis szolgéltatasnyujtas
keretében a sajat teriiletiikon vannak
kikiildetésben = munkavallal6i, bizto-
sitjdk a kikilldetésben 1évé munkavélla-
l6knak az ugyanebben a cikkben emlitett
kérdésekre vonatkozé azon munka- és
foglalkoztatasi feltételeket, amelyeket a
munkavégzés helye szerinti tagallamban
allapitottak meg. Ennek érdekében e
rendelkezés kimeritéen felsorolja azokat
a kérdéseket, amelyekben a tagallamok
a fogad6 tagallamban hatdlyban 1évé
szabalyokat érvényesithetik.
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Az emlitett irdnyelv 3. cikke (10) bekez-
désének elsé francia bekezdése azonban
elismeri a tagdllamok szdmdra azon
lehetdséget, hogy az EK-Szerzédésnek
megfeleléen hatranyos megkiilonbozte-
tést6l mentesen irjanak eld a sajat terii-
letiikre munkavallalokat kikaldé vallal-
kozéasok szdmadra az e cikk (1) bekezdése
elsé albekezdésében emlitetteken kiviili
kérdésekre vonatkozé munka- és foglal-
koztatasi feltételeket, amennyiben a
kozrenddel kapcsolatos rendelkezésekrol
van szo.

E tekintetben a nemzeti rendelkezések
tagdllam altali rendészeti és biztonsagi
torvényekké mindsitése azokra a rendel-
kezésekre vonatkozik, amelyek betar-
tasat az érintett tagdllam politikai, tarsa-
dalmi, illetve gazdasigi szervezetének
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védelme szempontjabo6l annyira lénye-
gesnek tartottak, hogy annak betartdsat
az e tagdllam nemzeti teriletén él6
barmely személyre vagy ott behatdrol-
haté bérmely jogviszonyra vonatko-
zban el6irjdk. Ezért a személyek szabad
mozgasinak alapelvétl vald eltérést
szolgdlé kozrendi kifogdst megszori-
téan kell értelmezni, és annak tartalmat
a tagallamok nem hatarozhatjak meg
egyoldaltan.

A 96/71 iranyelv kontextusdban a 3. cikke
(10) bekezdésének elsé francia bekez-
dése eltérést jelent azon elvtdl, amely
szerint azok a kérdések, amelyekben a
fogad6 édllam a jogszabdalyait alkalmaz-
hatja azokra a vallalkozasokra, amelyek
munkavallalékat kiilldenek ki a teri-
letére, kimeritéen vannak felsorolva
ezen irdnyelv 3. cikke (1) bekezdése
els6 albekezdésében, kovetkezésképpen
azt szigoruan kell értelmezni. Az emli-
tett rendelkezés tobbek kozott nem
mentesiti a tagillamokat a Szerz6désbdl
eredd és kilondsen a szolgaltatasnyujtas
szabadsagara vonatkozo6 kotelezettségek
betartdsa aldl.

(v6. 25-31., 33. pont)

Nem teljesiti a munkavallalok szolgalta-
tasok nyujtasa keretében torténd kikiil-
detésérdl szolé 96/71 iranyelv 3. cikke
(10) bekezdésének elsé francia bekez-
désébdl eredd kotelezettségeit azon
tagallam, amely kijelenti, hogy a nemzeti
kozrenddel  kapcsolatos  rendészeti
rendelkezéseknek mindsiilnek a 96/71
irdnyelvet atiilltetetd nemzeti szabdlyozas

azon rendelkezései, amelyek az érintett
vallalkozasokat egyrészt a csak a vallal-
kozéssal {rasbeli munkaszerz6dés vagy a
munkaaddénak a munkavdllaléval szem-
beni, a szerz6dés, illetve a munkavi-
szony feltételeire vonatkozé tajékoztatasi
kotelezettségérdl szolé 91/533 iranyelv
értelmében azzal egy tekintet ald esé
egyéb okirat alapjan kapcsolatban 4ll6
munkavallalok kikiildetésére, mdsrészt
pedig a részmunkaidés és hatdrozott
idejti foglalkoztatdsra vonatkoz6 nemzeti
szabdlyozds betartdsara kotelezik.

Az ilyen rendelkezések ugyanis azzal a
hatdssal jarnak, hogy a munkavallalékat
a fogadd tagdllamba kikildé vallalkoza-
sokat olyan kotelezettségnek vetik alg,
amelyek mar a székhelyiik szerinti tagdl-
lamban is vonatkoznak rdjuk. Tovéabb4,
a 96/71 iranyelvnek a munkavallalok
védelmére vonatkozé szabalyok legala-
csonyabb szintje betartdsanak bizto-
sitdsara vonatkozd célja még inkdbb
feleslegesség teszi egy ilyen kiegészit
kotelezettség létezését, ami az azzal jaro
eljarasokra tekintettel visszatarthatja a
valamely masik tagdllamban letelepe-
dett vallalkozasokat a szolgéltatasnyujtas
szabadsagdnak gyakorldsétol.

Mérpedig, bar a kozosségi joggal nem
ellentétes, ha a tagallamok a jogszaba-
lyaik vagy a szocidlis partnerek kozott
létrejott  kollektiv  szerz6dések hata-
lyat minden személyre kiterjesztik, aki
ellenszolgaltatas fejében — akar id6leges
jelleggel — munkat végez, a munkal-
tatd székhelyétdl fiiggetlenill, az ilyen
lehet8ség attol a feltételtdl fiigg, hogy a
fogadé tagallam teriiletén ideiglenesen
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munkat végz4 érintett munkavallalok
nem részesiilnek mar azonos vagy lénye-
gében hasonlé védelemben azon kotele-
zettségek alapjan, amelyek a munkalta-
téjukat a székhelye szerinti tagallamban
mar terhelik.

Kiilonosen a szolgaltatasnydjtas szabad-
saga mint a Szerzédés alapelve csak a
kozérdeken alapulé kényszerité indo-
kokkal igazolt és a fogadd tagdllam
teriiletén tevékenységet végzé barmely
személyre vagy vallalkozasra alkalmaz-
haté  szabdlyozasokkal korlatozhaté
annyiban, amennyiben ezen érdeket
nem védik azok a szabdlyok, amelyek a
szolgaltatasnyujtéra a székhelye szerinti
tagallamban vonatkoznak.

(v0. 41-44., 60. pont és a rendelkezd
rész)

Nem teljesiti a munkavéllalék szolgalta-
tasok nyujtasa keretében torténd kikiil-
detésérdl szolé 96/71 iranyelv 3. cikke
(10) bekezdésének elsd francia bekez-
désébdl ereds kotelezettségeit azon
tagallam, amely a teriiletére munkaval-
lalékat kikiilldé véllalkozasokra alkal-
mazza a minimalbéren kivili béreknek a
megélhetési koltségek véltozasihoz vald
automatikus hozzdigazitdsira vonat-
koz6 kovetelményt, amennyiben nem
bizonyitotta jogilag megkovetelt mddon,
hogy e nemzeti intézkedés az irdnyelv
emlitett rendelkezése értelmében vett,
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a kozrenddel kapcsolatos rendelkezések
kozé tartozik.

A 96/71 irdnyelv ezen rendelkezése
megengedi a fogad6 tagallamnak a
munka- és foglalkoztatési feltételeknek
a terilletére munkavallalokat kikiild6
vallalkozasokra torténdé alkalmazasat a
96/71 iranyelv 3. cikke (1) bekezdésének
elsé albekezdésében emlitetteken kiviili
kérdések tekintetében, amennyiben a
kozrenddel kapcsolatos rendelkezésekr6l
van sz6. Ezért a 96/71 irdnyelv 3. cikke
(10) bekezdésének elsé francia bekez-
désében elSirt ezen fenntartds kivételt
jelent az ezen irdnyelv altal megallapitott
rendszer aldl, valamint eltérést a szol-
galtatasnyujtds szabadsaga alapelvtd],
amelyen az emlitett irdnyelv alapszik, és
szigortian kell értelmezni.

Igy bar a tagillamok lényegében
szabadon, a nemzeti sziikséglete-
iknek megfeleléen hatdrozhatjdk meg
a kozrenddel kapcsolatos kovetelmé-
nyeket, e fogalmat kozOsségi Ossze-
fiiggésben és killonosen a szolgalta-
tasnyudjtas alapveté szabadsigdtdl valé
eltérés igazoldsakor azonban szigordan
kell értelmezni, tehat annak tartalmat
az egyes tagallamok nem hatdrozhatjak
meg egyoldalan az eurdpai kozosségi
intézmények ellenérzése nélkil. Ebbél
kovetkez6en a kozrend kizarélag alap-
veté tarsadalmi érdeket érints, valds
és megfeleléen komoly fenyegetés
esetében hivhat¢ fel. Ugyanis azokhoz az
okokhoz, amelyekre valamely tagéallam
a szolgaltatasnydjtas szabadsdga elvétdl
val6 eltérés igazoldsa érdekében hivat-
kozhat, az e tagallam altal hozott korld-
tozé intézkedés megfeleléségének és
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ardnyossaganak vizsgédlatat aldtdmaszto
alkalmas bizonyitékokat vagy elem-
zést, valamint az érvelését alatamaszto
konkrét bizonyitékokat is csatolni kell.
Ezért annak értékelhetésége érdekében,
hogy a széban forgé intézkedések sziik-
ségesek és aranyosak-e a kozrend védel-
mére vonatkozd célkitlizéshez képest,
valamely tagallamnak olyan tényeket
kell bemutatnia, amelyek lehet6vé teszik
annak bizonyitasat, hogy a béreknek a
megélhetési koltségek valtozdsdhoz valo
automatikus hozzdigazitdsira vonatkozé
kovetelménynek a nemzeti teriiletére
kikiildott munkavallalékra torténé alkal-
mazdsa hozzdjarulhat-e, és mennyiben, e
célkitlizés megvaldsitasdhoz.

(v6. 49-52., 54-55. pont és a
rendelkezd rész)

Nem teljesiti a munkavallalok szolgélta-
tasok nyujtasa keretében torténd kikiil-
detésérdl szoloé 96/71 irdnyelv 3. cikke
(10) bekezdésének elsé francia bekez-
désébdl ered6 kotelezettségeit azon
tagallam, amely kijelenti, hogy a kiilo-
nosen az altalanosan kotelezének nyil-
vanitott kollektiv szerzédésekbdl eredd
rendelkezések a nemzeti kozrenddel
kapcsolatos rendészeti rendelkezéseknek
mindsiilnek.

Egy ilyen nemzeti szabdlyozds nem
mindsiilhet a 96/71 irdnyelv 3. cikke
(10) bekezdésének elsé francia bekezdése
értelmében vett, a kozrenddel kapcso-
latos kivételnek. El6szor is semmi nem

indokolja, hogy a kollektiv szerzédésekre
vonatkozé rendelkezések — vagyis azok,
amelyek a kidolgozast és a végrehajtast
tartalmazzdk — 6nmagukban és tovabbi
pontositas nélkill a kozrend fogalméba
tartozhassanak. E megallapitds vonat-
kozik masodszor e kollektiv szerz6dések
rendelkezéseire is, amelyek Osszessé-
giikben, és azon egyszerd oknal fogva,
hogy ilyen tipust aktusokbdl erednek,
szintén nem tartozhatnak ilyen fogalom
hatdlya ald. Harmadszor mivel a 96/71
irdnyelv 3. cikke (10) bekezdésének elsé
francia bekezdése kizarolag az dltala-
nosan alkalmazandénak nyilvanitott
kollektiv szerz6désekben meghatarozott
munka- és foglalkoztatasi feltételekre
vonatkozik, a kifejezetten az egyszer(i
kollektiv ~ szerzédésekre  vonatkozé
nemzeti szabdlyozds nem iranyulhat az
emlitett cikk alapjdn a tagdllamoknak
biztositott engedély konkretizalasara.

(v6. 64—67. pont és a rendelkezé rész)

A kotelezettségszegés fenndlldsat azon
helyzet alapjan kell megitélni, amelyben
a tagdllam az indokoldssal ellatott véle-
ményben rogzitett hataridé lejartakor
volt, és a Birdsag nem veheti figyelembe
az azdta bekovetkezett véltozasokat.

(v6. 72. pont)
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Nem teljesiti az EK 49. cikkbdl eredd
kotelezettségeit azon tagéllam, amely
a munkavallalék kikiildése esetére
el6zetes nyilatkozattételi eljarast megal-
lapité belsd jogszabdlyban a munkaval-
lalokat kikiildeni kivdné véllalkozésok
jogbiztonsiganak biztositdsa érdekében
a szilikségeshez képest nem kell§ egyér-
telmiiséggel fogalmazza meg az illetékes
nemzeti hatdsagok altali ellenérzéshez
sziikséges tdjékoztatashoz valé hozzafé-
résre vonatkozo feltételeket.

Ugyanis a minden vallalkozdsra vonat-
kozé azon kotelezettség, hogy a munka
megkezdése el6tt bocsdssdk a nemzeti
hatésagok rendelkezésére egyszert kére-
lemre és a lehet6 legrovidebb idé6 alatt az
ellendrzéshez sziikséges tdjékoztatést,
nem egyértelm(, ami visszatarthatja az
emlitett tagdllam teriiletére munkaval-
lalékat kikiildeni kivané vallalkozasokat
a  szolgdltatasnyujtds  szabadsdganak
gyakorldsatél. Egyrészt mivel e vallal-
kozasok jogainak és kotelezettsége-
inek terjedelme nem ttinik ki pontosan
az emlitett szabdlyozdsbo6l, masrészt
mivel azok a villalkozdsok, amelyek
nem tartottdk be az emlitett rendel-
kezés altal el6irt kotelezettségeket, nem
elhanyagolhaté szankcioknak teszik ki
magukat, az ilyen nemzeti szabalyozds
a vildgossag hidnya és az abban rejlé
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kétértelmuségek miatt Osszeegyeztethe-
tetlen az EK 49. cikkel.

(v6. 80—82. pont és a rendelkezé rész)

Nem teljesiti az EK 49. cikkbdl eredd
kotelezettségeit azon tagédllam, amely
a nemzeti teriileten kivilli székhelyd
és e teriiletre munkavallalékat kikiuldé
vallalkozasokat arra kotelezi, hogy a
kikiildetés megkezdése el6tt a nemzeti
tertileten lakoéhellyel rendelkezd eseti
megbizottnal helyezzék letétbe a nemzeti
jogszabaly alkalmazdsdbol eredé kote-
lezettségeik ellendrzéséhez sziikséges
dokumentumokat, és azokat hatdro-
zatlan id6ére hagyjak ott a szolgaltatast
kovetSen.

A szolgaltatasnydjtas szabadsaga korla-
tozasanak mindsilé ilyen kovetelmé-
nyek nem igazolhaték, mivel a munka-
jogi jogszabélyok betartdsanak hatékony
ellendrzése kevésbé korlatozo intézkedé-
sekkel is biztosithato.

(v6. 90-95. pont és a rendelkezé rész)



