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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE
. A javaslat indokai és céljai

Az (EU) 2020/672 tanacsi rendelet (a tovabbiakban: SURE-rendelet) meghatarozza a
Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarral kiizdé, vagy annak komoly veszélyével
fenyegetett tagallamoknak nyujtandd uniés pénzigyi tdmogatds jogi keretét. A SURE
keretében nyujtott tdmogatas elsOsorban a csokkentett munkaidds foglalkoztatds vagy a
munkavallalok és az dnfoglalkoztatok védelmét célzé hasonld intézkedések finanszirozasat,
¢s ezaltal a munkanélkiilivé valas és a jovedelemkiesés el6fordulasanak csokkentését,
valamint az emlitettekhez kapcsolodoan bizonyos — kilondsen a munkahelyeken bevezetett —
egészségugyi vonatkozasu intézkedések finanszirozéasat szolgalja.

2020. augusztus 6-an Lengyelorszdg a SURE-rendelet szerinti unios pénzigyi tdmogatast
kért. A SURE-rendelet 6. cikkének (2) bekezdésével dsszhangban a Bizottsdg konzultalt a
lengyel hatosagokkal, hogy ellendrizze a tényleges és tervezett kiadasok Covidl9-
vilagjarvany miatti hirtelen és nagymértékii ndvekedését, amely kozvetleniil kapcsolodik a
csOkkentett munkaidds foglalkoztatashoz ¢és hasonld intézkedésekhez. Konkrétan a
kovetkez6kr6l van Sz0:

1) A Covidl9-jarvanyra reagalva a munkahelyek védelme érdekében az
onfoglalkoztatok ¢és a legfeljebb 50 {6t foglalkoztatdé  vallalkozasok
tarsadalombiztositasi jarulékainak atmeneti csokkentése. A csokkentés a 2020
marciusa ¢s majusa kozotti idoszakra vonatkozott. A legfeljebb 10 fét foglalkoztatod
vallalkozasok és — a legtobb esetben — az onfoglalkoztatok teljes mértékben
mentesilhettek a jarulékfizetés alél, mig a 10-50 f6t foglalkoztatdo vallalkozasok
50 %-o0s csokkentésben részesiltek.

2 Ledlldsi juttatas a valsag kovetkeztében bevételcsokkenéssel —szembesiild
onfoglalkoztatok ¢és polgari jogi szerzOdéssel foglalkoztatottak szdmara. Az
intézkedés 4talanyosszegli tamogatast biztosit az Onfoglalkoztatok (a bevétel
csokkenésétol fiiggben a minimalbér 50 %-a vagy 80 %-a) és az atipikus
szerzOdéssel foglalkoztatottak (a minimalbér 80 %-aig) szamara, hogy kompenzélja
Oket bevételeik visszaeséséért.

3) A bérekhez és a tarsadalombiztositasi jarulékokhoz nyujtott tmogatds, amely a
vélsagnak betudhatd bevételcsokkenés esetén igényelhetd. Mérettdl fiiggetleniil a
vallalkozasok kérhetik a bérekre és a tarsadalombiztositasi jarulékokra forditott
koltségeik ideiglenes tarsfinanszirozasat.

4) Az alkalmazott nélkuli dnfoglalkoztatoknak nyujtott tamogatasok. A tamogatasok
ideiglenes tarsfinanszirozast nyljtanak az alkalmazottakat nem foglalkoztatd
természetes személyeknek a vallalkozasuk mitkddtetésével kapcsolatos koltségek egy
részére. Az Osszeg az arbevétel csokkenésétdl fiigg, és a minimalbér 50-90 %-at
teszi ki.

(5) Vissza nem téritendd tdmogatassa alakithatd hitelek nyujtdsa Onfoglalkoztatok,
mikrovallalkozasok és nem korméanyzati szervezetek szaméara. Az intézkedes
legfeljebb 5000 PLN 06sszegii mikrohitelt biztosit. A hitelek vissza nem téritendd
tdmogatassa alakithatok, ha a kedvezményezett a hitel folyositasat kovetéen harom
honapig folytatja tevékenységét. Lengyelorszag benydjtotta a Bizottsdgnak a
megfeleld informaciokat.
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A rendelkezésre allo bizonyitékok alapjan a Bizottsag javaslatot tesz a Tanacsnak arra, hogy
fogadjon el végrehajtasi hatarozatot a fent emlitett intézkedések tamogatasa céljabdl a SURE-
rendelet keretében Lengyelorszagnak nydjtando pénziigyi timogatasrol.

. Osszhang a szabalyozasi terlet jelenlegi rendelkezéseivel

A javaslat teljes mértékben 6sszhangban van az alapjat képez6 (EU) 2020/672 tanacsi
rendelettel.

E javaslat kiegészit egy masik, a tagallamok szamara szikséghelyzet esetén tdmogatést
biztositd unios jogi eszkdzt, nevezetesen az Eurdpai Unio Szolidaritasi Alapjanak (EUSZA)
Iétrenozasarol sz6l6, 2002. november 11-i 2012/2002/EK tanécsi rendeletet (a tovabbiakban:
2012/2002/EK rendelet). Marcius 30-an elfogadtak az (EU) 2020/461 eurOpai parlamenti és
tanacsi rendeletet, amely az emlitett jogi eszkdzt madositja abbdl a célbol, hogy annak hatélya
kiterjedjen a jelentds népegészségiigyi sziikséghelyzetekre, valamint meghatarozza a
finanszirozésra jogosult konkrét miiveleteket.

. Osszhang az Uni6 egyéb politikaival

E javaslat a jelenlegi Covid19-vilagjarvanyra valaszul hozott intézkedések kozé tartozik, mint
amilyen példaul a koronavirusra valo reagalast célz6 beruhdzasi kezdeményezés, és kiegésziti
a foglalkoztatast timogatd egyéb eszkdzoket, igy az Eurdpai Szocialis Alapot és az Eurdpai
Stratégiai Beruhazasi Alapot (ESBA)/InvestEU-t. Azaltal, hogy a hitelfelvételt és a
hitelnyujtast kihasznalva tdmogatja a tagallamokat a Covid19-jarvany sajatos esetében, e
javaslat méasodik védelmi vonalat hoz létre a csokkentett munkaidds foglalkoztatas és mas
hasonl6 intézkedések finanszirozéasara, el0segitve a munkahelyek megdrzését, és ezaltal
vedelmet nyljtva az alkalmazottaknak és az Onfoglalkoztatoknak a munkanélkiliség
kockézataval szemben.

2. JOGALAP, SZUBSZIDIARITAS ES ARANYOSSAG
. Jogalap
A szbban forgd eszk6z jogalapja az (EU) 2020/672 tanacsi rendelet.

. Szubszidiaritas (nem kizardlagos hataskor esetén)

A javaslat a tagallam kérelmén alapul és az eurdpai szolidaritas szellemében ideiglenes hitel
formajaban unids pénzligyi tAmogatést biztosit a Covid19-jarvany altal érintett tagallamnak.
Masodik védelmi vonalként az ilyen pénzigyi tdmogatas ideiglenes alapon segitséget nyujt a
kormanyzatok szamara a csokkentett munkaidds rendszerek és egyéb hasonld intézkedések
miatt megnOvekedett kozkiadasaik fedezéséhez, eldsegitve azt, hogy megérizzék a
munkahelyeket, és ezaltal védelmet nyujtsanak az alkalmazottaknak és az
onfoglalkoztatoknak a munkanélkiliség és a jovedelemkiesés kockazataval szemben.

A tdmogatés segiteni fogja az érintett lakossagot, és hozzajarul a Covid19-valsadg okozta
kozvetlen tarsadalmi és gazdasagi hatasok enyhitéséhez.
. Aranyossag

A javaslat tiszteletben tartja az aranyossag elvét. Nem 1épi tul az eszkdz kitlizott céljainak
eléréséhez szlikséges mertéket.
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3. AZ UTOLAGOS ERTEKELESEK, AZ ERDEKELT FELEKKEL
FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A HATASVIZSGALATOK
EREDMENYEI

. Konzultacio az érdekelt felekkel

Annak érdekében, hogy a Tandcs idében el tudja fogadni a javaslatot, azt rovid ido alatt
kellett el6késziteni, ezért nem Keriilt sor konzultaciora az érdekelt felekkel.

. Hatésvizsgéalat

A javaslat silirgds jellegére tekintettel nem keriilt sor hatasvizsgalatra.

4, KOLTSEGVETESI VONZATOK

A Bizottsdg szamdra lehetdvé kell tenni a pénziigyi piacokon torténd hitelfelvételt azzal a
céllal, hogy a szoban forgd forrasokat tovabbhitelezze a SURE eszkdz keretében pénzigyi
tdmogatast kérd tagallamnak.

A rendszer pénzigyi stabilitasanak biztositasa érdekében a tagallami garanciakon Kivil egyéb
biztositékok is beépiilnek a keretbe, melyek a kovetkezok:

e  szigoru és konzervativ pénzgazdalkodasi megkozelités,

. a hitelportfolié olyan kialakitasa, amely korlatozza a koncentracios kockazatot,
az éves Kitettséget és az egyes tagallamokkal szembeni tdlzott Kitettséget,
ugyanakkor elegend6 forrast biztosit a leginkabb raszoruld tagallamok
szdmaéra, valamint

. lehetdségek az addssag atlitemezésére.
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2020/0214 (NLE)
Javaslat

A TANACS VEGREHAJTASI HATAROZATA

a Covid19-jarvany miatt felmeriilé szikséghelyzeti munkanélkuliségi kockazatok
merséklése érdekében az (EU) 2020/672 tanécsi rendelet keretében Lengyelorszagnak

nyujtando ideiglenes tAmogatasrol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikddésérdl szolo szerzddésre,

tekintettel a Covid19-vilagjarvany miatt felmeriild sziikséghelyzeti munkanélkiiliségi
kockézatokat mérséklo ideiglenes tdmogatast nyujtdé eurdpai eszkéz (SURE) 1étrehozasarol
sz616, 2020. méjus 19-i (EU) 2020/672 tanacsi rendeletre’ és kiiléndsen annak 6. cikke (1)
bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1)

)

(3)

(4)

2020. augusztus 6-4n Lengyelorszdg pénzigyi tdmogatast kért az Uniétol annak
érdekében, hogy kiegészitse a Covid19-jarvany hatasanak és a munkavallalokat érint6
tarsadalmi-gazdasagi kovetkezményeinek kezelésére iranyuld nemzeti intézkedéseit.

A Covidl19-jarvany és a Lengyelorszag altal a jarvany megfékezése érdekében
végrehajtott rendkivili intézkedések, valamint a jarvany tarsadalmi-gazdasagi és
egészségugyi  kovetkezményei  varhatéban dramai  hatast gyakorolnak az
allamhaztartasra. A Bizottsag 2020. tavaszi elOrejelzése azzal szadmolt, hogy
Lengyelorszag allamhaztartasi hianya és allamaddssaga 2020 végére a bruttd hazai
termék (GDP) 9,5 %-a, illetve 58,5%-a lesz. A Bizottsag 2020. nyari id6kozi
eldrejelzése szerint Lengyelorszag GDP-je 2020-ban varhatoan 4,6 %-kal esik vissza.

A Covid19-jarvany kovetkeztében Lengyelorszagban a gazdasagilag aktiv népesség
jelentds része nem tudta folytatni tevékenységét. Ez Lengyelorszag kozkiaddsainak
hirtelen és jelent6s novekedéséhez vezetett a (4)—(8) preambulumbekezdésben
ismertetett kovetkezd intézkedések Osszefiiggésében: az Onfoglalkoztatok és a
legfeljebb 50 {6t foglalkoztatd vallalkozasok tarsadalombiztositasi jarulékainak
csokkentése, az  Onfoglalkoztatoknak és a  polgari jogi  szerz6déssel
foglalkoztatottaknak nyujtott leallasi juttatas, a bérekhez és a tarsadalombiztositasi
jarulékokhoz nyujtott tdmogatas, az alkalmazott nélkuli dnfoglalkoztatoknak nyujtott
tdmogatas, valamint az o©nfoglalkoztatoknak, mikrovéallalkozasoknak és nem
kormanyzati szervezeteknek nyujtott, tamogatassa atalakithat6 hitelek.

Konkrétabban, a Lengyelorszag 2020. augusztus 6-i kérelmében emlitett ,,a Covid19,
az egyéb fertdzo betegségek és az altaluk okozott valsdghelyzetek megeldzésére, az
elleniik val6 védekezésre és a felszamolasukra vonatkozd konkrét megoldasokrol
sz616, 2020. mércius 2-i térvény”® a Covid19-jarvanyra reagalva a munkahelyek

Y HL L 159., 2020.5.20., 1. 0.
2 Dz.U. 2020 poz. 374, a legutébb médositott szévegvaltozataban.
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()

(6)

(7)

(8)

(9)

védelme érdekében ideiglenesen csokkentette az dnfoglalkoztatok és a legfeljebb 50
fét foglalkoztatd vallalkozasok tarsadalombiztositasi jarulékait. A csokkentés a 2020
marciusa és majusa kozotti iddszakra vonatkozott. A legfeljebb 10 fét foglalkoztatd
vallalkozasok és — a legtdbb esetben — az onfoglalkoztatok teljes mértékben
mentestlhettek a jarulékfizetés alol, mig a 10-50 fot foglalkoztato vallalkozasok
50 %-0s csokkentésben részesiiltek. A tarsadalombiztositasi jarulékok ideiglenes
csokkentése az (EU) 2020/672 rendeletben emlitett csokkentett munkaidds
foglalkoztatashoz hasonl6é intézkedésnek tekinthetd, mivel az Onfoglalkoztatok
esetében az a célja, hogy megvédje az dnfoglalkoztatokat a jovedelem csokkenésétol
vagy kiesé€sétol, a legfeljebb 50 {6t foglalkoztatd vallalkozasok esetében pedig azokat
a munkavallalokat tamogatja, akik az intézkedés végeig a vallalkozés alkalmazésaban
maradnak. A tarsadalombiztositasi jarulékok ideiglenes csokkentése az allami
bevételekrdl torténd lemondast jelent, ami az (EU) 2020/672 tanéacsi rendelet
végrehajtasa céljabol a kozkiadasokkal egyenértékiinek tekinthetd.

A hatésagok tovabba ledllasi juttatdst vezettek be a valsdg kdvetkeztében
bevételcsokkenéssel szembesiild Onfoglalkoztatok és polgari jogi szerzddéssel
foglalkoztatottak szamara. Az intézkedés atalanydsszegli tamogatast biztosit az
onfoglalkoztatok (a bevétel csokkenésétdl fliggéen a minimalbér 50 %-a vagy 80 %-a)
és az atipikus szerzOdéssel foglalkoztatottak (a minimalbér 80 %-aig) szdmara, hogy
kompenzalja dket bevételeik visszaeséséért.

Bevezetésre kerllt a bérekhez és a tarsadalombiztositasi jarulékokhoz nydjtott
tdmogatds, amely a valsdgnak betudhatd bevételcsokkenés esetén igényelhetd.
Meérettdl fiiggetleniil a vallalkozasok kérhetik a bérekre és a tarsadalombiztositasi
jarulékokra forditott koltségeik ideiglenes tarsfinanszirozasat. A bérekhez és a
tarsadalombiztositasi jarulékokhoz nyujtott tAmogatas az (EU) 2020/672 rendeletben
emlitett csokkentett munkaidds rendszerekhez hasonlé intézkedésnek tekinthetd, mivel
olyan véllalatoknal felmerult kiadasokra vonatkozik, amelyek csokkentett munkaidét
alkalmaznak, Onkéntesen csokkentik a munkaid6ét, vagy ahol a munkavallalok a
rendelkezésre  allo  legfrissebb  eredményadatok  idOpontjadig  folyamatosan
alkalmazasban voltak, ugyanis eldirja, hogy a vallalatoknak a csokkentett munkaidd
alkalmazasanak id6szakaban vagy a rendelkezésre all6 legfrissebb eredményadatok
1dépontjaig fenn kell tartaniuk a foglalkoztatést.

A hatésdgok tdmogatasokat vezettek be az alkalmazott nélkili dnfoglalkoztatok
szamara. A tamogatasok ideiglenes tarsfinanszirozast nydjtanak az alkalmazottakat
nem foglalkoztatd természetes személyeknek a vallalkozdsuk miikodtetésével
kapcsolatos koltségek egy részére. Az Osszeg az arbevétel csokkenésétdl fiigg, és a
minimalbér 50-90 %-at teszi ki.

Végiil, a hatésagok vissza nem téritendd tamogatassa alakithatd hiteleket vezettek be
onfoglalkoztatok, mikrovallalkozasok és nem korméanyzati szervezetek szdméara. Az
intézkedes legfeljebb 5 000 PLN 6sszegii mikrohitelt biztosit. A hitelek vissza nem
téritendd tdmogatassa alakithatok, ha a kedvezményezett a hitel folydsitasat kovetden
harom honapig folytatja tevékenységét. A kdzkiadasokra vonatkozd kdvetelmény
teljesitése érdekében az (EU) 2020/672 rendelet értelmében csak a vissza nem
téritend6 tamogatassa alakitando hitelekkel kapcsolatos kiadasok tamogathatok.

Lengyelorszag teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében a pénziigyi tdamogatas
igénylésére vonatkozoan meghatarozott feltételeket. Lengyelorszdg megfeleld
bizonyitékot nyujtott be a Bizottsagnak arra vonatkozoan, hogy a Covid19-jarvany
tarsadalmi-gazdasagi hatasainak kezelése érdekében hozott nemzeti intézkedések
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kovetkeztében 2020. februar 1. d6ta a tényleges és tervezett kozkiadasok
11 668 118 894 EUR-val emelkedtek. Ez hirtelen bekovetkezett és nagymértékii
novekedést jelent, mivel olyan 1 intézkedésekre, illetve meglévd intézkedések
kibovitésére vonatkozik, amelyek a lengyel vallalkozasok ¢és munkaerd jelentds
hanyadat érintik.

(10) Az (EU) 2020/672 rendelet 6. cikkének megfeleléen a Bizottsag konzultalt a lengyel
hatdsdgokkal, és ellenérizte a csokkentett munkaidés foglalkoztatashoz és hasonld
intézkedésekhez kdzvetlenil kapcsolodo tényleges és tervezett kozkiadasok hirtelen és
nagymértékii novekedését.

(11) Kovetkezesképpen penziigyi tdmogatast kell nyujtani annak érdekeben, hogy
Lengyelorszag segitséget kapjon a Covid19-jarvany okozta sulyos gazdasagi zavarok
tarsadalmi-gazdasagi hatasainak kezeléséhez.

(12) E hatarozat nem sértheti az egységes piac mukodésének torzulasaira vonatkozo
barmely, kuléndésen az EUMSZ 107. és 108. cikke alapjan lefolytatandd eljaras
eredményét. Nem sziinteti meg a tagallamokkal szembeni azon kovetelményt, hogy az
EUMSZ 108. cikkével dsszhangban értesitsék a Bizottsagot az allami tamogatasok
lehetséges eseteirdl.

(13) Lengyelorszagnak rendszeresen tajékoztatnia kell a Bizottsagot a tervezett
kdzkiadasok végrehajtasardl annak érdekében, hogy a Bizottsag fel tudja mérni, hogy
milyen mértékben valdsultak meg ezek a kiadasok.

(14) A pénzigyi tdmogatés nyujtasara vonatkozo hatarozat elfogadasa soran a Tanacs — az
egyenlé banasmod, a szolidaritds, az ardnyossdg ¢és az atlathatosag elvének
alkalmazasa mellett — figyelembe vette Lengyelorszag meglévé és varhatd
szlikségleteit, valamint az (EU) 2020/672 rendelet alapjan mas tagallamok altal mar
benyujtott vagy benydujtani tervezett pénziigyi tdmogatas iranti kérelmeket. A hitel
0sszege Ugy kerllt megallapitasra, hogy biztositott legyen az (EU) 2020/672 tanacsi
rendeletben meghatarozott, a hitelportféliora alkalmazandd prudencidlis szabalyoknak
valé megfelelés,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:
1. cikk
Lengyelorszag teljesiti az (EU) 2020/672 rendelet 3. cikkében meghatarozott feltételeket.

2. cikk

1) Az Uni0 Lengyelorszag rendelkezésére bocsat legfeljebb 11 236 693 087 EUR
Osszegli hitelt. A hitel maximalis atlagos futamideje 15 év.

2 Az e hatarozat altal nyujtott pénziigyi tdamogatas rendelkezésre allasanak iddtartama
az e hatarozat hatalybalépését kovetd elsd naptol szamitott 18 honap.

3) A Bizottsag az uni6s pénzlgyi tdmogatast legfeljebb tiz reszletben bocsatja
Lengyelorszag rendelkezésére. Egy-egy részlet Kkifizetése egy vagy tobb
részfolyositassal torténhet. Az elsd részlet keretében végrehajtott részfolyositdsok
futamideje meghaladhatja az (1) bekezdésben emlitett maximalis atlagos futamidét.
Ebben az esetben a tovabbi részfolydsitasok futamidejét gy kell megallapitani, hogy
a maximalis atlagos futamidd az Osszes részlet kifizetése utan megfeleljen az (1)
bekezdésben emlitetteknek.
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4) Az els6 részletet az (EU) 2020/672 rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében eldirt
hitelmegallapodas hatalybalépésétdl fiiggden kell rendelkezésre bocsatani.

5) Az (EU) 2020/672 rendelet 4. cikkében emlitett unids finanszirozas koltségei az
egyes részletek tekintetében, valamint a finanszirozas kapcsan az Unio altal fizetend6
dijak, koltségek és kiadasok Lengyelorszagot terhelik.

(6) A részletek nagysagardl és rendelkezésre bocsatasardl, valamint a részfolydsitasok
Osszegérdl a Bizottsdg dont.

3. cikk
Lengyelorszag a kovetkezd intézkedéseket finanszirozhatja:

a tarsadalombiztositasi jarulékok csokkentése, a Covid19, az egyéb fertdzo betegségek és az
altaluk okozott valsaghelyzetek megeldzésére, az elleniik valdé védekezésre és a
felszamolasukra vonatkozé konkrét megoldasokrol sz6ld, 2020. mércius 2-i térvény
31zo. cikkében eldirtak szerint, az Onfoglalkoztatok tdmogatasaval kapcsolatos
kiadasok, valamint a legfeljebb 50 f6t foglalkoztaté vallalkozasok esetében a
folyamatosan foglalkoztatott munkavallalékkal kapcsolatos kiadasok tekintetében;

leallasi juttatds az onfoglalkoztatok és a polgari jogi szerzddéssel foglalkoztatottak szamara, a
Covidl9, az egyéb fert6z0 betegségek ¢és az altaluk okozott valsaghelyzetek
megel6zésére, az elleniik valo védekezésre és a felszdmolasukra vonatkozd konkreét
megoldasokrol sz416, 2020. marcius 2-i térvény 15zq. és 15zua. cikkében elbirtak
szerint;

a bérekhez és a tarsadalombiztositasi jarulékokhoz nyujtott tdmogatas azon vallalkozasok
szamara, amelyek csokkentett munkaid6t alkalmaznak, Onkéntesen csokkentik a
munkaiddt, vagy ahol a munkavallalok folyamatosan alkalmazasban voltak, a
Covidl9, az egyéb fert6z0 betegségek ¢és az Aaltaluk okozott valsdghelyzetek
megel6ézésére, az elleniik vald védekezésre és a felszamolasukra vonatkozo konkrét
megoldasokrol sz616, 2020. marcius 2-i térvény 15g., 15ga., 15gg., 15zzb., 15zze. és
152z¢. cikkében eldirtak szerint;

az alkalmazott nélkiili 6nfoglalkoztatoknak nyujtott timogatas, a Covid19, az egyéb fertézo
betegségek és az altaluk okozott valsaghelyzetek megel6zésére, az elleniik valo
vedekezésre és a felszamolasukra vonatkozd konkrét megoldasokrdl sz6lo, 2020.
marcius 2-i torvény 15zzc. cikkében elbirtak szerint;

tdmogatassa alakithatdo hitelek az ©nfoglalkoztatok, a mikrovallalkozasok és a nem
kormanyzati szervezetek szdmara, a ténylegesen vissza nem téritendé tamogatassa
alakitott 6sszeg erejéig, a Covid19, az egyéb fertdzd betegségek és az altaluk okozott
valsaghelyzetek megeldzésére, az ellenlik valé védekezésre és a felszamolasukra
vonatkozo konkrét megoldasokrél sz616, 2020. marcius 2-i torvény 15zzd. és 15zzda.
cikkében eldirtak szerint.

4. cikk

Lengyelorszag [DATUM: 6 hénappal e hatdarozat kihirdetését koveten]-ig, majd azt kovetéen
hathavonta tajékoztatja a Bizottsagot a tervezett kbzkiadas végrehajtasarol mindaddig, amig a
tervezett kozkiadast teljes mertékben végre nem hajtottak.
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5. cikk
Ennek a hatarozatnak a Lengyel Koztarsasag a cimzettje.

6. cikk

Ezt a hatarozatot az Eurdpai Unid Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elnok
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