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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 20201866 ALLASFOGLALASA
(2020. mdjus 14.)

az Eurépai Tengerészeti Biztonsigi Ugynokség (EMSA) 2018. évi pénziigyi évre sz616
koltségvetésének végrehajtisira vonatkozé mentesitésr6l sz6l6 hatirozat szerves részét képezd
megjegyzésekkel

AZ EUROPAI PARLAMENT,

— tekintettel az Eurdpai Tengerészeti Biztonsdgi Ugynokség 2018. évi pénziigyi évre sz6l6 koltségvetésének végrehaj-
tasara vonatkozé mentesitésrSl sz6l6 hatdrozatara,

— tekintettel eljardsi szabélyzata 100. cikkére és V. mellékletére,
— tekintettel a Kozlekedési és Idegenforgalmi Bizottsdg véleményére,
— tekintettel a Koltségvetési Ellendrzé Bizottsdg jelentésére (A9-0066/2020),

A. mivel a bevételi és kiaddsi kimutatds (') szerint az Eurdpai Tengerészeti Biztonsdgi Ugyndkség (a tovdbbiakban: az
tigynokség) 2018. évi pénziigyi évre sz6l6 végleges koltségvetése 106 777 232,65 EUR volt, ami 2017-hez képest
23,76 %-0s novekedést jelent; mivel a novekedés f6ként az iigynokség kibdvitett megbizatdsdhoz kapcsolddott; mivel
az iigynokség koltségvetése teljes mértékben az unids koltségvetésbdl szarmazik ();

B. mivel a SzdmvevGszék az tigynokség 2018. évi pénziigyi évrdl szold éves beszdmoldjardl szold jelentésében (a
tovdbbiakban: a szdmvevészéki jelentés) megallapitja, hogy kell6 mértékben megbizonyosodott az iigynokség éves
beszamoldjanak megbizhatésagardl, valamint arrdl, hogy az annak alapjaul szolgdld tigyletek jogszertiek és szabély-
szertiek;

Koltségvetés és pénzgazdilkodds

1. megelégedéssel allapitja meg, hogy a 2018. évi pénziigyi év soran folytatott koltségvetés-ellenbrzési eréfeszitések
eredményeként a koltségvetés végrehajtdsi ardnya 99,02 % volt, ami 2017-hez képest 0,98 %-os enyhe névekedést
jelent, és hogy a kifizetési elSirdnyzatok végrehajtasi ardnya 92,84 % volt, ami 3,41 %-os csokkenést jelent;

Teljesitmény

2. tudomdsul veszi, hogy az iigynokség tobb {8 teljesitménymutatét alkalmaz éves munkaprogramja végrehajtasinak
mérésére, és hogy az tigynokség értékelése jelenti a tevékenységei révén elért hozzdadott érték értékelésének elséd-
leges eszkozét; tudomdsul veszi az tigynokség teljesitménymenedzsment-rendszerét, amely az éves munkaprogramok
végrehajtasanak rendszeres ellenSrzése sordn tobbéves célkittizéseket és negyedéves 6 teljesitménymutatékat egyardnt
meghatdroz; tudomdsul veszi, hogy koltségvetési gazdalkoddsanak javitdsa érdekében az tigynokség csak a koltség-
vetési végrehajtdsi ardnyt haszndlja {8 teljesitménymutatoként;

3. megjegyzi, hogy az iigynokség kiilsé szolgdltatdsainak folyamatossdgdra és mindségére vonatkozé {6 teljesitmény-
mutatok Osszességében elérték a kitizott célokat, és hogy kibdvitették az iigynokség latogatdsokra és ellenérzésekre
vonatkozé minGségbiztositasi rendszerét;

4. osztonzi az tigynokséget, hogy hajtsa végre a Szdmvevdszék ajanlasait;

5. megdllapitja, hogy az tigynokség az eurdpai parti 6rséggel kapcsolatos feladatok terén szorosan egytittmdikodik egyéb
olyan unids tigynokségekkel, mint az Eurdpai Haldszati Ellendrzd Hivatallal és az Eurdpai Hatdr- és Partvédelmi
Ugynokséggel; tovabbra is hatdrozottan 6sztonzi az {igynokséget, hogy térekedjen tovabbi és szélesebb kord egyiitt-
miikodésre valamennyi unids iigynokséggel;

6. megallapitja, hogy az tigynokség alapitd rendeletének végrehajtdsara vonatkozé fuggetlen kiils értékelés 2017. évi
jovdhagydsat kovetSen az tigynokség 2018 mdrciusiban benyijtotta cselekvési tervét; megelégedéssel veszi tudomé-
sul, hogy azonositottdk a fellépéseket, a potencidlis kockdzatokat és az enyhit§ intézkedéseket, valamint a végrehajtas
idSkeretét és a redlis koltségvetési hatdst;
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7. Osztonzi az iigynokséget, hogy folytassa szolgaltatdsai digitalizaldsat;

8. megjegyzi, hogy a parti drségi feladatok elldtdsiban valé eurdpai egyiittmitkodéshez kapcsolodé téviranyitdsa légi-
jarmd-rendszerek (RPAS) miiveleteinek a miszaki kihivdsok és a repiilési engedélyek nemzeti hatésdgoktdl vald
beszerzése okozta folyamatos nehézségek miatti késedelme az unids tdmogatdst csokkentd koltségvetési modosi-
tashoz vezetett és 6 000 000 EUR osszegli kifizetési elGirdnyzat Bizottsignak vald visszatéritését eredményezte;
megjegyzi, hogy ez a csokkentés elégtelennek bizonyult a technikai problémék és a rossz id6jards okozta tovabbi
késedelmek miatt, ami a kifizetési elSirdnyzatok alacsonyabb felhasznaldsdhoz vezetett; tdmogatja az igazgatdtandcs
azon ajanldsdt, hogy az tigynokségnek foglalkoznia kell a repiilési engedélyekbdl eredd, a koltségvetés teljes mértéki
végrehajtdsat érint§ kockdzatokkal;

9. ddvozli az tigynokség kozvetleniil tdimogatdsat a tagdllamok kornyezetvédelmi jogszabdlyok végrehajtdsdra irdnyuld
er6feszitéseihez, valamint az EMSA tdvirdnyitdsa légijdrmi-rendszerének (RPAS) szolgdltatdsait, amelyek segitséget
nyujtanak a tengerfeliigyeleti mdveletekben, példaul a tengeri szennyezés és a kibocsatasok nyomon kovetésében; gy
véli, hogy tovabbi forrdsokkal az iigynokség fontos szerepet jatszhat a tagdllamok tdmogatdsiban a hajézdssal
kapcsolatos kornyezeti kockdzatok csokkentése és a tengeri dgazat fenntarthatésdganak javitasa terén.

10. elismeri, hogy az tigynokség — megbizatdsanak 2016 végén tortént meghosszabbitasat kovetGen — mikodésének csak
mésodik teljes évében van, és hogy a 2018. évi koltségvetés kidolgozasakor a koltségvetési mddositasokhoz vezetd
tényezSk némelyike nem volt ismert; megjegyzi, hogy az iigynokségnek koltségvetési modositdsokat kellett eszko-
zOlnie a Portugdlidra vonatkozé korrekcids egyiitthaté miatti béremelések teljesitése érdekében;

11. megelégedéssel veszi tudomdsul, hogy az iigynokség teszteli a nagy magassdgban repiil§ pszeudomiholdakat (HAPS),
és tidvozli, hogy ezdltal megsztinik a miholdak és a dronok kozotti szakadék;

12. udvozli az tigynokség arra irdnyuld erdfeszitéseit, hogy operativ szolgdltatdsokat, elemzéseket, szakértelmet és a
lehetd legjobb technikai timogatast nydjtson a Bizottsdg és a tagillamok projektjeihez, valamint a tengeri kozlekedési
dgazat felhasznaléi szdmdra;

13. felhivja az tigynokséget, hogy a jovében a lehetd legjobban haszndlja ki a drénok, a nagy magassigban repiild
pszeudomtiholdak és a mtholdak operativ képességeit, és sziikség esetén igazitsa ki azokat; hangstilyozza a rend-
szerek multifunkciondlis jellegét, a tengeri mentéstdl a tengerszennyezés korai észleléséig és nyomon kovetéséig,
valamint az olyan illegdlis tevékenységek lekiizdésének sziikségességét, mint a kabitészer-kereskedelem, az ember-
csempészet és az engedély nélkiili haldszat;

14. megjegyzi, hogy az tigynokség igazgatotandcsa 2018 novemberében a 2017-es bizottsdgi kereten alapuld, Gj belsd
ellen6rzési keretet fogadott el;

15. megjegyzi, hogy az tigynokség 2018 elején kiterjesztette a litogatdsokra és ellenGrzésekre vonatkozé mindségird-

Rheinland Portugal sikeresen elvégezte, és mindent megfelel6nek talalt;

16. megéllapitja, hogy 2018-ban nem jelentettek be egyetlen Osszeférhetetlenségi esetet sem; megjegyzi, hogy a kocka-
zatkezelési politikdval 6sszhangban a kockdzat-nyilvantartdst 2018-ban frissitették, és ez a frissités nem jelzett olyan
kritikus kockazatot, amely miatt szitkséges lenne a formdlis fenntartds szerepeltetése az engedélyezésre jogosult
tisztvisels éves megbizhatdsdgi nyilatkozatdban; megjegyzi tovabbd, hogy a kordbban azonositott kockdzatok
kozil egyik sem jelentkezett 2018-ban;

17. nagyra értékeli, hogy az iigynokség megfelel6 kontrollmechanizmusokat vezetett be a kifizetésekkel kapcsolatban az
tigynokség szerzddéseiben;

18. megjegyzi, hogy az tigynokség személyzetére vonatkozd o6todik Osszehasonlité teljesitményértékelés eredményei
hasonl6ak a 2017-es eredményekhez, vagyis az dllashelyek 20,20 %-a (2017-ben 20,42 %-a) a koordindci6 igazgatasi
tdmogatdsdval, 71,65 %-a (72,08 %) operativ feladatokkal, 8,15 %-a (7,50 %) pedig egyéb feladatokkal kapcsolatos;

Személyzeti politika

19. megallapitja, hogy 2018. december 31-én a létszdmterv végrehajtdsa 98,58 %-os szintet ért el: az unids koltségvetés
értelmében engedélyezett 212 kinevezett dllando és ideiglenes alkalmazottbol (2017-ben 212 engedélyezett allashely)
209 kinevezett dlland6 és ideiglenes alkalmazott dolgozott; megjegyzi, hogy ezen feliil 30 szerzédéses alkalmazott és
17 kirendelt nemzeti szakért6 dolgozott az tigynokségnél 2018-ban; Osztonzi az iigynokséget, hogy végezzen
kutatdst a személyzet mds unids tigynokségek kozotti megosztsdrdl, kiilonos hangsulyt fektetve az igazgatdsi
személyzet mas lisszaboni székhely(i iigynokségekkel, nevezetesen a Kébitdszer és Kabitdszerfiiggdség Eurdpai
Megfigyel6kozpontjaval vald tovabbi Osszekapcsoldsinak lehetGségeire;
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20. elégedetten dllapitja meg, hogy a felsGvezetSk esetében sikeriilt kiegyensulyozott nemek kozotti ardnyt (2 férfi és 2
n6) megvaldsitani; aggodalmat fejezi ki azonban amiatt, hogy az igazgatdtandcs szintjén a férfiak (44 tag) és a ndék
(12 tag) részvétele kiegyensulyozatlan;

2

—

. sajndlatt fejezi ki az EMSA nemek kozotti egyensilyra vonatkozd cselekvési tervével kapesolatos informdciok és
részletek hidnya miatt;

Kozbeszerzés

22. a SzamvevGszék jelentése alapjan megallapitja, hogy 2018 végéig az iigynokség nem ellendrizte rendszeresen az
drakat és a beszdllitoi drajanlatok alapjan felszdmitott szolgéltatdsi dijakat, valamint a szoftverlicencek beszerzésére
felkért vallalkoz6 felé kibocsdtott szdmldkat sem; az iigynokség valasza alapjan megdllapitja, hogy e keretszerzédés
végrehajtasi mechanizmusa nem tartalmazott rogzitett drlistat, ellenben a Bizottsdg gy dontott, hogy dremelési
rendszert alkalmaz, és hogy a szerz6dg fél gyakorolta a szerz8dés 2019. oktéber 12-i hatéllyal valé felmondésdra
vonatkozé jogdt;

Az osszeférhetetlenség megelGzése, kezelése és az atlithatosig

23. elismeri, hogy az tigynokség osszeférhetetlenségi nyilatkozatokat alkalmaz és tesz kozzé igazgatdtandcsi tagjaira és
fels6 vezetésére vonatkozdan, valamint hogy az iigynokség iranymutatdsokat adott ki az Osszeférhetetlenségre
vonatkozdan, és visszaélések bejelentésére vonatkozd szabélyokat vezetett be, amelyek a csalds, a korrupcié és a
stlyos szabalytalansagok felderitésének fontos eszkozei;

Belsd kontrollok

24. tudomdsul veszi, hogy a Bizottsdg Belsé Ellendrzési Szolgilata ellendrzési jelentést adott ki az tigynokségben tett
latogatasokrol és vizsgalatokrol, és arra a kovetkeztetésre jutott, hogy az iigynokség ezzel kapcsolatos irdnyitdsi és
kontrollrendszerei altaldban megfelel6en vannak kialakitva, és végrehajtdsuk hatékony és eredményes; ramutat, hogy
a Bels6 Ellendrzési Szolgdlat négy ajanldst adott ki, amelyeket az tigynokség elfogadott, és amelyek kezelésére
kotelezettséget vallalt;

25. megjegyzi, hogy az tigynokség 2018-ban végrehajtotta a Bels§ Ellendrzési Szolgédlat emberieréforrds-menedzsmentre
vonatkozd, 2017-ben az EMSA-ndl végzett ellenérzéséhez kapcsolédé valamennyi cselekvési tervet;
Egyéb megjegyzések

26. tudomdsul veszi a hivatal arra irdnyulé erdfeszitéseit, hogy koltséghatékony és kornyezetbardt munkahelyet
mozditson el8; kiemeli azonban, hogy az iigynokség nem hozott tovébbi intézkedéseket a szén-dioxid-kibocsdtds
csokkentése vagy ellentételezése céljabdl;

27. felhivja az igynokséget, hogy osszpontositson kutatdsai eredményeinek a nyilvanossag korében torténd terjesztésére,
és a kozosségi médidn és mds médiaorgdnumokon keresztiil szdlitsa meg a nyilvdnossagot;

28. a mentesit§ hatdrozatot kisérS horizontilis jellegli egyéb észrevételei tekintetében utal az tigynokségek teljesitmé-
nyérdl, pénzgazdilkoddsdrdl és ellendrzésérdl szol6, 2020. mdjus 14-i dlldsfoglaldsdra (3).

() Elfogadott szovegek, P9_TA(2020)0121.
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