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Ajanlas
A TANACS AJANLASA

Németorszag 2018. évi nemzeti reformprogramjarol,

amelyben véleményezi Németorszag 2018. évi stabilitasi programjat

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unid miikodésérdl szolo szerzddésre és kiilonosen annak 121. cikke (2)
bekezdésére és 148. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel a koltségvetési egyenleg felligyeletének megerdsitésérdl és a gazdasagpolitikak
feliigyeletérél és dsszehangolasardl szol6, 1997. julius 7-i 1466/97/EK tanacsi rendeletre’ és
kiléndsen annak 5. cikke (2) bekezdésére,

tekintettel a makrogazdasagi egyenstlyhidnyok megel6zésérdl és kiigazitasarol szo6lo, 2011.
november 16-i 1176/2011/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendeletre? és kiildndsen annak 6.
cikke (1) bekezdesére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsag ajanlasara’,

tekintettel az Eurépai Parlament allasfoglalasaira’,

tekintettel az Eurdpai Tanacs kovetkeztetéseire,

tekintettel a Foglalkoztatasi Bizottsag véleményeére,

tekintettel a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag véleményere,
tekintettel a szocialis védelemmel foglalkozé bizottsag véleményére,
tekintettel a Gazdasagpolitikai Bizottsag véleményere,

mivel:

(1) A Bizottsag 2017. november 22-én elfogadta az éves novekedesi jelentest, amely
elinditotta a gazdasagpolitikai koordinacié 2018. évi eurOpai Sszemeszterét. A
Bizottsag kell6 figyelmet forditott az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsag altal
2017. november 17-én kihirdetett szocialis jogok eurdpai pillérére. Az Eurdpai Tanacs
2018. mércius 22-én jovahagyta az eéves ndvekedesi jelentés prioritasait. A Bizottsag
az 1176/2011/EU rendelet alapjan 2017. november 22-én elfogadta a riasztasi
mechanizmus keretében késziilt jelentést is, amelyben Németorszagot azon tagallamok
kozé sorolta, amelyek vonatkozasaban részletes vizsgalatra kerll sor. A Bizottsag
ugyanezen a napon az eurddvezet gazdasagpolitikgjardl szol6 tanacsi ajanlasra

HL L 209., 1997.8.2., 1. 0.
HL L 306., 2011.11.23., 25. o.
COM(2018) 405 final.
P8_TA(2018)0077 és P8_TA(2018)0078.
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vonatkozd ajanlast is elfogadott, amelyet az Eurdpai Tanacs 2018. maércius 22-én
hagyott jova. A Tandcs 2018. majus 14-én elfogadta az eurddvezet
gazdasagpolitikdjarol szol6 ajanlast (a tovabbiakban: az eurddvezetre vonatkozd
ajanlas).

Mivel Németorszag pénzneme az eurd, tovabba tekintettel a gazdasagi €s monetaris
unié gazdasagainak szoros 6sszefonddasara, Németorszagnak gondoskodnia kell arrdl,
hogy teljeskoriien és megfeleld id6ben végrehajtsa az eurddvezet gazdasagpolitikajara
vonatkozo ajanlast, melyet az alabbi 1. és 2. ajanlas tukroz.

2018. marcius 7-én kdzzétették a Németorszagra vonatkozd 2018. évi orszagjelentést’.
Az orszagjelentés értékelte a Tanacs altal 2017. jalius 11-én elfogadott
orszagspecifikus ajanlasok és az el6z6 években Németorszagnak cimzett ajanlasok
végrehajtasa érdekében hozott intézkedéseket, valamint az Eurépa 2020 stratégia
nemzeti szintre lebontott célkitlizései kapcsdn Németorszag altal elért eredményeket.
Az orszagjelentés emellett magaban foglalta az 1176/2011/EU rendelet 5. cikke
szerinti részletes vizsgalatot is, melynek eredmenyeit szintén 2018. marcius 7-én tették
kozzé.® Vizsgalata alapjan a Bizottsag arra a kovetkeztetésre jutott, hogy
Németorszagban makrogazdasagi egyensulyhidny all fenn. Mindenekeldtt a tartdosan
magas folyofizetésimérleg-tobblet hatarokon atnyald jelent6séggel bir, és a
megtakaritasokhoz képest visszafogott beruhazasokat tikrézi mind a magan-, mind az
allami szektorban. A nagyrészt Union Kivili orszagokkal szemben kialakult tobblet
2016 ota némileg szlkiilt, és a kovetkezd években varhatéoan fokozatosan csokkenni
fog a belso kereslet jovobeli élénkiilése kdvetkeztében, bar az eldrejelzés iddszakaban
példatlanul magas szinten marad. Mikozben jelenleg a ndvekedés mozgatorugdjava
egyre inkabb a belfoldi kereslet valik, a GDP-aranyos fogyasztas és beruhazas — a
kedvezé ciklikus és finanszirozasi feltételek, valamint az infrastrukturélis beruhazasi
igények ellenére — egyarant visszafogott maradt, mikézben az utébbi szdmara van
koltségvetési mozgastér. Bar a kozberuhdzdsok élénkitése érdekeben szamos
intézkedésre Kkertlt sor, ezek az er6feszitések nem eredményezték a GDP-hez
viszonyitott arany tartdsan felfelé mutat6 tendencidjat. Emellett korlatozott volt a mas
teruletekre iranyul6 ajanlasok végrehajtasa terén elért haladas.

Németorszag 2018. &prilis 30-an benyujtotta 2018. évi nemzeti reformprogramjat és
2018. évi stabilitasi programjat. A kapcsolodasi pontok figyelembevétele érdekében a
két program értékelésére egyidejiileg keriilt sor.

A vonatkozo orszagspecifikus ajanlasokat figyelembe vették az eurdpai strukturalis és
beruhazasi alapok 2014-2020 ko6zotti iddszakra szOold programozasa soran. Az
1303/2013/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendelet” 23. cikke szerint, amennyiben
az a vonatkozo tanacsi ajanladsok végrehajtasanak elésegitése érdekében sziikséges, a
Bizottsag kérheti egy tagallamtol, hogy vizsgéalja felll partnerségi megallapodasat es
relevans programjait, és javasoljon azokhoz modositdsokat. A Bizottsdg az europai

SWD(2018) 204 final.
COM(2018) 120 final.
Az Europai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU rendelete (2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra, a Kohézios Alapra, az Eurépai Mez6gazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengertigyi és Halaszati Alapra vonatkozd kdzos rendelkezések
megallapitasarél, az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocialis Alapra és a Kohézids
Alapra és az Eur6pai Tengerligyi és Haladszati Alapra vonatkoz6 altalanos rendelkezések
megallapitasarél és az 1083/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kiviill helyezésér6l (HL L 347.,
2013.12.20., 320. 0.).
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strukturalis és beruhazasi alapok eredményességét és a gondos gazdasagi iranyitast
Osszekapcsold intézkedések alkalmazasara vonatkozé iranymutatdsokban tovabbi
részletekkel szolgalt arrél, hogyan alkalmazna az emlitett rendelkezést®.

Németorszag jelenleg a Stabilitasi és NOvekedési Paktum prevencios dgahoz tartozik,
és az adossagszabaly hatéalya alatt van. 2018. évi stabilitasi programjaban a korméany
az allamhaztartas tekintetében GDP-aranyosan 1 és 1,5% kozotti koltségvetési
tobbletet tervez a 2018-2021 kozotti idészakra. A kozéptava koltségvetési cél — a
GDP 0,5 %-anak megfeleld strukturalis hidny — a programiddszak egésze soran
tovabbra is biztonsaggal teljestl. A stabilitdsi program szerint a GDP-aranyos
allamadossag fokozatos csokkenést kovetéen 2021-re 53 %-ot tesz majd ki. Bar a
stabilitasi program a 2018. marciusi koaliciés megallapodas szamos tervezett — a 2018
és 2021 kozotti iddszakban nagyjabol a GDP 1,5 %-dnak megfeleld mértékli —
intézkedését felsorolja, ezek még nem szerepelnek a stabilitasi program
elérejelzéseiben, mivel azokat még nem fogadtdk el. Az emlitett koltségvetési
elérejelzéseket alatdmaszté makrogazdasagi forgatokényv — amelyet nem hagyott jova
fiiggetlen szerv — megalapozott’. A Bizottsag 2018. tavaszi elérejelzése alapjan a
strukturalis egyenleg véarhatéan 2018-ban a GDP mintegy 1,2 %-anak, 2019-ben pedig
a GDP 1,0 %-anak megfelel6 tobbletet mutat majd, vagyis meghaladja a kozéptava
koltségvetési célt. Az allamadossag az eldrejelzés szerint stabil csokkend palyan
marad. Osszességében a Tanacs véleménye az, hogy Németorszag az eldrejelzések
szerint 2018-ban és 2019-ben meg fog felelni a Stabilitasi és Novekedési Paktum
rendelkezéseinek. Ugyanakkor — a kdzéptavl koltségvetési cél betartdsa mellett — a
fennmaradd mozgastérrel a koltségvetési és strukturalis politika felhasznalhaté lenne
arra, hogy tartésan novelje a k6z- és maganberuhazasok szintjét, kiiléndsen az oktatas,
a kutatas es az innovacio terén.

2015 és 2017 kozott a kozberuhazasok realértelemben erdsen novekedtek. Ez a
tendencia tikr6zi a kormany beruhdzasélénkitésre iranyuld erdfeszitéseit. A
kozberuhazasok béviilnek, de a GDP-hez viszonyitva még mindig mérsékeltek, és a
helyi Onkormanyzatok szintjén jelentds (a becslések szerint a GDP 4 %-&nak
megfeleld) beruhazasi hatralék all fenn. A kozszektorbeli tékeallomany a GDP-hez
viszonyitva még mindig csokkendben van az Onkormdényzati szinten negativ netto
beruhazasszint kovetkeztében (2010 és 2016 kozott évente korilbelul 6 milliard EUR).
Az Onkormanyzati szintli beruhazési hatralék felszamoldsa a kdvetkezd évtizedben
évente a GDP 0,3 %-anak megfeleld6 mértékii tovabbi kozberuhazast tenne
sziikségessé. A beruhazasoknak a korményzati szektor tékeallomanyahoz viszonyitott
(szazalékos) aranya és a kozberuhazasoknak a kozkiadasokhoz viszonyitott
(szazalékos) aranya az eurddvezeti atlag alatt van. 2017-ben kezdte meg miikodését
egy szolgaltaté Ugynokség, amelynek feladata a kozberuhazdsok tdmogatdsa az
onkormanyzatok szintjén, de tovabbi erdfeszitésekre van sziikség a beruhdzasi hatralék
kezeléséhez. A kedvezd koltségvetési helyzetre tekintettel ez azt jelzi, hogy a
kormanyzat minden szintjén, kiilongsen regionalis és dnkormanyzati szinten lehetség
van a beruhazasok névelésére.

COM(2014) 494 final.

A gazdasagi és energialigyi minisztérium altal a pénzligyminisztériummal egyeztetve elfogadott, és
2018 juliusatdl hatdlyos, a szovetségi kormany gazdasagi eldrejelzéseire vonatkozd rendelet
(Vorausschatzungsverordnung) szerint a kozos gazdasagi elérejelzéseket (Gemeinschaftsdiagnose)
kidolgoz6 projektcsoport az a fiiggetlen testiilet, amely a gazdasagi el6rejelzésekrdl szolo torvény
(Vorausschatzungsgesetz) értelmében felelds a koltségvetésiterv-javaslatok és a stabilitdsi program
alapjaul szolgalo gazdasagi elbrejelzések értékeléséért.
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Az oktatasra forditott kozkiadasok 2016-ban valtozatlanul a GDP 4,2 %-at tették ki,
ami a 4,7 %-os unids atlag alatt marad. 2016-ban az oktatasi és kutatasi kiadasok a
GDP 9,0 %-anak megfelel6 mértékiiek maradtak, igy nem érték el a GDP 10 %-aban
megallapitott nemzeti célkitlizést. Ez a becslések szerint koriilbeliil 33 milliard EUR
Osszegli beruhazasi résnek felel meg. Mikdzben az oktatasi kiaddsok realértéken
novekedtek, tovabbra is jelent6s a beruhdzasi hatralék. Ugyanakkor a novekvo
diaklétszam, a tanarhidny €s a koragyermekkori nevelés és gondozés tovabbi bovitése
megfeleld kozfinanszirozast tesz sziikségessé. Németorszag potencialis ndvekedése
szempontjabol alapveté fontossdgl, hogy novelje az oktatdsra, kutatasra és
innovéciora forditott kiadasokat.

A német gazdasag digitalizalasa lassan halad, és az orszag jelentds kihivasokkal néz
szembe. A gyors internetszolgaltatas (legfeljebb 30 Mbit-es Uj generacids hozzaférés)
rendelkezésre allasat illetéen egyértelmii digitalis szakadék van a varosi és vidéki
teriletek kozott (a videki terlleteken csak 54 %-os a lefedettség). Németorszag
lemaradasban van a rendkivil nagy kapacitasu széles savu (> 100 Mbit) szolgaltatasok
terén. Az orszag teriletének csak kis részén (7,3 %) kiépitett a nagy teljesitményii
Uvegszélas hal6zat, szemben a 26,8 %-0s uni6s atlaggal. Ehelyett a szolgaltatok
részerdl elényben részesitett technoldgiai megoldas tovabbra is a meglévd rézkabel-
halézatok korszeriisitése (vektorizalas). Szamos szolgaltatds tamaszkodik a rendkivdl
nagy sebességli halozati Osszekapcsoltsagra, és 2017-ben a német véallalkozasok
25,3 %-a vélte gy, hogy az altala hasznalt internetkapcsolat tal lassd tényleges lzleti
igényeihez. Az ilyen haldzati 6sszekapcsoltsag hianya visszafogja a beruhdzasokat,
kilondsen a kis- és kozépvallalkozasok esetében, amelyek kozil sok vidéki vagy
varoskornyéki teriileten miikodik. A digitalis kdzszolgaltatasok és az elektronikus
egészséglgy teljesitménye is messze elmarad az unios atlagtol.

A vallalkozasok kutatas-fejlesztési beruhazasai ndvekszenek és Németorszag kozel
van ahhoz, hogy elérje az Eurdpa 2020 stratégia szerinti K+F intenzitasra vonatkozd
célkitlizését. A beruhazasok azonban egyre nagyobb mértékben a nagyvallalatoknal,
valamint a csucstechnoldgiat és a kozepesen fejlett technoldgiat alkalmazd gyértési
agazatokban koncentralédnak, mig a Kkis- és kodzépvéllalkozasok hozzajarulasa
csokken. Szamos intézkedésre kerullt sor a vallalkozdi tevékenység megerésitése
érdekében, kiilonosen a maganszektor kockazatitoke-befektetéseinek bevonésa réveén.
Németorszag kockazatitbke-piaca azonban tovabbra is fejletlenebb a nemzetkozi
szinten vezetd innovativ orszdgokhoz képest.

Bar a kozelmultban megfigyelheté volt némi javulas, Németorszag adorendszere
tovabbra sem hatékony, kilondsen azért, mert dsszetett és torzitja a dontéshozatalt,
példaul a beruhazésok, a finanszirozas €s a munkaerdpiaci részvétel tekintetében. A
bevételndvelést Németorszag viszonylag nagymeértékben a kdzvetlen adokra alapozza,
¢s lehetéség van a torzitd kozvetlen adok csokkentésére, és el lehet mozdulni a
vagyon-, 0rokosodési és fogyasztasi adok kevésbé torzitd hatast adofajtai felé. 2015-
ben unio6s dsszehasonlitdsban Németorszagban a hatodik legmagasabb volt az adok és
a tarsadalombiztositasi jarulékok szintje. A tOkekoltség és a régionként eltérd
tényleges atlagos tarsasagiado-kulcs a legmagasabbak kdzott van az EU-ban (nemzeti
szinten 6sszesitve 28,2 %, szemben a 20,9 %-0s unids atlaggal). A tarsasagi adod, a
helyi ipartizési addo (Gewerbesteuer) és a szolidaritasi kiilonadd kolcsonhatdsaval a
tarsasagi adozas rendszere Osszetett, jelentds adminisztrativ koltségekkel jar és torzitja
a beruhazasok szintjét és helyét. Emellett a tarsasagi add torzitja a finanszirozasi
dontéseket a hitelfinanszirozas pozitiv adolgyi megkilonboztetése révén. Ez a torzitd
hatés a hetedik legnagyobb az EU-ban. A részvények t6kekoltségeinek csokkentése
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megerdsithetné a maganszektorbeli beruhazasokat és a viszonylag fejletlen német
kockazatit6ke-piacot. Emellett a veszteségelhatdrolasra vonatkozo6 eléirdsok tovabbra
is viszonylag szigoruak, egy adott évben az 6sszeg az adokoteles jovedelem 60 %-ara
korlatozott.

A németorszagi szabalyozas valtozatlanul rendkivil szigoru, kiléndsen ami az uzleti
szolgéaltatasokat, a szabalyozott szakmakat €s a hatarokon atnyuld szolgaltatasnyujtas
adminisztrativ formasagait illeti. A f6 korlatozasok tobbek kozott a jogi formara és a
részesedésekre vonatkoznak. A piaci lemorzsolodasi rata a fo lizleti szolgaltatasi
agazatokban, példaul a jogi, konyvviteli, épitészi és mérnoki tevékenységek terén az
unios atlag alatt van, ugyanakkor ezekben az dgazatokban a bruttd6 miikodési rata atlag
feletti, ami alacsonyabb versenynyomasra utal. A szolgaltatasok koztes inputként
betdltott szerepe miatt a szolgaltatasokra vonatkozd kevésbé korlatozo szabalyozas
noveli a termelékenységet a foként downstream szolgaltatasokat nyujtd agazatokban.

Németorszag munkaerdpiacanak teljesitménye nagyon jo. A munkanélkiliség 2017
negyedik negyedévében minden eddiginél alacsonyabb szintre, 3,6 %-ra esett vissza,
és a foglalkoztatas elérte a 79,8 %-ot. Az ifjusagi munkanélkiliség (2017-ben 6,7 %) a
legalacsonyabbak kozott van az EU-ban. Németorszagban egyre nagyobb hiany van
szakképzett munkaerébdl, mig egyes csoportok munkaerdpiaci potencidlja
valtozatlanul kihasznélatlan. A részmunkaidében dolgozdk, kiilondsen a nék, valamint
a migrans hattérrel rendelkezOk és a gondozéasi feladatokat ellatok ardnya a
legmagasabbak kozott van az Unidban. A ndk esetében a legfontosabb tényezok kozé
tartozik, hogy nem kapnak 0sztonzést hosszabb munkaidd vallalasara, és ehhez a
megfeleld gyermekgondozasi létesitmények €s az egész napos oktatési létesitmeények
hidnya tarsul. Az egyedi addzasi szabalyok, kiilonosen a masodik keres6k és az
alacsony keresetiiek esetében, valamint a legfeljebb 450 EUR-s fizetéssel jard
ugynevezett miniallasokbdl eredd bezarddasi hatds szintén nem 06sztondz hosszabb
munkaidd vallaldsara. Németorszagban az egyik legmagasabb az alacsony keresetiick
adoéke, és ez leginkdbb a ndket érinti. A részmunkaiddben foglalkoztatott ndk nagy
aranya mellett unids Osszehasonlitdsban a részmunkaidds foglalkoztatasban az egyik
legszélesebb a nemek kdzotti szakadék (37,5 % a 23,1 %-0s unios atlaggal szemben).
Ez hozzajarul a Németorszagra jellemzd rendkiviil nagy nemek kozotti
bérkilonbséghez.

A nomindlis bérndvekedés 2017-ben mérsékelt maradt (2,4 %) a minden eddiginél
alacsonyabb munkanélkiliség és a betoltetlen allashelyek nagy aranya ellenére. Ez a
viszonylag visszafogott ardny részben a szolgaltatdsok terén jellemzd lassu
termelékenységnovekedéssel, egyes agazatokban a kollektiv szerzddések csekély
mértéki elterjedésével és a strukturalis munkanélkiiliség csokkenésével magyarazhato.
Az inflaci6 megugrasanak hatasa korlatozott volt, a redlbér-névekedeés a 2016-0s
1,8 %-r6l 2017-ben 0,7 %-ra esett vissza. A 2018 elején kotott kollektiv szerzodések a
bérnévekedés némi gyorsulasat eredményezhetik; e fejleményeket érdemes
figyelemmel Kkisérni. Az alacsony keresetlieck aranya tovabbra is magas, és az
alacsonyabb fizetési decilishez tartozok esetében ndvelni kell a ledolgozott munkadrak
szaméat. A megnovekedett bevandorlas nem akadalyozta meg a bérndvekedést az
alacsonyabb jovedelmii szegmensekben. A kotelezd altalanos minimalbér 2015. évi
bevezetése, majd 2017. évi emelése novelte a béreket a jovedelemeloszlas also
régidiban. A bérndvekedés mellett a szocialis partnerek a bértargyalasok jelenlegi
forduldjaban a rugalmas munkaidére 6sszpontositanak.

Németorszag 0Osszességeében szilard szocialis védelmi rendszerrel rendelkezik.
Azonban a szegénységi kiiszob alatt €16k aranya a teljes népességhez viszonyitva 2005
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és 2015 kozott folyamatosan nétt (16,7 %), majd ez a tendencia 2016-ban Kissé
megfordult. 2015-ben megkezdédott a jovedelmi egyenlGtlenség csokkenése is,
csekely csokkenest mutatva a jovedelmi 6todok ardnyaban (S80/S20), ami a
szegenyebb haztartasok jovedelmi helyzetének javulasaval magyarazhatd. A dolgozoi
szegénység kozelmultbeli, 2016-0s javulasa szintén mérsékelt volt, és csak a férfiak
esetében volt megfigyelhetd.

Németorszagnak javitania kell az idésebb munkavallalok munkaerdpiaci kotodését,
ami novelné az iddskori jovedelmet, élénkitené a potencialis kibocsatast, és
hozzéjarulna a szitk munkaerépiachoz valo alkalmazkodashoz, valamint csokkentené
az 1ddskori eldvigydzatossagi megtakaritdsok sziikségességét. A koltségvetési
fenntarthatdsagi kockazatok jelenleg csekélyek, nagyrészt a viszonylag magas
elsddleges tobbleteknek koszonhetéen. Ennek ellenére az idésodésrdl szold 2018. évi
jelentés szerint Németorszagban varhatéan az egyik legmagasabb lesz a nyugdij-
kiadasok novekedése 2070-ig. A szegénységi kiiszob alatt él6 idések (azaz a 65 év
felettiek) ardnya 2016-ban 17,6 % volt, ami a 14,7 %-0s unios atlag felett van. A
nyugdijak megfeleldségének jovobeli romlasa a kotelezd elsé pillérben varhatéan
noveli az iddskori szegénység kockazatat, kiillondsen az alacsony keresetliek, az
atipikus szerz6désekkel rendelkezOk, valamint azok esetében, akik korabban
megszakitottdk munkaviszonyukat. A nemek kozOtti nyugdijszakadék a
legszélesebbek kozott van az Unidban. Ugyanakkor, mikdzben a 60-64 év kdzotti
munkavallalok foglalkoztatési rataja (2017-ben 58,4 %) a legmagasabbak kdzott volt
az EU-ban, a 65-69 év kozotti korosztaly esetében a foglalkoztatasi rata (16,1 %) a
tobbi tagallaméval Osszevetve a kozepsd harmadban van.

A tarsadalmi-gazdasagi hattér tovabbra is jelentds mértékben meghatarozza az oktatasi
eredményeket és a munkaerGpiaci integraciot. A 2015. évi nemzetkdzi tanuldi
teljesitménymérés  (PISA-felmérés) szerint ez azt eredményezi, hogy a
természettudomanyok tekintetében a legalacsonyabb és a legmagasabb tarsadalmi
kvartilis kozott 3 iskolaévnek megfeleld teljesitménykiilonbség van. A tagallami
adatok arra utalnak, hogy az alapfoku oktatds tekintetében is erds a korrelacid. A
migrans hattérrel rendelkezd tanulok esetében sajatos kihivasokat kell kezelni. A
Németorszagban sziiletett tanulokkal Osszehasonlitva a migrans hatteri didkok
esetében sokkal valosziniibb, hogy az alapkészségek terén alulteljesitenck, nagyobb
koztlk a korai iskolaelhagyok vagy az egyetemi oktatasbol lemorzsol6dok aranya.
Emellett a migrans hattérrel rendelkezok munkaerdpiaci kapacitasa nincs teljes
meértékben kihasznalva. 2017-ben a harmadik orszagbeli (2064 év kozotti)
allampolgarok foglalkoztatasi rataja tobb mint 27 szazalékponttal alacsonyabb volt,
mint a német allampolgarok esetében (a harmadik orszagbeli nék korében pedig kozel
33 szézalékponttal alacsonyabb). A munkavallalok jovébeli munkaerdpiaci
teljesitménye szempontjabol aggodalomra ad okot, hogy a feln6ttképzés az unids atlag
alatt van, és valtozatlanul nagy probléma az olyan alacsony képzettségii felndttek
esetében, akiknek hianyossagaik vannak az alapvet6 olvasasi és irasi készségek terén
(7,5 millio 6).

A 2018. évi eurOpai szemeszter keretében a Bizottsag atfogdan elemezte a német
gazdasagpolitikat, és az elemzést kozzétette a 2018. évi orszagjelentésben. A Bizottsag
értékelte tovabba a 2018. évi stabilitasi programot és a 2018. évi nemzeti
reformprogramot, valamint az el6z6 években Németorszagnak cimzett ajanlasok
végrehajtasa érdekében hozott intézkedéseket. Figyelembe vette nemcsak azoknak
Németorszag fenntarthatd koltségvetési, valamint tarsadalom- és gazdasagpolitikaja
szempontjabol mutatott jelent6ségét, hanem azt is, hogy megfelelnek-e az unids
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szabalyoknak és iranymutatasoknak, tekintve, hogy az Unié atfogd gazdasagi
korméanyzasat az uniés szempontoknak a leendd tagdllami dontésekbe vald

beéepitésével kell meger6siteni.
Ezen értékelés fényében a Tandcs megvizsgalta a 2018. évi stabilitasi programot, és

azt a véleményt™ fogalmazta meg, hogy Németorszag vérhatdan megfelel a Stabilitasi
és Novekedési Paktum rendelkezéseinek.

A Bizottsag altal elvégzett részletes vizsgalat és ezen értékelés fényében a Tanacs

megvizsgalta a nemzeti reformprogramot és a stabilitasi programot. A Tanacsnak az
1176/2011/EU rendelet 6. cikke szerinti ajanlasait az alabbi 1. és 2. ajanlas tikrozi.

AJANLJA, hogy Németorszag 2018-2019-ben tegyen intézkedéseket a kovetkezOk
érdekében:

1.

A kozéptavu koltségvetesi cél betartdsa mellett hasznélja fel a koltségvetési és
strukturalis politikat a kdz- és maganberuhazasok, kiléndsen az oktatasra, kutatasra
és innovaciora forditott beruhazdsok tartds novekedésének biztositidsara a
korméanyzat minden szintjén, de mindenekel6tt regiondlis és dnkormanyzati szinten.
Fokozza az erdfeszitéseket a rendkiviil nagy kapacitasu széles savu infrastruktira
orszagos szintli elérhetGségének biztositdsa erdekében. Javitsa az addrendszer
hatékonysagat és beruhdzasokat Osztonzd jellegét. Fokozza a versenyt az iizleti
szolgaltatasok és a szabalyozott szakmak teriletén.

Fogja vissza a hosszabb munkaidé vallalasat korlatozé tényezdket, ideértve a nagy
adoéket, kiilondsen az alacsony keresetliek és a masodik keresdk esetében. Tegyen
intézkedéseket a munkaval toltott életszakasz meghosszabbitasanak 6sztonzésére.
Teremtsen magasabb bérndvekedést 0sztonzd feltételeket, tiszteletben tartva a
szocidlis partnerek szerepét. Javitsa a hatranyos helyzetli csoportok oktatasi
eredmenyeit és készségszintjet.

Kelt Brisszelben, -an/-én.

a Tanacs részerol
az elndk
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Az 1466/97/EK tanécsi rendelet 5. cikkének (2) bekezdése szerint.
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