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AZ EUROPAI PARLAMENT (EU) 2018/1347 ALLASFOGLALASA
(2018. 4prilis 18.)

az Eurdpai Unié Szerveinek Forditokézpontja 2016. évi pénziigyi évre sz6lo koltségvetésének
végrehajtisira vonatkozé mentesitésrél sz6l6 hatdrozat szerves részét képezd megjegyzésekkel

AZ EUROPAI PARLAMENT,

— tekintettel az Eurépai Unié Szerveinek Forditokdzpontja 2016. évi pénziigyi évre sz016 koltségvetésének végrehajtdsara
vonatkozd mentesitésrél szolo hatdrozatdra,

— tekintettel eljdrasi szabalyzata 94. cikkére és IV. mellékletére,

— tekintettel a Koltségvetési Ellen6rz6 Bizottsdg jelentésére és a Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsag véleményére (A8-0106/
2018),

A. mivel a mentesitésért felelds hatosag a mentesitési eljaras keretében hangstilyozza, hogy kiilonosen fontos az unids
intézmények demokratikus legitimitdsanak tovabbi ersitése az atlathatésag és az elszdmoltathatdsdg javitdsa,
a teljesitményalapti koltségvetés-tervezés koncepcidjanak végrehajtdsa és az emberi eréforrdsok megfelel§ irdnyitdsa
révén;

B. mivel a bevételi és kiaddsi kimutatds (") szerint az Eurépai Unié Szerveinek Forditékozpontja (a tovabbiakban:
a kozpont) 2016. évi pénziigyi évre sz60l6 koltségvetése 50 576 283 EUR volt, ami 2015-hoz képest 2,0 %-os
novekedést jelent;

C. mivel a Szdmvev8szék az Eurdpai Unié Szerveinek Forditokozpontja 2016. évi pénziigyi évrdl sz0l6 éves
beszdmol6irdl készitett jelentésében (a tovabbiakban: a szamvevszéki jelentés) megallapitotta, hogy kell§ mértékben
megbizonyosodott a kozpont éves beszdmoldjanak megbizhatdsdgardl, valamint arrél, hogy az annak alapjdul szolgald
tigyletek jogszertick és szabalyszertek;

A 2015. évi mentesités nyomon kovetése

1. meglehet6sen sajndlja, hogy a Szamvevdszék megéllapitdsa szerint a kozpont még mindig nem rendelkezik tizletmenet-
folytonossagi tervvel, ezért nem felel meg a 10. bels6kontroll-standardnak; siirgeti a kozpontot, hogy tdjékoztassa
a mentesitésért felelGs hatdsdgot az e téren tett tovabbi lépésekrdl;

Koltségvetés és pénzgazdilkodds

2. megjegyzi, hogy a 2016. évi pénziigyi év sordn folytatott koltségvetés-ellenSrzési eréfeszitések eredményeképpen
a koltségvetés végrehajtdsi ardnya 89,37 %-os volt, ami az el6z6 évhez képest 1,21 %-os novekedést jelent; megéllapitja,
hogy a kifizetési elSirdnyzatok végrehajtdsi ardnya 82,19 %-os volt, ami az el6z6 évhez képest 3,66 %-os novekedést
jelent;

3. megjegyzi, hogy a 2016. évi szdmvevGszéki jelentés szerint a kozpont készpénzallomdnya és rovid tdvra lekotott
bankbetétjei — a 2015 év végi 38 300 000 EUR-hoz képest — 34 200 000 EUR-ra csokkentek, a tartalékok pedig-
a 2015 év végi 34 000 000 EUR-hoz képest — 31 100 000 EUR-ra csokkentek; rdmutat, hogy a csokkenés a kordbbi
évekbdl szarmazé halmozott tobbletet csokkenteni kivand koltségvetési koncepcid eredménye; tudomasul veszi, hogy
a kozpont szerint a koltségvetési tobblet csokkenésének iiteme 2017-ben tovdbb gyorsul az j drstruktdra
megvaldsitisanak eredményeként, amely csokkenti a kozpont megrendel6i dltal a forditasért fizetend§ 4tlagdrat;

Kotelezettségvillalisok és dtvitelek

4. megjegyzi, hogy a koézpont kis mértékben, a 2015. évi 9,63 %-rdl 2016-ban 7,56 %-ra csokkentette a lekotott
el6irdnyzatok kovetkezd évre torténd dtvitelének dltaldnos szintjét, ami 2,07 %-os csokkenést jelent; tudomdsul veszi,
hogy a magas végrehajtdsi nagyrészt annak tudhaté be, hogy az 1. cim alatti elirdnyzatokat majdnem teljes egészében,
97,80 %-ban felhasznaltak;

5. megjegyzi, hogy az atviteleket gyakran részben vagy teljes egészében az iigynokségek operativ programjdnak tobbéves
jellege indokolhatja, nem feltétleniil a koltségvetési tervezés és végrehajtds hidnyossdgaira utalnak, és nem mindig
mondanak ellent az évenkéntiség koltségvetési elvének sem, kiilondsen ha azokat a kozpont elGre betervezi, és errdl
tdjékoztatja a Szdmvevdszéket; ramutat ugyanakkor arra, hogy a torolt atvitelek magas ardnya (10 %) helytelen
koltségvetési tervezésre is utalhat;
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Személyzeti politika

6. megallapitja, hogy a létszdmterv szerint az unids koltségvetésben engedélyezett 197 dlldshelybSl 2016-ban 195-6t
toltottek be, ugyanannyit, mint 2015-ben; aggodalommal jegyzi meg, hogy a 2016. december 31-én betoltott
allashelyek alapjan 2016-ban a munkatdrsak nemek szerinti megoszldsa 61,64 % né és 38,36 % férfi volt, ami
majdnem kettd az egyhez; javasolja ezt az ardnytalansagot mihamarabb kiiszoboljék ki;

7. tudomdsul veszi, hogy a kozpont eziddig eleget tett a személyzeti dllomany 2014 és 2018 kozotti 5 %-os csokkentésére
irdnyul6 célkittzésnek (plusz 5 % ,teljes kapacitdson mikods” tigynokségként); ragaszkodik hozzd, hogy biztositsak
a kozpont részére az ahhoz sziikséges eréforrasokat, hogy kivalé mindségti forditdsokat és nyelvi szolgdltatdsokat
nydjthasson; javasolja, hogy a kozpont koltségvetését és 1étszamtervét ne csokkentsék tovabb;

8. hangsilyozza, hogy a munka és a maganélet kozotti egyensily szempontjanak a személyzeti politika részét kell
képeznie; rdmutat, hogy a joléti tevékenységekre forditott 6sszeg 13754 EUR volt; megjegyzi, hogy 2016-ban
a személyzet altal betegség miatt kivett napok egy f6re es§ dtlaga 2016-ban 13,04 nap volt;

9. tudomdsul veszi, hogy a kozpont 2009-ben hatarozatot fogadott el a pszichés és szexudlis zaklatds kapcsdn; timogatja,
hogy képzéseket és tdjékoztatd szemindriumokat szerveztek a munkatarsak szdmara a pszichés és szexudlis zaklatds
témakorében;

10. megelégedéssel veszi tudomdsul, hogy a 2016. évi személyzeti felvételek és elbocsatdsok kapesdn a kozponthoz nem
érkezett panasz, nem perelték be és egyéb eset sem meriilt fel;

Az osszeférhetetlenségek megelGzése és kezelése, dtlithatésig és demokricia

11. megallapitja, hogy a kozpont igazgatStandcsa 2016 oktdberében fogadta el a kozpont csalds elleni stratégidjat, és hogy
2017. évi éves jelentésében a kozpont kiilon fejezetet fog szentelni az atlithatésagnak, az elszdmoltathatésagnak és
a feddhetetlenségnek;

12. aggodalommal jegyzi meg, hogy az igazgatdtandcs mérete (130 tag és péttag) miatt felmeriil§ irdnyitdsi problémak
miatt a kozpont gy dontott, hogy az érdekeltségi nyilatkozatokat onéletrajzok nélkiil teszi k6zzé; megjegyzi, hogy az
igazgat6 érdekeltségi nyilatkozatdt és onéletrajzat kozzétették a kozpont honlapjan;

13. nagyra értékeli, hogy 2016 folyamdn a kozpontban nem meriilt fel osszeférhetetlenségi tigy;

14. elégedetten éllapitja meg, hogy a kozpont 2008-ban bels§ szabdlyokat fogadott el a visszaélések bejelentésére
vonatkozdan, és azokat 2014-ben moddositotta; megjegyzi, hogy 2016-ban nem voltak a visszaélés bejelentésével
kapcsolatos esetek a kozpontban;

15. véleménye szerint megfelel§ koltségvetési hattérrel 1étre kell hozni egy kozzétételi, tandcsadd és bejelentS szervet,
amely segitséget nyujtana a visszaélést bejelent§ személyek szdmdra abban, hogy az Unié pénziigyi érdekeit sért§
esetleges szabdlytalansdgokra vonatkozé informdcidk bejelentéséhez — fenntartva a bejelentés bizalmas jellegét —
megtalaljak a megfelel§ csatorndkat, és hogy megkapjak a sziikséges tdmogatast és tandcsot;

16. sajndlatanak ad hangot amiatt, hogy a kozpont az igazgatétandcsi iilések jegyzSkonyveit nem hozza nyilvanossagra;
felhivja a kozpontot, hogy valtoztasson ezen a politikan;

17. tudomdsul veszi a kozpont indokait a dokumentumokba val6 betekintés elutasitdsdra; elvdrja, hogy a dokumentu-
mokhoz valé hozzaférést a kozpont csak jogilag indokolt esetben és kovetkezetes mbdon tagadja meg, ugyanakkor
biztositsa a személyes vagy bizalmas adatok védelmét;

FGbb eredmények

18. iidvozli a kozpont altal 2016-ban elért hirom {6 eredményt, nevezetesen:
— a kozpont kidolgozta a 2016 és 2020 kozotti idGszakra vonatkozé stratégidjat, amelyet igazgat6tandcsa elfogadott;
— a megrendel6knél sikeresen bevezetésre keriilt a kozpont 4j munkaszervezési rendszere (eCdT);

— akozpont 1j drképzési struktdrat dolgozott ki a dokumentumok forditdsdra, aminek kovetkeztében a megrendelSk
a kozpont forditdsi memoridiban tdrolt tartalom tjrahasznositdsaval megtakaritdsokat értek el;

19. rendkiviil sajndlja azonban, hogy a kézpont programozdsi dokumentumai tekintetében nem haszndl eredménymu-
tatokat, hatdsmutatokat vagy bemeneti mutatokat; megjegyzi, hogy a kozpont nem végez szisztematikus el8zetes
értékeléseket és ellendrzéseket, tovabba felhivja a kozpontot, hogy teljesitményének mérésére rendszeresen végezzen
utblagos teljesitményértékelést;
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Belsd ellendrzés

20. a kozpont tdjékoztatdsa alapjdn megjegyzi, hogy a Bizottsdg BelsG Ellendrzési Szolgdlata (IAS) nyomonkovetési
ellenérzést végzett a kozpont iizletmenetfolytonossig-menedzsmentje és forditdsi munkafolyamata tekintetében;
megallapitja, hogy valamennyi ajanlast elSirdsszertien és megfelelGen végrehajtottak, kivéve harmat, amelyeket 2017
folyamdn kellett volna végrehajtani; megjegyzi, hogy jelent8s elérelépés tortént az tizletmenet-folytonossagi tervek
kidolgozasat illetGen, és hogy ezek részben enyhitik az azonositott kockdzatokat, igy az ajdnlds ,nagyon fontos”
besoroldsat atmindsitették ,fontosra”; megjegyzi tovabbd, hogy a Belsd Ellendrzési Szolgalat tudomadsul vette, hogy
jelenleg folyik a forditdsi munkafolyamatot kezel@ 4j rendszer (eCdT) kifejlesztése, 4m gy vélte, hogy tobb elemet még
véglegesiteni kell ahhoz, hogy a ,fontos” mindsitésii ajanlast teljes kortien végrehajtottnak lehessen tekinteni; felhivja
a kozpontot, hogy szamoljon be a mentesitésért felel6s hatosagnak az IAS ajanldsainak végrehajtdsardl;

Teljesitmény

21. tudomdsul veszi, hogy a megrendel6k elégedettségét mérd rendszert feliilvizsgaltdk annak érdekében, hogy
a megrendelSket fokozottabban be tudjdk vonni a munkafolyamatokba; tidvozli ezt az 4j megkozelitést, amelyet
2016 szeptemberében probdltak ki hat megrendel6nél, nevezetesen az Eurépai Uni6 Szellemi Tulajdoni Hivataldndl, az
Eurdpai Gyogyszerugynoksegnel az Eurépai Vegyianyag- ugynoksegnel az Eurépai Unié Alapjogi Ugynokségénél, az
Eurépai Bankhatdsdgndl és az Eurdpai Munkahelyi Biztonsdgi és Egészségvédelmi Ugynokségnél; varakozdssal tekint
arra, hogy a tokéletesitett rendszert 2017-ben bevezessék az eCdT-be;

22. megelégedettségének ad hangot azzal kapcsolatban, hogy 2016-ban a kozpont 4j megéllapodasokat irt ald hirom
szervvel, és igy immadr 64 unids szervnek dolgozik; felhivja az unids iigynokségeket és szerveket, hogy — ahol csak
lehet — keriiljék a munkafolyamatok megkettSzését a forditasi szolgaltatdsok terén, és hasznaljak ki jobban a kozpont
szolgdltatasait;

23. a kozpont éves tevékenységi jelentése alapjan megjegyzi, hogy a kozpont vezetése dltal végzett év végi feliilvizsgdlat
alapjan és egyes stlyozdsi tényezSket alkalmazva a kozpont 2016-os moédositott munkaprogramjinak datfogd
végrehajtdsi ardnya az eredeti koltségvetés szerint 79,2 %, a modositott koltségvetés szerint pedig 85 %-os volt;

24. elégedetten nyugtdzza, hogy a kozpont 1j forditdsi minGségbiztositasi cselekvési tervet fogadott el a 2015. és 2016. évi
idGszakra; megjegyzi, hogy a kozpont 2016. évi moédositott munkaprogramjdban e cselekvési tervre 100 %-os
megval6sitdsi ardnyt hatdroztak meg, és hogy 2016 végére a terv 98,2 %-at végrehajtottdk; tudomdsul veszi, hogy
a hangsilyt az (j memoriakezel6 eszkoz (MultiTrans) beiizemelésére, és a beérkezd forditdsi kérelmek
a munkafolyamatokat kezel§ 1j eCdT-n keresztiili automatizaldsara helyezték; iidvozli a gépi forditdsi eszkozokkel
a kozpont anyagain elvégzett tesztelések eredményét;

25. tdmogatja, hogy a kozpont egyértelmten elkotelezett a mindségi szolgdltatdsok mellett, amelyet az is bizonyit, hogy
tobbszor is elutasitotta a kiilsS forditok dltal készitett elfogadhatatlan forditdsokat; tidvozli azt a megkozelitést is, hogy
a kozpont folyamatos tematikus képzést nydjt mind a belsd forditok, mind a kiils§ szerz6déses megbizottak szdmdra,
mivel ez hozzdjarul a magas szinvonal fenntartdsahoz;

Egyéb megjegyzések

26. megismétli, hogy tovdbbra is hatdrozottan elkotelezett az Eurdpai Unié tobbnyelviisége mellett, mivel ez alapvetd
eszkoz a polgarokkal folytatott parbeszéd soran, és az EU demokratikus rendszere sikerének elengedhetetlen feltétele;
e tekintetben javasolja, hogy a Parlament kovesse a Tandcs és a Régiok Blzottsaganak példéjat, és a nemzeti szinten
alkotmanyos statusszal rendelkezd nyelvek esetében tegye lehet6vé a forditdst és a tolmdcsolast (*); iidvozli, hogy
a forditokozpont szinvonalas forditdsok és nyelvi szolgdltatdsok nyujtdsa révén fontos szerepet tolt be az unids
figynokségek és szervek munkdjinak megkonnyitésében;

(") A Tandcs és a Régidk Bizottsiga igazgatdsi megéllapoddst kotott Spanyolorszdg és az Egyesiilt Kirdlysig kormanyaval annak
érdekében, hogy a nemzeti szinten alkotmdanyos statusszal rendelkezd nyelveket (pl. a kataldn, a gael, a baszk, a walesi és a skot gael)
hasznaljék tobbféle célra, ideértve a forditdst és a tolmdcsoldst; az unids intézmények szdmdra ennek nincs koltségvetési vonzata,
mivel az igazgatdsi megallapodds végrehajtdsinak osszes koltségét nemzeti szinten viselik; mindeziddig sem a Tandcs, sem a Régidk
Bizottsdga nem szdmolt be nehézségekrdl a megéllapodds végrehajtdsa kapcsén;
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27. a SzamvevGszék jelentése alapjan megallapitja, hogy a kozpont feladata az, hogy az uni6s tigynokségeket és szerveket,
tovabbd a hozzd fordulé unids intézményeket a tevékenységiik elldtisdhoz sziikséges forditasok elkészitésével segitse;
ramutat tovabbd, hogy a legtobb iigynokség és szerv alapité rendelete a kozpont forditdsi szolgéltatdsainak
igénybevételét irja el6; megjegyzi azonban, hogy kozilitk tobben (akiktdl a kozpont bevételének tobb mint fele
szarmazik) egyre gyakrabban haszndlnak hdzon beliili vagy mds alternativ megolddst, ami azt jelenti, hogy a kozpont
kapacitdsat nem haszndljdk ki a lehet legnagyobb mértékben, megkett6z6dnek az unids szintii rendszerfejlesztési és
-tizemeltetési koltségek, tovabba veszélybe keriilhet a kozpont tizleti modellje és iizletmenet-folytonossaga;

28. arra Osztonzi a kozpontot, hogy tovadbbra is tegyen erdfeszitéseket az alapvetd munkdt segitS innovativ nyelvi
technoldgidk beépitésére; tigy véli, hogy az IATE adatbdzishoz hasonlé6 tobbnyelvii terminoldgiai adatbdzisok fejlesztése
révén a kozpont hozzdjarul annak biztositdsdhoz, hogy az EU valamennyi hivatalos nyelve [épést tudjon tartani
a kialakuléban 1év6 fogalmakkal;

29. a mentesit8 hatdrozatot kisérg horizontalis jellegi egyéb észrevételei tekintetében utal az tigynokségek teljesitményérdl,
pénzgazdalkoddsardl és ellenérzésérdl szol6, 2018. aprilis 18-i 4lldsfoglaldsdra (*).

(") Elfogadott szovegek, P8_TA(2018)0133. (lisd e Hivatalos Lap 393. oldaldt).



