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Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrl

I. MODOSITASOKRA VONATKOZO AJANLASOK

1. médositis

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrsl

(1) preambulumbekezdés

Az Eurdpai Bizottsdg éltal javasolt szoveg

Az RB modositdsa

Az oktatdst és képzést elhagyd végzett hallgatok foglalkoz-
tathatdsdga szdmos tagdllamban aggodalomra ad okot,
tobbek kozott azért, mert az Unidban a friss felsGoktatdsi
diplomaéval rendelkez8k foglalkoztatdsi ardnya még nem allt
teljesen helyre a 2008-as pénziigyi vélsagot kovetden, és a
szakoktatdsi és -képzési programokban végzettséget szer-
z8k foglalkoztatdsi helyzete eltéré a kiilonbozd tagéllamok-
ban.

Az oktatdst és képzést elhagy6 végzett hallgatok foglalkoz-
tathatésdga szdmos tagdllamban aggodalomra ad okot,
tobbek kozott azért, mert az Unidban a friss felsGoktatdsi
diplomaéval rendelkez8k foglalkoztatasi ardnya még nem allt
teljesen helyre a 2008-as pénziigyi vélsdgot kovetden, és a
szakoktatasi és -képzési programokban végzettséget szerzék
foglalkoztatasi helyzete eltérg a kiillonb6z6 tagdllamokban
és régiokban, és gyakran a foldrajzi fekvés fiiggvényében
is. Figyelembe kell venni a legkiilsé' régiok sajdtos
helyzetét is, szem eldtt tartva, hogy ezek a régiok a
legmagasabb munkanélkiiliségi rdtdkkal rendelkezd térsé-
gek kozé tartoznak Eurépdban.

Indokolds

Fontosnak tartjuk a regiondlis eltérések figyelembevételét is a tagdllami szint mellett.
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2. médositds

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrél

(6) preambulumbekezdés

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

Habdr szdmos tagdllam dolgozik mdr nyomonkovetési
rendszerek kifejlesztésén, korldtozott a tudds, a bevilt
gyakorlatok cseréje és az egymadstol val6 tanulds.

Habdr szdmos tagillam, valamint helyi és regiondlis
onkormdnyzat dolgozik mar nyomonkovetési rendszerek
kifejlesztésén, korldtozott a tudds, a bevilt gyakorlatok
cseréje és az egymdstol vald tanulds.

Indokolds

Nemcsak a tagillamok fejlesztenek nyomonkovetési rendszereket, hanem egyes regiondlis és helyi 6nkormdnyzatok is, a

térség-, illetve régiobeli foglalkoztatds el6mozditdsdra.

3. médositis

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésr6l

(9) preambulumbekezdés

Az Eurépai Bizottsag éltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

A tagallamok uni6s szintii fellépést kértek a foglalkoztatha-
tosagra, a készségkereslet és -kinalat kozotti eltérésekre és a
munkaerdpiaci  sziikségletekre vonatkozé informdciok
dramldsdnak javitdsa érdekében. Ennek keretében az oktatds
és a képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés
stratégiai keretrendszere (Oktatds és képzés 2020) végre-
hajtasar6l szolé 2015. évi tandcsi és bizottsdgi kozos
jelentés javasolja a felsGoktatds munkaerdpiaci és tarsadalmi
jelent8ségének hangsilyozdsat, tobbek kozott a munkaerd-
piaci sziikségletek és eredmények hatékonyabb felmérése és
el6rejelzése, példaul a felséfoka végzettséggel rendelkezék
szakmai el6menetelének nyomon kovetése révén.

A tagallamok uni6s szintd fellépést kértek a foglalkoztatha-
tosagra, a készségkereslet és -kinalat kozotti eltérésekre és a
munkaerdpiaci  szitkségletekre vonatkozé informdacidk
dramldsdnak javitdsa érdekében, minél magasabb szintii
bontdsban. Ennek keretében az oktatds és a képzés terén
folytatott eurdpai egyiittm(ikodés stratégiai keretrendszere
(Oktatds és képzés 2020) végrehajtasarol szold 2015. évi
tandcsi és bizottsdgi kozos jelentés javasolja a felsGoktatds
munkaerépiaci és tdrsadalmi jelent@ségének hangsilyoza-
sat, tobbek kozott a munkaerGpiaci sziikségletek és
eredmények hatékonyabb felmérése és eldrejelzése, példaul
a felsfokt végzettséggel rendelkez8k szakmai elémenete-
lének nyomon kovetése révén.

Indokolds

Az adatok lehetS legmagasabb szintii bontdsa révén célzottabb politikdk alkothatdk, amelyek jobban osszhangban vannak

az észlelt igényekkel.
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4. médositis

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrél

(10) preambulumbekezdés

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

A tagéllamok villaltdk tovdbbd, hogy folyamatos tdjékozta-
tist és visszacsatoldst biztositanak a 2015. évi rigai
kovetkeztetésekben a szakoktatds és -képzés teriiletén a
2015-t6l 2020-ig tart6 idGszakban elvégzendd 1j kozép-
tav feladatokrdl olyan intézkedéseken keresztiil, mint
példaul a szakoktatdsban és -képzésben végzettekre vonat-
kozé6 foglalkoztathatdsdgi adatok, valamint a tanuldsra, a
munkaerpiacra valé belépésre és a szakmai el6menetelre
vonatkozé adatok kombinacibjdnak felhasznildsa, a nem-
zeti szintd szereplék kapacitdsfejlesztése annak érdekében,
hogy a végzettséget szerz6k adatait felhasznaljak arra, hogy
a tanterveket, foglalkozasi profilokat, valamint a szakokta-
tasban és -képzésben szerzett képesitések tartalmat hozzdi-
gazitsak az 0j gazdasagi és miszaki kovetelményekhez.

A tagidllamok villaltak tovabbd, hogy folyamatos tdjékozta-
tist és visszacsatoldst biztositanak a 2015. évi rigai
kovetkeztetésekben a szakoktatds és -képzés teriiletén a
2015-t6l 2020-ig tart6 idGszakban elvégzendd 1j kozép-
tav feladatokrdl olyan intézkedéseken keresztiil, mint
példdul a szakoktatdsban és -képzésben végzettekre vonat-
kozé foglalkoztathatdsdgi adatok, valamint a tanuldsra, a
munkaerpiacra valé belépésre és a szakmai el6menetelre
vonatkoz6 adatok kombindcidjénak felhasznaldsa, a nem-
zeti, regiondlis és helyi szintl szereplSk kapacitdsfejlesztése
annak érdekében, hogy a végzettséget szerzék adatait
felhasznéljdk arra, hogy a tanterveket, foglalkozasi profilo-
kat, valamint a szakoktatdsban és -képzésben szerzett
képesitések tartalmat hozzdigazitsik az 0j gazdasdgi és
mszaki kovetelményekhez.

Indokolds

Az oktatds és a munkapiac tekintetében a regiondlis és helyi szereplSk fontos szerepet jatszanak jelenleg is.

5. médositds

Javaslat tandcsi ajdnldsra a palyakovetésrél

1. pont

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

a) relevans kozigazgatdsi adatok gytjtése az oktatdsi,
adoiigyi és tarsadalombiztositasi adatbazisokbdl;

a) relevans adminisztrativ adatok gydjtése az oktatdsi,
adotigyi és tdrsadalombiztositdsi adatbdzisokbol, anél-
kiil, hogy ez a regiondlis vagy helyi onkormdnyzatok
szdmdra tobbletterhet jelentene;

Indokolds

A keletkez§ 1j adminisztrativ terhek ne jelentsenek a varhaté eredményekhez képest tilzott mértékd tobblet forrdsigényt.

6. médositds

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrsl

1. pont

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB mddositdsa

¢) lehet8ség arra, hogy az dllami hatésigok anonimizalt
moédon 6sszekapesoljdk a kiilonb6z8 forrdsokbdl szdr-
mazé adatokat a végzett hallgaték eredményeire vonat-
kozé osszetett kép kialakitdsa érdekében.

¢) lehet8ség arra, hogy az dllami hatésdgok anonimizélt
moédon — hatdrokon beliil és hatdrokon keresztiil —
osszekapcesoljak a kiilonbozd  forrdsokbdl szdrmazd
adatokat a végzett hallgatok eredményeire vonatkozd
osszetett kép kialakitdsa érdekében.
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Indokolds

Tekintettel az egyre jelentGsebb tanuléi mobilitdsra, ahhoz, hogy a végzett hallgatok eredményeirdl sszetett képet kapjunk,
nem elegendd, ha csak egyetlen tagallam adataihoz fériink hozzd.

7. médositds

Javaslat tandcsi ajinldsra a palyakovetésrél

2. pont

Az Eurépai Bizottsdg éltal javasolt szoveg

Az RB modositdsa

Gytjtsenek olyan adatokat, amelyek tartalmazzak

a) az aldbbi mennyiségi adatokat:

ii.

iii.

Vi.

Vii.

viii.

ix.

Xi.

Xii.

. €letrajzi adatok és a szocidlis és gazdasdgi helyzetre

vonatkoz6 adatok,
a tanulds intenzitdsa,

a tanulds modja,

iv. képesités(ek),
. kapott kreditek,

tanulmdnyi teriilet,

a foglakoztatasba vagy tovabbi oktatdsba és képzésbe
valé belépés,

kereset,

szerz&dés tipusa,

. foglalkoztatdsi viszony,

foglalkozds, beosztds és[vagy tevékenység,

foldrajzi és|vagy dgazati mobilitds;

b) az aldbbi mindségi adatokat:

. a tanulmdnyok relevancidja a foglalkoztatds szempont-

jabol,

. onkéntes vagy kozéleti tevékenységekben valé részvétel,
iii. szakmai el6menetel és elégedettség,

. az oktatdsban és képzésben szerzett tapasztalat mind-

ségének és relevancidjanak megitélése.

Gytijtsenek olyan adatokat, amelyek minél magasabb
szintii bontdsban tartalmazzik

a) az aldbbi mennyiségi adatokat:

iii.

iv.

Vi.

Vii.

Viii.
ix.
X.
Xi.

Xii.

. €letrajzi adatok és a szocidlis és gazdasdgi helyzetre

vonatkoz6 adatok,

i. a tanulds intenzitdsa,

a tanulds maddja,

képesités(ek),

. kapott kreditek,

tanulmdnyi teriilet,

a foglakoztatasba vagy tovabbi oktatdsba és
valé belépés,

képzésbe

kereset,

szerzGdés tipusa,

foglalkoztatasi viszony,

foglalkozds, beosztds és[vagy tevékenység,

foldrajzi és|vagy dgazati mobilitds;

b) az aldbbi mindségi adatokat:

iii.

iv.

. a tanulmdnyok relevancidja a foglalkoztatds szempont-
jébol,

. onkéntes vagy kozéleti tevékenységekben vald részvétel,

szakmai el6menetel és elégedettség,

az oktatdsban és képzésben szerzett tapasztalat mind-
ségének és relevancidjanak megitélése.
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Indokolds

Az adatok legmagasabb szint(i bontdsa révén alaposabban megismerhet§ a kezelendd probléma.

8. médositis

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrdl

3. pont

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

A végzettséggel rendelkezGk kérében végzett longitu-

dindlis felmérés

3. Osztonodzzék a végzettséget szerzSk korében végzett
longitudindlis felméréseken valé magas, reprezentativ és
folyamatos valaszadasi ardnyt, ideértve az olyan végzet-
tek nyomon kovetését is, akik akdr az oktatdsban valo
részvétel céljdbol, akdr tanulmdnyaik elvégzését kovetd-
en elvandoroltak.

A végzettséggel rendelkezdk korében végzett longitu-

dindlis felmérés

3. Osztonodzzék a végzettséget szerz6k korében végzett
longitudinalis felméréseken val6 magas, reprezentativ és
folyamatos valaszadasi ardnyt, ideértve az olyan végzet-
tek nyomon kovetését is, akik akar az oktatdsban val6
részvétel céljabol, akdr tanulmdnyaik elvégzését kovets-
en elvandoroltak, tovdbbd azokét, akik a felsGoktatds
vagy a szakoktatds és -képzés bdrmely szintjének egy
mdsik tagdllamban vagy bdrmely mds (kiilonosen egy
uniés tagdllammal szomszédos) harmadik orszdgban
tortént elvégzése utdn tértek vissza.

Indokolds

Az egyre nagyobb mértékben Osszefon6ddé uniés munkaerdpiacon, valamint a magas szint( tanuléi mobilitds
kontextusdban a készségek elsajdtitdsdnak és a foglalkoztathatésdgnak a javitdsa az oktatdsi rendszer céljai kozé tartozik
az osszes tagdllamban. A diplomdsok pdlyakovetése igy tul kell, hogy menjen a nemzeti hatdrokon.

9. médositds

Javaslat tandcsi ajdnldsra a palyakovetésrél

5. pont

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

e) hozzdjarulas a szakpolitikdk kialakitdsdhoz nemzeti és
unids szinten egyarant.

e) hozzdjarulds a szakpolitikdk kialakitdsdhoz nemzeti,
regiondlis, helyi és unids szinten egyarant.

Indokolds

Az oktatds és a munkapiaci beavatkozdsok fontos szerepldi a helyi és regiondlis onkormanyzatok.
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10. médositds

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrél

9. pont

Az Eurdpai Bizottsdg dltal javasolt szoveg

Az RB moddositdsa

Nytjtson kapacitdsépitési tdmogatdst a szakoktatisban és
-képzésben sziikség szerint a palyakovetési rendszerek
létrehozdséhoz, a tagdllamokban végzett feltérképezés
soran megfigyelt bevélt gyakorlatokra alapozva, és segitse
el6 az egyittmiikodést a hatdsigok, a szakoktatdsi és
-képzési szolgéltatok, valamint a tandcsadd szolgaltatdsok
kozott a palyakovetési adatok felhasznaldsdval kapcsolat-
ban.

Nytjtson kapacitdsépitési timogatdst a szakoktatdsban és
-képzésben sziikség szerint a palyakovetési rendszerek
létrehozdsdhoz, a tagdllamok kiilonbozé — nemzeti,
regiondlis és/vagy helyi — szintjein végzett feltérképezés
soran megfigyelt bevélt gyakorlatokra alapozva, és segitse
el az egytittmakodést a kiilonféle hatdsigok, a szakokta-
tasi és -képzési szolgaltatok, valamint a tandcsadd szolgdl-
tatdsok kozott a pdlyakovetési adatok felhasznaldsaval
kapcsolatban.

Indokolds

A tagdllamok kiilonféle hatdsdgai megérdemlik, hogy emlitést tegyiink réluk.

11. médositds

Javaslat tandcsi ajanldsra a palyakovetésrsl

11. pont

Az Eurépai Bizottsdg éltal javasolt szoveg

Az RB modositdsa

2

Biztositsa, hogy az Gsszegydjtott adatokat és a kapcsol6dd
elemzéseket felhaszndlhassdk a tagdllamok és az érdekelt
felek, tobbek kozott a meglévé online unids eszkozokon
keresztil.

2

Biztositsa, hogy az Gsszegytjtott adatokat és a kapcsolodo
elemzéseket felhaszndlhassdk a tagdllamok, a regiondlis és
helyi onkormdnyzatok, valamint azon érdekelt felek,
amelyek esetében biztositott egyrészt a személyes adatok
védelme, mdsrészt jellemzéen kozérdekbdl, szakpolitika-
tervezési, vagy kutatdsi célbél indokolt a hozzdférést
biztositani, tobbek kozott a meglévs online unids eszko-
z0kon keresztiil.

Indokolds

A regiondlis és helyi 6nkormdnyzatok hozzaférését egyértelmten biztositani kell, ugyanakkor az érdekelt felek korét a

felhasznalds célja irdnydbdl korldtozni szitkséges.

1. POLITIKAI AJANLASOK

A REGIOK EUROPAI BIZOTTSAGA

1. az Eurdpai Bizottsdg tandcsi ajanldsra tett javaslatdt tidvozlendd, ugyanakkor bétortalan els§ 1épésként értékeli az
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eurdpai egyiittmiikodés szempontjabol, mivel a diplomdsok EU-n beliili foglalkoztatottsdgdra vonatkozé 6sszehasonlithatd
adatok rendelkezésre dlldsa létfontossagt tobbek kozott az eurdpai régidkon belilli és az azok kozotti agyelszivds
problémdjdnak a kezeléséhez. Ezek az informdcidk azt is lehet6vé tennék, hogy az Eurdpai Bizottsdg politikai ajanldsait
egységesen fogalmazza meg, egy holisztikus megkozelités részeként;

2. udvozli, hogy az Eurépai Bizottsdg tovabbra is kiemelt figyelmet szentel az oktatds fejlesztési kérdéseinek, mivel az
oktatds az egyik olyan torténelmi eurépai vivmdny, amely a tagallamok és régiok versenyképességének, valamint az egyének
kozti esélyegyenl8ségnek, a tdrsadalmi mobilitdsnak és az eurdpai polgdrsagnak egyik legfontosabb eszkoze;
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3. tdmogatdsarol biztositja az Eurdpai Bizottsdgot abban a folyamatban, amely — mikozben teljes mértékben elismeri a
tagdllamoknak az oktatds tartalmdra és szervezeti felépitésére vonatkozé hatdskorét — az eurdpai oktatdsi, képzési és
felsGoktatdsi rendszerek tovabbi OsszeegyeztethetSségét és atjrhatdsdgat célozhatja. Ilyen értelemben tgy véli, hogy a
javasolt fellépés a jelenlegi formdjdban aligha vet fel szubszidiaritdsi problémadkat, és fontosnak tartja az ardnyossag elvének
tiszteletben tartdsat annak érdekében, hogy ne alakuljanak ki Gjabb pénziigyi vagy adminisztrativ terhek;

4. ddvozli, hogy az Eurdpai Bizottsdg kozleménye szerint is az Eurépai Unié allampolgdrai kozti egyenld esélyek felé
fontos 1épés lenne, ha valéban minden fiatal szdmdra lehet&séget teremtenének a kulcskompetencidk teljes korének
elsajatitdsdra, amely javaslat els6ként a Régidk Eurdpai Bizottsdgdnak ,Az ifjusdgpolitika terén folytatott eurdpai
egyiittm(ikodés (2010-2018)” targyd véleményében jelent meg elGszor;

5. hangsdlyozza, hogy fontos, hogy az oktatdsi lehetségekhez valé hozzaférést ne a csalddi jovedelem vagy a tanuld
szarmazdsa és anyanyelve hatdrozza meg, valamint hogy az eurdpai oktatdsi és felsGoktatdsi rendszerek kozéppontjaban az
egyenl@ség élljon, lehet6vé téve ezdltal az dsszes unids polgdr szdmdra a benne 1évé potencidl megvalositdsat. Udvozli az
Eurdpai Bizottsag megkozelitését, amely elismeri, hogy névelni kell az oktatdsi és képzési szektorban a beruhdzdsokat —
tobbek kozott az iskolai és egyetemi lemorzsolodds kezelése érdekében —, hogy a helyi és regiondlis 6nkormanyzatok
mindenki szdmdra biztosithassdk a tanuldshoz valé jogot azoknak az akadalyoknak a megsziintetése révén, melyek gatoljdk

a képzések kozotti valasztast és mindenekeldtt az adott képzés elvégzését;

6.  kiemeli, hogy a polgéri egyetem eszméje csak tigy val6sulhat meg, ha az Unid és a tagdllamok felsGoktatds-politikdjuk
kialakitdsa sordn megfelel és valodi egyeztetést folytatnak a helyi és regiondlis onkormanyzatokkal; felkéri az Eurdpai
Bizottsdgot, hogy a bolognai folyamatnak adjon #j lendiiletet, és egyes teriileteken, mint a diplomdk és szakmai
végzettségek gyors, adott esetben automatikus elismertetése és megfeleltetése, beleértve a doktori és egyéb tudoményos
fokozatokét is, tegye meg a szikséges 1épéseket;

7. ugy latja, hogy a digitalizdci6 lehetGséget teremt az oktatdsi rendszer el6tt dll6 szdmos kihivds megolddsdra,
ugyanakkor a rendszer korszer(sitésének is alapvet§ tényezdje. Elémozdithatja tobbek kozott:

— az egyéni igényeknek jobban megfelel§ és befogaddbb oktatdst, kiilonosen a képességek szempontjibdl vegyes
osztalyokban,

— a tdvoktatdst, példdul a legelszigeteltebb vagy legtdvolabbi térségek és a legkevésbé elérhetd kozosségek elldtdsa
érdekében,

— a didkok tanulmaényi fejlédésének szemléltetését, a pedagdgusok értékelési munkdjanak elGsegitését, valamint az
adminisztrativ terhek enyhitését;

8.  hangstlyozza, hogy az oktatds és a felsGoktatds modernizdcidjat illetéen nem elegendd a célokrdl beszélni, kiilonos
tekintettel arra, hogy jelenleg is folyik az unids alapok kévetkez$ programozdsi idszakra vonatkozé tervezése, és ebben az
osszefiiggésben ki kell dllni a kevésbé fejlett régiok oktatdsi és felsGoktatdsi infrastruktdrdjanak és képzési tartalmainak
fejlesztését célzo projektek és miiveletek kiemelt timogatdsaért 2020 utén;

9.  felhivja a figyelmet arra, hogy a felsGoktatdshoz valé hozzaféréssel kapcsolatos — a hétrdnyos helyzetd, periférikus
vagy legkiilsé régiokbol szdrmazd vagy kisebbségi kornyezetbdl érkezd didkok szdmadra is biztositandé — esélyek jobban
érvényesithetSk, ha az ugyanezen csoportok szdmara elérhet§ kozoktatds hatékony és inkluzivabb lesz;

10.  rdmutat arra, hogy az EU-n beliili utazds és kulturdlis kapcsolatok (példdul az Erasmus programon keresztiil)
gazdagithatjak a didkok oktatdsban szerzett tapasztalatait, és segithetik az uni6s polgdrsdg tudatdnak elmélyitését. Ennek
kapcsdn emlékeztet arra, hogy a mobilitds terén mindenképpen garantilni kell az esélyegyenléséget, hogy az egyenld
feltételek mellett, lakohelyiiktd] fiiggetleniil elérhetS legyen a fiatalok szdmadra;

11.  hasznosnak tartand, ha az adott oktatdsi szintr6l magasabb szintre jutdst segitd felzarkoztatd, kiegészité képzési
formak elterjesztését az erre vonatkozé jo gyakorlatok megfelel6en tdimogatott megosztasaval segitenék;
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12.  djra megfontoldsra javasolja azt a tételt, miszerint a felsGoktatdsi intézmények esetében a finanszirozds
eredményorientdci6jat erGsiteni kellene, hogy megfelel6 médon figyelembe lehessen venni a regiondlis és helyi jelent8ségii
egyetemek sajatos problémait, beleértve a kisebb létszdmmal mitkod6 kisebbségi felsGoktatdst is, ahol a képzés megsziinése
jelents kulturdlis, kozosségi vagy gazdasdgi kart okozna;

13.  felhivja a figyelmet arra, hogy a felsGoktatds nemzetkoziesitése terén tovabbi lépésekre van sziikség, igy kiilonosen a
kozos eurdpai és nemzetkozi mobilitdsi és csereprogramok, diplomadk, az Erasmus csatlakozasi folyamatban levé dllamokra
és szomszédos harmadik orszdgokra vald kiterjesztése tekintetében, megfelelve ugyanakkor a mindségi kovetelményeknek
is;

14. gy laga, hogy jelenleg nem dllnak rendelkezésre megfelel§ forrasok a felsGoktatds elStti oktatdsi és szakoktatdsi
rendszerek nemzetkoziesitéséhez, ezért ezen a téren tovabbi unids, tagallami, valamint helyi és regiondlis forrdsok tervszert
mozg6sitasat latja sziikségesnek;

15.  javasolja, hogy amennyiben a jelenlegi felsGoktatdsi és képzési rendszer esetében a munkapiaci igényeknek és az
alkalmazhatésdg feltételeinek sok esetben nem megfelel6 a végzettek felkésziiltsége, készségei és képességei, ugy a
felsGoktatdsban kiséreljék meg az igényvezérelt képzési formdk bevezetését, azaz egy hallgatd egyszerre tobb egyetemen is
szabadon megvalaszthassa a tantdrgyakat. Ehhez fontos, hogy minden relevans szereplgvel, koztiik a helyi munkaadokkal is
konzultdljanak, és bevonjdk Sket a folyamatba. E kurzusok elvégzése utdn a didkok megkaphatjdk azokat a krediteket,
amelyek egyenértékiick a rendes felsGoktatdsi képzések keretében megszerezhet$ kreditekkel;

16.  tdmogatja egy olyan dudlis képzési rendszer elémozditdsdt, amely erdsiti az oktatdsi és szakmai képzési kindlat,
valamint a helyi kornyezet kozotti kapcsolatot, tovabba figyelembe veszi a munkaerépiac valds szitkségleteit az adott
kontextusban tbbek kozott olyan szervezeti modelleken keresztiil, amelyek biztositjak a koz- és magdnszereplSk kozos és
kolcsonos felelsségvallalasat a kozos célok elérése érdekében. Tamogatja a munkdn alapulé képzési tapasztalatszerzés
elémozditasat, példaul a tanuldszerzdéses gyakorlati képzéseket és a gyakornoksdgokat, mivel ezekkel a piaci kereslethez
igazodd kompetencidk fejleszthetSk;

17.  4gy latja, hogy a felsGoktatdsi rendszer rugalmassagdnak érdekében val6ban sziikséges a rovid képzések elterjesztése,
valamint a szakmai szervezetek, kamardk belsé képzéseinek, tovdbbképzéseinek felsGoktatdsi megfeleltethetésége
érdekében is, adott esetben oly médon, hogy ez utdbbiak legaldbb részben kivalthassak — a megfelel§ mindségi
kovetelményeket szem el6tt tartva — egy egyetemi szak egy vagy tobb tdrgydnak elvégzését;

18.  hangstlyozza, hogy novelni kell a fels6fokt szakképzés szerepét a mdszaki f6iskoldkon és egyetemeken beliili
szakmai képzések tdmogatdsa révén;

19.  megitélése szerint az egyetemi autondmia tiszteletben tartdsa mellett szitkség van az egyetemi elGaddsok és
kiilonosen az online kurzusok nyilvanos elérhet8ségének biztositdsdra, az ,universitas” eszméjének megfelelGen;

20.  aggodalmait fejezi ki amiatt, hogy bar jelentds kutatdsok folynak az eurdpai egyetemeken a Horizont 2020 keretén
belil vagy tagallami kozpénzbdl finanszirozva, ezeknek eredményei nagyon sok esetben nem férhet6k hozza ingyenesen,
vagy legaldbb a szakmdjukat gyakorlok, nem felsGoktatdsban dolgozé tandrok, vagy mds érdekl6dSk szdmadra, és ez
nagyban csokkenti az eurépai kutatdsi-fejlesztési rendszer hatdsossagat, ugyanakkor korldtozza a megfelel§ forrasokkal nem
rendelkezd oktatdk és oktatdsban részt vevék hozzaférését a friss kutatdsi eredményekhez;

21.  egyetért azzal, hogy az oktatdsban, a képzésben és a felsGoktatdsban dolgozé tandrok és oktatdk pedagdgiai,
pszicholdgiai és mddszertani felkészitése a jove sikeres oktatdsdnak kulcsfontossdga feltétele, és ezért ezen a dinamikusan
alakul6 teriileten hangstilyozottan szitkség van a j6 gyakorlatok megosztdsara — melyeket az érintettek az Erasmus program
altal biztositott mobilitds révén ismerhetnének meg és sajatithatnanak el —, valamint a kozos innovaciés projektek
tdmogatdsara, beleértve azokat a kezdeményezéseket is, amelyek a tandr- és oktatoképzéssel valamint -tovabbképzéssel
foglalkozok képzési tartalmait és tanterveit érintik. Ezenkiviil az érintettek technoldgiai tovabbképzése, kiilondsen bizonyos
régidkban, szintén hozzdjarulhat az oktatds szinvonaldnak emeléséhez, és igy a régidk és tagdllamok kozotti, jelenleg még
fennall¢ teljesitménybeli killonbségek megsziintetéséhez;
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22.  aggodalmit fejezi ki, hogy a brexit miatt sériilhetnek azoknak a végzetteknek, didkoknak és hallgatéknak a jogai,
akik az Egyesiilt Kirdlysigban vesznek részt képzéseken, és ezt a veszélyt nemcsak az Egyesiilt Kiralysdg varhatéan
irdnyukban megvaltozé oktatdspolitikdja okozza, hanem képzéseik, végzettségiik, diplomaik tagallamokban vald
elismertetése és megfeleltetése is kockdzatot jelent, ami minden tagdllamot érint, és éppen ezért kozos unids szintd
fellépés indokolt lehet;

23.  felkéri az Eurdpai Bizottsdgot, hogy az Egyesiilt Kirdlysdg EU-bol valé kilépésének Osszefiiggésében a viszonossdg
elvének sérelme nélkil, a lehetdségekhez mérten csokkentse a kilépésbél ad6dé olyan jarulékos kdrokat, mint amilyen az
Egyesiilt Kirdlysigban miikod§ felsGoktatdsi és kutatds-fejlesztési intézményekkel valé folyamatos és kival6 egyiittmiikodés
szintjének esetleges csokkenése, még abban az esetben is, ha ez koltségvetési terhet jelent (észszerti kereteken beliil);

24.  felhivja a figyelmet arra, hogy egyes kevésbé fejlett régiok demografiai és képzési negativ spirlba keriilhetnek, 1évén,
hogy a két folyamat egymdst erdsiti, ami a versenyképességiik tovabbi romldsdhoz vezethet, és oktatési rendszeriik er6sodd
leromldsaval jarhat, ezért olyan szakpolitikai megolddsok kidolgozasat kéri, amelyek képesek tdmogatni a didkok és
hallgaték mobilitdsdnak javitdsa mellett a kibocsdjté régiba vald visszatérés lehetSségének eldsegitését is;

25.  ugy latja, hogy itt az ideje annak, hogy az oktatdsi infrastruktdrdba jelent@s beruhdzasok torténjenek, tgy az
élenjard, mint a kevésbé fejlett régidkban, minden esetben az adott teriilet sajatossagaihoz igazitva az Osszehangolt
beruhdzdsokat — igy kiillonosen megfontolandé az Eurépai Beruhdzdsi Bank és az unids alapok regiondlis oktatdsfejlesztési
kezdeményezések tdmogatdsdra irdnyuld tevékenységének novelése;

26.  figyelmeztet arra, hogy amennyiben a felsGoktatds, a képzés és a kozoktatds rendszereit alarendeljitk a hatékonysdg,
a kozvetlen versenyképesség és az azonnali, gyors alkalmazhatésdg elvdrdsainak, tigy veszélybe keriilhet olyan szakmdk és
tudomdnydgak megléte, amelyek bar nagyon kis szdmt végzettet igényelnek, azonban kozép- és hosszii tdvon
felbecsiilhetetlen kdrt okozna elvesztésiik az eurdpai kultira, a miivészetek, a magas szintli tudomanyossdg vagy a helyi
tuddsok szempontjabol;

27.  kiemeli, hogy a nemzeti és etnikai kisebbségek nyelvén m(ikods oktatdsi, képzési és adott esetben felsGoktatdsi
intézmények esetében torekedni kell arra, hogy elkeriilhet§ legyen a kisebbségi didkok oktatishoz valé hozzaférésének
korldtozasa, valamint olyan rendszereket kell biztositani, amelyek hozzdjarulnak ahhoz, hogy a barmilyen kisebbségi vagy
EU-n beliili migrdciés hattérrel rendelkez8 végzettek a tovdbbtanuldsra és az elhelyezkedésre a tobbséggel hasonld
lehetdséggel rendelkezzenek;

28.  elismeri, hogy tobb tagdllamban a valldsi oktatdsi intézmények, csakiigy mint az egyhdzak és egyhdzi szervezetek
altal fenntartott oktatdsi, képzési és felsGoktatdsi intézmények hozzdjirulnak az eurdpai oktatdshoz és felsGoktatdshoz,
ezért nem szabad Gket hatranyosan megkiilonboztetni, ahogy egyetlen oktatdsi intézményt sem, amig azok végrehajtjak a
nemzeti oktatdsi kerettantervet. Hangstilyozza egyben, hogy a vildgi oktatds a killonbozs valldsok és meggydz6dések
tiszteletével egyiitt az eurdpai integracié egyik sarokkove;

29.  dgy latja, hogy a migrdciés valsdg, valamint a menekiiltek, menedékkérék és hasonlé szitudcidban 1évs személyek
helyzete kezelésének egyik kulcskérdése az érintett személyek képességeinek, készségeinek és diplomdinak megismerése,
adott esetben megfeleltetése, ugyanis enélkiil nem lehet sz6 sem oktatdsi, sem munkapiaci valodi integraciorél, ezért
ismételten kéri, hogy tdmogassak a tagdllamokat a készségek azonositdsiban, a nyelvi bevezet§ kurzusok meg-
szervezésében, a készségek fejlesztésére tett erdfeszitéseikben, és mds olyan intézkedéseikben, amelyek a munkaerdpiaci és
trsadalmi beilleszkedést célozzdk. Az is 1ényeges, hogy azok, akik hazdjukban mdr vettek részt oktatdsban, illetve vizsgdt
tettek, tuddsukat haladéktalanul felmérethessék (*). Ugy véli, hogy az érintett regiondlis és helyi onkormanyzatokkal
konzultdcidt kell kezdeni a helyzet hatékony, kozos kezelése érdekében, az integrici6, az esélyegyenléség, és az emberi
jogok céljainak tiszteletben tartdsa mellett;

P

30.  kéri, hogy vizsgdljak meg, hogyan erdsithetS a sport és az egészségnevelés az oktatdsi rendszeren beliil, kiillonos
tekintettel az alapszint(i oktatdsi folyamatra, beleértve a tanéran kiviili szervezett programok tdmogatdsat is. Fontos, hogy
az egészségnevelést holisztikus médon kozelitsitk meg, a testi és szellemi jolétre egyardnt gondolva, hogy megel6zziik a
zaklatdsos és er@szakos eseteket az iskoldban;

(") Az RB véleménye: ,Uj készségekre vonatkozé eur6pai menetrend” (COR-2016-04094).
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31.  kiemeli, hogy az oktatdsnak és a képzésnek hirdetnie kell a tolerancidt és az EU alapértékeit, vagyis az emberi
méltdsdg tiszteletben tartdsat, a szabadsdgot, a demokrdcidt, az egyenl@séget, a jogallamisdgot, valamint az emberi
jogoknak — koztik a kisebbségekhez tartozok jogainak — a tiszteletben tartdsat, ily médon csokkentve a radikalizacid, a
kirekesztés, az idegengytilolet és a szélsGségesség kiilonbozd formdi elterjedésének kockdzatat;

32, kifejezetten kéri, hogy az egyes régiok kozotti szakadék hatékony csokkentésére iranyuld dsszehangolt eréfeszitések
keretében biztositsanak kell§ tdmogatdst egyes kevésbé fejlett régiok szdmdra, amellyel azok modernizdlni tudjdk iskolai és
felsGoktatdsukat a szakképzés fejlesztésének folytatdsa mellett. Igy kiilonosen tigyelni kell arra, hogy egyes kevésbé fejlett
régiok munkapiaca jelenleg nagyrészt szakképzést végzettek alkalmazdsdra képes, és amennyiben a szakképzés fejlesztése itt
kikeriil a prioritdsok koziil, Gigy az adott térség gazdasdgi és tdrsadalmi helyzete tovabb romlana;

33.  egyetért azzal, hogy az oktatds, a képzés és a felsGoktatds teriiletén a tobbszintli kormdanyzds eszkozeinek
elterjesztése, valamint indokolt esetben a tagallamon beliili decentralizdci6, tovdbbd az egyes régiok — kiilonosen a hatar
menti vagy hasonlé tulajdonsdgokkal rendelkezd régidk — kozti egyiittmtikodések és partnerségek megfeleld utat
jelenthetnek az oktatds és a felsGoktatds modernizacidjanak hatékony tervezése és végrehajtdsa szempontjabol;

34.  felkéri az Eurdpai Bizottsdgot, hogy az oktatds és a felsGoktatds fejlesztésérdl és modernizaldsarol sz616 szakpolitika-
alkotdsi folyamatdban tekintsen partnerként a Régiok Eurdpai Bizottsdgdra, és a konzultdciés folyamatban minél nagyobb
mértékben tdmaszkodjon a helyi és regiondlis onkormanyzatokra, egyrészt mint érdekelt felekre, masrészt mint az oktatdsi
rendszer tdmogatdira, adott esetben fenntartdira.

Kelt Briisszelben, 2017. november 30-4n.

a Régiék Eurdpai Bizottsdga
elnoke

Karl-Heinz LAMBERTZ



