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PS_TA(2017)0474
Az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia végrehajtasa

Az Eurdpai Parlament 2017. november 30-i dlldsfoglalisa az eurépai fogyatékossagiigyi stratégia végrehajtisirol
(2017/2127(INI))

(2018/C 356/17)

Az Eurpai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Unidé mtikodésérdl szolo szerzédés 2., 9., 10., 19.,168. cikkére és 216. cikkének (2) bekezdésére,
valamint az Eurdpai Uni6rol sz6l6 szerz8dés (EUSZ) 2. és 21. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Unid Alapjogi Chartdjanak 3., 15., 21., 23., 25. és 26. cikkére,

— tekintettel a fogyatékossdggal €16 személyek jogair6l szol6 ENSZ-egyezményre (UNCRPD) és a fogyatékossdggal €16
személyek jogair6l sz6lo ENSZ-egyezménynek az Eurdpai Kozosség dltal torténd megkotésérdl szold, 2009.
november 26-i 2010/48/EK tandcsi hatdrozattal 6sszhangban tortént, 2011. janudr 21-i unids hatalybalépésére ('),

— tekintettel a fogyatékossaggal ¢16 személyek jogairdl sz616 ENSZ-egyezménynek az Eurépai Unié altali végrehajtasara és
az Eurépai Unibnak az ezen egyezmény tekintetében vald képviseletére vonatkozd belsé szabdlyok megdllapitdsdrol
a Tandcs, a tagdllamok és a Bizottsdg kozott 1étrejott magatartdsi kodexre,

— tekintettel az ENSZ Fogyatékossaggal E16 Személyek Jogaival Foglalkozé Bizottsdganak az Eurdpai Uni6 els6 jelentésérél
52616, 2015. oktober 2-i zdrd észrevételeire (),

— tekintettel az emberi jogok és alapvetd szabadsdgok védelmérél szol6 egyezményre (az Eurdpa Tandcs Szerz&déseinek
Tdra, 5. szam, 1950) és annak jegyzdkonyveire,

— tekintettel az Eurdpai Szocidlis Chartdra (ETS 35. szdm, 1961, feliilvizsgdlva: ETS 163. szdm, 1996),

— tekintettel az Eurépa Tandcs Miniszteri Bizottsigdnak a n6k erészakkal szembeni védelmérdl, a tagdllamoknak sz616
Rec(2002)5. sz. ajanldsdra, és a nemek kozotti egyenléség normdirdl és mechanizmusairdl sz6l6 CM/Rec(2007)17. sz.
ajanlasra,

— tekintettel a n6kkel szembeni megkiilonboztetés valamennyi formdjanak megsziintetésérdl szol6, 1979. december 18-i
ENSZ egyezményre (CEDAW) és annak 1999. oktober 6-i fakultativ jegyzSkonyvére,

— tekintettel az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozatdra, az emberi jogok és alapvet§ szabadsdgok védelmérél szold
egyezményre, a Gazdasdgi, Szocialis és Kulturélis Jogok Nemzetkozi Egyezségokmdnydra és a Polgdri és Politikai Jogok
Nemzetkozi Egyezségokmadnydra,

— tekintettel a kozbeszerzésrdl és a 2004/18/EK irdnyelv hatalyon kiviil helyezésérél sz616, 2014. februdr 26-i 2014/24/
EU eurbpai parlamenti és tandcsi irnyelvre (°),

— tekintettel a foglalkoztatds és a munkavégzés sordn alkalmazott egyenl$ bandsmaéd éltalanos kereteinek létrehozdsardl
52616, 2000. november 27-i 2000/78/EK tandcsi iranyelvre (*),

HL L 23, 2010.1.27,, 35. o.
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HL L 94., 2014.3.28,, 65. 0.
HL L 303., 2000.12.2,, 16. o.
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— tekintettel a termékekhez és szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés kovetelményeire vonatkozé tagdllami torvényi, rendeleti
és kozigazgatasi rendelkezések kozelitésérdl szol6 eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvre irdnyuld, 2015. december 2-i
bizottsagi javaslatra (COM(2015)0615),

— tekintettel a Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésezd kepvxselm az Eurdpai Parlament és
a Bizottsdg ,Uj eurdpai konszenzus a fejlesztem politikdrdl — A mi vildgunk, a mi méltésagunk, a mi jovénk” cimi
javaslatrol szol6 egyiittes nyilatkozatdra és az abban foglalt kotelezettségvallaldsra, hogy a fejlesztési egytittmikodés
soran figyelembe veszik a fogyatékossdggal ¢l6 személyek sajatos sziikségletet,

— tekintettel az ,Eredményjelentés az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia (2010-2020) végrehajtasardl” cimd, 2017.
februdr 2-i bizottsdgi szolgdlati munkadokumentumra (SWD(2017)0029),

— tekintettel az ,Eurépai fogyatékossagiigyi stratégia 2010-2020: megujitott elkotelezettség az akaddlymentes Eurdpa
megvaldsitdsa irdnt” cimd, 2010. november 15-i bizottsdgi kozleményre (COM(2010)0636),

— tekintettel ,Az alapvetd jogok helyzete az Eurépai Unidban (2015)” ciméi 2016. december 13-i dlldsfoglaldsdra (),

— tekintettel a foglalkoztatds és a munkavégzés soran alkalmazott egyenlS bandsmad dltaldnos kereteinek létrehozdsardl
52616, 2000. november 27-i 2000/78EK tandcsi irdnyelv (a foglalkoztatdsi egyenléségrdl sz016 irdnyelv) alkalmazasardl
52616, 2016. szeptember 15-i allasfoglaldsara (%),

— tekintettel a fogyatékossdggal ¢él6 személyek jogairdl sz6lé ENSZ- egyezmeny vegrehajtasarol sz6l6, 2016. julius 7-i
alldsfoglalasara, kiilonos tekintettel az ENSZ CRPD-bizottsdgdnak zar6 észrevételeire (°),

— tekintettel a fogyatékossdggal él6 személyek jogaival foglalkozé ENSZ- blzottsag altal az Europal Uni6é bevezetd
jelentéséhez kapcsoloddan elfogadott témajegyzékrdl sz616, 2015. majus 20-i dlldsfoglaldsara (¥),

— tekintettel a fogyatekos személyek mobilitasdrdl és beilleszkedésérsl, valamint a 2010-2020 kozotti idészakra
vonatkozé eurdpai fogyatékossagiigyi stratégiarél sz6l6, 2011. oktéber 25-i dlldsfoglaldsdra (°),

— tekintettel a munkaerdpiacrél kiszorultak aktiv befogaddsanak eldsegitésérsl sz616, 2009. mdjus 6-i 4llasfoglaldsara (%),

— tekintettel az Eurdpai Parlament Kutatdszolgdlatdnak ,Eurdpai fogyatékossdgiigyi stratégia 2010-2020" cimd
feljegyzésére,

— tekintettel a Parlament Uni6s Belsé Politikdk Féigazgatosdga altal készitett, ,Nemen és fogyatékossigon alapuld
interszekciondlis megkiilonboztetés” cimd tanulmdanyra,

— tekintettel a 2030-ig tartd idszakra vonatkozé fenntarthaté fejlesztési menetrendre,

— tekintettel az eurdpai ombudsman 2016. évi éves jelentésére,

Elfogadott szovegek, P8_TA(2016)0485.
Elfogadott szovegek, P8_TA(2016)0360.
Elfogadott szovegek, P8_TA(2016)0318.
HL C 353., 2016.9.27., 41. o.
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— tekintettel az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynokségének az alapvetd jogokrol sz6l6 2016. és 2017. évi jelentéseire,
— tekintettel az Eurépai Uni6 Alapjogi Ugynokségének tematikus jelentéseire,

— tekintettel az Eurostat dltal a fogyatékossdg 6sszefiiggésében a munkaerdpiaci hozzaférésrél, az oktatdshoz és képzéshez
val6 hozzaférésrdl, illetve a szegénységrél és a jovedelmi egyenlGtlenségekrd] készitett 2014. évi statisztikdra,

— tekintettel ,Az EU vdlasza a 2030-ig tarté idGszakra vonatkozd fenntarthatd fejlesztési menetrendre — Eurdpa
fenntarthat6 jovéje” cimmel, 2017. junius 20-dn kozzétett tandcsi kovetkeztetésekre,

— tekintettel a szocidlis szolgaltatdsok onkéntes eurépai minGségi keretrendszerére (SPC/2010/10/8),

— tekintettel az Uj varosfejlesztési menetrendre (A/RES|71/256),

— tekintettel a sendai katasztrofakockdzat-csokkentési keretre,

— tekintettel a nemek kozotti egyenl@ségre vonatkozd cselekvési tervrél (2016-2020) sz6l6 tandcsi kovetkeztetésekre,
— tekintettel az emberi jogokra és a demokrécidra vonatkozé, a 2015-2019 kozotti idGszakra sz616 cselekvési tervre,
— tekintettel eljardsi szabdlyzata 52. cikkére,

— tekintettel a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg jelentésére és a Kornyezetvédelmi, Kozegészségiigyi és Elelmiszer-
biztonsagi Bizottsdg, a Kulturalis és Oktatdsi Bizottsdg véleményére, a NGjogi és Esélyegyenl@ségi Bizottsdg mddositasok
formdjiban megfogalmazott dlldspontjdra, valamint a Peticids Bizottsdg véleményére (A8-0339/2017),

A. mivel teljes jogti polgdrként (') minden fogyatékossiggal él6 személynek az élet minden teriiletén egyenld jogai
vannak, és elidegenithetetlen joguk van a méltésighoz, az egyenl§ bandsmddhoz, az 6ndllo életvitelhez, az
onrendelkezéshez és a tdrsadalomban val6 teljes mértékd részvételhez;

B. mivel az Eurdpai Unidban a becslések szerint 80 milli6 fogyatékossdggal é16 személy él, akik koziil 46 millidan nék;

C. mivel az EUMSZ értelmében az Unibnak politikdi és tevékenységei meghatdrozdsa és végrehajtdsa sordn fel kell 1épnie
a fogyatékossagon alapuldé megkiillonboztetés ellen (10. cikk), és az ilyen megkilonboztetés lekiizdésére az Unid
jogszabalyokat fogadhat el (19. cikk);

D. mivel az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjanak 21. és 26. cikke kifejezetten tiltja a fogyatékossagon alapuld
megkiilonboztetést, és a fogyatékossaggal él6 személyek tdrsadalomban vald egyenld részvételérdl rendelkezik;

E. mivel a UNCRPD egyezmény az els6 olyan emberi jogokkal foglalkozé nemzetkozi szerz6dés, amelyet az EU
megerdsitett, és amelyet mind a 28 tagallam aldirt, és 27 ratifikdlt; mivel fejlesztési segély terén az EU a legnagyobb
donor, és a nemzetkozi szinten legbefolydsosabb érdekelt felek kozé tartozik;

F.  mivel az EU elkotelezett a 2030-ig tarté id@szakra vonatkozé fenntarthaté fejlesztési menetrend és a fenntarthatd
fejlesztési célok Unién belili és a partnerorszagokkal folytatott fejlesztési egyiittmtikodés keretében torténd
végrehajtasa mellett;

(") Ezen dllisfoglalds osszefiiggésében a teljes jogt polgar” a UNCRPD egyezménynek megfelelen értelmezendd, azaz hogy minden
fogyatékossaggal €16 személy teljes mértékben élhessen valamennyi emberi jogdval.
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G. mivel a UNCRPD egyezmény megallapitja, hogy fogyatékossdggal €16 személy ,minden olyan személy, aki hosszan
tarté fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi kdrosodassal €1, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korldtozhatja az
adott személy teljes, hatékony és mdsokkal egyenld tdrsadalmi szerepvillaldsat”; mivel a UNCRPD egyezmény 9. cikke
e tekintetben kiilonosen fontos;

H. mivel az Eurdpai Uni6 Birdsdganak itélkezési gyakorlata megerdsiti, hogy a UNCRPD egyezmény kotelezs az EU-ra és
a tagdllamaira nézve az uni6s jog végrehajtdsa sordn, minthogy masodlagos jogi eszkozt képez ('); mivel a UNCRPD
egyezmény teljes kort végrehajtdsa érdekében elengedhetetlen a hatdlyos unids jogszabalyok és szakpolitikai eszkozok
érvényre juttatdsa;

. mivel a fogyatékossdggal él6 személyek csoportja nem egységes, és mivel a nék, a gyermekek, az idések és az olyan
személyek, akik Osszetett tdmogatdsra szorulnak, az ideiglenes vagy ldthatatlan fogyatékossiggal él6k tovabbi
nehézségekkel és a megkillonboztetés tobbszords formdival szembesiilnek;

J.  mivel a fogyatékossdggal él6 személyeknek tobbletkoltségekkel, alacsonyabb jovedelemmel és magasabb munka-
nélkiliségi ratdval kell szembenézniiik; mivel a fogyatékossaggal kapcsolatos elldtdsokat olyan dllami timogatdsnak
kell tekinteni, amelynek célja, hogy példdul foglalkoztatdssal segitsen az embereknek az akaddlyok megsziintetésében,
hogy teljes kortien részt vehessenek a tarsadalomban;

K. mivel a fogyatékossaggal ¢l6 gyermekeknek jogukban all csalddjukkal vagy csaladi kornyezetben élni a mindenek felett
allo érdekitknek megfelelGen; mivel a csalddtagoknak gyakran csokkenteniiik kell vagy abba kell hagyniuk szakmai
tevékenységiiket, hogy fogyatékossdggal €16 csalddtagjaikat gondozhassdk;

L. mivel a UNCRPD egyezmény elveinek kore joval tdgabb a megkiilonboztetés kérdésénél, és végsS céljuk az, hogy
a fogyatékossdggal él6 személyek és csaladtagjaik teljes kortien gyakorolhassik az emberi jogokat egy befogadd
tarsadalomban;

M. mivel tovdbbra is vannak olyan Gj és dtdolgozott jogszabdlyok, amelyek egydltalin nem emlitik a UNCRPD
egyezményt és az akaddlymentességet; mivel a részvétel egyik el6feltétele az akaddlymentesség; mivel az EU a UNCRPD
egyezményben részes félként koteles biztositani a fogyatékossaggal ¢l6 személyek és képviseleti szervezeteik szoros
bevonasit és aktiv részvételét a jogszabélyok és politikdk kialakitdsaban és végrehajtdsdban, a fogyatékossdg kiilonféle
koncepcidinak tiszteletben tartdsdval;

N. mivel a megkiilonboztetés, koztitk a tobbszords megkiilonboztetés, a megbélyegzés és az egyenldtlenség alapvetd okai
kozott taldlhatok a sztereotipidk, a tévképzetek és az elSitéletek;

O. mivel a fogyatékossaggal €6 személyek gyakran nem kapnak elég tdmogatdst, védelmet, tdjékoztatdst és informdciét az
egészségiigyi szolgdltatdsokat és jogaikat, az erészakkal szembeni védelmet, a gyermekgondozist illet8en, és
korlatozott vagy semmilyen hozziférésikk nincs az ilyen szolgdltatdsokhoz és informdciokhoz; mivel megfelel§
képzésben kell részesiteni az egészségiigyi dolgozdkat a fogyatékossiggal é16 személyek sziikségleteirdl;

P.  mivel a hajléktalansdgot évente megtapasztalé négymilli6 ember jelentds része fogyatékossaggal €16 személy, akikrd]
mint célcsoportrél a UNCRPD egyezmény és az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia nagyrészt megfeledkezett;

Q. mivel a szdmos nemzetkozi egyezmény, unids és nemzeti jogszabalyok és stratégidk ellenére a fogyatékossaggal é16
személyek még mindig nem vesznek részt teljes mértékben a tdrsadalomban, és nem élvezhetik maradéktalanul
jogaikat; mivel a UNCRPD egyezmény 29. cikkével dsszhangban csak akkor érhetd el a fogyatékossdggal é16 személyek
részvétele, ha bevonjak Sket a politikai és kozéletbe, ahol gyakran alulreprezentdltak;

(") A Birésdg 2013. 4prilis 11-i télete, HK Danmark, a C-335[11. és C-337/11. sz. egyesitett tigyekben, ECLLEU:C:2013:222,, 29-30.
bekezdés; a Birdsdg 2014. mércius 18-i itélete, Z, C-363/12, ECLLEU:C:2014:159, 73. bekezdés, a Birdsdg 2014. méjus 22-i itélete,
Glatzel, C-356/12, , ECLLEU:C:2014:350, 68. bekezdés.
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R. mivel a Bizottsdg eredményjelentése azt mutatja, hogy a UNCRPD egyezménybdl eredd kotelezettségek végrehajtasa
uniés és tagallami szinten egyardnt nyilvanvaléan késik; mivel a stratégia keretében még vannak kihivdsok és
hidnyossdgok, és hosszi tavii perspektivara van sziikség az unids politikaknak, jogszabalyoknak és programoknak
a UNCRPD-vel valé 6sszehangoldsdra;

S.  mivel az 6ndll6 életvitel UNCRPD egyezményben hangsilyozott modellje a lehet§ legnagyobb fokd akadalymentessé-
get védi; mivel az egyéb szolgdltatdsokhoz, példaul az akadalymentes kozlekedéshez valé hozzaférés, a kulturilis és
szabadidés tevékenységek szintén a mindségi élet alkotdelemei, és hozzdjarulhatnak a fogyatékossaggal €16 személyek
beilleszkedéséhez;

T. mivel inkluziv és aktiv munkaerdpiaci hozzdférést kell biztositani, mivel ez az egyik legfontosabb eszkoz
a fogyatékossaggal é16 személyek fiiggetlenségének elémozditdsara; mivel a munkaerGpiaci hozzaférés jelenleg 58,5 %-
on dll a fogyatékossdggal nem rendelkezd személyek 80,5 %-dhoz képest, néhany csoport pedig a fogyatékossdg
tipusan alapulé tovabbi megkiilonboztetéssel néz szembe, mivel a szocidlis gazdasig szdmos foglalkoztatdsi
lehet6séget kindl a fogyatékossdggal €16 személyek szdmara;

U. mivel a szigortibb eurdpai szintli irinymutatdsok és a megfelel§ eréforrdsok, valamint a fogyatékossaggal kapcsolatos
kérdésekre vonatkozd képzés erdsithetné nemzeti szinten az esélyegyenl@ségi szervek eredményességét és
figgetlenségét;

V. mivel a Bizottsdg dltal a polgdri szerepvéllaldsnak, valamint kozos értékeinknek: a szabadsdgnak, a tolerancidnak és
a megkiilonboztetésmentességnek az oktatds dltal torténd elémozditasardl sz6l6 parizsi nyilatkozatban meghatarozott
négy prioritds egyike ,a hatranyos helyzet( fiatalok és gyermekek oktatdsdnak elémozditdsa, biztositva, hogy oktatdsi
és képzési rendszereink kielégitsék a sziikségleteiket”;

W. mivel a fogyatékossdggal él6 személyek munkaerépiaci kirekesztése Gsszességében nagyobb koltséggel jar, mint ha
befogadnak ket a munka vildgdba; mivel ez kiilonosen igaz az Osszetett tdmogatdsi szitkségletekkel rendelkezd
személyekre, akik esetében a csalddtagok arra kényszeriilhetnek, hogy gondozéva véljanak;

X. mivel a foglalkoztatdsban 1év6 fogyatékossaggal ¢l6 személyek szdma alacsonyabb lehet, mint azt az adatok jelzik,
tekintve hogy sokan kozilitk a ,nem foglalkoztathaté” kategéridba tartoznak, a védett dgazatban vagy védettebb
kornyezetben dolgoznak, és nem rendelkeznek alkalmazotti jogdlldssal, és ily modon nem jelennek meg a hivatalos
adatokban és statisztikikban;

Y. mivel a munkaadékat timogatni kell abban, és 6sztonoézni kell arra, hogy az oktatdstdl a foglalkoztatdsig vezetd titon
végig gondoskodjanak a fogyatékossaggal é16 személyek onrendelkezésének elGsegitésérdl; mivel e célbdl a munkaaddk
tdjékoztatdsa jelenti az egyik lehet8séget arra, hogy fel lehessen 1épni a fogyatékossaggal ¢l6 személyek felvétele terén
alkalmazott megkilonboztetéssel szemben;

Z. mivel a munkahelyi intézkedések rendkiviil fontosak a kedvezé mentilis egészség elémozditdsihoz, és megel6zhetik
a rossz mentdlis llapotot és a pszichoszocilis fogyatékossigokat;

AA. mivel az EU a fejlesztési segélyt nyujto legnagyobb donor, és vezetd szerepet jdtszik a fogyatékossdggal él6 személyekre
is kiterjed§ programokban;

AB. mivel a foglalkoztatds terén valé megkillonboztetés nem egyediil allé probléma; mivel az oktatdsban, a szakképzésben
és a lakhatds terén valé megkiillonboztetés, valamint a kozlekedéshez vald hozzaférés hidnya egyenld a foglalkoztatds
terén valé megkiilonboztetéssel;

AC. mivel az Unidban a silyos fogyatékossdggal é16 személyek 75 %-dnak nincs lehetdsége teljes mértékben részt venni
a munkaerdpiacon; mivel az alulfoglalkoztatottsdg, valamint a munkanélkiliség kilonosen az autizmus
spektrumzavarral kiizddk, a siketek és nagyothall6k, valamint a vakok és a siketvakok szdmadra jelenthet problémat;
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AD. mivel a UNCRPD egyezmény végrehajtisanak egyik lehetséges eszkozét a fenntarthaté fejlesztési célok és a szocidlis
jogok eurdpai pillére jelenthetik;

AE. mivel a jogképesség hidnya jelentds akaddlya a szavazati jog gyakorldsanak, tobbek kozott az eurdpai vélasztasokon is;

AF. mivel a fogyatékossdggal €16 vagy egészségiigyi problémadval rendelkezé nék 34 %-4t érte mar fizikai vagy szexudlis
er8szak a partneriik részérdl az életiik sordn;

AG. mivel az EUMSZ 168. cikkének (7) bekezdése a tagallamok hatdskorébe utalja egészségiigyi politikdjuk meghatdrozasat
és az egészségligyi szolgdltatisok biztositdsat, mutatva a tagdllamokkal valé konzulticié és azok bevondsinak
sziikségességét az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia sikere céljabol;

AH. mivel a UNCRPD egyezmény 25. cikke megerdsiti a fogyatékossdggal é16 személyek azon jogét, hogy a legmagasabb
szinvonalt egészségiigyi ellatdst kapjdk, megkiilonboztetés nélkil;

AL mivel a fogyatékossiggal ¢él6 személyek killonosen kiszolgaltatottak az egészségiigyi elldtdsi szolgdlatok
rendszerhibdinak, gyakrabban tantsitanak egészségiigyi kockazattal jar6 viselkedést, illetve jobban ki vannak téve
a korai elhaldlozds kockdzatanak;

F§ intézkedési teriiletek

Akaddlymentesség

1. eclismeri az akaddlymentesség holisztikus meghatdrozasanak és alkalmazasdnak fontossagat, valamint hogy ez milyen
értéket jelent a fogyatékossdggal é16 személyek — UNCRPD egyezményben elismert és az ENSZ CRPD-bizottsdgdnak 2. sz.
dltalanos kommentdrjdval 6sszhangban 1év6 — esélyegyenléségének és tarsadalmi befogaddsanak, illetve a tarsadalomban
val6 részvételének alapjaként, figyelembe véve a fogyatékossiggal él6 személyek szitkségleteinek sokféleségét, valamint
unids elvként elémozditva a mindenki szdmadra torténd tervezés hatdrozottan novekvs fontossagat;

2. emlékezteti a Bizottsgot azon kotelességére, hogy mind az dllamin, mind a magdnszférdban minden szakpolitikai
teriileten érvényesitse a fogyatékossdg szempontjait, és alakitsa ki és mozditsa el§ az akadalymentességet, és javasolja, hogy
e kotelesség teljesiilésének ellendrzése érdekében a Bizottsdg hierarchidjan beliil hozzon 1étre az akaddlymentesség teriiletén
szakértelemmel rendelkez8 egységeket;

3. felhivja a Bizottsdgot, hogy hatdrozzon meg kotelez kovetelményeket a kozteriletek és kilonosen az épitett
kornyezet akaddlymentessége tekintetében;

4. felhivia a tagdllamokat, hogy teljes mértékben hajtsdk végre és folyamatosan kovessék nyomon az akaddlymentes-
séggel kapcsolatos valamennyi jogszabélyt, ideértve az audiovizudlis médiaszolgaltatdsokrdl sz6lo iranyelvet, a tavkozlési
csomagot és a honlapok akaddlymentesitésérdl szol6 irdnyelvet, valamint a kozlekedésre és az utasok jogaira vonatkozo,
idevago jogszabalyokat; felhivja e tekintetben az EU-t, hogy a UNCRPD egyezmény ratifikaldsdnak bels6 és kiilsg szinten
torténd elémozditdsan tilmenden hangolja 6ssze és kovesse nyomon ennek végrehajtdsat is;

5. reméli, hogy az unids tarsjogalkotok késedelem nélkiil elfogadjak az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégiat; azt ajanlja,
hogy a UNCRPD teljes mérték(i végrehajtasa érdekében a végsS szovegnek fokoznia kell a termékek és szolgaltatdsok
akaddlymentességét a fogyatékossaggal él6 személyek és a funkcioképességiikben korldtozott személyek szdmadra;
hangstlyozza, hogy dtfogd eurdpai szabdlyokra van sziikség a nyilvanos terek és az épitett kornyezet akaddlymentességére,
valamint az 6sszes kozlekedési médhoz valé hozzaférésre vonatkozodan;
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6.  aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy egyes jogszabadlyok, igy példdul a honlapok akaddlymentesitésérsl sz6l6 irnyelv ()
vagy a vastti akaddlymentességrdl sz616 rendelet (TSI-PRM) () nyomon kovetése az dgazat és a tagallamok sajdt értékelésén
keresztiil zajlik, és azt nem egy fiiggetlen szerv végzi; ajanlja ezért, hogy a Bizottsdg szigoribban ellendrizze az irdnyelvnek
val6 megfelelést, és fontolja meg nyomon kovetési jogszabalyok kidolgozdsat annak biztositdsa érdekében, hogy tiszteletben
tartsak a fogyatékossiggal €16 személyek jogait, tobbek kozott példaul a 261/2004/EK rendelet () végrehajtasa soran;

7. emlékeztet arra, hogy az akaddlymentességgel kapcsolatos valamennyi kotelezettség végrehajtisihoz elegendd
forrasra van sziikség unids, nemzeti és helyi szinten; felhivja az Uniét annak biztositdsira, hogy minden finanszirozasi
program akaddlymentes legyen, egy egyetemes tervezési megkozelitést kovessen, és az akadalymentességre vonatkozdan
killon koltségvetést tartalmazzon; felhivja a tagdllamokat, hogy adjanak lendiiletet a kozberuhdzasoknak, biztositva ezzel
a fogyatékossdggal él6 személyek szdmdra mind a fizikai, mind a digitédlis kornyezet akaddlymentességét;

8.  felhivja a Bizottsdgot és a tagallamokat, hogy az informécidés és kommunikacios technoldgidk fejlesztésének, valamint
a fogyatékossdggal €16 személyek biztonsdgdnak teriiletén tevékenykedd startupok finanszirozdsdnak tdmogatdsa révén
noveljék az akadilymentességet;

9.  helyesnek tartand az 6néllé életvitel bevélt unids gyakorlatainak tanulmdnyozdsdt és hasznositdsat;

10.  felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy hozzdk meg a szikséges intézkedéseket annak biztositdsa érdekében,
hogy 112-es segélyhiviszam teljes mértékben akadalymentes legyen mindenfajta fogyatékossdggal €16 valamennyi személy
szamadra, ¢és hogy a katasztréfakockdzat-csokkentési politikdk és programok figyelembe vegyék az Gsszes fogyatékossaggal
él6 személyt, és szamukra is hozzaférhetSk legyenek;

11.  aggodalmat fejezi ki amiatt, hogy a kozbeszerzésben az akaddlymentes beszerzés érdekében a kozbeszerzési
szerzGdés aldirdsa elStt alkalmazott el6zetes feltételrendszert nemzeti szinten nem hajtjdk kell6képpen végre; ajanlja ennek
megolddsdra, hogy hozzanak létre a z6ld kozbeszerzéshez hasonléan egy olyan portdlt, amely az akadalymentességre
vonatkozé Osszes irdnymutatdst tartalmazza;

12.  nyomatékosan ajdnlja, hogy az utasjogi panasztételi eljdrdst tegyék teljes mértékben akaddlymentessé és
a fogyatékossdggal €6k sziikségleteihez alkalmazkoddévd, a nemzeti végrehajtd szervekre pedig bizzanak tobb és
egyforman szigort végrehajtasi felelGsséget;

13.  hangsulyozza kiilondsen, hogy az akaddlymentesség a UNCRPD egyezmény alapelve, és az egyezményben foglalt
egyéb jogok gyakorldsinak el6feltétele; kiemeli, hogy az eurdpai polgdrok dltal benyijtott peticidk jelentSs szdma
panaszkodik az akaddlymentesség hidnydrol vagy az épitészeti akadalyokrol; hangstilyozza, hogy az akaddlymentességhez
vald jogot, ahogy a UNCRPD egyezmény 9. cikke is meghatdrozza, 4tfogé médon kell végrehajtani annak biztositdsa
érdekében, hogy a fogyatékossdggal €16 személyek hozzaférhessenek a kornyezetiikhoz, a kozlekedéshez, a kozszolgélta-
tasokhoz és létesitményekhez, illetve az informacids és kommunikdcios technoldgidkhoz; felhivja a Bizottsigot és
a tagdllamokat annak biztositasdra, hogy az akaddlymentesség elsédleges prioritdssal birjon, és jobban integralédjon
valamennyi fogyatékossagiigyi szakpolitikai teriiletbe;

14.  megjegyzi, hogy a digitdlis egységes piaci stratégiat olyan mddon kell végrehajtani, hogy annak valamennyi
aspektusdhoz teljes kort hozzaférést lehessen biztositani a fogyatékossdggal €16 személyek szdmdra;

M Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 20162102 irdnyelve (2016. oktdber 26.) a kozjogi szervezetek webhelyeinek és
mobilalkalmazdsainak akadalymentesitésérél (HL L 327., 2016.12.2., 1. 0.).

A A Bizottsdg 1300/2014/EU rendelete (2014. november 18.) az uniés vastiti rendszernek a fogyatékossaggal €16 és a csokkent
mozgasképességli személyek dltali hozzaférhet6ségével kapcsolatos dtjarhatdsagi miiszaki elirdsokrdl (HL L 356., 2014.12.12.,
110. o.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 261/2004/EK rendelete (2004. februar 11.) a visszautasitott beszallds és légi jaratok torlése vagy
hosszi késése esetén az utasoknak nytjtandé kdrtalanitds és segitség kozos szabdlyainak megallapitdsarol és a 295/91/EGK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérdl (HL L 46., 2004.2.17., 1. o.).
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Részvétel

15.  idvozli az eurdpai fogyatékossagi kirtya projektjét; felhivja a Bizottsdgot, hogy a tagdllamokkal egyiitt minden
orszdgot vonjanak be egy jovSbeli hosszd tavi kezdeményezésbe, amelynek célja az eurdpai parkoldsi kdrtydval azonos
hatokor elérése lenne, és ebbe foglaljadk bele a kulturdlis életben és a turizmusban valé részvételt lehetévé tevd
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést;

16.  aggdlyosnak tartja, hogy tovdbbra is a fogyatékossdg orvosi modelljét hasznaljdk, amely a fogyatékossdggal €16
személyek orvosi diagnézisaira 6sszpontosit, nem pedig az altaluk tapasztalt kornyezeti akadalyokra; siirgeti a Bizottsagot,
hogy kezdeményezze e megkozelités felulvizsgdlatat, killonosen az adatgydjtés teriiletén; felhivja a tagdllamokat, hogy
vizsgdljdk meg, hogyan tudndnak egyiitt dolgozni a fogyatékossdg k6zos meghatdrozdsan;

17.  udvozli a marrdkesi szerzGdéssel kapcsolatban elért el6relépést; ramutat arra, hogy az Eurdpai Uni6é Birdsiga
a 2017. februar 14-i véleményében jelezte, hogy az Unidnak kizdrélagos hatdskore van a marrakesi szerz6dés megkotésére,
mivel a marrdkesi szerz8dés kotelezettségeinek nagy tobbsége egy nagyrészt mdr kozos unids szabalyok dltal lefedett
teriilethez tartozik; ajénlja, hogy az EU és a tagdllamok hatdrozzanak meg cselekvési tervet, hogy biztositsak annak teljes
korti végrehajtasat; felhivja az EU-t, hogy ne ratifikilja a gazdasagi teherrel kapcsolatos opciét;

18.  ugy véli, hogy az eurdpai strukturdlis és beruhazdsi alapoknak — killonosen a kovetkez6 programozasi id6szakban —
be kell tartaniuk a UNCRPD egyezményt, és tovabbra is kiemelten el§ kell mozditaniuk az intézményesitettség csokkentését,
és emellett finanszirozniuk kell a k6zosségben vald, 6ndllé élethez val6 jog megvaldsitdsat segits timogaté szolgdltatdsokat;
ugy véli, hogy a Bizottsdgnak szorosan nyomon kell kovetnie az intézményekrdl a kozosségi alapa szolgaltatdsokra vald
attérésre vonatkozd elézetes, konkrét és folyamatos, illetve dtlithaté minGségértékelésen alapuld feltételrendszerek
tagdllamok dltali végrehajtdst; ugy véli, hogy az Unié dltal, koztitk az Eurdpai Stratégiai Beruhdzdsi Alap és az Eurdpai
Beruhdzdsi Bank dltali hitelnydjtds keretében tdmogatott projektjavaslatoknak az egyetemes tervezési megkozelitését
kovetve tiszteletben kell tartaniuk az akaddlymentességet; tigy véli, hogy e célok elérése tekintetében nem lehet csupdn
a pénziigyi eszkozokre tamaszkodni;

19.  kiemeli, hogy a fogyatékossdg tipusdnak megfelelSen biztositani kell a kommunikdcidhoz valé szabad hozzaférés
lehetéségét; ramutat arra, hogy ennek kulcsfontossdgt szerepe van a fogyatékossiggal él6 személyek aktiv polgari
szerepvallaldsa szempontjabdl;

20.  aggodalmét fejezi ki a részvétel el6tt dll6 azon akaddlyok miatt, amelyekkel a gydmsdg ald helyezett és az
intézményekben él§ személyek Eurdpa-szerte szembesiilnek, és felhivia a Bizottsigot annak biztositdsdra, hogy
a jogképességiiktsl megfosztott személyek is gyakorolhassik az eurdpai unids szerz8désekben és jogszabélyokban foglalt
osszes jogot; felhivja a tagdllamokat, hogy az intézményi elhelyezések szdmdnak csokkentésére irdnyulé folyamat
felgyorsitasaval, valamint az érintett személyek helyett torténé dontéshozatal timogatott dontéshozatallal valo felvéltasaval
segitsék el a részvételt;

21.  felhivja a Bizottsdgot, hogy a 93/109/EK (') és a 94/80/EK (*) tandcsi irdnyelvek végrehajtdsarol sz6l6 rendszeres
jelentéseibe foglalja bele annak értékelését, hogy ezeket a UNCRPD egyezmény 29. cikkével 6sszhangban 1évé mddon
értelmezik-¢;

22.  kiemeli, hogy a fogyatékossdggal él6 nék és lanyok a nem és a fogyatékossag metszetébdl kifolydlag kétszeres
megkiilonboztetésnek vannak kitéve, emellett a nem és a fogyatékossdg, illetve a szexudlis irdnyultsdg, az életkor, a vallds
vagy a szdrmazds metszete miatt tobbszoros megkiilonboztetésnek is érheti Sket szdmos alkalommal;

M A Tandcs 93/109[EK irdnyelve (1993. december 6.) az dllampolgarsiguktdl eltéré tagdllamban lakéhellyel rendelkezd unids
polgdrok aktiv és passziv vdlasztéjogdnak az eurdpai parlamenti vélasztdsokon torténé gyakorldsdra vonatkozd részletes szabalyok
megallapitdsardl (HL L 329., 1993.12.30., 34. 0.).

() A Tanics 94/80[EK irdnyelve (1994. december 19.) az allampolgarsiguktol eltérd tagallamban lakohellyel rendelkezé uniés
polgérok aktiv és passziv vélasztjogdnak a helyhatdsdgi valasztdsokon torténd gyakorldsdra vonatkozd részletes szabélyok
megallapitdsardl (HL L 368., 1994.12.31., 38. 0.).
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23.  megismétli, hogy a fogyatékossaggal ¢l6 nék gyakran hatranyosabb helyzetben vannak, mint a férfiak, és jobban
érinti Gket a szegénység és a tarsadalmi kirekesztés kockdzata;

24, 4gy véli, hogy a Nemek Kozotti Egyenlség Eurdpai Intézetének irdnymutatdst kell nydjtania eurdpai és tagallami
szinten a fogyatékossaggal €16 nék és lanyok egyedi helyzetének tekintetében, és aktiv szerepet kell jitszania a jogvédd
munkdban az esélyegyenldség biztositdsa és a megkiilonboztetés elleni kiizdelem céljabdl;

25.  emlékeztet rd, hogy a fogyatékossdggal él6 személyek szegénysége és tdrsadalmi kirekesztése elleni kiizdelem
szorosan kapcsolddik a csalddtagok jobb koriillményeihez, akik gyakran fizetetlen gondozokként élnek, és nem tekintik Sket
munkanélkiili személynek; Osztonzi ezért a tagallamokat, hogy dolgozzanak ki nemzeti tdmogatdsi stratégidkat az
informalis gondozdk szdmara, akik tobbnyire a fogyatékossaggal €16 személyek nérokonai;

26.  kiemeli, hogy novekszik az id8s emberek szama, és hogy a WHO szerint a fogyatékossdg gyakoribb a nék korében,
akiket a hosszabb vdrhaté élettartamuknak koszonhet6en kiilonosen érint ez a jelenség; hangstlyozza, hogy ennélfogva
ardnyosan novekedni fog a fogyatékossaggal €16 nék szama;

27.  kiemeli a mikrofinanszirozdsi eszkozok értékét a munkahelyteremtésben és a novekedésben; felhivja a tagdllamokat,
hogy tegyék konnyebben elérhetévé az ilyen eszkozoket a fogyatékossdggal é16 nék szdmdra;

28.  kiemeli, hogy a fogyatékossaggal él6k szdmara az 6ndll6 élet biztositdsahoz tdmogatni kell a fogyatékossiggal é16
személyeket a mindennapi tevékenységeikben segit§ termékek kutatdsdt és innovaciojat;

Egyenldség
29.  kiemeli, hogy a fogyatékossagiigyi stratégia kozéppontjdban az egyenléség és a megkiilonboztetésmentesség all;

30. felhivja a Bizottsigot, hogy a ,Stratégiai szerepvallalis a nemek kozotti egyenlGségért (2016-2019)" cimd
dokumentuméban foglalkozzon a fogyatékossagiigy kérdésével;

31.  mélységes sajnalattal tolti el, hogy az Eurdpai Tandcsban hosszi id6re megtorpant a megkiilonboztetésmentességrél
sz0l6 unids irdnyelv elfogaddsa felé vezet§ folyamat, és felhivja a tagdllamokat, hogy jdruljanak hozzd a meg-
kiilonboztetésmentességrol szol6 horizontdlis irdnyelv (*) elfogaddsahoz, egy pragmatikusabb megoldds felé elmozdulva,
amely a megkiillonboztetéssel szembeni védelmet az élet minden teriiletén kiterjeszti a fogyatékossaggal él6 személyekre,
tobbek kozott azdltal, hogy a fogyatékossdggal él6k igényeihez valé észszert alkalmazkodds megtagaddsat a diszkrimindcié
egyik formdjaként ismeri el, valamint elismeri a tobbszoros és interszekciondlis megkiilonboztetést is;

32.  riaszténak tartja a fogyatékossdggal €6 személyekkel szembeni megkiilonboztetésrdl és a bantalmazdsrol sz6lo
meglévd adatokat; tovdbbra is aggodalommal tolti el az alacsony bejelentési ardny, amely a panasztételi és bejelentési
mechanizmusok hozzéférhetetlenségével, valamint a bizalom és a jogok ismeretének hidnydval magyarazhat6; fenntartja,
hogy nemek szerint lebontott adatokat kell gytjteni, és a visszautasitott beszalldsra és a segitségnyujtds megtagaddsara
e tekintetben az adatgyjtés Gj mddszerének kidolgozdsat ajanlja;

33.  felhivja a tagdllamokat annak biztositdsdra, hogy minden nemzeti esélyegyenl@ségi szervnek legyen hatdskore
a fogyatékossagiigy terén, és megfeleld erdforrdssal és oOndllosdggal rendelkezzen ahhoz, hogy biztositani tudja
a megkiilonboztetés dldozatai szdmadra a szitkséges tdmogatdst, tovabba felhivja a tagdllamokat annak garantdldsara, hogy
a hatdskor barmilyen bévitéséhez a human erdforrdsok szamdnak novelése tarsuljon;

34. felhivja az EU-t és a tagdllamokat, hogy finanszirozzanak a megkiilonboztetésmentesség elvével, ezen beliil
a tobbszoros és interszekciondlis megkiilonboztetéssel és a fogyatékossaggal €16k igényeihez vald észszert alkalmazkodassal
foglalkoz6 képzéseket, és dolgozzdk ki a bevilt gyakorlatok modelljeit, amelyeket a fogyatékossdggal €16 személyek,
szervezeteik, szakszervezetek, munkaltatéi szervezetek, esélyegyenléségi szervek és koztisztviselSk szdmdra, illetve ezek
kozremikodésével nytjtandnak;

(") Javaslat a személyek kozotti, valldsra vagy meggyGzédésre, fogyatékossdgra, életkorra vagy szexudlis irdnyultsigra valé tekintet
nélkiili egyenld bandsmdd elvének alkalmazdsdrdl sz6l6 tandcsi irdnyelvre (COM(2008)0426).
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35.  felhivja az EU-t, hogy a Horizont 2020 utdni kutatasi és fejlesztési keret kialakitdsakor dolgozzon ki az egyenl@ségi
elvekkel foglalkozé kutatdsi programokat;

Foglalkoztatds

36.  kiemeli, hogy a munkaerdpiaci hozzaférés atfogd kérdés, amely az egyén és a munkaadé szdmdra egyardnt nyertes
helyzetet biztositd tdmogatd intézkedések, koztik a tdrsadalmi befogadds végrehajtasat igényli, és akaddlymentes
munkaerd-felvételi eljardsokat, a munkahely és az otthon kozotti akaddlymentes kozlekedést, szakmabeli el8relépési
lehetéségeket és folyamatos képzést, valamint a fogyatékossdggal él6k igényeihez vald észszerdi alkalmazkoddst és
akaddlymentes munkahelyeket kell magdban foglalnia; felhivja a Bizottsdgot, hogy tegye naprakésszé az EU-ban és az EFTA-
EGT terilletén a fogyatékossdggal €16 személyek szdmdra biztositott tdmogatott foglalkoztatdssal kapcsolatos bevilt
gyakorlatok gytjteményét;

37.  osztonzi, hogy fogadjanak el el6nyben részesitési intézkedéseket, ideértve a fogyatékossdggal él6 személyek
foglalkoztatasdra vonatkozé minimalis szdzalékardnyok bevezetését a koz- és a maganszektorban;

38. sajndlja, hogy az észszerdi alkalmazkodds megtagaddsa nem mindsiil megkiilonboztetésnek a foglalkoztatdsi
egyenlGségral szol6 iranyelv (') keretein beliil, amit az ENSZ Fogyatékossaggal El6 Személyek Jogainak Bizottsaga is biralt;
felhivja a figyelmet arra, hogy a foglalkoztatds sordn alkalmazott egyenld bandsmodrdl szolo irdnyelv elsd cikke tiltja
a fogyatékossdgon alapul6 hétranyos megkiilonboztetést;

39.  felhivja a tagallamokat annak biztositdsdra, hogy az elldtdsok csapdai ne akaddlyozzdk a munkaerdpiaci részvételt, és
kéri, hogy a fogyatékossiggal kapcsolatos tdmogatdst kiilonitsék el a jovedelemtdmogatastdl, figyelembe véve
a fogyatékossaggal €16 személyek esetleges pétlolagos gondozdsi és egyéb sziikségleteit, lehetdvé téve, hogy mélt6 életet
élhessenek, és hozzaférjenek a munkaerépiachoz; felhivja a tagdllamokat ezzel kapcsolatban annak biztositdsdra, hogy
a fogyatékossaggal kapcsolatos ellitdsokat ne vonjak meg a foglalkoztatds okén;

40.  felhivja a Bizottsdgot, hogy a pozsonyi nyilatkozatban és a szocidlis gazdasdgrol sz6l6 madridi nyilatkozatban
rogzitett elvekkel 6sszhangban tdmogassa a szocidlis véllalkozdsokat, amelyek a foglalkoztatdsi lehetéségek fontos forrasai
a fogyatékossaggal él6 emberek szdmara;

41.  felhivja a tagdllamokat, hogy a UNCRPD egyezménynek megfelelGen fontoljdk meg a foglalkoztathatsdg utjdban
all6 minden olyan jogi akadaly, koztik példaul a UNCRPD egyezmény 12. cikkével ellentétes intézkedések felszamoldsat,
amelyek megakadalyozzdk a fogyatékossdggal él6 személyeket abban, hogy munkaszerzGdést irjanak ald, bankszamlat
nyissanak és hozzaférjenek sajat pénziikhoz, ily médon pénziigyileg kirekesztve e személyeket, tovabba azoknak a nemzeti
rendelkezéseknek a megsziintetését, amelyek a fogyatékossiggal €16 személyek egyes kategéridit ,munkaképtelennek”
nyilvanitjak;

42.  felhivja a figyelmet arra, hogy az id6sod§ tarsadalomban mennyire fontosak az eredményes Gjbéli beilleszkedési és
rehabilitdcios, valamint aktivélasi és megtartasi intézkedések, amelyek lehet6vé teszik az emberek szdmadra, hogy betegség
utdn vagy fizikai, szellemi vagy érzelmi fogyatékossagok mellett is visszatérjenek a munkaba vagy munkaban maradjanak;

43, emlékeztet arra, hogy a fogyatékossaggal é16 személyek és partnereik segitségnytijtasi koltségekkel valé megterhelése
nemcsak a jelenlegi jovedelmiiket csokkenti, hanem foglalkoztatasi kildtasaikat és idskori jovedelmiiket is;

44, agy véli, hogy a munka és a maganélet kozotti egyensilyt elémozdité intézkedések, koztik az 6nkéntes rugalmas és
inkluziv munkaszervezés, igy példdul az intelligens munkavégzés, a tdvmunka és a rugalmas munkaid6 hasznos lehet
a fogyatékossdggal é16 személyek szamara, és pozitiv hatdssal lehet a mentalis egészségre, mindenki szamara biztonsagot és
stabilitdst biztositva, de aggddik amiatt, hogy a digitdlis munkakornyezetek révén Gj akadalyok johetnek létre, ha azok nem
akaddlymentesek és nem biztositott a fogyatékossaggal él6k igényeihez valé észszerti alkalmazkodas;

45.  felhivja a Bizottsdgot, hogy a jovébeli jelentésekben szerepeltessen bevilt és helytelen gyakorlatokat, hogy lehet6vé
tegye a munkaaddk szdmadra a fogyatékossagiigyi jogszabélyok eredményes végrehajtasat;

46.  aggodalommal tolti el, hogy egyes tagdllamokban a védett mtihelyekben dolgozé fogyatékossdggal €16 személyeket
nem ismeri el a jog hivatalosan munkavéllaloként, a minimélbérnél kisebb fizetést kapnak, és nem jogosultak a tobbi
munkavéllaloval azonos szocidlis elldtdsokra;

(") A Tandcs 2000/78/EK irdnyelve (2000. november 27.) a foglalkoztatds és a munkavégzés soran alkalmazott egyenlé bandsméd
altaldnos kereteinek létrehozdsardl (HL L 303., 2000.12.2., 16. o.).
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47.  kilonosen aggddik a fogyatékossaggal €16 fiatalok és a hosszt ideje munkanélkiiliek miatt; felhivja a tagdllamokat,
hogy kiemelten foglalkozzanak a fogyatékossiggal ¢l6 fiatalok munkaerépiaci befogadasdval, tobbek kozott specidlis
karriertandcsaddsi kozpontok létrehozdsa révén, ahol a didkok és a munkanélkili fiatalok tandcsot kaphatnak a jovébeli
karrierjiikkel kapcsolatban, vagy az ifjisdgi garancia program részeként;

48.  felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy mozditsdk el6 még erSteljesebben a sokszintiséget mint az {izleti
dontésekben szerepet jdtszé tényezdt, és Osztondzzék az olyan sokszintiségi chartdkat, amelyek felhividk a figyelmet
a munkahelyeken a fogyatékossdggal é16 személyek dltal nydjtott értéktobbletre;

49.  felhivja az EU-t annak biztositdsdra, hogy a munka és a magdnélet kozotti egyenstlyra vonatkozé javasolt csomagba
vegyék fel a fogyatékossaggal €16 személyek és csalddjuk jogait;

Oktatds és képzés

50. aggodalommal tolti el, hogy kiilonbozé tagdllamokban sok fogyatékossdggal él6 gyermeket tovabbra is
kirekesztenek a mindségi, inkluziv oktatdsbol példdul a szegregdci6s politikdknak és az épitészeti akaddlyoknak
koszonhet8en, ami a fogyatékossaggal é16 gyermekek és fiatalok elleni hétranyos megkiilonboztetés egy formdja;

51.  hangsulyozza, hogy az oktatds és a szakképzés alapvet§ a fogyatékossdggal €16 személyek foglalkoztathatdsaga
szempontjabdl, és hogy a munkaadéknak részt kell venniikk a folyamatban a fogyatékossiggal €16 személyek
sziikségleteinek érvényesitése céljabdl, figyelembe véve tobbek kozott az Gj technoldgidk lehetséges el6nyeit kilonféle
teriileteken — mint példaul az édlldskeresés, személyes fejlédés és nagyobb 6nallosdg elérése;

52.  felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat a kozoktatds és az egész életen at tartd tanulds rendszereinek biztositdsa
érdekében a fogyatékossaggal él6 személyek el6tt dll6 jogi, fizikai és szervezeti akadalyok megsziintetésére;

53.  felhivja az uniés intézményeket és a tagdllamokat, hogy biztositsdk a gyakornokok szdmara a fogyatékossaggal él6k
igényeihez valé észszert alkalmazkodast, és kéri, hogy a gyakornoki felvételi eljardsok akaddlymentesek legyenek, és hogy
kindljanak egyedi gyakornoki helyeket a fogyatékossiggal €16 személyek szdmdra, ideértve a munkaaddknak szolo
osztonzékon alapuld gyakornoki helyeket is;

54.  felhivja az unids intézményeket és a tagallamokat annak biztositdsara, hogy az Erasmus+ és mds ifjisdgi programok,
példaul az ifjlisdgi garancia és az Eurdpai Szolidaritdsi Testillet a fogyatékossaggal él6k igényeihez vald, egyénre szabott
észszerti alkalmazkodds révén teljes mértékben hozzdférhetSk legyenek a fogyatékossiggal él6k szdmadra, és hogy
tdjékoztatdst bocsdssanak a fogyatékossdggal é16 személyek rendelkezésére akadalymentességi jogaikrdl, ezzel is 6sztonozve
részvételiiket; ajanlja e célbdl a meglévd, példaul a MappED! inkluziv mobilitasi platformon beliil kinalt eszk6zok maximalis
kihasznaldsat;

55.  sajndlja, hogy az Uj eurdpai készségfejlesztési program nem foglal magdban kiilon célkittizést a fogyatékossaggal €16
személyekkel kapcsolatban; hangstilyozza, hogy a fogyatékossdggal €16 személyek jelenlegi alulfoglalkoztatottsiga és
munkaerépiaci megkiilonboztetése egyben az értékes készségek eltékozldsa is; felhivja ezért a Bizottsdgot, hogy
a készségekkel kapcsolatos valamennyi jovébeli kezdeményezésben vegye figyelembe a fogyatékossaggal é16 személyek
szitkségleteit;

56.  siirgeti a tagdllamokat, hogy alakitsanak ki hatékony intézkedéseket a fogyatékossdggal é16 didkok iskolai és tanuldsi
nemzeti dtmeneti programokat a mindéségi, formalis és nem formalis inkluziv oktatds és szakképzés felé vald elmozdulds
céljdbol, tobbek kozott a nagymértékd tdmogatast igényl6 fogyatékossiggal €16 személyek szdmadra is, a Fogyatékossggal
El6 Személyek Jogainak Bizottsdga dltal megfogalmazott ajanldsok alapjdn;

57.  felhivja a figyelmet az oktatdsi személyzet képzésének és atképzésének fontossdgdra, killondsen az Osszetett
szitkségletekkel rendelkez8 személyek tdmogatdsa érdekében;

58.  ajanlja az Eurépai Ugynokség a Sajatos Nevelési Igényt Tanulokért és az Inkluziv Oktatdsért elnevezést iigynokség
jobb igénybevételét, jelenlegi megbizdsinak maximalis kihasznaldsa mellett;
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59.  kiemeli, hogy alapvetd fontossdga a tandrok és a oktatok felkészitése a fogyatékossaggal él6 gyermekekkel vald
munkdra, és szdmukra a megfelel§ tdimogatas biztositdsa; 6sztonzi a tagdllamokat, hogy alakitsdk ki a tandrok és oktatok
inkluziv oktatdsdnak, képzésének és folyamatos szakmai fejlédésének rendszerét, a killonbozé érdekelt felektdl, kitlonosen
a fogyatékossdggal €él6 személyeket képvisel6 szervezetektSl és a fogyatékossdggal él6 szakemberektSl szdrmazd

véleményeket is bevonva;

60. a fogyatékossdggal €16 ésfvagy sajitos nevelési igény(i fiatalok korében a korai iskolaelhagyok nagy szdmadra
tekintettel felhiv az egész életen at tarté tanulds és a vonzd alternativak kindldsa altal teremtett lehetéségek tovabbi
vizsgélatdra; agy véli, hogy a fogyatékossaggal €16 személyeknek sz616 egész életen at tartd tanuldsi programok az eurdpai
fogyatékossdgligyi stratégia alapvet§ részét képezik;

61.  Osztonzi az inkluziv oktatds és az egész életen 4t tartd tanulds terén bevdlt gyakorlatok cseréjét a tandrok,
a munkatdrsak, az irdnyitd szervek, illetve a fogyatékossdggal €16 didkok és tanulok kozott;

62.  aggodalmat fejezi ki, hogy az el6relépés ellenére a fogyatékossdggal €16 személyek még mindig fokozottan ki vannak
téve a munkanélkiiliség veszélyének, és hogy kevesebb mint 30 %-uknak van felsGoktatdsi vagy ezzel egyenértéki
végzettsége, szemben a fogyatékossiggal nem rendelkezé emberek 40 %-dval; felhivja ezért a tagallamokat és a Bizottsdgot,
hogy forditsanak kiilonleges figyelmet a fogyatékossdggal él6 és/vagy sajatos nevelési igényi fiatalok éltal a kozépfoka
oktatdsbol és az egyetemr6l és[vagy a szakképzésbdl a munka vildgaba valé dtmenet sordn tapasztalt nehézségekre;

63.  Osztonzi az unidés kozintézményeket és vallalatokat a sokszintiségre vonatkozé politikdk és a sokszintiséggel
foglalkoz6 nemzeti chartak végrehajtdsara;

64.  kiemeli, hogy a fogyatékossaggal ¢l fiatalok kevésbé vesznek részt fizikai tevékenységekben, mint fogyatékossag
nélkili tarsaik, és hogy az iskoldk fontos szerepet jatszhatnak egy egészségesebb életstilus kialakitdsdban; hangsilyozza
ezért a fogyatékossiggal €18 fiatalok fizikai tevékenységekben valé fokozottabb részvétele elsegitésének fontossigat;
felhivja a tagallamokat, hogy rovid idén belil szdmoljak fel a fogyatékossdggal €16 vagy a sajitos igényli személyek

e

sporttevékenységekben vald részvétele el6tt allé meglévs akadalyokat;

65.  emlékeztet rd, hogy at kell hidalni a digitélis szakadékot, és biztositani kell, hogy a fogyatékossaggal €16 személyek
teljes mértékben ki tudjdk hasznalni a digitélis unidt; hangsilyozza ezzel kapcsolatban a fogyatékossaggal €16 személyek
digitdlis készségei és kompetencidi — nevezetesen az Erasmus+ program dltal tdmogatott projektek révén vald -
fejlesztésének fontossdgdt, valamint felszolitia a tagdllamokat, hogy garantdljdk a kiszolgdltatott polgdrok — koztitk
a fogyatékossaggal él6k — online biztonsdgat a gytiloletbeszéd, az internetes zaklatds és az online megkiilonboztetés minden
formadja elleni hatékony eszkozok révén, illetve azaltal, hogy a formalis és a nem formalis oktatds részeként is tobb képzést
biztositanak a digitalis jartassag és médiamdiveltség terén; felhivja emellett a tagdllamokat, hogy a fogyatékossaggal €16
gyermekek szdmadra ingyen biztositsdk a megfelel§ technoldgiai oktatdsi eszkozoket, lehetévé téve szdmukra, hogy teljes
értéktien részt vegyenek az oktatdsi és képzési tevékenységekben;

Szocidlis védelem

66. felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy a 2030-as unids fogyatékossagiigyi stratégia tartalmazzon olyan
egyedi fellépéseket, amelyek EU-szerte elémozditjidk az inkluziv szocidlis védelmi rendszereket, amelyek garantdlndk
a fogyatékossdggal é16 személyek szdmdra a teljes életciklus sordn az ellitdsokhoz és szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést;
felhivja a tagdllamokat, hogy hatdrozzanak meg olyan szocidlis védelmi minimumot a fogyatékossdggal él§ személyek
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szdmadra, amely garantdlja megfelel§ életszinvonalukat;

67. felhivia a tdrsjogalkotokat annak megfontoldsara, hogy a fogyatékosség%al él6 személyeket kiilon célesoportként
foglalja bele a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindldsarol sz6l6 rendeletbe (°);

68.  siirgeti a tagdllamokat a kolcsonds elismerés elvének alkalmazdsira a fogyatékossdgértékel§ és -meghatdrozé
rendszereik haszndlatakor, amelyeknek a fogyatékossig UNCRPD egyezményben foglalt emberi jogi alapti modelljét kell
kovetniiik, és nem szabad azt alddsniuk, a tapasztalhat6 kornyezeti és tarsadalmi akadalyok figyelembevétele és valamennyi
érintett érdekelt fél bevondsa mellett annak biztositdsdra, hogy a fogyatékossiggal €él6k szocidlis védelmét és
életszinvonaldnak tdmogatdsdt ne veszélyeztessék a gazdasdgi kiigazitdsi programok intézkedése;

69. felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsara, hogy a szocidlis jogok eurdpai pillére minden tekintetben érvényesitse
a fogyatékossag szempontjait;

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs 883/2004/EK rendelete (2004. dprilis 29.) a szocidlis biztonsgi rendszerek koordindldsardl
(HL L 200., 2004.6.7., 1. 0).
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70.  azt ajanlja, hogy az Eurdpai Szocidlis Alapot (ESZA), a foglalkoztatds és a szocidlis innovicié eurdpai unios
programjat (EaSI) és a jovébeli szocidlis alapokat ne csak munkaerépiaci aktivizalasi intézkedésekre, hanem tarsadalmi
befogadds céljabdl is haszndljék fel; hangstilyozza a rehabiliticié fontossdgét a tdrsadalmi befogadds eszkozeként, amellyel
biztosithatd, hogy a fogyatékossdggal él6k a kozosségen beliil aktivak maradjanak;

71.  ajanlja, hogy a tagdllamok hozzanak egyedi intézkedéscket, példdul pénziigyi tdimogatds és dtmeneti gondozds
nyujtasat az inkluziv szocidlis védelmi rendszerek EU-szerte val6 elémozditdsa érdekében, amelyek a teljes életciklus sordn
garantdljak valamennyi fogyatékossdggal ¢él6 személy szdmdra a megfelel§ életszinvonalat, az ellatdsokat ¢és
a szolgdltatdsokhoz valé hozzaférést;

72.  siirgeti a tagdllamokat annak biztositdsdra, hogy az intézményi elhelyezések szamdnak csokkentése soha ne
vezethessen a fogyatékossiggal él6 személyek hajléktalansigdhoz amiatt, hogy nincs elegendd megfelel§ és/vagy
akadalymentes lakds ahhoz, hogy a kozosségben biztosithassdk a gondozasukat;

Egészségiigy

73.  felhivja a tagdllamokat, hogy maradéktalanul hajtsdk végre a hatdron atnyalo egészségiigyi elldtisra vonatkozd
betegjogok érvényesitésérdl sz6l6 2011-es iranyelvet (*); ajanlja a Bizottsignak, hogy az irdnyelvet tiiltet§ jogszabalyban
hatdrozottan foglalkozzon a fogyatékossdg szempontjaival, hogy az garantdlja a fogyatékossdggal él6 személyek szdmaéra
a megfizethet§ és j6 minéségii hatdrokon atnytilé egészségiigyi ellatashoz valé hozzaférést; felhivja ezzel kapcsolatban
a Bizottsagot, hogy végezze el az irdnyelv hatdsvizsgalatdt, hogy megfeleljen a UNCRPD egyezménynek, és dolgozzon ki
a fogyatékossdgiigy nemzeti kapcsolattarté pontok munkdjiban valé dltaldnos érvényesitésére vonatkozd, kozos
teljesitménykritériumokat tartalmazo, unids szintd irdinymutatdst, ezen beliil pedig konkrétan a fogyatékossdgot érint§
ajanldsokat; Osztonzi a tagdllamokat, hogy nytjtsanak megfelel6 oktatdst és képzést az egészségiigyi dolgozdknak
a fogyatékossaggal é16 betegek egyéni igényeirdl;

74.  aggodalommal toltik el a mentdlis egészségiigyi és gondozdsi szolgdltatdsok sordn elSfordulé emberi jogi
jogsértések, amelyek szdmos alkalommal jelentds hatdssal voltak a nyujtott szolgaltatisok mindségére, és ramutat arra,
hogy e szolgéltatisok kozéppontjdban a felépiilésnek kell dllnia, és ezeket megfelelGen finanszirozva egy emberi jogokon
alapulé modellt kovetve kell nydjtani;

75.  felhivja a tagdllamokat, hogy olyan mentilis egészségiigyi szolgdltatdsokat biztositsanak, amelyek tiszteletben tartjak
a jogképességet, és amelyek a fogyatékossdggal €16 személy, és nem egy helyettes dontéshozé beleegyezd nyilatkozatat
igénylik a kezelések és a kérhazi dpolds tekintetében, figyelembe véve a tdmogatott dontéshozatali intézkedések
megfontolasit is;

76.  felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy az e-egészségligyi, az egészségiigyi és a gondozdsi szolgaltatdsok
teljes mértékben akadalymentesek és biztonsdgosan hasznalhat6ak legyenek minden fogyatékossiggal €16 személy, koztitk
az értelmi fogyatékossdggal él6 és Gsszetett szitkségletekkel rendelkezd személyek, illetve csalddtagjaik szamara;

77.  ramutat, hogy siirgésen foglalkozni kell azzal a problémaval, hogy a fogyatékossdggal él6 emberek dltaldban nem
férnek hozzd a multidiszciplindris szakelldtishoz, vagy ha igen, hosszi a betegek vardlistdja, ami az egészségiigyi
megelSzéshez és ellatashoz valé egyenl hozzaférés jelentds akadilya, és ez gyakran a fogyatékossdggal él6 betegek
allapotdnak romldsdhoz, és az egészségiigyi rendszerek amuigy elkeriilhet§ megterheléséhez vezet;

78.  ramutat, hogy az egészségiigyi rendszereknek biztositaniuk kell a szexudlis visszaélések és/vagy erészak észlelését,
jelentését és megelSzését;

79.  siirgeti a tagdllamokat, hogy noveljék a fogyatékossaggal €16 felnéttek szdmadra hozzaférhet6 multidiszciplinaris
értékelési és  ujraértékelési szolgdltatdsok szdmdt, olyan személyre szabott, az azonositott biopszichoszocidlis
szitkségleteknek megfelel§ tervek kidolgozdsa érdekében, amelyeket teriileti eréforrdsok (mint példdul otthoni/napkozi/
bentlakdsos szolgéltatdsok) hasznélatdval lehet végrehajtani;

(") Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2011/24/EU irdnyelve (2011. mércius 9.) a hatdron 4tnydlé egészségiigyi elltdsra vonatkozo
betegjogok érvényesitésérsl (HL L 88., 2011.4.4., 45. o.).
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80.  siirgeti a Bizottsagot és a tagdllamokat, hogy teljes mértékben hasznaljak ki az eurdpai referenciahdlézatok keretét
a multidiszciplindris és egészségiigyi szakellatds fejlesztésére, illetve az ezekhez vald hozzaférés kiterjesztésére dltaldban
a fogyatékossdggal, és killonosen a ritka fogyatékossdggal él6 személyek szdmadra;

81.  kiemeli, hogy a Bizottsdg nem fordit figyelmet a fogyatékossdgokra az unids egészségiigyi munkaerdre vonatkoz6
cselekvési tervben és a hatékony, hozziférhet§ és alkalmazkodoképes egészségiigyi rendszerekre vonatkozd unids
iitemtervben, mivel egyik szovegben sem foglalkoznak kiilon a kérdéssel;

82.  kiemeli a demencidval kapcsolatos mdsodik egyiittes fellépés sikerét, remélve ugyanakkor, hogy a kovetkezd
hdroméves id6szakra tovabbi forrdsokat biztositanak az innovativ gy6gyszerek kutatdsdra irdnyul6 kezdeményezésben részt
vevg gyogyszergyarak;

83.  felkéri a Bizottsdgot, hogy nytjtson be a napi elldtdsukat biztosit6 rokonaik haldla utdn a komoly fogyatékossiggal
él6k tdmogatdsara irdnyul6 stratégidt (lisd példaul a kozelmdltban elfogadott olasz ,dopo di noi” térvényt);

84.  siirgeti a Bizottsdgot, hogy készitsen alapos elemzést az ENSZ zdr6 észrevételei és a sajit eredményjelentése kozotti
eltérésekrdl, killonosen az eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia egészségre vonatkozd kiemelt teriiletével kapcsolatban;

85.  felszOlit arra, hogy a helyi sziilészeti ellitds biztositdsit kovetkezetesen kozszolgdltatdsként mozditsik eld
a tagallamokban, hogy csokkenjen a sziilési komplikdciobdl eredd fogyatékossdgok el6forduldsa és hogy — a biztonsagos
sziilésre vonatkoz6 WHO-ellenrzdlistdval osszhangban — mind az anydk, mind a babdk szdmadra biztositsdk a biztonsdgos
sziilést és sziiletést;

86.  batoritdst nyer az eurdpai tavgyogyitasi dgazat fejl6désébdl, amely képes alapvetSen megvéltoztatni a fogyatékos-
saggal ¢l6k szolgdltatasokhoz vald hozzaférési képességét; gy véli tovabbd, hogy a 4G technoldgia kiteljesedése, az 5G
betorése és a dolgok internetének elterjedése a fogyatékossdggal él6k szdmadra nyujtott egészségiigyi ellatds javuldsdhoz fog
vezetni; felszolitja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy az eurdpai egészségiigyi technoldgiai dgazatot ne terhelje tdlzott
szabdlyozds, és hogy megfelel6 hozzaférése legyen a finanszirozashoz;

Kiilsé fellépések
87.  kéri, hogy az Uni6 kiils@ fellépése teljes mértékben feleljen meg a UNCRPD egyezménynek;

88.  kéri, hogy az Unié biztositsa, hogy a fejlesztési egyiittmtikodés és a humanitdrius fellépés teljes mértékben
akaddlymentes és a fogyatékossdggal él6 személyeket befogadé legyen;

89.  kéri, hogy az Unié vezessen be jelzGket a fogyatékossdggal €él6k jogaival kapcsolatban a hivatalos fejlesztési
segitségnydjtasi jelentésekben;

90. felhivia az EU-t, hogy jitsszon kulcsszerepet annak elérésében, hogy a fejlesztési politikdrél sz6lo eurdpai
konszenzusban vallalt kotelezettségnek megfelelen ne feledkezzenek meg a fejlesztési egyiittmiikodés és a humanitdrius
segitségnydjtds keretében a fogyatékossdggal é16 emberekr6l, és annak részeként foglalkozzanak a kiszolgdltatott személyek
és marginalizalt csoportok altal tapasztalt tobbszoros megkiilonboztetéssel;

91.  felhivja a Bizottsdgot, hogy kiils fellépései keretében az 4j eurdpai fogyatékossagiigyi stratégiatol fuggetlenil toltson
be vezetd szerepet a fejlesztési céloknak a fogyatékossaggal €16 személyekre is kiterjed§ végrehajtdsaban oly médon, hogy
vildgos, atldthatd és inkluziv menetrendet fogad el a célok elérése érdekében;

92.  sajndlja, hogy a fenntarthat6 fejlesztési célokra vonatkozé unids foglalkoztatdsi mutatét nem bontjak tovabb
fogyatékossdgok szerint; felhivja az EU-t, hogy a partnerorszagokkal egyiittmiikodésben Osztonozze az adatok
fogyatékossdg tipusa szerinti bontdsat;

93.  felhivja az Uni6ét és partnereit, hogy a szakpolitikdk kialakitdsa és a projektek minden szintjén vonjdk be
a fogyatékossaggal €16 személyeket és képviselSiket, tobbek kozott a partnerorszdgokban, helyi szinten is, a fogyatékossdggal
él6 személyek szervezeteinek aktiv részvétele mellett;
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94.  megismétli, hogy a fogyatékossdggal él6 nék gyakran nagyobb kihivdsokkal és veszélyekkel néznek szembe
a konfliktusokkal érintett orszagokban ¢és a konfliktusovezetekben; kiemeli ezért annak fontossagat, hogy a védelmezni kell
a fogyatékossaggal €16 néket az Uni6 kiilsé politikdiban is;

Kotelezettségek az uniés intézményekben

95.  siirgeti az unids intézményeket, hogy tegyék akaddlymentessé a kiils6 és bels6 weboldalaik hasznalhatdsdgit,
tartalmdt, dokumentumait, videéit és internetes szolgdltatdsait, tobbek kozott a nyilvanos konzultacidkat is, és szdmoljanak
be nyilvanosan a weboldalak akaddlymentességére vonatkozé irdnymutatdsok, ajanldsok és kotelezettségek betartdsarol;

96.  sajndlja, hogy még nem hajtottak végre az INSIGN projektet, amely 6ndllé6 kommunikdciot tesz lehetévé a siketek és
nagyothallok szdmadra az unids intézményekkel valé kommunikdcié sordn oly médon, hogy a tagéllamokban jelnyelvi
tolmacsokkal és feliratkészit6kkel kapcsoljak ossze 8ket, jollehet a Bizottsdg finanszirozta a szolgéltatdsi platform
prototipusdnak kidolgozdsat, amelyet 2014-ben sikeresen kiprobaltak az Eurépai Parlamentben;

97.  felhivja az uniés intézményeket, hogy egyszerti kérésre tegyék akaddlymentessé valamennyi nyilvdnos iilésiiket,
tobbek kozott jelnyelvi tolmdcsolds, beszédfelismerd rendszerek és Braille-irdssal késziilt dokumentumok biztositdsaval,
valamint mds augmentativ és alternativ kommunikdciés modszerekkel, illetve az épiileteik fizikai akadalymentességével;
elismeri annak nehézségeit, hogy az unids intézmények az iilések Osszes €16 kozvetitését és felvételét ellassdk feliratokkal;
felhivia mindazondltal az intézményeket, hogy tovdbbra is kovessék nyomon e teriilet technoldgiai fejlesztéseit az
akadalymentesség jovébeli javitdsa érdekében;

98.  azt tandcsolja az eurdpai intézményeknek, hogy az EU tobbnyelviiségi politikdjaval 0sszhangban a nemzetkozi
jelnyelv helyett a nemzeti jelnyelveken val6 tolmacsoldst részesitse elényben;

99.  siirgeti a tagdllamokat annak biztositdsdra, hogy az eurépai parlamenti valasztdsaik akaddlymentesek legyenek, és
bevonjdk azokat is, akik jelenleg intézményekben és/vagy gydmsdg alatt élnek;

100.  felismeri, hogy mind uniés, mind tagéllami szinten hidnyoznak a fogyatékossdggal él6 személyeknek, kiilonosen
a szellemi/értelmi fogyatékossdggal é16 személyeknek sz616 hozzdférhetd és inkluziv vélasztasi eljardsok; siirgeti az Eurdpai
Parlamentet annak biztositdsdra, hogy az eurdpai parlamenti vélasztdssal kapcsolatos kommunikdcids anyagai teljes
mértékben akaddlymentesek legyenek;

101.  felhivija az eurdpai iskoldkat, évodakat és napkoziket, hogy nytjtsanak j6 mindségli és befogadé, a UNCRPD
egyezménynek megfelel§ oktatdst az unids alkalmazottak minden gyermeke — tobbek kozott az osszetett és magas szintd
tdmogatdsra szoruld gyermekek — szdmara is;

102.  felhivja az EU-t, hogy konnyitse meg a fogyatékossaggal él6k szitkségleteihez vald észszer(i alkalmazkodds és
a foglalkoztatdsi tdmogatds egyéb formdinak, példaul az intelligens munkavégzés biztositdsat a munkavallalok, koztik
a fogyatékossdggal €16 akkreditdlt parlamenti asszisztensek szdmdra az uniés intézményeken beliil;

103.  felhivja a Bizottsdgot, hogy vizsgdlja feliil a kozos betegségbiztositdsi rendszer kozos szabélyozdsat, végrehajtdsi
rendelkezéseit, hatélyat, fogyatékossagiigyi szempontjait, akadalymentességét és gyakorlatdt, hogy megfeleljen a UNCRPD
egyezménynek;

104.  siirget valamennyi unids intézményt, tigynokséget és szervet, hogy hozzon létre kapcsolattartdsi pontokat, és
hangstlyozza a fGigazgatésigokra és az unids intézményekre kiterjed§ horizontdlis intézménykozi koordindcids
mechanizmus sziikségességét; kéri, hogy az ennek eléréséhez sziikséges intézkedések képezzék a UNCRPD egyezmény
végrehajtdsi stratégidjanak részét;

105.  siirgeti az intézményeket, hogy fogadjanak el az alkalmazottak felvételére, megtartasara és el§léptetésére vonatkozd
atfogé stratégidkat, ideértve az ideiglenes pozitiv intézkedéseket is, hogy aktivan és szdmottevSen novelni lehessen a —
tobbek kozott pszichoszocidlis és az értelmi — fogyatékossdggal €16 tisztvisel6k vagy alkalmazottak és gyakornokok szdmat
a 2000/78/EK irdnyelv 5. cikke alapjdn;
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106.  emlékeztet az Eurdpai Parlament fogyatékossaggal foglalkozé munkacsoportjanak az eurdpai fogyatékossdgiigyi
stratégia végrehajtasaban betoltott szerepére, az ENSZ-egyezménnyel Osszhangban, amely egy olyan platform, amely
Osszegylijti az eurdpai és a nemzeti parlamenti képvisel6ket, valamint a szervezetek és a civil trsadalom képvisel6it, mind
nemzeti, mind helyi szinten; megjegyzi, hogy a munkacsoport kivaltsigos helyzeti férum a vitdk és parbeszédek
Osztonzésére a stratégia végrehajtdsa biztositisdnak érdekében;

107.  felhivja az eurépai intézményeket, hogy teljes mértékben konzultdljanak a fogyatékossdggal é16 munkatdrsakkal és
képviselSkkel, és hatékonyan vonjdk be Gket bels§ szabdlyaik, politikdik és gyakorlataik — ezen belil a személyzeti
szabalyzat és az észszeri alkalmazkoddsra és az akaddlymentességre vonatkozé rendelkezések — kialakitdséba,
végrehajtasaba és nyomon kovetésébe;

Az eredményjelentés hidnyossdgai a ,,Zdro észrevételekhez” képest

108.  sajndlja, hogy az unids intézmények honlapjai nem felelnek meg az AAA akaddlymentességi szabvanyoknak;
felhivja az intézményeket, hogy a lehetd leghamarabb valdsitsak meg ezt a célkittizést;

109.  sajndlja, hogy a kozlekedésre vonatkozd unids és tagdllami jogszabdlyokat még mindig nem hajtottdk végre teljes
mértékben nemzeti szinten; ajinlja, hogy e célbol minden tagdllamban hozzanak létre nemzeti végrehajté szervet;

110.  nyugtdzza a vastt akaddlymentesitése terén elért haladdst; ugyanilyen szint(i akaddlymentességi szabdlyokra hiv fel
az oOsszes tobbi kozlekedési mddra, ezen belill a biztonsdg és az akaddlymentesség kozotti titkozések megolddsa céljabol
a légi kozlekedésre vonatkozdan;

111.  megéllapitja, hogy a Bizottsdg eredményjelentése nem tér ki az egyenld bandsmodrol sz616 horizontalis irdnyelvre;

112.  sajndlatosnak tartja, hogy kevés el6relépés tortént a UNCRPD egyezmény fakultativ jegyzSkonyvének az Eurdpai
Uni6 dltali ratifikaldsat illetGen;

113.  megidllapitja, hogy a Bizottsdg még nem végezte el jogszabalyainak horizontlis, dtfogo feliilvizsgdlatat a UNCRPD
egyezmény rendelkezéseivel valé teljes kordi harmonizdcié biztositdsa érdekében;

114.  dvozli az eszkozok, koztik a nemrégiben elfogadott eszkozok frissitett listdjat, de sajndlja, hogy nem vizsgaltdk
feliil a hatdskori nyilatkozatot, és hogy az eszkozok listdja nem tartalmazza azokat az eszkozoket, amelyek ugyan nem
emlitik kifejezetten a fogyatékossaggal €16 személyeket, dm lényegesek a fogyatékossdggal él6 személyek szamdra;

115.  sajndlja, hogy a Bizottsdg nem tett elSrelépést a fogyatékossdggal él6 ndk és lanyok jogainak a nemek kozotti
egyenl6séggel kapcsolatos valamennyi szakpolitikdban és programban valé édltalanos érvényesitése terén, valamint a nemi
vonatkozdsok fogyatékossagiigyi stratégidiban valé altalanos érvényesitése tekintetében;

116.  tdvozli, hogy az EU aldfrja az Eur6pa Tandcs n6kkel szembeni erdszak és kapcsolati erdszak elleni kiizdelemrdl és
azok megel6zésérdl sz616 egyezményét (Isztambuli Egyezmény), és felhivja a Tandcsot, hogy mielébb ratifikdlja azt;

117.  sajndlja, hogy a gyermekjogokra vonatkozé jelenlegi szakpolitikdk nem elégséges mértékben foglalnak magukban
a fogyatékossdggal €16 fidkra és lanyokra vonatkozd, dtfogd, jogokon alapuld stratégidt és a jogaik védelmét szolgdld
biztositékokat, tovdbbd hogy a fogyatékossagiigyi stratégia nem foglalkozik kell6képpen a fogyatékossaggal él8 fink és
lanyok jogaival, és azokat nem érvényesiti dltaldnosan; felhivja a Bizottsagot, hogy a UNCRPD egyezménynek és a gyermek
jogairdl sz6l6 ENSZ-egyezménynek megfelelGen forditson kiilonos figyelmet a fogyatékossaggal é16 gyermekekre; kiemeli,
hogy magatartdsi mintdkra van szitkség a fogyatékossaggal él6 nék és lanyok részére;

118.  megillapitja, hogy az EU nem szervezett dtfogd kampdnyt, amely felhivja a figyelmet a UNCRPD egyezményre, és
kiizd a fogyatékossdggal €6 személyekkel szembeni el6itéletek ellen;
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Az dtfogé és hatékony 2030-as fogyatékossdgiigyi stratégia felé

Horizontdlis kérdések

119.  felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy a jovébeli fogyatékossagiigyi stratégia a UNCRPD egyezménynek az
uniés politika valamennyi teriiletén torténé teljes mértékii végrehajtdsira, illetve az akaddlymentesség, a részvétel,
a megkiillonboztetésmentesség és az egyenl@ség szempontjainak érvényesitésére torekedjen, a UNCRPD egyezmény
valamennyi cikkét felolelve, tovdbbd hogy megfelel6 koltségvetést, a végrehajtdsra vonatkozd menetrendet és
nyomonkovetési mechanizmust foglaljon magdban, és a jelenlegi stratégidval azonos jogi értékkel birjon; kiemeli, hogy
a stratégia csak akkor lehet sikeres, ha valamennyi érdekelt felet, koztik a civil tarsadalmat is teljes kortien bevonnak;

120.  hangsilyozza, hogy a 2020-2030 kozotti idGszakra vonatkozé stratégidnak a UNCRPD egyezmény
rendelkezéseivel vald teljes kori harmonizaciét biztositandd valamennyi unids jogszabily és szakpolitika atfogd,
horizontélis feliilvizsgalatan kell alapulnia, és dtdolgozott hatdskori nyilatkozatot kell tartalmaznia;

121.  felhivia a Bizottsdgot, hogy 0sztondzze az eredményes wjbodli beilleszkedéssel és rehabilitdcioval kapcsolatos
intézkedéseket, amelyek célja a betegség vagy fizikai, mentdlis vagy érzelmi fogyatékossdg keresSképességre gyakorolt
hatdsainak csokkentése vagy megsziintetése;

122.  ajanlja, hogy a Bizottsig biztositsa, hogy barmely jovébeli stratégia és az ahhoz kapcsol6dé konzultdcids folyamat
atlathato, érthetd és teljes mértékben akadélymentes legyen, és foglaljon magaban vildgos mutatokat és referenciaértékeket;

123.  megéllapitja, hogy a fenntarthaté fejlesztési célok uniés mutatokészlete a 4. célt (oktatds), az 5. célt (nemek kozotti
egyenlGség) és a 8. célt (tisztességes munka és gazdasdgi novekedés) illetéen figyelmen kiviil hagyja a fogyatékossdggal é16
személyeket; kéri, hogy a leendd stratégia a fenntarthatd fejlesztési célokra vonatkozd globdlis mutatdkat haszndljon
a foglalkoztatds teriiletén végrehajtott {6 unids intézkedések és szakpolitikdk nyomon kovetésére;

124.  hangstilyozza annak fontossdgat, hogy biztositani kell a jovébeli fogyatékossdgiigyi stratégidnak a tobbi unids
kezdeményezéssel és stratégidval valé koherencidjat a fogyatékossaggal €16 személyek, kiilonosen a nék foglalkoztatdsinak
és befogadasanak elGsegitése érdekében;

125.  ajanlja, hogy a 2020 utdni stratégia horizontdlis kérdésként foglalja magdban a kozbeszerzést és a szabvdnyositast,
hogy ezzel is noveljék a fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztathatdsagat, valamint hogy segitsék elg a bevalt
gyakorlatok Osszegyijtését és tagallamok kozotti cseréjét;

126.  siirgeti a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy az unios finanszirozdsu projektek osszhangban legyenek a UNCRPD
egyezmény emberi jogi alapti megkozelitésével, és ne finanszirozzanak olyan projekteket, amelyek révén nem
akadalymentes eredmények sziiletnek, amelyek kirekesztik a fogyatékossdggal é16 személyeket vagy nem tartjék tiszteletben
az akadalymentességi normaékat;

127.  felhivja a Bizottsdgot, hogy javasoljon egy folyamatos nyomon kovetéssel rendelkezd, akaddlymentes értékelési
eszkozt, amely egyedi mutatékat és kézzelfoghatd célokat foglal magéban;

128.  az Isztambuli Egyezmény EU dltali ratifikdldsat kovetSen felhivja az EU-t és a tagdllamokat, hogy fogadjanak el
a fogyatékossaggal él6 ndk és lanyok elleni erdszak kezelését célzd egyedi intézkedéseket; siirgeti a Bizottsdgot, hogy
dolgozzon ki éatfogd eurdpai stratégidt a ndékkel szembeni erdszak elleni kiizdelemre, kiilonos figyelmet forditva
a fogyatékossaggal é16 nékre és lanyokra;

129.  felismeri, hogy a fogyatékossdggal, kiilonosen az értelmi fogyatékossdggal €16 nék jobban ki vannak szolgéltatva
a nemi alapt erdszaknak, a szexualis zaklatdsnak és a bantalmazas egyéb formdinak; elismeri emellett, hogy fiiggéségi
helyzetitknél fogva nem biztos, hogy azonositani vagy jelenteni tudjék a bantalmazast; hangstlyozza, hogy az eurdpai
fogyatékossdgiigyi stratégia végrehajtdsinak tovabbi tdmogatdsira van sziikség, lehet6vé téve a bdntalmazds minden
formdjanak megakaddlyozdsat célzé6 megel6z6 intézkedések meghozataldt és az erGszak dldozatainak nyujtott magas
szinvonaldi, elérhetd és személyre szabott tdmogatast;

130.  felhivja az EU-t, hogy valamennyi unids jogszabdlyban és az eurdpai szemeszter folyamatdban dltalinosan
érvényesitse az eurdpai fogyatékossdgiigyi stratégidt; valddi strukturalt parbeszédre hiv fel ezzel kapcsolatban az Unié és
a fogyatékossaggal é16 személyeket képvisel§ szervezetek kozott a 2020 utdni stratégia kidolgozdsa sordn;
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131.  ajanlja, hogy a jovébeli stratégia foglalja magaban a tdmogatasi szolgaltatasok altal abban jatszott alapvetd szerepet,
hogy a fogyatékossaggal €16 személyek élhessenek emberi jogaikkal;

132, ajanlja, hogy a jovdbeli stratégia foglaljon magdban a személyzet képzésével kapcsolatos kérdéseket, amelyek
alapvetéek ahhoz, hogy a UNCRPD egyezmény elveinek megfelel§ tdmogatast lehessen nydjtani;

Egyéb intézkedési teriiletek

133.  siirgeti, hogy az egyenldség, a nemek kozotti egyenlGség és a megkiilonboztetésmentesség szempontjait egy
jovébeli stratégia minden teriiletén érvényesitsék, tobbek kozott példaul a tobbszords megkiilonboztetésnek kitett,
fogyatékossaggal él6 LMBTQI-személyek tekintetében is; felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy a fogyatékossaggal
é16 személyekkel, a pszicholdgiai fogyatékossaggal €16 személyekkel, a tanuldsi fogyatékossiggal vagy autizmussal él6kkel
szembeni megkiilonboztetés, megbélyegzés és elbitéletek lekiizdése érdekében mozditsanak el6 a UNCRPD ismertségét
er8sitd és a sokszintiség tiszteletben tartdsanak fontossagardl sz6l6 kampdanyokat és képzéseket;

134.  hangsilyozza, hogy tobbet kell tenni a fogyatékossdgra vonatkozé sztereotipidk és el6itéletek lebontdsra érdekében,
hogy megviltozzanak az uralkod6 kizdr6 tdrsadalmi normdk; felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy inditsanak
figyelemfelhivé kampdnyokat annak biztositdsa érdekében, hogy a fogyatékossdggal €16 személyeket egyenlS polgarként
dbrazoljak, szemben a fogyatékossdggal kapcsolatos sztereotipidkkal;

135. felhivja a figyelmet a nem és a fogyatékossdg egyiittesére, kiilonosen ami a fogamzdsgitlds hasznélatdra,
a kényszersterilizdciora és a reproduktiv jogokhoz valé hozzaférésre vonatkozd beleegyez8 nyilatkozatot érinti; felhivja
a tagallamokat, hogy fontoljak meg az erre vonatkozé jogszabalyaik értékelésének sziikségességét;

136.  siirgeti az EU-t, hogy a jovdbeli stratégia valamennyi teriiletén juttassa dltaldinosan érvényre a fogyatékossaggal €16
gyermekek jogait;

137.  elismeri, hogy a jogképesség, koztitkk a szavazati jog az emberi jogok gyakorldsdnak egyik eléfeltétele, és hogy
barmely 0j stratégidnak arra kell irdnyulnia, hogy senkit se fosszanak meg a fogyatékossdg alapjin a jogképességétdl az élet
valamennyi teriiletén; hangsilyozza e tekintetben, hogy az EU-nak megfelel§ intézkedéseket kell elfogadnia annak
biztositdsdra, hogy valamennyi, fogyatékossaggal é16 személy — dsszhangban az egyezménnyel — gyakorolhassa az eurdpai
uniés szerzddésekben és jogszabdlyokban rogzitett Osszes jogot, igy példaul az igazsdgszolgiltatishoz vald jogot, az
drukhoz és szolgdltatisokhoz valé hozziférés jogit, beleértve a banki szolgdltatisokhoz, a foglalkoztatishoz és az
egészségiigyi elldtdshoz valé hozzéférést, valamint az eurdpai vélasztdsokon val6 szavazast és a fogyasztoi jogokat, tovabba
a UNCRPD egyezménnyel osszhangban osztonoznie kell a nem kényszeritd jellegli intézkedéseket és a tdmogatott
dontéshozatalt;

138.  hatdrozottan siirgeti a Bizottsigot, hogy az 4j stratégidba vegyen fel minden lehetséges intézkedést, hogy az
egyezménnyel és a UNCRPD bizottsdg ajanldsaival Osszhangban biztositsa a barmilyen tipusii fogyatékossiggal él6
személyek szabadsdgat és biztonsagat;

139.  hatdrozottan siirgeti a Bizottsdgot, hogy a finanszirozdsra vonatkozd jovébeli rendeletekben tartsa meg
a partnerség elvét, és biztositsa annak maradéktalan tiszteletben tartdsat;

140.  felhivja a Bizottsdgot, hogy nemzeti és unids szinten egyarant mozditsa el§ a fogyatékossdggal €16 személyek és
érdekképviseleti szervezeteik valamennyi dontéshozatali eljardsba valé strukturdlis bevondsdt, és finanszirozza
a fogyatékossaggal €16 személyek szervezeteinek kapacitdsépitését, lehet6vé téve a fogyatékossdggal €16 személyek szdmdra,
hogy az ket érintd valamennyi dontésben strukturdltan részt vehessenek; felhivja a tagdllamokat, hogy folytassdk
a UNCRPD egyezménnyel kapcsolatos képzések biztositdsat, azt biztositandd, hogy a fogyatékossdggal €16 személyek
tisztdban legyenek a jogaikkal, és igy megel6zhetd legyen a megkiilonboztetés;

141.  emlékeztet arra, hogy a Fogyatékossdggal El6 Személyek Jogainak Bizottsiga mélységes aggodalmdnak adott
hangot a fogyatékossaggal ¢16 személyeknek a jelenlegi migracios valsag kozepette az EU-ban fenndll6 bizonytalan helyzete
miatt; hatdrozottan siirgeti a Bizottsdgot, hogy dltaldinosan érvényesitse a fogyatékossdg szempontjait migracios és
menekiiltiigyi politikdiban, és biztositsa, hogy az e humanitarius vélsdg megolddsdra forditott Gsszes unids finanszirozds
kiterjedjen a fogyatékossaggal é16 személyekre is;
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142.  hatdrozottan siirgeti a tagallamokat, hogy a fogyatékossdg tipusai szerint is bontsdk le az adatokat, és hogy
szorosan miikodjenek egylitt az Eurostattal a fogyatékossdgra vonatkozd Osszehasonlithaté adatok Osszegydijtésében
a killonboz4 teriileteken, beleértve az intézményekben é16 személyeket is, a fogyatékossdgiigyi stratégidnak a fenntarthatd
fejlesztési célok elérésére irdnyul6 folyamattal és a 2030-ig tarté idszakra vonatkozé fenntarthaté fejlesztési menetrenddel
val6 osszekapcesoldsa mellett;

143.  hangstilyozza a mérhet6 és 6sszehasonlithaté mingségi és mennyiségi mutatok szitkségességét, tobbek kozott az
akadalymentességgel, az egyenléséggel, a foglalkoztatdssal, a szocidlis védelemmel, az egészségiiggyel, az iskolai
eredményekkel és az inkluziv oktatdsban részt vevs tanulok szamdval kapcsolatban, hogy értékelni lehessen a UNCRPD
egyezmény EU és tagillamok dltali végrehajtdsit, és hatdrozottan siirgeti, hogy gytjtsenck adatokat e mutatok
alkalmazdsahoz;

144.  stirgeti az EU-t, hogy a fogyatékossdggal él6 személyekkel és érdekképviseleti szervezeteikkel egytittmiikodve
dolgozzon ki egy emberi jogi alapi mutatérendszert, valamint egy hasonl6 dtfogd adatgyfijtési rendszert, az adatok nemek,
életkor, vidéki és varosi lakossdg, valamint fogyatékossdg tipusa szerinti bontdsa mellett;

145.  elismeri, hogy az értelmi fogyatékossdggal €16 személyek killonosen ki vannak szolgéltatva a megkiilonboztetésnek
és a bantalmazasnak, és e személyeket gyakran helyezik el intézetekben, ahol nem férnek hozzd az oktatishoz és az
onrendelkezéshez;

146.  nyomatékosan kéri a Bizottsdgot és a tagallamokat, hogy hozzanak tovabbi intézkedéseket a legkiszolgaltatottabb
csoportok, igy példaul a fogyatékossaggal €16 hajléktalanok felkaroldsa érdekében;

147.  hangsilyozza, hogy a UNCRPD egyezmény 33. cikkének megfeleléen, a fogyatékossagiigyi szervezetekkel
konzultdlva a végrehajtas folyamatos nyomon kovetésére van sziikség;

148.  felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy a rasszizmus, az idegengyilolet és az intolerancia egyéb formai
elleni kiizdelemmel foglalkozé magas szintli unids csoport altal a gytilolet-biincselekményekre vonatkozé adatok gytijtése
és nyilvantartdsa terén végzett munkdban teljes mértékben vegyék figyelembe a fogyatékossiggal €16 személyek elleni
gytlolet-blincselekményeket;

149.  siirgeti valamennyi tagdllamot, hogy feladataik fuggetlen elvégzése érdekében kiilonitsenek el elegendd és stabil
pénziigyi és emberi erdforrdsokat a UNCRPD egyezmény 33. cikkének (2) bekezdése értelmében létrehozott
nyomonkovetési keretekre;

150.  siirgeti a Bizottsdgot, hogy biztositson megfelel§ erdforrdsokat az uniés nyomonkovetési keret szdmadra, lehetdvé
téve, hogy az fiiggetleniil és megfelelGen el tudja latni feladatait;

151.  emlékeztet rd, hogy a Peticids Bizottsdg (PETI) jelentds szamu peticiét kap minden évben a fogyatékossdggal €16
személyek dltal a mindennapi tevékenységeik sordn Unid-szerte atélt nehézségek tigyében az eurdpai fogyatékossagiigyi
stratégidban megjelolt nyolc {8 fellépési teriilettel és mas akaddlymentességi kérdéssel kapcsolatban, példaul az egészségiigyi
ellitishoz és a szocidlis védelemhez, az oktatishoz és képzéshez, a munkaerdpiachoz, az épitett kornyezethez és
a kozlekedéshez, az drukhoz és szolgiltatisokhoz, a tdjékoztatishoz és kommunikicidhoz, és kiillonosen a politikai,
kulturdlis és kozéletben val6 részvételt illet§ hozzaférés kapcsan;

152.  felhivja az Osszes tagallamot a UNCRPD egyezmény ratifikdldsara és a fakultativ jegyzékonyv aldirdsdra;

153.  kiemeli — a hivatali visszdssdgok esetén a polgdrok védelmére kinevezett eurdpai ombudsman mellett — a Peticids
Bizottsdg dltal a peticids folyamat sordn jdtszott védelmezd szerepet a UNCRPD egyezményre vonatkozd unids kereten
beliil, amely lehetvé teszi a peticidk benydjtéi szamadra, hogy a jogaik eurdpai, nemzeti és helyi hatdsdgok altali megsértése
esetén panaszt nyujtsanak be; hangsiilyozza, hogy a bizottsighoz beérkez8 peticidk azt mutatjdk, hogy hatékony,
horizontdlis, megkiilonboztetésmentes és emberi jogi alapti megkozelités elfogaddsara van sziikség a fogyatékossagiigyi
politikdkhoz; hangstilyozza az Eurdpai Unié Alapjogi Ugynoéksége szerepét a fogyatékossiggal €16 személyek alapvets
jogainak erdsitésében az Unidban, illetve a UNCRPD-egyezmény Unié altali végrehajtdsinak tdmogatdsdban;

154.  hangstilyozza, hogy az eurdpai polgarok altal benytjtott peticiok tobbsége a rokkantsdgi nyugdij kérelmezési
eljarasaval, elismerésével és az illetékes hatésdgok daltali késSi fizetésével kapcsolatos; kiemeli, hogy az eurdpai
fogyatékossdgiigyi stratégia és annak szocidlis védelmi fellépési teriiletének végrehajtdsa kiilonosen figyelmet kell hogy
forditson ezekre a kérdésekre, a UNCRPD egyezménynek a megfelel§ életszinvonalrdl és szocidlis védelemrdl sz6lo
28. cikkének megfelelGen;
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155.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglaldst a Tandcsnak és a Bizottsagnak.




