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Bevezetés

Az Eurdpa 2020 stratégia 2010-ben indult, mint az EU munkahelyteremtést és novekedést
szolgalo hosszu tavy, integralt stratégiaja. Annak érdekében, hogy az intelligens, fenntarthato
¢s inkluziv ndovekedés megvalosulhasson Eurdpaban, a stratégia a tagallamok altal nemzeti
célkitiizésekké atiiltetett Ot kiemelt célra Osszpontosit: a foglalkoztatasra, a kutatas-
fejlesztésre, az éghajlat-valtozéasra €s energialigyre, az oktatasra, valamint a szegénység ¢s a
tarsadalmi kirekesztés elleni kiizdelemre. A stratégia végrehajtdsa és nyomon kovetése az
europai szemeszter részeként torténik. A stratégia emellett 4tfogd keretként szolgélt egy sor
uniés €s nemzeti szintli szakpolitikdhoz. A stratégia mindenekel6tt irdnymutatist nyujt a
2014-2020 iddszakra vonatkozd eurdpai strukturdlis és beruhdzasi alapok tervezéséhez ¢és
programozéasahoz.

A stratégia végrehajtasanak elsd éveit kovetden félidében a 2020-as horizont felé, a Bizottsag
nyilvanos konzultaciét kezdeményezett, hogy szdmba vegye a stratégia célkitizéseinek eddigi
eredményeit. Az a tény, hogy az Eurdpa 2020 stratégia elsd évei egy sulyos pénziigyi €s
gazdasagi valsaggal estek egybe, jelentOs hatdssal volt a stratégia céljai felé tett elorelépésre.
Az is nyilvanvalova valt, hogy a rovidtava politikai megfontolasok gyakran Ohatatlanul
folénybe keriiltek a hossz tava szemléletmoddal szemben. Az Eurdpa 2020 stratégiarol
késziilt legutobbi Eurobarométer felmérés' megallapitasai szerint az EU valsagra adott
véalaszanak altalanos irdnya az unids polgarok tamogatasat élvezi — a valaszadok koziil
majdnem kétszer annyian vélik ugy, hogy az EU j6 irdnyba halad, hogy kikertiljon a valsagbol
¢s szembenézzen a kihivasokkal, mint ahdnyan nem.

Ez a kozlemény az érdekelt feleknek az Eurdpa 2020 stratégia tervezésével és eredményeivel
kapcsolatos véleménye felmérését célzo, 2014. majus €és oktdber kozott szervezett nyilvanos
konzultacio fobb megallapitasait taglalja. A kozleményhez az Eurdopa 2020 célkitiizéseire
vonatkozé aktualizalt jelentés tarsul’.

Osszefoglalas

Az Europa 2020 stratégiarol szol6 nyilvanos konzultaciora 2014. majus 5. és 2014. oktdber 31
kozott keriilt sor. A cél az volt, hogy begyljtsék és a feliilvizsgalathoz felhasznaljak az
érdekelt felek tapasztalatait a stratégia végrehajtasanak elsd éveivel kapcsolatosan.

Osszesen 755 véleménynyilvéanitas érkezett 29 orszagbol. A legnagyobb ardnyban képviselt
valaszaddi kategdéria a szocidlis partnereké és az érdekcsoportoké, valamint a nem
kormanyzati szervezeteké, dket a tagallamok kormanyai és hatosagai, a maganszemélyek, az
agytrosztok, a tudomanyos szféra és az alapitvanyok, valamint a vallalkozdsok kovetik.

A nyilvanos konzultacio f6 eredményei a kovetkezok:

— az Europa 2020-t relevans, atfogd keretnek tekintik a foglalkoztatas és ndvekedés unios és
nemzeti szintli eldsegitésére. Célkitlizései és prioritasai jelentdések a jelenlegi és jovobeli
kihivasok fényében.

— Az 6t kiemelt cél a munkahelyteremtés és ndvekedés kulcsfontossagu katalizatora, tovabba
segiti, hogy a stratégia célirinyos maradjon.

' 2014. tavaszi Standard Eurobarométer felmérés (Standard Eurobarometer 81) — Eurdpa 2020 jelentés

2 »dmarter, greener, more inclusive? Indicators to support the Europe 2020 strategy”, 2015 edition, Eurostat
(Intelligensebb, z6ldebb és inkluzivebb? Mutatok az Europa 2020 stratégia szolgalataban, az Eurostat 2015. évi
kiadasa).




— A kiemelt kezdeményezések nagy része betdltotte szerepét, jollehet azok ismertsége
alacsony maradt.

— Van mozgastér és igény a stratégia eredményességének javitdsara a fokozottabb
felelosségvallalas és a helyszinen valo szerepvallalas révén.

1. Az Eurdpa 2020 stratégiaval kapcsolatos nvilvanos konzultacio hattere

2014 marciusaban az Eurdpai Bizottsag kozleményt tett kozzé ,,Mérleg az Europa 2020
— az intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedés stratégiajarol’” cimmel, amelynek
célja annak felmérése volt, hogy az EU ¢és tagallamai hol allnak a stratégia végrehajtasaban
négy évvel annak beinditdsa utdn, tovabba hogy elokészitse a terepet a stratégia
feliilvizsgalatahoz.

Félidoben a 2020-as hataridé felé a munkahelyteremtés és a novekedési célkitiizés
megvalodsitasa vegyes képet mutat, foleg a valsag hatasa miatt. A valsag 6roksége még
mindig jelentdsen érezteti hatasat, mindenekel6étt a munkaerdpiacon, ahol a munkanélkiiliségi
rata unids szinten tovabbra is nagyon magas, €s a helyzet jelentdsen eltér az egyes tagallamok
kozott. A legnagyobb aggodalomra okot add problémak kozott talaljuk az ifjasagi
munkanélkiiliségi rata szdmos tagdllamban tovabbra is magas szintjét, valamint a tartds
munkanélkiiliség novekedését. Tarsadalmi téren a valsag megnovelte a szegénységgel és a
tarsadalmi kirekesztettséggel szembeni kiszolgaltatottsagot, és novekvd egyenldtlenségekhez
vezetett. Bizonyos tagallamokban rendkiviil nehéz helyzet alakult ki a stlyos anyagi
nélkiilozés terjedése €s az aktiv keresO nélkiili haztartdsok aranyanak emelkedése nyoman. A
valsag mélypontjan az allami kiaddsok kordaban tartdsdnak sziikségessége szamos
tagallamban a kutatas-fejlesztésre forditott kiadasok korldtozasat vonta maga utan. Most,
hogy a valsag vészhelyzeteir6l a figyelem fokozatosan atterelddik a munkahelyteremtés
szilard alapjainak megteremtésére, fontos, hogy a tagéallamok elsébbséget adjanak az olyan
novekedésserkentd kiadasoknak, mint példaul a kutatas-fejlesztési beruhazasok. Szamos
hosszu tava trend tovabbra is hatassal van a novekedésre, példadul a demografia alakulasa, a
globalizacié és a nemzetkozi partnerek altal teremtett verseny, a termelékenység és a
digitalizdcido tamasztotta kihivasok, valamint az er6forrasokra nehezedd nyomés és a
kornyezetvédelmi aggalyok.

A valsag az Eurdpa 2020 kiemelt céljai felé torténo elorelépésre is hatassal volt. A valsag
egyértelmiien kedvezdtlen hatassal volt a foglalkoztatisra és a szegénységi szintekre, és
visszavetette az eldrelépést néhany mas célkitlizés vonatkozasaban, ez alol kivétel volt az
liveghazhatastigaz-kibocsatasok csokkentésére gyakorolt kedvezd hatds. A valsdg ellenére
azonban tobb kedvezd strukturdlis tendencia is megfigyelhetd volt, példadul a képzettségi
szintek, a fenntarthatobb energiaszerkezet kialakitdsa ¢és a gazdasdg szén-dioxid-
intenzitdsanak mérséklése tekintetében. Kovetkezésképpen altaldnossagban az EU j6 irdnyba
halad, hogy teljesitse vagy szorosan megkdzelitse az oktatasi, éghajlat-valtozasi és
energiaiigyi célkitlizéseit. Ez azonban nem mondhaté el a foglalkoztatas, a kutatds és
fejlesztés vagy a szegénységcsokkentés terén meghatirozott célokrol, ahol a valsag a
legerésebben éreztette a hatasat. Minden téren fenn kell tartani az erdfeszitéseket a haladas
konszolidalasa és a tovabbi eldrelépések érdekében.
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Az Eurépa 2020 célkitiizései politikai Kkotelezettségvallalasok’. A célok politikai
természete a stratégia elvalaszthatatlan részét képezi, és azt tiikrozi, hogy a nemzeti
kormanyoknak kellene elsddleges szerepet betdlteniiik a stratégidban, a szubszidiaritas
elvének megfeleléen. A legtobb teriileten azonban a nemzeti célkitlizések nem elég nagy
horderejiick ahhoz, hogy egylittesen felérjenek az unids szinti ambicioval. Példaul ha
valamennyi tagallam elérné az egyéni nemzeti célkitlizését, a kutatis-fejlesztésbe torténd
Osszesitett befektetés az EU szintjén 2020-ra a GDP 2,6%-at érné el, ami alacsonyabb, mint az
EU altal meghatarozott 3%-os célkitlizés. A kotelezettségvallalas ilyen eltérd szintjei
tiikr6zddnek a politikai valaszok és ambiciok Unid-szerte valtozd mértékében.

Az Europa 2020 céljai elérése felé torténo haladas vegyes képet mutat, ez részben annak
is tulajdonithatdé, hogy iddbeli eltolodas van a strukturalis reformok és akozott, hogy
azok maradéktalanul kifejtsék a gazdasagra gyakorolt hatasukat. Jollehet a szerkezeti
reformok iiteme és mindsége eltérd volt az egyes tagallamok kozott, a tagallamok legtdbbje
jelentds szerkezeti reformokat kezdeményezett a munkaerOpiacokon a jovobeli jobb
stressztiirés érdekében, a termék- és szolgaltatasi piacokon a miikodésiik optimizalasa és a
hatékony forraselosztds érdekében, valamint a kozigazgatdsban a hatékonysag javitdsa
érdekében. Ahhoz azonban id6 kell, hogy e reformok meghozzak gyiimolcseiket €s lathatova
valjanak, ami gyors €s alapos végrehajtasukat kulcsfontossaguva teszi.

A tagallamok kozotti és gyakran azokon beliili novekvo kiilonbségek akadalyoztak az
Europa 2020 célkitiizései felé tett elorelépéseket. A valsag novekvo szakadékhoz vezetett a
legjobban ¢s a legkevésbé jol teljesitd tagallamok kozott gazdasagaink kivanatos kozelitése
helyett. Szintén szélesedett a szakadék a régidk kozott a tagallamokon beliil és azok kozott.
2013-ban példaul a 20-64 év kozotti népesség foglalkoztatdsi rataja tekintetében a
legmagasabb ¢és legalacsonyabb teljesitmény kozotti kiilonbség 26,9 szazalékpont volt:
Gorogorszagban 52,9%-os, Svédorszagban 79,8%-o0s foglalkoztatasi ratat mértek. Ezt a 2000.
évi helyzethez hasonl6, amikor a legalacsonyabb ¢€s a legmagasabb teljesitmény kozott 22,7
szazalékpont volt a kiilonbség: Bulgaridban 55,3%-0s, Danidban pedig 78,0%-0s
foglalkoztatasi ratat mértek.

UNIOS SZINTU EUROPA 2020 LEGUTOBBI ADATOK
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Forréas. Eurdpai Bizottsag

Mindezekre figyelemmel az Eurdopa 2020 stratégiara iranyulo nyilvanos konzultacio
egyik célja az volt, hogy alaposabb ismeretekre tegyiink szert a stratégia helyi szinti
eredményeirol. A stratégia — mint az EU ¢és tagallamai kozotti partnerség — sikere alapvetden
a tagallami kormanyok, a parlamentek, a helyi és regiondlis hatosagok, a szocialis partnerek,
az egy¢b érdekelt felek és a civil tarsadalom kotelezettségvallalasatol és részvételétdl fligg.
Ezért fontos volt, hogy begytiijtsilk mindazok véleményét, akik a stratégia végrehajtasaban
részt vesznek, és tanuljunk tapasztalataikbol és bevalt modszereikbdl.

2. Az Europa 2020 stratégiaval kapcsolatos nyilvanos konzultacio fobb adatai

Az Eurdpa 2020 stratégiarol szolo nyilvanos konzultacio 2014. majus 5. és 2014. oktober
31 kozott zajlott. A Bizottsag szamos eszkozre tamaszkodott a konzultacio ismertségének
optimalizalasa és a részvétel novelése érdekében. ,,Az On hangja Eurdpaban” portilon
megjelent nyilvanos konzultaciordl szol6 kozleményen kiviil egy kiilon erre a célra 1étrehozott
weboldalon® biztositott lehetdséget a vonatkozd kérdéiv kitdltésére vagy allasfoglalés
benyjtasara, tovabba az Europa 2020 stratégiaval kapcsolatos fobb dokumentumokra mutato
linkeket adott meg. A Bizottsag ezt a kérddivet a stratégia elsd éveivel kapcsolatos
vélemények és oOtletek begylijtésére készitette a stratégia tovabbfejlesztése céljabol. Ez a
weboldal a beérkezett hozzaszolasok kozzétételére szant részt is tartalmaz’.

755 valaszado vett részt a nyilvanos konzultiacioban. Az orszagok megoszldsa szerint a
legtobb valasz Belgiumbol érkezett, ahol az eurdpai szintli érdekcsoportok székhelye
talalhat6. Nagyon alacsony volt a részvételi ardny a kozép- és kelet-eurdpai orszagokban.
Harmadik orszagbeli résztvevok voltak Norvégiabol, Svajcbol, Kanadabdl és az Egyesiilt
Allamokbél. A résztvevék Osszetétele az Eurdpa 2020 stratégidban érdekelt felek széles
skaldjat tiikrozi. A leginkabb képviselt kategoria a szocialis partnerek, érdekcsoportok és nem

> A célkitiizés az EU27-re lett megallapitva, mivel Horvétorszag tekintetében nem allnak rendelkezésre 2008-ra,
vagyis a célkitlizés bazisévére vonatkozo adatok.

® http://ec.europa.eu/europe2020/public-consultation/index_hu.htm, amely az Eurépa 2020 stratégia altaldnos
weboldalédn taldlhato

7 http://ec.europa.eu/europe2020/public-consultation/contributions/index_en.htm
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kormanyzati szervezetek voltak (41%), oket kdvették a tagallami korméanyok és hatosagok, —
ideértve a helyi és regiondlis hatdsagokat — (20%), maganszemélyek (19%) valamint az
agytrosztok, a tudomanyos szféra és az alapitvanyok (14%). A vallalkozasok tették ki a
valaszadok 6%-at, ez igen alacsonynak szamit, amit ellensulyozott az &ket képviseld
érdekcsoportok részvétele.

A valaszadok megoszlasa az érdekelt felek kategoriaja szerint

Villalkozasok
6%

Agytrosztok;
tudomanyos szféra;
alapitvanyok
14%

Forrés. Eurdpai Bizottsag

Az érintett teriiletek kozotti megoszlas az Eurdopa 2020 stratégia inkluziv jellegét
tiilkrozte. A résztvevok tobbsége valaszaiban kitért a stratégia valamennyi tertiletére: tobbek
kozott a gazdasagi €és pénziigyekre, a versenyképességre, az iparra, az egységes piacra, a
foglalkoztatasra, a kutatasra, fejlesztésre és innovaciora, a digitalis gazdasagra, az éghajlatra,
az energia- ¢€s erOforras-hatékonysagra, az oktatasra ¢és képzésre, a szegénységre ¢€s a
tarsadalmi kirekesztettségre. Az egy konkrét teriiletre Osszpontositd hozzaszolasok
megoszlasa altalaban véve kiegyensulyozott.

A nyilvanos konzultaciora adott hivatalos valaszok mellett az EU és a nemzeti
intézmények szintén hozzaszéltak a stratégia feliilvizsgalatarol folytatott vitahoz. A
Tanécs olasz elndkségének kezdeményezésére a stratégia feliilvizsgdlatat a legtobb agazati
tanacsi formacidban megvitattdk. E vitdk eredményeire tamaszkodva az elndkség
sszefoglalot nyujtott be a 2014. decemberi Altaldnos Ugyek Tanacsanak®. Az Eur6pai
Parlament a stratégia beinditdsa Ota fontos szerepet toltott be, egyebek mellett a szerepiik
betdltésére mozgositotta a nemzeti parlamenteket. Az elmult honapokban szamos
véleménycserére keriilt sor a nemzeti parlamentekkel az Eurdpa 2020 stratégiarol és annak
tovabbfejlesztésérdl.

8 http://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-16559-2014-INIT/hu/pdf
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Az Eurodpa 2020 stratégia feliilvizsgalataval kapcsolatos elemzések nagy érdeklodést
valtottak ki, és mozgositottak a stratégia végrehajtasaban részt vevo érdekelt feleket. A
Régiok Bizottsaga — a nyomonkdvetési platformjanak munkdja révén — és az Europai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsag kiilonosen aktiv volt: véleménycseréket és vitdkat szerveztek
az Eurdpa 2020 stratégia témaival kapcsolatosan. Ehhez hasonldéan szamos eseményt
szerveztek a tagallamokban az Eurdpai Bizottsdg eurdpai szemeszterért felelds tisztviseldinek
tamogatasaval a stratégia egészérél vagy annak néhany vonatkozéasarol. Ezek az események
gazdagitottdk a parbeszédet valamennyi érdekelt szerepldvel, hidat épitettek az érdekelt felek
kiilonb6z6 halozatai kozott, valamint férumot biztositottak a helyszini tapasztalatok és bevalt
modszerek begytijtésére, hogy azokat felhasznaljak a stratégia feliilvizsgalata soran.

3. Az Europa 2020 stratégiaval kapcsolatos nyilvanos konzultacio fobb eredményei

3.1. Az Eurdpa 2020 stratégia alkalmazdsi kore és célkitiizései még mindig relevansak

Messzemeno tamogatast élvez a munkahelyteremtést és novekedést célzo unios stratégia.
A valaszadok tilnyomo tobbsége (86%) ugy véli, hogy Eurdpanak sziiksége van a
munkahelyteremtést ¢és novekedést célzo, atfogd kozéptavu stratégiara az elkovetkezd
években, mikozben a valaszadok csak kis hanyadanak (14%) van vegyes vagy kedvezdtlen
véleménye. Ez utobbiak, féleg a maganszemélyek ugy vélik, hogy az EU-nak a meglévd
eszk6zok végrehajtasara kellene Osszpontositania; vagy a tarsadalmi, gazdasagi vagy
kornyezetvédelmi fejlédés fontosabb mint a névekedés dnmagaban; vagy a dontéshozoknak el
kellene vetniiik a végtelen ndvekedés gondolatat. A résztvevok tilnyomo tobbsége a stratégiat
a sajat tevékenységi koréhez kapcsolja, és kedvezden értékeli a stratégia atfogd jellegét.
Relevansnak itélik és kedvezden fogadjék az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv novekedés
harmasat.

Az Eurépa 2020 stratégia a ma és a holnap kihivasaival foglalkozik. A nyilvanos
konzultacidhoz valdé hozzészolasok szoros Osszefiiggést mutatnak a résztvevdk altal
prioritasként megjelolt tertiletek ¢és az Europa 2020 stratégiaban felsorolt teriiletek kozott.

3.2. A jelenlegi ot kiemelt cél relevans és kolcsoniosen erositi egymdst

A valaszadok dont6 része iidvozli a célkitiizéseket mint a stratégia megvalositasanak
hasznos eszkozeit. A tobbség (87%) a célkitlizéseket az Eurdpa 2020 stratégia végrehajtasat
¢s nyomon kovetését szolgdldo hasznos eszkdznek tekinti, mivel olyan teljesitménymérd
referenciaértékként miikodnek, amelyek segitenek rdiranyitani a figyelmet szamos
kulcsfontossagu teriiletre. Néhany hozzaszold (10%) tovabbfejlddési modokat jelol meg,
ugyanakkor elismeri, hogy a célkitlizések értékes eszk6zok. Szamos hozzaszolo hangsulyozza
annak jelent0ségét, hogy ne legyen tul sok célkitlizés, és hogy fennmaradjon a céliranyos
megkozelités. A célkitlizések hasznossagat mindossze néhany valaszado (3%) vonta kétségbe.
Emellett néhany valaszadd kiemelte annak fontossagat, hogy a célkitlizések fel¢ tett
elérelépések mennyiségi szempontbol torténd értékelését mindségi elemzéssel is kiegészitsék.
A mindségi elemzés ¢€s értékelés fontossagat a Bizottsag is osztja, és erre az eurdpai
szemeszter keretében sor is keriil.

Sokan foglalnak allast amellett, hogy a jelenlegi 6t kiemelt célt valtozatlanul kell hagyni.
A valaszadok tilnyomo tobbsége (78%) tgy véli, hogy a jelenlegi célok elégségesek. Néhany
valaszado6 0j célokat javasol, mikdzben masok megkérddjelezik a felsdoktatassal kapcsolatos
célt, és a szakértelem munkaerd-piaci sziikségletekhez vald igazitasanak jelentdségét
hangsulyozzak. Nem szabad elfelejteniink, hogy a célok nem az EU politikdjanak és
reprezentativ mércéi. A hozzaszolok altal javasolt néhany cél, mint példaul az erdéforras-
hatékonysagra és az ipar GDP-hez valé hozzajarulasara vonatkozo indikativ célok mar
beépiiltek mas uniods politikakba. Végiil, a nyilvanos konzultaciobdl nem rajzolddik ki a célok



egyértelmi rangsora. Koriilbeliil a valaszadok fele volt azon az allasponton, hogy a célok
egyforman fontosak és egymassal kdlcsondsen Osszefiiggdek, kolcsondsen erdsitik egymast,
¢s egylittesen hozzajarulnak a munkahelyteremtéshez és a névekedéshez.

3.3. A kiemelt kezdeményezések betoltiotték rendeltetésiiket

A Kkiemelt kezdeményezések altalinossagban betoltotték rendeltetésiiket, és az egyes
teriiletekre vonatkozo intézkedéseket mas formaban kell tovabbfolytatni. Osszességében
a résztvevok a kiemelt kezdeményezések céljanak az EU teljesitményének javitasat tekintik az
Eurépa 2020 céljainak elérése érdekében. Jelentds szamu résztvevd (32%) azonban — koztiik
kormanyok és képviseleti szervek — vegyes értékelést adott: a kiemelt kezdeményezéseket ugy
tekintették, mint amelyek betoltotték céljukat azzal, hogy 6sztonzést adtak egy sor prioritast
¢lvezd intézkedésnek. A hozzdadott értékiiket azonban csokkentette a tudatossag hianya, és
azok az egymast atfedd politikai intézkedések miatt feleslegessé valtak. Néhany valaszado azt
nyilatkozta, hogy a kiemelt kezdeményezések elvesztették a kapcsolatot a hozzatartozo
sz€lesebb szakpolitikai teriilettel, masok pedig gy érzékelik, hogy a prioritasi sorrend
felallitasanak hianya ¢és az atfedések miatt elmosodott a hatar. A valaszadok ezért ugy
vélekednek, hogy ezeket a kiemelt kezdeményezéseket mostanra koherensebben szervezett ¢€s
atfogo szakpolitikai programoknak kellene felvaltaniuk.

3.4. Fontos és kivanatos lenne a stratégia eredményességének és végrehajtiasanak javitisa

Van mozgastér az Europa 2020 stratégia eredményességének javitasara. Arra a kérdésre,
hogy hozott-e eredményeket az Europa 2020, a valaszadok 60%-a adott igenld valaszt, sokan
(40%) azonban kedvezétleniil nyilatkoztak és a végrehajtassal kapcsolatos hianyossagokat,
valamint azok orvoslasanak médjat emelték ki.

A stratégia sikeres végrehajtasat hatranyosan érintették az ismeret, a részvétel, és az
alkalmazas tekintetében tapasztalt gyengeségek. A nyilvanos konzultdciohoz valo
hozzaszolasok elészor is a stratégia ismeretének hidnyossagaira mutatnak ra, vagy explicit
modon, amikor a valaszadok jelzik, hogy egyes kérdésekre nem tudnak vélaszolni vagy
implicit modon, amikor a valaszokban félreértelmezik a stratégia tartalmat vagy céljat.
Masodszor a valaszadok kevesebb mint fele (46%) allitja, hogy részt vesz a stratégiaban, €s a
valaszadok haromnegyede (77%) fejezi ki hajlandosdgat a stratégidban valé nagyobb
részvételre. Néhany hasznos bevalt modszer is kirajzolodik a hozzaszolasokbol, példaul a dan
kormany 4&ltal létrehozott érdekeltek bizottsaga, amely — a vallalkozoi szovetségektdl és
szakszervezetektdl kezdve a Onkormanyzatokig €s nem kormanyzati szervezetekig —
koriilbeliil 30 szervezetet fog Ossze. A vélaszadok tdmogatnak egy megerdsitett végrehajtasi
keretet annak biztositasdra, hogy a stratégia — a megfelel6 ambicioszint és végrehajtasi
eszkoztarak révén — eredményeket hozzon. A vélaszadok tobb mint fele (58%) véli fontosnak
¢és célszerlinek, hogy legyenek nemzeti célkitlizések, kozel harmaduk (28%) hangsulyozza,
hogy azoknak elég ambiciozusnak kell lennitik, és az EU-nak novelnie kellene a tagallamok
elkotelezettségét a nyomonkovetési eljards megerdsitésével.

A valaszadok kiemelik az Eurdpa 2020 stratégia eredményességének javitasara szolgalé
lehetoségeket. A résztvevOk a kovetkezd a fObb lehetdségeket részesitik eldnyben:
céliranyosabb kommunikacié és tajékoztatds, a tapasztalatok és bevalt gyakorlatok
intenzivebb cseréje, minden relevans szintli érdekelt fél bevondsa, az eldrehaladéas szoros
figyelemmel kisérése, valamint 6sztonzok bevezetése a stratégia céljai iranti elkGtelezettség
fokozésa érdekében.

3.5. A fobb tanulsagok osszefoglaldasa

A beérkez6 hozzaszolasok alapjan a Bizottsag az Europa 2020 stratégiaval kapcsolatban az
alabbi erdsségeket, gyengeségeket, lehetdségeket és veszélyeket allapitja meg.



GYENGESEGEK

* A kiemelt kezdeményezések ismertségének
hianya

EROSSEGEK

* Az uni6s szintli munkahely-teremtési €s
novekedési  stratégia  messzemend
tamogatasa

* Az Eurdpa 2020 stratégia altal lefedett
teriiletek ~ Osszhangban  éllnak a
megvalaszoland6 kihivasokkal

e A stratégia eredményességének és
végrehajtasanak javitasara van sziikség
* Az érdekelt felek nem kielégito részvétele

e Téavol van a foglalkoztatassal, kutatassal és
fejlesztéssel, valamint a
szegénységcsokkentéssel kapcsolatos
célkitlizések elérése

* Relevans ¢s egymast kolcsondsen
erosito célkitlizések

* Mar néhany kézzelfoghaté eredmény:
az EU jo iranyba halad, hogy teljesitse
vagy  szorosan  megkozelitse az
oktatasra, éghajlat-valtozasra €s
energiailigyre vonatkoz6 célkitlizéseit

VESZELYEK

* A valsag elmélyitette a tagallamok kozotti és
a tagallamokon beliili kiilonbségeket

LEHETOSEGEK

* A szereplok hajlandok aktiv szerepet
betdlteni a stratégiaban

* A stratégia szoros nyomon kovetése az
europai szemeszteren keresztiil

* A célok politikai természete és a tagallamok
ambiciohianya
* Az Europa 2020 hozzdigazitisa a

Bizottsag prioritasaihoz
(munkahelyteremtés, novekedés ¢és
beruhazas)

Kovetkeztetés

A Bizottsag figyelembe fogja venni a nyilvanos konzultacié eredményeit az arra vonatkozo
jovobeli elemzésekben, hogy miként kellene az Eurdpa 2020 stratégiat tovabbfejleszteni. A
nyilvanos konzultaci6 eredményein kiviill a Bizottsag mérlegelni fogja az Europai
Parlamenttdl, a Tandcst6l, a nemzeti parlamentektdl, az Europai Gazdasagi és Szocialis
Bizottsagtol, valamint a Régiok Bizottsagatdl érkezé véleményeket. A Bizottsag azt is
biztositani fogja, hogy a javaslatok teljes mértékben Osszhangban legyenek a gazdasagi €s
monetaris uni6 elmélyitését célzé munkaval.

A 2015. évre vonatkozdé munkaprogramjaval Osszhangban a Bizottsdg az év vége eldtt
javaslatokat fog benyujtani az Europa 2020 stratégia feliilvizsgalatara.



