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Az Eurdpai Globaliziciés Alkalmazkoddsi Alap igénybevétele - ,EGF/2015/006 IE[PWA
International” referenciaszamd kérelem — frorszdg

Az Eurdpai Parlament 2015. december 16-i dllisfoglaldsa az Eurépai Globaliziciés Alkalmazkoddsi Alapnak az

Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottség kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési iigyekben valé

egyiittmiikodésrdl és a hatékony és eredmenyes penzgazdalkodasrol sz616, 2013. december 2-i intézménykozi

megdllapodds 13. pontja alapjdn torténd igénybevételérdl sz616 eurdpai parlamenti és tanicsi hatdrozatra irdnyul6

javaslatrol (frorszdg ,,EGF/2015/006 IE[PWA International” referenciaszimid kérelme) (COM(2015)0555 —
C8-0329/2015 - 2015/2295(BUD))

(2017/C 399/53)

Az Eurépai Parlament

— tekintette] a Bizottsignak az Eurépai Parlamenthez és a Tandcshoz intézett javaslatira (COM(2015)0555 —
(8-0329/2015),

— tekintettel az Eur6pai Globalizdciés Alkalmazkoddsi Alap létrehozdsarol (2014 2020) és az 1927/2006/EK rendelet
hatélyon kiviil helyezésérdl sz616, 2013. december 17-1 1309/2013EU eur6pai parlamenti és tandcsi rendeletre (EGAA-
rendelet) (1),

— tekintettel a 2014-2020-as id@szakra vonatkozé tobbéves pénziigyi keretrdl sz616, 2013. december 2-i 1311/2013/EU,
Euratom tandcsi rendeletre és kiilonosen annak 12. cikkére (%),

— tekintettel az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl, a k('jltségvetési tigyekben
val6 egyuttmukodesrol és a hatékony és eredményes penzgazdalkodasrol 526016, 2013. december 2-i intézménykozi
megéllapoddsra () (2013. december 2-i intézménykozi megallapodds), és kiilonosen annak 13. pontjéra,

— tekintettel a 2013. december 2-i intézménykozi megallapodds 13. pontjdban foglalt haromoldalt egyeztetd eljardsra,
— tekintettel a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsag levelére,

— tekintettel a Regiondlis Fejlesztési Bizottsdg levelére,

— tekintettel a Koltségvetési Bizottsdg jelentésére (A8-0363/2015),

A. mivel az Unié létrehozta a jogalkotdsi és koltségvetési eszkozoket ahhoz, hogy tovabbi timogatdst nydjtson a
vildgkereskedelem f§ strukturdlis véltozdsainak kovetkezményei dltal sijtott, vagy a globdlis pénziigyi és gazdasagi
vélsag kovetkeztében elbocsdtott munkavallaloknak, és timogassa Gjboli munkaerd-piaci beilleszkedésiiket;

B. mivel az Uni6 éltal az elbocsatott munkavallalok részére nydjtott pénziigyi tdmogatdsnak dinamikusnak kell lennie, és
azt a lehetd leggyorsabban és leghatékonyabban kell rendelkezésre bocsdtani, dsszhangban a 2008. jalius 17-i egyeztetd
tilésen elfogadott eurdpai parlamenti, tandcsi és bizottsdgi kozos nyilatkozattal, és kellGen figyelembe véve a 2013.
december 2-i intézménykozi megdllapoddst az Eurdpai Globalizdcios Alkalmazkoddsi Alap (EGAA) igénybevételérdl
sz616 hatdrozatok elfogaddsa tekintetében,

C. mivel az EGAA-rendelet elfogaddsa titkrozi az Eur6pai Parlament és a Tandcs kozott elért megallapoddst, mely szerint
Gjra bevezetik a valsighoz kapcsolodd igénybevétel kritériumdt, 60 %-ra novelik a javasolt intézkedések becsiilt
osszkoltségéhez nyujtott uniés pénziigyi hozzdjaruldst, az értékelésre és a jovdhagydsra rendelkezésre dllo id§
leroviditése révén novelik az EGAA-kérelmek feldolgozdsdnak hatékonysdgat a Bizottsdgban, az Eurépai Parlamentben
és a Tandcsban, az 6ndllé véllalkozdk és a fiatalok bevondsdval szélesitik a tdmogatdsra jogosult intézkedések és
kedvezményezettek korét, valamint tdmogatjak az 0 véllalkozdsok 1étrehozdsat elsegits kezdeményezéseket;

HL L 347.,2013.12.20., 855. o.
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D. mivel Irorszag a NACE Rev. 2. rendszer szerinti 33. d4gazatban (') (,Gép, berendezés, eszkoz javitdsa, iizembe helyezés”) a
Dél- és Kelet-Irorszdg NUTS 2 szintli régiéban miikod6 PWA International Ltd-nél (PWAI) tortént 108 elbocsatdst
kovetGen benytjtotta kérelmét, és mivel vdrhatéan minden elbocsitott munkavdllalé részt vesz majd az
intézkedésekben;

E. mivel a kérelem nem teljesiti az EGAA-rendeletben az elbocsitdsok szdma tekintetében megallapitott hagyomdnyos
tdmogathatdsagi feltételeket, és az emlitett rendelet 4. cikkének (2) bekezdése szerinti beavatkozasi kritérium alapjan
keriilt benyujtasra, amely lehetdvé teszi az eltérést kivételes esetben;

1. egyetért a Bizottsiggal abban, hogy az [rorszdg dltal bemutatott érvek indokoljdk a kivételes korulmenyek
kritériumanak alkalmazdsat, és hogy ennek megfeleléen Irorszdg jogosult az emlitett rendelet szerinti 442293 eurés
pénziigyi timogatdsra;

2. megdllapitja, hogy az ir hatésigok 2015. junius 19-én nytjtottdk be az EGAA-bSl folydsitand6 pénziigyi
hozzdjéruldsra irdnyul6 kérelmet, és hogy annak értékelését a Bizottsdg 2015. november 6-dn tette kozz¢é; tidvozli, hogy az
értékelési id6szak gyorsan — kevesebb mint 6t hénap alatt — lezajlott;

3. megjegyzi, hogy a PWAI 1989-ben jott létre Rathcoole-ban (Dublin megye) a United Technologies Corporation és a
Lufthansa Technik Airmotive Ireland kozos vallalkozdsaként;

4. megjegyzi, hogy [rorszdg az 1990-es években a karbantartdsi, javitasi és feliilvizsgalati (MRO) dgazatra szakosodott,
amely akkoriban jél kiszolgdlta az orszdgot, de kiillondsen érzékennyé tette az MRO- tevekenysegek globdlis 1égikozlekedési
csomopontok melle azaz Azsidba vald telepitésének kozelmdltbeli tendencidjdra és a v1lagkereskedelm1 egyezmények
negatlv hatdsaira; gy itéli meg, hogy a ,Gép, berendezés, eszkoz javitdsa, uzembe helyezés” agazatban () benytjtott masik
két ir EGAA-kérelem is bizonyitja e sebezhetGséget; megjegyzi, hogy az SR Technics 2009-es és a Lufthansa Technik
Airmotive Ireland 2014-es bezdrdsa stlyosan érintette az MRO-tevékenységeket Eurépaban, killonosen [rorszdgban, és
mintegy 1 520 munkahely elveszitését eredményezte;

5. megjegyzi, hogy bar South Dublin megyében a munkanélkiiliségi rata (11,61 %) csak kis mértékben haladta meg a
nemzeti atlagot (10,83 %), ezen adatok mogott jelentds, a helyi viszonyokbdl ad6dé hatranyokat lehet felfedezni, és hogy a
PWALI bezdrasa stilyos negativ hatdst gyakorolt a foglalkoztatdsra és a helyi, regiondlis és nemzeti gazdasdgra, tekintettel
arra, hogy a térség mar korabban is nehéz helyzetben volt, amit még tovabb stilyosbitott, hogy az MRO-dgazatban mtikodd
harom nagy gyar is bezart rovid idén belil;

6.  egyetért azzal, hogy a térség mdr korabban is nehéz helyzete, amit még tovabb sulyosbitott, hogy az MRO-dgazatban
miikod6 hdrom nagy gyér is bezart rovid id6n beliil, és az, hogy [rorszdgban nem maradt tobb munkaadé ebben az
dgazatban, indokolhatja az eltérést az EGAA-rendelet 4. cikkének (1) bekezdésében az elbocsdtott munkavallalok szdmara
vonatkozdan foglalt 500 {Gs hatarértéktdl; ebben a tekintetben megismétli a Bizottsdghoz tett azon ajanldsat, hogy vagy
tisztdzza az EGAA-rendelet 4. cikkének (1) bekezdésében foglalt eltérési kritériumokat, vagy csokkentse az 500 elbocsatott
munkavillaléra vonatkozé hatdrértéket;

7. advozli, hogy a munkavillalok gyors tdmogatdsa érdekében az ir hatésdgok tigy hatdroztak, hogy a személyre szabott
szolgltatdsok végrehajtdsit mar 2015. mdjus 22-én, jéval a javasolt dsszehangolt csomagra vonatkozé EGAA-tdmogatds
odaitélésérdl szo6lé hatdrozat el6tt megkezdik;

8. tovabbd udvozli, hogy az EGAA-bAl tdrsfinanszirozott, személyre szabott szolgaltatisokhoz 108 olyan nem
foglalkoztatott, oktatdsban és képzésben nem részesiil§ fiatal (NEET-fiatal) is hozza fog férni, akik életkora a kérelem
benyujtasanak idépontjaban 25 év alatt volt;

9. tudomdsul veszi, hogy [rorszdg a kérelem dltal érintett elbocsdtott munkavallalok részére otféle intézkedést tervez: (i)
palyaorientdcid, karriertervezés és szakmai el6menetel, (i) EGAA képzési tdmogatds, (iii) képzési és tovabbtanuldsi
programok, (iv) felsGoktatdsi programok és (v) korlatozott idére sz6l6 tdmogatdsok; azt javasolja, hogy ez az EGAA-
program legyen hasonlé, mint az SR Technics szdmdra létrehozott EGAA-program, amely jelentSs eredményekkel
dicsekedhetett: 2012 szeptemberében, a program vége utdn kevesebb mint 12 hénappal a kedvezményezettek 53,45 %-a
visszatért a munka vildgdba; megjegyzi, hogy az emlitett intézkedésekkel kapcsolatos kiaddsokhoz 2014. mdjus 22-t8l
2017. junius 19-ig nydjthat6 pénziigyi timogatds az EGAA-bJ;

() Az Eurépai Parlament és a Tandcs 1893/2006/EK rendelete (2006. december 20.) a gazdasdgi tevékenységek statisztikai
osztilyozdsa NACE Rev. 2. rendszerének létrehozdsir6l és a 3037/90/EGK tandcsi rendelet, valamint egyes meghatdrozott
statisztikai teriiletekre vonatkoz6 EK-rendeletek mddositdsérdl (HL L 393., 2006.12.30., 1. o.).

A EGF[2014/016 IE[Lufthansa Technik (COM(2013)0047) és EGF/2009/021 IE/SR Technics (COM(2010)0489).
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10.  advozli a kedvezményezettek szdmadra biztositandd tobbféle képzési intézkedést; megjegyzi, hogy a véllalkozasi és
onfoglalkoztatdsi timogat6 intézkedésekben csak korldtozott szami kedvezményezett részesiilhet majd;

11.  megjegyzi, hogy a hatdsagok becslése szerint a forrdsok 24,81 %-at fogjdk korlatozott id6re sz016 tdmogatdsokra
forditani, amelyek ardnya igy joval a teljes koltségek megengedett legfeljebb 35 %-a alatt marad;

12.  megjegyzi, hogy a személyre szabott szolgdltatdsok Gsszehangolt csomagja a szocidlis partnerekkel folytatott
tandcskozds sordn kertilt kialakitdsra;

13.  emlékeztet arra, hogy az EGAA-rendelet 7. cikkével osszhangban az EGAA dltal tdmogatott, személyre szabott
szolgaltatdsok sszehangolt csomagjanak kialakitasakor fel kell mérni a jovébeli munkaerd-piaci kildtasokat és a sziikséges
készségeket, és a csomagnak Osszeegyeztethetének kell lennie az eréforras-hatékony és fenntarthat6 gazdasdg felé torténd
elmozdulassal;

14.  emlékeztet annak fontossagdra, hogy a munkavéllalok munkavallaldsi esélyeit személyre szabott képzések és a
szakmai karrierjiik sordn megszerzett készségek és kompetencidk elismerése révén javitsdk; elvdrja, hogy az sszehangolt
csomag keretében biztositott képzést ne csak az elbocsitott munkavdllalok sziikségleteihez, hanem a tényleges iizleti
kornyezethez is igazitsdk hozza;

15.  megjegyzi, hogy az ir hatésdgok megerdsitették, hogy a tdmogathat6 intézkedések mds unids pénziigyi eszkozbdl
nem részesiilnek tdmogatdsban; megismétli a Bizottsaghoz intézett, arra irdnyuld felhivasdt, hogy az éves jelentések a
jelenlegi szabélyok teljes kordi tiszteletben tartdsanak biztositdsa érdekében tartalmazzak a fenti adatok Osszehasonlit6
értékelését, és hogy ne forduljanak el6 atfedések az Uni6 dltal finanszirozott szolgaltatdsok kozott;

16.  nagyra értékeli a Parlament tdmogatdsok kiutaldsdnak felgyorsitdsdra irdnyul6 kérése nyomdn a Bizottsdg dltal
bevezetett tovabbfejlesztett eljardst; tudomdsul veszi az 4 iitemezés miatti szoros hatdridket és az tigy kezelésére gyakorolt
esctleges hatdst;

17.  felhivja a Bizottsdgot annak biztositdsdra, hogy a kereskedelempolitikai dontések keriiljenek megvizsgéldsra az unios
munkaerdpiacra gyakorolt esetleges hatdsuk szempontjdbol;

18.  sajndlja, hogy mindossze 108 elbocsatott munkavallald tdmogatdsara sziiletett javaslat az EGAA igénybevételérdl, és
ramutat, hogy az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének tdgabb értelmezése esetleg nem megfeleld;

19.  megjegyzi, hogy ez a javaslat az EGAA igénybevételére irdnyulé eddigi javaslatok koziil a legkevesebb elbocsatott
munkaviéllal6t érinti;

20. megjegyzi, hogy az elbocsdtott munkavdllalok csaknem 80%-a 30 és 54 év kozotti, ezért olyan konnyen
foglalkoztathaté csoportot képviselnek, amelyet kevésbé fenyeget a tartés munkanélkiiliség kockazata;

21.  rdmutat, hogy mind a 108 elbocsitds a ,Gép, berendezés, eszkoz javitdsa, tizembe helyezés” gazdasdgi dgazatban
tortént, azon belill is a repiillgépmotorok javitdsa terén, ami azt jelenti, hogy a munkavéllalok képzettek és alkalmazkodni
tudnak a munkaerépiachoz;

22.  hangstlyozza, hogy az elbocsitdsok Rathcoole-ban torténtek, amely Dublin, egy olyan gazdasagi és ipari csomdpont
szomszédsagaban taldlhatd, ahol csokkend munkanélkiiliség, novekvd tizleti tevékenység és dltaldnos gazdasagi novekedés
figyelhetd meg;

23.  felhivja a figyelmet arra, hogy az EGF/2009/021 IE/SR Technics kérelemre valé barmely utalds tdlsdgosan mesz-
szemend, mivel a szoban forgd eset még 2009-ben tortént;

24.  jovahagyja a jelen dlldsfoglaldshoz mellékelt hatdrozatot;
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25.  utasitja elnokét, hogy a Tandcs elnokével egyiitt irja ald ezt a hatdrozatot, valamint gondoskodjon kozzétételérdl az
Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban;

26.  utasitja elnokét, hogy tovdbbitsa ezt az alldsfoglaldst és annak mellékletét a Tandcsnak és a Bizottsdgnak.
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MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA
az Eurépai Globaliziciés Alkalmazkoddsi Alap igénybevételérél

(irorszdg ,,LEGF/2015/006 IE[PWA International” referenciaszamd kérelme)

(E melléklet szdvege itt nincs feltiintetve, mert az megegyezik a végleges jogi aktussal, (EU) 2015/2458 hatdrozat.)



