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Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Eurodpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrol, a koltségvetési ligyekben valé
egyiittmiikodésrol és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo,

2013. december 2-i intézménykozi megallapodas 13. pontja alapjan torténé
igénybevételérol
(EGF/2014/014 DE/Aleo Solar referenciaszamu kérelem)
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INDOKOLAS

A JAVASLAT HATTERE

1.

Az Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodési Alapbol (EGAA) nyujtott pénziigyi
hozzajarulasokra vonatkozd szabalyokat az Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi
Alaprol (2014-2020) és az 1927/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo,
2013. december 17-i  1309/2013/EU eurépai parlamenti és tanacsi rendelet ' (a
tovabbiakban: az EGAA-rendelet) tartalmazza.

Németorszagban az aleo solar AG-nal és két lednyvallalatanal elbocsatasok torténtek,
amelyeket kovetéen a német hatdésagok ,,EGF/2014/014 DE/Aleo Solar”
referenciaszamon kérelmet nytjtottak be az EGAA-bdl igénybe vehetd pénziigyi
hozzajarulas irant.

A kérelem értékelése utan a Bizottsdg az EGAA-rendelet valamennyi vonatkozo
rendelkezése alapjan megallapitotta, hogy az EGAA-bol igénybe vehetd pénziigyi

hozzajarulas odaitélésének feltételei teljesiilnek.

A JAVASLAT OSSZEFOGLALASA

EGAA-kérelem

EGF/2014/014 DE/Aleo Solar

Tagallam

Németorszag

Erintett régio(k) (NUTS 2 szint)

Brandenburg (DE 40) és Weser-Ems (DE 94)

A kérelem benyujtasanak datuma

2014. jalius 29.

A kérelem atvételi elismervényén feltiintetett
datum

2014. augusztus 4.

A kiegészit6 informaciok benyujtasara iranyulo
felkérés datuma

2014. augusztus 11.

A kiegészit6 informacio benyujtasanak hatarideje

2014. szeptember 23.

Az értékelés befejezésének hatarideje

2014. december 16.

Beavatkozasi kritérium

Az EGAA-rendelet 4. cikke
(1) bekezdésének a) pontja

Elsédlegesen érintett vallalat

aleo solar AG

Gazdasagi agazat (NACE Rev. 2. dgazat)*

26. agazat — Szamitogép, elektronikai,
optikai termék gyartasa

A leanyvallalatok, a beszallitok €s az ellatasi lanc
kovetkezo szintjein allo termeldk szama:

Referencia-iddszak (négy hoénap):

2014. marcius 7. — 2014. julius 7.

A referencia-id@szak alatt elbocsatottak és a 657
tevékenységiiket megsziintet6 6nallo vallalkozok

szama (a):

A referencia-idGszak el6tt vagy utan elbocsatottak 0

¢s a tevékenységiiket megsziintetd 6nalld

: HL L 347.,2013.12.20., 855. o.

2

Az Eurépai Parlament és a Tandcs 2006. december 20-i 1893/2006/EK rendelete a gazdasagi
tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszerének 1étrehozasarol és a 3037/90/EGK
tanacsi rendelet, valamint egyes meghatarozott statisztikai teriiletekre vonatkoz6 EK-rendeletek
moédositasarol (HL L 393., 2006.12.30., 1. 0.).
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vallalkozok szama (b):

Az elbocsatottak és a tevékenységiiket 657
megsziintetd 6nallo vallalkozok szama &sszesen

(a+b):

A megcélzott kedvezményezettek becsiilt szama 476
0sszesen:

A megcélzott nem foglalkoztatott, oktatasban és 0

képzésben nem részesiil fiatalok (NEET-
fiatalok) szdma:

A személyre szabott szolgaltatasokhoz

kapcsolodo koltségvetés (EUR) 1719601
Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolodo 105 000
koltségvetés® (EUR)

Teljes koltségvetés (EUR) 1 824 601
EGAA-hozzajarulas (60 %) (EUR) 1094 760

A KERELEM ERTEKELESE

Az eljaras

4.

A német hatosagok 2014. jalius 29-én nyujtottak be kérelmet ,,EGF/2014/014
DE/Aleo Solar” referenciaszamon, 12 héten beliil attdl az iddponttél szamitva,
amikor teljesiiltek az alabbiakban meghatirozott beavatkozasi kritériumok. A
Bizottsag a kérelem benyujtasatol szamitott két héten beliil, 2014. augusztus 4-én
visszaigazolta a kérelem atvételét, majd 2014. augusztus 11-én kiegészitd
informaciokat kért a német hatosdgoktol. A német hatosdgok a kérés keltétol
szamitott hat héten beliill megkiildték a szdban forgd kiegészité informacidkat. A
teljes kérelem kézhezvételétdl szamitott 12 hetes hataridd, amelyen beliil a
Bizottsagnak le kell zarnia annak értékelését, hogy a kérelem megfelel-e a pénziigyi
hozzajarulés feltételeinek, 2014. december 16-an jar le.

A kérelem elfogadhatosaga

Az érintett vallalatok és kedvezményezettek

5.

A kérelem 657 munkavallalora vonatkozik, akiket az aleo solar AG-t6l és annak két
lednyvallalatatol, az aleo solar Dritte Produktion GmbH-t6l (Prenzlau) és az aleo
solar Deutschland GmbH-t61 (Oldenburg) bocsatottak el. Az aleo solar a NACE Rev.
2. rendszer szerinti gazdasagi agazatok koziil a 26. agazatban (Szamitogép,
elektronikai, optikai termék gyartasa) miikodott. Az érintett vallalatoknal tortént
elbocsatasokra Brandenburg (DE 40) és Weser-Ems (DE 94) NUTS? 2. szintii
régiokban keriilt sor.

A vallalatok neve és a referencia-idészakon beliil elbocsatott személyek szama

aleo solar AG 390

aleo solar Dritte Produktion GmbH 163

Az 1309/2013/EU rendelet 7. cikkének (4) bekezdése alapjan.

A Bizottsag 2012. november 8-i 1046/2012/EU rendelete az 0j regionalis bontasra vonatkozo6 idésorok
tovabbitasa tekintetében a statisztikai célu teriileti egységek nomenklaturajanak (NUTS) létrehozasarol
sz616 1059/2003/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet végrehajtasarol (HL L 310., 2012.11.9.,
34.0.).
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A vallalatok neve és a referencia-idészakon beliil elbocsatott személyek szama
aleo solar Deutschland GmbH 104
Elbocsatott
Vallalatok 6sszesen: 3 munkavallalok szama 657
0sszesen:
A tevékenységiiket megsziintetd 6nallo vallalkozok szama Osszesen: 0
A jogosult munkavallalok és 6nall6 vallalkozok szama Osszesen: 657

Beavatkozasi kritériumok

6. A német hatésagok kérelmiiket az EGAA-rendelet 4. cikke (1) bekezdésének
a) pontja szerinti beavatkozasi kritérium alapjan nytjtottdk be, amely a tdmogatast a
kovetkezOkhoz koti: legalabb 500 elbocsatott munkavallalé vagy tevékenységét
megsziintetd ©6nalldo vallalkozdé egy négyhonapos referencia-idészak alatt egy
vallalkozason beliil egy tagallamban, ideértve a vallalkozds beszallitoi vagy
felhasznaloi termeldi korében elbocsatott munkavallalokat és/vagy tevékenységiiket
megszilintetd 6nallo vallalkozokat is.

7. A négyhonapos referencia-idészak 2014. marcius 7-t61 2014. jalius 7-ig tartott.

8. A kérelem arra a 390, illetve 267 munkavallalora vonatkozik, akiket e négy honapos
referencia-idészak alatt az aleo solar AG-t6] és két leanyvallalatatol bocsatottak el.

Az elbocsatasok és a tevékenységiiket megsziintetd onallo vallalkozok szamanak kiszamitasa

9. Az elbocsatasok kiszamitaséara a kovetkezoképpen kertilt sor:

- mind a 657 elbocsatast a munkaltatd altal kiallitott, a munkavallald
elbocsatasarol vagy munkaszerzédésének megsziintetésérdl szolo egyéni
értesités idopontjatol szamitjak.

Tamogathato kedvezményezettek

10. A tamogatasban nem szerepelnek a referencia-idészakot megel6zden vagy azt
kovetden tortént elbocsatasok.

11. A tamogatasra jogosult kedvezményezettek szama tehat sszesen 657.

Az elbocsatasok és a vilagkereskedelemben a globalizacio hatdsara bekdvetkezett o
strukturalis valtozasok kozotti kapcesolat

12. Az elbocsatasok ¢és a vilagkereskedelemben a globalizacié hatdsara bekdvetkezett f6
strukturalis valtozasok kozotti kapcsolatot Németorszag azzal tdmasztotta ala, hogy
az aleo solar ahhoz a Robert Bosch Grouphoz tartozik, amely Spanyolorszagban,
Olaszorszagban, az USA-ban, Ausztralidban ¢és Anglidban is rendelkezett
termeldhelyekkel, ¢és az elmult években tobb termelShelyének bezardsara
kényszertilt.

13. Az aleo solar csupan az egyike azon napelemekkel foglalkozo szdmos eurdpai
vallalatnak, amelyek az elmult néhany év soran (2010 6ta) fizetésképtelenné valtak,
felhagytak az iizleti tevékenységgel e teriileten, részben vagy teljesen besziintették a
termelést, vagy pedig kinai befektetoknek értékesitették a céget. A napelempiac
fenntarthatd novekedésére vonatkozé 2011. évi index ° szerint »a vizsgalt 33

Az EGAA-rendelet 3. cikkének a) pontja értelmében.
http://www.pwc.com/en_US/us/technology/assets/pwc-pv-sustainable-growth-index.pdf
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napelemgyarté vallalat’ dsszbevétele 79 %-kal emelkedett (2005 és 2011 kozott 21
milliard dollarrél 36 milliard dollarra), mig a piacon a napelemek szama 129 %-kal
nétt. A kinai és tajvani cégek bevétele nagyobb iitemben nétt, mint a német és az
amerikai cégeké. A német vallalatok piaci részesedése tovabb csokkent. Az egyesiilt
allamokbeli vallalatok négy nyereséges év utan veszitettek piaci részesedésiikbol.”
fgy 2005 és 2011 kozott Kina bevételeinek részaranya 11 %-rol 45 %-ra nott, mig
Németorszagé 64 %-rol 21 %-ra esett vissza. Spanyolorszag az egyetlen masik unids
tagallam, amelynek gyartasa emlitésre mélto (1 %).

14. Kina olyan jelent6s kapacitasfelesleggel rendelkezik a napelemmodulok terén,
melyet sem a kinai fogyasztok, sem a vildgpiac nem tud felvenni; ez a tény ¢és a
kereslet vilagszintli visszaesése drasztikusan csokkentette az arakat. A kinai gyartok
szamara helyi szinten elérhetd pénziigyi tdmogatds eredményeként és annak
kovetkeztében, hogy az agazat a jelenlegi kinai 6téves terv (2011-2015) értelmében
prioritdst ¢€lvez, e vallalatok képesek atvészelni a nehézségeket, és termékeik
kiilfoldon, nyomott arakon torténd értékesitésével ndvekedést elérni. A termelés tobb
mint 90 %-at exportaljak; az export 80 %-a az EU-ba irdnyul. 2011-ben 2010-hez
képest 40 %-kal az aleo solar termelési koltségei alatti szintre csokkentek az arak az
EU-ban. Az EU 2013-ban kiegészité vamot és minimalarat fogadott el a Kinabol
szarmazo6 napelemmodulokra vonatkozoan, ugyanakkor a kinai termékek minimalara
még mindig a német termeldk termelési koltsége alatt marad.

15. Az aleo solar 2010-ben 550 milli6 EUR arbevétel mellett 43 milli6 EUR nyereségre
tett szert, amely 2011-t6]1 kezdve meredeken csdkkent, és 2013-ban a cégnek mar 92
millié veszteséget kellett elkonyvelnie. Ekozben a vallalat altal foglalkoztatott
munkavallalok szdma 2011 és 2013 kozott 995-r61 740 fore csokkent. Az atalakitas
¢s a hatékonysag novelése érdekében tett kiilonféle erdfeszitések ellenére az aleo
solar nem tudott Ujbol nyereséget termelni, és a jové sem kecsegtetett tulzott
kilatasokkal. Mikdzben a vallalkozés felszamolas alé kertilt, bezarta vagy kidrusitotta
létesitményeit, mas napenergiaval foglalkoz6, veszteséges német vallalkozasok
attelepitették termelésiiket a Tavol-Keletre (példaul Malajziaba).

16. Ezidaig (az aleo solarral egyiitt) két napelemmodul-gyartdé nytjtott be EGAA-
kérelmet; mindkét kérelem a kereskedelem globalizacidjahoz kapcsolodik.

Az elbocsatasokhoz és az onallo vallalkozok tevékenységének megsziinéséhez vezeto
esemenyek

17. Az elbocsatasokhoz és az 6nallo vallalkozasok tevékenységének megsziinéséhez
vezetd eseményeket az aleo solar két németorszagi telephelyének, a prenzlaui
termelOhelynek (553 f6 elbocsatasa) €s az oldenburgi adminisztracidos kdzpontnak
(104 elbocsatas) a bezarasa képezte. 1dokozben a felszamold eladta a prenzlaui
telephelyet egy azsiai konzorciumnak, amely visszavett 164, az aleo solartdl
elbocsatott munkavallalot. Bar ezek a munkavallalok mar ismét alkalmazasban
allnak, jogosultak az EGAA-intézkedésekben vald részvételre (amennyiben ez
munkaidejiikkel 0sszeegyeztethetd), mivel i) munkahelyiik biztonsdga nem garantalt.

Az elbocsatasok varhato hatasa a helyi, a regiondlis és az orszagos gazdasagra és
foglalkoztatasra

18. Az elbocsatasok jelentOs negativ hatast gyakoroltak Prenzaluban és Brandenburgban
a regionalis gazdasagra. Az ¢érintett teriileteket viszonylag alacsony népsliriiség

A novekedési teljesitményiik, tovabba pénziigyi és miikodési hatékonysaguk alapjan a vilag 33
legnagyobb, tézsdén jegyzett, napenergiaval foglalkoz6 vallalkozasa
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19.

20.

jellemzi (a 84 fo/km? orszagos atlaghoz képest csupan 41 f6/km?). A térségben
fokeént kis- és kozépvallalkozasok miikodnek, csupan 10 wvallalkozéas (0,3 %)
foglalkoztat 249-nél tobb f6t. Az aleo solar volt az egyike a 10 nagyobb
vallalkozasnak, és az elbocsatott munkavéllaloknak nincs sok reménye arra, hogy
azonnal talalnak az el6z6hoz hasonlé 1j allast.

A mezbégazdasag, (beleértve az oOkoldgiai termelést) az idegenforgalom, az
asvanyolaj-kitermelés és a megujuloenergia-termelés szamitanak a térség legfobb
agazatainak. Az egy fore jutdé jovedelem jocskan elmarad a nemzeti atlagtol.
Németorszagban Uckermark és Prenzlau térségében a legnagyobb a munkanélkiiliség
aranya (2014. méjusaban ez az arany 15,5, illetve 16,4 % volt). A munkanélkiiliségi
rata kiszamitdsdnal nem vették figyelembe azokat a transzfervallalathoz felvett
munkavallalokat, akik részt vesznek az EGAA-tamogatassal tarsfinanszirozni kivant
intézkedésekben, veliikk egyiitt ez az érték 0,9 %-kal magasabb lenne. Nagy a
veszélye annak, hogy az elbocsatott munkavallalok tartdésan munka nélkiil maradnak.
Ezek az intézkedések tehat arra kivanjak 0sztondzni Oket, hogy a sajat kozvetlen
kornyezetiikon kiviil is keressenek allaslehetdségeket €s vallaljanak munkat.

Joval reménytelibb a helyzet Oldenburg térségében, ahol az aleo solar adminisztrativ
kdézpontja volt. A kdzpontbdl elbocsatott 104 munkavallalo nem vesz részt az EGF-
bdl tarsfinanszirozasra keriil6 intézkedésekben.

A megcélzott kedvezményezettek és a javasolt intézkedések

A megcélzott kedvezményezettek

21.

Az intézkedésekben varhatdan részt vevd megcélzott munkavallalok becsiilt szama
476. E munkavallalok adatai nemek, allampolgarsag €s €letkor szerinti bontasban:

Kategoria A megcélzott
kedvezményezettek
szama
Nem: Férfiak: 262 (55,0 %)
Nok: 214 (45,0 %)
Allampolgéarsag:  Unios polgarok: 474 (99,6 %)
Nem unios 2 (0,4 %)
polgarok:
Korcsoport: 15 és 24 év 3 (0,6 %)
kozottiek:
25 és 29 ¢év 42 (8,8 %)
kozottiek:
30 és 54 ¢v 332 (69,7 %)
kozottiek:
55 és 64 ¢év 98 (20,6 %)
kozottiek:
64 év felettiek: 1 (0,2 %)

A javasolt intézkedeések tamogathatosaga

22.

Az aleo solar AG ¢és az aleo solar Dritte Produktion GmbH szocialis partnerei 2014
elején megéllapodtak egy szocidlis terv kialakitdsaban, amely magéaban foglalja egy
transzfervallalat szolgaltatasait is. Az érdekelt felek a BOB Transfer GmbH-t
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23.

valasztottdk e feladatra, a vallalat Prenzlau térségében fog mikodni. A
munkavallalok 2014. aprilis 11-t6] részesiilnek a transzfervallalat szolgaltatasaiban.
A korabbi német kérelmekkel ellentétben ebben az esetben nem lesz lehetdség arra,
hogy az EGAA-kérelem elbirdlasaig ESZA tarsfinanszirozds igénybevételével
megkezdjék az intézkedések végrehajtasat.

Az alébbi intézkedések egyiittesen egy 0sszehangolt csomagot képeznek, amely az
elbocsatott munkavallalok munkaerOpiacra torténd visszailleszkedését célzo, a
transzfervallalat altal koordindlt személyre szabott szolgéltatasokbdl all:

— Szakképzési intézkedések (Qualifizierungen): ezeket a tdmogatasra jogosult
munkavallaloknak ajanljak fel a profilalkotdsi és palyaorientacids interjukat
kovetden, abbol a célbdl, hogy kihaszndlhassak a munkaerd-piaci lehetéségeket. A
képzések az olyan, jovobeli elhelyezkedési lehetdségekkel kecsegteté agazatokra
Osszpontositanak, mint az épitdipar, egészségligy és apolas, kiskereskedelem,
vendéglatas, kozlekedés és logisztika. A tanfolyamok kozott szerepelhetnek egyéni
¢s csoportos kurzusok is, amelyek tartalma az alapvetd kompetencidktol kezdve
(példaul nyelvek, IT, gépjarmiivezetéi engedély) a tovabbképzésen ¢és az 1j
agazatokban vald munkavallalasra vald  felkészitésen 4t egészen a
vallalkozasalapitast is felolelheti. 18, kiilonféle fogyatékossaggal €16 elbocsatott
munkavallalo szamara specialis tanfolyamokat szerveznek.

— Karriertanacsadas és palyaorientaci6 (Berufsorientierung): ide olyan kiilonféle
innovativ eszkozok sorolhatok, mint a készségtérképezés, video- vagy online
allaspalyazat késziése, illetve az otthoni iroda kialakitasa. A készségtérképezd eszkoz
»Az 1) munkahelyekhez sziikséges Uj készségek™” bizottsagi kezdeményezés
keretében keriilt kifejlesztésre azzal a céllal, hogy az allaspalyazatok beadasa és az
esetleges 1) munkahelyek betdltése esetén elkeriilhetd legyen a készségkereslet és -
kindlat kozotti eltérés. A video-allaspalydzatok segitséget nyujtanak a szakmai
szempontbol kifogéstalan és a figyelmet felkeltd palydzat Osszedllitdsaban. Az
otthoni iroda kialakitdsa vonzza a munkalehetéségeket, mivel a potencidlis
munkaltatokat kevesebb koltség terheli az ilyen munkavallalé alkalmazasakor.

— Miihelyfoglalkozasok ¢és csoportfoglalkozasok hasonld helyzetben 1évo
munkavallalokkal: a csoportos férumokon a résztvevok témavezetd segitségével
oszthatjdk meg egymassal elképzeléseiket és észrevételeiket. A csoportokat
kiilonféleképpen, pl. kor, sziikségletek, csaladi hattér vagy elézetes munkatapasztalat
alapjan lehet Osszeallitani. Figyelembe veszik, hogy mintegy 200 50 év feletti
résztvevd van, és nekik kiilon nehézségekkel kell szembenézniiik a munkakeresés
soran. A létesitmények bezardsa szamos part és gyermeket egyediil neveld sziildt is
érintett, akik pszichologiai tAmogatast is igénybe vehetnek.

— Villalkozéasi tanacsadas  (Existenzgriinderberatung): ennek  keretében
vallalkozas inditasahoz nyujtanak szakértdi tanacsadast. Uj vallalkozok példajan és
kreativ magatartasi mintak bemutatasan keresztiil 6sztonzik a munka nélkiil maradt
munkavallalokat, és segitik ket 1j otletek kidolgozasaban.

— Régidkozi tanacsadas (Interregionale Beratung): az intézkedés célja, hogy a
munkavallalokat mas régiokban valé munkakeresésre 0sztondzze, akar allasborzék
latogatasa révén.

— Allaskeresés (Stellenresearch): allaskeresési szakérté (Jobscout) segitségével,
kapcsolatrendszerének ¢€s tapasztalatanak felhasznaldsaval felderitik a tamogatasra
jogosult munkavallalé szamdra megfelel6é potencidlis tiresedéseket, miel6tt azokat
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24.

25.

meghirdetnék. Olyan események szervezésére is lehetdség nyilhat, amelyek sordn a
tdmogatasra jogosult munkavallalo lehetséges 1j munkaltatokkal taldlkozhat.

— Nyomon kdvetést nytjtd mentoralas/tanacsadas (Nachbetreuung / Beratung) : a
munkavallalok tovabbi tanacsadasban részesiilhetnek azt kovetden, hogy 10; allast
talalnak; igy minimalizalhat6 az Gjabb elbocsatas kockazata.

— Nyomon kovetést nyujtd mentordlds/munkahelymegtartds (Nachbetreuung /
Beschaeftigungs-sicherung): Ez a szolgaltatas kiilonosen fontos az olyan
munkavallalok szdmara, akik addigi otthonuktdl tavol talalnak munkat, valamint
mentoralasra és tanacsra lehet sziikségiik a beilleszkedés soran.

— Képzési tamogatas (Transferkurzarbeitergeld): ez a munkavallalo korabbi netto
jovedelmének 60 %-anak, illetve — ha a juttatasban részesiilé haztartasdban egy vagy
tobb gyermek ¢l — 67 %-anak felel meg. A tdmogatast kilenc honapig folyodsitjak
attol az id6ponttol kezdve, hogy a munkavallalot atvette a transzfervallalat.

Az itt leirt javasolt intézkedések az EGAA-rendelet 7. cikkében meghatarozott
tamogathatd tevékenységek kozé sorolhatd aktiv munkaeré-piaci intézkedéseknek
mindsiilnek. Ezek a tevékenységek nem helyettesitik a passziv szocidlis védelmi
intézkedéseket.

A német hatdésagok megadtadk a sziikséges informacidkat a nemzeti jog vagy a
kollektiv szerz6dések értelmében az ¢érintett vallalatok szamara kotelezd
intézkedésekrdl. Megerdsitették, hogy az EGAA-bol szarmazo pénziigyi hozzajarulas
nem helyettesiti ezeket az intézkedéseket.

Becsiilt kdltséegvetés

26.

27.

A Kkoltségek teljes becsiilt Osszege 1 824 601 EUR, amely a személyre szabott
szolgéltatasokra forditott 1719 601 EUR-t, tovabbd az el6készitd, irdnyitasi,
tajékoztatasi és nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellendrzési és beszamolasi
tevékenységekre szant 105 000 EUR 6sszegti kiadasokat foglalja magaban.

Az EGAA-bOl igényelt teljes pénziigyi hozzajarulas Osszege 1094 760 EUR (az
0sszkoltség 60 %-a).

Az egy
A résztvevok I Becsillt
Intézkedések R elsé becsiilt Osszkoltseg
becsiilt szdma 1
koltség (EUR)
(EUR)*
Személyre szabott szolgaltatasok (az EGAA-rendelet 7. cikke (1) bekezdésének a) és c) pontja szerinti
intézkedések)
Szakképzési intézkedések 230 2512 577793
(Qualifizierungsmassnahmen)
Karriertanacsadas és palyaorientacio 180 370 66 625
(Berufsorientierung)

Miihelyfoglalkozasok és csoportfoglalkozasok
hasonl6 helyzetben 1évé munkavallalokkal

265 559 148 100
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Vallalkozasi tanacsadas 25 1225 30 634
(Existenzgriinderberatung)
95 364 34 549
Régiokozi tanacsadas (Interregionale Beratung)
) 100 683 68 255
Allaskeresés (Stellenresearch)
Nyomon kovetést nytjté mentoralas/tanacsadas 165 900 148 477
(Nachbetreuung / Beratung)
Nyomon kovetést nyjtd 35 1237 43308
mentoralas/munkahelymegtartas
1117 741
Részosszeg (a): -
(65 %)
Juttatasok €s 6sztonzok (az EGAA-rendelet 7. cikke (1) bekezdésének b) pontja szerinti intézkedések)
403 1493 601 860
Képzési tamogatas (Transferkurzarbeitergeld)
Résrd ) 601 860
észosszeg (b): -
(35 %)

Az EGAA-rendelet 7. cikkének (4) bekezdése szerinti intézkedések

1. El6készitd tevékenységek - 15750
2. Iranyitas - 57 750
3. T4jékoztatas és nyilvanossag - 5250

4. Ellen6rzés és jelentéstétel - 26 250
Részosszeg (c): - 105 000

(5,75 %)
Osszkoltség (a+b + ¢): - 1 824 601
EGAA-hozz4jérulés (az 6sszkoltségek 60 %-a) - 1094 760

* Kerekitett szamadatok

28. A fenti tablazatban az EGAA-rendelet 7. cikke (1) bekezdésének b) pontjanak
megfeleld intézkedésként meghatarozott intézkedések koltsége nem haladja meg a
személyre szabott szolgaltatasok dsszehangolt csomagja 6sszkoltségének 35 %-at. A
német hatdésagok megerdsitették, hogy ezen intézkedések a munkakeresd vagy
képzési tevékenységekben részt vevd megcélzott kedvezményezettek aktiv
részvételétdl fliggnek.

A kiadasok tamogathatosaganak idoszaka

29. A német hatosdgok 2014. aprilis 11-én kezdték meg a személyre szabott
szolgaltatasok nyujtasat a megcélzott kedvezményezettek részére. A fenti tablazatban
szerepld (a) ¢és (b) részosszegek alatt emlitett intézkedésekkel kapcsolatos
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30.

kiadasokhoz ezért 2014. aprilis 11-t6l 2016. julius 29-ig nyujthatd pénziigyi
tamogatas az EGAA-bol.

A német hatosdgoknal 2014. marcius 1-jén meriilt fel elészor az EGAA
végrehajtasahoz kapcsolodo igazgatasi kiadas. Az el6készitd, iranyitasi, tdjékoztatasi
¢s nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint ellenérzési és  jelentéstételi
tevékenységekre forditott kiaddsok (a fenti tdblazat (c) részdsszege) ezért 2014.
marcius 1. és 2017. januar 29. kozott tamogathatok az EGAA-bdl szarmazé pénziigyi
hozzajarulasbol.

A nemzeti vagy unios forrasokbdl finanszirozott intézkedéseket kiegészito jelleg

31.

32.

A tagillami eldfinanszirozdsi vagy tarsfinanszirozasi forrasok a szovetségi
koltségvetésbdl és a Szdvetségi Munkaiigyi Ugyndkségtdl (Bundesagentur fiir
Arbeit) szarmaznak. Ezek a forrasok fedezik a 40 %-os nemzeti hozzajarulas
Osszegét, és amint az EGAA-tamogatds odaitélésének mar elegendden nagy a
valoszinlisége, megkezdddhet az intézkedések eldfinanszirozésa.

A német hatésdgok megerdsitették, hogy a fentiekben ismertetett, az EGAA-bol
nyujtott pénziigyi hozzdjarulasban részesiild intézkedések nem részesiilnek pénziigyi
tamogatasban egyéb unids pénziigyi eszk6zokbol.

A megcélzott kedvezményezettekkel vagy képviseldikkel, a szocidlis partnerekkel, illetve a

helyi és regionalis hatosagokkal folytatott konzultacio soran kévetett eljarasok

33.

A német hatdsagok jelezték, hogy a személyre szabott szolgaltatdsok Gsszehangolt
csomagja a megcélzott kedvezményezettek képviseldivel egyeztetve késziilt el. Az
egyeztetéseket kovetden, a Szovetségi Munkaiigyi és Szocialis Minisztérium, a
Szovetségi Munkaiigyi Ugyndkség és a transzfervallalat 2014. junius 12-én
bemutatta a megcélzott kedvezményezettek képviseldinek a személyre szabott
szolgaltatasok csomagjat, és megallapodtak a csomag tartalmarodl és a részletekrol.

Iranyitasi és kontrollrendszerek

34.

A kérelem tartalmazza az irdnyitasi és kontrollrendszer leirasat, amely meghatarozza
az ¢rintett szervek feleldsségi korét. Németorszag értesitette a Bizottsagot, hogy a
pénziigyi  hozzajarulast a  Munkaiigyi és  Szocidlis = Minisztériumon
(Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales) beliill az ESZA-ért felelds szervek
iranyitjdk majd. Ugyanakkor a Gruppe Europidische Fonds fiir Beschéftigung
csoporton beliil a Referat EF 4 az EGAA iranyitd hatésaga, mikozben az ESZA
iranyitd hatdsdga a Referat EF 1. Mind az EGAA, mind pedig az ESZA esetében az
Organisationseinheit Priifbehorde az ellenérzé hatosag. E szervek feliigyelték a
korabbi németorszagi EGAA-hozzajarulasokat is.

Az érintett tagallam altal biztositott kotelezettségvallalasok

35.

A német hatésdgok minden sziikséges biztositékot megadtak az alabbiak
tekintetében:

— a javasolt intézkedésekhez vald hozzaférés és azok megvaldsitisa soran
tiszteletben tartjdk az egyenld banasmod és a megkiilonboztetésmentesség
elvét;

— a nemzeti €s unids jogszabalyokban a csoportos Iétszamcsokkentések
vonatkozasaban eldirt kovetelményeknek eleget tettek;

10

HU



HU

— amennyiben az elbocsatd vallalkozas a leépitések utan folytatja tevékenységét,
eleget tesz az elbocsatasokra vonatkozd jogi kovetelményeknek és a
munkavallaloival szemben is ennek megfelelden jar el,

— a javasolt intézkedések nem részesiilnek egyéb unids alapok vagy pénziigyi
eszkozok pénziigyi tdmogatasaban, és megtették a sziikséges intézkedéseket a
kettds finanszirozas megeldzésére;

— a javasolt intézkedések kiegészitik a strukturalis alapok altal finanszirozott
intézkedéseket;

—  az EGAA-bdl nyujtott pénziigyi hozzédjarulds megfelel az allami tdmogatasra
vonatkoz6 unids eljarasi és anyagi szabalyoknak.

KOLTSEGVETESI HATASOK

Koltségvetési javaslat

36.

37.

38.

Az EGAA ¢éves maximalis 0sszege (2011-es arakon szamitva) a 2014-2020-as
idészakra vonatkoz6 tobbéves pénziigyi keretrdl sz6lo, 2013. december 2-i
1311/2013/EU, Euratom tanacsi rendelet ® 12.cikkében meghatarozottaknak
megfelelden 150 millio EUR.

Miutan megvizsgalta a kérelmet az EGAA-rendelet 13. cikkének (1) bekezdésében
meghatarozott feltételek szempontjabol, valamint figyelembe vette a megcélzott
kedvezményezettek szamat, a javasolt tevékenységeket €s a becsiilt koltségeket, a
Bizottsag azt javasolja, hogy a javasolt intézkedések Osszkoltségének 60 %-at kitevd
1 094 760 EUR 06sszeget folyositsanak az EGAA-bdl a kérelemben igényelt pénziigyi
hozz4jérulas biztositdsa érdekében.

Az EGAA igénybevételére vonatkoz6 javasolt hatarozatot az Eurdpai Parlament és a
Tanécs kozosen hozza meg, az Eurdpai Parlament, a Tanéacs és a Bizottsag kozott
l1étrejott, a  koltségvetési fegyelemrdl, a koltségvetési iligyekben valo
egylttmiikodésrél és a hatékony ¢és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo,
2013. december 2-i intézménykozi megallapodas’ 13. pontja értelmében.

Kapcsolodo jogi aktusok

39.

40.

A Bizottsdg az EGAA igénybevételérdl szold hatarozatra iranyuld javaslatdnak
benyujtasaval egyidejlileg javaslatot nyujt be az Eurdpai Parlamentnek ¢és a
Tanacsnak 1094 760 EUR 0sszegnek az érintett koltségvetési tételbe torténd
atcsoportositasara.

A Bizottsag az EGAA igénybevételérdl szold hatarozatra irdnyuld javaslataval
egyidejiileg végrehajtasi jogi aktus formdjdban pénziigyi hozzajarulasrdl szolo
hatarozatot fogad el, amely abban az iddpontban 1ép hatalyba, amikor az Europai
Parlament ¢és a Tanacs elfogadja az EGAA igénybevételérdl szolo
hatérozatjavaslatot.

HL L 347.,2013.12.20., 884. o.
HL C373.,2013.12.20., 1. 0.
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Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurdpai Parlament, a Tanécs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrol, a koltségvetési iigyekben valo
egyiittmiikodésrol és a hatékony és eredményes pénzgazdalkodasrol szolo,

2013. december 2-i intézménykozi megallapodas 13. pontja alapjan torténo
igénybevételérol
(EGF/2014/014 DE/Aleo Solar referenciaszamu kérelem)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz61o szerzddésre,

tekintettel az FEurdpai Globalizacios Alkalmazkodéasi Alaprol (2014-2020) ¢és az
1927/2006/EK rendelet  hatdlyon  kiviil  helyezésérdl  szo6l6, 2013. december 17-1
1309/2013/EU eurdpai parlamenti és tanacs rendeletre '° és kiilonosen annak 15. cikke
(4) bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Parlament, a Tanacs €s a Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrol,
a koltségvetési kérdésekben valdo egyiittmiikodésrél és a hatékony ¢és eredményes
pénzgazdalkodasrol szol6 2013. december 2-i intézménykozi megallapodasra'' és kiilondsen
annak 13. pontjara,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,

mivel:

(1) Az Eurodpai Globalizacids Alkalmazkodasi Alap (EGAA) azzal a céllal jott 1étre, hogy
tamogatast nyujtson a globalizacié hatdsara a vilagkereskedelemben bekdvetkezett f6
strukturalis valtozasok, vagy az 546/2009/EK rendeletben'? emlitett globalis pénziigyi
¢s gazdasagi valsag elhuzddasa, vagy egy ujabb globalis pénziigyi és gazdasagi valsag
kovetkeztében elbocsatott munkavallaloknak vagy tevékenységiiket megsziintetd
onallo vallalkozoknak, és segitse ket a munkaerdpiacra valo 0jboli beilleszkedésben.

(2) Az EGAA ¢éves maximalis Osszege (2011-es arakon szamitva) az 1311/2013/EU,
Euratom tandcsi rendelet 12. cikkében meghatarozottaknak megfeleléen 150 millid
EUR.

3) Németorszag az aleo solar AG-ndl és két leanyvallalatanal tortént elbocsatasokra '
tekintettel 2014. janius 29-én az EGAA igénybevétele iranti kérelmet nyujtott be,
amelyet az 1309/2013/EU rendelet 8. cikkének (3) bekezdése értelmében tovabbi
informaciokkal egészitett ki. A kérelem eleget tesz az 1309/2013/EU rendelet
13. cikkében az EGAA-bol folyositott pénziigyi hozzajaruldas meghatarozasara
vonatkozdan megallapitott kovetelményeknek.

10 HL L 347.,2013.12.20., 855. o.
1 HL C 373.,2013.12.20., 1. o.
12 HL L 167.,2009.6.29., 26. o.

Az EGAA-rendelet 3. cikkének a) pontja értelmében.
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(4) Az EGAA-t ezért rendelkezésre kell bocsatani a Németorszag altal benyujtott kérelem
alapjan nytjtando, 1094 760 EUR 0Osszegli pénziigyi hozzdjarulas folyositasa
érdekében,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Eurdpai Uni6 2015. évi altalanos koltségvetésének keretein beliil az Eurdpai Globalizaciods
Alkalmazkodasi  Alapbol 1094760 EUR  0sszeg igénybevételére  keriil  sor
kotelezettségvallalasi és kifizetési eldiranyzatok formajaban.

2. cikk
Ezt a hatdrozatot az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

Kelt Briisszelben,

az Europai Parlament részérdl a Tandcs részérol
az elnok az elnok
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