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P7_TA(2014)0062

Menetrend a homofébia és a szexudlis irdnyultsigon, illetve nemi identitison alapulé
hdtranyos megkiilonboztetés ellen

Az Eurépai Parlament 2014. februdr 4-i dlldsfoglalisa a homof6bia, illetve a szexudlis irdnyultsigon és a nemi
identitdson alapulé megkiilonboztetés elleni eur6pai menetrendrdl (2013/2183(INI))

(2017/C 093/04)

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Uniordl szol6 szerzédés 2. cikkére,

— tekintettel az Eurdpai Unié mikodésérdl szolo szerz8dés 8. és 10. cikkére,

— tekintettel az Eur6pai Unié Alapjogi Chartdjdra, és kiilonosen annak 21. cikkére,

— tekintettel az emberi jogok és alapvetd szabadsdgjogok védelmérél sz6lo egyezményre,

— tekintette] az Eurdpa Tandcs Miniszteri Bizottsiga CM/Rec(2010)5 szamd, a szexudlis irdnyultsigon vagy nemi
identitdson alapulé megkiilonboztetés elleni kiizdelemrél sz6196, tagallamoknak cimzett, 2010. mdrcius 31-i ajanldsara,

— tekintettel az Eurdpai Unidé Alapjogi Chartdjanak hatékony végrehajtisdra irdnyuld stratégiardl szold bizottsagi
kozleményre (COM(2010)0573),

— tekintettel az Eurépai Unié Alapjogi Chartdjdnak alkalmazasdrdl sz616 2012. évi bizottsagi jelentésre (COM(2013)0271)
és az azt kisér6 munkadokumentumokra,

— tekintettel a személyek kozotti, valldsra vagy meggy6zddésre, fogyatékossagra, életkorra vagy szexudlis irdnyultsgra
vald tekintet nélkili egyenlé bandsmdd elvének alkalmazdsardl szolé tandcsi irdnyelvre irdnyuld javaslatra
(COM(2008)0426) és a Parlament erre vonatkozé 2009. dprilis 2-i allasfoglalsara ('),

— tekintettel az Eurdpai Unié Tandcsdnak 2013. junius 24-i ilésén elfogadott, a leszbikus, meleg, biszexudlis, transznemd
és interszexudlis (LMBTI) személyek emberi jogai maradéktalan érvényesitésének elGsegitését és védelmét szolgdld

irdnymutatdsokra,

— tekintettel az Eurépai Unié Alapjogi Ugynokségének 2010. novemberi, ,Homof6bia, transzfobia, valamint szexudlis
irdnyultsdgon és nemi identitdson alapulé megkiilonboztetés” cimii jelentésére,

— tekintettel az Eurépai Uni6 leszbikus, meleg, biszexudlis és transznemt személyekre irdnyul6 felmérésére, amelyet az
Eurépai Unié Alapjogi Ugynoksége (FRA) végzett el és adott ki 2013. mdjus 17-én,

— tekintettel a FRA 2013. oktdber 1-jei, 10 évvel az esélyegyenléségre vonatkozé irdnyelvek kezdeti végrehajtdsa utdn az
esélyegyenl@ség eurdpai unids helyzetérdl szolé véleményére,

— tekintettel a homofobia elleni eurépai kiizdelemr6l sz6l6 2012. mdjus 24-i allasfoglalasara (%),
— tekintettel 2012. december 12-i alldsfoglaldsira az alapveté jogok helyzetérdl az Eurépai Unidban (2010-2011) (%),

— tekintettel a rasszizmus, az idegengytlolet és a gy(lolet-blincselekmények elleni kiizdelem er6sitésérsl sz616, 2013.
mércius 14-i 4llasfoglaldsdra (%),

— tekintettel eljardsi szabdlyzata 48. cikkére,

— tekintettel az Allampolgéri Jogi, Bel- és Igazsdgiigyi Bizottsig jelentésére és a NGjogi és EsélyegyenlGségi Bizottsdg
véleményére (A7-0009/2014),

HL C 137. E, 2010.5.27., 68. o.
HL C 264. E, 2013.9.13,, 54.0.
Elfogadott szovegek, P7_TA(2012)0500.
Elfogadott szovegek, P7_TA(2013)0090.
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A. mivel az Eurdpai Unié az emberi méltosdg, a szabadsag, a demokracia, az egyenl8ség, a jogdllamisdg, valamint az emberi
jogok — ideértve a kisebbségekhez tartozé személyek jogait — tiszteletben tartdsanak értékein alapul;

B. mivel politikdi és tevékenységei meghatdrozdsa és végrehajtdsa sordn az Eurdpai Unidnak kiizdenie kell mindenfajta
nemen, faji vagy etnikai szdrmazdson, vallison vagy meggy6zGdésen, fogyatékossigon, életkoron vagy szexudlis
irdnyultsdgon alapuld megkiilonboztetés ellen;

C. mivel az Eurépai Uni6 Tandcsa 2013 janiusdban hatdrozott irdinymutatdsokat fogadott el az LMBTI személyek emberi
jogai maradéktalan érvényesitésének elGsegitésére és védelmére az Eurdpai Unidn kiviil, és biztositania kell, hogy
hatékony védelemben részesiilnek az Unién beliil;

D. mivel az Eurdpai Unié étfogd politikdkon keresztiil mdr koordindlja a fellépését az egyenlGség és a meg-
killonboztetésmentesség terén a ,Megkiilonboztetésmentesség és esélyegyenldség mindenki szamdra — Keretstratégia”,
a nemek kozotti egyenl@ség terén ,A ndk és férfiak kozotti egyenlGségre vonatkozd stratégia 2010-2015", a
fogyatékossag terén az ,Eurdpai fogyatékossdgiigyi stratégia 2010-2020", a romdk egyenlGsége terén pedig , A nemzeti
romaintegraci6s stratégidk unios keretrendszere 2020-ig” eszkozokon keresztiil;

E. mivel ,Az Eurdpai Uni6 Alapjogi Chartdjanak hatékony végrehajtsdra irdnyuld stratégia” cimd kozleményében a
Bizottsag elismerte konkrét szakpolitikdk kidolgozasanak sziikségességét az egyes alapjogok vonatkozasdban;

F. mivel az LMBT személyekkel kapcsolatos 201 3-as uni6s felmérés sordn az Eurépai Unié Alapjogi Ugynoksége (FRA) dgy
talalta, hogy a felmérést megel6z6 évben Uni6-szerte minden mdsodik megkérdezett LMBT személy élt mdr dt szexudlis
irdnyultsdgon alapulé megkiillonboztetést vagy zaklatdst, minden harmadikat ért megkiilonboztetés az drukhoz vagy
szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés sordn, minden negyediket ért fizikai tdmadds, és minden otodiket ért madr
megkiilonboztetés munkahelyi vagy szakmai kornyezetben;

G. mivel a FRA ajdnldsa szerint az Uni6nak és a tagdllamoknak cselekvési terveket kellene kidolgozniuk az LMBT személyek
tiszteletben tartdsinak el@segitésére és alapvets jogaik védelmére;

H. mivel 2013 méjusdban tizenegy egyenldségi miniszter (") felszélitotta a Bizottsigot, hogy alakitson ki dtfogd uni6s
szakpolitikt az LMBT személyek egyenldségére, és mér tiz tagallam (%) fogadott el hasonlé szakpolitikikat vagy kezdte
meg roluk az egyeztetést nemzeti és regiondlis szinten;

. mivel az Eurépai Parlament mar tiz alkalommal kérte dtfogd eurdpai unids politikai eszkoz 1étrehozdsdt a szexudlis
irdnyultsdgon és a nemi identitdson alapuld egyenléség céljabdl;

Altaldnos megfontoldsok

1. hatdrozottan elitéli a szexudlis irdnyultsigon és a nemi identitdson alapulé megkiilonboztetést, és mélyen sajndlja,
hogy a leszbikus, meleg, biszexudlis, transznemd és interszexudlis (LMBTI) személyek alapvet§ jogai még nem
érvényesiilnek mindig teljes mértékben az Eurépai Unidban;

2. gy véli, hogy az Eurdpai Unidban jelenleg nincs atfogd szakpolitika az LMBTI személyek alapvet§ jogainak
védelmére;

3. elismeri, hogy az alapvet6 jogok védelme a Bizottsdg és a tagdllamok kozos felelGssége; felszolitja a Bizottsdagot, hogy
szélesebb korben éljen hatdskoreivel, példdul a bevdlt gyakorlatok tagallamok kozotti cseréjének tdmogatdsdra; felszolitja a
tagéllamokat, hogy teljesitsék az unids jog és az Eurdpa Tandcs ajanldsa szerint rdjuk haruld kotelezettségeket a szexudlis
irdnyultsdgon vagy a nemi identitdson alapuld megkiilonboztetés elleni kiizdelem eszkozei vonatkozaséban;

A menetrend tartalma

4. felszolitja a Bizottsagot, a tagallamokat és az érintett iigynokségeket, hogy dolgozzanak kozosen az LMBTI személyek
alapvet§ jogait védelmezd dtfogd tobbéves szakpolitika kialakitdsdn, ami egy menetrend, egy stratégia vagy egy cselekvési
terv formdjaban Oltene testet, és tartalmazna az aldbbiakban felsorolt témdkat és célokat;

(1) Ausztria, Belgium, Ddnia, Finnorszdg, Franciaorszdg, Hollandia, Horvitorszdg, Luxemburg, Mélta, Olaszorszdg és Svédorszdg
miniszterei.

() Belgium, az Egyesiilt Kirdlysig, Franciaorszdg, Hollandia, Horvdtorszdg, Malta, Németorszdg, Olaszorszdg, Portugilia és
Spanyolorszag.
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A. Horizontdlis fellépések a menetrend végrehajtdsdra

i. a Bizottsagnak a meglévé jogok biztositdsan kell dolgoznia munkdja sordn és valamennyi teriileten, ahol hataskorrel
rendelkezik az LMBTI személyek alapvetd jogaihoz kothetd kérdések érvényesitésével, valamennyi érintett teriileten —
példdul jovébeli szakpolitikdk és javaslatok kidolgozdsa vagy az unids jog végrehajtdsinak nyomon kovetése sordn;

ii. a Bizottsignak tdmogatnia és koordindlnia kell a bevdlt gyakorlatok cseréjét a tagdllamok kozott a nyitott
koordindcids modszer segitségével, illetve nyomon is kell kovetnie azt;

iii. az érintett igynokségek, mint az Eurépai Uni6é Alapjogi Ugynoksége (FRA), a Nemek Kozotti EgyenlSség Eurdpai
Intézete, az Eurépai Alapitvany az Elet- és Munkakoriilmények Javitisaért (Eurofound), az Eurépai Rendérakadémia
(CEPOL), az Eurdpai Igazsdgiigyi Egyuttmikodési Egység (Eurojust), az Eurdpai Igazsdgiigyi Halozat (EIH) és az
Eurdpai Menekiiltiigyi Tamogatdsi Hivatal (EASO) feladata, hogy érvényesitsék a szexualis irdnyultsdghoz és a nemi
identitdshoz kothet6 kérdéseket a munkdjukban, és hogy tovébbra is bizonyitékon alapulé tandcsokkal lassdk el a
Bizottsdgot és a tagdllamokat az LMBTI személyek alapvetd jogaival kapcsolatban;

iv. a Bizottsdgot és a tagdllamokat sztonozni kell arra, hogy az érintett iigynokségekkel és az Eurostattal egyiitt
rendszeresen Osszegyjtsék a vonatkozo és dsszehasonlithaté adatokat az LMBTI személyek helyzetérl az Unidban,
mikozben teljes mértékben tiszteletben tartjak az unids adatvédelmi szabalyokat;

v. az érintett tigynokségekkel egyiitt a Bizottsagnak és a tagdllamoknak 6sztonozniiik kell a nemzeti esélyegyenl@ségi
szervek, a nemzeti emberi jogi intézmények és az LMBTI személyek alapvetd jogainak elémozditdsaval és védelmével
megbizott egyéb szervezetek szdmadra nyujtott képzést és kapacitdsépitést;

vi. az érintett tigynokségekkel egyiitt a Bizottsignak és a tagallamoknak torekedniiik kell arra, hogy a polgdrok
megismerjék az LMBTI személyek jogait;

B. Altaldnos rendelkezések a megkiilonboztetésmentesség terén

i. a tagdllamoknak konszolidalniuk kell a meglévé unids jogi keretet a személyek kozotti, valldsra vagy meggy6z6désre,
fogyatékossdgra, életkorra vagy szexudlis irdnyultsigra vald tekintet nélkiilli egyenl6 bdndsmod elvének
alkalmazdsar6l szol6 irdnyelv elfogaddsaval, valamint annak hatdlydnak és a rendelkezései jarulékos koltségeinek
tisztdzdsaval;

ii. a Bizottsagnak, a tagdllamoknak és az érintett tigynokségeknek kiilonos figyelmet kell forditaniuk a leszbikus néket
érint6 tobbszoros — nemen és szexudlis irdnyultsigon alapulé — megkiilonboztetésre és erészakra, és ennek
megfelelGen kell megkiilonboztetésellenes szakpolitikdkat kidolgozniuk és végrehajtaniuk;

C. Megkiilonboztetésmentesség a foglalkoztatdsban

i. a foglalkoztatds és a munkavégzés sordn alkalmazott egyenld bandsmdd éltalanos kereteinek létrehozdsardl sz016
2000/78/EK iranyelv (') végrehajtdsinak nyomon kovetése sordn a Bizottsagnak kiilonos hangstlyt kell fektetnie a
szexudlis irdnyultsdgra, a férfiak és ndk kozotti esélyegyenldség és egyenld bandsmod elvének a foglalkoztatds és
munkavégzés teriiletén torténd megvalésitdsardl szol6 2006/54[EK irdnyelv (°) végrehajtdsinak nyomon kovetése
sordn pedig a nemi identitdsra;

ii. az érintett tigynokségekkel kozosen a Bizottsdgnak irdnymutatdsokat kell kiadnia arra vonatkozdan, hogy a
transznem és az interszexudlis személyek is a ,nemek” fogalmdba tartoznak a férfiak és nék kozotti esélyegyenl@ség
és egyenl6 bandsmad elvének a foglalkoztatds és munkavégzés teriiletén torténd megvalositasarol szol6 2006/54/EK
irdnyelvben;

iii. osztonozni kell az esélyegyenl@ségi szerveket, hogy tdjékoztassik az LMBTI személyeket, valamint a
szakszervezeteket és a munkavallalok szervezeteit a jogaikrodl;

D. Megkiilinbiztetésmentesség az oktatdsban
i. a Bizottsdgnak tdmogatnia kell az egyenlGséget és a szexudlis irdnyultsigon és a nemi identitdson alapul6

megkiilonboztetés tilalmét az ifjiisdgi és oktatdsi programjaiban;

) HLL 303, 2000.12.02., 16. o.
HL L 204., 2006.07.26., 23. o.
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ii. a Bizottsdgnak tdmogatnia kell a formalis oktatds terén a bevalt gyakorlatok — beleértve az oktatdsi anyagok, illetve a
zaklatds elleni és a megkiilonboztetésellenes szakpolitikdk — cseréjét a tagéllamok kozott a nem kotelezd érvény
nyitott koordindciés médszer segitségével;

iii. a Bizottsagnak tdmogatnia kell a tagallamok ifjisagi és oktatdsi dgazataiban — beleértve az ifjusdgi joléti szolgdlatokat
és a szocidlis munkat is — a bevdlt gyakorlatok cseréjét a tagdllamok kozott a nem kotelezd érvényd nyitott
koordindciés modszer segitségével;

E. Megkiilinboztetésmentesség az egészségiigyben

i. a Bizottsignak a vonatkozé szélesebb kordi stratégiai egészségiigyi szakpolitikdk — mint példaul az egészségiigyi
elldtashoz valé hozzaférés, egyenlGség az egészségiigyben, és az Unid globalis hangja az egészségiigyhoz kapcsol6do
kérdésekben — keretébe kell helyeznie az LMBTI személyek egészségiigyi kérdéseit;

ii. a Bizottsdgnak tovabbra is egyiitt kell mtikodnie az Egészségiigyi Vilagszervezettel annak érdekében, hogy a nemi
identitdszavarokat t6roljék a mentélis és magatartdsi rendellenességek jegyzékébdl, valamint hogy gondoskodjanak
rola, hogy a Betegségek Nemzetkozi Osztdlyozdsa 11. verzidjaval (BNO-11) kapcsolatos tdrgyaldsokon ezen
allapotokat ne betegségként osztilyozzdk;

iii. a Bizottsdgnak tdmogatnia kell a tagdllamokat az egészségiigyi szakemberek képzésében;
iv. a Bizottsdgnak és a tagdllamoknak kutatdst kell végezniiik az LMBTI személyekre jellemz§ egészségiigyi kérdésekrdl;

v. a tagallamoknak figyelembe kell venniiik az LMBTI személyeket a nemzeti egészségiigyi terveikben és
szakpolitikdikban, biztositva, hogy a képzési tanterv, az egészségiigyi szakpolitikdk és az egészségiigyi felmérések
figyelembe vegyék az LMBTI személyek kiilonleges egészségiigyi kérdéseit;

vi. a tagdllamoknak be kell vezetniitk vagy feliil kell vizsgdlniuk a nemi hovatartozds jogi elismerésének folyamatait
abbdl a célbdl, hogy teljes mértékben tiszteletben tartsdk a transznem személyek méltdsaghoz és testi épséghez vald
jogat;

F. Megkiilinbiztetésmentesség az druk és szolgdltatdsok terén

i. a n6k és férfiak kozotti egyenld bandsmdd elvének az drukhoz és szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés, valamint azok
értékesitése, illetve nytjtasa tekintetében torténd végrehajtdsardl szolé 2004/113[EK irnyelv (') végrehajtdsanak
nyomon kovetése sordn a Bizottsdgnak kiilonos hangsilyt kell fektetnie a transznemd személyek drukhoz és
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésére;

G. A transznemil és interszexudlis személyeket érintd egyedi fellépés

i. a Bizottsignak biztositania kell, hogy a nemi identitdst is belefoglaljdk a megkiilonboztetés tiltandé alapjai kozé
minden jovébeli egyenldségre vonatkozé jogszabalyban, illetve azok dtdolgozasdban;

ii. a Bizottsagnak érvényesitenie kell a transznemt és az interszexudlis személyekhez kapcsolddd kérdéseket az érintett
uniés szakpolitikdkban, a nemek kozotti egyenléségre vonatkozd stratégidban elfogadott megkozelitéshez
hasonléan;

iii. a tagdllamoknak biztositaniuk kell, hogy az esélyegyenl@ségi szervek megfelel§ tdjékoztatdsban és képzésben
részesiiljenek a transznemdi és az interszexudlis személyek jogairdl és a hozzdjuk kapcsolddé kiilonleges kérdésekrdl;

iv. a Bizottsdgnak, a tagdllamoknak és az érintett iigynokségeknek foglalkozniuk kell az interszexudlis személyek emberi
jogait érint6 ismeretek, kutatds és kapcsol6dé jogszabélyok hidnydnak kérdésével;

H. Allampolgdrsdg, csalddok és a szabad mozgds

i. a Bizottsagnak irdanymutatasokat kell kiadnia az Uni6 polgarainak és csalddtagjaiknak a tagéllamok tertiletén torténd
szabad mozgdshoz és tartézkoddshoz valé jogardl sz6l6 2004/38/EK irdnyelv (%), valamint a csalddegyesitési jogrél
52616 2003 /86EK irdnyelv () olyan médon torténd végrehajtisinak biztositdsa céljabol, amely tiszteletben tartja a
tagdllamok nemzeti jogszabdlyai altal jogilag elismert csalddok valamennyi formdjat;

) HLL 373, 2004.12.21, 37. o.
HL L 158., 2004.04.30., 77. o.
’  HLL 251, 2003.10.03., 12. o.
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ii. a Bizottsagnak siirgésen javaslatokat kell elSterjesztenie a csaladi allapotot igazolé valamennyi dokumentum
joghatdsdnak az egész Unidban vald kolcsonos elismerésére, a szabad mozgdshoz valé jogukat gyakorl6 polgarok és
csalddjaik elé gorditett diszkriminativ jogi vagy kozigazgatdsi akadalyok felszdmoldsa érdekében;

iii. a Bizottsignak és a tagillamoknak meg kell vizsgdlniuk, hogy a csalddi éllapotot és az identitdst igazol6
dokumentumok megviltoztatdsira vonatkozé jelenlegi megszigoritdsok a transznemii személyek szdmdra nem
veszélyeztetik-e a szabad mozgdshoz valé joguk érvényesitését;

iv. az azonos nemd pdrok ¢élettdrsi kozosségére, bejegyzett élettdrsi kapcsolatira és hazassigdra vonatkozo
jogszabdlyokkal rendelkez$ tagdllamoknak el kell ismerniiik a mds tagdllamokban elfogadott hasonld
rendelkezéseket;

L. A gyiilekezés és a véleménynyilvanitds szabadsdga

i. a tagallamoknak biztositaniuk kell a gyiilekezés és a véleménynyilvanitas szabadsagdnak érvényesiilését, killonosen
ami a biiszkeség meneteit és a hasonld eseményeket illeti, azaltal, hogy biztositjdk ezen események jogszerd
lebonyolitasat, illetve a résztvevdk hatékony védelmét;

ii. a tagallamoknak nem szabad olyan jogszabélyokat elfogadniuk, illetve tjra kell gondolniuk azokat a jogszabalyokat,
amelyek korldtozzak a véleménynyilvanitds szabadsdgat a szexudlis irdnyultsdg és a nemi identitds vonatkozasdban;

iii. a Bizottsagnak és az Eurdpai Unié Tandcsdnak meg kell fontolnia, hogy azok a tagdllamok, amelyek a szexudlis
irdnyultsig és a nemi identitds vonatkozdsiban a véleménynyilvanitds szabadsdgdt korldtozé jogszabdlyokat
fogadnak el, megsértik az Eurépai Unié alapértékeit, és megfelelGen kell reagalniuk;

J. A gyiiloletbeszéd és a gyilolet-biincselekmények

i. a btincselekmények dldozatainak jogaira, timogatdsdra és védelmére vonatkozé minimumszabalyok megallapitdsarol
52616 2012[29[EU irdnyelv () végrehajtdsa sordn a Bizottsagnak nyomon kell kovetnie a szexudlis irdnyultsighoz, a
nemi identitdshoz és a nemi onkifejezéshez kapcsolddé killonleges kérdéseket, és e téren timogatdst kell nytjtania a
tagdllamok szdmara, kiilonosen akkor, amikor a btincselekményeket az dldozat személyes tulajdonsdgaihoz kothetd
el6itélet vagy megkiilonboztetés alapjan kovették el;

ii. a Bizottsdgnak javaslatot kell elSterjesztenie a rasszizmus és az idegengyiilolet egyes formdi és megnyilvanuldsai
elleni, biintetGjogi eszkozokkel torténs kiizdelemrdl sz6lé tandcsi kerethatirozat dtdolgozdsira, amelynek
értelmében az az elGitéletes biincselekmények és a gydloletre vald uszitds mds, tobbek kozott a szexudlis

irdnyultsigon és a nemi identitdson alapulé formdit is magdban foglalnd;

iii. az érintett tigynokségekkel egyiitt a Bizottsdgnak tdmogatnia kell a tagdllamok kozott a bevélt gyakorlatok cseréjét a
renddri szervek, az tigyészségek, a birdk, illetve az dldozatok tdmogatdi szolgdlatainak képzése és oktatdsa terén;

iv. az Alapjogi Ugynokségnek segitséget kell nytjtania a tagéllamok részére, hogy hatékonyabban tudjanak osz-
szehasonlithaté adatokat gytjteni a homofdb és transzfob gytilolet-btincselekményekrdl;

v. a tagdllamoknak regisztralniuk kell, és ki kell vizsgalniuk az LMBTI személyek elleni gytilolet-btincselekményeket, és
biintetSjogi szabalyokat kell elfogadniuk a szexudlis irdnyultsigon és a nemi identitdson alapuld gytloletre valo
uszitds tiltdsara;

K. Menedékjog

i. az Eurdpai Menekdiltiigyi Tdmogatdsi Hivatallal (EASO) és az érintett iigynokségekkel kozosen, illetve az érvényes
unids jogszabdlyoknak és joggyakorlatnak megfelelGen, a Bizottsagnak bele kell foglalnia a szexudlis irdnyultsdghoz
és a nemi identitdshoz kapcsolodo kiilonleges kérdéseket a menekiiltiigyi jogszabélyok, tobbek kozott a nemzetkozi
védelem megaddsara és visszavondsdra vonatkozé kozos eljardsokrol sz6l6 2013[32[EU iranyelv (%), valamint a
harmadik orszdgbeli dllampolgdrok és hontalan személyek nemzetkozi védelemre jogosultként valé elismerésére
vonatkozé szabélyokrdl sz6l6 2011/95[EU irdnyelv (*) végrehajtdsiba és nyomon kovetésébe;

) HLL 315, 2012.11.14, 57. o.
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ii. az érintett tigynokségekkel kozosen a Bizottsignak és a tagdllamoknak biztositaniuk kell a menekiltiigyi
szakemberek, koztitk a kérdez8k és a tolmdcsok megfelel§ képzését (a mar meglévd képzéseket is beleértve), hogy
képesek legyenek a kifejezetten az LMBTI személyeket érint§ kérdések kezelésére;

iii. az EASO-val kozosen és az Eurdpai Kiilligyi Szolgalattal egyiittmtikodésben a Bizottsignak és a tagdllamoknak
biztositaniuk kell, hogy az LMBTI személyek jogi és szocidlis helyzete rendszeresen dokumentdlva legyen a
szdrmazasi orszdgokban, és hogy a menekiiltiigyi dontéshozok hozzaférhessenek ezekhez az informécidkhoz a
szdrmazdsi orszagra vonatkozé informéciok részeként;

L. A bdvités és a kiilsd tevékenységek

i. a Bizottsdgnak tovabbra is folytatnia kell a szexudlis irdnyultsighoz és a nemi identitdshoz kapcsoldédd kérdések
nyomon kovetését a csatlakozdsra var6 orszagokban;

ii. a Bizottsdgnak, az Eurdpai Kiiliigyi Szolgédlatnak, az EU emberi jogi kiilonleges képviselgjének és a tagdllamoknak
rendszeresen alkalmazniuk kell az LMBTI személyek emberi jogai maradéktalan érvényesitésének elGsegitésére és
védelmére vonatkozé tandcsi irdinymutatdsokat, és egységes allaspontot kell képviselnitik e jogok megsértése esetén;

iii. a Bizottsignak és az Eurdpai Kiliigyi Szolgdlatnak ét kell adnia az Uni6 kiildottségeitSl az LMBTI személyeknek a
harmadik orszdgokban érvényes helyzetérél érkez6 informaciokat az Eurépai Menekiiltiigyi Tamogatdsi Hivatal és a
tagdllamok részére;

5. hangsdlyozza, hogy ezen dtfogd szakpolitikdnak tiszteletben kell tartania az Eurdpai Unid, illetve tigynokségei és
tagdllamai hatdskorét;

6.  emlékeztet, hogy tiszteletben kell tartani az egyéni meggy6z6dés és vélemény kifejezésének és megnyilvanuldsanak
szabadsdgat a gondolati pluralitds elvének megfelelGen, feltéve hogy ez nem uszit gytloletre, erészakra vagy
megkiilonboztetésre;

(0] o

7. utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az dlldsfoglalast a Tandcsnak, a Bizottsagnak, az Eurdpai Kiiliigyi Szolgalatnak, a
tagdllamok kormanyainak és parlamentjeinek, a fent felsorolt valamennyi tigynokségnek és az Eurépa Tandcsnak.



