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1.BEVEZETES
Europai Kutatasi Térség: a tudasgeneralas mozgatorugoja

Az Europai Kutatasi Térség (EKT) célkitiizéseit az Eurdpai Tanacs 2000. marciusi tilésén
erdsitette meg, és azok rogzitésre keriiltek a 2007-es Lisszaboni Szerzédésben is. Az EKT
célja ,,olyan egységes, a vilag elott nyitott, a belsé piacon alapulo6 kutatési térség” 1étrehozasa,
»amelyben a kutatok, a tudomanyos ismeretek és a technoldgia szabadon aramlik, és
amelynek révén az Unid és tagallamai megerdsitik tudoméanyos és technoldgiai alapjaikat,

’)1

versenyképességiiket, valamint képességiiket a nagy kihivasok kozds kezelésére™ .

Az Eurépai Tanacs 2011-ben felhivta az Unid, a tagallamok és az érdekelt felek szintjén
érintett szereploket, hogy orvosoljdk a fennmaradd hianyossagokat és 2014-ig teljes
mértékben valositsdk meg az EKT-t annak érdekében, hogy ezaltal 1étrejohessen a tudas, a
kutatés és az innovacio valodi egységes piaca.

A ,Meger0sitett partnerség az eurOpai kutatdsi térségben a kivalosag és a nodvekedés
tamogatasara” cimii 2012-es kozlemény (a tovabbiakban: EKT-kézlemény)2 ot fellépési
prioritast allapitott meg: hatékonyabb nemzeti kutatasi rendszerek, optimalis transznacionalis
egylittmiikddés és versengés, nyitott kutatdéi munkaerdpiac, a nemek kozotti egyenldség és a
nemekkel kapcsolatos dimenzi6 érvényesitése a kutatasban, valamint a tudomanyos ismeretek
aramlasanak, hozzaférhetdségének ¢és transzferjének optimalizdlasa, a digitdlis EKT
igénybevételével is. Ezt a partnerséget kiegészitve a Bizottsag 2012-ben két tovabbi
kozleményt is elfogadott, ,,Uton a tudomanyos informaciokhoz vald jobb hozzaférés felé — A
kozfinanszirozasu kutatasok elényeinek megsokszorozasa™, illetve ,,Az EU altal a kutatas és
az innovacio teriiletén folytatott nemzetkozi egylittmitkodés megerdsitése €s dsszpontositasa:
Stratégiai megkozelités™ cimmel.

Az Eurdpai Kutatéasi Térség elvei teljes mértékben beépiiltek a ndvekedést és foglalkoztatast
célz6 Eurdpa 2020 stratégia ,,Innovativ Uni6” kiemelt kezdeményezésébe.

Ez a jelentés az EKT eredményeirdl sz6l6 2013-as jelentésre épitve Osszefoglalja az EKT
kiteljesitése felé tett eldrelépést, a jelentést kisérd bizottsagi szolgalati munkadokumentum
(Tények és adatok, a tovabbiakban: munkadokumentum) pedig részletesebb elemzéssel
szolgal.

Tekintettel az EKT bels6 piaci dimenzidjara és annak a kutatasba és az innovacidba iranyulo
beruhdzasokra gyakorolt hatdsara, a jelentés reagal egyuttal ,,Az Uni6 stratégiai menetrendje a
valtozasok idején” cimii, a tagallamok altal az Eurdpai Tandcs 2014. juniusi iilésén elfogadott
dokumentumara, kiilondsen annak ,,a munkahelyek, a novekedés és a versenyképesség
Unidja” elnevezésii prioritasara.
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2. AZEKT EREDMENYEIROL SZOLO MASODIK JELENTES LEGFONTOSABB
MEGALLAPITASAI

Az elért eredményekrdl sz616 2014-es jelentés atfogd képet nytjt az EKT prioritdsai terén az
egyes tagallamokban és egyes tarsult orszagokban® elért eredményekrél. Az elért
eredményekrdl szolo 2013-as jelentés attekintést nyujtott a politikai hattérrél, a megtett
1épésekrdl és az elsé eredményekrdl. Az elért eredményekrdl sz616 2014. évi jelentés ismerteti
a nemzeti szinten hozott ) vagy frissitett intézkedéseket, és elsé alkalommal mutatja be és
hasonlitja 6ssze azokat az EKT-fellépések nemzeti szintli, a kutatdsfinansziroz6 és a kutatast
végzo szervezetek altali végrehajtasaval.

2.1. Hatékonyabb nemzeti kutatasi rendszerek

A kutatas €és az innovacid teriiletén a stratégiai tervezés €s a szakpolitikai dontéshozatali
folyamatok mindségének javitdsa az egyike az Eurdpai Bizottsag altal a ,Kutatds és
innovacio: a megtjuld novekedés forrasai” cimii kozleményben® a kutatas és az innovacid
kozfinanszirozdsa mindségének javitasa érdekében kijelolt harom reformcél kozil. A
munkadokumentum tanisaga szerint a nemzeti kutatasi rendszerek egyre jobban igazodnak az
EKT prioritasaihoz. Gyakorlatilag valamennyi tagallam elfogadott a kutatasra és innovacidra
vonatkoz6 nemzeti stratégiat.

Tovébbra is nagy kiilonbségek vannak a tagallamok kozott a kutatdsfinanszirozas elosztasa
tekintetében. Habar valamennyi tagallamban létezik verseny- €s projektalapu finanszirozas,
ennek mértéke az orszagok kozott jelentSsen eltér’. Szakmai értékelést valamennyi
tagallamban alkalmaznak, azonban hianyoznak a nemzetkozi szakmai értékelés alapelveire
vonatkoz6 altalanosan elfogadott normak.

Az intézményi finanszirozasnak az intézmények teljesitményértékelésével vald
Osszekapcsoldsa szintén hatékony eszkdznek bizonyul a kutatdsi verseny eldmozditdsa és a
nemzeti raforditasok eredményességének ndvelése szempontjabol. Mig 12 tagallam szamol be
olyan szabdlyozds bevezetésérdl, amely az intézményi finanszirozast teljesitmény alapjan
osztja szét, ezt a gyakorlatban szélesebb korben, 16 tagallam finanszirozé ligynokségei
esetében tapasztaljuk®.

2.2. Optimalis transznacionalis egyiittmiikodés és versengés
A nagy kihivasok kozos kezelése

A tagallamok kozotti programszintli transznacionalis egylittmiikodés fokozodik és immar 16

crer

inkabb hozzajarulnak a nemzeti programoknak és tevékenységeknek a tarsadalmi kihivasok
kezelésére iranyulo uniods szintli kozos litemtervekkel valo 6sszehangoldsdhoz. Tobb tagallam

Nevezetesen, Svajc Norvégia, [zland, Szerbia, Montenegro és Torokorszag.

COM(2014) 339 final.

»leények és adatok”, ,,Verseny a kdzfinanszirozasért” c. rész.

Ezen tilmenden a 2014. évi EKT-felmérésben vizsgalt intézmények csaknem 70 %-a tartozik olyan
szervezethez, amelynek finanszirozasa intézményi értékelés targyat képezi.
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elkezdett nemzeti cselekvési terveket, litemterveket és stratégiakat kidolgozni annak a k6zos
programozasi kezdeményezésnek a teriiletén, amelyben részt vesznek, azzal a céllal, hogy
megerdsitsék elkdtelezettségiiket a k6zds programozasi kezdeményezések stratégiai kutatasi
titemtervei mellett.

A politikai napirenden egyre gyakrabban szerepel a nemzetkozi egyiittmiikddés stratégiai
szinti figyelembevétele. Kilenc tagallam rendelkezik a nemzetk6zi tudomdanyos
egylittmitkddés tamogatasara vonatkoz6 rendelkezéssel.

Kutatasi infrastrukturak

22 tagallam fogadott el a kutatasi infrastruktirara iranyulé nemzeti litemtervet a kutatasi
infrastruktura fejlesztése €s hasznositasa érdekében. 2013 6ta ezek koziil 6tot aktualizaltak. A
nemzeti litemtervek azonban nem mindig jelolik kovetkezetesen a kapcsolatot a Kutatasi
Infrastruktirak Eurdpai Stratégiai Foruméanak (ESFRI) iitemterve és az ESFRI altal megjelolt
infrastrukturdk, illetve mas vilagszinvonala kutatasi infrastrukturék kialakitasara tett pénziigyi
kotelezettségvallalasok kozott.

Az ESFRI iitemtervében szerepld, 2015-ig befejezendd projektek legalabb 60 %-anak a
befejezése vagy elinditisa mar elérhetd kozelségbe keriilt’. A Versenyképességi Tanacs 2014,
majusban erdsitette meg az ESFRI ilitemtervében felsorolt projektek legutobbi fontossagi
sorrendjét, ami lehetové teszi majd a tagallamok és a Bizottsdg szamdara, hogy tovabbi
tamogatast nyujtsanak az emlitett cél elérése érdekében.

Az eurdpai kutatdsi infrastruktira-konzorciumokrol (ERIC) sz6l6 rendelet 2009. évi
hatalybalépése hét europai érdekii kutatasi infrastruktira kozos 1étrehozasat és tizemeltetését
tette lehetdové. 2015-re mintegy 15 ERIC Ilétrehozdsara van kilatds, ami mutatja a
kezdeményezés lendiiletét.

2.3. Nyitott kutatoi munkaerépiac

Mig a doktorjeldltek szdma tovabb novekszik az EU-ban, az adatok arra engednek
kovetkeztetni, hogy azok nem rendelkeznek megfeleld készségekkel az egyetemen kiviili
munkavallalashoz'®. Az innovativ doktori képzés 2011-ben megfogalmazott elveinek
tagallamok ¢és intézmények altali érvényesitése segit abban, hogy a kutatok 1) készségeket
sajatitsanak el, és javitja foglalkoztathatosagukat, kiilondsen az egyetemeken kiviili szféraban.
Noha az EU-ban tevékenykedd kutatok 45 %-a a maganszektorban dolgozik, a doktori
képzésben részt vevoknek csak 10 %-a szamol be arrdl, hogy szellemi tulajdonjogi és
vallalkozoi képzésben részesiilt'!. Egyes tagallamok éltek a rendelkezésre allo strukturélis
alapokkal az 0j doktori képzési struktirak tarsfinanszirozasahoz. Ezenkiviil a nyilt palyazatok
lehetdvé teszik a kutatointézetek szdmara, hogy minden karrierszakaszban a legkivalobb

Az ,Innovativ Unio” kiemelt kezdeményezés 5. szamu kotelezettségvallalasa szerint.

MORE II tanulmany http://ec.europa.eu/euraxess/pdf/research_policies/more2/Final%20report.pdf
MORE II tanulmany. Egyre szélesebb korben elismerik, hogy a doktorjeldltek képzése nem csupan az
egyetemi palyafutds eldmenetele, hanem egyre inkabb a felsdoktatas vilagan kiviili karrier céljabdl is
torténik. Ez sziikségessé teszi a mas kdrnyezethez valo alkalmazkodas és 0j készségek fejlesztésének a
képességét, valamint azt, hogy a jeloltek megfeleld képzésben részesiiljenek.
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kutatokat alkalmazzak, valamint Osztonzik a kutatok tényleges foldrajzi mobilitasat. A
mobilitas lehetdségével €16 kutatok kutatasra kifejtett hatasa kozel 20%-kal nagyobb, mint
azoké, akik soha nem dolgoztak kiilfoldon'%.

A tapasztalat azt mutatja, hogy a nyitottsag és az innovacio kéz a kézben jar, vagyis a nyitott
és vonzo kutatasi rendszerrel” rendelkez orszagok jobban teljesitenek az innovacio terén.

Nyitott, kivalé és vonz6 kutatasi rendszerek és innovacios teljesitmény
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Forras: a Kutatasi és Innovacios Fdigazgatosdgnak az Innovativ Unié 2014. évi eredménytablajan alapuld
szamitasai.

A tagallamok'® megallapodtak abban, hogy az érdekelt felekkel egyiittmiikddésben
munkacsoportot allitanak fel annak érdekében, hogy az Osszedllitsa a nyilt, atlathato és
érdemalapu munkaerd-felvétel helyes gyakorlaton alapuld eszkoztarat. Az adatok azt
mutatjadk, hogy néhdny tagadllamban, példaul Ausztridban, Olaszorszagban ¢és
Lengyelorszagban olyan nemzeti jogszabalyt fogadtak el, amely eldirja, hogy az allami
kutatdintézményeknél iiressé vald allashelyeket kozzé kell tenni valamelyik nemzetkdzi

12 »leények és adatok”, ,Nyilt, atlathat6 és érdemalapu kutatoi munkaerd-felvétel” c. rész.

Az Innovativ Uni6 kutatasi és innovacids eredménytablajanak kovetkez6 harom mutatdja alapjan:
nemzetk6zi kozos tudomanyos publikaciok, a leggyakrabban hivatkozott 10 %-ba esé tudomanyos
publikaciok és a nem unios doktori hallgatok aranya.

Az Eurépai Kutatasi Térséggel Foglalkozo Bizottsagnak (ERAC) a kélcsonds tanulas témajaban 2014-
ben szervezett szeminariuma alkalmaval.
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kutatoi allaskeresd weboldalon, pl. az EURAXESS Jobs' oldalan. 2013-ban a vezetd
allaskeresd portalok egyiittmiikddése révén tobb mint 7 500 intézmény tobb mint 40 000
allashelyet hirdetett meg az EURAXESS Jobs allaskeresé oldalon. Ugyanakkor a nyilt
munkaerd-felvétel gyakorlata tovabbra 1is jelentds mértékben eltér a kiilonbozd
tagallamokban. Lasd az alabbi tdblazatot.

Azon egyetemi kutatok aranya, akik elégedettek a kutatoi allaslehetdségek sajat intézményiik altali nyilvanos
kozzétételével és meghirdetésével, 2012 (%)
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2.4. A nemek kozotti egyenléség és a nemekkel kapcsolatos dimenzido érvényesitése a
kutatasban

A nemek kozotti egyenldség kérdése a kutatds és az innovacid teriiletén egyre fontosabb
helyet foglal el a politikai napirenden nemzeti, unidés és nemzetkdzi szinten, valamint a
kutatési szervezeteken beliil. Az egyes n6i kutatokat célzo ,.kindlati oldali” kezdeményezések
fokozatosan kiegésziilnek olyan ,keresletoldali” szakpolitikdkkal, amelyek a kutatasi

1 .
> Jobs.euraxess.org.



szervezetekben végrehajtott intézményi valtozasokon keresztiill kivannak hossza tava
strukturalis hatasokat elérni. A tagallamok tobb mint felében a nemek kozotti egyenldségre
vonatkoz6 konkrét jogszabalyokat és/vagy nemzeti stratégidkat fogadtak el az allamilag
finanszirozott kutatds teriiletén. A munkadokumentum szerint erds korrelacié all fenn a
kutatast végzd szervezetek szintjén hozott intézkedések — ideértve a nemek kozotti egyenldség
érvényesitését célzo terveket — és az intézményi valtozasokat eldmozditani hivatott nemzeti
jogszabalyok, stratégiak és/vagy osztonzk megléte kozott'®.

A valtozas liteme azonban tul lasst, és még mindig jelentds eltérések vannak az orszdgok
kozott. Tovabbra is tapasztalhatd a nemi alapon torténd kiilonbségtétel a munkaerdpiacon, a
nemek kozotti egyenstlyhiany a dontéshozatalban, valamint a nemek dimenzidjanak hianya a
kutatasi programokban, igy ezek megoldasa kozds kihivas marad. Ezért tovabbi kozos
erofeszitésekre és az eurdpai kutatasi rendszeren beliil hosszabb tavi intézményi valtozasokat
célul kitizé modszeres stratégiara lesz sziikség.

2.5. A tudomanyos ismeretek aramlasianak, hozzaférhetéségének és transzferjének
optimalizalasa, a digitalis EKT igénybevételével is

A publikaciokhoz és adatokhoz valo nyilt hozzaférés

A kutatasi eredményekrdl szol6 publikaciok és a kutatasi adatok nyilt hozzaférhetdségének
iigyét szerte Europaban egyre tobb egyetem, kutatokozpont €s finanszirozo szerv karolja fel.
Az érdekeltek szervezetei igen tevékenynek bizonyultak a 2012. évi kdzlemény hatésara az
érdekeltek szamara létrehozott EKT-platformon. Eddig 20 tagéallam tett konkrét
intézkedéseket a kutatdsi publikdciokhoz valod nyilt hozzaférés érdekében, de csak ot
tagallamban 1éteznek a kutatdsi adatokhoz vald nyilt hozzaférésre vonatkozod konkrét
rendelkezések. A tagallamok az ERAC keretében kiilonds figyelmet forditottak a kutatési
adatok ujrafelhasznaldsdnak, amely teriileten még mindig szdmos vélt vagy valds akadaly
1étezik, példaul jogi, miiszaki, pénziigyi, bizalmi és szociokulturalis jellegli akadalyok.

Ugyanakkor a nemzeti politikak, kezdeményezések és gyakorlatok még mindig széttagoltak,
és néhanyuk nem tiikrozi megfeleléen az uniés meghatarozas szerinti nyilt hozzaférést'’.

Tudasatadas és nyitott innovdcio

A tagallamok folytatjdk nemzeti tudéasatadasi stratégidk kidolgozasat és miikodoképessé
tételét. Ennek eszkozei elsdsorban a kovetkezok: a tudéasatadasi célu tevékenységek
elismertségének ¢és szakmai szinvonaldnak javitdsa, a tudasatadasi iroddk szerepének
megerdsitése, tovabba az egyetemek és az ipar (beleértve a kkv-kat is) kozotti egytittmitkodés
elésegitése, valamint stratégiai partnerségek kialakitasanak és kozds kutatdsi menetrendek
kidolgozéasanak az 6sztonzése. Ezzel javitani lehet a kutatasi eredmények piaci hasznosulasat.

»Tények és adatok”, ,,A nemek kozotti egyenldség és a nemekkel kapcsolatos kutatas” c. rész.

A nyilt hozzaférést a kovetkezOképpen lehet meghatarozni: a tudomanyos informaciokhoz valé online,
az olvasok szamara ingyenes hozzaférés biztositasanak gyakorlata. A kutatas-fejlesztés kontextusaban a
hangsuly jellemzbéen a ,tudomanyos informaciokon” van, amelyek két f6 kategoridba sorolhatok:
szakmabeliek altal feliilvizsgalt (tudomanyos folyodiratokban megjelent) tudomanyos kutatasi cikkek és
tudomanyos kutatési adatok (a publikaciok alapjat képezd adatok és/vagy nyers adatok).
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Habar a tudasatadas teriiletén a legtobb tagallamban erds politikai timogatasi mechanizmusok
vannak érvényben, ez a tagallamok felében nem jelentkezik pénziigyi timogatas formajaban.

Digitalis EKT

Europa-szerte nem mindenhol all rendelkezésre megfelelden fejlett infrastruktara ahhoz, hogy
a kozfinanszirozasu kutatasi eredményekhez vald nyilt hozzaférés értelmében biztositani tudja
mindenki szdmdara a tudomanyos ismeretekhez vald hozzaférést és a szoban forgd ismeretek
hasznosulasat. Az erdéforrds-hatékonysag érdekében a tagédllamoknak fokozniuk kell
erofeszitéseiket, hogy erdiket egyesitve, a mar folyamatban 1évé munkara épitve kdzos
stratégidkat hajtsanak végre annak érdekében, hogy a lehetd legteljesebb mértékben
kiakndzzak az intézményi, nemzeti ¢és kiilonb6zd tudoményédgakhoz kapcsolodd
adatinfrastrukturakra iranyulo jelenlegi beruhazasokat'®. Ez megvalosulhat nem kereskedelmi
célu nyilt hozzaférési kozzétételi lehetdségekre iranyulo eréfeszitések formajaban is.

2.6. Horizontalis kérdések: a nemzetkozi dimenzié érvényesitése az EKT valamennyi
prioritasa teriiletén

Fontos, hogy az EKT jovobeli fejlesztése sordn valamennyi prioritdsban érvényre jusson a
képes lesz magahoz vonzani és megtartani a legjobb kutatdkat, megdrizni versenyképességét,
¢s a jovOben egyiittmikodést fenntartani globalis kutatasi partnereivel.

2.7. EKT-kompatibilitas

Az EKT megvaldsitasanak nem létezik egyetlen helyes moddja. Az EKT végrehajtasanak
liteme ¢és szintje nagyban fiigg a nemzeti hattértdl, és megvalositdsat célzott tagallami
politikak szintjén mozditjak eldre.

Az EKT végrehajtasa a kutatast végzd szervezetek kozott valtozo. A munkadokumentum a
2012. évi kozleményben javasolt EKT-fellépésekkel' valo |, kompatibilitasuk” alapjan
csoportositva mutatja be a szervezetekre vonatkozé adatokat. A dokumentum két f6 csoportot
allapit meg: az ,,EKT-kompatibilis” szervezetekét, amelyek mar végrehajtottadk az EKT-
fellépések tobbségét, valamint a ,korlatozottan EKT-kompatibilis” szervezetekét, amelyek
nem vagy csak korlatozott mértékben hajtottak végre az EKT-fellépéseket. Az elemzésbol
kideriil, hogy hét orszag kivételével (ahol a két csoport aranya hasonlo, vagy a korlatozottan
EKT-kompatibilis szervezetek vannak talstlyban) a legtobb tagallamban az EKT-
kompatibilis intézmények vannak tobbségben. A kis szervezetek® kevésbé bizonyulnak EKT-
kompatibilisnek, mint a nagy szervezetek®'.

A kiilonbozé EKT-fellépések végrehajtdsanak szintje ezenkiviil a két csoporton beliil is
valtozd. Az alabbi abra példaul bemutatja, hogy az EKT-kompatibilis szervezetek mintegy

18 COM(2012) 401 final.

19 A vizsgalt fellépések kozott nincs Osszefliggés. Csak az EKT végrehajtasa szempontjabol 1ényeges
fellépések szerepelnek az elemzésben.

Azaz a 300 kutatonal kevesebbet foglalkoztatd egyetemek és a 100 kutatonal kevesebbet foglalkoztatd
kutatast végz0 intézmények.

»lenyek és adatok”, ,,Az EKT sziikségessége” c. rész.

20

21
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90 %-a gyakran minimumkovetelményeket szab az iires allashelyek kozzétételekor, mig
ugyanez az arany a korlatozottan EKT-kompatibilis szervezetek esetében kevesebb mint
50 %. A munkadokumentumban bemutatott elemzés arra is rdmutat, hogy még az EKT-
kompatibilis szervezeteknek is tobb erdfeszitést kellene tenniiik. Példaul az EKT-kompatibilis
szervezeteknek mindossze 50 %-a hirdeti meg a megiiresedett allashelyeket az EURAXESS-
en.

A bizonyos EKT-fellépéseket végrehajtd szervezetek aranya a két legfontosabb szervezetcsoportban

A kutati dlldshelyek 100

kozzétételekor T Nyilt adathozzaférést
minimumkovetelményeket szabd {"/ \\ egvaldsito szervezetek
szervezetek /

A tudasatadas el6mozditasara
szolgald strukturaval rendelkezd .
szervezetek /

FelhGalapu szolgaltatasokat
megvaldsitd szervezetek

A kutatasban a nemek
dimenzidjat figyelembe vevd
szervezetek

Innovativ doktori képzést ‘;“
megvalésitd szervezetek |

Azon szervezetek, amelyek | - -~
intézményi finanszirozdsaa |
finanszirozo szerezet éltali

teljesitményértékelésen alapul

/
“~_ /Kutatéi alldshelyeiket az
/ Euraxessen meghirdetd
szervezetek

\_A kutatdiknak elektronikus
__— foderativ identitast biztosité
szervezetek

A kutatdi chartaban és a kutatok |
felvételi eljdrasaban foglalt
elveket alkalmazé szervezetek )
A nemek kozotti egyenlGség
érvényesitését célzo terveket
elfogadd szervezetek

B EKT-kompatibilis
Korlatozott EKT-kompatibilitas

Forras: 2014. évi EKT-felmérés

Végezetil az EKT-kompatibilis szervezeteknél alkalmazott kutatok jellemzdéen tobb
publikacidt jelentetnek meg és tobb szabadalmi bejelentést tesznek, és ezek elismerten a
novekedéshez ¢és a munkahelyteremtéshez hozzajarulo tényezok.

2.8. Az EKT Kkiteljesitése

Az EKT-kozlemény az EKT Kkiteljesitésének négy kritériumat allapitja meg: tagéallami
reformok az EKT valamennyi prioritasa teriiletén; a kdzleményben foglalt prioritasoknak a
kutatasi szereplok altali megvalositasanak felgyorsitdsa; a nemzeti EKT-politikdk Bizottsag
altali tamogatasanak fokozésa; €s atlathato nyomon kovetés.

Az EKT-val 0sszefiiggd reformok nemzeti szinten torténd bevezetése ¢és a reformok
kutatasfinansziroz6 ¢és kutatast végzd szervezetek 4ltali végrehajtisanak a tadmogatédsa
elsddlegesen a tagallamok feladata. A tagillamok az EKT-reformintézkedéseket
fokozatosan vezetik be nemzeti reformprogramjaikba (NRP); mig 2013-ben csupan 11
reformprogram tartalmazott EKT-fellépést, 2014-ben mar 19. A tagallamok az Europai
Kutatasi Térséggel Foglalkozo Bizottsagban (ERAC) vallaltak, hogy 2014-t6l kezdddden az
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elkovetkezd évekre kozos jelentéstételi struktirat dolgoznak ki az eurdpai szemeszter
keretében az EKT-prioritasok egységes kezelése érdekében. A Versenyképességi Tanacs
2014. februari ilésén a tagallamok kotelezettséget vallaltak arra, hogy 2015 kozepéig
kidolgoznak egy eurdpai szintli EKT-iitemtervet, amely Utmutatast nyQjt az EKT-reformok
nemzeti végrehajtdsdhoz. Egyes tagallamok nemzeti {itemterv kidolgozasaba fogtak az EKT
végrehajtasanak felgyorsitasa, valamint a vilagviszonylatban is versenyképes és vonzd Eurdpa
megteremtése érdekében’.

Az érdekeltek szervezetei az egyetértési megallapodas és a kozds nyilatkozat alapjan, az
érdekelt felek platformjan keresztiil alapvetd szerepet jatszanak az EKT-prioritdsok
el6revitelében. Ezek a szervezetek tagjaik korében tamogatjak az EKT iigyét”. Az EKT
célkitlizéseinek az érdekelt felek altali timogatasara példa, hogy az érdekelt felek platformja a
tagjait arra 0sztonzi, hogy aktivan vegyenek részt a ,,Humanerdéforras-stratégia a kutatokeért”
(HRS4R) folyamatban.

Eurdépai szinten a keretprogramok keriiltek mozgositasra az EKT-politika végrehajtasara €s
az EKT alapkoveinek letételére. A Bizottsag szamos intézkedéssel, példaul az ERA-Net
tarsfinanszirozasi tamogatassal, a 185.cikk szerinti kezdeményezésekkel, koz0s
programozassal, az EURAXESS-szel és horizontalis fellépésekkel tdimogatja a tagallamokat
¢s a kutatdsban érdekelt feleket ezen erdfeszitéseikben. Példdul a Horizont 2020 keretprogram
tdmogatdsimegallapodéds-mintdja arra kotelezi a kedvezményezetteket, hogy tegyenek meg
mindent az Eurdpai kutatoéi charta és a kutatok felvételi eljardsa magatartasi kddexének
végrehajtasa érdekében®®. Ezen talmenden a kedvezményezetteknek meg kell tenniiik minden
sziikséges intézkedést annak érdekében, hogy elémozditsak a férfiak és nék kozotti egyenld
elbanast és minden szinten biztositsak a nemek kozotti egyenstlyt®.

Az FEurépai Bizottsag a tagéallamokkal szoros egylittmiikddésben és az érdekelt felek
platformjanak kozremiikodésével kidolgozta az EKT nyomonkévetési mechanizmust
(EMM). Az EMM egyre inkabb az EKT-val kapcsolatos politikai dontéshozatal alapvetd
eleméveé valik. Ez lehetévé teszi a Bizottsag szamara annak nyomon kovetését, hogy a
tagallamok, a kutatdsfinanszirozok és az intézmények milyen mértékben tamogatjak és hajtjak
végre az EKT-fellépéseket.

Az EKT-partnerség szerepldinek eddigi erdfeszitései sikeresnek bizonyultak, és mara
megvalosultak az EKT Kkiteljesitésének feltételei. Az EKT Kkiteljesitése azonban a belsd
piacéhoz hasonléan fokozatosan megy végbe. Az EKT-partnerség szerepldinek
elkotelezettsége kulcsszerepet fog jatszani az EKT-megvalositas litemének felgyorsitasaban,
ami jelenleg a tagallamok, a kutatasfinanszirozok és a kutatdst végzd intézmények szintjén

2 Az els6 ilyen iitemtervet a német szovetségi kormany fogadta el 2014. julius 16-an.

3 Lasd példaul a  Science  Europe 2013. decemberi nyilatkozatit az  EKT-rol:
http://www.scienceeurope.org/uploads/PublicDocumentsAndSpeeches/120717 Science Europe ERA
Statement.pdf és a LERU ,An ERA for a change” cimi, 2014. majusi tajékoztatojat:
http://www.leru.org/files/publications/BP_ ERAOFCHANGE FINAL.pdf.

# Az altalanos tamogatasi megallapodas 32. cikke
(http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/funding/reference docs.html#h2020-mga).

» Az altalanos tAmogatasi megallapodas 33. cikke.
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egyarant eltéréseket mutat, ¢és nagymértékben fligg az emlitett szereplék altal annak
érdekében hozott intézkedések mindségétdl, hogy a tarsadalom szdmadara kézzelfoghato és
mérhetd eredményeket elérve ténylegesen teljesitsék kotelezettségvallalasaikat.

3. JOVOBELI KIHIVASOK
Az EKT végrehajtisa

A végrehajtas terén tovabbi erdfeszitésekre van sziikség. Az eurdpai szinti EKT-litemterv
2015 kozepére fog elkésziilni, €s tartalmazni fogja a fennmarado akadalyok kikiiszobolésére
szant irdnymutatasokat és fobb intézkedéseket. Az ilitemterv irdnymutatast fog nytjtani az
EKT nemzeti szintli végrehajtdsdhoz, mikozben elismeri a nemzeti kutatdsi rendszerek
sokféleségét. A tagallamoknak nemzeti kutatdsi és innovacios stratégidjuk eldkészitésekor
testre szabott EKT nemzeti cselekvési tervek és kezdeményezések révén fokozottabban
figyelembe kell venniiik az EKT szempontjait. Az EKT fejlesztésének eldsegitésére
kiilonboz6 megoldasi lehetdségeket fontolora lehet venni, ideértve sziikség esetén az Eurdpai
Unié mikodésérél szold szerzédés EKT-val kapcsolatos 1) rendelkezésein alapuld
jogszabalyok elfogadasat is.

Ezenkivill a Bizottsdg az unios szintli hatds fokozasa érdekében vitat indit a tagallamokkal a
tarsadalmi kihivasokra irdnyuld nemzeti kutatdsi stratégidk €és a finanszirozas egyesitése
lehetd legmagasabb szintli koordindcidjanak ¢és Osszehangolasanak lehetdségeirdl. A vita
eredménye lehet a koordinalt eurdpai kereten beliil nemzeti szinten nyujtott finanszirozas
szintjének meghatarozasa, illetve a k6z0s programozas irant magukat elkdtelezd orszagok
szamanak novelésére iranyulo intézkedések.

A fenntarthato alapvetd eurdpai kutatdsi infrastruktirdk kialakitdsa érdekében a kutatasi
infrastrukturdkra irdnyuld nemzeti és eurdpai litemtervek tovabbi 6sszehangoldsara, valamint
a kapcsolddo pénzforrasok egyesitésére lesz sziikség.

Végezetiil valamennyi EKT-fellépés vonatkozdsdban meg kell erdsiteni a nemzetkdzi
egylttmiikddést mint horizontalis prioritdst. A nemzetkdzi kutatdsi és innovacios
egyluttmiikddési stratégia EFTA-orszagokkal, bdvitési orszagokkal és az eurdpai
szomszédsagpolitika hatalya alé tartozé orszagokkal kapcsolatos megkdzelitése értelmében a
hangsuly az EKT-ba val6 integralodas vagy a hozza valé igazodas 6sztonzésén lesz.

Ujabb érdekeltek bevondsa

A nemzeti ¢és europai érdekelt feleknek az EKT értékei és hozomanyai iranti elkotelezettségiik
biztositasa érdekében megfelel6 mdodon részt kell venniiik a nemzeti EKT cselekvési tervek
kialakitasaban ¢és ezaltal az EKT végrehajtasdban. Az érdekelt felek platformja, amely részt
vesz EKT-politikdk kidolgozasaban és végrehajtdsdban, erre megfeleld eszkdz. A platformot
tovabbi kutatasi szereplokkel lehetne bdviteni. Az EKT jovobeli sikere a kutatok és az
érdekeltek szerepvallalasan és aktiv mozgositdsan mulik, melynek révén a kutatdsok a
tarsadalmi igényeket és kihivasokat tiikrozik.
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A kutatdsi és innovdcios tevékenységek tarsadalmi hozadékdanak maximalizdldsa

A kapcsolodd eurdpai és nemzeti szintli politikdk kutatasi €s innovacios célkitiizéseinek
potencial kiaknazasdra ¢és az innovacio serkentésére torekszik. A kutatdsi szereplokre
Osszpontositva Europa megteremtheti a keretet ahhoz, hogy a régidk sajat szakteriiletiikre
szakosodhassanak. Ez a paneurdpai intelligens szakosodasi megkdzelités szilardabb kutatasi
stratégiat fog eredményezni, melynek eredményeképpen a legkivalobb kutatok dolgozhatnak
egylitt és kivald kutatdsi eredményeket érhetnek el. A hatarokon atnyuld regiondlis
megkozelitések eldsegitik a kutatas kivald szinvonalanak terjedését és az EKT-kompatibilitas
javitasat.

A jol miikodé EKT megvaldsitasanak {6 célkitiizésként kell szerepelnie a jovo kutatasi és
innovacids politikai kezdeményezéseiben. E tekintetben figyelembe kell venni annak
sziikségességét, hogy a tudomany fenntarthaté megoldasokat taldljon a tarsadalmi
kihivasokra, valamint a kutatas integritasa és elszamoltathatosaga iranti igény fokozodasat €s
a kutatas végzésének ¢€s a kutatasi eredmények megosztasdnak Gj modja, azaz a tudomany 2.0
felé torténd elmozdulast.

Az EKT Eurdpai Bizottsag dltali tamogatdsanak fenntartdsa

A Bizottsag a meglévo helyes gyakorlatokra vonatkozd informécioszolgaltatas révén tovabbra
is tamogatni fogja a tagallamokat és a kutatdsban érdekelteket az EKT megerdsitésére
iranyul6 erdfeszitéseikben. A Horizont 2020 keretprogramon beliil 1étre fog hozni egy
szakpolitika-tdmogatd eszkdzt, valamint kolcsonds tanulasi szeminariumokat fog szervezni. A
Bizottsag gondoskodni fog arrdl, hogy a Horizont 2020 keretprogram mind célzott, mind t6bb
terliletet érintd intézkedésekkel tamogassa az EKT miikodését. Az EKT unids tdmogatasanak
egyértelmii példaja az europai kutatointézetek nyugdij-megtakaritasi eszkoze (RESAVER)*®,
amely a kozeljovOben varhato 1étrehozéasat kdvetden a kutatdéi mobilitas eldtt allo akadalyok
felszamoldsa és a kutatdsi szakemberek szdmara biztonsdgos ¢és fenntarthaté nyugdij
biztositasa révén hozza fog jarulni az eurdpai kutatdéi munkaerdpiac 1étrehozasahoz.

Az EKT nyomon kovetésének megerositése

Az EMM a tagallamok altal kdzosen elfogadott mutatokon és adatgytijtési mechanizmusokon
alapul. Az EKT nyomon kovetése hasznosnak bizonyult az EKT-val kapcsolatos fellépések
elérehaladasanak mérése szempontjabol. Az eljarasnak azonban megvannak a korlatai, hiszen
a felmérések onkéntes jellegiiek, és ez korlatozza az eredmények politikai dontéshozatalban
valé felhasznalhatosagat. Tovabbi munkara van sziikség az EKT eredményeit megjelenitd
alapvetdé mutatok meghatarozésa ¢és finomitasa, valamint az EMM alkalmazasi korének
esetleges kibovitése terén.

26 http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/rights/resaver.
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4. KOVETKEZTETESEK

A jelentés megerdsiti, hogy az EKT-partnerség jo eredményeket ért el az EKT
megvalositasaiban. Az EKT Kkiteljesitésének a 2012-es EKT-kozleményben meghatarozott
feltételei mara teljestiltek:

e atagallamok egyre tobb, az EKT-t tamogato intézkedést fogadnak el és foglalnak bele
nemzeti reformprogramjaikba;

e az ¢rdekeltek szervezetei folyamatos tdmogatast nytjtanak az EKT menetrendjéhez;

e az EU beépitette az EKT-t az eurdpai szemeszterbe, tovabba a Horizont 2020
keretprogramon beliil jelentés finanszirozast biztosit az EKT-hez kapcsolodd
intézkedésekhez, elémozditja a nyilt munkaerd-felvételt, a publikdciokhoz ¢és
adatokhoz valo nyilt hozzaférést, valamint a nemek kozotti egyenldséget;

e szilard nyomonkovetési mechanizmus jott 1étre, amely adatokkal szolgal az elért
haladdas mértékérdl, és immar az EKT-val kapcsolatos politikai dontéshozatal
meghatarozo eleme.

Az EKT kiteljesitése a belsd piacéhoz hasonldan fokozatosan megy végbe. Tobb erdfeszitésre
van sziikség ahhoz, hogy az EKT teljes mértékben miikoddképessé valjon, és innentdl
csakugyan a tagallamokon és a kutatdsban érdekelt feleken mulik, hogy végrehajtsdk a
szlikséges EKT-reformokat és miikodoképessé tegyék az EKT-t.

Az EKT-kompatibilitashoz fokozott teljesitmény tarsul:

e anyitott & vonzo kutatasi rendszerek innovativabbak;
e az EKT-kompatibilis intézményeknél nagyobb az egy kutatéra jutd kiadvanyok és
szabadalmi bejelentések szama.

Az EKT megval6sitasanak nem létezik egyetlen helyes modja. Nevezetesen:

e az EKT hatékonyabbnak bizonyul, ha mar meghoztak a kapcsolédd nemzeti
intézkedéseket, ¢s azok a kutatasfinanszirozdo ¢és a kutatdst végzd szervezetek
tdmogatasat élvezik;

e a kis kutatoszervezetek lathatéan kevésbé EKT-kompatibilisek, mint nagyobb tarsaik.
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