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P7 TA(2013)0549
Onkéntesség és onkéntes tevékenység Eurépaban

Az Eurépai Parlament 2013. december 10-i dllisfoglalisa az 6nkéntességrél és az onkéntes tevékenységrél
Eurépdban (2013/2064(INI))

(2016/C 468/11)

Az Eurépai Parlament,
— tekintettel az Eurdpai Unié Alapjogi Chartéjéra,
— tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerz8dés (EUMSZ) 165., 166. és 214. cikkére,

— tekintettel a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezet (ILO) altal az onkéntes munka felmérésérél sz6l6 kézikonyvében (2011)
az onkéntes munka definici6jdra tett javaslatra,

— tekintettel a készségek és kompetencidk dtlathatésdganak egységes kozosségi keretérdl (Europass) szolo, 2004.
december 15-i 2241/2004/EK eurbpai parlamenti és tandcsi hatdrozatra,

— tekintettel a 2007 és 2013 kozotti id@szakra a ,Fiatalok lendiletben” program létrehozdsardl sz6lo, 2006.
november 15-i 1719/2006/EK eurépai parlamenti és tandcsi hatdrozatra (*),

— tekintettel az egesz életen 4t tartd tanulds terén egy cselekvési program létrehozdsar6l sz6l6, 2006. november 15-i
1720/2006/EK eurépai parlamenti és tandcsi hatdrozatra (%),

— tekintettel a 2007-2013-as idészakra az aktiv eurdpai polgdrsdg el6mozditdsit célz6 ,Eurdpa a polgarokert cimd
program létrehozdsdrél sz616, 2006. december 12-i 1904/2006/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozatra (*),

— tekintettel az aktiv polgdrsdgot el6mozditd onkéntes tevékenységek eurdpai évérdl (2011) sz6lé 2009. november 27-i
2010/37/EK tandcsi hatdrozatra (*),

— tekintettel a Tandcs és a tagéllamok korményainak a Tandcs keretében iilésezd képviselsi dltal elfogadott 2006.
aprilis 24-i allasfoglalasra az eurdpai ifjusdgpolitika terén a nem formdlis és az informdlis tanulds értékének
elismerésérdl (%),

— tekintettel a fiatalok onkéntes tevékenységérdl sz6lo, 2007. november 27-i tandcsi dlldsfoglaldsra (14427/1/2007),

— tekintette] a Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésez8 képviseldi dltal elfogadott 2007.
méjus 16-i lldsfoglaldsra a fiatalok Gnkéntes tevékenységeire vonatkozé kozos célkittizések végrehajtasardl (°),

— tekintettel a Tandcs 2008. november 20-i ajanlésra a fiatal 6nkéntesek eurépai mobilitasarél (7),

— tekintettel a K6zosségen belilli, oktatdsi és képzési célu transznaciondlis mobilitasrol: az Europal Mobilitdsmindségi
Chartarél sz616 2006. december 18-i 2006/961/EK eurdpai parlamenti és tanacsi ajanldsra (%),
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— tekintettel a biztositd egyesiiletek, tdrsasdgok és alapitvanyok eurdpai statitumdnak létrehozdsardl szo6lo, 2011.
marcius 10-i nyilatkozatara (*),

— tekintettel az onkéntes tevékenységeknek a szocidlpolitikdban betoltott szerepérdl szol6, 2011. oktdber 3-i tandcsi
kovetkeztetésekre (14552/2011),

— tekintettel a sportban véllalt 6nkéntes tevékenységeknek az aktiv polgdri szerepvillalds el6mozditdsaban betoltott
szerepérél sz616, 2011. november 29-i tandcsi kovetkeztetésekre (%),

— tekintettel a 2010. oktéber 27-i, az unids polgarsdgrél szolo, ,Az unids polgdrok jogainak érvényesitése elStt dllo
akadalyok lebontdsa” cimti 2010. évi bizottsagi jelentésre (COM(2010)0603),

— tekintettel a fiatalok oktatdsban, foglalkoztatdsban és tdrsadalomban valé teljes kort részvételének eldsegitésérdl sz616,
az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a Régidk Bizottsdgdnak
cimzett, 2007. szeptember 5-i bizottsdgi kozleményre (COM(2007)0498),

— tekintettel ,Az EU ifjasdgi stratégidja — Befektetés és az érvényesiilés elGsegitése — Megujitott nyilt koordindciés modszer
a fiatalok el6tt 4ll6 kihivasok és lehetSségek kezelésére” cimd, a Tandcsnak, az Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsdgnak és a Régidk Bizottsaganak cimzett, 2009. dprilis 27-i bizottsagi kozleményre (COM
(2009)0200),

— tekintettel az ,Eurépa 2020: Az intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedés stratégidja” cimd, 2010. mdrcius 3-i
bizottsagi kozleményre (COM(2010)2020),

— tekintettel a ,Mozgdsban az ifjisdg — Kezdeményezés a fiatalokban rejl potencidl felszabaditdsdra az Eurdpai Unidban
megvalositand6 intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedés érdekében” cimd, az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak,
az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régiok Bizottsigdnak cimzett, 2010. szeptember 15-i bizottsagi
kozleményre (COM(2010)0477),

— tekintettel az ,Az Onkéntesség szerepérél az EU szakpolitikdiban: hatdrokon dtnydl6 tevékenységek elismerése és
osztonzése az EU-ban” cim(, az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsagnak és a
Régidk Bizottsdganak cimzett, 2011. szeptember 20-i bizottsdgi kozleményre (COM(2011)0568),

— tekintettel az Uni6 oktatdsi, képzési, ifjusagi és sportprogramja, az ,Erasmus mindenkinek” 1étrehozdsarél sz6l6 eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelettel kapcsolatos bizottsdgi javaslatra (COM(2011)0788),

— tekintettel az onkéntesség eurdpai éve (2011) végrehajtasirdl, eredményeirdl és dtfogd értékelésérdl sz6l6, az Eurdpai
Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régiok Bizottsaganak cimzett 2012.
december 19-i bizottsagi jelentésre (COM(2012)0781),

— tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg 2012. mércius 28-i véleményére az Eurdpai Parlamentnek, a
Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsignak és a Régidk Bizottsdganak cimzett, ,Kozlemény az
onkéntesség szerepérdl az EU szakpolitikdiban: hatdrokon dtnyuld tevékenységek elismerése és 6sztonzése az EU-ban”
cimd, bizottsdgi kozleményrdl A,

— tekintettel az Eurdpai Unidn belili hatdrokon dtnyilé onkéntes tevékenységek elismerésérdl és tdmogatsardl szolo,
2012. janius 12-i lldsfoglaldsdra (*),

— tekintettel a nem formdlis és az informalis tanulds eredményeinek érvényesitésérél szo16 2012. december 20-i tandcsi
ajanldsra,

— tekintettel az onkéntesség eurdpai éve (2011) végrehajtdsarol, eredményeirdl és dtfogd értékelésérsl szo16 bizottsdgi
jelentésre (EYV 2011);

HL C 199. E, 2012.7.7., 187. o.
HL C 372., 2011.12.20,, 24. o.
CESE 824/2012.

HL C 332. E, 2013.11.15,, 14. o.

o~~~ o~
)

N



2016.12.15. Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja C 46869

2013. december 10., kedd

— tekintettel eljarasi szabélyzata 48. cikkére,
— tekintettel a Kulturdlis és Oktatdsi Bizottsag jelentésére (A7-0348/2013),

A. mivel az 6nkéntesség eurdpai éve (2011) sikeresnek bizonyult, relevans célkitiizéseket fogalmazott meg és segitett
felhivni a figyelmet a kérdéskorre;

B. mivel az onkéntes tevékenységet lehet6vé tevd és mindenki szdmadra elérhetd kornyezet kialakitdsa hossza tava
folyamat, amely szitkségessé teszi valamennyi érdekelt fél bevondsat;

C. mivel az onkéntesség az aktiv polgdri szerepvéllalds és a demokrdcia, valamint a személyes fejlédés egyik fontos vetiilete,
amelynek keretében olyan eurdpai értékek jelennek meg, mint a szolidaritds és a megkiilonboztetésmentesség, és amely
ezenfeliil hozzdjarul a részvételi demokricia fejlesztéséhez és az emberi jogok Eurdpai Unidn belil és kiviil torténd
el6mozditdsihoz;

D. tekintettel a kozpolitikakrol sz016 vitdban az onkéntességnek tulajdonitott jelentéségre;

E. mivel az 6nkéntes tevékenységben vald részvétel a munkaerdpiacon sziikséges készségek elsajatitdsanak fontos eszkoze
lehet, emellett lehet6vé teheti el6kel tarsadalmi pozicidk kivivasat is a kozosségben;

F. mivel a sport nagyrészt az onkéntesekre alapoz;

G. mivel az onkéntesség kulcsfontossagti tényezé az egyéni és kollektiv emancipacio, a szolidaritds és a tarsadalmi kohézi6
szempontjabol;

H. mivel az 6nkéntesség kulcsfontossdga szerepet jatszik a tdrsadalmi t6ke megteremtésében, a fejlédés osztonzésében,
valamint a gazdasagi és tdrsadalmi kohézié elémozditdsaban, és ilyen modon hozzdjarul az Eurdpa 2020 stratégia
céljainak megvaldsitdsdhoz;

I. mivel a Tandcs 2011. oktdberi, az onkéntes tevékenységeknek a szocidlpolitikdban betoltott szerepérdl sz6lo
kovetkeztetései hangstlyozzak az onkéntes tevékenységek fontossdgdt a nemek kozotti kiilonbségek kezelésében;

J.  mivel a nemzeti szint(i biirokratikus akadalyok fenntartdsa tovabbra is korldtozza az egyes orszdgok jogrendszerében
még mindig nem a megfelel§ mértékben elismert 6nkéntességben val részvétel lehetGségét;

K. mivel az eltér6 hagyomdnyok és kulturdlis gyakorlatok miatt a tagallamok kozott jelentds eltérések vannak az
onkéntességre, az onkéntesek jogaira és az onkéntesség szervezésének modjdra vonatkozd jogszabdlyok tekintetében;

L. mivel a stilyos gazdasdgi vélsdg, a megszorit6 intézkedések és addzdsi kényszerek szdmos olyan nem kormdnyzati
szervezet, sportegyesiilet és 6nkéntes szervezet pénziigyi stabilitdsat veszélyeztetik, amelyek e nehéz helyzet ellenére is
tovabb tevékenykednek a tdrsadalmi befogadds és jolét e nehéz idSkben vald elémozditdsa érdekében;

M. mivel az 6nkéntesség eurdpai éve (2011) 6rokségének megGrzése érdekében az onkéntesség jelenleg unids szinten még
nem egységes és kiilonboz6 szolgdlatok hatdskorébe tartozd eurdpai szakpolitikdjat megfelelen strukturdlni kell és
ossze kell hangolni;

1. tudomdsul veszi az onkéntesség eurdpai évével (2011) kapcsolatos kommunikdcids kampanynak a bizottsdgi jelentés
mellékleteiben szerepld adatait és sajndlatdt fejezi ki amiatt, hogy a pénziigyi forrdsok hidnya miatt csak szerény eredményt
sikeriilt elérni;

2. elismeri és tdmogatja az Onkéntesség egyes tagdllamokon beliil orszdgos szervezeteken és helyben miikodd
szervezetek hal6zatain keresztil megvaldsuld killonbozd formadit; e tekintetben a tagéllamokat multikulturalis megkozelités
alkalmazdsara szélitja fel, és kéri a Bizottsdgot, hogy végezze el az 6nkéntesség nemzeti gyakorlatainak és hagyomdanyainak
részletes elemzését egy kozos eurdpai megkozelités el6mozditdsa érdekében;

3. megjegyzi, hogy az onkéntesség kozos eurdpai megkozelitésének tovdbbi megerdsitése novelni fogja az fiatalok
esélyeit a mobilitdsra és a foglalkoztathatdsagra azaltal, hogy értékes készségek megszerzését teszi lehetévé szamukra;
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4. ddvozli, hogy az onkéntességnek kedvezd kornyezet kialakitdsa érdekében egyes tagdllamok elfogadtdk, illetve
feliilvizsgaltdk az e teriiletre vonatkozd jogszabalyokat; és a tobbi tagdllamnak is azt ajanlja, hogy jdrjanak el
hasonl6képpen, és az 6nkéntesek jogairdl és feladatkoreirdl sz6016 eurdpai charta felhasznéldsaval helyezzék kozéppontba az
onkéntesek jogainak megerdsitését;

5. Osztonzi a tagdllamokat, hogy folytassik az onkéntességet lehet6vé tevs kornyezet kialakitasat, killonosen a jogi keret
létrehozdsaval ott, ahol ez még hidnyzik;

6.  megjegyzi, hogy egyes tagallamok alkalmaztdk a Nemzetkozi Munkaiigyi Szervezetnek (ILO) az onkéntes munka
felmérésérél szol6 kézikonyvében szerepld iranymutatdsokat, és a tobbi orszagot is erre 6sztonzi annak érdekében, hogy
olyan 6sszehasonlithat6 adatok dlljanak rendelkezésre, amelyek egyértelmd informdaciét nydjtanak arrél, hogy tdrsadalmi
szempontbdl milyen értékes hozzdjdruldst jelent ez a munka;

7. az onkéntes szervezetek megfeleld jogi és intézményi elismerése érdekében kéri e szervezetek eurdpai statdtuménak
elfogaddsit;

8.  hangstlyozza az onkéntesség el6mozditdsanak szitkségességét, killonosen az iskoldskort gyermekek, a didkok és mds
fiatalok korében a szolidaritds horizontjanak kiszélesitése és az annak biztositott timogatds bdvitése érdekében;

9. megjegyzi, hogy az utébbi hénapokban online kidllitott eurdpai készségutlevelek jelentSs szdma bizonyitja ennek az
Lelektromos portfolionak” a sikerét, amely atfogd képet ad az egyedi készségekrdl, beleértve az onkéntes tevékenység soran
megszerzett készségeket is, elGsegitve azok hivatalos — mind foglalkoztatdsi, mind tanulmdnyi céli — elismerését;

10. ramutat az Onkéntes tevékenységek keretében szerzett nem formalis és informadlis tanulmdnyi, illetve
munkatapasztalatként elismerhetd készségeknek és képességeknek az onéletrajzban és a szakmai életben képviselt
hozzdadott értékére;

11.  dagy véli, hogy a javasolt ,Europass tapasztalatosszegzés” nev(i dokumentum segitségével az onkéntesek leirhatnak és
rogzithetnék az 6nkéntes munka sordn kifejlesztett, végzettséget nem feltétleniil biztositd készségeiket, és Osztonzi az
Eurdpai Bizottsdgot, hogy a nem formalis és az informalis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl sz6l6 tandcsi ajanlds
tényében a lehetd leghamarabb dolgozzék ki a ,Europass tapasztalatosszegzés” nevli dokumentumot;

12.  aldhiizza a fent emlitett készségek és képességek fontossdgdt a fiataloknak az onkéntességre valé motivaldsiban, a
tarsadalmi t6ke létrehozdsdban és a tdrsadalmi fejlédés el6mozditdsdban;

13.  javasolja, hogy forditsanak figyelmet az onkéntes dgazaton beliil a nemek kozotti egyenléség kérdésére, és killonosen
arra a ldtvanyos diszkrepancidra, hogy a férfiak feliilreprezentaltak az onkéntes vezetdi pozicidkban;

14.  ugy véli, hogy a fiatalok ezen onkéntes tevékenységek keretében szerzett készségeit el kell ismerni az eurdpai
készségutlevélben és az Europassban, annak érdekében, hogy a formadlis és a nem formalis tanulds azonos elbirdldsban
részesiiljon;

15.  hangsulyozza, hogy a korai iskolaelhagy fiatalok szdmadra az 6nkéntesség befogadd kornyezetet és tevékenységeket
kindl;

16.  meger6siti, hogy tdmogatja a Bizottsignak az ,Eurdpai Onkéntes Humanitdrius Segitségnytjtdsi Hadtest”
létrehozdsdra vonatkozé kezdeményezését, amelynek célja az Unié humanitdrius vélsdgokra és sulyos természeti
katasztrofdkra val6 gyors és dsszehangolt reagdldsi kapacitdsanak erdsitése az uniés humanitdrius segélymdiveletekben részt
vevs onkéntesek képzésének, mozgdsitdsanak és koordinaldsdnak tdmogatdsaval;

17.  hangstlyozza, hogy a fiatalok és idGsek korében egyre nagyobb népszertiségnek 6rvendd onkéntesség elémozditja
az interkulturdlis tanuldst, az eurépai identitdstudatot és a nemzedékek kozotti szolidaritdst, valamint hozzdjarul a tevékeny
idgskorhoz és az egész életen 4t tartd aktiv polgdri szerepvallalashoz;

18.  ramutat, hogy az onkéntesség mind a fiatalok, mind az id8sek szdmdra lehet6vé teszi, hogy hozzdjiruljanak a
tarsadalomhoz, cserébe pedig elismerésben és megbecsiilésben részesiiljenek, valamint hogy az Onkéntesség javitja
életminGségiiket, jolétitket és dltalinos egészségiigyi allapotukat;
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19.  ramutat, hogy alapvetd fontossdga az onkéntes tevékenységek széles vélasztéka és az azokhoz val6 — a koltségeket,
az informdcidk és az infrastruktira rendelkezésre élldsat tekintve — konnyd hozziférés, illetve a felel@sség- és
balesetbiztositds, amennyiben az 6nkéntességet valamennyi korcsoportban népszertisiteni akarjak;

20.  ugy véli, hogy az onkéntesség, mint a civil tarsadalom épitésének aktiv modja, hozzdjarulhat a kultirdk kozotti
parbeszéd fejlédéséhez, és fontos szerepet jatszhat az el6itéletek és az idegengytilolet elleni kiizdelemben;

21.  megjegyzi, hogy az onkéntesség fontos szerepet jdtszik az emberi és tdrsadalmi tSke kialakitdsaban, valamint a
tarsadalmi befogadds el6mozditdsiban; felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy ismerjék el megfelelGen a sport
vilagaban véllalt onkéntes tevékenységek rendkiviil jelentSs hozzdadott értékét, kilondsen az amatdr sport terén, ahol
szdmos sportszervezet nem tudna mikodni az onkéntesek segitsége nélkiil;

22.  felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat, hogy ismerjék el megfelelGen az onkéntes tevékenységek jelentds hozzdadott
értékét a sulyos gazdasagi valsag idején;

23.  kiemeli, hogy folyamatos eréfeszitésre van sziikség annak biztositasdhoz, hogy a ndk egyenld eséllyel vehessenek
részt az Onkéntes tevékenységekben;

24.  felhivja a figyelmet arra, hogy az onkéntességnek az aktiv polgdri szerepvillalds egyik meghatdroz6 megnyilvanuldsi
formdjaként torténd integrdldsa érdekében biztositani kell a folytonossdgot az onkéntesség 2011-es eurdpai éve és a
kovetkezd eurdpai évek kozott, és e tekintetben arra 6sztonzi a Bizottsagot, hogy a polgdrok eurdpai éve keretében ismerje
el, hogy az onkéntesség jelentdsen hozzdjarul az aktiv polgdri szerepvallaldshoz;

25.  felhivja a tagdllamokat, hogy biztositsak az onkéntesség eurdpai éve (2011) sordn nemzeti szinten elért eredmények
fenntarthatdsagat;

26.  kéri a Bizottsigot, hogy a kilonbozé tagallamok szerepldi kozotti parbeszéd és egytittmikodés Osztonzése
érdekében alakitsa és fejlessze ki az onkéntesség szakpolitikdjat, és vegye igénybe a nyitott koordindciés médszert;

27.  stirgeti a tagdllamokat, hogy tegyé¢k meg az onkéntesség intézményesitéséhez sziikséges lépéseket, 6sszhangban a
nemzeti munkajogukkal;

28. kéri a tagallamokat és a Bizottsagot, hogy alakitsanak ki olyan, szolgdlat formdjaban makods egységes
kapcsolattartdsi pontot, amely felel az 6nkéntességi szakpolitikdért, valamint a bizottsagi osztdlyok és a kiilonbozd
intézmények kozotti, e téren megvalésitott koordindcioért;

29.  emlékeztet arra, hogy az informdciok osszegytjtése érdekében, kiilonosen az eurdpai onkéntes szervezetekkel,
tarsuldsokkal és hdlozatokkal kozosen, az e tekintetben vald egyiittmiikodést elGsegité paneurdpai forumként létre kell
hozni egy olyan kozponti unids portélt, amely az 6nkéntességgel kapcsolatos bevalt gyakorlatok adatbdzisa mellett egy, a
hatdrokon datnydlé onkéntes tevékenységekkel kapcsolatos részt is tartalmaz, valamint tdjékoztatast nydjt az elérhetd
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programokrol, az azokkal kapcsolatos koltségekrdl és a részvétel feltételérdl;

30.  0Osztonzi a tagallamokat nemzeti koordinacids weboldalak és keresémotorok létrehozdsara, amelyek konnyen és jol
strukturdlt médon teszik elérhet6vé az onkéntességi lehet@ségeket az egyéni felhaszndlok, illetve az egytittmikodési
lehetdségeket szervezetek szdmdra;

31.  Osztonzi a tagallamokat, hogy tovdbbra is biztositsanak stabil és fenntarthaté tdmogatdasi keretet mind a nemzeti,
mind a hatdrokon dtnytilé onkéntes tevékenységek szamadra, amely mind az onkénteseket, mind az 6nkéntes szervezeteket
segiti; javasolja a tagdllamoknak, hogy tartsdk fenn az onkéntesség eurdpai évével (2011) kapcsolatban feldllitott nemzeti
koordindlé testiileteket;

32, felszdlitja a tagdllamokat, hogy hajtsdk végre a harmadik orszdgok dllampolgarai tanulmdnyok folytatdsa, didkcsere,
javadalmazds nélkiili gyakorlat, illetve 6nkéntes szolgdlat céljabdl torténd beutazdsdnak feltételeirdl szol6 2004/114/EK
irdnyelv rendelkezéseit ('), valamint hogy tegyék egyszer(ibbé a vizumeljarasokat, vagy azokat toroljék el azon személyek
esetében, akik az eurdpai szomszédsagpolitika keretében 6nkéntes tevékenységeket kivannak végezni;

()  HLL375,2004.12.23., 12. o.
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33.  sirgeti a nemzeti, regiondlis és helyi hatdsdgokat, hogy tegyenek elérhet6vé megfelelS forrdsokat, egyszerdsitsék az
adminisztrativ eljarasokat és nyujtsanak adékedvezményt az onkéntes szervezetek és haldzatok, kiilonosen a kisméretd és
korldtozott eszkozokkel rendelkezd szervezetek szdmdra; ezzel Osszefiiggésben kéri, hogy tisztdzzdk a tdrsuldsoknak
nyujtott tdmogatds fogalmdt annak érdekében, hogy az egyesiileti finanszirozdst tobbé ne keverjék ossze az dllami
tamogatdsokkal, ami gatolhatja a versenyt a versenyszféraban;

34.  felhivja a Bizottsdgot, hogy vizsgilja meg annak a lehetSségét, hogy az onkéntes munka gazdasigi értékét be
lehessen szdmitani az eurdpai projektek onerejébe;

35.  kiemeli, hogy az onkéntességet a vallalati tdrsadalmi felelGsségvallalasi stratégidk részeként is Osztonozni kell,
osszhangban a véllalati tdrsadalmi felelGsségvillaldsra vonatkozé irdnymutatdssal kapcsolatos 1ISO 26000:2010 6nkéntes
nemzetkozi szabvannyal;

36. felhivja a Bizottsigot, hogy biztositsa, hogy a tagdllamok tegyék kotelez&vé biztositds kotését az onkéntesek
szamdra, valamint garantaljdk egészségiik védelmét és az dltaluk végzett tevékenységek biztonsdgossdgat;

37.  felhivja a tagallamokat, hogy ha még nem tett¢k meg, alkossanak jogszabalyokat az 6nkéntességrél, emellett az
onkéntesek képzettségi szintjének emelése és az altaluk elldtott tevékenység irdnt tanusitott felelGsségérzetitk novelése
érdekében formalis, informélis és nem formalis képzés révén tegyék konnyebbé az onkéntesek tevékenységét;

38.  felhivja a tagallamokat, hogy — mivel az onkéntesek elkotelezettsége elsGsorban onzetlen és érdek nélkiili —
képzettségiik szintjének emelése és az dltaluk elldtott tevékenység irdnt tandsitott felelGsségérzetitk novelése érdekében
formalis, informadlis és nem formalis képzés révén tegyék konnyebbé az onkéntesek tevékenységét; osztonzi a tagallamokat,
hogy vezessenek be onkéntességi képzéseket vélaszthatd targyként az oktatdsi intézményekben;

39.  felhivja a Bizottsdgot és a tagdllamokat az Eurdpai 6nkéntes szolgélat tovabbi timogatdsdra az egyetemeken és mds
felsGoktatdsi intézményekben;

40. gy véli, hogy az 6nkéntes munka mint informélis tanuldsi modszer segiti olyan készségek és szakmai képesitések
kialakitdsdt, amelyek megkonnyitik az onkéntesek szdmdra a munkaerépiacra val6 belépést vagy visszatérést;

41.  javasolja a Bizottsdgnak, hogy maradjon kapcsolatban az dnkéntesség 2011-es eurdpai éve szovetségének utddjval,
az Onkéntesség Eurdpai Szovetségével és mds onkéntes szervezetekkel, és a jovére vonatkozd cselekvési terv alapjaként
vegye kell6képpen figyelembe az eurdpai onkéntesség szakpolitikai menetrendjében (PAVE) szerepld ajanldsokat;

42.  felhivja a Bizottsagot, hogy a megfelel6 tdmogatd infrastruktiira kialakitdsa érdekében biztositson megfeleld
forrasokat az eurdpai onkéntesség fejlesztési alapjanak létrehozasdhoz;

43, hangsilyozza, hogy konnyebbé kell tenni, hogy a nem korményzati szervezetek eurdpai tdmogatdshoz jussanak,
killonosen az ESZA keretében, nemzeti és eurdpai szinten;

44, felhivja a tagdllamokat, hogy hajtsdk végre a nem formadlis és az informdlis tanulds eredményeinek érvényesitésérél
sz6l6 tandcsi ajanldst, és mar a 2018-as céldatum el6tt biztositsdk az oktatdsi intézmények, munkaaddk és mdsok altal
elismerend§ szakképzettséghez vezetd, az onkéntesség soran megszerzett tudds, készségek és kompetencidk érvényesitése
formalis struktirdinak végrehajtdsat;

45.  felhivja a Bizottsigot, hogy az oOnkéntesként eltoltott id6t ismerje el tdmogathatd, természetbeni tarsfinan-
szirozasként valamennyi eurépai tdmogatds esetében, és az onkéntes szervezetekkel egyiitt dolgozzon ki rendszereket az
onkéntesként eltoltott id6 nyilvantartdsba vételére és dokumentdldsdra, a szdmos rendelkezésre dll6 eszkoz és modell
alapjan;

46. utasitjia elnokét, hogy tovdbbitsa ezt az dlldsfoglaldst a Tandcsnak és a Bizottsdgnak, valamint a tagallamok
kormdnyainak és parlamentjeinek.



