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33.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglalast a Tandcsnak és a Bizottsagnak, az Eurdpai Kozponti Banknak,
valamint a tagdllamok kormanyainak és parlamentjeinek.

P7 TA(2013)0016
Ifjsagi garancia
Az Eurdpai Parlament 2013. janudr 16-i dlldsfoglaldsa az ifjisdgi garanciaprogramrdél (2012/2901(RSP))
(2015/C 440/09)

Az Eurépai Parlament,

— tekintettel a Bizottsdg ifjisdgi garanciaprogram létrehozdsdrdl szolo tandcsi ajdnldsra irdnyuld, 2012. december 5-i
javaslatdra (COM(2012)0729),

— tekintettel a , Tobb lehetSséget a fiataloknak” kezdeményezés végrehajtdsarol sz6l6 bizottsdgi kozleményre (COM(2012)
0727),

— tekintettel a ,Tobb lehetdséget a fiataloknak” kezdeményezésrél sz616 bizottsagi kozleményre (COM(2011)0933) és a
,Tobb lehetSséget a fiataloknak” kezdeményezésrol sz6l6 2012. mdjus 24-i eurépai parlamenti dlldsfoglaldsra (1),
tovabba a ,Tobb lehetSséget a fiataloknak” kezdeményezéssel kapcsolatban a Bizottsdghoz intézett, szdbeli valaszt
igényl6 kérdésre (0-000106/2012 — B7-0113/2012),

— tekintettel az Eurdpai Tandcs tagjainak a ,Novekedésorientdlt konszolidacié és a munkahelyteremtéssel jaré novekedés
felé” cimd, 2012. janudr 30-i nyilatkozatdra,

— tekintettel a fiatalok munkaerdpiachoz valé hozzéférésének elsegitésérdl, valamint a gyakornokok és az ipari tanuldk
statuszanak megerdsitésérél sz6l6 2010. jalius 6-i dlldsfoglaldsdra (%),

— tekintettel az ,Ifjisdgi garanciaprogram: finn- és svédorszdgi tapasztalatok” cimd 2012. junius 13-i Eurofund-
. 3 3
jelentésre (°),

— tekintettel a Bizottsdg ,Mozgdsban az ifjisdg” cim( kozleményére (COM(2010)0477),

— tekintettel a Nemzetkozi Munkatigyi Szervezet ,Globalis elérejelzés: sivar munkaerd-piaci kildtdsok az ifjasdg szdmdra”
cfmd, 2012. szeptemberi anyagara (*), valamint a Nemzetkozi Munkaiigyi Konferencia 101. iilésének ,Az ifjtisdgi
munkanélkiiliségi valsdg: felhivas a cselekvésre” cim(i hatdrozatdra és kovetkeztetéseire (°),

— tekintettel eljarasi szabélyzata 115. cikkének (5) bekezdésére és 110. cikkének (2) bekezdésére,

A. mivel a gazdasdgi vélsig kovetkezményeképpen a munkanélkiiliség dltalinos ardnya 2012 oktdberére elérte a példatlan
10,7 %-ot, vagyis a munkat keresék szama 25,91 milli6 (%);

B. mivel az ifjisdg korében 5,68 millié fiatal munkanélkilivel a munkanélkiliség ardnya 23,4 %-ra ugrott, ami részben a
nyujthatd szakismeretek és a munkaerd-piaci igények kozotti meg nem felelést titkrozi, bar ez gyakran fiiggetlen az
allaskeresSk képzettségi szintjétsl; mivel a kutatdsok szerint az ifjusdgi munkanélkiiliség gyakran olyan maradandd
sebeket hagy maga utdn, mint a jovébeli munkanélkiiliség és az dllandé tdrsadalmi kirekesztettség fokozott kockazata;

Elfogadott szovegek, P7_TA(2012)0224.

HL C 351. E, 2011.12.2,, 29. o.

http:/[www.eurofound.europa.cu/pubdocs/2012/42/en/1/EF1242EN.pdf

http:/fwww.ilo.orgfwemsp 5/groups/public/—dgreports/ —dcomm/documents/publication/wems_188810.pdf
http:/fwww.ilo.orgfwemsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/meetingdocument/wems_185950.pdf

Eurostat, 2012. november: http:|/epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY_PUBLIC/3-30112012-BP/EN/3-30112012-BP-EN.PDF

¥}

S,V Y


http://www.eurofound.europa.eu/pubdocs/2012/42/en/1/EF1242EN.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/documents/publication/wcms_188810.pdf
http://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/meetingdocument/wcms_185950.pdf
http://epp.eurostat.ec.europa.eu/cache/ITY_PUBLIC/3-30112012-BP/EN/3-30112012-BP-EN.PDF

C 440/68 Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja 2015.12.30.

2013. janudr 16., szerda

C. mivel az Eurbpai Tandcs tagjai 2012. junius 29-i nyilatkozatukban siirgették, hogy a tagdllamok fokozzdk
erbfeszitéseiket a fiatalok foglalkoztatdsi szintjének emelése érdekében, azzal ,a céllal, hogy a tanulds befejezését
kovetd néhdny hénapon beliil minden fiatal mindségi foglalkoztatdsi ajanlatban, tovabbképzésben, tanuldszerzGdéses
gyakorlati képzésben vagy szakmai gyakorlatban részesiiljon”;

D. mivel egy ifjisdgi garanciaprogram hozzdjirulna az Eurdpa 2020 stratégia céljai kozil hdromnak az eléréséhez,
nevezetesen hogy a 20-64 éves korosztaly tagjainak 75 %-a dlldshoz jusson, hogy a korai iskolaelhagyds ardnya 10 %
alatt legyen, és hogy legalabb 20 milli6 embert kiemeljenek a szegénységbdl és a tarsadalmi kirekesztettség allapotdbol;

E. mivel a valsdg oda vezetett, hogy a fiatalok korében emelkedett a bizonytalan forméja foglalkoztatds — a rovid tava és
részmunkaidds szerzédések — ardnya, a meglévé munkahelyek jboli betdltése sordn pedig tul gyakran folyamodnak a
javadalmazdsban nem részesiild munkavallalokat elényben részesit6 programokhoz;

F. mivel a munkahellyel, képzettséggel vagy szakismeretekkel nem rendelkezé (NEET-) fiatalok problémdjanak megolddsa
terén tapasztalhatd tehetetlenség az EU szdmdra mintegy 153 millidrd euréra becsiilhetd koltséggel jar, ami megfelel az
uniés GDP 1,2 %-dnak, és mivel jelenleg koriilbelill 7,5 millié ilyen helyzetli — 25 év alatti — fiatal ¢él az EU-ban;

G. mivel a Bizottsdg a fiatalok foglalkoztatdsara vonatkozé csomagjdban ifjusdgi garanciaprogramot igényel;

—_

erdteljesen tdmogatja az ifjisagi garanciarendszerekrl sz6l6 tandcsi ajanldsra irdnyuld bizottsdgi kezdeményezést;

2. felhivja a tagallamok munka- és szocialistigyi minisztereit, hogy a 2013. februdri EPSCO Tandcson egyezzenek meg a
tandcsi ajanlds kérdésében, melynek célja az ifjisdgi garanciarendszerek végrehajtdsa valamennyi tagdllamban;
hangstlyozza, hogy az ifjusdgi garanciaprogram nem garantdl munkahelyet, hanem olyan eszkoz, amely biztositja, hogy
az EU valamennyi, legfeljebb 25 éves fiatal polgdra, illetve jogszertien ott tartézkodé lakosa, valamint a frissen végzettek 30
éves koruk eléréséig jo mindségii foglalkoztatasi ajanlatot, folyamatos oktatdst vagy szakmai gyakorlati lehetSséget kapjanak
a munkanélkiillivé vélds vagy az iskolarendszerti oktatdsbdl vald kilépés idSpontjatdl szamitott négy hénapon beliil;
hangsilyozza, hogy az ifjisdgi garanciarendszerek révén hatékonyan javitani kell a NEET-fiatalok helyzetét; hangsilyozza,
hogy az ifjisdgi garanciarendszerek szdmdra lehet6vé kell tenni, hogy testreszabott eurdpai unidés tdmogatdsokban
részesiilhessenek, elsGsorban azokban a tagallamokban, ahol a fiatalok munkanélkiilisége a legmagasabb aranyu;

3. agy véli, hogy az ifjisdgi garanciarendszerek unids finanszirozdsanak kulcsfontossagt szerepet kell betoltenie, és hogy
az ESZA szerkezetét killonosen tigy kell kialakitani, hogy az lehet6vé tegye a finanszirozds garantdldsat, és ezért a
strukturalis és kohézids alapok legalabb 25 %-at az ESZA szamadra kell elkiiloniteni; meggy6z8dése azonban, hogy az unids
és a tagdllami finanszirozds megfeleld egyenstilydra kell torekedni;

4. elismeri, hogy a fiatalok nem alkotnak homogén csoportot, hogy eltér§ szocidlis koriilmények kozott élnek, és hogy
ezért a tagdllamokban eltér§ az ifjasdgi garanciaprogram alkalmazdsara val6 felkésziiltség; ennek alapjan minden fiatal
esetében mindenekel6tt készségeik személyre szabott értékelését kell biztositani, majd egyéni és személyre szabott
szolgaltatdsokat kell nydjtani szdmukra;

5. hangsilyozza, hogy az ifjisdgi garanciarendszerek eredményes végrehajtdsa érdekében alapvetSen sziikséges a szoros
egylittmiikodés a Bizottsdg és a tagdllamok, nemzeti szinten az (dgazati) szocidlis partnerek, a helyi és regiondlis hatésdgok,
a koz- és magdnszféra altal nydjtott szolgaltatd szervezetek, valamint a helyi és regiondlis oktatdsi és szakképzési
intézmények kozott;

6. megallapitja, hogy az ifjusdgi garanciarendszerekhez mindségi keretnek kell kapcsolddnia annak biztositdsa
érdekében, hogy a felkindlt oktatds, képzés és munkahelyek megfelel§ javadalmazast, munkakoriilményeket és
egészségvédelmi és biztonsdgi normdkat foglaljanak magukban;

7. udvozli a Bizottsdg arra irdnyuld javaslatdt, hogy egy ,foglalkoztatdsi bizottsdg” révén jojjon létre az ifjusagi
garanciarendszerek végrehajtdsanak tobboldali feliigyelete, és kéri az Eurpai Parlament bevondsat e bizottsdgba;

8.  felkéri a tagdllamokat, hogy forditsanak kiilonos figyelmet a fiatalokat megcélzéd oktatdsi és szakképzési normdk
megreformaldsdra annak érdekében, hogy jelentésen javuljon a fiatalok foglalkoztatottsdga, illetve életlehetdségeik;
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9. clismeri a tagdllamok eltér felkésziltségi fokdt az ifjisdgi garanciaprogram elfogaddsa tekintetében, és
hangsulyozottan felkéri a Bizottsigot, hogy részesitse tdmogatdsban a pénziigyileg nehéz helyzetben 1évé tagdllamokat;
siirgeti a Bizottsdgot, hogy az eurdpai szemeszter keretében kovesse szorosan figyelemmel az ifjisdgi garanciaprogram
végrehajtdsdt, melyrdl nytjtson be jelentést, adott esetben pedig nevezze meg azokat a tagdllamokat, amelyek elmulasztjak
az ifjusdgi garanciarendszerek létrehozdsat;

10.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az dlldsfoglaldst a Bizottsignak és a Tanacsnak.

P7_TA(2013)0017
Az uni6s kohézios politika szerepe Eurdpa 1j energiapolitikdjanak végrehajtisiban

Az Eurdpai Parlament 2013. janudr 16-i dlldsfoglaldsa az uniés kohézids politika és résztvevdinek szerepérél az 4j
eurdpai energiapolitika végrehajtisaban (2012/2099(INI))

(2015/C 440/10)

Az Eurdpai Parlament,
— tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerz8dés 194. cikkére,

— tekintettel az ,Energia 2020: Stratégia a versenyképes, fenntarthaté és biztonsdgos energidért” cimd, 2010.
november 10-i kozleményre (COM(2010)0639),

— tekintettel a 2050-ig sz616 energiatigyi titemtervrdl sz6l6, 2011. december 15-i kozleményre (COM(2011)0885),

— tekintettel az energiahatékonysdgrol, valamint a 2004/8[EK és a 2006/32[EK irdnyelv hatdlyon kiviil helyezésérél sz6lo
eur6pai parlamenti és tandcsi irdnyelvre irdnyulé javaslatra (COM(2011)0370),

— tekintettel eljarasi szabélyzata 48. cikkére,

— tekintettel a Regiondlis Fejlesztési Bizottsdg jelentésére, valamint az Ipari, Kutatdsi és Energiaiigyi Bizottsdg véleményére
(A7-0437/2012),

A. mivel az eurdpai energiapolitika kozos célkitlizései az ellatds biztonsdga, a fenntarthatdsdg és a versenyképesség;

B. mivel az eurdpai energiapolitikdnak biztositania kell az energiaforrasok biztonsagit és az energiadiverzifikdciot is,
valamint megfizethetd drakat kell garantdlnia a végfelhasznalok szdmara;

C. mivel az unids kohézids politika elsédleges célkitlizése a régidk gazdasdgi, tarsadalmi és teriileti kohézidjanak
biztositdsa a novekedést és a munkahelyteremtést szolgdlé beruhdzdsokon keresztiil;

D. mivel az energia teriiletén megvaldsitott kohézids politikai beruhdzasoknak hozzd kell jarulniuk mindkét politika
célkitizéseinek végrehajtasihoz;

E. mivel e politikdknak az 6sszes régiéban el§ kell mozditaniuk a novekedést és a helyi munkahelyteremtést, biztositva
ugyanakkor az energiaforrdsok fenntarthatésdgat, valamint az energiaelldtds biztonsagat szerte az EU-ban;

F. mivel az Eurépai Uni6 energiapiacai egyre inkdbb tdlnytlnak a nemzeti hatdrokon, és az elkovetkezendd id6szakban ez
a trend vdrhatéan még inkdbb erdsodi fog;

G. mivel ezen a tematikus teriileten az energiahatékonysdgra és a megujulé energiaforrsokra az el8irdnyzatok minimum
20, illetve 6 %-at kell elkiloniteni, ami jelentSs mértékd finanszirozdsnak mindsiil;



