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Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurépai Parlament, a Tanacs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrol és a pénzgazdalkodas hatékonysagarol és
eredményességérol szolo, 2006. majus 17-i intézménykozi megallapodas 28. pontja
alapjan torténé igénybevételérol (Spanyolorszag ,,EGF/2011/019 ES/ Galicia Metal”
referenciaszamu kérelme)
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INDOKOLAS

A koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdalkodas hatékonysagardl és eredményességérol
sz6l6, az Europai Parlament, a Tanics és a Bizottsag kozott 1étrejott, 2006. majus 17-1
intézménykozi megallapodas' 28. pontja a pénziigyi keret vonatkozéd fejezeteinek felsé
korlatain feliil, egy rugalmassdgi mechanizmus révén, legfeljebb évi 500 millio EUR erejéig
lehetdvé teszi az Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alap (a tovabbiakban: EGAA)
igénybevételét.

Az EGAA-bOl nyujtott hozzédjaruldsokra vonatkoz6 szabalyokat az Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alap létrehozasarol szolo, 2006. december 20-i  1927/2006/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet’ tartalmazza.

2011. december 28-an Spanyolorszag Galicia (ES11) NUTS II. szinti régidjaban a NACE
Rev. 2 rendszer szerinti 25. dgazatban (,,Fémfeldolgozasi termék gyartdsa, kivéve gépek ¢€s
berendezések”f miikodo 35 vallalatnal tortént elbocsatasokat kovetden , EGF/2011/019
ES/Galicia Metal” referenciaszammal kérelmet nyujtott be az EGAA-bdl igénybe vehetd
pénziigyi hozzajarulas irant.

A kérelem alapos vizsgéalata utdn a Bizottsag az 1927/2006/EK rendelet 10. cikke alapjan
megallapitotta, hogy a pénziigyi hozzajarulasnak a rendeletben megallapitott feltételei
teljesiilnek.

A KERELEM OSSZEFOGLALASA ES ELEMZES

Fobb adatok:

EGAA-referenciaszam EGF/2011/019
Tagallam Spanyolorszag
2. cikk b)
Erintett vallalatok szama 35
NUTS II régi6 Galicia (ES11)

NACE Rev. 2. agazat

25 (Fémfeldolgozasi termék
gyartasa, kivéve épek ¢€s

berendezések)

Referencia-idoszak 2011.3.23-2011.12.23.
A személyre szabott szolgaltatasok kezdetének idopontja 2012.3.23.
A kérelem benyujtasanak idépontja 2011.12.28.
A referencia-idészakban elbocsatott munkavallalok ’73
szama
Az intézkedés altal varhatoan érintett, elbocsatott

(111 ; 450
munkavallalok szama
A személyre szabott szolgaltatdsokhoz kapcsolddo 3001 900
kiadasok (EUR)
! HL C 139.,2006.6.14., 1. o.
: HL L 406.,2006.12.30., 1. o.
? Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 1893/2006/EK rendelete (2006. december 20.) a gazdasagi

tevékenységek statisztikai osztalyozasa NACE Rev. 2. rendszerének létrehozasarol és a 3037/90/EGK
tanacsi rendelet, valamint egyes meghatarozott statisztikai teriiletekre vonatkoz6 EK-rendeletek
moédositasarol (HL L 393., 2006.12.30., 1. 0.).
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Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolodo kiadasok” (EUR) 120 000

Az EGAA végrehajtasdhoz kapcsolodo kiadasok (%) 3,84
Teljes koltsegvetés (EUR) 3121900
EGAA-hozzajaruldas EUR-ban (65 %) 2 029 235
1. A kérelmet 2011. december 28-an nyujtottak be a Bizottsagnak, és 2012. majus 28-ig

tovabbi informaciokkal egészitették ki.

A kérelem az 1927/2006/EK rendelet 2. cikkének b) pontja szerint eleget tesz az
EGAA igénybevételéhez sziikséges feltételeknek, és benyujtasa a rendelet
5. cikkében emlitett 10 hetes hataridén beliil megtortént.

Az elbocsatasok és a vilagkereskedelemben a globalizaciéo hatasara bekovetkezett fo

strukturalis valtozasok, illetve a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag kozotti kapcsolat

3.

Az elbocsatasok, valamint a pénziigyi és gazdasagi vilagvalsag kozotti kapcsolat
bizonyitasa érdekében Spanyolorszag azzal érvel, hogy a hajogyarté dgazat harom f6
tevékenységi korbol all: egyéb jarmi gyartdsa (a NACE Rev.2. rendszer
30. agazata), ipari gép, eszkOz, berendezés javitasa (a NACE Rev. 2. rendszer
33. 4gazata) ¢és fémfeldolgozasi termék gyartdsa (a NACE Rev. 2. rendszer
25. 4gazata). A kérelem altal érintett, a hajogyartashoz kapcsolodd agazatban
miikddd vallalatok fémfeldolgozasi termékek gyartanak. Az Eurdpai Hajogyarak
Egyesiilete (Community of European Shipyards Association, CESA)’ és a Gerencia
del Sector Naval (GSN® — egy, a spanyol ipari minisztériumon beliil miikddé szerv)
adatait idézve a spanyol hatdsagok azzal érvelnek, hogy a pénziigyi vilagvalsag a
hajogyartas piaci helyzete jovoébeli alakuldsanak szamos feltételét és az azt illetd
varakozasokat megvaltoztatta. Az eurodpai hajogyarak megrendeléseinek volumene
mind sulyozott bruttd {irtartalomban’, mind értékben kifejezve visszaesett a
gazdasagi vilagvalsag hatasara. 2008—-2009-ben az Osszes megrendelés allomanya
Européban 13,69 millio6 CGT-r6l 9,47 milli6 CGT-re esett vissza, majd 2010-ben
tovabb zuhant, 6,39 milli6 CGT-re. 2011 szeptemberében a megrendelések
Osszvolumene 5,95 milli6 CGT volt. 2008-2009-ben Eurépdban az Osszes
megrendelés allomanya értékben kifejezve 52 616 millio6 EUR-161
36 558 milli6 EUR-ra  esett  vissza, majd 2010-ben  tovabb  zuhant,
27 031 milli6 EUR-ra.

Miutan 2008-2009-ben 2 144 000 CGT-rél 561 000 CGT-re esett vissza, az Uj
megrendelések volumene 2010-ben 2459 000 CGT-re emelkedett, 2011-ben
azonban ismét csOkkent. 2011 szeptemberében az 1) megrendelések volumene
1 402 000 CGT volt. Mindez azonban igen messze van a valsag elotti, 2007-es
5425 000 CGT szinttdl.

A CESA 2009., 2010. és 2011. évi éves jelentésébdl kideriil, hogy Eurdpaban az
elmult években — 2007 és 2010 kozott — 23 %-kal, 148 792-r6l 114 491-re csokkent a
hajogyartasban alkalmazottak szdma. 2007 és 2010 kozott az 1) hajok épitésére

S Y N

Az 1927/2006/EK rendelet 3. cikkének harmadik bekezdése szerint.
http://www.cesa.cu/links downloads# (éves jelentések).

http://www.gernaval.org/ (éves jelentések).

A stlyozott brutt6 trtartalom (cgt) azt jelzi, hogy egy adott hajo megépitése mennyi munkat igényel, és
ugy kapjuk meg, hogy a hajo tonnatartalmat megszorozzuk egy egyiitthatoval, amelyet az adott hajo
tipusa és mérete alapjan hataroznak meg.
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alkalmazott munkaerd 1étszdma még meredekebben — 33 %-kal — esett vissza,
93 832-r61 62 854-re.

A spanyol hajogyartas alakulasat az egész Europaban megfigyelhetd negativ
tendencia jellemezte. 2008-2009-ben az 0Osszes megrendelés allomanya
Spanyolorszagban 1 052 805 CGT-rdl 815 134 CGT-re esett vissza, majd 2010-ben
tovabb  zuhant, 549 963 CGT-re. 2011 szeptemberében a megrendelések
Osszvolumene 282 339 CGT volt. Ez 2008-hoz képest mindosszesen 73,18 %-os
visszaesést jelent.

Miutan 2008-2009-ben 363 595 CGT-ré6l 61 880 CGT-re esett vissza, az Uj
megrendelések volumene 2010-ben 148 051 CGT-re emelkedett, 2011-ben azonban
ismét csokkent. 2011 szeptemberében az 0 megrendelések volumene minddssze
9477 CGT volt.

Galicia hajogyartd agazata a spanyol hajogyartas 45 %-at teszi ki. Az 1j
megrendelések volumene csokkenések kozvetlen kovetkezményeként Galiciaban az
elmult harom évben — 2008 végétél 2011 oktoberéig — 30 %-kal, 10 000-r6l
(3500 munkahely a hajogyartds teriiletén, 6500 munkahely a kapcsolodo
agazatokban) 7000-re csokkent a hajogyartasban alkalmazottak szama.

A spanyol hatésidgok altal ismertetett érvek mellett a hajogyartasra és a hozza
kapcsolodd  agazatokra  vonatkozd  korabbi  kérelmekben  (EGF/2010/001
DK/Nordjylland, = EGF/2010/006 ~ PL/H.  Cegielski-Poznan, = EGF/2010/025
DK/Odense Steel Shipyard és EGF/2011/008 DK/Odense Steel Shipyard®)
felsorakoztatott érvek tovabbra is érvényesek.

Az elbocsatasok szamanak igsazolasa és a 2. cikk b) pontjaban foglalt Kritériumok

teljesitése

10.

11.

Spanyolorszag e kérelmet az 1927/2006/EK rendelet 2. cikkének b) pontjaban
emlitett beavatkozasi kritérium alapjan nyujtotta be, amely szerint az alapbol akkor
lehet tdmogatast nyujtani, ha egy kilenc honapos iddszak alatt egy tagallamnak
NACE Rev.2. rendszer szerinti agazatban mikodd vallalatoktol legalabb
500 munkavallalot elbocsatanak.

A kérelem arra hivatkozik, hogy a 2011. marcius 23-t61 2011. december 23-ig terjedd
kilenc honapos referencia-idészakban 878 személyt bocsatottak el 35t, a NACE
Rev. 2. rendszer szerint a 25. dgazatba (fémfeldolgozasi termék gyartdsa) sorolt
vallalattél, a NUTS II. szintli Galicia (ES11) régioban. Valamennyi elbocsatottat az
1927/2006/EK rendelet 2. cikke (2) bekezdésének masodik francia bekezdése alapjan
vették szamitasba.

Az elbocsatasok elore nem lathato jellegének bizonyitasa

12.

A spanyol hatosagok azzal érvelnek, hogy a hajogyarté agazat fellendiilésére
vonatkozo unids szintli eldrejelzés meglehetdsen bizakodd volt. Az optimista
varakozas beteljesiilt, amikor 2010-ben az ) megrendelések szama — amely 2009-

8

COM(2010) 451, COM(2010) 631, COM(2011) 251, illetve COM(2012) 272.
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ben 76 %-kal visszaesett az el6z0 évhez képest — 16 %-kal meghaladta a 2008. évi 1j
megrendelések szamat. 2011-ben azonban az emelkedd tendencia vératlanul ismét

megfordult, és az 1j

bekovetkezett Gjabb recessziot nem lehetett eldre jelezni.

Az elbocsato vallalatok és a tamogatasra jogosult munkavallalok meghatarozasa

13.

14.

15.

16.

A kérelem 878 személy elbocsatasara vonatkozik a kdvetkezd 35 vallalattol:

megrendelések 43 %-kal visszaestek. Az agazatban

A véllalatok és az elbocsatott személyek szama

Aluminios Alca S.L.

Ardagh Metal Packaging Iberica, SAU
Baysega S.L.

Bodeal SLU

Caldereria y Estructuras del Noroeste
SLU

Cerceda Estructuras Metalicas, S.A.

Clavimar Galicia S.L.

Construcciones y
Navales, S.A.
Cometal Laro

CTM Montajes S.L.
Dalp Ingenieria y Automatizacion, S.L.

Transformaciones

Demacar S.L.

Elaborados Metalicos EMESA, S.L.
Elaborados y Montajes S.A.
Estampaciones Tacnicas de Galicia S.L.
Ferralla Taboada, S.L.L.

Formoso Estructuras metalicas, S.L.
Hierros Santa Cruz Santiago, S.L.

20
72

4
43

1

13
2
67

5
85
3

7
86
104
1

1
84
10

Inasus S.L.

Industria de Ferralla El Casar S.L.
Industrias Pesadas de Galicia
Islas Montajes y Talleres

Cabinas Betancar S.L.

MRF -~  Mecanizados
Fernandez S.L.
Metal-Moaifia S.L.

Rodriguez

Mintucal, S.L.

Montajes Industriales Catisa

Navaliber, S.L.

Sumtec, S.L.

Talleres Bastos Redondela, S.L.
Talleres Hermida S.L.

Talleres Navales Vinacal, S.A.
Tuycalde S.L.

Vallados y Enrejados del Noroeste, S.L.
Xanela Arquitectura en Aluminio

68
11

30

29

22
16
15

14

11
20

Vallalatok 6sszesen: 35

Osszes elbocsatas: 878

Valamennyi elbocsatott munkavéllalo lehetdséget kap az intézkedésekben vald
részvételre. A spanyol hatésdgok azonban — a korabbi, az EGAA-val kapcsolatos
esetek kezelése soran szerzett tapasztalataik alapjdn — Ugy becsiilik, hogy
hozzavetdlegesen 450 munkavallaldo fog az EGAA-intézkedésekben vald részvétel

mellett donteni.

Az elbocsatott munkavallalok megoszlasa a kdvetkezo:

Csoport Szam Szazalék
Férfiak 825 93,96
Nok 53 6,04
EU-allampolgarok 878 100,00
Nem EU-éallampolgarok 0 0,00
15 és 24 év kozottiek 18 2,05
25 és 54 év kozottiek 808 92,02
55 és 60 év kozottiek 35 3,99
60 évesnél idOsebbek 17 1,94

A foglalkozasi csoportok szerinti megoszlas a kdvetkezo:
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17.

18.

Csoport Szam Szazalék

Vezetok 9 1

Fizika-, matematika- és mérndktudomanyi 35 4

foglalkozasok

Egyéb felséfoku képzettséggel rendelkezd 9 1

szakemberek

Irodai foglalkozasok 105 12

Szakmunkéscsoport-vezetok 88 10

Hegesztok és langvagok 123 14

Fémlemezmunkasok 141 16

Fémszerkezet-0sszeszerel6k 123 14

Elektromos és elektronikus berendezések- 96 11

kel dolgozo elektromiiszerészek ¢és

-szerelok

Hasonlo6 vegyesipari foglalkozasok 105 12

Mobilgépkezelok 44 5
Az iskolai végzettség’ szintje szerinti megoszlas a kovetkezo:

Iskolai végzettség Szam Szazalék

Alapfoku oktatés

(a tankotelezettség végéig) 465 52,96

Fels6 kozépfoku oktatas 151 17,20

Fels6oktatas 132 15,03

Iskolazatlan vagy iskolabol 130

kimaradok 14,81

Az 1927/2006/EK rendelet 7. cikkének megfeleléen Spanyolorszdg megerdsiti, hogy
az EGAA végrehajtasanak kiilonb6z6 szakaszaiban ¢és kiilonosen az EGAA-hoz valo
hozzatérésben mind jelenleg, mind a jovoben a ndk és a férfiak egyenldségét szem
el6tt tartod és diszkriminécioellenes politikat alkalmaz és fog is alkalmazni.

Az érintett teriilet, valamint az ott miikodo hatdosagok és érdekelt felek bemutatasa

19.

20.

21.

Galicia alapteriilete szerint a hetedik, lakossaga alapjan pedig az 6todik spanyol
régi6. Az Ibériai-félsziget nyugati csucsan talalhatod régidt északon és nyugaton az
Atlanti-6cedn, délen Portugalia, keleten pedig Castilla y Ledn és Principado de
Asturias hatarolja. Periferikus elhelyezkedése és nehezen megkozelithetd jellege
miatt — hiszen ezt a hatar menti régiot egy hegyvonulat valasztja el Spanyolorszag
tobbi részétdl — Galicia kisméretli munkaerdpiacnak tekinthetd.

Galicia a spanyol bruttd hazai termék 5,2 %-at allitja eld. Az agazatok a kovetkezd
megoszlas szerint jarulnak hozza a régio GDP-jéhez: szolgaltatasi szektor — 65,9 %,
ipar — 12,5 %, épitdipar — 12,2 %, energia — 4,9 %, valamint mezOgazdasag és
halaszat — 4,5 %. Galicia gazdasagi modelljére a kis- és kozépvallalkozadsok nagy
aranya jellemzd (a vallalatok 98,6 %-anak 100-nal kevesebb alkalmazottja van).

A 16 kozigazgatasi szerv a Xunta de Galicia (Galicia autoném onkormanyzata) €s
kiilonosen a ,,Conselleria de Traballo e Benestar” (regionalis munkaiigyi és joléti

Az ISCED-97 (International Standard Classification of Education, az oktatds egységes nemzetkozi
osztalyozasi rendszere) szerinti kategoriak.
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22.

minisztérium) és a ,,Conselleria de Economia e Industria” (regionalis gazdasagi és
ipari minisztérium).

Az érdekelt felek: ASIME'® (a galiciai fémipari véllalatok szovetsége); CEG'' (a

galiciai munkaadok szovetsége); FORMEGA'? (Galiciai képzési, szakképzési és
foglalkoztatasi alapitvany), valamint a szakszervezetek: MCA-UGT" Galicia,
CCOO-Galicia'* és CIG".

Az elbocsatasok varhato hatasa a helyi, a regionalis és az orszagos foglalkoztatasra

23.

24.

25.

A hajoégyartashoz kacsolodd dgazatban bekdvetkezett elbocsatdsok tovabb rontjak a
régid nehéz foglalkoztatasi helyzetét. Galicidban 2008 o6ta 203 374 vallalkozasbol
6839-et szamoltak fel, ¢és ennek kovetkeztében nd a munkanélkiiliség. A
munkanélkiiliségi rata 2008 végétdl 2011 3. negyedévéig 8 %-rol 17,25 %-ra
emelkedett. A gazdasagi és pénziigyi valsag és annak kovetkezményei lathatdlag
jobban sujtottak a férfiszakmakat. A valsag elétti években Galiciaban a nék korében
11,79 %, a férfiak korében pedig 6,26 % volt a munkanélkiiliség. 2011
3. negyedévében azonban mar a 2 %-ot sem érte el a kiilonbség a ndk 18,18 %-os és
a férfiak 16,32 %-os munkanélkiiliségi rataja kozott.

Galiciaban hagyomanyosan a halaszat, valamint az autoipar, a textilipar, a termésko
kitermelése (pala és granit banyaszata ¢s kiilszini fejtése) és a hajogyarak jelentették
a legjelentésebb gazdasagi agazatokat. A valsag altal az épitdiparral Gsszefiiggod
agazatokra, mint példaul a terméskd-kitermelésre, valamint a hagyomanyos
agazatokra, mint példaul a textiliparra vagy az autoiparra gyakorolt hatasra tekintettel
azonban az elbocsatott munkavallaloknak a munka vildgaba torténd visszatérésére
vonatkozo esélyek ezen a teriileten csekély bizakodasra adnak okot.

Ezenkiviil a galiciai textiliparban tortént tomeges elbocsatasokat kovetden
Spanyolorszag 2010 februarjdban e munkavallalokkal Osszefiliggésben kérelmet
nyujtott be az EGAA-bol igénybe vehetd pénziigyi hozzajarulas irant'.

A finanszirozasra javasolt, személyre szabott szolgaltatasok osszehangolt csomagija és

annak tételes bontasban meghatarozott, becsiilt koltségei, valamint a strukturalis alapok

altal tamogatott intézkedésekkel valo komplementaritasa

26.

Az alabbi intézkedések egyiittesen Osszehangolt csomagot képeznek, amely a
munkavallalok munkaerdpiacra torténd visszailleszkedését célzd, személyre szabott
szolgaltatasokbol all.

Asociacion de Industriales Metalargicos de Galicia (ASIME).

Asociacion de Industriales Metalargicos de Galicia (CEG).

Fundacion Galega do Metal para a Formacion, Cualificacion e Emprego.

Confederacion de Empresarios de Aragon-MCA, Confederacion de la Pequena y Mediana Empresa
Aragonesa-UGT Arag6n, Union General de Trabajadores-UGT Aragon.

Comisiones Obreras Galicia (CCOO Galicia).

Confederacion Intersindical Galega.

COM(2010) 437 végleges.
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Elokészito tevékenységek

— Udvozld és tajékoztatd rendezvény: Az Osszes résztvevd szamara elérhetd elsd
intézkedés altalanos bemutatast nytjt az EGA A-intézkedésekrol, tajékoztatast ad a
valaszthatd képzési programokrol, a szaktudasra és képzettségre vonatkozo
kovetelményekrdl, és magéaban foglalja kezdésképpen a munkavallalok
profiljdnak meghatarozasat.

— El6készité miithelyfoglalkozasok: Az el6készitd tevékenységek részeként négy
mithelyfoglalkozasra keriil sor: (1) valtozaskezelés: célja, hogy segitséget
nyujtson a munkavallaloknak a munkahelyiik elvesztését kovetd gyaszmunkaban,
¢s felkészitse Oket, hogy nagyobb Onbizalommal nézzenek a jovo el¢; (2)a
korabbi tapasztalatok elismerése és tantsitasa: a résztvevoket tajékoztatjak annak
elényeirdl, ha hivatalos bizonyitvannyal rendelkeznek a munkaban t6ltott idejiik
alatt végzett tevékenységekhez kapcsolddo készségekrdl és ismeretekrdl, €s arra
batoritjdk Oket, hogy részt vegyenek a tanusitdsi eljaradsban; (3) vissza az
iskolapadba: a résztvevok tajékoztatast kapnak a tankdtelezettséggel kapcsolatos
munkaerd-piaci kdvetelményekrdl; hogyan szerezhetik meg a tankotelezettség
teljesitését igazold bizonyitvanyt (ESO-bizonyitvany'’) és az EGAA Altal
tarsfinanszirozott csomagon beliil mely intézkedések nyujthatnak nekik segitséget
az ESO-bizonyitvany megszerzéséhez; (4) bevezetés a vallalkozoi ismeretekbe: ez
a miithelyfoglalkozds az Onfoglalkoztatdst célzd iizleti kezdeményezéseket
népszerisiti. A kezdeményezésben miihelyfoglalkozasonként 70 f6, Osszesen
kortlbeliil 280 munkavallal6 vesz részt.

Orientacio

— Palyaorientdcios tanicsadds: Ez az intézkedés a munkavallalok profiljanak
meghatarozasat foglalja magaban, valamint a timogatasra jogosult munkavallalok
személyes visszailleszkedési modozatainak meghatdrozasat és kidolgozasat. A
munkavallalok e megkdzelitési Utvonalaknak megfeleld tandcsaddsban
részeslilnek arrdl, hogy miként javithatjdk szakmai képességeiket, hogy ezzel
fokozzéak esélyeiket a munkaerdpiacra valo belépésre.

— Vallalkozas alapitdsdhoz vagy Onfoglalkoztatdshoz nyujtott tamogatds: Azokat a
résztvevoket, akik a profiljuk meghatdrozéasa soran érdeklédést mutatnak az 6nalld
vallalkoz6éva valas irant, segitséget kapnak a vallalkozasalapitashoz vagy az
onfoglalkoztatdshoz vezetd kiilonb6zé Iépések soran. Ennek célja a
megvaldsithat6 {izleti és onfoglalkoztatasi projektek kidolgozasa, eldallitasa és az
ezekhez nyqjtott irdnymutatas.

Képzés

— Képzés az ESO-bizonyitvany megszerzése érdekében: Ennek az intézkedésnek az
a célja, hogy képzést nyujtson a résztvevoknek annak érdekében, hogy le tudjak
tenni a tizennyolc éven feliilick szamdra kozépfoka végzettséget igazold
bizonyitvany megszerzéséhez sziikséges vizsgakat.

17 Titulo de graduado en educacion secundaria obligatoria para personas mayores de dieciocho afios (A

kételezd kozépfoku oktatds befejezését igazold bizonyitvany 18 éven feliiliek szamara).



— Képzés munkakeresési technikdkrol: A munkavallalokat felkészitik az aktiv
allaskeresésre, kapcsolati halézatok épitésére és ,,onmaguk eladdsara™ stb. Az
intézkedés célja a résztvevok onismeretének fejlesztése, valamint onértékelésének
¢s szocialis készségeinek megerdsitése.

— A horizontélis készségek fejlesztésére iranyuld képzés: Ennek az intézkedésnek az
a célja, hogy a munkavallaloknak képzést biztositson az egész életen at tartd
tanulashoz sziikséges kulcskompetenciakrél'®, mint példaul az anyanyelven
folytatott kommunikacid, idegen nyelven folytatott kommunikacid, digitalis
kompetencia stb. A résztvevok lehetdséget kapnak arra, hogy egyet vagy akar
tobbet is elvégezzenek ezek koziil a rovid képzési programok koziil.

— Szakképzés: A résztvevok olyan szakmai készségeket sajatitanak el, amelyekre
jelenleg kereslet mutatkozik. A képzési programok az orszagos képzési
jegyzékben szerepld, bizonyitvanyt add képzési tevékenységekre iranyulnak,
amelyek a helyi vallalkozasok felismert igényeit elégitik ki.

— A készségeket tovabbfejlesztd képzés: Azok a munkavallalok, akiknek a
legjobbak a kilatasaik arra, hogy ugyanabban az dgazatban helyezkedjenek el ujra,
a készségeiket megerdsitd vagy tovabbfejlesztd képzésben vesznek részt. A
képzés kiilondsen a fémfeldolgozo iparban bekdvetkezett technologiai fejlodés
miatt sziikségessé valt készségekre 0sszpontosit.

— Vallalkoz6i ismeretekre és vallalkozasirdnyitdsra vonatkozé képzés: Ez a képzés
30 munkavallalot céloz meg, a résztvevok a kisvallalkozasok irdnyitasahoz
sziikséges alapvetd készségeket sajatithatjdk el. Ezen beliil a tervezést, a
megvalosithatosdgi tanulmanyok, lizleti tervek készitését €s a finanszirozas
eléteremtését egyarant oktatjak.

Kapcsolddo intézkedések

— Intenziv munkakereséshez nyujtott tdmogatds: Ez intenziv munkakeresést foglal
magaban (beleértve a helyi és regiondlis elhelyezkedési lehetdségek felkutatasat),
valamint az allasajanlatok €s a munkat keres6k 0sszeparositasat. Arra is lehetoség
van, hogy a jelentkez6t tanacsado segitse az allasinterju alatt.

— Egyéni konzultaciok az ismételt elhelyezkedést kovetden: Az intézkedés megeldzi
a lehetséges problémak el6forduldsat az 0j munkahelyen: az Gjra elhelyezkedett
munkavallalok az els6 hoénapok sordn az alkalmazottként vagy o©nallo
vallalkozoként betdltott uj allasukkal kapcsolatos iranymutatést kapnak.

— A korabbi tapasztalatok elismeréséhez nyujtott tdmogatés: Ez az egyes dolgozok
altal korabban megszerzett tudas és tapasztalat értékelését, valamint a tovabbi
képzést 1igénylo teriiletek azonositasat jelenti.

— Onfoglalkoztatési lehetdségek kereséséhez nyujtott timogatas: Ezt a szolgaltatast
—amely a helyi és regiondlis 6nfoglalkoztatasi lehetdségek felkutatasat, valamint a
lehetdségek ¢és a jelentkezOk Osszeparositasat foglalja magaban — azoknak a

8 Az Eurdpai Parlament és a Tanacs ajanlasa (2006. december 18.) az egész életen at tartd tanulashoz

sziikséges kulcskompetenciakrol. HL L 394., 2006.12.30., 10. o.
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27.

28.

munkavallaloknak ajanljak fel, akik hajlandok tiszta lapot kezdve egyéni
vallalkozo6va valni.

— Munkahelyi képzés: A résztvevoket az intézkedésben részt vevd vallalatok altal
biztositott oktatok fogjak 1j szakismeretekre oktatni. Arra is lehetdséget kapnak,
hogy 1-3 honapos gyakorlati képzés keretében tapasztalatot szerezzenek.

Osztonzok

— Allaskeresési tamogatds: A munkaerd-piaci visszailleszkedést  szolgalo,
egyeztetett képzési utat teljesité munkavallalok 400 EUR értékli juttatdsban
részesiilnek. A juttatast tobb részletben folyositjadk, amikor a résztvevo a
személyre szabott képzési Uitjan elér egy-egy fontos mérfoldkovet.

— Hozzédjarulds az utazédsi koltségekhez: Az intézkedésekben részt vevd
munkavallalok legfeljebb 180 EUR hozzéjaruldst kapnak az utazasi koltségeikhez.

— Az 0jbdli elhelyezkedés esélyének javitasara (outplacement) irdnyuld 6sztonzok:
Legfeljebb hat honapon keresztiil havi 200 EUR bérkiegészitést kapnak azok a
munkavallalok, akik alkalmazottként vagy Onfoglalkoztatoként —ismét
elhelyezkednek. A tdmogatas célja, hogy 6sztondzze a munkaerdpiacra valod gyors
visszailleszkedésiiket, valamint arra batoritsa kilonésen az iddsebb
munkavallalokat, hogy maradjanak a munkaerdpiacon.

— Eltartott személyeket gondozdk szamdra nyujtott tdmogatds: Az eltartott
személyeket (gyermekeket, idds vagy fogyatékkal €16 személyeket) gondozd
munkavallalok megkapjak a gondozasi koltségeik 50 %-at, de legfeljebb havi
300 EUR-t, amennyiben részt vesznek az intézkedésekben. Ennek célja, hogy a
munkavallalo fedezni tudja azokat a tobbletkoltségeket, amelyek a képzés vagy
egy¢b intézkedés igénybevételébdl adodnak.

— Munkahelyi képzési tdmogatds: A munkahelyi képzésben részt vevok havi
300 EUR juttatasban részestilnek, amig részt vesznek az intézkedésben.

A kérelemben az 1927/2006/EK rendelet 3. cikke szerint feltiintetett, az EGAA
végrehajtasahoz kapcsolodo kiadasok irdnyitasi €s ellendrzési, valamint tajékoztatasi
¢€s népszerusitési tevékenységeket takarnak.

A spanyol hatésagok altal ismertetett, személyre szabott szolgaltatasok az
1927/2006/EK rendelet 3. cikkében meghatirozott tdmogathatd tevékenységek kozé
sorolhat6 aktiv munkaerd-piaci intézkedéseknek mindsiilnek. A spanyol hatdésagok
az Osszkoltséget 3 121 900 EUR-ra, ebbdl a személyre szabott szolgaltatdsokhoz
kapcsolodo kiadasokat 3 001 900 EUR-ra, az EGAA végrehajtasdhoz kapcsolodd
kiadasokat pedig 120 000 EUR-ra (az 0sszkoltség 3,84 %-ara) becsiilik. Az EGAA-
bol igényelt teljes hozzajarulas 6sszege 2 029 235 EUR (az 0sszkoltségek 65 %-a).
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Intézkedések A Becsiilt Osszkoltség

tamogatasr | koltségek (EGAA ¢és

a jogosult (egy nemzeti

munkavall | tdmogatasr | tarsfinansziro

alok a jogosult zas) (EUR)
becsiilt munkavall
szdma alora)
(EUR)

Személyre szabott szolgaltatasok (az 1927/2006/EK rendelet 3. cikkének elsé bekezdése)
Udvoz10 és tajékoztatd rendezvény 450 90 40 500
(Acogida y diagndstico inicial)
El6készité mithelyfoglalkozdsok 280 180 50 400
(Medidas de sensibilizacion)
Pélyaorientacids tandcsadas 400 600 240 000
(Orientacion laboral por cuenta agena)
Villalkozés alapitdsdhoz vagy 50 800 40 000
onfoglalkoztatdshoz nyujtott tamogatés
(Orientacion laboral para el autoempleo)
Képzés az ESO-bizonyitvdny megszerzése 50 3600 180 000
érdekében
(Formacion en competencias basicas)
Képzés munkakeresési technikakrol 250 400 100 000
(Formacion para la activacion laboral)
A horizontalis készségek fejlesztésére irdnyuld 150 1 800 270 000
képzés
(Formacion transversal)
Szakképzés 180 2 400 432 000
(Formacion para la recualificacion profesional
fuera del sector)
A készségeket tovabbfejlesztd képzeés 80 3 600 288 000
(Formacion de especializacion dentro del sector)
Villalkozoi ismeretekre és vallalkozasirdnyitasra 30 2 400 72 000
vonatkoz6 képzés
(Formacion en autoempleo)
Intenziv munkakereséshez nyujtott tamogatés 350 1 600 560 000
(Apoyo a la recolocacion)
Egyéni konzultacidk az ismételt elhelyezkedést 180 300 54 000
kovetden

HU
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(Seguimiento en el empleo)

A korabbi tapasztalatok elismeréséhez nyujtott

tdmogatas
(Dispositivo de acreditacion de certificaciones)

150

300

45000

Onfoglalkoztatasi lehet6ségek kereséséhez
nyujtott tAmogatas
(Busqueda de oportunidades de negocio)

30

3 000

90 000

Munkahelyi képzés
(Prdcticas en empresas)

100

300

30 000

Allaskeresési timogatas
(Incentivo a la participacion activa)

300

400

120 000

Hozzajarulas az utazasi koltségekhez
(Beca de desplazamiento)

400

180

72 000

Az 0jbdli elhelyezkedés esélyének javitasara
(outplacement) iranyul6 6sztonz6k
(Incentivo para la reinsercion laboral)

150

1200

180 000

Eltartott személyeket gondozok szamara nyujtott

tdmogatas
(Incentivo para la conciliacion)

40

1 200

48 000

Munkahelyi képzési tdmogatés
(Beca para periodos de practicas en empresas)

100

900

90 000

Az 0sszes személyre szabott szolgaltatas
részosszege

3001 900

Az EGAA altal tamogatott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo kiadasok (az

1927/2006/EK rendelet 3. cikkének harmadik bekezdése)

Iranyitas 66 000
Téjékoztatas és népszerlsités 22000
Ellendrzési tevékenységek 32000
Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolodo 120 000
kiadasok részosszege

Becsiilt koltségek Osszesen 3121900
EGAA-hozzajaruléas (az 6sszkdltsegek 65 %0-a) 2029 235
209. Spanyolorszag megerdsiti, hogy a fent ismertetett intézkedések kiegészitik a

strukturdlis alapok 4&ltal finanszirozott intézkedéseket, és megtette a sziikséges
intézkedéseket a kettds finanszirozas megeldzésére.
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Az érintett munkavallaloknak nvujtott, személyre szabott szolgaltatasok kezdetének
tényleges vagy tervezett idopontja

30. Spanyolorszag 2012. marcius 23-an kezdte meg az EGAA Aaltali tarsfinanszirozasra
javasolt, 6sszehangolt csomag keretében a személyre szabott szolgéltatasok nyljtasat
az ¢rintett munkavallaloknak. Ez az iddpont tekintendd tehat az EGAA-bol
nyujtand6 valamennyi tdmogatasra valo jogosultsag kezdetének.

A szocialis partnerekkel folytatott konzultacio soran kovetett eljarasok

31. A Galicidban fémfeldolgozasi termékeket gyartdo vallalatoktdl elbocsatott
munkavallalok ismételt elhelyezkedését célzo intézkedéscsomag terve a Galiciai
Tarsadalmi Parbeszéd 2. szamu bizottsagaval egyiittmiikodésben késziilt, amely a
galiciai hajogyartd agazatot tdmogatd intézkedésekért felelds bizottsag. A Galiciai
Tarsadalmi Parbeszéd az UGT, CCOO és CIG szakszervezetek, a CEG munkaadoi
szovetség ¢és a Xunta de Galicia (Galicia autoném Onkormanyzata) kozotti
haromoldalt parbeszéd foruma. A Galiciai Tarsadalmi Parbeszéden beliili
hajogyartési albizottsag fogja figyelemmel kovetni az intézkedések végrehajtasat és
eredményeit.

32. A spanyol hatésagok megerdsitették, hogy a nemzeti €s unids jogszabalyokban a
csoportos létszamleépitések vonatkozasaban eldirt kovetelményeknek eleget tettek.

Tajékoztatas a nemzeti jog alapjan vagy Kollektiv szerzodések értelmében kotelezéen
végrehajtando intézkedésekrol

33. Az 1927/2006/EK rendelet 6. cikkében foglalt kritériumok tekintetében a spanyol
hat6sagok kérelmiikben:

e megerdsitették, hogy az EGAA-bol szarmazd pénziigyi hozzédjarulds nem
helyettesiti azokat az intézkedéseket, amelyek meghozatala a nemzeti jog vagy

kollektiv szerzddések alapjan a vallalatok feleldssége;

e bizonyitottdk, hogy az intézkedések az egyes munkavallaloknak nyujtanak
segitséget, és nem vallalatok vagy dgazatok szerkezetatalakitasara iranyulnak;

e megerdsitették, hogy a fent emlitett tamogathatdé intézkedésekre mas unids
pénziigyi eszkdzbdl nem folyositanak tAmogatast.

Iranvyitasi és ellenorzési rendszerek

34. Spanyolorszag értesitette a Bizottsagot arrdl, hogy a pénziigyi hozzéjarulést
ugyanazok a szervek fogjak iranyitani és ellendrizni, mint amelyek az Europai
Szocialis Alap (ESZA) spanyolorszagi finanszirozasat iranyitjak és ellendrzik. Az
iranyitd hatosag kozremiikodd szervezete a Xunta de Galicia (Galicia autoném
onkormanyzata) és kiilondsen a — Conselleria de Traballo e Benestar - Direccion
Xeral de Relacions Laborais-szal egyiittmiikod6 — Conselleria de Facenda —
Direccion Xeral de Planificacion e Fondos lesz.
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Finanszirozas

35.

36.

37.

38.

39.

Spanyolorszag kérelme alapjdn az Osszehangolt, személyre szabott szolgaltatési
csomaghoz javasolt EGAA-hozzajarulas (beleértve az EGAA végrehajtasahoz
kapcsolodo kiadasokat) 2 029 235 EUR, amely az dsszkoltségek 65 %-at teszi ki. A
Bizottsag altal az EGAA terhére javasolt forrasallokacié a Spanyolorszag altal
rendelkezésre bocsatott informacidkon alapul.

Figyelembe véve az EGAA-bol folyosithatdé pénziigyi hozzajarulasnak az
1927/2006/EK rendelet 10. cikkének (1) bekezdése szerint meghatarozott maximalis
Osszegét, tovabba az eldiranyzatok atcsoportositasahoz megallapitott mozgasteret, a
Bizottsag azt javasolja, hogy a fent emlitett teljes 6sszeget folyositsak az EGAA-boI;
az 0sszeg a pénziigyi keret 1a. fejezetében kiilonitend? el.

A javasolt pénziigyi hozzajarulds Osszege lehetévé teszi, hogy — az
1927/2006/EK rendelet 12. cikkének (6) bekezdésében szerepld eldirds szerint — az
év utols6 négy honapjaban az EGAA-ra elkiilonitett éves maximalis 6sszeg tobb mint
25 %-a tovabbra is rendelkezésre alljon tamogatasok kifizetésére.

Az EGAA-boOl torténd forrasallokdciora tett javaslat révén a Bizottsdg a
2006. majus 17-1  intézménykoézi  megallapodds  28. pontjanak  megfelelden
kezdeményezi az egyszeriisitett haromoldald eljarast, hogy az EGAA
igénybevételének sziikségességét és az igényelt Osszegeket illetden biztositsa a
koltségvetési hatosag két dganak egyetértését. A Bizottsdg felkéri a koltségvetési
hat6sag két aga koziil azt, amelyik a megfeleld politikai szinten elobb jut egyetértésre
az igénybevételre iranyulo javaslattervezet iigyében, hogy szandékarol értesitse a
masik agat és a Bizottsagot. A koltségvetési hatosag barmelyik aganak elutasito
véleménye esetén hivatalos hdromoldalu egyeztetést kell kezdeményezni.

A Bizottsag a 2012. évi koltségvetés kotelezettségvallaldsi eldiranyzataiba iranyuld
kiilon atcsoportositdsi  kérelmet nyujt be a 2006. majus 17-1 intézménykozi
megallapodas 28. pontjanak megfelelden.

A Kifizetési eloiranyzatok forrasa

40.

A kérelemben igényelt 2 029 235 EUR 06sszegre az EGAA koltségvetési soraban
eldiranyzott 6sszeg fog fedezetet biztositani.
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Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurdpai Parlament, a Tanécs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdalkodas hatékonysagardl és
eredményességérol szolo, 2006. majus 17-i intézménykozi megallapodas 28. pontja
alapjan torténé igénybevételérol (Spanyolorszag ,,EGF/2011/019 ES/ Galicia Metal”
referenciaszamu kérelme)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Europai Unid mikodésérol szolo szerzodésre,

tekintettel az Europai Parlament, a Tanécs €s a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl
¢s a pénzgazdalkodas hatékonysagardl ¢és eredményességérdl szold, 2006. majus 17-1
intézménykozi megallapodasra' és kiilsndsen annak 28. pontjara,

tekintettel az FEurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alap Iétrehozasarol szolo,
2006. december 20-i 1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre® és kiilondsen
annak 12. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurépai Bizottsag javaslatara®’,

mivel:

(1) Az Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodési Alapot (a tovabbiakban: EGAA) azzal a
céllal hoztak 1étre, hogy kiegészitd tamogatast nyujtson azoknak az elbocsatott
munkavallaloknak, akik a globalizaci6 hatdsara a vilagkereskedelemben bekdvetkezett
o strukturalis valtozasok kovetkeztében veszitették el munkajukat, és segitse Oket a
munkaerdpiacra torténd ismételt beilleszkedésben.

(2) A 2009. majus 1-jét6l 2011. december 30-ig benyujtott kérelmek tekintetében az
EGAA hatélya kibdviilt az olyan munkavallalok tdmogatasaval, akik kozvetleniil a
pénziigyi ¢€s gazdasagi vilagvalsag miatt veszitették el allasukat.

(3) A 2006. majus 17-1 intézménykozi megallapodds az EGAA igénybevételét évi
500 millié EUR fels6 korlatig engedélyezi.

4) Spanyolorszag Galicia (ES11) NUTS II. szinti régiojaban a NACE Rev. 2. rendszer
szerinti 25. 4gazatban (fémfeldolgozasi termék gyartdsa) milkodd 35 vallalatnal
tortént, 878 fot érintd elbocsatasokra tekintettel 2011. december 28-an az EGAA
igénybevétele iranti kérelmet nyujtott be, 2012. majus 28-ig pedig tovabbi

19 HL C 139.,2006.6.14., 1. o.
20 HL L 406., 2006.12.30., 1. o.
2 HLC[...].[...,[...]- 0.
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informaciokkal egészitette ki azt. A kérelem megfelel az 1927/2006/EK rendelet
10. cikkében a pénziigyi hozzajarulasok meghatarozasara vonatkozoan megallapitott
kovetelményeknek. A Bizottsag ezért 2 029 235 EUR rendelkezésre bocsatasara tesz
javaslatot.

(5) Az EGAA-t tehat igénybe kell venni a Spanyolorszag altal benyujtott kérelem alapjan
torténd pénziigyi hozzajarulas folyositasa érdekében,

ELFOGADTAK EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Europai Unid 2012. évi altalanos koltségvetésének keretein beliil az Europai Globalizacios
Alkalmazkodasi ~ Alapbol (EGAA) 2029235 EUR  0Osszeget vesznek  igénybe
kotelezettségvallalési és kifizetési eldiranyzatok formajaban.

2. cikk

Ezt a hatarozatot az Europai Unio Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

Az Eurdpai Parlament részerol a Tanacs részerol
az elndk az elndk
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