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MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Eurépai Globalizdciés Alkalmazkoddsi Alapnak az Eurdépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozott 1étrejott, a koltségvetési
fegyelemrdl és a pénzgazdilkodds hatékonysigirél és eredményességérdl sz616, 2006. mdjus 17-i intézménykozi megéllapodds
28. pontja alapjin torténd igénybevételérdl (Ausztria ,,EGF[2011/011 AT/Soziale Dienstleistungen” referenciaszdma kérelme)

(E melléklet szovege itt nincs feltiintetve, mert az megegyezik a végleges jogi aktussal, 2013/13/EU hatdrozat.)

P7_TA(2012)0493

Az Eurodpai Globalizicios Alkalmazkodasi Alap igénybevétele: Finnorszdg EGF/2012/006 FI/

Nokia Salo referenciaszamd kérelme

Az Eurépai Parlament 2012. december 12-i dllisfoglaldsa az Eurdpai Globaliziciés Alkalmazkoddsi Alapnak az

Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdilkodds

hatékonysigardl és eredményességérél sz616, 2006. mdjus 17-i intézménykozi megéllapodds 28. pontja alapjin

torténd igénybevételérdl szo6l6 eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozatra irdnyul6 javaslatrél (Finnorszag ,,EGF/
2012/006 FI/Nokia Salo” referenciaszdami kérelme) (COM(2012)0619 - C7-0360/2012 - 2012/2276(BUD))

(2015/C 434/41)

Az Eurpai Parlament,
— tekintettel a Bizottsdgnak a Parlamenthez és a Tandcshoz intézett javaslatdra (COM(2012)0619 — C7-0360/2012),

— tekintettel az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdilkodas
hatékonysdgarél és eredményességérsl sz616, 2006. médjus 17-i intézménykozi megéllapodasra (') és kiilonosen annak
28. pontjdra,

— tekintettel az Eurépai Globalizdciés Alkalmazkodasi Alap létrehozasardl sz6l6, 2006. december 20-i 1927/2006/EK
eurépai parlamenti és tandcsi rendeletre (%) (EGAA-rendelet),

— tekintettel a Novekedési és Munkahely-teremtési Paktumra és az Eurépai Tandcs 2012. jinius 28-i kovetkeztetéseire,
— tekintettel az Eurépai Unié 201 3-as éves koltségvetésérdl sz616, a Tandcs dltal 2012. jalius 23-dn elfogadott dlldspontra,

— tekintettel a 2006. mdjus 17-i intézménykozi megdllapodds 28. pontjdban emlitett hdromoldalt egyeztetés
eredményeire,

— tekintettel a Foglalkoztatdsi és Szocidlis Bizottsdg levelére,
— tekintettel a Koltségvetési Bizottsdg jelentésére (A7-0418/2012),

A. mivel az Unié létrehozta a jogalkotdsi és koltségvetési eszkozoket ahhoz, hogy tovdbbi tdmogatdst nydjtson a
vilagkereskedelem {6 strukturélis véltozdsainak kovetkezményei altal stjtott munkavdllaloknak, és tdmogassa Gjbdli
munkaerd-piaci beilleszkedésiiket;

HL C 139, 2006.6.14., 1. o.
HL L 406., 2006.12.30., 1. o.
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B. mivel a 2009. mdjus 1. utdn benydjtott kérelmek tekintetében az Eurépai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alap (EGAA)
hatalyat kiterjesztették az olyan munkavéllalok tdmogatdsara, akik a tarsadalmi, pénziigyi és gazdasagi vilagvalsdg miatt
veszitették el dlldsukat;

C. mivel az Unié elbocsitott munkavillaloknak nydjtandé pénziigyi tdmogatdsinak a lehet§ leggyorsabban és
leghatékonyabban elérhet6vé kell vdlnia 6sszhangban az Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg 2008. julius 17-
i egyeztetd ilésen elfogadott kozos nyilatkozatdval;

D. mivel Finnorszdg a (saléi) Nokia plc vallalatndl tortént 1000 elbocsatdsra tekintettel (amelyek koziil mindegyik
tdmogatdsra jogosult) tdmogatast igényelt;

E. mivel a kérelem megfelel az EGAA-rendeletben meghatdrozott jogosultsagi kritériumoknak;

1. egyetért a Bizottsaggal abban, hogy az EGAA-rendelet 2. cikkének a) pontjdban foglalt feltételek teljesiilnek, és hogy
ezért Finnorszdg jogosult a rendelet értelmében nytjtandd pénziigyi hozzdjdruldsra;

2. tudomdsul veszi, hogy a finn hatésagok 2012. julius 4-én benyujtottdk az EGAA-bdl folydsitandd pénziigyi
hozzdjarulasra irdnyul6 kérelmet, és hogy annak értékelését a Bizottsag csak 2012. oktéber 19-én tette kdzzé; iidvozli, hogy
a kérelem kozvetleniil a referencia-id6szak utdn benydjtésra keriilt, lehet6vé téve az elbocsitdsokra valé azonnali reagéldst;
udvozli a Bizottsdg gyors értékelését is;

3. elismeri, hogy a munkavéllalok azonnali timogatdsa érdekében a finn hatésdgok a szocidlis intézkedések végrehajtasat
mdr 2012. februdr 29-én, a javasolt osszehangolt csomagra vonatkozé6 EGAA-tdmogatds odaitélésérdl szolo végleges
hatdrozat el6tt megkezdték;

4. sajndlja, hogy a finnorszdgi Saléban és a romdniai Kolozsvdron (Cluj) (Romdnia EGF/2011/014/ RO/Nokia
referenciaszam kérelme) tortént elbocsdtdsok a Nokia azon villalati dontésébél erednek, hogy termelSiizemeit Azsidba
koltozteti, és a Nokia Corporation 2013 végére 17 000 munkavillalo leépitését megcélzé vildgszintli tervének részét

képezik;

5. felhivja a figyelmet a személyre szabott képzések és a szakmai karrier sordn megszerzett készségek és kompetencidk
elismerésének kulcsszerepére; hangsilyozza annak alapvetd fontossdgdt, hogy az Osszehangolt csomagban kindlt
képzéseket az elbocsitott munkavallalok szitkségleteihez és szintjéhez igazitsdk, és azoknak megfelelek legyenek,
figyelembe véve tdrsadalmi és gazdasagi hatteriiket;

6. tudomdsul veszi, hogy a Bizottsdg javaslata jelzi, hogy az EGAA igénybevételére irdnyuld tjabb kérelem varhaté a
sal6i Nokia-gydr mdsodik elbocsdtdsi hullimdnak fedezésére;

7. kéri az érintett intézményeket, hogy tegyék meg a szitkséges erdfeszitéseket az eljrdsi és koltségvetési intézkedések
javitdsdra az alap igénybevételének felgyorsitdsa érdekében; nagyra értékeli a Parlamentnek a tdémogatdsok kiutaldsanak
felgyorsitdsara irdnyuld kérelme nyomdn a Bizottsdg altal bevezetett tovdbbfejlesztett eljdrdst, amelynek célja, hogy az
EGAA-kérelem tdmogathatdsdgardl sz016 bizottsagi értékelést az EGAA igénybevételére irdnyuld javaslattal egyiitt nytjtsak
be a koltségvetési hatdsdg szdmdra; reméli, hogy az Eurdpai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alaprél (2014-2020) sz616 1
rendeletben tovabb tokéletesitik majd az eljardst, és elérik, hogy az EGAA hatékonyabb, konnyebben mobilizdlhatd,
atlathat6bb és lathatobb legyen;

8.  kolcsonosségre szolit fel a kereskedelem terén az Uni és a harmadik orszdgok kozott, ami alapvetd feltétel ahhoz,
hogy az unids villalatok @j, nem eurépai piacokhoz férhessenek hozzd;

9.  megjegyzi, hogy a Bizottsdg idén iddig 19, az EGAA igénybevételére irdnyuld kérelmet nydjtott be a koltségvetési
hatésighoz Franciaorszdg, Spanyolorszdg, Dania, Hollandia, Ausztria, Romdnia, Svédorszdg, Olaszorszdg, Irorszag,
Németorszdg és Finnorszag nevében, aktiv munkaeré-piaci intézkedések finanszirozdsara 15 381 elbocsdtott munkavallald
szamdra, amely EGAA-tdmogatds teljes osszege 74 266 222 eurd;

10.  tudomdsul veszi, hogy Salo térsége jelentdsen fiiggott a Nokidtdl mint munkaaddtdl, és nagymértékben szakosodott
régi6va fejlédott az informdacids és kommunikdcios technoldgidk terén; megjegyzi, hogy a Nokidnal torténd elbocsdtdsok
stlyosan érintik a helyi munkaerdpiacot, mivel varhat6, hogy a Nokidnal bekovetkezs jelenlegi elbocsdtisok miatt a
munkanélkiiliségi rdta akdr 17 %-ra is emelkedhet;
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11.  emlékeztet az intézmények azon kotelezettségvallaldsara, hogy zokkenSmentes és gyors eljarast biztositsanak az alap
igénybevételére vonatkozd hatdrozatok elfogaddsara, egyéni tdmogatdst nydjtva, amely a globalizdcié és a pénziigyi és
gazdasdgi valsdg kovetkeztében elbocsdtott munkavéllalok megsegitésére irdnyul; kiemeli az EGAA potenciélis szerepét az
elbocsdtott munkavallalok ismételt munkaerd-piaci beilleszkedésében;

12, idvozli a munkavéllalok szdmdra széles korii képviseletet biztosité munkacsoport létrehozdsit, amely a Nokia
atszervezésével foglalkozik és tandcsot ad szdmos kérdésben, mint példdul a jolét, a tovabbi tanulmdnyok, a Nokidn kiviili 4j
munkahelyek és az tizleti lehetSségek kérdésében;

13.  hangstlyozza, hogy az EGAA-rendelet 6. cikkével 6sszhangban biztositani kell, hogy az EGAA segitse az elbocsdtott
egyéni munkavallalok Gjboli munkdba allasat; hangstilyozza tovabba, hogy az EGAA kizarélag olyan aktiv munkaerd-piaci
intézkedéseket tarsfinanszirozhat, amelyek hozzdjarulnak a tartds, hosszt tavi foglalkoztatdshoz; megismétli, hogy az
EGAA-bdI nytjtott tdimogatds nem helyettesitheti sem a nemzeti jog vagy a kollektiv szerz8dések értelmében a villalatok
felelgsségi korébe tartozo, sem pedig a véllalatok vagy dgazatok szerkezetvdltdsdra irdnyulé intézkedéseket; helyteleniti,
hogy az EGAA arra 6sztonozheti a vallalatokat, hogy a szerz6déses munkaerSt rugalmasabb és rovid idére alkalmazott
munkaerdvel valtsak ki;

14. magasnak tartja a személyre szabott szolgéltatdsok Osszehangolt csomagjanak koltségét (mintegy 10 000 eurd
munkavdllalonként); mindazonéltal megéllapitja, hogy a csomag innovativ intézkedéseket tartalmaz, mint a ,protomo”, az
4j véllalkozdsok inditdsaval kapcsolatos 6sszekotd szolgaltatds, valamint hogy az EGAA dltal fedezend§ pénziigyi juttatasok
korldtozottak; iidvozli, hogy a Bizottsdg javaslata jol leirja az intézkedéseket;

15.  megidllapitja, hogy az EGAA-bdl finanszirozand6, személyre szabott szolgdltatdsok osszehangolt csomagjdval
kapcsolatos tdjékoztatds informdciokat tartalmaz arra vonatkozolag, hogy milyen médon egésziti ki a csomag a strukturdlis
alapokbdl finanszirozott tevékenységeket; megismétli a Bizottsighoz intézett, arra irdnyuld felhivasit, hogy az éves
jelentések tartalmazzdk a fenti adatok osszehasonlitd értékelését a jelenlegi szabalyok teljes kori tiszteletben tartdsdnak
biztositdsa érdekében, és hogy ne forduljanak el atfedések az Uni6 dltal finanszirozott szolgaltatdsok kozott;

16.  sajndlja, hogy nem dallnak rendelkezésre részletes informaciok az Osszehangolt csomagon belil biztositandd
kilonféle képzési intézkedésekrdl, valamint arrél, hogy ezek hogyan illeszkednek a helyi készségekhez és a képesitésre
vonatkozé igényekhez, tovdbbd a régién beliili jovébeli novekedés lehetséges teriileteihez, tekintettel a régidban
tapasztalhatd jelenlegi strukturdlis véltozasokra;

17.  elismeri, hogy — a Parlament kéréseit kovetGen — a 2012-es koltségvetésben 50 000 000 EUR Osszegti kifizetési
elirdnyzat szerepel az alapra vonatkozé 04 05 01. koltségvetési sor alatt; megjegyzi azonban, hogy a kifizetési
elGiranyzatok mar a médsodik éve elégtelennek bizonyultak a kérelmek egész éven at torténd finanszirozdsara, és a hidnyzo
kifizetési elSiranyzatokat koltségvetés-modositds révén kellett biztositani mds koltségvetési sorokbol valé dtcsoportositds
révén; gy véli, hogy ez nem hatékony és eredményes pénzgazdilkoddst jelez; emlékeztet arra, hogy az EGAA
létrehozdsdnak célja az volt, hogy azonnal és megfelel6 médon reagélni lehessen a globalizdcié kozvetlen vagy kozvetett
hatdsara bekovetkezs tomeges elbocsatdsokra; ramutat arra, hogy megfelel§ elSiranyzatok nélkiil és annak érdekében, hogy
elkeriilhetd legyen a rendszeres dtcsoportositds mas koltségvetési sorokrdl, ahogy a miiltban tobbszor megtortént, sem az
EGAA siirg6sségi jellege, sem integritdsa nem biztosithato;

18.  udvozi, hogy a régidban bekovetkezett strukturdlis valtozasokra vald tekintettel az EGAA és az Eurdpai Szocidlis
Alap igénybevételét és a két alap kozott a feladatok megosztasat erre a célra létrehozott, a regiondlis hatdsigokat és a
szocidlis partnereket is bevond projektcsoport hangolja 6ssze, amely stratégiai irinymutatdsokat és célokat dolgozott ki a
régié szdmadra;

19.  sajndlja, hogy a Tandcs tgy hatdrozott, blokkolja a globalis kereskedelmi folyamatokban bekovetkezett véltozdsok
miatt munkahelyiiket elveszit6k mellett a jelenlegi pénziigyi és gazdasagi vélsdg kovetkeztében elbocsitott munkavallalok
pénziigyi tdmogatdsat is lehet6vé tevs, valamint az uni6s tarsfinanszirozdsi ardnynak a programkoltségek 65 %-dra vald
novelését engedélyezd ,valsag miatti eltérés” 2011. december 31. utdn benyujtott kérelmekre valé kiterjesztését; felhivia a
Tandcsot, hogy haladéktalanul vezesse be tjra ezt az intézkedést;

20.  tdlzasnak tartja munkavillalonként 7 500 euré napidij kifizetését 360 munkavallalé esetében; emlékeztet arra, hogy
az EGAA-t a jovdben elsGsorban képzési és dllaskeresési, valamint pélyaorientdciés programokra kell forditani, és a
juttatdsokra szant pénziigyi hozzdjaruldsdnak mindig csak kiegészit§ jellegtinek szabad lennie, tovabbd parhuzamosnak kell
lennie az elbocsatott munkavallalok szdmdra a nemzeti jog vagy a kollektiv szerz8dések dltal megdllapitott juttatasokkal;
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21.  sajndlja, hogy a Bizottsdg javaslata nem fejti ki, hogy részt vett-e a Nokia a személyre szabott szolgdltatdsok
osszehangolt csomagjanak kialakitdsdban és esetleges tarsfinanszirozasdban;

22.  jovahagyja a jelen dlldsfoglaldshoz mellékelt hatdrozatot;

23.  utasitja elnokét, hogy a Tandcs elnokével egyiitt irja ald e hatdrozatot, és gondoskodjon kozzétételérdl az Eurdpai
Unié Hivatalos Lapjdban;

24.  utasitja elnokét, hogy tovdbbitsa ezt az alldsfoglaldst a melléklettel egyiitt a Tandcsnak és a Bizottsdgnak.

MELLEKLET

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A HATAROZATA

az Eurépai Globaliziciés Alkalmazkodasi Alapnak az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozotti, a
koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdilkodds hatékonysdgarol és eredményességérél sz616, 2006. mdjus 17-i

Yo

intézménykézi megéllapodds 28. pontja alapjin torténé igénybevételérdl (Finnorszdg ,,EGF/2012/006 FI/Nokia
Salo” referenciaszdmii kérelme)

(E melléklet szovege itt nincs feltiintetve, mert az megegyezik a végleges jogi aktussal, 2013/19/EU hatdrozat.)

P7_TA(2012)0494
A biin6zéssel szembeni biztonsagra vonatkozé eurdpai statisztikak ***I

Az Furépai Parlament 2012. december 12-i jogalkotdsi dlldsfoglalisa a biin6zéssel szembeni biztonsigra
vonatkozo eurdpai statisztikdkrol sz616 eurdpai parlamenti és tandcsi rendeletre irdnyul6 javaslatr6l (COM(2011)
0335 - C7-0155/2011 - 2011/0146(COD))

(Rendes jogalkotdsi eljirds: els§ olvasat)
(2015/C 434/42)
Az Eurépai Parlament,

— tekintettel a Bizottsdg Eurdpai Parlamenthez és Tandcshoz intézett javaslatdra (COM(2011)0335),

— tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl szold szerz8dés 294. cikkének (2) bekezdésére és 338. cikkének
(1) bekezdésére, amelyek alapjdn a Bizottsdg javaslatdt benydjtotta a Parlamenthez (C7-0155/2011),

— tekintettel az Eurdpai Unié maikodésérdl szolo szerz8dés 294. cikkének (3) bekezdésére,
— tekintettel eljardsi szabélyzata 55. cikkére,

— tekintettel az Allampolgari Jogi, Bel- és Igazsgiigyi Bizottsdg jelentésére (A7-0365/2012),
1. eclutasitja a Bizottsdg javaslatat;

2. felhivja a Bizottsdgot, hogy vonja vissza javaslatdt és nydjtson be Gjat;

3. utasitja elnokét, hogy tovdbbitsa a Parlament allispontjit a Tandcsnak és a Bizottsagnak, valamint a nemzeti
parlamenteknek.



