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39.  a Kindval fenndll6 szdmos kereskedelmi vita a szabalyozdsi mindséget, valamint a killonb6z6 szak-
politikai teriileteken — ideértve az ipari, kornyezetvédelmi politika, a vélsagintézkedések, a pénziigyi stabilitds
és a fogyasztovédelem teriiletét — a végrehajtast érinti; kéri az ilyen tigyek fokozott kétoldalii egytittmiiko-
désen, illetve a WTO-n beliili vitarendezésen keresztiil torténd rendezését;

40.  utasitja elnokét, hogy tovabbitsa ezt az allasfoglaldst a Tandcsnak és a Bizottsagnak.

Az Eurépai Parlament vizsgilati joga
P7_TA(2012)0219

Az Eurépai Parlament 2012. mdjus 23-dn elfogadott javaslata az Eurdpai Parlament vizsgdlati

jogdnak gyakorldsira vonatkozd részletes rendelkezésekrdl és a 95/167/EK, Euratom, ESZAK

eurépai parlamenti, tandcsi és bizottsigi hatirozat hatilyon kiviil helyezésérGl sz6l6 eurdpai
parlamenti rendeletr6l (2009/2212(INI) (1))

(2013]C 264 E[07)

(") A Parlament Ggy hatdrozott, hogy az dlldsfoglaldsi inditvanyrdl valé szavazdst elhalasztja, a 41. cikk harmadik
bekezdése alapjan (A7-0352/2011).

EUROPAI PARLAMENTI RENDELETRE IRANYULO JAVASLAT

az Eurépai Parlament vizsgilati jogdnak gyakorldsira vonatkozé részletes rendelkezésekrdl és a
95/167[EK, Euratom, ESZAK eurépai parlamenti, tandcsi és bizottsdgi hatirozat hatdlyon kiviil
helyezésérél

AZ EUROPAI PARLAMENT,

tekintettel az Eurdpai Unié mikodésérdl szolo szerzédésre és kiilonosen annak 226. cikke harmadik
bekezdésére,

tekintettel az Eurdpai Atomenergia-k6zosséget létrehozd szerz6désre és killonosen annak 106a. cikkére,
a jogalkotdsi aktus tervezetének a nemzeti parlamenteknek valé tovabbitdsit kovetGen,

tekintettel a Tandcs egyetértésére (1),

tekintettel a Bizottsdg egyetértésére (?),

kiilonleges jogalkotdsi eljards keretében,
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mivel:

(1)

a Lisszaboni Szerz8dés megteremtette az Unidn beliil a megujult és megerdsitett intézményi egyen-
suly feltételeit, ezzel lehet6vé téve az unids intézmények hatékonyabb, nyitottabb és demokratiku-
sabb miikodését. Ebben az osszefiiggésben megerdsitette és kibGvitette az Eurdpai Parlament politikai
ellenSrzéssel kapcsolatos funkeioit. Ennek megfelelden és mind a nemzeti parlamentek gyakorlatdval,
mind az Eurépai Unidrél sz6l6 szerzGdésben, az Eurdpai Unié mtikodésérdl szolo szerz8désben és
az Eur6pai Atomenergia-kozosséget 1étrehozé szerzédésben (a tovabbiakban: ,szerz6dések”) szerepld
kovetelményekkel 6sszhangban meg kell ergsiteni az Eurépai Parlament vizsgalobizottsagait, és olyan
specifikus, valds és egyértelmtien meghatdrozott hatdskorokkel kell felruhdzni ket, amelyek jobban
osszhangban vannak az Eurdpai Parlament politikai stdtuszdval és jogkorével, egyidejiileg tiszteletben
tartva az Eurdpai Uniordl szolo szerzSdés 5. cikkében meghatdrozott ardnyossag elvét. A vizsgalo-
bizottsdgok — a politikai ellenérzés e kivételes eszkozei — hatdskorei nem lehetnek mds intézmények
felelgsségi koreinek sérelmére.

Az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsag 1995. dprilis 19-én elfogadtdk az Eurdpai Parlament
vizsgdlati jogdnak gyakorldsdra vonatkozd részletes rendelkezésekrdl szdlé 95/167[EK, Euratom,
ESZAK hatdrozatot ('). A hatdrozat utalt annak lehetéségére, hogy rendelkezései a tapasztalatok
alapjan feluilvizsgdlhatok.

Tekintettel a Lisszaboni Szerz8dés dltal megteremtett 0j intézményi egyenstlyra és az Eurdpai
Parlament vizsgdlobizottsdgainak mtikodése sordn szerzett tapasztalatokra, szitkségessé vilt a
95/167[EK, Euratom, ESZAK hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése és Gj rendelettel val6 felvéltdsa.

A Bir6sag joggyakorlatdban elismert hasznossagi elvvel 6sszhangban (%), az Eurdpai Parlamentet és
vizsgélobizottsdgait fel kell ruhdzni a vizsgilati jogbdl ad6dé feladatok elldtdsdhoz elengedhetetleniil
szitkséges hatdskorokkel. E célbél az is nagyon fontos, hogy az Unié intézményei és testiiletei,
valamint a tagdllamok megtegyenek minden szitkséges 1épést ezen feladatok elldtdsinak megkony-
nyitése érdekében.

Nem dllithaté fel vizsgdldbizottsdg, ha a tényéllitdsokat birdsdg el6tt vizsgdljdk, illetve amig az
tigyben tart a peres eljards. Ugyanakkor — a politikai természet(i és a birdsdgra tartozd vizsgalatok
kozotti utkozések elkeriilése végett — az Eurdpai Parlament szdméra lehet6vé kell tenni, hogy
megvizsgdlja, szitkség van-e a vizsgdlobizottsdg miikodésének felfiiggesztésére, amennyiben annak
felallitdsa utdn a tényallitdsokkal kapcsolatban 4llo peres eljards indult.

A nyitottsdg, a j6 kormdnyzds és a demokratikus elszdmoltathatosdg elveibdl kovetkezik, hogy a
vizsgdlobizottsdg eljardsdnak és kilonosen a meghallgatdsoknak a nyilvanossag el6tt kell lezajlaniuk.
Mésfel6l rendelkezni szitkséges a zart ilésen lefolytatandé eljards lehet8ségérél, tovabbd megfelel§
titoktartdsi szabdlyokrdl annak érdekében, hogy biztosithat6 legyen a vizsgdlatok hatékonysdga, a
tagdllami érdekek védelme, az egyének maganéletének és integritisdnak védelme — Osszhangban
mindenekel6tt a személyes adatok védelmére vonatkozé unids jogszabalyokkal —, valamint a termé-
szetes és jogi személyek iizleti érdekeinek védelme.

A Parlament feliigyeleti hatdskorének lényegi elemét képezd vizsgalati jog célja annak megdllapitdsa,
hogy a hatdlyos jogszabalyokat a multban hogyan hajtottak végre. Ezért alapveten fontos, hogy a
vizsgalobizottsdg a vizsgdlat sordn feltdrt tényszeri bizonyitékokra tdmaszkodhasson. E cél érde-
kében biztositani szitkséges, hogy a vizsgalobizottsdg meghallgathassa az unids intézmények és a
tagéllami kormdnyok tagjait, bizonyitékokat szerezhessen be az Unid, illetve a tagillamok tiszt-
visel6it6l és egyéb alkalmazottaitél, valamint az Unié teriiletén lakohellyel rendelkezé barmely
személytdl, szakértdi jelentéseket kérhessen, dokumentumokat igényelhessen, valamint helyszini vizs-
galatokat végezhessen.

() HL L 78, 1995.4.6., 1. 0.
(%) A 281., 283-285. és 287/85 szdmu (Németorszdg, Franciaorszdg, Hollandia, Ddnia és Egyesiilt Kirdlysdg kontra Bizottsdg)
egyesitett tigyben hozott itélet ([1987] EBHT, 3203. o., 28. pont).
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(8) A vizsgélatokat az emberi jogok és az alapvetd szabadsigok legteljesebb tiszteletben tartdsdval kell
lefolytatni, kiillonosen a méltinyossdg elve és az érintettek azon joga tekintetében, hogy a rdjuk
vonatkozé tényekkel kapcsolatban kifejthessék véleményiiket.

(9) A vizsgdlobizottsigoknak teljes kortien tiszteletben kell tartaniuk az altaluk tantskodds céljabol
beidézett személyek jogait, Gsszhangban az emberi jogok és alapvet§ szabadsigok védelmérdl
eurbpai egyezménnyel és az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdjaval.

(10) A vizsgélatok sordn figyelembe kell venni azt az elvet is, hogy egy vizsgdlat kovetkeztetései kizdrélag
bizonyité erejli elemeken alapulhatnak. E célbdl a vizsgdlobizottsigok szdmdra hozzaférést kell
biztositani az unids intézmények és testiiletek, valamint a tagdllamok, tovibbd — amennyiben a
vizsgélat sikeréhez a dokumentumra szitkség van — barmely természetes vagy jogi személy birto-
kdban levd valamennyi lényeges dokumentumhoz.

(11) A lojilis egytittmikodés elvével és az Uni6 jogrendjének fenntartdsdhoz valé hozzdjiruldsra vonat-
koz6 kotelezettségiikkel Osszhangban az Uni6 intézményei és testiiletei, valamint a tagallamok
kijelolik azokat a tisztvisel6ket vagy egyéb alkalmazottakat, akik szdmdra engedélyezik a vizsgalo-
bizottsagok el6tti megjelenést, amennyiben az utdbbiak erre felszélitjdk Sket. Emellett lehet6vé kell
tenni, hogy a Bizottsdg vizsgdlat tdrgydt képezs kérdésben illetékes tagjait a vizsgdlobizottsdg
meghallgassa, amennyiben tandvallomdsukat fontosnak és lényegesnek itélik az eset érdemi vizs-
gélatdhoz.

(12)  Ugyanakkor annak biztositdsa érdekében, hogy a vizsgalobizottsdg bizonyos lehessen benne, hogy
kovetkeztetései bizonyité erejii elemeken alapulnak, rendelkeznie kell azzal a joggal, hogy az
Uniéban lakohellyel rendelkezd barmely személy tantként valé meghallgatdsit kérje, e személyek
pedig kotelesek a kérdésekre johiszemtien, alaposan és a valdsigot dllitva valaszolni. Ezenkiviil
amennyiben az Uni6 tisztviselSi és egyéb alkalmazottai szdmdra az Eurépai Unié tisztviselSinek a
259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletben (') rogzitett személyzeti szabdlyzata 17. és
19. cikke és az Eurdpai Unidé egyéb alkalmazottaira vonatkoz6, ugyanazon rendeletben rogzitett
alkalmazasi feltételek 11. cikke értelmében nem engedélyezett, hogy megjelenési kotelezettségitknek
eleget tegyenek a vizsgdlobizottsdg felszolitdsra, rendelkezésre dlljanak a vizsgdlat szdmdra,
személyesen nyilatkozatokat tegyenek vagy bizonyitékokkal szolgdljanak, az engedély megtagadasaért
felel6s tisztvisel6nek vagy hatdsdgnak meg kell jelennie a bizottsdg el6tt, és ki kell fejtenie az
engedély megtagaddsdnak indokait.

(13) Az Eurdpai Unié mitkodésérél szolo szerzédés ratifikdldsdval a tagdllamok abban is megallapodtak,
hogy az Eurdpai Parlamentet felruhdzzdk az unids jogszabdlyok alkalmazdsa sordn feltételezhetGen
elkovetett jogsértések és hivatali visszdssagok kivizsgdldsinak jogdval. Ebbdl kovetkezden a tagdlla-
moknak vallalniuk kell, hogy nemzeti hatésigaik — a nemzeti jogszabalyoknak megfelel6en —
megadjdk a sziikséges tdmogatdst ahhoz, hogy a vizsgdlobizottsigok elvégezhessék feladatukat.

(14) Az uniés szintli demokratikus ellendrzés erdsitése céljabdl az e rendeletben foglalt rendelkezések
kiterjedt hatdskorrel ruhdzzdk fel a vizsgdlobizottsdgokat. A rendelkezések érvényesitése, a vizs-
gélatok hatékonysdgdnak fokozdsa és a nemzeti parlamentek gyakorlatdhoz valé kozelitése céljabdl
a rendeletnek jol meghatdrozott esetekben lehetdséget kell adnia a hatékony, ardnyos és visszatartd
erejli szankcidkra. A tagdllamoknak kell gondoskodniuk arrél, hogy bizonyos jogsértésekhez nemzeti
jogszabdlyaik megfelel§ szankciokat rendeljenek, valamint arrdl is, hogy az ilyen jogsértések elko-
vetdi ellen megfelel§ eljards induljon.

(15) A hatalmi dgak szétvalasztasdnak elve, amelynek értelmében a hatalommal valé visszaélés megaka-
délyozdsa céljabdl a torvényhozds (parlament), a végrehajté hatalom (kormdny) és az igazsdgszol-
géltatds (birdsdg) egymastdl killondlléan mdakodik, tiszteletben tartandé.

(16) E rendelet tiszteletben tartja az alapvet§ jogokat, valamint az Eurdpai Unié Alapjogi Chartdja altal
elismert elveket.

() HL L 56., 1968.3.4, 1. o.
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ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. szakasz
Targy és a vizsgdlobizottsigok létrehozisira vonatkozé éltalinos szabélyok
1. cikk
Tdrgy
(1)  Ez a rendelet az Eur6pai Parlamentnek az unids jogszabélyok valamely unids intézmény vagy testiilet,
tagdllami kozigazgatdsi szerv, illetve az unids jogszabalyok dltal e jogszabalyok végrehajtdsara felhatalmazott
személy dltali alkalmazdsa sordn elkovetett jogsértések és hivatali visszdssdgok — a Szerz8dések dltal egyéb

intézményekre vagy szervekre ruhdzott hatdskorok sérelme nélkiil valé — kivizsgdldsdra vonatkozé joga —
feladatainak elldtdsa sordn torténd — gyakorldsat szabdlyozé részletes rendelkezéseket tartalmazza.

(2) A vizsgalobizottsigok bels6 szervezetére vonatkozé rendelkezéseket az Eurdpai Parlament eljdrasi
szabdlyzata tartalmazza.

2. cikk
A vizsgdlébizottsdgok feldllitdsa és manddtuma

(I) A szerz6désekben szabdlyozott feltételek és korldtozdsok kozott az Eurdpai Parlament ideiglenes
vizsgdlobizottsagokat dllithat fel.

(2) Az Eurébpai Parlament ilyen vizsgdlobizottsagot képvisel6i egynegyedének kérésére dllithat fel.

(3) A vizsgalobizottsdg feldllitdsara vonatkozé hatdrozatnak tartalmaznia kell annak mandatumat, bele-
értve az aldbbiakat:

a) a vizsgdlat targya és célja, hivatkozdssal az unids jog vonatkozé rendelkezéseire;

b) a vizsgalobizottsdg Gsszetétele, amely a politikai eréviszonyokat kiegyenstlyozottan tikrozi;

¢) a jelentés benyujtisira megszabott hatdrids, amely nem lehet tobb az els§ vizsgalobizottsdgi iiléstsl
szamitott 12 hénapndl, és amely a Parlamentindokoldssal elldtott hatdrozata alapjin két alkalommal
legfeljebb hdrom-harom hénappal meghosszabbithaté.

3. cikk
A vizsgdldbizottsdgok miikodésének befejezése

A vizsgélobizottsdg miikodését befejezi az aldbbi esetekben:

a) jelentése benyujtasakor; vagy

b) a jelentése benytjtasira megszabott hatdridg leteltekor; tovabba

¢) minden esetben a parlamenti ciklus befejezédésekor.
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4. cikk

A vizsgdlat megijitdsa
Vizsgalobizottsdg nem dllithatd fel vagy alakithaté meg djra olyan iigyek esetében, amelyekben vizsgdlobi-
zottsdg mdr végzett vizsgalatot, ha a kordbbi vizsgalobizottsig miikodésének a 3. cikk a) vagy b) pontja
szerinti befejezése Ota nem telt el legaldbb tizenkét hénap, kivéve, ha Gj tények meriiltek fel. Vizsgalobi-

zottsdg minden olyan esetben feldllithatd, ha 4j, terhelS tények meriilnek fel, amelyek alkalmasak lehetnek a
lényeges kovetkeztetések modositasdra.

2. szakasz
Altaldnos eljarasi szabélyok
5. cikk
Osszeférhetetlenség

(1) A vizsgal6bizottsdg mindaddig nem folytathat vizsgdlatot a birdsdg el6tt vizsgdlt tényallitasokkal
kapcsolatban, amig az iigyben tart a peres eljrds.

(2)  Amennyiben a vizsgdl6bizottsdg feldllitasa utdn a tényallitasokkal kapcsolatban dllé peres eljrds indul,
az Eurépai Parlament megvizsgdlja, hogy az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo szerz6dés 226. cikkének
megfelelSen sziikség van-e a vizsgédlobizottsdg éltal folytatott vizsgdlat ezen eljdrdsok idGtartama alatti
felfiiggesztésére.

A felfiiggesztés idGtartama nem szdmit bele a 2. cikk (3) bekezdésének c) pontjdban el8irt idGtartamba.

(3) A Bizottsag a vizsgalobizottsdg felallitdsdtol vagy az unids jog valamely tagdllam altali megsértésérél a
vizsgdlobizottsagndl tett bejelentésnek a Bizottsaggal torténd kozlésétSl szamitott két honapon belil érte-
sitheti az Eurdpai Parlamentet arrdl, hogy a vizsgélobizottsdg altal kivizsgdland6 tigy a pert megel6z6 unids
eljdrds targya. Ilyen esetekben a vizsgdlobizottsdg valamennyi sziikséges intézkedést megtesz annak érdeké-
ben, hogy lehetévé tegye a Bizottsdg szdmara a Szerz8dések éltal raruhdzott hatdskor teljes korti gyakorldsat.

6. cikk
Az eljdrds nyilvdnos jellege

(1) A vizsgalobizottsdg eljdrdsa és killonosen a vizsgdlobizottsdg elStti meghallgatdsok nyilvanosak.

(2)  Kivételes jelleggel sor keriilhet zart iilésen folytatott eljirdsra is, amennyiben ezt a vizsgdl6bizottsdg
tagjainak egynegyede, egy unids intézmény vagy testiilet, vagy az érintett tagallami hatdsdgok kérik. Ameny-
nyiben egy bizonyitékot szolgdltaté személy vagy egy szakért6 kéri, hogy zdrt iilésen hallgassdk meg, a
vizsgdlobizottsdg zért iilésen mérlegeli a kérést és annak indokait.

A 8. cikkben emlitett bizalmas informdciok vizsgdlata zart iilésen torténik.

7. cikk
A kivizsgdlds sordn megnevezett személyek

A vizsgalobizottsig minden olyan személyt tajékoztat, akinek a neve a vizsgdlat soran felmeriil, és akit ez
hatranyosan érinthet. Az érintett személyt — annak kérésére — meg kell hallgatni.
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8. cikk
Titoktartds
(1) A vizsgaldbizottsdg a tudomdsdra jutott informdciokat kizarélag feladatai elldtdsahoz hasznalhatja fel.
Ezek nem hozhat6k nyilvinossdgra, amennyiben bizalmas természet(i adatokat tartalmaznak. A bizalmas

informdcidk kezelésérdl és védelmérdl az Eurdpai Parlament az ,EU-mindsitett adatokra” és a nem mindsitett
,egyéb bizalmas informdciokra” vonatkozé belsd szabdlyainak megfelel6en gondoskodik.

(2) Az (1) bekezdés megfelelGen alkalmazandé azon informdcidk esetében, amelyeknek kozzététele:

a) sértené a személy maganéletének védelmét vagy integritdsat — kiilonos tekintettel a személyes adatok
védelmérdl sz6l6 unids jogszabdlyokra —,

b) sértené a természetes vagy jogi személy iizleti érdekeit, ideértve a szellemi tulajdont is, vagy

¢) jelentdsen sértené az Unio, illetve egy vagy tobb tagdllam érdekeit.

(3) A vizsgdldbizottsag tagjai, valamint minden olyan személy, akinek feladata végzése sordn olyan tény,
informdcid, ismeret, dokumentum vagy trgy jutott a birtokdba, amelyre egy tagdllam vagy az Uni6 dltal
elfogadott jogszabalyok értelmében titoktartasi kotelezettség vonatkozik, koteles azokat — feladatainak befe-
jezését kovetben is — illetéktelen személyek és a kozvélemény el6tt titokban tartani.

9. cikk
Egyiittmiikodés
Az unids intézmények és testiiletek, valamint a tagdllamoknak az unidés és a nemzeti jogszabalyokkal

osszhangban eljaré nemzeti hatdsdgai a lojilis egytittmikodés elvével dsszhangban segitik a vizsgdldbi-
zottsdg munkdjat.

10. cikk
Kozlemények

A tagdllamok nemzeti hatésdgainak szdnt barmiféle, az e rendelet alkalmazdst célz6 kozleményt az Unib
mellett miikods édllandé képviseleteiken keresztiil kell tovdbbitani.

11. cikk
A vizsgdlatok eredményei

(I) A vizsgélobizottsdg végleges jelentését benyujtja az Eur6pai Parlamentnek.

(2) A vizsgédldbizottsdg végleges jelentése tartalmazhat kisebbségi véleményt is, amennyiben azt a
bizottsdg tagjainak legaldbb egynegyede tdmogatja.

(3) Az Eurbpai Parlament a végleges jelentés alapjan elfogadott ajanldsokat tovdbbithatja az uniés intéz-

mények, testiiletek vagy — az illetékes hatésdgoknak torténd tovabbitds céljabol — a tagallamok szdmara.
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3. szakasz
Vizsgilat
12. cikk
A vizsgdlat lefolytatdsa

(1) A vizsgélatok lefolytatdsa érdekében a vizsgaldbizottsdg, manddtuma korldtain beliil, valamint a
14-18. cikkre tekintettel:

— meghallgathatja az uniés intézmények tagjait és a tagllamok kormdanyainak tagjait;

— bizonyitékokat szerezhet be uniés vagy tagallami tisztvisel6ktdl és egyéb alkalmazottaktol;

— bizonyitékokat szerezhet be az Unid teriiletén lakohellyel rendelkez8 barmely mas személytdl;
— szakért6i véleményeket kérhet be;

— dokumentumokat kérhet be;

— helyszini vizsgédlatokat folytathat le.

(2) A vizsgalobizottsdg vizsgdlata lefolytatdsa sordn segitséget kérhet a tagdllamok hatdsagaitol.

(3)  Amennyiben egy tagallami szerv vagy hatdsdg felelGs lehet az unids jog alkalmazdsa sordn felmeriilt
allitolagos jogsértésekért vagy hivatali visszdssdgokért, a vizsgalobizottsdg felkérheti az adott tagallam parla-
mentjét a vizsgdlatban val6 egytittmikodésre.

E célbdl az Eur6pai Parlament parlamentkozi megdllapoddsokat kothet a tagdllami parlamentekkel.

13. cikk
Helyszini vizsgdlatok

A vizsgalobizottsdg helyszini vizsgalatokat folytathat. Ezeket adott esetben a nemzeti hatésdgokkal egyiitt-
muikodésben, a nemzeti jogszabdlyoknak megfelelgen kell lefolytatni.

14. cikk
Dokumentumok bekérése

(1) A vizsgdlobizottsag kérésére az unids intézmények és testiiletek a birtokukban levé, a tdrgyhoz
kapcsol6d6d dokumentumokat hozzaférhetévé teszik a vizsgilobizottsig szdmaéra.

(2) A vizsgdlobizottsag kérésére a tagallami hatdsagok a birtokukban levé, a tdrgyhoz kapcsolédé doku-
mentumokat nemzeti jogszabalyaiknak megfelel6en és az Eurdpai Unié mikodésérdl szold szerzddés
346. cikke (1) bekezdésének a) és b) pontjdban elSirtakra tekintettel hozzéférhetévé teszik a vizsgalobi-
zottsdg szdmdra.

(3) A vizsgdldbizottsdg barmely mds jogi vagy természetes személyt is felkérhet azon dokumentumok
rendelkezésre bocsdtdsdra, amelyeket a vizsgélat sikere szempontjdbél lényegbevagonak itél. E személyek —
az unids vagy a nemzeti jogszabdlyokbdl eredd kotelezettségeik sérelme nélkiil — kotelesek a vizsgdldbi-
zottsdg kérésének eleget tenni. E személyek élhetnek azon jogaikkal, amelyek nemzeti jogszabalyaik alapjan
megilletik ket azokban az esetekben, amikor orszdguk rendészeti hatdsdgai tdrgyakat foglalnak le.
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(4) A dokumentumokba torténd betekintésre irdnyulé kérelmeknek tartalmazniuk kell a kérelem
jogalapjat és céljat, tovabbd meg kell jelolniiik, hogy a kérelem mely dokumentumokra irdnyul és azt
mely hatdridén belil kell teljesiteni. Ki kell térniitk tovabbad a kért dokumentumokba torténd betekintés
nem megalapozott elutasitdsa esetén varhaté kovetkezményekre.

15. cikk
Tantik

(1)  E rendelet alkalmazasdban ,személy” az a természetes személy, aki e cikk rendelkezéseinek megfele-
16en a vizsgdlobizottsdg meghallgatdsin bizonyitékot szolgdltat.

A vizsgélobizottsdg megjelenésre felkérheti az Unié terilletén lakohellyel rendelkezd barmely személyt,
amennyiben agy itéli meg, hogy meghallgatdsdra feladatai teljesitése érdekében szitkség van.

Valamennyi felkérésnek tartalmaznia kell az érintett személy vezetéknevét, keresztneveit és cimét, tovabbd
pontosan kozolnie kell, hogy a személyt mely tdrgyra vonatkozdan és mi okbdl kivanjak meghallgatni. A
vizsgalobizottsag a felkérést a 10. cikkel osszhangban a személy lakohelye szerinti tagéllam illetékes nemzeti
hatdsigdhoz tovédbbitja. A lojilis egyiittmiikodés elvével és a vonatkozd jogszabélyokkal osszhangban az
illetékes nemzeti hatdsdg beidézi az adott személyt, hogy jelenjen meg a vizsgalobizottsag eldtt.

(2) A személyek kotelesek a vizsgalobizottsdg tagjai dltal feltett kérdésekre johiszemden, alaposan és a
valésagot allitva valaszolni. Elhetnek a bizonyitékszolgéltatds megtagaddsanak jogdval, amely a lakohelyiik
szerinti tagdllamban megilletné &ket, amennyiben annak parlamenti vizsgdlobizottsdga vagy hasonld
testiilete hallgatnd meg &ket, illetve ilyen bizottsdg vagy testiilet hidnydban élhetnek a meghallgatis helye
szerinti tagdllamban biztositott ilyen jogokkal.

A személyeket el6zetesen tdjékoztatni kell jogaikrdl és kotelezettségeikrdl, tovabbd a meghallgatsra val6
felkérés kellg indok nélkiili elutasitdsinak, valamint a hamis bizonyiték szolgdltatdsinak és a személyek
megvesztegetésének lehetséges kovetkezményeir6l.

16. cikk
Az unids intézmények tagjainak és a tagdllami kormdnyok tagjainak taniiskoddsa

A vizsgélobizottsdg felkérheti az unids intézményeket — az Eurdépai Unid Birdsdga kivételével — és a
tagdllamok kormdnyait, hogy egy vagy tobb tagjukat jeloljék ki az eljardsban val6 részvételre, amennyiben
tandvallomdsuk alapvetGen fontos és szitkséges a vizsgalt tigy alapos értékeléséhez.

Az el6z6 albekezdésnek megfelelen benyujtott kérelemre az Bizottsdg kijeloli a Bizottsag egy vagy tobb, a
vizsgdlt tigyben illetékes tagjdt a vizsgdlobizottsdg el6tti megjelenésre.

17. cikk
Unids és tagdllami tisztvisel6k és egyéb alkalmazottak

(1) A vizsgalobizottsdg az unids intézményeket vagy testiileteket felkérheti arra, hogy egy vagy tobb
tisztvisel6t vagy egyéb alkalmazottat jel6ljenek ki az eljdrdsban val6 részvételre.

Az uniés intézmények vagy testilletek kijelolik azokat a tisztvisel6ket vagy egyéb alkalmazottakat, akik
szamdra engedélyezik a vizsgdlobizottsdg eltti megjelenést.

(2) A vizsgalobizottsdg unids tisztviselst vagy egyéb alkalmazottat egyedileg is beidézhet tantivallomds
megtételére a hivatali kotelességeivel kapcsolatos valamely tigyben, amennyiben dgy itéli meg, hogy feladata
teljesitéséhez az érintett személy meghallgatdsdra szitkség van. Amennyiben az Eurépai Unié személyzeti
szabdlyzata 17. és 19. cikke, valamint az Eurépai Unié egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi
feltételek 11. cikke alapjan az érintett tisztvisel§ vagy egyéb alkalmazott szdmdra nem engedélyezik, hogy
a vizsgélobizottsdg idézésének eleget téve tantként részt vegyen a vizsgdlatban, nyilatkozatokat tegyen és
személyesen bizonyitékokkal szolgdljon, az engedély megtagaddsdért felels tisztviselének vagy hatésdgnak
meg kell jelennie a bizottsdg el6tt, és ki kell fejtenie az engedély megtagaddsinak indokait.
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(3) A vizsgalobizottsdg felkérheti a tagéllamokat arra, hogy egy vagy tobb tisztviselGjiiket jeloljék ki az
eljdrasban vald részvételre.

(4) A felkért tagallam kijeloli azokat a tisztvisel6it, akiket felhatalmaz arra, hogy a tagallam jogszabalya-
inak megfelel6en megjelenjenek a vizsgélobizottsdg el6tt.

A kijelolt tisztviselk kormdnyuk nevében és kormdnyuk utasitdsai alapjan nyilatkoznak a meghallgatds
sordn. A rdjuk vonatkozé jogszabalyokbdl ered§ kotelezettségek tovabbra is vonatkoznak rdjuk.

Amennyiben a kijelolt tisztvisel§ szdmdra nem engedélyezik, hogy a vizsgdlobizottsdg eltt tantivallomadst
tegyen, az érintett tagallam kormdnydnak nevében vald kotelezettségvallaldsra felhatalmazott képviselgjének
meg kell jelennie a bizottsdg el6tt, és ki kell fejtenie az engedély megtagaddsinak indokait.

18. cikk
Szakérték

(1) A vizsgélobizottsdg hatdrozhat egy vagy tobb szakértSi vélemény beszerzésérdl. Erre vonatkozd
hatdrozataban meghatdrozza a szakért6k feladatait és megjeloli azt a hatdrid6t, ameddig a jelentést be
kell nydjtani.

(2) A szakértdk csak azokkal a kérdésekkel kapcsolatban adhatnak véleményt, amelyekre vonatkozdan
ezt kifejezetten kérték télik.

(3)  Szakértdi javaslatra a vizsgdlobizottsdg a 15-17. cikkel dsszhangban kérheti barmely, az Unié terii-
letén lakohellyel rendelkez8 személy meghallgatdsat.

(4) A szakért6i jelentés benyujtdsa utdn a vizsgdlobizottsdg meghallgathatja a szakértét.

19. cikk
Szankcidk

(1) Az e rendeletben meghatdrozott kotelezettségek teljesitésének elutasitisa vagy elmulasztdsa esetén
errd] hivatalos feljegyzést kell késziteni.

Az Eurdpai Parlament elnoke részben vagy egészben bejelentheti e hivatalos feljegyzés tartalmat, és gondos-
kodhat a bejelentésnek az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban torténd kozzétételérdl.

(2) A tagallamok gondoskodnak réla, hogy a rendelet megsértésének aldbb felsorolt esetei esetén sor
keriil a nemzeti jogszabdlyoknak megfelel§ szankciok kiszabdsara:

— az igényelt dokumentumok rendelkezésre bocsdtdsanak kell6 indok nélkiili megtagadasa;

— a meghallgatdson vald részvétel kell§ indok nélkiili megtagaddsa;

— hamis bizonyiték szolgdltatdsa; tovabba

— személyek megvesztegetése.

E szankcioknak hatékonyaknak, ardnyosaknak és visszatarté erejlieknek kell lenniiik, tovabbd meg kell
felelniiik a nemzeti parlamenteken beliili vizsgdlobizottsdgok munkdjanak keretében az ilyen jelleg(i jogsér-
tések esetén kivetett szankciéknak.
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(3)  Amennyiben valaki megalapozottan gyanusithaté a (2) bekezdésben felsorolt valamely jogsértés elko-
vetésével, a lakohelye szerinti tagdllam a nemzeti jogszabdlyok alapjan megfelel§ eljarast indit vele szemben.

20. cikk

Koltségek
Az unids intézmények és szervek képviselSinek és egyéb tisztviselGinek vagy egyéb alkalmazottainak utazdsi
koltségeit és napidijait ezen intézmények és szervek viselik. A vizsgdlobizottsag elStt megjelend mads

személyek utazdsi koltségeit és napidijait az Eurépai Parlament a szakért6k meghallgatdsira vonatkozd
szabdlyoknak megfelel6en megtériti.

4. szakasz
Zér6 rendelkezések
21. cikk
Hatdlyon kiviil helyezés

A 95/167[EK, Euratom, ESZAK hatdrozat hatélyat veszti.

22. cikk
Hatdlybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetS huszadik napon lép hatalyba.
Ez a rendelet a kovetkezd ddtumtol alkalmazando: ... (*)
Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 valamennyi tagdllamban.

Kelt ...,

Az Eurépai Parlament részérdl
az elnok

(*) HL: Kérem, illessze be a ddtumot: e rendelet hatdlybalépését kovetden tizenkét hénappal.
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