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INDOKOLAS

A JAVASLAT HATTERE
) Hattér-informaciok

A Bizottsag ,,Az Eurépa 2020 stratégia koltségvetése” cimli kozleményében'
hangsulyozta, hogy szamos olyan kihivas hatékony kezelésére van sziikség, amelyek
stlyos veszélyt jelentenek a tarsadalmi kohézidra és a versenyképességre nézve. E
legstirgetébb kihivasok foként a kdvetkezok: a készségszintek hidnyossagai, az aktiv
munkaerd-piaci  szakpolitika ¢és az oktatdsi rendszerek alulteljesitése, a
marginalizalédott csoportok tarsadalmi kirekesztése és a munkaerd alacsony
mobilitésa.

Ezzel 6sszefiiggésben elismerik annak sziikségességét, hogy a 2014-2020 kozotti
idészakra szo6lo tobbéves pénziigyi keret idOtartama alatt specifikus, egyszeri
tdmogatasban részesiiljenek azok a munkavallalok, akiknek elbocsatasat a termelés
¢s a kereskedelem fokozddd globalizdlodasa miatt bekovetkezd fO strukturalis
valtozasok idézték eld. A 2007-2013 kozotti programozasi idészakhoz hasonldan ezt
a specifikus tdmogatast az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapon (EGAA)
keresztiil kell nydjtani, amely a tobbéves pénziigyi keretben nem szerepld 6t specialis
eszkoz egyike, igy igénybevétele nem érinti a tobbéves pénziigyi keret fels6 kiadasi
korlatjat.

Ugyanebben a kozleményben a Bizottsag jelezte, hogy az EGAA révén az Unionak
segitséget kell nyujtania azon tomeges elbocsatdsok esetén is, amelyeket valamely
elére nem latott valsag miatt a helyi, regiondlis vagy nemzeti gazdasag komoly
zavara 1déz eld. Az EGAA hatalyat tovabb bdvitik, hogy atmeneti tdmogatast
nyujtsanak olyan mezdgazdasagi termeldk szdmara, akik az Unid altal megkdotott, a
mezdgazdasagi termékeket érintd kereskedelmi megéllapoddsok eredményeként
kialakult j piaci helyzethez kénytelenek alkalmazkodni.

. A javaslat okai és céljai

Az Eurdpai Globalizacidos Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) eredetileg a 2007-2013
kozotti programozasi iddszakra hoztak létre az 1927/2006/EK rendelettel’, hogy
olyan eszkozt biztositsanak az Unid szdmara, amellyel szolidaritasat fejezheti ki,
illetve tamogatast nytjthat azoknak a munkavallaloknak, akik a globalizal6das miatt
a vilagkereskedelemben bekovetkezett {6 strukturalis valtozasok kovetkeztében
keriiltek elbocsatasra, ha ezek az elbocsatdsok erdsen negativ hatassal voltak a
regionalis vagy helyi gazdasagra. Az aktiv munkaerd-piaci intézkedések
tarsfinanszirozasaval az EGAA célja az, hogy megkdnnyitse a komoly gazdasagi
zavarok altal sujtott teriiletek, dgazatok, korzetek vagy munkaerd-piaci térségek
munkavallaloinak jboli beilleszkedését.
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A 2008. évi pénziigyi ¢és gazdasagi valsag kialakulasanak mértékére és gyorsasagara
tekintettel a Bizottsag Az eurépai gazdasagi fellendiilés tervében® tervbe vette az
1927/2006/EK rendelet feliilvizsgalatat. Az EGAA végrehajtasdnak els¢ évein
alapul6 néhany allando valtozas mellett e feliilvizsgalat' f6 célja az EGAA
hatalyanak 2009. majus 1-jét6l 2011. december 30-ig tartdé meghosszabbitisa volt
annak érdekében, hogy az Unio kifejezze szolidaritdsat és tamogatast nyUjtson
azoknak a munkavallaloknak, akik kozvetlenil a pénziigyi és gazdasagi vilagvalsag
miatt veszitették el allasukat, valamint az EGAA-b6l szarmazo tarsfinanszirozas
mértékét 50 %-rol 65 %-ra emelje, igy csokkentve a tagallamok terheit. Figyelembe
véve a jelenlegi gazdasagi helyzetet és a fiskalis konszolidacio sziikségességét, a
Bizottsag javasolta® a valsag miatti atmeneti eltérés 2013. december 31-ig, tehat az
1927/2006/EK rendelet végrehajtasi idészakanak végéig vald meghosszabbitdsat.

E javaslat — mely az EGAA hatalyat a mezogazdasagi termeldkre is kiterjeszti — 6
célkitlizése, hogy a 2014-2020 kozotti idoszakra sz616 tobbéves pénziigyi keretben
meghatarozott alapelveknek megfeleloen az EGAA a kovetkezd programozasi
id6északban is folytassa miikodését.

Az 1927/2006/EK rendelet f6 céljanak megfeleléen a javaslat arra iranyul, hogy az
Eurdpa 2020 stratégia célkitiizéseivel 6sszhangban kifejezze az Unid szolidaritésat a
kivételes helyzetek altal érintett, elbocsatott munkavallalokkal, valamint tAmogatast
nyujtson a munkaerdpiacra vald gyors 0jboli beilleszkedésiikhoz.

Konkrétan, az EGAA olyan esetekben nyjt majd tamogatast, ahol a munkavallalok a
vilagkereskedelemben bekovetkezett 6 strukturalis valtozasok kovetkeztében
kertiltek elbocsatasra, az 1927/2006/EK rendelet 1. cikkében foglaltak szerint az
EGAA eredeti hatdlyanak megfelelden. Az EGAA-t olyan esetekben is igénybe lehet
majd venni, amelyeknél elére nem latott valsdgok a helyi, regiondlis vagy nemzeti
gazdasag komoly zavarat idézik eld. Ilyen elére nem latott valsag lehet példaul a
jelentds kereskedelmi partnerek gazdasagéanak recesszidja, a pénziigyi rendszer 2008.
évihez hasonld Osszeomlasa, az energiaellatassal, illetve az alapvetd arucikkek
ellatasaval kapcsolatos sulyos problémék, természeti katasztrofa stb. Az EGAA a
mezOgazdasagi termeloknek is tdmogatast tud majd nyujtani az olyan 10j piaci
helyzetekhez valdé alkalmazkodasban, amelyek kereskedelmi megallapodésok,
példaul az Unié 4ltal megkdtott, mezdgazdasagi termékekre vonatkozd
megallapoddsok miatt alakulnak ki. Ilyen Ilehetséges jovobeli kereskedelmi
megallapodas példaul a  Mercosur-orszdgokkal, illetve a Kereskedelmi
Vilagszervezettel 6sszefliggésben a dohai fejlesztési menetrend keretében kotendd
megallapodas, amelyekrdl jelenleg zajlanak a targyalasok.

Annak biztositdsa érdekében, hogy az EGAA érvényes eurdpai szintli eszkoz
maradjon, a munkavallalok szdmara az EGAA-bol nyljtandd tamogatdsra akkor
lehet kérelmet benyujtani, amikor az elbocsatisok szama elér egy minimalis
kiiszobot. Az 1927/2006/EK rendelet alkalmazéasaval kapcsolatos tapasztalatok azt
mutattak, hogy egy adott referencia-iddszakon beliil 500 f6s elbocsatasi kiiszobérték
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fogadhato el, figyelembe véve kiilondsen azt, hogy kisebb munkaerdé-piacokon vagy
kivételes helyzetekben alacsonyabb szamu elbocsatas esetén is benyujthatd kérelem.

A mezbgazdasagi agazat vonatkozasdban az EGAA-ra iranyul6 kérelem alapjat mas
tényezOk jelentenék. A Bizottsdg szolgélatai 4altal a kereskedelmi targyaldsok
kapcsan végzett elemzésben eldzetes informaciokat kozolnek azokrdl az dgazatokrol,
illetve termékekrdl, amelyeket valdszinlileg ¢érinteni fog a kereskedelmi
megallapodasok kozvetlen eredményeként megjelend megnovekedett behozatal. A
kereskedelmi megéllapodds parafaldsat kovetden a Bizottsag szolgélatai folytatjak
azon agazatok, illetve termékek ellenérzését, amelyeknél varhat6 az unids behozatal
jelentds emelkedése és az darak nagymértékii csokkenése, és értékelni fogjak az
agazati jovedelemre gyakorolt valdszinli hatast. A Bizottsag ennek alapjan
megnevezi azokat a mezdgazdasagi agazatokat, illetve termékeket, valamint adott
esetben régidkat, amelyek jogosultta valhatnak az EGAA-bol nytjtandé tdmogatasra.
A tagallamok kérelmet nytjthatnak be az EGAA-bol valoé hozzajarulasra, feltéve,
hogy igazolni tudjék a kovetkezOket: a tdmogathatd dgazatok a kereskedelemhez
kapcsolodo jelentds veszteségeket szenvedtek el, az ezekben az 4gazatokban
tevékenykedd mezdgazdasagi termeldkre ez hatassal van, valamint az érintett
mezOgazdasagi termeldket azonositottak ¢s megcéloztak.

Annak biztositasara, hogy munkaszerzddésiiktdl vagy jogviszonyuktdl fiiggetlentil a
munkavallalok szamara elérheté az EGAA-bdl szarmazo6 tamogatas, a munkavallald
fogalmat kiterjesztik, hogy ne csak az 1927/2006/EK rendeletben szerepld,
hatdrozatlan iddtartami munkaviszonyt létesitd szerzOdéssel rendelkezd
munkavallalokat foglalja magaban, hanem a hatarozott idejli szerz6déssel rendelkezd
munkavallalokat, a kolcsonzott munkavallalokat, a mikro-, kis- ¢és kozepes méretii
vallalkozasok tulajdonos-iigyvezetdit, valamint az 6nallo vallalkozdkat (beleértve a
mezOgazdasagi termeldket) is.

Mivel az EGAA-bol nyGjtandd tdmogatashoz vald hozzajutds feltétele, hogy a
munkavallalokat el kell bocsatani, illetve a mezdgazdasagi termeldk esetében az,
hogy tevékenységiiknek a vonatkoz6 kereskedelmi megallapodas altal érintett részét
atalakitjak, a javaslat kiilon rendelkezéseket tartalmaz arra nézve, hogy hogyan kell
szamolni az elbocsatast az egyes munkavallalok esetében.

Az EGAA az Europa 2020 stratégia ndvekedéssel és foglalkoztatassal kapcsolatos
célkitlizéseinek megvaldsitdsdhoz hivatott hozzédjarulni. Az EGAA ezért olyan
munkaerd-piaci intézkedésekre Osszpontosul, amelyek célja, hogy az elbocsatott
munkavallalok biztos munkahelyek révén gyorsan ujra beilleszkedjenek. Az
1927/2006/EK rendelethez hasonloan ez a javaslat az EGAA-bol aktiv munkaerd-
piaci intézkedéscsomagra nyujtandd pénziigyi hozzdjarulasrol rendelkezik. Passziv
intézkedések azonban nem finanszirozhatoak beldle, mivel ezek nem
Osszeegyeztethetbek az Eurdpa 2020 stratégia novekedési ¢és foglalkoztatasi
célkitlizéseivel. Tamogatasokat csak akkor lehet nytjtani, ha 6sztonzik az elbocsatott
munkavallalok aktiv munkaerd-piaci intézkedésekben vald részvételét. A valdban
aktiv munkaerd-piaci intézkedések ¢és az aktivalt tamogatdsok kozti ésszeri
egyensuly biztositdsa érdekében a tamogatasok mértéke az Osszehangolt aktiv
munkaerd-piaci intézkedéscsomagban korlatozott.

A mezdgazdasagi termel6k vonatkozasdban — a velik egy hdztartasba tartozo
valamennyi, a vallalkozasban tevékenységet végzo tagjaval egyiitt — az intézkedések
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a megfeleld képzésre és a készségek megszerzésére, valamint tevékenységeik
atalakitasat eldsegitd tanacsadoi szolgéltatasok felhasznéladsara Gsszpontosulnak,
ideértve 11 tevékenységek folytatasat is a mezdgazdasagi dgazaton beliil, illetve azon
kiviil, tovabba tevékenységeik megvaltoztatisdhoz vagy atalakitdsahoz sziikséges
kezdeti beruhazasok korlatozott mértékii tdimogatasat, hogy segitsék oket strukturalis
versenyképességiik erdsitésében ¢és megélhetésiik biztositdsdban. Tamogatas
nyujthatd tovabba egyiittmiikodési tevékenységekre is azzal a céllal, hogy kiillondsen
a mezOgazdasagi kistermelok szamara 1) piaci lehetdségeket teremtsenek.

Az EGAA azon elére nem lathato és siirgds jellegli koriilmények miatt nem képezi a
tobbéves pénziigyi keret részét, amelyek alkalmazdsat sziikségessé teszik. A
dontéshozatali folyamat hossza ¢és eljarasi kovetelményei miatt hatékonysaga
azonban nem megfelel6. Az EGAA-val kapcsolatban 4ll6 valamennyi fél kozos
érdeke, hogy az abbdl vald tamogatasra benyujtott kérelem ¢€s a kifizetés idopontja
kozott eltelt id6 a lehetd legrovidebb legyen, valamint hogy az -eljarasok
egyszeriisodjenek: a tagallamoknak torekedniiik kell arra, hogy amint teljesitik a
vonatkoz6 kovetelményeket, azonnal nyujtsanak be hidnytalan kérelmet; a
Bizottsagnak a hidnytalan kérelem benytjtasat kovetden rovid idon beliil értékelnie
kell a kérelmet és donteni kell a tdimogathatosagrol, a koltségvetési hatésagnak pedig
haladéktalanul meg kell hoznia az EGAA-bol vald finanszirozasra vonatkozd
dontését. Az év elején felmeriild igények fedezése érdekében a Bizottsag az éves
koltségvetési eljaras keretében tovabbra is javaslatot tesz majd arra, hogy az érintett
koltségvetési tételen rendelkezésre alljon egy minimalis 0Osszeg kifizetési
eléiranyzatokban.

Mivel az EGAA-b6l szarmazo tamogatds vonatkozasdban felmeriilé igények eldre
nem lathatoak, az éves maximalis Osszeg egy részét minden évben fenn kell tartani a
szeptember 1-jét kovetden pénziigyi hozzdjarulasban részesilé kérelmekre.
Amennyiben az EGAA-bol szarmazd tdmogatas vonatkozasaban felmeriilt igények
meghaladjdk a fennmarad6 rendelkezésre allo Gsszeget, a Bizottsag javaslataban
figyelembe veszi majd a tobbéves pénziigyi keret id6tartama alatt a mezdgazdasagi
agazat timogatasara meghatarozott aranyt.

Az EGAA-bOl nyujtandd tdmogatas a tagallamok erdfeszitéseit egészitik ki nemzeti,
regiondlis ¢és helyi szinten. A hatékony ¢és eredményes pénzgazdalkodashoz
kapcsolodo okok miatt az EGAA nem Iéphet olyan intézkedések helyébe, amelyeket
mar finansziroznak unids alapokbdl és a tobbéves pénziigyi keretben szerepld
programokbol. Az EGAA-bdl nyujtandd pénziigyi hozzajarulds olyan intézkedések
helyébe sem 1éphet, amelyek a nemzeti jogszabalyok vagy kollektiv megallapodas
értelmében a munkaerdt elbocsatd vallalkozas feladatkdrébe tartoznak.

A javaslatban szerepld koltségvetési eljaras az intézménykdzi megallapodastervezet®
13. pontjat koveti. Az eljarast lehetdség szerint lerdviditik és egyszerisitik.

Figyelembe véve, hogy az EGAA-bol tarsfinanszirozott intézkedéseket a
tagallamokkal megosztott irdnyitassal hajtjak végre, a pénziigyi hozzajarulas
kifizetési mechanizmusa tovabbra is Osszhangban lesz azokkal, amelyeket az unios
koltségvetés  ezen  irdnyitdsi modjara  alkalmaznak. A finanszirozasi
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megallapodasoknak ugyanakkor tiikrozniik kell a tagallamok altal végrehajtando
tevékenységek hataskorét a benytjtott kérelmeiknek megfelelden.

A tarsfinanszirozasi aranyt modulaljak: normaként a csomaghoz és végrehajtasanak
koltségeihez 50 %-os hozzéjaruldst nyujtanak, azzal a lehetdséggel, hogy ez az arany
65 %-ra emelhetd az azon tagallamok altal benyujtott kérelmek esetében, amelyek
tertiletén a strukturalis alapok ,,Konvergencia” célkitlizése értelmében legalabb egy
NUTS 1I szintli régio jogosult tdmogatasra. E modulaci6 célja, hogy az Uni6 ezen
orszagok és régiok munkavallaloival vallalt szolidaritdsat ne akaddlyozza a tagallami
tarsfinanszirozasi forrasok hidnya, amint azt a strukturalis alapokndl meghatarozott
magasabb tarsfinanszirozasi ardnyok mar figyelembe veszik. Ilyen kérelmek
értékelésekor a Bizottsag dont majd arrél, hogy a tagéllam altal javasolt egyedi
esetben indokolt-e a magasabb tarsfinanszirozasi arany.

A 2014-2020 kozotti idoszak egyik kulcsfontossagu tizenete, hogy az unids szintii
kiadasok eredménykdzpontiiak legyenek, ezaltal biztositva, hogy a kiadasok
eredménye ¢€s hatdsa eldreviszi az Eurdpa 2020 stratégia végrehajtasat és céljainak
megvalositasat. Az EGAA-hoz kapcsolodo kiadasok vonatkozasaban a tobbéves
pénziigyi keret azt a célt tiizi ki, hogy 12 hoénap utan az EGAA révén tamogatott
munkavallalok legalabb 50 %-a 0j és biztos munkahelyet taladljon. Annak érdekében,
hogy a Bizottsdg nyomon kovethesse, vajon a tagallamok sikeres erdfeszitéseket
tesznek-e e cél felé, a tagallamok 15 honap elteltével 1d6kozi jelentést nyujtanak be
az EGAA-bol szarmaz6 tdmogatés felhasznalasarol. Ugyanezen eredménykdzponti
megkozelités alapjan a javaslat arrol rendelkezik, hogy a tagéllamok — a Bizottsag
jovahagyasatol fiiggben — modosithatjdk a tervezett aktiv munkaerd-piaci
szakpolitikai intézkedéseket, amennyiben a 24 honapos végrehajtasi idOszak alatt
mas intézkedések megfelelébbek lennének és magasabb Ujrabeilleszkedési arany
elérését tennék lehetdve.

. Meglévo rendelkezések a javaslat altal érintett teriileten

A tobbéves pénziigyi keretrél szolo kozleményben’ jelzettek alapjan az Eurdpai
Szocialis Alapot (ESZA) és az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapot (ERFA)
magukban foglald strukturalis alapok gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézios
jellegli strukturélis intézkedések finanszirozasarol rendelkeznek. E finanszirozas az
Europa 2020 stratégia o prioritasaira 6sszpontosul majd, igy példaul a foglalkoztatas
eldmozditasara, a készségekbe torténd befektetésre, az oktatasra és az egész életen at
tart6 tanulasra, a tarsadalmi befogadasra és a szegénység elleni kiizdelemre, valamint
az intézményi kapacitasok és a kozigazgatas hatékonysaganak fokozasara. Az ESZA
¢s az ERFA egyarant az olyan stratégiai és hosszll tava célokat tamogatd tobbéves
programokbol all, mint példaul a szerkezeti valtozasokra vald felkésziilés és azok
kezelése. Ezzel szemben az EGAA-t azért hoztak létre, hogy kivételes helyzetekben
¢€s a tobbéves programozason kiviil nyujtson timogatast.

Ugyanez a kozlemény azt is tartalmazza, hogy a Kozds Agrarpolitika (KAP)
megtartja jelenlegi, kétpilléres szerkezetét, tovabbra is kdzvetlen tdmogatast nyujt a
mezOgazdasagi termeldknek, valamint tdmogatja a piaci intézkedéseket, amelyeket
teljes mértékben az unios koltségvetésbol finansziroznak. A KAP II. pillére tovabbra
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is konkrét kornyezeti kozjavak eldallitasat, a mezdgazdasagi és az erdészeti agazat
versenyképességének javitasat, valamint a gazdasagi tevékenység diverzifikalasanak
¢s a vidéki tertiletek ¢életszinvonalanak elomozditasat szolgalja, kiilondsen az Europai
Mezbgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA) nyujtott tdmogatasok keretében.
A strukturalis alapokhoz hasonléan az EMVA is a stratégiai és hossza tavu célokat
tdmogato tobbéves programokbol all.

Az EGAA viszont azért hoztak létre, hogy kivételes helyzetek miatt és a tobbéves
programozason kiviil az unids szolidaritas kifejezéseképpen idében korlatozott
tamogatast nyujtsanak az elbocsatott munkavallaloknak, valamint az olyan
mezdgazdasagi termeldknek, akik kénytelenek voltak kordbbi mezdgazdasagi
tevékenységiiket megvaltoztatni vagy atalakitani.

crer

hasznalatanak elésegitése érdekében az eszk0z megvalasztdsa annak értékelésén
alapul majd, hogy az elbocsatasokat strukturalis tényezOk vagy a rendeletben
meghatdrozott tényezOk miatt kialakult foglalkoztatasi helyzet dtmeneti romlasa
okozta-e.

. Osszhang az Unié egyéb célkitiizéseivel és szakpolitikaival

Az EGAA hozzajarul az Europa 2020 stratégia célkitizéseihez, amely lehetdvé teszi,
hogy az Unidé megerdsodve keriiljon ki a valsagbol, és gazdasagat elinditsa az
intelligens, fenntarthatd és inkluziv novekedés utjan, amelyet magas szintli
foglalkoztatottsdg, termelékenység ¢és tarsadalmi kohézid jellemez. A Bizottsdg
,Europa 2020 — Az intelligens, fenntarthato és inkluziv ndvekedés stratégidja” cimil
kozleménye® szerint az EGAA egyértelmii szerepe az ,Iparpolitika a globalizacié
kordaban” cimii kiemelt kezdeményezés keretébe tartozik, kiilondsen abbdl a célbdl,
hogy a készségeket gyorsan atcsoportositsak a gyorsan ndvekvd éagazatokba és
piacokra.

. Az alapvetdo jogokra gyakorolt hatas

A javaslatnak nincs az alapvetd emberi jogokra gyakorolt hatésa.

AZ  ERDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTACIO
EREDMENYEI; HATASVIZSGALAT

o Konzultacié az érdekeltekkel

Az EGAA jovojének megvitatdsa érdekében az érdekelt felek szamara két

konferenciat tartottak 2011. januar 25-26-an’ és 2011. marcius 8-an'’.

Az EGAA elfogadottsaganak felmérése érdekében'' a tagallamok szakértéinek két,
az EGAA jovdjére vonatkozod kérddivet kiildtek 2010. augusztus 26-an és 2010.

COM(2010) 2020 végleges, 2010.3.3.
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=en&catld=326&eventsld=320& furtherEvents=yes
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oktober 12-én, az eurdpai szocialis partnerszervezeteknek pedig egy kérdéivet 2011.
februar 2-4n. Huszonot tagallam t6ltotte ki a kérddiveket; ugyanakkor viszonylag
kevés szocidlis partnerszervezet valaszolt, de a konferencidkon aktivan részt vettek.
A tagallami szakértokkel tovabbi konzultacidkat folytattak a 2010. szeptember 29—
30-4n Portoban'’, valamint a 2011. marcius 9-én Briisszelben'> megrendezett
szakeértdi taldlkozd keretében. E konzultaciok soran elsdprd tamogatottsagot élvezett
a valsdg miatti nagymértékli leépitések esetén alkalmazandd gyors intervencios
eszkdz. Mindamellett az Gsszes résztvevd stlyosan birdlta az eljarads bonyolultsdgat
¢s a jelenlegi dontéshozatali folyamat lassusagat.

J Szakértoi vélemények osszegyiijtése és felhasznalasa
Kiils6 szakérték bevondsara nem volt sziikség.
. Hatasvizsgalat

Az EGAA hatasvizsgilatat a Foglalkoztatds, a Szocialis Ugyek és a Tarsadalmi
Osszetartozas Féigazgatosaga dltal alkalmazott pénziigyi eszkdzok, nevezetesen az
Eurépai Szocidlis Alap (ESZA), az EGAA, a PROGRESS program, az EURES ¢és a
PROGRESS mikrofinanszirozasi eszkoz hatasvizsgalata'* keretében folytattak le.

A hatasvizsgalat harom f6 lehet6séget jart koriil az EGAA vonatkozasaban:

— 1. lehetéség — Nincs szakpolitikai valtozdas, vagyis az EGAA tovabbra is sajat
koltségvetés nélkiill mikodik. Az egyes kérelmeket kovetden a koltségvetési
hatdsagnak dontést kell hoznia arrdl, hogy az adott helyzet timogatasra szorul-
e. Ennek legfobb hatranya a dontéshozatali folyamatot 6vezé adminisztrativ
eljarasok altal okozott hosszas késedelem. A fobb elénydk a kovetkezok: az
eszkoz rugalmassaga, kiilondsen a kiadasok nagymértékben megjésolhatatlan
jellegét figyelembe véve, a tomeges elbocsatdsok 4altal az Eurdpai
Parlamentben keltett figyelem, valamint az egyes kérelmek és maga az EGAA
nagyfoku lathatosaga.

— 2. lehetoség — Az EGAA beolvasztisa az; ESZA-ba. A fobb hatranyok a
kovetkezOk: a tdmeges elbocsatdsok ,,nem programozhato” jellege ellenére a
programozasi idészak soran egyértelmii koltségvetési juttatas iranti igény, a
kohézios politikaban alkalmazott atfogd elosztasi kritériumokkal valo esetleges
Osszelitkdzés, valamint az unids tamogatds politikai lathatdsdganak
csOkkenése, mivel a koltségvetési hatésag nem lenne bevonva. E lehetdség
fobb elonyei: az ESZA-val vald Osszhang és kiegészitd jelleg fokozasa, a
dontéshozatali folyamat lerdvidiilése és az EGAA-kérelmek egyszeriisitése €s
racionalizaldsa, mivel az EGAA elényre tehet szert az ESZA struktiraibdl,
eljarasaibol, irdnyitasi és kontrollrendszereibdl, valamint az ESZA
egyszerlsitésébdl olyan teriileteken, mint példaul az elszdmolhato koltségek.

— 3. lehetoség — Az EGAA onallo alapként miikédne sajat koltségvetési
Juttatassal. A fobb hatranyok: a koltségvetési rugalmassag elvesztése, mivel
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valtoz6 kiadasra fix Osszegi kiadast kiilonitenek el, a végrehajtasi
mechanizmus (a 2. lehetdséghez képest kedvezdtlen hatist gyakorolna a
végrehajtasi mechanizmusra, mert nem tenne szert eldnyre az ESZA
struktiraibol, eljarasaibodl és egyszeriisitéseébdl), és végiil az ESZA-val torténd
bizonyos foku atfedés kockazata. A f6 elony az eurdpai szolidaritas nagyfoku
lathatoséaga.

A vizsgalat alapjan az EGAA-bo] nytjtandd tdmogatas végrehajtasa szempontjabol a
2. ¢és a 3. lehetéség ajanlott. Ezek a lehetdségek azonban novelik annak kockdzatat,
hogy az elkiilonitett forrasok fel nem hasznalasa miatt csokken a hatékonysag. Az 1.
lehetdségben a politikai dontéshozok bevonasa garantdlja, hogy az Uni6 a
legmagasabb szinten kotelezze el magat az elbocsatott munkavallalok joléte mellett.
Kovetkezésképpen az 1. lehetdség a legmegfeleldbb, mivel a tobbéves pénziigyi
keretre gyakorolt hatas nélkiil biztositja a sziikséges rugalmassagot a forrasok
hatékony felhasznalasdhoz. Mozgasteret biztosit a végrehajtadsi mechanizmus tovabbi
egyszerusitéséhez, ezaltal javitja az elbocsatott munkavallaloknak és a globalizalodas
altal érintett mezdgazdasagi termeldknek nyujtott timogatas eredményességét.

Ami a pénziigyi tervezést illeti, ez a javaslat az 1. lehetdségen, vagyis a tobbéves
pénziigyi kereten kiviil miikodd egyedi eszkoz alkalmazasan alapul. A rendelkezések
konkrét tartalmat és kiillonosen az EGAA-szabalyok mezdgazdasagi termeldk miatti
kiigazitasat az e javaslatot kisérd eldzetes értékelés sordn tovabb vizsgaltak.

Az elbzetes értékelés soran' harom lehetéséget fontoltak meg:

— 1. lehetoség — Nincs szakpolitikai valtozas, vagyis az EGAA tovébbra is az
ugynevezett ,,valsdg miatti dtmeneti eltérés” és a tdmogathatd intézkedések
altal modositott sajat hatalyos szabalyai szerint miikodik;

— 2. lehetoség — A tamogatdsra jogosultak korének kibovitése, vagyis az EGAA
tovabbra is az ugynevezett ,,valsag miatti atmeneti eltérés” és a tamogathat6
tevékenységek altal modositott sajat hatalyos szabalyai szerint miikodik, amint
azt az 1. lehetOség tartalmazza, viszont beavatkozasi kritériumait kibovitik,
hogy azok magukban foglaljak a kolcsonzott munkavallalokat €s a hatarozott
1dejli szerzddéssel rendelkez6 munkavallalokat is.

— 3. lehetéség — A tiamogatdsra jogosultak korének és a tamogathato
tevékenységeknek a tovabbi bovitése, tehat az EGAA azzal boviti ki a 2.
lehetdséget, hogy a tamogatasra jogosultak korébe bevonja a mikro-, kis- és
kozepes méretli vallalkozdsok tulajdonos-iigyvezetdit, valamint az 06nalld
vallalkozokat (a mezdgazdasagi termeldket is beleértve), tovabba a tulajdonos-
ligyvezetok egyedi kdvetelményeinek figyelembevétele érdekében kiterjeszti a
tamogathat6 tevékenységeket.

Miutéan értékelték a fenti harom lehetdség eldnyeit és hatranyait, ennek alapjan e
javaslat kiterjeszti a tdmogatast a munkaerd azon részére — legyen sz6 alland6é vagy
ideiglenes alkalmazottrol, tulajdonos-ligyvezetérdl vagy oOnallo vallalkozérol —,
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amelyet a gazdasagi tevékenységek globalizalodasa, az elére nem latott
valsaghelyzetek vagy a kereskedelmi megéllapodasok hatranyosan érintenek.

A JAVASLAT JOGI ELEMEI
. A javaslat osszefoglalasa

A javaslat célja, hogy a 2014-2020 kozotti idszakra szold tobbéves pénziigyi
keretben meghatarozott alapelveknek megfeleléen biztositsa az EGAA tovabbi
mitkddését a kdvetkezd programozasi idoszakban. Az EGAA lehetdvé teszi az Unid
szamara, hogy kifejezze szolidaritasat unios szinten, valamint tdmogatast nytjtson
olyan munkavallaloknak, akik a kereskedelem globalizalédasa, elére nem latott
valsdg vagy a mezdgazdasagi agazatot érinté kereskedelmi megallapodasok
kovetkezményeként elvesztették munkajukat.

. Jogalap

Az Eurépai Unié mikddésérdl szolo szerzddés ¢és kiilonosen a 175. cikkének
harmadik bekezdése, valamint 42. és 43. cikke.

A 175. cikk (3) bekezdése lehetové teszi, hogy ha az alapokon kiviil és az egyéb
uniods politikak keretében elhatarozott intézkedések sérelme nélkiil egyedi fellépések
bizonyulnak sziikségesnek, akkor az ilyen fellépéseket az Europai Parlament és a
Tanacs a rendes jogalkotasi eljaras keretében, a Gazdasagi és Szocialis Bizottsaggal
¢s a Régiodk Bizottsagaval folytatott konzultacidt kdvetden fogadhatja el.

Ami konkrétan az aktiv mezdgazdasdgi termeldknek nyujtott tdmogatashoz
kapcsolodo, ebben a rendeletben szerepld rendelkezéseket érinti, az EGAA-bol
nyujtott tdmogatds mezdgazdasagi tevékenységekre nyujtott tdmogatasnak és az
unidos mezogazdasagi politika kifejezett céljanak elérése érdekében hozott
intézkedésnek tekinthetd. Kovetkezésképpen az Eurdpai Unid mitkddésérdl szolo
szerz6dés 42. és 43. cikke megfeleld jogalapnak mindsiill a mezogazdasagi
termeldket érintd intézkedések vonatkozasdban.

° A szubszidiaritas elve

Mivel a javaslat nem tartozik az Uni6 kizarolagos hataskorébe, a szubszidiaritas elve
érvényesiil.

A tagallamok egyénileg nem tudjak megvaldsitani azt a célkitiizést, hogy az Unid
kivételes helyzetekben szolidaritasat fejezze ki a munkaerd azon részével, akikre a
kereskedelem globalizalodasa, elére nem latott valsag vagy a mezdgazdasagi
agazatot ¢érintd kereskedelmi megallapodasok kedvezdtlen hatast gyakoroltak.
Tekintettel arra, hogy az EGAA a tagédllamok kozotti szolidaritas kifejezése, az
EGAA céljait unids szinten hatékonyabban lehet megvaldsitani. Az EGAA-bol
szarmazo pénziligyi hozzéajarulas igénybevételéhez a koltségvetési hatdosdg mindkét
aganak egyetértésére sziikség van, igy fejezve ki az Unidé és a tagallamok
Osszességének szolidaritasat. Ily modon, a javaslatnak koszonhetden, az érintett
munkavallalok és 4ltalaban az unids polgarok szamara kézzelfoghatobb lesz az Unid
szolidaritasra vonatkoz¢ célkitiizése.
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. Az aranyossag elve

Az aranyossag elvével 0sszhangban e javaslat rendelkezései nem 1épnek til azon,
ami a fent emlitett célok eléréséhez sziikséges. A tagdllamokra harulod
kotelezettségek tiikkrozik annak sziikségét, hogy az érintett munkavallalokat segiteni
kell a valtozo koriilményekhez vald alkalmazkoddsban és a munkaerdpiacra valo
gyors ujboli beilleszkedésben. Az Unidra €s a nemzeti hatdsagokra csak akkora
igazgatasi teher nehezedik, amekkora ahhoz sziikséges, hogy a Bizottsdg az unids
koltségvetés végrehajtasaval jard feleldsségét gyakorolhassa. Miutan a pénziigyi
hozzdjarulast a megosztott irdnyitds értelmében a tagallamnak nyujtjak, a
tagallamnak jelentést kell tennie a hozzajarulas felhasznalasanak modjarol.

. A jogi aktus tipusanak megvalasztasa
Javasolt aktus: rendelet.

Mas eszkozok nem lennének alkalmasak a kovetkezd ok miatt: az unids szintd
szolidaritas kifejezésének célkitlizését csak kozvetleniil alkalmazandé jogi eszkozzel
lehet megvalositani.

KOLTSEGVETESI HATASOK

Az EGAA a tobbéves pénziigyi keretben nem szerepld specialis eszkozok egyike,
amelynek maximalis 0Osszege 2014. januar 1-jétdl 2020. december 31-ig
3 milliard EUR, a mezdgazdasagi dgazatnak nyujtandd tdmogatas 0sszege pedig nem
haladhatja meg a 2,5 milliard EUR-t (2011-es arak).

Miukodését az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kozott a koltségvetési
kérdésekben vald egylittmiikodésr6l ¢és a  hatékony ¢és eredményes
pénzgazdalkodasrol szolé intézménykdzi megallapodas tervezet'® 13. pontja
szabalyozza.

Pénziigyi kerete éves szinten nem Iépheti til a legfeljebb 429 milli6 EUR-t.

OPCIONALIS ELEMEK
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2011/0269 (COD)
Javaslat
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidé miikddésérdl szolo szerzOdésre, és kiilondsen annak 175. cikke
harmadik bekezdésére, valamint 42. és 43. cikkére,

tekintettel a Bizottsag javaslatara,

a jogalkotasi aktus tervezetének a nemzeti parlamenteknek valdé megkiildését kovetden,

tekintettel az Europai Gazdasagi és Szocialis Bizottsag véleményére'”,

tekintettel a Régiok Bizottsaga véleményére'®,

rendes jogalkotési eljaréas keretében,

mivel:

(1

)

3)

2010. marcius 26-an az Europai Tandcs elfogadta az 0j, Eurdpa 2020 elnevezésl
stratégia elinditasara vonatkozo bizottsagi javaslatot. Az Eurdpa 2020 stratégia harom
f6 prioritdsanak egyike az inkluziv novekedés, amely azt jelenti, hogy magas
foglalkoztatottsag, a készségek fejlesztésébe vald beruhazas, a szegénység lekiizdése
¢s a munkaerdpiac modernizalasa, valamint képzési €s szocidlis védelmi rendszerek
révén az emberek képessé valnak az eléttiik allo valtozasok felmérésére, a valtozadsok
kezelésére és 0sszetartobb tarsadalom kialakitasara.

Az eurdpai globalizacios alkalmazkodasi alap 1étrehozasarol szolo, 2006. december
20-i 1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet’” a pénziigyi keret 2007.
januar 1.-2013. december 31. kozotti id6tartamara 1étrehozta az Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alapot, hogy az Unid kifejezhesse a globalizdlodas miatt a
vilagkereskedelemben  bekdvetkezett — valtozdsok — kovetkeztében  elbocsatott
munkavallalok iranti szolidaritasat és tdmogatast nyujtson a munkaerépiacra valod
gyors ujboli beilleszkedésiikh6z. Az EGAA eredeti célkitlizése ma is tovabb él.

A Bizottsag ,,Az Eurdpa 2020 stratégia koltségvetése” cimii, az Eurdpai Parlamentnek,
a Tandcsnak, az Europai Gazdasagi ¢és Szocidlis Bizottsdgnak ¢és a Régiok

HLC.....,...o.
HLC.....,...o0.
HL L 48.,2008.2.22., 82. o.
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4)

)

(6)

(7

Bizottsaganak cimzett kozleményében®® az EGAA jelentéségét a kovetkezékben latja:
az EGAA rugalmas eszkoz arra, hogy tdmogassa az elbocsatott munkavallalokat és
segitse dket abban, hogy minél elébb ) munkahelyet taladljanak. A tobbéves pénziigyi
keret 2014. januar 1-jét6l 2020. december 31-ig tartd iddszakara az Unidnak
specifikus, egyszeri tamogatast kell nyujtania, hogy megkonnyitse a komoly gazdasagi
zavarok altal sujtott teriiletek, 4gazatok, korzetek vagy munkaerd-piaci térségek
munkavallaloinak a munkaerdpiacra torténd 0jboli beilleszkedését. Figyelembe véve
az EGAA azon céljat, hogy siirgds helyzetekben és elére nem latott koriilmények
esetén tdmogatast nyujtson, az EGAA-nak a tobbéves pénziigyi kereten kivil kell
maradnia.

Az eurdpai gazdasagi fellendiilés tervének keretében az 546/2009/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi rendelet’’ 2009-ben kibGvitette az 1927/2006/EK rendelet
hatalyat, hogy az a globalis pénziigyi és gazdasagi valsag eredményeként elbocsatott
munkavallalokra is vonatkozzon. Annak érdekében, hogy az EGAA-t jovobeli
valsaghelyzetekben is alkalmazni lehessen, hatalyat ki kell terjeszteni az olyan el6re
nem latott valsdgok altal okozott stilyos gazdasagi zavarokra, mint amilyen példaul a
gazdasagot 2008 ota stjtd pénziigyi és gazdasagi valsag.

Az Eurdpa 2020 stratégia koltségvetése” cimi kézleménynek megfeleléen az EGAA
hatalyat boviteni kell, hogy eldsegitsék a mezdgazdasdgi termeldk alkalmazkodésat
olyan 1j piaci helyzetekhez, amelyek a mezOgazdasagi éagazat vonatkozasaban
megkotott nemzetkdzi kereskedelmi megéllapodasok eredményeképpen alakultak ki,
¢s amelyek az érintett termel6k mezdgazdasagi tevékenységének megvaltoztatasahoz
vagy jelentds atalakitdsdhoz vezetnek, valamint hogy segitsék Oket strukturalis
versenyképességiik  erdsitésében  és  megélhetésiik  biztositdsaban, illetve
megkonnyitsék a nem mezdgazdasagi jellegli tevékenységekre torténd attérést.

Az EGAA europai jellegének fenntartasa érdekében tamogatasi kérelmet olyan esetben
lehet benytjtani, amikor az elbocsatasok szdma elér egy minimalis kiiszobot.
Kisméretii munkaerdpiacok — mint példaul kisméretli tagallamok vagy tavoli régiok —
esetében, valamint kivételes helyzetekben alacsonyabb szadmu elbocsatas esetén is be
lehet nyujtani kérelmet. A mezdgazdasagi termeldk tekintetében a sziikséges
kritériumokat a Bizottsdg hatdrozza meg az egyes kereskedelmi megéllapodasok
kovetkezményeihez kapcsolddodan.

Az elbocsatott munkavallalok szamara munkaszerzddésiik vagy jogviszonyuk
jellegétol fliggetleniil egyenld hozzaférést kell biztositani az EGAA-hoz. E rendelet
alkalmazasdban ezért elbocsatott munkavallalonak kell tekinteni a hatarozott ideji
szerzodéssel rendelkezO elbocsatott munkavallalokat, az elbocsatott kolcsonzott
munkavallalokat, valamint a mikro-, kis- és kozepes méretli vallalkozasok tulajdonos-
igyvezetdit és az olyan o6nallo vallalkozokat, akik tevékenységiliket megsziintették,
tovabba az olyan mezdgazdasagi termeldket, akik tevékenységiiket kereskedelmi
megallapodasok eredményeképpen kialakult j piaci helyzet miatt megvaltoztattak
vagy atalakitottak.

20
21
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(14)

A mezbégazdasagi  termeldk  tekintetében az EGAA  hatilyat olyan
kedvezményezettekre is ki kell terjeszteni, akiket az Unié altal a GATT XXIV.
cikkének megfeleléen megkotott kétoldala megéllapodasok, illetve a Kereskedelmi
Vilagszervezeten beliill megkotott tobboldali megallapodasok érintenek. Ez olyan
mezdgazdasagi termeldkre vonatkozik, akik az ilyen kereskedelmi megéllapodasok
parafaldsanak iddpontjaban kezdddd és e megéllapoddsok teljes korli végrehajtasat
kovetden harom évvel lezarodd idészakon beliill megvaltoztattdk vagy atalakitottak
korabbi mezdgazdasagi tevékenységeiket.

Az EGAA-bol nyujtandd pénziigyi hozzédjaruldsoknak elsésorban olyan aktiv
munkaerd-piaci  intézkedésekre kell irdnyulniuk, amelyek az elbocsatott
munkavallaloknak a munkaerdpiacra valod gyors jboli beilleszkedését célozzak, akar
eredeti tevékenységi dgazatukon beliil, akar azon kiviil, a mezO0gazdasagi agazatot is
beleértve. Kovetkezésképpen korlatozni kell a pénzbeli juttatasok 0Osszehangolt,
személyre szabott szolgéltatasi csomagba torténd beillesztését.

Az aktiv munkaeré-piaci szakpolitikai intézkedések Osszehangolt szolgaltatési
csomagjanak Osszedllitdsakor a tagallamoknak olyan intézkedéseket eldnyben
részesiteniiik, amelyek jelentds mértékben hozzajarulnak majd az elbocsatott
munkavallalok foglalkoztathatosdgahoz. A tagéallamoknak torekedniiik kell arra, hogy
a kérelem id6pontjatdl szamitott 12 honapon beliil a megcélzott munkavallalok
legalabb 50 %-a Gjra beilleszkedjen a munkardpiacra vagy 1) tevékenységet talaljon.

Az elbocsatott munkavallalok hatékony és gyors tamogatdsa érdekében a
tagallamoknak minden t6liik telhetdt meg kell tennitlik azért, hogy hianytalan kérelmek
benytjtasat segitsék eld. Kiegészitd informaciok benyujtdsat kivételesnek kell
tekinteni és id6ben korlatozni kell.

A hatékony ¢és eredményes pénzgazdalkozds elvének megfelelden az EGAA-bol
nyQjtand6 pénziigyi hozzajarulas nem léphet olyan tdmogatasi intézkedések helyébe,
amelyek az Uni6 strukturalis alapjai, illetve mas unids szakpolitikak vagy programok
keretében az elbocsatott munkavallalok szamara rendelkezésre allnak.

Az EGAA-val kapcsolatos ligyekr6l és eredményekrdl folytatott tdjékoztatasi és
kommunikdécios tevékenység vonatkozasaban kiilon rendelkezéseket kell beilleszteni.
Ezenfeliil annak érdekében, hogy fokozzak a nagykdzonségnek sz6l6 kommunikacid
hatékonysagat, valamint szinergiat teremtsenek a Bizottsag kezdeményezésére vallalt
kommunikécios tevékenységek kozott, az e rendelet alapjdn kommunikacios
tevékenységekre elkiilonitett forrasoknak az Eurdpai Unio politikai proritasai
intézményi kommunikacidjahoz is hozzéa kell jarulniuk, feltéve, hogy e prioritdsok
kapcsolddnak e rendelet altalanos célkittizéseihez.

Annak érdekében, hogy az Unié munkavallalokkal vallalt szolidaritdsat ne
akadalyozza a tagallami tarsfinanszirozasi forrasok hianya, a tarsfinanszirozasi aranyt
modositani kell: normaként a csomaghoz ¢és végrehajtasanak koltségeihez 50 %-os
hozzajarulast nyljtanak, azzal a lehetdséggel, hogy ez az ardny 65 %-ra emelhetd az
azon tagallamok altal benyujtott kérelmek esetében, amelyek teriiletén a strukturalis
alapok ,,Konvergencia” célkitlizése értelmében legalabb egy NUTS II szintii régio
jogosult timogatasra.
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

(20)

@2y

E rendelet végrehajtdsanak eldsegitése érdekében a kiadasok attol az idOponttdl
kezdve elszamolhatéak, amikor az EGAA végrehajtasaval kapcsolatos igazgatasi
kiadas a tagallamnal felmeriilt, vagy amikor a tagéllam megkezdi a személyre szabott
szolgéltatadsok nyujtasat, vagy — mezdgazdasagi termeldk esetében — a 4. cikk (3)
bekezdésének megfeleléen meghozott bizottsagi jogi aktusban meghatarozott
idéponttol.

Az egyes évek utolsd honapjaiban felmeriild igények fedezése érdekében biztositani
kell, hogy szeptember 1-jén az EGAA éves maximalis Osszegének legalabb
egynegyede tovabbra is rendelkezésre alljon. Az év fennmaradd részében vallalt
pénziigyi hozzajaruldsokat a mezdgazdasigi termeldknek sz6l6 tamogatés
vonatkozdsdban a tobbéves pénziigyi keretben rogzitett atfogd felsd korlat
figyelembevételével kell elkiiloniteni.

Az EGAA koltségvetési keretét az Eurdpai Parlament, a Tanécs és a Bizottsag kozott a
koltségvetési kérdésekben vald egyiittmiikdodésrdl és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodasrol szolo, [...]-i intézménykdzi megallapodas™ (a tovabbiakban: az
intézménykozi megallapodas) hatdrozza meg.

Az elbocsatott munkavallalok érdekében az EGAA dontéshozatali folyamataban
érintett tagallamok ¢és unids intézmények minden toliikk telhetét megtesznek, hogy
csokkentsék a kérelmek feldolgozasanak idejét és egyszeriisitsék az eljarasokat.

Annak érdekében, hogy a Bizottsdg folyamatosan nyomon tudja kovetni az EGAA-
tamogatassal kapcsolatban szerzett eredményeket, a tagallamoknak id6kozi és zard
jelentést kell benyujtaniuk az EGAA végrehajtasarol.

Az Europai Kozosségek 4ltalanos koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési
rendeletrdl sz616, 2002. janius 25-1 1605/2002/EK, Euratom tanacsi rendeletnek® (a
tovabbiakban: a koltségvetési rendelet) megfelelden tovabbra is a tagallamok felelések
a pénziligyi hozzdjarulas felhasznalasaért €s az unios finanszirozéas révén tamogatott
tevékenységek iranyitasaért és ellendrzéséért. A tagallamoknak el kell szamolniuk
azzal, hogyan hasznaltak fel az EGA A-bol kapott pénziigyi hozzajarulést.

Mivel e rendelet céljait a tagallamok nem tudjak kielégitéen megvalositani, és ezért
azok a fellépés nagysagrendje és hatdsai miatt unids szinten jobban megvalosithatok,
az Unio intézkedéseket hozhat az Eurdpai Uniérol szold szerzddés 5. cikkében
megallapitott szubszidiaritas elvének megfeleléen. Az abban a cikkben meghatarozott
aranyossag elvének megfeleléen ez a rendelet nem 1épi tal az e célok eléréséhez
sziikséges mértéket,
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ELFOGADTAK EZT A RENDELETET:

1. cikk
Célkitiazések

Ez a rendelet 1étrehozza az Eurdpai Globalizacids Alkalmazkodasi Alapot (EGAA) a tobbéves
pénziigyi keret 2014. januar 1-jét6l 2020. december 31-ig tart6 idoszakara.

Az EGAA célja, hogy hozzajaruljon az Unidoban a gazdasiagi ndvekedéshez ¢és
foglalkoztatdshoz, lehetové téve az Unid szadmara, hogy kifejezze szolidaritasat a
globalizal6das miatt a vildgkereskedelemben bekovetkezett valtozasok, a mezdgazdasagot
érintd kereskedelmi megallapodasok, illetve elére nem latott valsdgok kovetkeztében
elbocsatott munkavallalokkal, valamint pénziigyi tdmogatast nyljtson a munkaerdpiacra
torténd  gyors ujboli  beilleszkedésiikhoz, illetve mezOgazdasagi tevékenységik
megvaltoztatasahoz vagy atalakitasahoz.

Az EGAA-bol a 2. cikk a) és b) pontja alapjan pénziigyi tamogatasban részesiild
tevékenységek célja, hogy az ezekben a tevékenységekben részt vevd munkavallalok legaldbb
50 %-a a kérelem idOpontjatdl szamitott egy éven beliil biztos munkahelyet talaljon.

2. cikk
Hataly

A rendeletet a tagallamok azon pénziigyi hozzajarulas iranti kérelmeire kell alkalmazni,
amelyeket a kdvetkezOk szdmara kivannak nyujtani:

(a) a globalizdlodas miatt a vilagkereskedelemben bekovetkezett valtozasok
kovetkeztében elbocsatott munkavallalok, a valtozasok ilyen jellegét kiilondsen a
kovetkezOk jelzik: az Unioba irdnyulod behozatal jelentés emelkedése, az Unid piaci
részesedének gyors visszaesése egy adott agazatban, illetve a tevékenységek nem
unios tagallamokba torténd athelyezése, ha ezek az elbocsatasok erdsen negativ
hatéast gyakoroltak a helyi, a regionalis vagy a nemzeti gazdasagra;

(b) elore nem latott valsaghelyzet kovetkeztében a helyi, regionalis vagy nemzeti
gazdasagban eldallt sulyos zavar miatt elbocsatott munkavallalok, feltéve, hogy az
elbocsatasok €s az adott valsag kozott kozvetlen és bizonyithatd kapcsolat allapithato
meg,

(©) az ¢érintett mezOgazdasagi 4agazat vonatkozasdban az Unio altal megkotott,
kereskedelem-liberalizacios intézkedéseket tartalmazo kereskedelmi megallapodasok
parafalasaval kezd6do és ezen intézkedések teljes kori végrehajtasat kovetd harom
évvel véget érd iddszak alatt kordbbi mezdgazdasagi tevékenységiiket megvaltoztatd
vagy atalakito6 munkavallalok, ha ezek a kereskedelmi intézkedések valamely
mezOgazdasagi termék vagy termékek unios behozataldnak jelentds ndvekedéséhez,
¢és ezzel egyiitt az ilyen termékek aranak unids, illetve adott esetben nemzeti vagy
regionalis szinten torténd jelentds csokkenéséhez vezetnek.
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3. cikk
Fogalommeghatarozas

E rendelet alkalmazasdban munkavallalé:

(a)

(b)

(©)

(d)

hatarozatlan iddtartami munkaviszonyt létesitd szerzddéssel rendelkezd olyan
munkavallalo, akinek munkaszerzddése vagy jogviszonya a 4. cikknek megfelel;
illetve

az 1999/70/EK tanacsi irdnyelvben® meghatdrozott olyan hatarozott idére
alkalmazott munkavallald, akinek munkaszerz6dése vagy jogviszonya megfelel a 4.
cikk (1) bekezdése a) vagy b) pontjanak, és amely a 4. cikk emlitett pontjaban
meghatarozott iddszakon beliil megsziinik és azt nem 0jitjak meg; illetve

a 2008/104/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelvben™ meghatrozott olyan
kolesonzott munkavallalo, akit egy, a 4. cikk (1) bekezdése a) vagy b) pontjanak
megfeleld vallalkozas vesz koleson, és akinek a kdlcsonvevd vallalkozashoz torténd
kikolcsonzése a 4. cikk emlitett pontjadban meghatarozott idészakon beliil megsziinik
¢€s azt nem yjitjak meg; illetve

a mikro-, kis- és kozepes méretli vallalkozasok tulajdonos-iigyvezetdi, az 6nallo
vallalkozok (beleértve a mezOgazdasagi termeldket is) és a vele egy haztartasba
tartozd valamennyi, a vallalkozasban tevékenységet végzd tagja, feltéve, hogy —
amennyiben mezdgazdasagi termeldkrdl van sz6 — a termelést a vonatkozo
kereskedelmi megallapodasnak az adott dgazatot érintd rendelkezéseinek hatalyba
1épése elott is végezték.

4. cikk
Beavatkozasi kritériumok

Pénziigyi hozzéjarulas nyujtandé az EGAA-bol, amennyiben a 2. cikk a), b) vagy ¢)
pontjaban meghatarozott feltételek barmelyike teljesiil ¢és a kovetkezOket
eredményezi:

(a) legalabb 500 munkavallalot bocsatanak el négyhonapos iddszak alatt egy
vallalkozason beliil egy tagallamban, ideértve a vallalkozéds beszallitoi vagy
felhasznaloi termeldi korében elbocsatott munkavallalokat is;

(b) legalabb 500 munkavallalot bocsatanak el kilenchénapos idOszak alatt,
kiilonosen kis- és kozépvallalkozasoknal, amely vallalkozasok egy, a NACE 2.
javitott kiadasa szerint szakagazatként meghatarozott gazdasagi agazatban
végzik tevékenységiiket €s egyetlen, illetve két egymassal hataros NUTS II
szintli régioban talalhatok, vagy ketténél tobb, egymassal hatdros NUTS II
szintll régidban talalhatok és e régidk kozott van kettd, amelyben az elbocsatott
munkavallalok szama egylittesen t6bb mint 500.

24
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Kisméretli munkaerdpiac esetében vagy a kérelmezd tagallam altal kelloképpen
alatdmasztott kivételes esetben, ha az elbocsatdsok sulyos kihatassal vannak a
foglalkoztatottsagra és a helyi gazdasagra, akkor is elfogadhat6 az e cikk értelmében
vett pénziigyi tdmogatdsra benyujtott kérelem, ha az a), illetve a b) pontban
meghatarozott beavatkozasi kritériumok nem teljesiilnek maradéktalanul. A tagallam
kérelmében ismerteti, hogy az (1) bekezdés a), illetve b) pontjaban szerepld
beavatkozasi kritériumok koziil melyik nem teljesiil maradéktalanul.

A mezbégazdasagi termeldk tekintetében, valamely kereskedelmi megallapodas
parafalasat kovetden és amennyiben a Bizottsag a rendelkezésére allo informéaciok,
adatok ¢és elemzések alapjan gy itéli meg, hogy a 2. cikk c) pontjanak megfeleléen a
tamogatas feltételei a mezdgazdasagi termeldk jelentds részénél valdsziniisitheto,
hogy teljesiilnek, a 24. cikknek megfeleléen felhatalmazison alapuld jogi aktust
fogad el, amelyben megjeloli a tamogatasra jogosult agazatokat vagy termékeket,
adott esetben meghatarozza az érintett foldrajzi teriileteket, meghatarozza az unids
szintli potencialis tdmogatds maximalis Osszegét, eldir referenciaiddszakokat és
tamogathatosagi feltételeket a mezdgazdasagi termeldkre nézve, valamint
elszamolhatosagi hataridot a kiaddsokra nézve, tovabba meghatdrozza a kérelmek
benyujtasanak hataridejét és sziikség esetén a 8. cikk (2) bekezdésében foglaltakon
tul e kérelmek tartalmat.

E rendelet alkalmazasaban elbocsatasnak tekintendd, amikor a mikro-, kis- és
kozepes méretli vallalkozasok tulajdonos-iigyvezetdi, valamint az 6nallo vallalkozok
megvaltoztatjak, illetve — a mezOgazdasagi termeldk esetében — atalakitjak korabbi
tevékenységiiket.

5. cikk
Az elbocsatasok kiszamitasa

A 4. cikk (1) bekezdésében meghatarozott elbocsatasok szdmanak meghatarozasa soran az
elbocsatast az alabbi id6ponttdl kell szamitani:

(a)

a hatarozatlan id6tartami munkaviszonyt Iétesité szerzddéssel rendelkezd
munkavallalok, illetve a hatdrozott idejii szerzddéssel rendelkezé olyan
munkavallalok esetében, akiknek szerz6dését annak megsziinése eldtt megsziintetik:

(1) a munkaltat6 altal a munkavallalo elbocsatasardl vagy a munkaszerzodésének
megsziintetésérol adott személyre szo6l6 értesités idopontja; illetve

(2) a szerz6dés megsziinését megelézéen a munkaszerzédés tényleges
megsziintetésének idopontja; illetve

(3) a tervezett csoportos létszdmcsokkentésrdl az illetékes hatosag irasbeli, a
98/59/EK tanacsi iranyelv*® 3. cikke (1) bekezdésének megfeleld munkaltatd
altal torténd értesitésének idopontja; ebben az esetben a kérelmezd tagallam az
értékelés Bizottsag altali befejezését megelézden kiegészitd informacidkat
nyujt a Bizottsdg részére a 4. cikk (1) bekezdése szerinti érintett
1étszamcsokkentés tényleges szdmarol.
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(b) a hatarozott idejii szerzddéssel rendelkez6 munkavallalok ¢és a kolcsonzott
munkavallalok esetében a kovetkezd idépontok valamelyikétdl:

(1) amunkaszerz6dés tényleges megsziintetésének idépontja, vagy
(2) akolesonvevo vallalkozashoz torténd kikolesonzés vége, vagy
(3) amunkanélkiilivé valas idépontja.

(c) A mikro-, kis- és kdzepes méretli vallalkozasok tulajdonos-ligyvezetdi, valamint az
onallo vallalkozok (beleértve a mezdgazdasagi termeldket is) esetében az elbocsatast
vagy a tevékenységek 2. cikkben meghatarozott feltételek barmelyike altal okozott és
a nemzeti jognak vagy adminisztrativ rendelkezéseknek megfeleld megsziinésének
idépontjatol, vagy a 4. cikk (3) bekezdésének megfelelden elfogadott,
felhatalmazason alapul6 jogi aktusban a Bizottsag altal meghatarozott id6ponttol kell
szamitani.

A kérelemben szereplé minden egyes vallalkozas vagy 0nallo vallalkozd esetében a
tagallamnak ismertetnie kell az elbocsatasok szamitdsanak modszerét.

6. cikk
Tamogatasra jogosult munkavallalok

A kérelmezo tagallam az EGAA-bOl tarsfinanszirozott, személyre szabott szolgaltatdsokat
nyujthat az érintett munkavallaloknak, akik az alabbiak lehetnek:

(a) a 4. cikk (1), (2) vagy (3) bekezdésében meghatarozott idészakon beliil az 5. cikknek
megfelelden elbocsatott valamennyi munkavallalod,

(b) a 4. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban vagy (2) bekezdésében meghatarozott
1doszak eldtt vagy utan elbocsatott munkavallalok, olyan esetekben, amelyekben a 4.
cikk (2) bekezdése alapjan benyujtott kérelem eltér a 4. cikk (1) bekezdésének a)
pontjaban meghatéarozott kritériumoktol,

(c) a 4. cikk (3) bekezdésének megfelelden elfogadott, felhatalmazdson alapuld jogi
aktusban emlitett kereskedelmi megéllapodas Unid altali parafaldsat kovetden
korabbi  mezbgazdasagi  tevékenységiiket megvaltoztatd  vagy  atalakito
mezOgazdasagi termelok.

A b) pontban emlitett munkavallalok tdmogatasra jogosultnak tekinthetdk, feltéve, hogy az
elbocsatasokra a tervezett elbocsatasok altalanos bejelentése utan keriilt sor, és egyértelmi
okozati 0Osszefliggés mutathaté ki az elbocsatdsokat a referencia-iddszak alatt kivalto
eseménnyel.

7. cikk
Tamogathat6 tevékenységek
1. Pénziigyi hozzajarulds nyujthaté olyan aktiv munkaeré-piaci intézkedésekre,
amelyek az elbocsatasra keriil6 megcélzott munkavallalok munkaerdpiacra vald vagy
onalloé vallalkozoként torténd Ujboli beilleszkedését, illetve — mezdgazdasagi
18

HU



HU

termeldk esetében — korabbi tevékenységeik megvaltoztatdsat vagy atalakitasat célzo
Osszehangolt, személyre szabott szolgaltatdsi csomag részét képezik. Az
Osszehangolt, személyre szabott szolgaltatasi csomag magaban foglalhatja kiilondsen
a kovetkezoket:

(a) munkakereséshez nyujtott tamogatds, palyavalasztasi (palyaorientacios)
tandcsadds,  tanidcsadoi  szolgéltatasok,  mentoralds,  kiszervezéshez
(outplacement) nyujtott segitség, vallalkozasosztonzés; az 6nalld vallalkozas, a
vallalkozasalapitds, valamint a tevékenység megvaltoztatdsdnak vagy
atalakitasanak segitésére nyujtott tdmogatas (beleértve a targyi eszkozokbe
torténd beruhazast), egyiittmiikdodési tevékenységek, személyre szabott képzés
és atképzés, beleértve az informéciés és kommunikacids technologidkkal
kapcsolatos ismereteket és a megszerzett tapasztalat igazolasat;

(b) kiilonleges, korlatozott idére sz616 intézkedések, pl. munkakereséshez nyujtott
anyagi tamogatds, munkaltatoknak nyujtott munkaerd-felvételi 6sztonzok,
mobilitdsi tamogatds, napidij vagy képzési tamogatas (beleértve a
gondozdknak nytjtott juttatdsokat, illetve a mezdgazdasagi helyettesitési
szolgéaltatasokat), amelyek mindegyike a dokumentalt aktiv munkakeresés vagy
az egész €leten at tartd tanulds vagy a képzés iddtartamara korlatozodik;

(c) olyan intézkedések, amelyek kiilondsen a hatranyos helyzetli vagy az iddsebb
munkavallalokat a munkaerdpiacon valdé maradasra, illetve az oda vald
visszatérésre Osztonzik.

A b) pont szerinti intézkedések koltsége nem Iépheti til az ebben a bekezdésben
felsorolt, 0sszehangolt, személyre szabott szolgaltatdsi csomag teljes koltségének
50 %-at.

Az 0nallo vallalkozashoz, vallalkozésalapitdshoz, valamint a tevékenység
megvaltoztatasdhoz vagy datalakitasahoz kapcsolodd targyi eszkozokbe torténd
beruhdzas koltsége nem haladhatja meg a 35 000 EUR-t.

A kovetkez0 intézkedések nem jogosultak az EGA A-bol pénziigyi hozzajarulésra:

(a) az (1) bekezdés b) pontjaban felsorolt kiilonleges, korlatozott idére szolo
intézkedések, amelyek nem fiiggnek a munkakeres6 vagy képzési
tevékenységekben részt vevo megcélzott munkavallalok aktiv részvételétol;

(b) olyan tevékenységek, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv megallapodas
alapjan a vallalkozasok feladatkdrébe tartoznak.

A kérelmezd tagadllam kezdeményezésére pénziigyi hozzajarulas nyujthatéd

elokészitd, irdnyitasi, tajékoztatasi ¢€s nyilvanossaggal kapcsolatos, valamint
ellendrzési €s jelentéstételi tevékenységekre.

8. cikk
Kérelmek

A tagillam a 4. cikk (1) vagy (2) bekezdésében meghatarozott kritériumok
teljesitésének idopontjatol szamitott 12 hetes hataridén beliil, vagy adott esetben a 4.
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cikk (3) bekezdésének megfeleléen a Bizottsag altal meghatarozott hatarido elott
hianytalan kérelmet nyujt be a Bizottsdgnak. Kivételes és kellden indokolt
koriilmények esetén a kérelmezd tagéallam a kérelem id6pontjatdl szamitott hat
hénapon beliil tovabbi informaciokkal egészitheti ki a kérelmet, amelyet kdvetden a
Bizottsag a rendelkezésre allo informaciok alapjan elbiralja azt. A Bizottsag a
hianytalan kérelem kézhezvételétl szamitott tizenkét héten beliil, vagy (hidnyos
kérelem esetén) az eredeti kérelem idOpontjatdl szamitott hat honapon beliil — a kettd
koziil a kordbbi idépontban — lezarja az elbiralast.

A kérelem a kovetkezd informéacidkat tartalmazza:

(a)

(b)

(©)

(d)

(e)

®

(2

(h)

érvekkel aldtdmasztott elemzés az Osszefliggésrdl, amely az elbocsatdsok és a
vilagkereskedelemben bekovetkezett O strukturalis valtozasok, illetve eldre
nem latott valsdghelyzet kovetkeztében a helyi, regiondlis vagy nemzeti
gazdasagban eldallt stlyos zavar, illetve az Unid altal a GATT XXIV.
cikkének megfeleléen parafalt megéllapodasok, vagy a Kereskedelmi
Vilagszervezeten beliil megfeleléen parafalt tobboldali megallapodasok
kovetkeztében a tagdllam mezdgazdasagi agazatdban kialakult 0j piaci helyzet
kozott all fenn, a 2. cikk c) pontja szerint. A 4. cikkben meghatarozott
beavatkozasi kritériumok teljestilésének felmérése érdekében az elemzésnek
statisztikai és egyéb informaciokon kell alapulnia a legmegfeleldbb szinten;

az elbocsatasok szamanak az 5. cikk szerinti értékelése, valamint az
elbocsatasokhoz vezetd események magyarazata;

adott esetben az elbocsatd vallalkozasok, a beszallitok vagy felhasznaloi
termeléi kor, az &gazatok ¢és a megcélzott munkavallalok csoportjainak
azonositasa;

az elbocsatasok varhato hatdsa a helyi, a regiondlis és az orszagos gazdasagra
¢s foglalkoztatasra;

a megcélzott munkavallaloknak nyuajtandd Osszehangolt, személyre szabott
szolgaltatasi csomag egyes elemeinek becsiilt koltségvetése;

a 7. cikk (1), illetve (3) bekezdésében meghatarozottak alapjan az érintett
munkavallaloknak szant, személyre szabott szolgaltatasok, illetve az EGAA
végrehajtasara iranyuld tevékenységek kezdetének vagy tervezett kezdetének
id6pontja;

adott esetben a szocidlis partnerekkel vagy mas érintett szervezetekkel vald
konzultacid soran kovetett eljaras;

az EGAA-bdl igényelt tdmogatasnak az allami tdmogatdsra vonatkozo unios
eljarasi ¢és anyagi szabdlyokkal val6 megfelel0ségérél szold nyilatkozat,
valamint nyilatkozat arrél, hogy a személyre szabott szolgéaltatasok nem lépnek
olyan intézkedések helyébe, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv
megallapodas alapjan a vallalkozasok feladatkdrébe tartoznak.;

a tagallami tarsfinanszirozas forrasai;
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(j) adott esetben minden, a 4. cikk (3) bekezdésének megfeleléen elfogadott,
felhatalmazason alapul6 jogi aktusban esetlegesen eldirt tovabbi kovetelmény.

3. A (2) bekezdésben meghatarozott informaciok, valamint a kérelmezd tagallam altal
az (1) bekezdésben meghatarozott idészakon beliil benyujtott tovabbi informacidk
alapjan a Bizottsdg — az érintett tagallammal egyeztetve — megvizsgalja, hogy
teljesiilnek-e a pénziigyi hozzajarulés feltételei.

9. cikk
Osszeegyeztethetoség, megfelelés és koordinacio

1. Az elbocsatott munkavallaloknak szolo tamogatas kiegésziti a tagallamok nemzeti,
regionalis €s helyi szintli tevékenységeit.

2. A pénziigyi hozzajarulas arra korlatozodik, hogy az egyes elbocsatott munkavallalok
szamara segitséget ¢és tamogatast biztositson. Az EGAA altal tamogatott
tevékenységek megfelelnek az unids ¢€s tagallami jogszabalyoknak, az allami
tdmogatasokra vonatkozd szabélyokat is ideértve.

3. A Bizottsag ¢és a kérelmez6 tagallam hataskoriiknek megfeleléen biztositjak az unios
alapokbol nyujtott timogatasok koordinéciojat.

4. A kérelmezo tagallam biztositja, hogy egyéb unids pénziigyi eszkdzokbol nem
részeslilnek tAmogatasban a pénziigyi hozzajarulasban részesiilé egyedi fellépések.

10. cikk
A férfiak és a nok kozotti egyenloség és a megkiilonboztetés tilalma

A Bizottsag és a tagallamok biztositjak a férfiak és a ndk kozotti egyenldség és a nemek
kozotti egyenldség elvének elomozditasat a pénziigyi hozzdjarulas felhasznalasanak egyes
szakaszaiban. A Bizottsdg és a tagallamok megteszik a megfeleld intézkedéseket, hogy a
pénziigyi hozzajarulashoz valdé hozzaférésnél, valamint a pénziigyi hozzéjarulés
felhasznalasanak kiilonb6z6 szakaszaiban megelézzenek barmilyen megkiilonboztetést, amely
nemen, faji vagy etnikai szarmazdson, valldson vagy meggy6zddésen, fogyatékossagon,
koron, szexudlis iranyultsdgon, valamint a munkaszerz6dés vagy munkaviszony tipusan
alapul.

11. cikk
Technikai segitségnyujtas a Bizottsag kezdeményezésére

1. A Bizottsdg kezdeményezésére, az EGAA éves maximalis Osszegének 0,5 %-a
erejéig, az EGAA felhasznalhato az EGAA végrehajtasa szempontjabdl relevans
tudasalap eldkésziileteinek, nyomonkovetésének, adatgyiijtésének és létrehozasdnak
finanszirozéasara. Az e rendelet végrehajtasahoz sziikséges igazgatasi ¢s technikai
tdmogatds, pénziigyi ellendrzés, tajékoztatdsi és kommunikacids tevékenységek,
valamint az audit-, az ellendrzési €s az értékelési tevékenységek finanszirozasara is
felhasznalhato.
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Az 1. cikkben meghatarozott felsé korlatra figyelemmel a koltségvetési hatosag a
Bizottsag javaslata alapjan minden év elején rendelkezésre bocsat egy Osszeget
technikai segitségnyujtas céljara.

Az 1.cikkben meghatdrozott feladatokat a koltségvetési rendelettel, valamint a
koltségvetés végrehajtasanak e formajara alkalmazandé végrehajtasi szabalyokkal
Osszhangban kell végrehajtani.

A Bizottsdg a technikai segitségnytjtas keretében tajékoztatast és irdnymutatast is
nyUjt a tagallamoknak az EGAA felhasznalasa, nyomonkdvetése és értékelése soran.
A Bizottsag az EGAA felhasznalasarol tajékoztatast nyujthat az eurdpai és nemzeti
szocialis partnereknek is.

12. cikk
Tajékoztatas, kommunikacio és nyilvanossag

A kérelmezd tagallam informaciét szolgaltat és tdjékoztatja a nyilvanossagot a
finanszirozott intézkedésekrdl. A tijékoztatas cimzettjei a megceélzott munkavallalok,
a helyi és regionalis hatdsagok, a szocidlis partnerek, a média és a kdzvélemény. A
tajékoztatds hangsulyozza az Unid szerepét és biztositja az EGAA-bol nyujtott
tamogatas lathatosagat.

A Bizottsag valamennyi unids nyelven elérhetd internetes oldalt hoz létre, amely
informdciokat tartalmaz az EGAA-r6l, utmutatdst ad a kérelmek benytjtasahoz,
valamint frissitett informaciokkal szolgal az elfogadott €s elutasitott kérelmekrdl,
kiemelve a koltségvetési hatésag szerepét.

A Bizottsag tajékoztatasi és kommunikacios tevékenységet végez az EGAA-val
kapcsolatos ligyekrol és eredményekrol.

Az e rendelet alapjan kommunikacios tevékenységekre elkiilonitett forrasok
hozzajarulnak az Uni6 politikai proritdsai intézményi kommunikacidjahoz is, feltéve,
hogy e prioritasok kapcsolodnak e rendelet altalanos célkitizéseihez.

13. cikk
A pénziigyi hozzajarulas meghatarozasa

A Bizottsag a 8. cikk (3) bekezdésének értelmében elvégzett értékelés alapjan,
kiilonosen a megcélzott munkavallalok szamat, a javasolt intézkedéseket és a becsiilt
koltségeket figyelembe véve értékeli az adott esetben rendelkezésre allo forrasok
keretein beliil adhatdé pénziigyi hozzajarulas Osszegét, és a lehetd legrovidebb 1d6
alatt javaslatot tesz rd. Az 0sszeg nem haladhatja meg a 8. cikk (2) bekezdésének e)
pontjaban emlitett dsszes becsiilt koltség 50 %-at, vagy e koltségek 65 %-at, ha a
kérelmet olyan tagallam nyujtja be, amelynek teriiletén legalabb egy NUTS II szintii
régi6 jogosult a strukturdlis alapok ,Konvergencia” célkitlizése keretében
tdmogatasra. A Bizottsadg az ilyen esetek értékelésekor eldonti, hogy indokolt-e a
65 %-os tarsfinanszirozasi arany.

Amennyiben a 8. cikk (3) bekezdése szerint elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag
arra a kovetkeztetésre jut, hogy a pénziigyi hozzajarulas megitélésének feltételei e
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rendelet értelmében teljesiilnek, a Bizottsdg azonnal meginditja a 15. cikkben
meghatarozott eljarast.

3. Amennyiben a 8. cikk (3) bekezdése szerint elvégzett értékelés alapjan a Bizottsag
megallapitja, hogy a pénziigyi hozzdjarulas nyujtasanak feltételei nem teljesiilnek,
errdl a leheto legrévidebb hataridon beliil értesiti a kérelmezo tagallamot.

14. cikk
A kiadasok elszamolhatésaga

A kiadasok a 8. cikk (2) bekezdésének h) pontjaban meghatarozott azon iddponttdl
szamolhatoak el a pénziigyi hozzajarulds vonatkozasdban, amelyen a tagallam a 7. cikk (1),
illetve (3) bekezdésében meghatarozottak alapjan megkezdi a személyre szabott
szolgaltatasok nyujtasat a megcélzott munkavallaloknak, illetve az EGAA végrehajtasara
iranyuld igazgatasi kiaddsok teljesitését. MezOgazdasagi termeldk esetében a 4. cikk (3)
bekezdésének megfelelden elfogadott, felhatalmazason alapuld jogi aktusban meghatarozott
id6ponttol kezdve szamolhatdak el a kiaddsok.

15. cikk
Koltségvetési eljaras

1. Az EGAA-ra vonatkozd intézkedések megfelelnek az intézménykozi megallapodas
13. pontjanak.

2. Az EGAA-t érint6 eldiranyzatokat céltartalékként kell feltiintetni az Eurdpai Unid
koltségvetésében.
3. Amennyiben a Bizottsdg megallapitja, hogy az EGAA igénybevételére vonatkozo

feltételek teljesiilnek, javaslatot nyujt be az EGAA felhasznaldsara. Az EGAA
felhasznaldsara vonatkozd dontést a koltségvetési hatosag két aga egyiittesen hozza
meg. A Tanacs mindsitett tobbséggel, az Eurdpai Parlament pedig tagjainak
tobbségével €s a leadott szavazatok haromdtodével hataroz.

A Bizottsag az EGAA igénybevételérdl szolo hatarozatjavaslataval egyidejiileg az
érintett koltségvetési sorokra torténd atcsoportositisra is javaslatot terjeszt eld a
koltségvetési hatosag két aganal. Egyetértés hianydban haromoldala egyeztetési
eljarast kell meginditani.

Az EGAA-hoz kapcsolodd atcsoportositasokat a koltségvetési rendeletnek
megfelelden kell végrehajtani.

4. A Bizottsag az EGAA igénybevételérdl sz6lo hatdrozatjavaslataval egyiitt
végrehajtasi jogi aktus formajaban pénziigyi hozzajarulasrol sz0l6 hatdrozatot fogad
el, amely abban az idOpontban Iép hatalyba, amelyen a koltségvetési hatosag
elfogadja az EGAA igénybevételérdl szolo hatarozatot.

5. A (3) bekezdés szerinti javaslat a kovetkezoket tartalmazza:

(a) a 8. cikk (3) bekezdésének megfelelden elvégzett vizsgalat eredményét, az
elbiralas alapjaul szolgal6 informécidk dsszefoglalasaval egyfitt;
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(b) annak bizonyitékat, hogy a 4. és 9. cikkben rogzitett feltételek teljesiilnek;
valamint

(c) ajavasolt 0sszegek jogossagat igazolo érveket.

Az év végéig még felmerild igények fedezésére minden év szeptember 1-jén az
EGAA éves maximum 0sszegének legalabb egynegyede rendelkezésre all.

16. cikk
A pénziigyi hozzajarulas Kkifizetése és felhasznalasa

A pénziigyi hozzajaruldsrol szolo hatarozatnak a 15. cikk (4) bekezdése szerinti
hatalybalépését kovetden a Bizottsag, foszabaly szerint 15 napon beliil, az Unid
pénziigyi hozzajarulasanak legalabb 50 %-at kifizeti a tagdllam részére
eléfinanszirozas formajaban, amelyet sziikség esetén id6kozi és zard kifizetések
kovetnek. Az eldfinanszirozast akkor kell elszdmolni, amikor a pénziigyi
hozzajarulas a 18. cikk (3) bekezdésének megfeleléen lezarul.

A pénziigyi hozzajarulést a koltségvetési rendeletnek megfelelden a tagallamok és a
Bizottsag kozotti megosztott iranyitas keretében kell végrehajtani.

A finanszirozas részletes feltételeit, kiilonosen az el6finanszirozas mértékét, valamint
az 1dokozi és zard kifizetések modozatait a Bizottsdg a pénziigyi hozzajarulasrol
sz010, a 15. cikk (4) bekezdésében emlitett hatarozatban rogziti.

A tamogathatd tevékenységek végrehajtasa soran a tagallamnal felmeriilt kiadasok
visszatéritése érdekében 1dokozi kifizetéseket kell teljesiteni, amelynek feltétele a 21.
cikk szerint akkreditalt koztestiilet képviseldje altal aldirt kiadasi nyilatkozat
Bizottsagnak torténd benyujtasa.

A 8. cikk (1) bekezdése szerint a tagallam, amint lehetséges, de legkésobb a kérelem
id6pontjatol szadmitott 24 honapon beliil végrehajtja a 6. cikkben meghatarozott
tamogathat6 tevékenységeket.

A tagdllam a személyre szabott szolgaltatdsi csomagban foglalt tevékenységek
végrehajtasa soran a tevékenységek modositdsara vonatkozo javaslatot nytjthat be a
Bizottsagnak a 7. cikk (1) bekezdésének a) és c) pontjaban felsorolt mas tamogathaté
tevékenységekkel egyiitt, feltéve, hogy a modositasok kelléen indokoltak és a teljes
0sszeg nem haladja meg az (1) bekezdés szerinti pénziigyi hozzajarulast. A Bizottsag
értékeli a javasolt modositasokat és egyetértése esetén ennek megfelelden értesiti a
tagallamot.

A 7. cikk (3) bekezdése szerinti kiaddsok a jelentés benyujtdsanak hataridejéig
elszamolhatoak.
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17. cikk
Az euro hasznalata

Az e rendelet alapjan megfogalmazott kérelmekben, pénziigyi hozzajaruldsokrol szo6lo
hatarozatokban ¢s jelentésekben, valamint a kapcsoldédd dokumentumokban szerepld
Osszegeket mindig eurdban kell feltiintetni.

18. cikk
Id6kozi és zaro jelentés, valamint lezaras

1. A 8. cikk (1) bekezdése szerinti kérelem idOpontjat kovetd legfeljebb 15 honappal,
vagy a 4. cikk (3) bekezdésének megfelelden elfogadott, felhatalmazason alapuld
jogi aktusban rogzitett idopontig a tagallam idokdzi jelentést nyujt be a Bizottsagnak
a pénziigyi hozzajarulas felhasznalasardl, igy a finanszirozasrdl, az litemezésrol €s a
mar végrehajtott tevékenységek tipusarol, valamint a munkaerdpiacra vald jboli
beilleszkedésnek, illetve 10j tevékenységeknek a kérelem id6pontjat kovetd 12
hénappal elért mértékérdl.

Ezenfeliil az id6kozi jelentés informéciokat tartalmaz a kdvetkezokrol:

(a) az Osszehangolt, személyre szabott szolgaltatdsok és a kapcsolodd kiadasok
bemutatasa, beleértve azt is, hogy hogyan egészit ki mas tagallami vagy unios
alapokb6l finanszirozott tevékenységeket, valamint tajékoztatdas olyan
tevékenységekrdl, amelyek a nemzeti jog vagy kollektiv szerzédés értelmében
az érintett vallalkozasok szamara kotelezoek;

(b) anemzeti, regionalis vagy helyi hatésagok, unids alapok, szocidlis partnerek és
vallalkozasok altal megtett vagy tervezett tevékenységek bemutatasa, ideértve
annak értékelését, hogy ezek mennyiben jarulnak hozza a munkavallalok
munkaerdpiacra valo ujboli beilleszkedéséhez, illetve 1) tevékenységekhez.

2. A 16. cikk (4) bekezdésében meghatarozott iddszak végét kovetd hat honapon beliil a
tagallam zard jelentésben szamol be a Bizottsignak a pénziigyi hozzajarulas
felhasznaldsarol, ezen beliil a tevékenységek tipusarol és a fobb eredményekrdl is
tajékoztatast ad, ismerteti a megcélzott munkavallalok jellemzoit és munkavallaloi
statuszat, valamint a kiaddsok indokoltsagat igazold nyilatkozatot, adott esetben
feltiintetve a tevékenységek ¢és az ESZA-bol tamogatott tevékenységek kozotti
kiegészito jelleget.

3. A (2) bekezdésben eldirt valamennyi informacié Bizottsag altali kézhezvételét
kovetden legfeljebb hat honappal a Bizottsdg a pénziigyi hozzdjarulas végsd
Osszegének, valamint a 22. cikknek megfeleléen, adott esetben, a tagallam részérol
esedékes 0sszeg megallapitasaval lezarja a pénziigyi hozzajarulast.

19. cikk
Kétéves jelentés

1. Minden masodik év augusztus 1-jéig €s el0szor 2015-ben a Bizottsdg mennyiségi €s
mindségi szempontokra egyarant kitérd jelentést terjeszt az Eurdpai Parlament és a
Tanacs elé az e rendelet és az 1927/2006/EK rendelet alapjan az el6z6 két évben
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végzett tevékenységekrdl. A jelentés mindenekelott az EGAA altal elért
eredményeket mutatja be és elsdsorban a benyujtott kérelmekkel, az elfogadott
hatarozatokkal, a finanszirozott tevékenységekkel, valamint a pénziigyi tdmogatas
lezarasaval kapcsolatban nyujt t4jékoztatast, kitérve arra is, hogy ezek mennyiben
egészitik ki a strukturdlis alapokbol, nevezetesen az Europai Szocidlis Alapbol
(ESZA) ¢és az Eurdpai MezOgazdasagi Vidékfejlesztési Alapbol (EMVA)
finanszirozott tevékenységeket. Dokumentalja tovabba azokat a kérelmeket,
amelyeket elegendd eldiranyzat vagy a tdmogathatdésag hidnya miatt elutasitottak
vagy csokkentett tartalommal fogadtak el.

A jelentést tajékoztatds céljabol az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsag, a
Régiok Bizottsaga €s a szocialis partnerek is megkapjak.

,20. cikk
Ertékelés

A Bizottsag sajat kezdeményezésére €és a tagallamokkal szoros egylittmiitkédésben
elvégzi az aldbbiakat:

(a) 2018. junius 30-ig félidos értékelést készit az elért eredmények
hatékonysagardl ¢s fenntarthatosagarol;

(b) 2022. december 31-ig kiilsé szakértok kozremikodésével utolagos értékelést
készit az EGAA hatdsdnak és az altala képviselt hozzaadott érték felmérésének
érdekében.

Az értékelés eredményeit tajékoztatasul az Eurdpai Parlament, a Tanécs, az Eurdpai
Gazdasagi és Szocialis Bizottsag, a Régiok Bizottsdga €s a szocialis partnerek is
megkapjak.

21. cikk
Iranyitas és pénziigyi ellendrzés

A Bizottsag unids koltségvetés végrehajtasara vonatkozod feleldsségi korének sérelme
nélkiil, az EGAA-bo6l tamogatott tevékenységek irdnyitasaért és a tevékenységek
pénziigyi ellendrzéséért elsddlegesen a tagallamok feleldsek. E célbol a tagallamok
intézkedései tartalmazzak a kovetkezoket:

(a) meggy6zddnek arrdl, hogy az iranyitasi €s kontrollrendszer oly modon jott
létre és azt oly moddon alkalmazzdk, hogy az unids alapok hatékony és
szabalyszerli felhasznalasa biztositott legyen a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodas elveinek megfelelden;

(b) meggyb6zddnek arrdl, hogy a finanszirozott tevékenységeket megfeleléen
hajtottak végre;

(c) Dbiztositjak, hogy a tamogatott kiadasok alapjaul szolgalé ellendrizhetd igazolo
dokumentumok helyesek és szabalyosak;
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(d) megeldzik, feltarjak €s kijavitjak a szabalytalansdgokat a strukturalis alapokrol
sz616 [az Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és
a Kohézids Alapra vonatkozo altalanos rendelkezések megallapitasardl és az
1083/2006/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, [...]-i .../.../EK
rendeletben] meghatarozottak szerint és adott esetben visszafizettetik a jogalap
nélkiil kifizetett Osszegeket a késedelmi kamatokkal egyiitt. A tagadllamok
értesitik a Bizottsdgot az ilyen szabalytalansdgokrél, ¢és folyamatos
tajékoztatast nyudjtanak szadmdara az dallamigazgatasi és birdsagi eljarasok
elérehaladasarol.

A tagallamok a koltségvetési rendelet 56. cikkében, valamint a strukturalis alapokrol
sz616 altalanos rendeletben rogzitett kritériumoknak és eljarasoknak megfeleléen az
EGAA altal tamogatott tevékenységek megfeleld iranyitasaért és ellendrzéséért
felelds szerveket akkreditdlnak. A kovetkezd pénziigyi év februar 1-jéig ezek az
akkreditalt szervek benyujtjak a Bizottsdgnak a koltségvetési rendelet 56. cikkének
(5) bekezdésében meghatarozott informaciot.

Szabalytalansag megallapitasa esetén a tagadllamok elvégzik az eldirt pénziigyi
korrekciokat. A tagéllam altal végzett korrekcidok a pénziigyi hozzajarulds részleges
vagy teljes visszavonasabol allnak. A tagallam visszafizettet minden, a feltart
szabalytalansag kovetkeztében elveszitett Osszeget, ezt visszafizeti a Bizottsagnak, és
amennyiben az Osszeget az érintett tagallam a rendelkezésre all6 idon beliil nem
fizeti vissza, késedelmi kamat is esedékessé valik.

A Bizottsdg az Eurdpai Unio altaldnos koltségvetésének végrehajtasara vonatkozd
hataskorében minden sziikséges 1€pést megtesz annak ellendrzése érdekében, hogy a
finanszirozott tevékenységek megvaldsitdsara a hatékony ¢és eredményes
pénzgazdalkodas elvének megfelelden keriil sor. A kérelmezd tagallam sajat feladata,
hogy zavartalanul mikodd iranyitasi €s kontrollrendszerekkel rendelkezzen. A
Bizottsag meggy6zddik réla, hogy e rendszereket 1étrehoztak.

E célbol, a Szamvevészék hataskorének, illetve a tagallamok 4ltal a nemzeti
torvényeikkel, rendeleteikkel ¢és kozigazgatdsi rendelkezéseikkel 0Osszhangban
végzett vizsgalatoknak a sérelme nélkiil, a Bizottsag tisztviseldi, illetve alkalmazottai
legalabb egy munkanappal korabban torténd értesités mellett, helyszini ellendrzést
végezhetnek, beleértve a sziroprobaszerl ellenérzést, az EGAA éltal finanszirozott
tevékenységekkel kapcsolatban. A sziikséges segitség megszerzése érdekében a
Bizottsag értesiti a kérelmezd tagallamot. Az érintett tagallam tisztviseldi vagy
alkalmazottai ezeken az ellendrzéseken részt vehetnek.

A tagallam gondoskodik rola, hogy a felmeriilt kiadasokkal kapcsolatos igazold
dokumentumokat az EGAA-bol kapott pénziigyi hozzajarulas lezarasat kovetd harom
évig a Bizottsag ¢és a Szamvevdszék szamara hozzaférhetok.

22. cikk
A pénziigyi hozzajarulas visszafizetése

Abban az esetben, ha az adott tevékenység tényleges koltségének dsszege kevesebb,
mint a 15. cikk alapjan becsiilt 6sszeg, a Bizottsag végrehajtasi jogi aktus formajaban

27

HU



HU

hatdrozatot fogad el, amelyben a tagallamot a részére folyositott pénziigyi
hozzéjarulas megfeleld Osszegli visszafizetésére kotelezi.

2. Ha egy tagallam nem tesz eleget a pénziigyi hozzajarulasrél szolod hatarozatban
megallapitott kotelezettségeknek, a Bizottsdg végrehajtasi jogi aktus formdjaban
elfogadott hatarozattal megteszi a sziikséges 1épéseket annak érdekében, hogy az
adott tagallamot a részére folydsitott pénziigyi hozzajarulas teljes vagy részleges
visszafizetésére kotelezze.

3. Mielétt az (1) vagy a (2) bekezdés alapjan hatarozatot fogadna el, a Bizottsag kelld
alapossaggal megvizsgalja az ligyet, és kiilonds figyelmet fordit arra, hogy a tagallam
szamara, észrevételek tételére meghatarozott idétartamot jeldljon ki.

4. Ha a sziikséges ellendrzés elvégzése utan a Bizottsdg megallapitja, hogy a tagallam
nem teljesiti a 21. cikk (1) bekezdésében szerepld kotelezettségeit — ha kozottiik
megallapodds nem jott létre, és amennyiben a tagdllam a Bizottsag altal
meghatarozott iddszakon beliil nem végezte el a korrekciokat, valamint figyelembe
véve a tagallam altal tett észrevételeket — a Bizottsdg a (3) bekezdésben emlitett
hataridd lejartat kovetd harom honapon beliil ugy hatdroz, hogy a szdban forgd
tevékenységre az EGAA-bol juttatott hozzajarulds részleges vagy teljes
visszavonasaval elvégzi a sziikséges pénziigyi korrekciokat. A feltart szabalytalansag
kovetkeztében elveszett dsszeget vissza kell fizettetni, és amennyiben az dsszeget a
kérelmez6 tagéllam a rendelkezésére allo 1don beliil nem fizeti vissza, késedelmi
kamat is esedékessé valik.

23. cikk
A mezégazdasagi termeléknek sz0lo tamogatas pénziigyi iranyitasa

A 21. és 22. cikktdl eltérve, a mezOgazdasagi termeldknek nyujtott tdmogatast a kdzos
agrarpolitika finanszirozéasarol, iranyitasarol és ellendrzésérdl szolo, .../.../EK rendeletnek
megfelelden kell iranyitani €s ellendrizni.

24. cikk
A felhatalmazas gyakorlasa

1. A felhatalmazason alapuld jogi aktusok elfogaddsdra vonatkozéan a Bizottsag
részére adott felhatalmazas gyakorldsanak feltételeit e cikk hatarozza meg.

2. Az e rendeletben emlitett felhatalmazas e rendelet hatalybalépésének idépontjatol
kezdddo hatarozatlan id6re szol.

3. Az Europai Parlament vagy a Tandcs barmikor visszavonhatja a 4. cikkben emlitett
felhatalmazast.

A visszavonasrdl sz6l6 hatarozat megsziinteti az abban meghatdrozott felhatalmazast.
A hatédrozat az Europai Unio Hivatalos Lapjaban valo kozzétételét kovetd napon
vagy a hatdrozatban megjelolt kés6bbi idépontban 1ép hatdlyba. A hatarozat nem
érinti a mar hatalyban 1évo6, felhatalmazason alapulo jogi aktusok érvényességét.
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4. A Bizottsag a felhatalmazason alapulé jogi aktus elfogadasat kovetden
haladéktalanul és egyidejiileg értesiti arrdl az Eurdpai Parlamentet és a Tanacsot.

5. A 4. cikk (3) bekezdése alapjan elfogadott, felhatalmazason alapul6 jogi aktus csak
akkor 1€p hatdlyba, ha az értesitést kovetd két honapos iddtartam elteltéig sem az
Eurépai Parlament, sem a Tandcs nem emelt kifogast a felhatalmazéason alapulo jogi
aktus ellen, vagy ha az Europai Parlament ¢és a Tandcs az iddtartam leteltét
megeldzden egyarant arrdl tajékoztatta a Bizottsagot, hogy nem emel kifogast. Ez az
id6tartam az Eurdpai Parlament vagy a Tanacs kezdeményezésére 2 honappal
meghosszabbodik.

25. cikk
Hatalyon kiviil helyezés
Az 1927/2006/EK rendelet 2014. januar 1-jén hatalyat veszti.
Rendelkezéseit a 2013. december 31-ig benyujtott kérelmekre tovabbra is alkalmazni kell.
26. cikk
Hatalybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kdvetd huszadik napon
1ép hatélyba.

Rendelkezéseit a 2014. januar 1. és 2020. december 31. kozott benyujtott kérelmek esetében
kell alkalmazni.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, [...]-an/-én.

Az Eurdpai Parlament részérol a Tanacs részérdl
Az elnok az elnok
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PENZUGYI KIMUTATAS JAVASLATOKHOZ

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI
1.1. A javaslat/kezdeményezés cime

1.2. A tevékenységalapu iranyitas /tevékenységalapi koltségvetés-tervezés keretébe tartozd
érintett szakpolitikai teriilet(ek)

1.3. A javaslat/kezdeményezés tipusa

1.4. Célkitiizés(ek)

1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklasa

1.6. Az intézkedés €s a pénziigyi hatas idOtartama

1.7. Tervezett iranyitasi modszer(ek)

IRANYITASI INTEZKEDESEK
2.1. A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések
2.2. [Iranyitasi és kontrollrendszer

2.3. A csalasok és a szabalytalansagok megeldzésre vonatkozo intézkedések

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA

3.1. A kiadéasok a tobbéves pénziigyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely
kiadasi tételét/tételeit érintik?

3.2. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.1. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatds osszegzése

3.2.2. Az operativ eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.3. Az igazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.4. A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo 6sszeegyeztethetoség
3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

3.3. A bevételre gyakorolt becsiilt pénziigyi hatas
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.4.1.

1.4.2.

PENZUGYI KIMUTATAS JAVASLATOKHOZ

A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES FOBB ADATAI

A javaslat/kezdeményezés cime

Javaslat az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi Alaprol (2014-2020) szolo eurdpai
parlamenti €s tanacsi rendeletre

A tevékenységalapu iranyitas /tevékenységalapu koltségvetés-tervezés keretébe tartozo
érintett szakpolitikai teriilet(ek)”’

Tevékenység a tevékenységalapu koltségvetésben: Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodasi
Alap (EGAA), miként a DG EMPL 2010-es irdnyitasi tervében szerepel

A javaslat/kezdeményezés tipusa

L] A javaslat/kezdeményezés aj intézkedésre iranyul

[ A javaslat/kezdeményezés kisérleti projektet/elokészito fellépést koveté uj intézkedésre iranyul®
X A javaslat/kezdeményezés jelenlegi intézkedés meghosszabbitasara iranyul

[J A javaslat/kezdeményezés uj intézkedésnek megfeleléen médositott intézkedésre iranyul
Célkitiizések

A javaslat/kezdeményezés altal érintett tobbéves bizottsagi stratégiai célkitiizések

A javaslatra a 2014-2020 kozotti tobbéves pénziigyi keretet tartalmazé ,,Az Eurdpa 2020
stratégia koltségvetése” cimii kozlemény vonatkozik.

Meghatarozott célkitiizés(ek) és a tevékenységalapu iranyitas/tevékenységalapu koltségvetés-
tervezeés keretébe tartozo érintett tevékenység(ek)

1. konkrét célkitlizés: Fenntartani a vilagkereskedelemben bekovetkezd szerkezeti valtozasok
¢s elére nem latott valsagok miatt elbocsatott munkavallalok munkaerd-piaci részvételét.

2. konkrét célkitiizés: Kiterjeszteni az EGAA hatalyat a hatarozott idejii szerzddéssel
rendelkezé munkavallalokra és a kolcsonzott munkavallalokra.

3. konkrét célkitizés: Kiterjeszteni az EGAA hatalyat a mikro-, kis- és kozepes méreti
vallalkozdsok tulajdonos-iigyvezetdire, valamint az 0©nallo vallalkozokra (beleértve a
mezdgazdasagi termeldket is).

Tevékenységalapu iranyitas: ABM (Activity Based Management), tevékenységalapt kdltségvetés-tervezés: ABB
(Activity Based Budgeting).
A koltségvetési rendelet 49. cikke (6) bekezdésének a) vagy b) pontja szerint.
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1.4.3.

1.4.4.

1.5.

1.5.1.

1.5.2.

A tevékenységalapl iranyitas/tevékenységalapu koltségvetés-tervezés keretébe tartozo érintett
tevékenység(ek): Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap (EGAA)

Varhato eredmény(ek) és hatds(ok)

Tiintesse fel, milyen hatasokat gyakorolhat a javaslat/kezdeményezés a kedvezményezettekre/az érintett
célcsoportokra.

A javaslat lehetdvé teszi az Eurdpai Unid szamara, hogy 50 %-os tarsfinanszirozassal tovabbra
is tamogatast nyujtson az EGAA-bol a kereskedelem globalizalédasa és eldre nem latott
valsagok kovetkeztében elbocsatott munkavéllalokat tdmogaté aktiv munkaerd-piaci
intézkedésekhez. Ez az arany 65 %-ra emelheté azon tagallamok esetében, amelyek teriiletén a
strukturalis alapok ,,Konvergencia” célkitlizése értelmében legalabb egy NUTS II szintii régio
jogosult tamogatasra. A tamogatasra jogosultak korét kiterjesztik a hatarozott idejl
szerzOdéssel rendelkez6 munkavallalokra és a kolcsonzott munkavallalokra, a mikro-, kis- és
kozepes méretli vallalkozdsok tulajdonos-iigyvezetdire, valamint az 6nallé vallalkozokra
(beleértve a mezdgazdasagi termeldket is).

Eredmény- és hatasmutatok

Tiintesse fel a javaslat/kezdeményezés megvalositasanak nyomon kovetését lehetove tevé mutatokat.

— A beérkezett, EGAA-tamogatés iranti kérelmek szama
— Az EGAA-tamogatasban részesitendd elbocsatott munkavallalok szama

— Az EGAA altal tdmogatott intézkedéseket kovetden ismételten munkaba allt elbocsatott
munkavallalok szama

A javaslat/kezdeményezés indoklasa

Rovid vagy hosszu tavon kielégitendo sziikséglet(ek)

Az Eurdpai Globalizacids Alkalmazkodasi Alap 1étrehozasarol sz6lo 1927/2006/EK rendeletet
2013 végeig feliil kell vizsgalni. A rendeletjavaslat révén elvégzett feliilvizsgalat lehetové
teszi, hogy az EGAA a 2014-2020 kozotti tobbéves pénziigyi keret iddtartama alatt is
folytassa miikodését, hogy kibdvitse a tdmogatasra jogosultak korét tovabbi csoportok
felvételével, valamint hogy mikodésének javitasa érdekében modositson néhany technikai
részletet.

Az unios részvételbdl adodo tobbleterték

Az Uni6 EGAA-n keresztiil torténd részvételével ki lehet egésziteni a kereskedelem
globalizdlodasa, illetve elére nem latott valsagok kovetkeztében elbocsatott munkavallalok
ujboli  beilleszkedéséhez rendelkezésre 4allo  tagallami eszkozoket. Az EGAA-val
Osszefliggésben eddig gylijtott tapasztalatok arra utalnak, hogy az EGAA részvételével
hosszabb ideig lehet fokozottan testre szabott tamogatast nytjtani, gyakran olyan intézkedések
formdjaban, amelyekre az EU részvétele nélkiil nem keriilhetett volna sor.
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1.5.3.  Hasonlo korabbi tapasztalatok tanulsaga

Lasd az Indokolasban ismertetett, az 1927/2006/EK rendelet keretében szerzett
tapasztalatokat.

1.5.4.  Osszhang és lehetséges szinergia egyéb pénziigyi eszkozokkel

Az EGAA 06sszhangban all az Eurdpai Szocialis Alappal, és szinergiat biztosit vele.
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1.6.

1.7.

Az intézkedés és a pénziigyi hatas idotartama

— X A javaslat/kezdeményezés hatarozott idétartamra vonatkozik

— X A javaslat’/kezdeményezés id6tartama: 2014. januér 1-t61 2020. december 31-ig
— O Pénziigyi hatds: EEEE-tol/-t6] EEEE-ig

O] A javaslat/kezdeményezés hatarozatlan idétartamra vonatkozik

— Beinditési idészak: EEEE-t61/-t61 EEEE-ig

— azt kdvetden: rendes iitem.

Tervezett iranyitasi médszer(ek)”

O Centralizalt iranyitas kozvetleniil a Bizottsag altal

O Centralizalt iranyitas kozvetetten a kovetkezoknek torténd hataskor-atruhazassal:

— 0O végrehajto tigynokségek

— O a Kozdsségek altal 1étrehozott szervek™®

O] tagallami kozigazgatasi/kozfeladatot ellatod szervek

— O az Eurépai Uniorol szold szerzédés V. cime értelmében kiilon intézkedések
végrehajtasaval megbizott, a koltségvetési rendelet 49. cikke szerinti vonatkozé jogalapot
megteremtd jogi aktusban meghatarozott személyek

X Megosztott iranyitas a tagallamokkal
[0 Decentralizalt iranyitas harmadik orszagokkal

[ Nemzetkozi szervezetekkel kozos iranyitas (nevezze meg)

Egynél tébb irdnyitasi modszer feltiintetése esetén kérjiik, adjon részletes felvildgositast a ,, Megjegyzések” rovatban.

Megjegyzések

29

30

Az egyes iranyitasi modszerek ismertetése, valamint a koltségvetési rendeletben szereplé megfeleld hivatkozasok
megtalalhatok a Koltségvetési Foigazgatosag honlapjan:
http://www.cc.cec/budg/man/budgmanag/budgmanag_en.html

A koltségvetési rendelet 185. cikkében eldirt szervek.
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2.1.

2.2

2.2.1.

2.2.2.

2.3.

IRANYITASI INTEZKEDESEK
A nyomon kovetésre és a jelentéstételre vonatkozo rendelkezések

Ismertesse a rendelkezések gyakorisagat és felteteleit.

A rendeletjavaslat 19. cikke arra kotelezi a Bizottsdgot, hogy minden évben mennyiségi és
mindségi szempontokra egyarant kitérd jelentést terjesszen az Eurdpai Parlament és a Tanécs
elé az e rendelet alapjan az el6zd két évben végzett tevékenységekrdl. Ez a jelentés egyebek
mellett tartalmazza a Bizottsag észrevételeit a vizsgalt években végzett felligyeleti
tevékenységeire vonatkozdan.

A rendeletjavaslat 20. cikke alapjan a Bizottsagnak 2018 jiniusdig, a tagallamokkal szoros
egylittmiikodésben, félidos értékelést kell készitenie az EGAA keretében elért eredmények
hatékonysagarol és fenntarthatosagarol. 2022. december 31-ig a Bizottsagnak kiils6 szakértok
kozremiikodésével utolagos értékelést kell készitenie az EGAA hatdsdnak és az altala
képviselt hozzaadott érték felmérésének érdekében.

Iranyitasi és kontrollrendszer

Felismert kockazat(ok)

A kockézatok a kozosségi pénzeszk6zok megosztott iranyitasahoz kapcsoldodnak.

Tervezett ellendrzési mod(ok)

Az iranyitasra ¢és pénziigyi ellendrzésre vonatkozd kovetelményeket a rendeletjavaslat
20. cikke allapitja meg.

A csalasok és a szabalytalansagok megelozésre vonatkozo intézkedések

Tiintesse fel a meglévo vagy tervezett megelozo és védintézkedéseket.

A szabdlytalansdgok megeldzésére, feltarasira és kiigazitdsara szolgald intézkedéseket a
rendeletjavaslat 20. cikke (1) bekezdésének d) pontja és 20. cikkének (2) bekezdése allapitja
meg.
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3. A JAVASLAT/KEZDEMENYEZES BECSULT PENZUGYI HATASA
3.1. A Kkiadasok a tobbéves pénziigyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a koltségvetés mely
kiadasi tételét/tételeit érintik?
o Jelenlegi koltségvetési kiadasi tételek
A tobbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a kdltségvetési tételek sorrendjében.
Koltségvetési tétel K,iadés Részvétel
A tobbéves tipusa
pénziigyi o ) Koltséavetssi
k.eret Szam diff./nem EFTA_ tagzlelolt . harn?adlk re?ldgleielgi;/.ecflie
fejezete [Megnevezés 1 diff D orsz,a3g20kb orsza}gsokbo orsza}gokb (1 bekezdésének a)
I ol I ol pontja értelmében
04 0501. Az Europai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alap (EGAA)
04 01 04 14. Europai Globalizacids
Alkalmazkodasi Al - 1 tasi .
n.a. Ikalmazkodasi - Alap BAZBAASL qiff, | NEM | NEM | NEM NEM
kiadasok
40 02 43. Az eurdpai globalizacids
alkalmazkodasi alap szamara képzett
tartalék
e Létrehozando6 uj koltségvetési tételek
A tébbéves pénziigyi keret fejezetei, azon beliil pedig a kiltségvetési tételek sorrendjében.
Koltségvetési tétel K,iadés Részvétel
A tobbéves tipusa
pénziigyi L ) Koltséavetssi
k.eret Szam diff./nem EFTA_ tag;]elolt . harr{ladlk reildgleielggecielfll(e
fejezete [Megnevezés. ...] diff orsza}gokb orszagokbod orsza}gokb (1 bekezdésének a)
o ol 1 ol pontja értelmében
Az EGAA egy részének a DG AGRI
n.a. altali végrehajtasara 01j koltségvetési | [diff....] | NEM NEM NEM NEM
tételt igényelnek

31
32
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Differencialt/nem differencialt eldiranyzatok.
EFTA: Eur6pai Szabadkereskedelmi Tarsulés.

Tagjelolt orszagok és adott esetben a nyugat-balkani potencialis tagjelolt orszagok.
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3.2. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.1. A kiadasokra gyakorolt becsiilt hatas dsszegzése

millié EUR (hdrom tizedesjegyig)

A tobbéves pénziigyi keret fejezete: Szam

DG: EMPL 2’01;41. 2Q15.

(2% cv

OSSZESEN

* Operativ eldiranyzatok — még nincs adat

Kotelezettségvallalasi M

1y Ly , eléiranyzatok
Koltségvetési tétel szama ——
Kifizetési )
eléiranyzatok
Kotelezettségvallalasi
e (la)
1 s L , eléiranyzatok
Koltségvetési tétel szama ——
Kifizetési
P (2a)
eléiranyzatok
Bizonyos eggfedi programok keretébdl finanszirozott igazgatési
eléiranyzatok
Koltségvetési tétel szama (€]
Kotelezettségvallalasi =]+la
el8iranyzatok +3
A DG EMPL-hez tartozo
eléiranyzatok OSSZESEN Kifizetési =2+2a
eliranyzatok 3

34
35

Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elsd éve.
Technikai és/vagy igazgatasi segitségnyujtas, valamint uniés programok és/vagy intézkedések végrehajtasahoz biztositott tAmogatasi kiadasok (korabban: BA-tételek),
kozvetett kutatas, kozvetlen kutatas.
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e Operativ eldiranyzatok OSSZESEN

Kotelezettségvallalasi
eléiranyzatok

“)

Kifizetési
eléiranyzatok

®)

igazgatasi el8iranyzatok OSSZESEN

* Bizonyos egyedi programok keretéb6él finanszirozott

(6)

A tobbéves pénziigyi keret EMPL
FEJEZETEHEZ tartoz6
eléiranyzatok OSSZESEN

Kotelezettségvallalasi

P =4+6
eléiranyzatok
K1”ﬁz'ete51 I
eléiranyzatok

Amennyiben a javaslat/kezdeményezés tobb fejezetet is érint:

e Operativ eldiranyzatok OSSZESEN

Kotelezettségvallalasi
eléiranyzatok

“)

Kifizetési
eléiranyzatok

)

igazgatasi el8iranyzatok OSSZESEN

* Bizonyos egyedi programok keretébdl finanszirozott

(6)

A tobbéves pénziigyi keret 1-4.
FEJEZETEHEZ tartozé
eléiranyzatok
OSSZESEN(Referenciadsszeg)

Kotelezettségvallalasi

g =4+6
eléiranyzatok
Klﬂf.'lz'etem st
eliranyzatok

HU
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A tobbéves pénziigyi keret fejezete: 5

,lgazgatasi kiadasok”

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)

2015. | 2016. év

2017-

&y 2020, 6y | OSSZESEN
DG: EMPL + AGRI
* Humanerdéforras 1,271 1,271 1,271 8,897
évente
e . 0,140 0,98
Egyéb igazgatasi kiadasok 0,140 0,140 0,140 Svente
OSSZESEN 141 1411 ] 1410 LAl 9,877
évente
oy L Osszes
A tobbéves pénziigyi keret S. kotelezettségvallalasi
FEJEZETEHEZ tartoz6 eldiranyzatok | elSiranyzat
OSSZESEN = Osszes kifizetési
eldiranyzat)

N. &v° | N+1. év OSSZESEN

Kotelezettségvallalasi
eléiranyzatok

A t6bbéves pénziigyi keret 1-5.
FEJEZETEHEZ tartozo eldiranyzatok

OSSZESEN

Kifizetési el6iranyzatok

36 Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elso éve.

HU

39

milli6 EUR (harom tizedesjegyig)



3.2.2. Az operativ eldiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatds
— X A javaslat’/kezdeményezés nem vonja maga utan operativ eldiranyzatok felhasznalasat.
— 0O A javaslat/kezdeményezés az alabbi operativ eldiranyzatok felhasznalasat vonja maga utan:

Kotelezettségvallalasi eldiranyzatok, millio eurdban (harom tizedesjegyig)

A tablazat a hatas idétartamanak megfeleléen .
2014. ¢ 2015-2020. ¢ " N P
014. &v 015-2020. ¢v (v0. 1.6. pont) tovabbi évekkel bovithetd OSSZESEN
Tiintesse fel a
célkitiizéseket
ésa
teljesitéseket Teljesit % % % % % Teljesit
Teljesit és R R R | B s R ések - ..
U ések atlagos | & g Koltség | Z § Koltség | 7 ~§ Ll 'z é Koltség | z § Koltség | szama Osszkolts
tipusa’’ | koltség | & @ = 2 = Z & = 2 = 2 Osszese g
e = = = = =

n

1. KONKRET CELKITUZES?®:

- Teljesités

- Teljesités

- Teljesités

1. konkrét célkitiizés részosszege

2. KONKRET CELKITUZES...

- Teljesités

2. konkrét célkitiizés részosszege

OSSZKOLTSEG

37 A teljesités a nyujtando termékekre és szolgaltatasokra vonatkozik (pl. finanszirozott didkcserék szama, épitett utak hossza kilométerben stb.).

Az 1.4.2. szakaszban (,,Konkrét célkitlizések...”) feltlintetett célkitlizés.
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3.2.3.  Azigazgatasi eloiranyzatokra gyakorolt becsiilt hatas

3.2.3.1. Osszegzés

— A javaslat’kezdeményezés nem vonja maga utan igazgatdsi eldiranyzatok

— B> A javaslat/kezdeményezés az alabbi igazgatasi eldiranyzatok felhasznalasat

felhasznalasat.

vonja maga utan:

millié EUR (harom tizedesjegyig)

2014. &v*°

2015. év

2016-2020. év

OSSZES
EN

A tobbéves pénziigyi
keret 5. FEJEZETE

Humaner6forras

1,271

1,271

1,271 évente

8,897

Egyéb igazgatasi
kiadasok

0,14

0,14

0,14 évente

0,98

A tobbéves pénziigyi
keret 5.
FEJEZETENEK
részosszege

1,411

1,411

1,411 évente

9,877

A tobbéves pénziigyi
keret 5.
FEJEZETEBE" bele
nem tartozo
eléiranyzatok

Humaner6forras

Egyéb igazgatasi
kiadasok

A tobbéves pénziigyi
keret 5.
FEJEZETEBE bele
nem tartozo
eléiranyzatok
részosszege

OSSZESEN

39
40

kutatas.
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Az N. év a javaslat/kezdeményezés végrehajtasanak elso éve.
Technikai és/vagy igazgatasi segitségnytjtds, valamint unidés programok és/vagy intézkedések
végrehajtasahoz biztositott tamogatési kiadasok (korabban: BA-tételek), kozvetett kutatas, kozvetlen
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3.2.3.2. Becsiilt humanerdéforras-sziikségletek
— O A javaslat/kezdeményezés nem igényelhumaneréforrast.

— X A javaslat’/kezdeményezés az alabbi huménerdforras-igénnyel jar:

A becsléseket egész szammal (vagy legfeljebb egy tizedesjeggyel) kell kifejezni

2014. 2015. Ugyanez a 2016-2020.
év év évre

04 01 01 01 (a kdzpontban ¢€s a bizottsagi
képviseleteken)

XX 01 01 02 (a kiildottségeknél)
XX 01 05 01 (kozvetett kutatas)
10 01 05 01 (kozvetlen kutatas)

XX 010201 (AC, INT, END a teljes keretbdl) 2 2

XX 010202 (AC, AL, END, INT és JED a
kiildottségeknél)

m Ugyanez
al — a kdzpontban
XX 01 04 yy

— a kiildottségeknél

XX 01 05 02 (AC, END, INT kozvetett
kutatasban)

10 01 05 02 (AC, END, INT kozvetlen
kutatasban)

Egyéb koltségvetési tétel (kérjiik megnevezni)
OSSZESEN 11 11 11

XX: az érintett szakpolitikai teriilet vagy koltségvetési cim.

A humanerdforras- és igazgatasi igényeket az e fellépés irdnyitdsara mar odaitélt
koltségvetési juttatds és/vagy a fOigazgatdosdgon beliil atcsoportositott Osszeg
keretében kell fedezni, €s ezt adott esetben kiegészitheti barmely mas tovabbi, a
fellépést iranyitd féigazgatosagnak a koltségvetési korlatozasok figyelembevételével
az éves elosztasi eljaras keretében nyujtott koltségvetési juttatas.

Az elvégzendo feladatok leirasa:

Tisztviselok és ideiglenes
alkalmazottak

Kiilsé személyzet

4 Az operativ eldirdnyzatoknal a kiilsd személyzetre részleges felsd hatarérték vonatkozik (korabban:

»BA” sorok).
Els6sorban a strukturalis alapok, az Eurdpai Mezdgazdasagi Vidékfejlesztési Alap (EMVA) és az
Eurépai Halészati Alap (EHA) esetében.

42
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3.2.4. A jelenlegi tobbéves pénziigyi kerettel valo 6sszeegyeztethetoség

— X A javaslat/kezdeményezés Osszeegyeztethetd a jelenlegi tobbéves pénziigyi
kerettel.

— O A javaslat’/kezdeményezés miatt a tobbéves pénziigyi keret vonatkozod
fejezetének atdolgozasa sziikséges.

Fejtse ki, miként kell atdolgozni a pénziigyi keretet: tiintesse fel az érintett koltségvetési tételeket és a
megfeleld 0sszegeket.

N.A.

— O A javaslat’kezdeményezés miatt sziikség van a rugalmassagi eszkoz
alkalmazaséra vagy a tobbéves pénziigyi keret feliilvizsgalatara®.

Fejtse ki a sziikségleteket: tiintesse fel az érintett koltségvetési tételeket és a megfeleld 6sszegeket.

N.A.

3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszirozasban

— X A javaslat’kezdeményezés nem iranyoz el6 harmadik felek altali
tarsfinanszirozast.

— A javaslat/kezdeményezés az alabbi becsiilt tarsfinanszirozast irdnyozza eld:

eléiranyzatok millio6 EUR (harom tizedesjegyig)

A tablazat a hatés idGtartamanak i
2014. év | 2015. év megfeleléen (vo. 1.6. pont) Osszesen
tovabbi évekkel bévithetd

Tiintesse fel a
tarsfinanszirozo szervet

Tarsfinanszirozott
eléiranyzatok
OSSZESEN

“ Lasd az intézményko6zi megallapodas 19. és 24. pontjat.

HU % HU



3.3. A bevételre gyakorolt becsiilt pénziigyi hatas

— X A javaslatnak/kezdeményezésnek nincs pénziigyi hatasa a bevételre.

— [ A javaslatnak/kezdeményezésnek van pénziigyi hatasa — a bevételre gyakorolt
hat4sa a kovetkez0:

O a javaslat a sajat forrdsokra gyakorol hatést

O a javaslat az egyéb bevételekre gyakorol hatast

millié EUR (harom tizedesjegyig)

Az aktualis
koltségvetési
?fvl‘?teh kbliségvetesi (fvu'zen, A tablazat a hatés id8tartaménak
etet: rendeikezeste |\ 2012.év | 2013.¢év megfelelen (v6. 1.6. pont) tovabbi
allo . P
(oo évekkel bovithetd
eldiranyzatok
........... jogcimcesoport

Az egyéb cimzett bevételek esetében tiintesse fel az érintett kiadashoz tartozo koltségvetési tétel(eke)t.

| N.A.

Ismertesse a bevételre gyakorolt hatds szamitasanak modszerét.

| N.A.

HU

44

HU



	1. A JAVASLAT HÁTTERE
	2. AZ ÉRDEKELT FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTÁCIÓ EREDMÉNYEI; HATÁSVIZSGÁLAT
	3. A JAVASLAT JOGI ELEMEI
	4. KÖLTSÉGVETÉSI HATÁSOK
	5. OPCIONÁLIS ELEMEK
	1. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS FŐBB ADATAI
	1.1. A javaslat/kezdeményezés címe
	1.2. A tevékenységalapú irányítás /tevékenységalapú költségvetés-tervezés keretébe tartozó érintett szakpolitikai terület(ek)
	1.3. A javaslat/kezdeményezés típusa
	1.4. Célkitűzés(ek)
	1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklása
	1.6. Az intézkedés és a pénzügyi hatás időtartama
	1.7. Tervezett irányítási módszer(ek)

	2. IRÁNYÍTÁSI INTÉZKEDÉSEK
	2.1. A nyomon követésre és a jelentéstételre vonatkozó rendelkezések
	2.2. Irányítási és kontrollrendszer
	2.3. A csalások és a szabálytalanságok megelőzésre vonatkozó intézkedések

	3. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS BECSÜLT PÉNZÜGYI HATÁSA
	3.1. A kiadások a többéves pénzügyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a költségvetés mely kiadási tételét/tételeit érintik?
	3.2. A kiadásokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.1. A kiadásokra gyakorolt becsült hatás összegzése
	3.2.2. Az operatív előirányzatokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.3. Az igazgatási előirányzatokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.4. A jelenlegi többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség
	3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszírozásban

	3.3. A bevételre gyakorolt becsült pénzügyi hatás

	1. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS FŐBB ADATAI
	1.1. A javaslat/kezdeményezés címe
	1.2. A tevékenységalapú irányítás /tevékenységalapú költségvetés-tervezés keretébe tartozó érintett szakpolitikai terület(ek)
	1.3. A javaslat/kezdeményezés típusa
	1.4. Célkitűzések
	1.4.1. A javaslat/kezdeményezés által érintett többéves bizottsági stratégiai célkitűzések
	1.4.2. Meghatározott célkitűzés(ek) és a tevékenységalapú irányítás/tevékenységalapú költségvetés-tervezés keretébe tartozó éri
	1.4.3. Várható eredmény(ek) és hatás(ok)
	1.4.4. Eredmény- és hatásmutatók

	1.5. A javaslat/kezdeményezés indoklása
	1.5.1. Rövid vagy hosszú távon kielégítendő szükséglet(ek)
	1.5.2. Az uniós részvételből adódó többletérték
	1.5.3. Hasonló korábbi tapasztalatok tanulsága
	1.5.4. Összhang és lehetséges szinergia egyéb pénzügyi eszközökkel

	1.6. Az intézkedés és a pénzügyi hatás időtartama
	1.7. Tervezett irányítási módszer(ek)

	2. IRÁNYÍTÁSI INTÉZKEDÉSEK
	2.1. A nyomon követésre és a jelentéstételre vonatkozó rendelkezések
	2.2. Irányítási és kontrollrendszer
	2.2.1. Felismert kockázat(ok)
	2.2.2. Tervezett ellenőrzési mód(ok)

	2.3. A csalások és a szabálytalanságok megelőzésre vonatkozó intézkedések

	3. A JAVASLAT/KEZDEMÉNYEZÉS BECSÜLT PÉNZÜGYI HATÁSA
	3.1. A kiadások a többéves pénzügyi keret mely fejezetét/fejezeteit és a költségvetés mely kiadási tételét/tételeit érintik?
	3.2. A kiadásokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.1. A kiadásokra gyakorolt becsült hatás összegzése
	3.2.2. Az operatív előirányzatokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.3. Az igazgatási előirányzatokra gyakorolt becsült hatás
	3.2.3.1. Összegzés
	3.2.3.2. Becsült humánerőforrás-szükségletek

	3.2.4. A jelenlegi többéves pénzügyi kerettel való összeegyeztethetőség
	3.2.5. Harmadik felek részvétele a finanszírozásban

	3.3. A bevételre gyakorolt becsült pénzügyi hatás


