HU

HU

HU



HU

Po W e

% %

W W

EUROPAI BIZOTTSAG

X X

Briisszel, 2010.8.2.
COM(2010)417 végleges

Javaslat:

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurépai Parlament, a Tanacs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdalkodas hatékonysagarol és
eredményességérol szolo, 2006. majus 17-i intézménykozi megallapodas 28. pontja
alapjan torténo igénybevételérél (Dania EGF/2009/031 DK/Linak referenciaszami

kérelme)
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INDOKOLAS

Az Europai Parlament, a Tandcs és a Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a
pénzgazdalkodds hatékonysagarol és eredményességérél szolo, 2006. majus 17-1
intézménykozi megallapodas' a pénziigyi keret vonatkozé fejezeteinek felsé korlatain feliil évi
legfeljebb 500 milli6 EUR 6sszegben engedélyezi az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi
Alap (a tovabbiakban: EGAA, az Alap) igénybevételét (28. pont).

Az Alapbol vald hozzajarulasokra vonatkoz6 szabalyokat az Eurdpai Globalizacios
Alkalmazkodasi Alap létrehozasarol szolo, 2006. december 20-i 1927/2006/EK eurodpai
parlamenti és tanacsi rendelet’ tartalmazza.

2009. szeptember 8-4n a Danidban a Linak A/S csoportnal tortént 198 fos 1étszamleépitést
kovetéen Dania benyujtotta az EGAA-bol nyujtott pénziigyi hozzajarulds iranti
,,EGF/2009/031 DK/Linak” kérelmet.

A kérelem alapos vizsgalata utan a Bizottsdg az 1927/2006/EK rendelet 10. cikkével
Osszhangban Ugy dontott, hogy a pénziigyi hozzajaruldsnak a rendeletben megallapitott
feltételei teljesiilnek.

A KERELEM OSSZEFOGLALASA ES ELEMZESE

Fontosabb adatok:

EGAA hivatkozasi szam EGF/2009/031
Tagallam Dénia
2. cikk c)
Erintett vallalkozasok Linak A/S
NUTS II régio DKO03 — Syddanmark
NACE Rev. 2 4gazat n/a
Referencia-idészak 2008.11.01.-2009.06.30.
A személyre szabott szolgaltatdsok kezdetének idopontja 2009.10.01.
A kérelem benytjtasanak idépontja 2009.09.08.
A referencia-iddszakban tortént elbocsatdsok szama 198
A tdmogatand6 elbocsatott munkavallalok szdma 139
Személyre szabott szolgaltatasok: koltségvetés eurdban 1771 544
Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolodo kiadasok:® kéltségvetés eurdban 95393
Az EGAA végrehajtasahoz kapcsolddo kiadasok (%) 5,1%
Teljes koltségvetés eurdban 1 866 936
EGAA-hozzajarulas eurdban (65%) 1213508
1. A kérelem 2009. szeptember 8-an nyujtottdk be a Bizottsaghoz, majd 2010. méarcius

30-ig tovabbi informaciokkal egészitették ki.

‘ HL C 139.,2006.6.14., 1. o.
? HL L 406.,2006.12.30., 1. o.
} Az 1927/2006/EK rendelet 3. cikkének harmadik bekezdésével dsszhangban.
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2.

A kérelem az 1927/2006/EK rendelet 2. cikkének c) pontja szerint eleget tesz az
Alap igénybevételéhez sziikséges feltételeknek, és benytjtasa a rendelet 5. cikkében
emlitett 10 hetes hataridon beliil megtortént.

Kapcsolat az elbocsatasok és a globalizacio vagy a globalis pénziigvi és gazdasagi valsag

miatt a vilaigkereskedelemben bekovetkezett fo strukturalis valtozasok kozott

3.

Az elbocsatasok ¢és a globalis pénziigyi-gazdasigi valsag kozotti kapcesolat
indokolasaként Dania azzal érvel, hogy a Linak A/S vallalatnal tortént elbocsatasok a
mechanikus és elektronikus gépek keresletében a gazdasagi valsag és az azzal jard
recesszio  eredményeképpen  bekdvetkezett  hirtelen  visszesés  kozvetlen
kovetkezményei. Az EUROSTAT-t0l szdrmazo6 statisztikai adatokkal bizonyitja,
hogy a ,,Gép, gépi berendezés gyartdsa” agazat termelésében mutatkozd altalanos
kedvezd tendencia 2008 negyedik negyedévében dramai fordulatot vett az Unidban.
Mind Danidban, mind (a gyartds terén unids szinten vezetd szerepet jatszo)
Németorszagban 2008 negyedik negyedéve és 2009 harmadik negyedéve kozott a
termelésben 25%-o0s vagy annal nagyobb mértéki visszaesés volt tapasztalhato.

A valsdg miatt bekovetkezett termelés-visszaesés még tovabb sulyosbitotta az
agazatban tevékenykedd vallalatok egyébként is nehéz helyzetét. Az unids
munkaerd-koltségek toredékével dolgozd Azsia altal gyakorolt koltségnyomas
eredményeképpen a termelés lassanként kiszorult Europabol, igy Danidbdl is.

A koltségnyomds hatasa a Linak A/S-t sem keriilte el. Dania elismeri, hogy a
Linakndl ¢és az 4gazat mas vallalkozdsainal bekovetkezett elbocsatasokra
mindenképpen sor keriilt volna, de hosszabb iddszak alatt, ezért azok jobban
tervezhetdk és konnyebben kezelhetdk lettek volna.

Csaladi vallalkozas 1évén a Linak A/S nem tesz k6zzé pénziigyi informaciokat, de a
cég humdanerdforras-igazgatdja sajtoértesiilések szerint Ggy nyilatkozott, hogy az
elbocsatasok a romlo értékesitési eredmények koézvetlen kovetkezményei. A Linak
A/S ugyanabban az 4gazatban tevékenykedik, mint a Danfoss-csoport, amely a
vilagszintli eladasok komoly visszaesése miatt szintén jelentds szami munkavallalot
bocsatott el ugyanebben a régidban.

Dénia nem szamit arra, hogy a Linaknal megsziint munkahelyek jo részét az orszag
akdr a valsadg utan visszanyerhetné. Az agazatban jelen 1évd koltségnyomas és az
azsiai €és egyéb Unidn kiviili piacok jelentoségének ndvekedése egyiittesen biztositja,
hogy barmiféle 0j gyartasi kapacitast varhatéoan az Union kiviil fognak 1étrehozni.

Az elbocsatasok szamanak kimutatasa és a 2. cikk ¢) pontjaban eloirt kritériumoknak

valo megfelelés

4,

Dénia ezt a kérelmet az 1927/2006/EK rendelet 2. cikkének c) pontja értelmében
nyUjtotta be, amely az érintett tagallam(ok) altal kell6képpen alatamasztott kivételes
esetekben, ha az elbocsatasok sulyos kovetkezménnyel jarnak a foglalkoztatottsagra
¢s a helyi gazdasagra nézve, akkor is lehetové teszi a tagallamok szamara az Alapbol
szarmaz6 tamogatasra vonatkozo kérelem benyujtasat, ha az a) és a b) pontban
meghatarozott feltételek nem teljesiilnek maradéktalanul.
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A Linak A/S-nél bekovetkezett leépités idOben ¢és térben egybeesik egy masik
hasonld jelentdés eseménnyel, amely kiilon EGAA-kérelem targyat képezi
(EGF/2009/015 DK/Danfoss Group). Ez utdbbi kérelem 1443 f6 elbocsatasara
vonatkozik, a dél-ddniai Senderborg gépipari 4gazatiban tevékenykedd harom
kapcsolt vallalkozasnal. Senderborg Dania egy viszonylag elszigetelt részén fekvo,
mintegy 76 000 f6 lakosu telepiilés. A Linaknal az elbocsatisok ugyanazon a
telepiilésen és ugyanakkor kovetkeztek be, mint a Danfoss-csoport esetében, és az
agazat, amelyben az érintett munkavallalok dolgoztak, szintén egybeesik a Danfoss-
csoport egyik tevékenységi teriiletével.

A Danfoss-csoport esetében két kiillonb6z6 NACE 2. agazatban (27. és 28.) kertilt sor
elbocsatasokra, a Linakndl az érintett agazat a NACE 2. 27. volt. Emiatt az
1927/2006/EK  rendelet 2. cikkének értelmében nem nytjthato be az 0Osszes
munkavallalora kiterjed6 kozos kérelem.

A helyi munkaerdpiacra gyakorolt hatas kiilondsen sulyos lesz, és ennek megfeleléen
csokkennek az elbocsatott munkavallalok lehetdségei is. A két elbocsatas-sorozat
egylittesen katasztrofalis hatdst gyakorol a helyi munkaerdpiacra, ahol a
munkanélkiiliség 2008 kozepe és 2009 kozepe kozott 250%-kal emelkedett.

Dénia érvelése szerint a két elbocsatasi esemény egybeesése szokatlanul nehéz
helyzetet teremt az érintett munkavallalok és térség szamara, emiatt a jelen esetet
(Linak A/S) kivételes esetnek kell tekinteni.

A Kkérelem eltér az 1927/2006/EK rendelet 2. cikkének b) pontjdban foglalt
kritériumoktol, mivel az elbocsatasok szdma egy kilenchonapos idészak soran nem
éri el a cikk altal el6irt 500 fOs also kiiszobot. Dania mindamellett ugy érvel, hogy a
Danfoss-csoport kiilon EGAA-kérelmében foglalt elbocsatisok nagy szama —
amelyek nagy része ugyanebben a NACE 2. 4dgazatban kovetkezett be — bizonyitja,
hogy az agazat sulyos gazdasagi csapast szenvedett el.

A kérelemben a Linak A/S vallalatnal a 2008. november 1. ¢és 2009. junius 30.
kozotti 1dészakban 198 {6 elbocsatasa szerepel. Valamennyi elbocsatast az
1927/2006/EK rendelet 2. cikke (2) bekezdésének masodik francia bekezdése alapjan
szamoltak ki.

Dania érvelése szerint ez a kérelem kivételes esetre vonatkozik és az Alap
igénybevétele azért indokolt, mert az elbocsatdsokra ugyanabban az agazatban,
ugyanakkor €s ugyanabban a térségben keriilt sor, mint egy masik EGAA-kérelem
targyat képezo elbocsatasokra (EGF/2009/015 DK/Danfoss Group). Az eset kivételes
jellege e tényezok egyiittallasabol ered, amelyek egyiittesen szokatlanul nehéz
helyzetbe hozzak az érintett munkavallalokat és régiot.

Az elbocsatasok varatlan jellegének magvarazata

7.

Déania érvelése szerint a gazdasagi és pénziigyi vilagvalsag tovabb sulyosbitotta az
elektronikai agazatban tevékenykedd vallalkozasok egyébként is nehéz helyzetét. A
koltségnyomas mar elézdleg is erésen ranehezedett a magasabb koltségekkel dolgozd
orszagok vallalkozésaira, és a keresletben, majd ezaltal a termelésben a valsag miatt
bekovetkezo csokkenés miatt a Linak A/S-nek nem maradt mas valasztasa, mint
hogy bezarja a veszteséges gyartolizemeket. Mivel a valsag hirtelen kovetkezett be,
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nem lehetett gyors alternativakat taldlni, és a recesszid mélysége kovetkeztében a
vallalatcsoport veszteségei fenntarthatatlanokka valtak.

Az elbocsato vallalkozasok és a tamogatando munkavallalok azonositasa

8.

10.

11.

A kérelem szerint a Linak A/S vallalkozasnal 6sszesen 198 személyt bocsatottak el.

Dénia becslése szerint az elbocsatott munkavallalok 70%-a (139 f6) részesiil majd
tdmogatasban az  Alapbol. A  fennmaradd 30%-nak vérhatéan sajat
kezdeményezésbol, az Alap tdmogatasanak igénylése nélkiil is sikeriil majd allast
talalnia.

A tamogatandé munkavallalok megoszlasa a kovetkezd:

Kategoria Szam Szazalék
Férfiak 65 46,8%
Nok 74 53,2%
Az EU allampolgérai | n/a n/a

Nem EU- | n/a n/a
allampolgarok

15 és 24 év kozottiek | 23 16,5%
25 és 54 év kozottiek | 111 79,9%
54 évesnél idésebbek | 5 3,6%

Szakmai csoportok tekintetében a felosztas a kovetkezo:

Kategoria Szam Szazalék
Felsofoku 11 7,9%
képzettséggel

rendelkezo

szakemberek

Technikusok és | 17 12,2%

hasonld végzettségli
egyéb szakmunkaerd

Berendezések és | 111 79,9%
gépek  kezeléi  és
0sszeszereldi

Az 1927/2006/EK rendelet 7. cikkével 6sszhangban Dania megerdsiti, hogy az Alap
végrehajtasanak kiilonféle szakaszaiban és kiilondsen az Alaphoz valé hozzaférésben
mind jelenleg, mind a jovOoben a ndk és a férfiak egyenlOségét szem elbtt tartd és
diszkriminécidellenes politikat alkalmaz és fog alkalmazni.

Az érintett teriiletek, az ott miikodo hatosagok és az érdekelt felek bemutatasa

12.

HU

Az érintett teriilet Senderborg telepiilés, amelyet 2007. januar 1-jén hoztak l1étre hét
telepiilés 0sszevonasaval. A telepiilés lakossaga 76 647 6. Foldrajzilag két 6 részbol
all: Als szigetébdl és a Sundeved-félszigetbdl, amelyeket Senderborg vérosi részén
két hid kot ossze. Als a Kis-Baltet atszelé kompdsszekdttetéssel is rendelkezik Fyn
szigetével, a f6 dél-jyllandi kozlekedési artéria azonban a telepiiléstél nyugatra
fekszik. Az Als-sziget északi része — ahol a Linak székhelye talalhat6 — kiilondsen
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félreeso teriilet. Sonderborg varosatol a német hatar mindossze 30 km tavolsagra van
¢s a telepiilés egy része a Flensburg-fjord északi oldalan fekszik, ahonnan révid vizi
utazassal megkdzelitheté a Németorszaghoz tartozé déli part. Ezért a telepiilés hatar
menti térségben fekszik. A szomszédos teriilet, Eszak-Schleswig-Holstein azonban
nem tartozik Németorszag ,novekedési térségei” kozé. Az elmult évtizedben
valgjaban jelentés munkaerd vandorolt at Németorszagbol Dél-Jyllandba.

Ha a Danfoss koriil nem alakult volna ki egy mechatronikai vallalkozasokbdl allo
csoportosulds, Als térsége kiilondsen bizonyara perifériara szorult volna, amint az
példaul a szomszédos teriiletek — a Fyn-sziget déli része és az attdl délre esd
szigetcsoport — esetében megtortént.

A teriiletre kiilonosen jellemz6 a viszonylag magas atlagéletkor, és a demografiai
eldrejelzések a tovabbi tiz évben még a hirtelen gazdasagi valsdg hatisainak
figyelembevétele nélkiil is a népesség csokkenését josoljak.

Noha az &ltalanos oktatdsi és képzettségi szint meglehetésen magas, a térségre
tovabbra is jellemz0, hogy a lakossag jelentds részét szakképzettséget nem igényld
ipari munkakdrben foglalkoztatjdk. A globalizacid jelenleg a népesség e csoportjat
érinti a legérzékenyebben.

13. A 16 érdekelt felek Senderborg telepiilés és Dél-Dania régio.

Az elbocsatasok varhato hatasa a helyi, a regionalis és az orszagos foglalkoztatasra

14. Senderborg telepiilésen a vas- €s fémipar a teljes helyi foglalkoztatas mintegy 25%-
at képviseli. 2009 elsé 9 honapjaban a nyilvantartott munkanélkiiliek szama tobb
mint 300%-kal nétt, és ugyanebben az idészakban a vas- és fémipar tobb mint 1600
munkavallalot épitett le.

15. Dénia bizonyitékokkal tamasztotta ald, hogy Senderborgban a munkanélkiiliség a
2008 kozepétdl 2009 kdzepéig tartd idészakban a daniai atlagnal nagyobb mértékben
emelkedett. Ezen 1ddszak alatt Senderborgban a munkanélkiiliek szdma mintegy
250%-kal nétt.

16. A munkaerd mintegy 15%-at foglalkoztatdo elektronikai ipar volt a legnagyobb
egyedi dgazat a térségben, és a Linak A/S-t6l elbocsatott munkaer6t nem fogjak
beszippantani mas vallalkozasok. A leépitett munkavallalok atképzés nélkiil
valdsziniileg nehezen fognak tudni ismét elhelyezkedni. Ebben az esetben kiilondsen
fontos az a koriilmény, hogy Senderborgban az agazat mas jelentds munkaltatoi is
nagyszami munkavallalot épitettek le. Ennélfogva jelentésen csokken a
munkavallalok esélye arra, hogy 0jbdl el tudjanak helyezkedni az agazatban.

A finanszirozasra javasolt, személyre szabott szolgaltatasok osszehangolt csomagija és
annak tételes bontasban meghatarozott, becsiilt koltségei, valamint a strukturalis alapok
altal tamogatott intézkedésekkel mutatott Kiegészito jelleg

17. A Dania 4altal a leépitett munkavallalok tamogatidsa érdekében javasolt
intézkedéscsomag — a kezdeti pélyaorientdcids tanacsadast és munkakozvetitést
kovetéen — harom pillérre épiil, melyek: az oktatds és képzés, a foglalkoztatasi
0sztonzok és a vallalkozas inditdsdhoz nyujtott 6sztonzok. A csomagot ugy tervezték
meg, hogy az figyelembe vegye a munkavallalok képzettségi szintjét, mobilitasat és a
régioban szamukra jelenleg vagy varhatéan elérhetd munkalehetéségeket. Noha a
kezdeti tandcsadason és munkakdzvetitésen valamennyi tdmogatandé munkavallald
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18.

19.

20.

részt fog venni, mas fellépések kisebb szamu munkavallalot célozhatnak, akik koziil
néhdnyan adott esetben tobb fellépés kedvezményezettjei is lehetnek.

A kezdeti pdlyaorientacidos tandcsadas ¢és munkakdzvetités sordn minden
munkavallalo szdmara egyénileg meghatarozzdk a legjobb lehetdségeket. Minden
tamogatott munkavallald részesiil alapképzésben készségei felmérése ¢és annak
meghatarozasa érdekében, hogy a rendelkezésre 4ll6 aktiv munkaerd-piaci
intézkedések koziil melyek a legmegfelelobbek szamara. A becslések szerint az
elbocsatott munkavallalok 70%-a vesz részt ebben az intézkedésben, amelynek
becsiilt koltsége munkavallalonként 3356 EUR.

Az  ,oktatds ¢és képzés” piller Ot elkiiloniild  fellépést tartalmaz:

(1) Kiegészitd idegenforgalmi képzés. A becslések szerint 18, elsdsorban
alacsonyabban képzett munkavallalé vesz majd részt ebben az intézkedésben,
amelynek becsiilt koltsége munkavallalonként 6644 EUR. A fellépés célja a régidoban
egyre novekvd idegenforgalmi 4dgazat szempontjabol relevans készségek
kifejlesztése, beleértve a reklamozast, a marketinget, a markaépitést, a
szolgaltatasnyujtast €s az lizleti adminisztraciot.

(2) Kiegészité energia-technoldgiai képzés. A fenntarthatosag kdzéppontba keriilése
miatt varhatdéan a régiobeli kis-, k6zép- €s nagyvallalkozasok részérdl mutatkozik
kereslet a szakképzett munkaerd irant. Javasolt mintegy 12 — els6sorban
alacsonyabban képzett — munkavallalo betanitasa az ezen d&gazatban valo
munkavallaldsra, szorosan egylittmiikodve a meglévd régiobeli munkaltatokkal. A
becsiilt koltség munkavallalonként 6644 EUR.

(3) A fiatalok bevonzasa és megtartdsa az oktatdsban. Senderborg térségére jellemzo,
hogy a fiatalok egy csoportja nem részesiilt szakképzésben. Ennek megoldasara
szamos kezdeményezés sziiletett, de azok nem hoztak meg a kivant eredményeket. E
fellépés célja a fiatal elbocsatott munkavallalok visszavonzasa az oktatdsba, amihez
kiegészité tdmogatas sziikséges, beleértve a munkabdl a tanuldsba vald atmenet
megkonnyitését szolgdld utmutatast és anyagi tdmogatast. A becslések szerint 18
alacsonyabban képzett munkavallaldé vesz részt ebben az intézkedésben, amelynek
becsiilt koltsége munkavallalonként 6711 EUR.

(4) Viéllalkozasi iigyintézési oktatas és képzés. A becslések szerint 9 — elsdsorban
alacsonyabban képzett — munkavallald részesiil az iizleti adminisztracidval
(szamvitellel, tervezéssel, kommunikacidval és stratégiai iranyitassal) kapcsolatos
képzésben. A képzés iskolai és gyakorlati (munkahelyi) képzést is magéban foglal. A
becsiilt koltség munkavallalonként 7114 EUR.

(5) Korrekcids oktatas. Becslések szerint mintegy 48 iddsebb (40—60 éves), igen
alacsonyan képzett munkavallalo korrekcios oktatasban részesiil olyan teriileteken,
mint az olvasds, helyesirds ¢és matematika, hogy ezéltal tovabbi oktatasi és
foglalkoztatdsi  lehetdségeket tudjanak  kihasznalni. A becsiilt  koltség
munkavallalonként 5302 EUR.

A ,foglalkoztatasi 0sztonzok™ pillér harom elkiiloniild fellépést tartalmaz:

(1) Palyamédositasra késziild iddsebb személyeknek nyujtott dsztonzés. E fellépés
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21.

célja 0sztonzok nyujtasa idésebb (40-60 éves), kordbban a fémipari agazatban
dolgoz6 munkavallaloknak abbdl a célbol, hogy kihasznaljdk a mas agazatokban
adodo lehetoségeket. Felismerve annak valoszinliségét, hogy a fémipari dgazat a
kozeljovében aligha fog talpra allni a régidban, sziikséges e munkavallalok mas
agazatokba torténd atlépésének eldsegitése. E fellépés ttmutatast és mobilitasi
tdmogatast foglal magaban és a becslések szerint 12 munkavallalot érint majd
fejenként 4952 EUR becsiilt koltséggel.

(2) Szakmai gyakorlat és mentordlds. Varhatdéan 36, alacsony szintli képzettséggel
rendelkezd, fiatalabb munkavallald vesz részt szakmai gyakorlatban ¢és
mentoralasban, szorosan egylittmiikodve olyan térségbeli vallalkozasokkal, amelyek
hagyomanyosan atvesznek munkavallalokat mas agazatokbol. A becsiilt koltség
munkavallalonként 5161 EUR. A cél annak biztositasa, hogy ezek a munkavallalok
szoros kapcsolatban maradjanak a munkaerdpiaccal, eldsegitve mihamarabbi Gjboli
integraciojukat.

(3) Vallalaton beliili képzés. A munkanélkiilieck 0jboli munkaerd-piaci

crer

kiilonosen kis- és kdzépvallalkozasoknal —, kiilonds tekintettel az ilyen vallalkozasok
esetében megkivant készségekre. A becslések szerint mintegy 36 elbocsatott
munkavallalo vesz részt ebben az intézkedésben, amelynek becsiilt koltsége
munkavallalonként 5772 EUR.

A ,vallalkozéds inditdsdhoz nyujtott Osztonzok™ pillér harom elkiiloniild fellépést
tartalmaz, amelyek mindegyike elsdsorban az iddsebb, alacsonyan képzett
elbocsatott munkavallalokat célozza meg:

(1) A novekvd agazatokban vallalkozast inditd személyeknek nyujtandd pénziigyi
tdmogatas. Csak kamattorlesztést igénylé hitel formajaban nyujtott pénziigyi
tdmogatast kinalnanak azoknak az elbocsatott munkavallaloknak, akik valamely
novekedésben 1évo dgazatban — példaul a szabadidds vagy szocialis dgazatban — Uj
vallalkozast inditananak. Az intézkedésbenl vérhatéan 6 személy részesiil. A
pénziigyi tamogatds akkor itélhet6 meg, ha az elbocsatott munkavallald
alkalmazottakat vesz fel az altala inditott vallalkozas keretében. A becslések szerint a
vallalkozonkénti atlag hitelosszeg 26 846 EUR koriil mozog majd.

(2) Folyamatos tandcsadés és mentoralds vallalkozoknak. Az 0j vallalkozasok sikerre
vitele érdekében ez a fellépés folyamatos tandcsadast és mentoralast kinadl a
vallalkozdknak. A becslések szerint mintegy 9 munkavallalé vesz majd részt ebben
az intézkedésben, amelynek becsiilt koltsége munkavallaloként 4027 EUR. Minden
vallalkoz6é mellé kijelolnek egy, az dgazatot jol ismerd mentort, aki rendszeresen
konzultal a véllalkozoval és tanaccsal latja el. A tervek szerint a mentori rendszer
egy ¢vig maradna fenn, ezzel egyidejlileg olyan halozati csoportokat hoznanak 1étre a
jelenlegi és potencidlis novekedési &agazatokban, amelyek keretében az uj
vallalkozdknak lehetdségiik nyilna a talalkozésra, eszmecserére és egyiittmiikddésre.

(3) Reklam- és markaépitési tanacsadds a novekedési dgazatokban tevékenykedd
vallalkozdknak. E fellépés célja reklamiigynokség altali szaktanacsadas biztositasa az
indulo vallalkozdsok markaépitéséhez ¢és reklamozasahoz. Varhatéoan mintegy 2
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22.

23.

munkavallalo vesz részt ebben a hat honapig tartd intézkedésben, amelynek becsiilt
koltsége munkavallalonként 8054 EUR.

Az 1927/2006/EK rendelet 3. cikke szerint kimutatott, az Alap végrehajtasahoz
kapcsolodo kiadasok eldkészitési, irdnyitasi és ellendrzési, valamint tijékoztatasi és
népszerlsitési tevékenységeket takarnak.

A dan hatosagok altal ismertetett, személyre szabott szolgaltatasok az 1927/2006/EK
rendelet 3. cikkében meghatarozott tdmogathatd tevékenységek kozé sorolhatd aktiv
munkaerd-piaci intézkedéseknek mindsiilnek. A dan hatésdgok e szolgéltatdsok
Osszkoltségét 1 771 544 eurdra, az Alap végrehajtasahoz kapcsoldédd kiadasokat
pedig 95 393 eurdra (az Osszkoltség 5,1%-a) becsiilik. Az Alapbdl igényelt teljes
hozzajarulas 6sszege 1 213 508 EUR (az 0sszkoltségek 65%-a).

Intézkedések A Becsiilt Teljes koltség

tamogatand6d | koltségek (egy (EGAA és
munkavallalok | tdmogatando nemzeti
becsiilt szama | munkavallalora) | tarsfinanszirozas
(EUR) (EUR)

Személyre szabott szolgaltatasok (az 1927/2006/EK rendelet 3. cikkének els6 bekezdése)

Péalyaorientdcios tanacsadés és 139 3356 466 443

munkakozvetités

Oktatas és képzés

Kiegészitd idegenforgalmi képzés 18 6644 119 597
Kiegészitd energia-technologiai képzés 12 6644 79 732
A fiatalok bevonzasa és megtartasa az 18 6711 120 805
ifjusagi €s tovabbképzésben

Vallalkozasi ligyintézési oktatas és 9 7114 64 027
képzés

Korrekcids oktatas 48 5302 254 497

Foglalkoztatasi 0sztonzok

Péalyamodositasra késziilo id6sebb 12 4953 59 436
személyeknek nyujtott 6sztonzés

Szakmai gyakorlat €s mentoralas 36 5161 185 799
Vallalaton beliili képzés 36 5772 207 785
Villalkozés inditasdhoz nyujtott

0sztdnzdk

A novekvo dgazatokban vallalkozast 6 26 846 161 074

indité személyeknek nyujtando
pénziigyi timogatas
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Folyamatos tanidcsadas és mentoralas 9 4027 36 242
vallalkozoknak

Rekldm- és markaépitési tanadcsadas a 2 8054 16 107
novekedési agazatokban tevékenykedd
vallalkozoknak

Osszes személyre szabott szolgaltatas 1771 544
részosszege

Az EGAA altal tamogatott intézkedések végrehajtasahoz kapcsolodo kiadasok (az
1927/2006/EK rendelet 3. cikkének harmadik bekezdése)

Elokészito tevékenységek 14 309
Iranyitas 47 696
T4ajékoztatas és nyilvanossag 14 309
Ellendrzési tevékenységek 19 079
Az EGAA végrehajtasahoz 95393
kapcsolodo kiadasok részosszege

Becsiilt koltségek osszesen 1 866 936*
EGAA-hozzgjarulas (az 1213508

Osszkoltségvetés 65%-a)

[* a végosszeg a kerekités miatt nem egyezik]

24. Dénia megerdsiti, hogy a fent leirt intézkedések kiegészitik a strukturalis alapok altal
finanszirozott intézkedéseket.

Idopont(ok)., amikor az érintett munkavallalok részére a személyre szabott
szolgaltatasok nyujtasat elkezdték, vagy elkezdésiiket tervezik

25. Dénia 2009. oktdber 1-jén kezdte meg az érintett munkavallalok részére az EGAA
altali tarsfinanszirozéasra javasolt, koordinalt csomagba foglalt, személyre szabott
szolgaltatdsok nyujtasat. Ez az iddpont tekintendd tehat az Alapbdl nyujtando
valamennyi tAmogatasra vald jogosultsag kezdetének.

A szocialis partnerekkel valo konzultacio soran kovetett eljarasok

26. A dél-déniai régio €s Senderborg telepiilés a kérelmet kdzosen, kiillonféle szocialis
partnerek — tobbek kozott agazati szovetségek, szakszervezetek, valamint oktatasi és
képzési intézmények — bevondsaval készitette el. Kozmeghallgatast is tartottak a
kérdésrol, amelyet a helyi €s regionalis sajtoban is meghirdettek és amelyen minden
érdekelt fél részt vehetett.

27. A dan hatosagok meger0sitették, hogy a kollektiv elbocsatasokra vonatkozd nemzeti
¢s kozOsségi jogszabalyokban meghatarozott kovetelményeknek eleget tettek.
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Tajékoztatas a nemzeti jog vagy a kollektiv megallapodasok alapjan Kkotelezo

intézkedésekrol

28.

Az 1927/2006/EK rendelet 6. cikkében foglalt kritériumok tekintetében a dan
hat6sagok kérelmiikben:

e megerdsitették, hogy az EGAA-bol szarmazd pénziigyi hozzédjarulds nem
helyettesiti azokat az intézkedéseket, amelyek meghozatala a nemzeti jog vagy
kollektiv megallapodéasok alapjan a vallalatok feleldssége,

e bizonyitottdk, hogy az intézkedések az egyes munkavallaloknak nyujtanak
segitséget, és nem vallalkozasok vagy agazatok szerkezetatalakitasara iranyulnak,

e megerdsitették, hogy a fenti 17-24. pontban emlitett tamogathat6 intézkedésekre
mas kozdsségi pénziigyi eszkdzbdl nem folydsitanak tamogatast.

Iranvitasi és ellenorzési rendszerek

29.

Dania értesitette a Bizottsagot, hogy a pénziigyi hozzajarulasokat is az Europai
Szocialis Alap (ESZA) kiosztasat és feliigyeletét ellatdo hatosagok és szervek fogjak
iranyitani és ellendrizni.

Finanszirozas

30.

31.

32.

33.

HU

Dania kérelme alapjan az 0sszehangolt, személyre szabott szolgaltatasi csomaghoz
javasolt EGAA-hozz4jarulas 1 213 508 EUR, amely az 6sszkoltség 65%-at teszi ki.
A Bizottsag altal az Alap terhére javasolt forrasallokacido a Dénia altal megadott
informaciokon alapul.

Tekintetbe véve az Alapbol folyosithatd pénziigyi tdmogatasnak az 1927/2006/EK
rendelet 10. cikke értelmében meghatdrozott maximalis Osszegét, tovabba az
eldiranyzatok atcsoportositdsahoz megéallapitott mozgasteret, a Bizottsdg javasolja a
fent emlitett teljes 0sszeg tekintetében az EGAA igénybevételét, amely a pénziigyi
keret la. fejezetében kiilonitendd el.

A javasolt pénziigyi tdmogatasi Osszeg lehetévé teszi, hogy — az 1927/2006/EK
rendelet 12. cikkének (6) bekezdésében szerepld eldirds szerint — az év utolsod négy
honapjaban az EGAA-ra elkiilonitett éves maximalis Osszeg tobb mint 25%-a
tovabbra is rendelkezésre alljon tdmogatasok kifizetésére.

Az EGAA-bOI torténo forrasallokaciora tett javaslat révén a Bizottsag a 2006. majus
17-1 intézménykozi megallapodas 28. pontjdval Osszhangban kezdeményezi az
egyszerusitett haromoldalu eljarast, hogy az EGAA igénybevételének sziikségességét
¢s az igényelt Osszegeket illetden biztositsa a koltségvetési hatosdg két aganak
egyetértését. A Bizottsag felkéri a koltségvetési hatosag két dga kozil azt, amelyik a
megfeleld politikai szinten elébb jut egyetértésre az igénybevételre iranyulod
javaslattervezet iigyében, hogy szandékarodl értesitse a masik agat és a Bizottsagot. A
koltségvetési hatosdg barmelyik éaganak elutasito véleménye esetén hivatalos
haromoldalu egyeztetést kell kezdeményezni.
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34.

A Bizottsag a 2010. évi koltségvetés kotelezettségvallalasi és  kifizetési
eldiranyzataiba irdnyuld kiilon atcsoportositasi kérelmet nyujt be a 2006. méjus 17-1
intézménykozi megallapodas 28. pontjanak megfelelden.

A Kkifizetési eloiranyzatok forrasa

35.

A végrehajtas jelenlegi allapotaban ugy tlinik, hogy a 01 04 05 (,,A vallalati program
befejezése: a kis- €és kozépvallalkozasok (kkv-k) pénziigyi kdrnyezetének javitasa™)
koltségvetési tétel keretében 2010-re rendelkezésre allo kifizetési eldiranyzatokat
ebben az évben nem hasznaljak fel teljes mértékben.

A kifizetési eldirdnyzatokat vagyonkezel6i szdmldkra csoportositjak at annak
biztositasa érdekében, hogy az Eurdpai Beruhazasi Alap (EBA) mindenkor képes
legyen kifizetéseket tenni a pénziigyi kozvetitok részére.

A pénziigyi valsag — kiilonosen a kockazati toke terén — jelentds hatast gyakorolt a
pénziigyi eszkozok kifizetési profiljara. Az Eurdpai Kockazati Toke Egyesiilet
(EVCA) szerint a befektetések és a tokekivonasok (kilépések) 2007 ¢és 2009 kozott a
valsag elotti helyzethez viszonyitva kevesebb mint felére csokkentek. Ezek a
fejlemények is jelentds hatast gyakoroltak az elorejelzésekre a 2010. évi kifizetéseket
illetden.

A fentiek kovetkeztében a 2010. évi koltségvetésben tervezett eldiranyzatokat nem

hasznaljak ki teljes mértékben 2010-ben. Ezért az 1213 508 EUR 0Osszeg
atcsoportositas céljara felszabadithato.
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Javaslat:
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS HATAROZATA

az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alapnak az Eurdépai Parlament, a Tanécs és a
Bizottsag kozotti, a koltségvetési fegyelemrdl és a pénzgazdalkodas hatékonysagardl és
eredményességérol szolo, 2006. majus 17-i intézménykozi megallapodas 28. pontja
alapjan torténé igénybevételérol (Dania EGF/2009/031 DK/Linak referenciaszamu
kérelme)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Europai Unid mikddésérol szolo szerzodésre,

tekintettel a koltségvetési fegyelemrdl ¢és a pénzgazdalkodds hatékonysagardl ¢s
eredményességérdl szo6lo, az Eurdpai Parlament, a Tanacs és a Bizottsag kozotti 2006. majus
17-i intézménykozi megallapodasra®, és kiilondsen annak 28. pontjara,

tekintettel az Eurdpai Globalizacios Alkalmazkodéasi Alap 1étrehozasarol szolo, 2006.
december 20-i 1927/2006/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre’, és kiilondsen annak
12. cikke (3) bekezdésére,

tekintettel az Eurépai Bizottsag javaslatara’,
mivel:

(D) Az Europai Globalizacios Alkalmazkodasi Alap (EGAA) azzal a céllal jott 1étre, hogy
kiegészitd tamogatast nyujtson a globalizacido hatdsara a vilagkereskedelemben
bekovetkezett {6 strukturalis valtozasok kovetkeztében elbocsatott munkavallaloknak a
munkaerdpiacon torténd ismételt beilleszkedéshez.

2) A 2009. majus 1-je utan benytjtott kérelmek tekintetében az EGAA hatélya kibdviilt
az olyan munkavallalok tdmogatdsaval, akik kozvetleniil a pénziigyi és gazdasagi
vilagvalsag miatt veszitették el allasukat.

(3) A 2006. majus 17-1 intézménykozi megallapodds az EGAA igénybevételét évi
500 millio6 EUR fels6 korlatig engedélyezi.

(4)  Dania Linak A/S vallalattol tortént elbocsatdsok miatt az EGAA igénybevételére
iranyulo kérelmet nytjtott be. A kérelem eleget tesz az 1927/2006/EK rendelet 10.
cikkében a pénziigyi hozzdjarulds meghatdrozasara vonatkozéan megallapitott
kovetelményeknek. A Bizottsag ezért 1 213 508 EUR 0sszeg rendelkezésre bocsatasat

javasolja.
4 HL C 139.,2006.6.14., 1. o.
5 HL L 406., 2006.12.30., 1. o.
6 HLC[...].[...,[...]- 0.
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(5) Az EGAA-t ezért a Dania altal benyujtott kérelemre torténd pénziigyi tdmogatas
folyositasa érdekében mobilizélni kell,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk

Az Eurdpai Unié 2010. évi altalanos koltségvetésének keretein beliil mobilizalni kell az
Eurépai Globalizaciés Alkalmazkodasi Alapot (EGAA), hogy az 1213 508 EUR 0&sszeg
kotelezettségvallalasi €s kifizetési eldiranyzatokban rendelkezésre alljon.

2. cikk

Ezt a hatarozatot az Europai Unio Hivatalos Lapjaban k6zz¢ kell tenni.

Kelt Briisszelben, [...]-an/-én.

az Eurdpai Parlament részérol a Tanacs részerol
az elndk az elndk
14
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