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A Régidk Bizottsiga véleménye — Mozgisban az ifjisig

(2011/C 104/06)

A REGIOK BIZOTTSAGA

— udvozli az Eurdpai Bizottsdg ,Mozgisban az ifjiisdg” elnevezésti kiemelt kezdeményezését, amely
ambiciézus stratégiai keretet biztosit az eurdpai fiatalok mobilitdsdnak, oktatdsdnak és szakmai beil-
leszkedésének javitdsahoz. Az Eurdpai Bizottsdg, az oktatdsi és a foglalkoztatdsi dimenzidt is bevonva,
elgszor dolgozott ki fellépési keretet az ifjisdg szdmadra;

— megjegyzi, hogy a fiatalok mobilitdsinak az oktatds koré kellene szervezddnie;

— kiemeli az alacsony iskolai végzettségi szint és a tdrsadalmi-gazdasdgi hatrany kozotti szoros kapcso-
latot, mivel ezek hatdrozzdk meg elsésorban azoknak a munka nélkiili fiataloknak a létszdmat, akik
sem tanulmdnyokat nem folytatnak, sem képzésben nem vesznek részt. A helyi és regionalis onkor-
ményzatok Eurépa-szerte szembesiilnek azzal a kihivdssal, hogy hogyan lehet ebbdl az 6rdogi korbdl
kikeriilni, és ezt e kezdeményezésen beliil prioritasként kell kezelni;

— egyetért azzal, hogy a tagdllamok és a teriileti onkormdnyzatok rugalmasan alkalmazzdk az Eurdpai
Szocidlis Alapot a fiatalok megsegitésére, kiilonosképpen az Eurdpa 2020 célkitiizéseinek megvaldsi-
tasdval Osszefiiggésben;

— a tanuldsi mobilitdssal kapcsolatos 6sszes program értékelésekor, amely 2011-ben jogalkotési javas-
latokhoz, valamint a 2013 utdni Gj pénziigyi kerethez vezet majd, alapvetd fontossagud, hogy figye-
lembe vegyék a helyi és regiondlis 6nkormanyzatok jelentés hozzdjruldsat a fiatalok tanuldsi mobi-
litdsdnak tdmogatdsdhoz, ahogy arra az RB a fiatalok tanuldsi mobilitdsdnak el6mozditdsdrdl szolé zold
kanyvrdl irott véleményében is rdmutatott.
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A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazda-
sdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a Régiok Bizottsdganak — Mozgédsban az ifjisdg —
Kezdeményezés a fiatalokban rejl§ potencidl felszabaditdsdra az Eurdpai Unidban
megvaldsitandé intelligens, fenntarthaté és inkluziv novekedés érdekében

I POLITIKAI AJANLASOK

A REGIOK BIZOTTSAGA

Altalinos megjegyzések

1. udvozli az Eurdpai Bizottsdg ,Mozgdsban az ifjusdg” elne-
vezésti kiemelt kezdeményezését, amely ambicidzus stratégiai
keretet biztosit az eurépai fiatalok mobilitdsdnak, oktatdsdnak
és szakmai beilleszkedésének javitdsahoz. Az Eurdpai Bizottsig,
az oktatdsi és a foglalkoztatdsi dimenziét is bevonva, el6szor
dolgozott ki fellépési keretet az ifjisdg szdmara;

2. teljes mértékben egyetért azzal a célkitlzéssel, hogy javu-
last kell elérni a fiatalok ismereteinek, készségeinek és tapaszta-
latainak teriiletén, hogy konnyebben beilleszkedhessenek a
munkaerdpiacra, és a lehet§ legjobban érvényesithessék képes-
ségeiket, ami hozzdjarul majd az Eurépa 2020 stratégia célkitd-
zéseinek eléréséhez. Ezzel egyidejiileg rdmutat arra, hogy a
képzés feladata nem meriil ki a foglalkoztathatdsg javitdsdban,
hanem arra az tfogdbb célra kell torekednie, hogy az egész
személyiséget kibontakoztassa;

3. sajnélattal veszi tudomdsul, hogy az Eurdpai Bizottsdg
nem vette eléggé figyelembe a helyi és regionélis onkormdany-
zatoknak a mobilitds tdmogatdsat lehetévé tevs intézkedések
kidolgozdsdban és végrehajtdsdban jatszott szerepét, pedig
polgarkézelségitket tekintve az onkormdnyzatok vannak a
legkedvezSbb helyzetben ahhoz, hogy el6segitsék a mobili-
tishoz valé hozziférést; ugyanez igaz a fiatalokat célzé prog-
ramok kialakitdsdra és fejlesztésére, hiszen polgarkozeliségitk
miatt az onkormdnyzatok ismerik leginkdbb a fiatalok minden-
napjait és helyzetét;

4. emlékeztet arra, hogy a kezdeményezés keretében bejelen-
tett intézkedéseknek lehetGség szerint minél tobb fiatal szdmadra
hozzaférhetSeknek kell lenniiik, egyéni életpalydjuktdl, gazda-
sagi helyzetiiktSl, lakohelyiik foldrajzi fekvésétsl fuggetleniil,
mivel vannak olyan fiatalok — példdul a legkiils6 régiékban
vagy szigeteken él6k —, akik nem rendelkeznek ugyanolyan
mobilitasi lehetdségekkel, mint a kontinensen él6 tarsaik. Mind-
azondltal hangstlyozza, hogy ez az intézkedés mobilitdsi lehet6-
ségeket kivan teremteni, a vdlasztds lehetSségét azonban
meghagyja a fiataloknak;

5. emlékeztet arra, hogy lehetévé kell tenni a fiatalok
szamadra, hogy képzésiik folyamdn megszerezzék, fejlesszék és
naprakésszé tegyék szakmai készségeiket, de azokat az ismere-
teket is, amelyek révén cselekvd polgdrokkd valhatnak. Egyuttal
felhivja a figyelmet arra, hogy a fiatalok kreativitdsdnak és inno-
vécids potencidljanak fejlesztése, valamint a szellemi és szocidlis
kibontakozdsukat szolgdlé megfelel§ lehetdségek megteremtése

valamennyi képzési intézmény kozponti feladata. Mindezek a
teriiletek a fiatalok egyéni ondllésoddsdnak és tdrsadalmi integ-
rdcibjanak kulcsfontossdgti tényez6i. Ehhez olyan intézkedések
is sziikségesek, amelyek lehet6vé teszik a fiatalok szdmdra a
képzés, a tanulmdanyok, illetve a hivatds és a csaldd Osszeegyez-
tetését;

6. rdmutat arra, hogy — kiillonésen a jelenlegi gazdasigi és
pénziigyi valsagra tekintette]l — 0Osztondzni kell a fiatalokat
tanulmdnyaik folytatdsdra, vagy a munkaerdpiacra 1épést el6se-
git8 képességek megszerzését biztositd kiegészits képzés elvég-
zésére;

7. megismétli, hogy fontos, hogy a fiatalok gyakorlati élet-
ismeretekre tegyenek szert a jelenlegi ,Mozgdsban az ifjlisdg”
programon beliil nydjtott nem-formdlis oktatds keretében, és
azt kéri, hogy a programot 2013 utdn is folytassdk, mivel a
fenti ismeretek kiegészitik az iskolai oktatds sordn szerzetteket,
és kulcsfontossdgtak a fiatalok munkaerd-piaci mobilitdsdhoz és
foglalkoztathatésdgahoz;

8.  emlékeztet elkotelezettségére a mobilitds tekintetében,
legyen az oktatdsi vagy szakmai jellegli, mivel az a szakmai és
személyes kiteljesedés fontos tényezGjeként lehetGvé teszi az
eurdpai identitds megersitését, hozzdjarulva egyuttal az EU
gazdasagi, tarsadalmi és teriileti kohézidjihoz is;

9.  kéri, hogy a mobilitdst Osztonz8 oktatdsi programokat
terjesszék ki 2013 utdnra, valamint felszolitja az Eurdpai Bizott-
sagot, a Tandcsot és az Eurdpai Parlamentet, hogy a jovébeli
keretprogramok  el6készitésével Osszefiiggésben szdmoljanak
ezek koltségvetési megerdsitésével;

10.  hangsulyozza, hogy a ,Mozgdsban az ifjisdg” kezdemé-
nyezés célkitizéseit csak a helyi és regiondlis 6nkormdnyza-
tokkal, valamint az ifjusdg érdekében tevékenykedS mds érdekelt
felekkel partnerségben lehet megvalésitani;

A mobilitishoz kapcsolodé kezdeményezések tekintetében

11.  megjegyzi, hogy a fiatalok mobilitdsanak az oktatds koré
kellene szervezddnie. Az Eurdpai Bizottsignak ezért olyan
tdmogaté intézkedéseket kell terveznie — a hatdskorok szerzé-
désben rogzitett elosztdsdnak tiszteletben tartdsa mellett —
melyek biztositjdk a mobilitdsi lehet@ségekrdl sz616 informdci-
6khoz valé hozzdjutdst, javitjdk az oktatds mingségét, valamint
hatékonyan védik az oktatdshoz val6, mindenki szdmdra nyitott
hozzaférés jogdt, és kozben tdmogatjdk a mobilitds olyan
elemeit, mint a kozépiskoldsokat célzé tanulményi csereprog-
ramok vagy a didkok és fiatalok mobilitdsaval kapcsolatos
munkét végzd szervek halézatépitése stb.;
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12.  emlékeztet arra, hogy a mobilitds azokndl a fiataloknal
iitkozik nagyobb akaddlyba, akik nem folytatnak egyetemi
tanulmdnyokat, akik tdrsadalmilag hdtranyos csoportokbdl szdr-
maznak, illetve akik lakohelyiik foldrajzi helyzete miatt nem
rendelkeznek azonos mobilitdsi lehetdségekkel. Emlékeztet
arra, hogy az Uniénak garantdlnia kell, hogy ezek a mobilitast
tdmogatd programok egyenld feltételek mellett, valamennyi
fiatal szdmdra hozzaférhetSek legyenek, ezért javasolja az egyedi
foldrajzi jellegzetességgel bird régidk tdmogatdsat, példdul a
legkiilsG régidkét vagy a szigetekét, amelyek szdmdra a konti-
nenstSl vald tavolsdguk és foldrajzi elszigeteltségiik miatt a
mobilitdsi politikdk végrehajtdsa komoly nehézségekbe titkozik.
E tekintetben konkrét kezdeményezd intézkedéseket kell hozni,
hogy ezek a fiatalok is teljes mértékben élvezhessék az eurdpai
mobilitdsi programok el6nyeit. Ez elsGsorban a killonbozd
célesoportokhoz igazitott kommunikdcids intézkedésekre vonat-
kozik, de a megfelel§ pénziigyi tdmogatdsokra is, hogy a pénz-
tigyi eszk6zok ne jelentsenek tovabbra is korldtot a mobilitds
elétt;

13.  ahogy a Régiok Bizottsdga a fiatalok tanuldsi mobilitdsdnak
el6mozditdsdrdl sz6lo zold konyvrdl (1) irott véleményében is emlé-
keztetett rd, hangstlyozni kell a helyi és regiondlis onkormany-
zatok jelentds hozzajdruldsat a tanuldsi mobilitds 6sztonzéséhez,
amely kiilonosképpen a tdjékoztatds, a tandcsadas és a figyelem-
felkeltés szintjén, és legtobb esetben a mindségbiztositison és a
finanszirozason keresztiil valsul meg;

14.  ramutat arra, hogy gyakran éppen a kisméretdi mobilitdsi
projektek jarnak jelentds hatdssal, illetve jdrulnak hozzd az
eur6pai gondolkoddsmad, az aktiv unids polgdrsdg és a demok-
rdcia megerdsitéséhez;

15.  tdmogatja az Eurdpai Bizottsdgnak a fiatal polgdrok jobb
tdjékoztatdsara vonatkozo célkitiizését, killonosképpen a tarsa-
dalombiztositds koordindcidjanak egyszertisitett eljdrdsait ille-
tGen, melyeknek tekintettel kell lennittk a mobilitds Gj formadira;

16.  kiemeli, hogy a strukturdlis alapok @j generdcidjanak
figyelembe kell vennie a hallgatdk lakhatdsdnak kérdését;

17.  hangsalyozza az Eurépai Bizottsignak a nyugdijakrol
sz616 zo6ld konyve () nyomdn megindult vita és az eurdpai
fiatalok mobilitdsa kozotti kapcsolatot, osszefiiggésben a nyug-
dijak fenntarthatésdganak és megfelel6ségének javitdsival. Ezt
szem el6tt tartva fontos, hogy a fiatal munkavallalok hozzdfér-
jenek a szdmukra nyugdijjogosultsigot biztosité ~munka-
helyekhez és munkaid6hoz;

Az oktatdsi és felsGoktatdsi politikdkat illetGen

18.  tamogatja az Eurdpa 2020 stratégidban szerepld célkit-
zést, amely szerint legaldbb 40 %-ra kell emelni a felsGoktatasi
diplomdval rendelkezd fiatalok ardnyat, hangsilyozza azonban
azt is, hogy ez a — lehetSség szerint minél tobb fiatal eldtt
nyitva dll6 — felsGoktatdshoz vald hozzaférés demokratizal6da-
satol is fugg; ezenkivil mind unids szinten, mind a tagélla-

(") A Régiok Bizottsdga véleménye — A fiatalok tanuldsi mobilitdsdnak
elémozditdsa (zold konyv). CdR 246/2009.

() zold konyv — A megfelels, fenntarthaté és biztonsdgos eurdpai
nyugdijrendszerek felé. COM(2010) 365 végleges.

mokban folytatni és fokozni kell azokat az intézkedéseket,
amelyek el@segitik a képességek és a munkahelyek jobb megfe-
leltetését, f6képpen a ,Mozgdsban az ifjiisdg” és az ,Uj készségek
és munkahelyek menetrendje” elnevezésti két kiemelt kezdemé-

nyezés végrehajtdsira irdnyuld szinergidkon keresztiil;

19.  megjegyzi, hogy ezért az egyetemi bevételi forrdsok
diverzifikdldsanak nem csak a beiratkozdsi dijak lehetséges
emelésére kellene kiterjednie, mivel igy veszélybe keriilne ez a
demokratizalodas;

20.  tudomdsul veszi az Eurdpai Bizottsagnak azt a javaslatdt,
hogy — az Eurdpai Beruhdzisi Bankkal egyiittmiikodésben —
hozzanak létre egy uni6s szintd, a tagallamok rendszereit kiegé-
szit6, a hallgatoknak tanulmanyi kolcsont biztositd eszkozt;
hangstlyozza, hogy ezek a kolcsonok nem jrulhatnak hozzd
a mobilitdshoz valé hozziférés kommercializaléddsahoz;

21.  egyetért az Eurdpai Bizottsignak az egyetemek teljesit-
ményét méré nemzetkozi rangsor létrehozdsira vonatkozd
kezdeményezésével. Ezeknek a kritériumoknak tobbek kozott
figyelembe kellene venniiik az oktatds min8ségét, az innovéciot,
a regiondlis és helyi bedgyazottsigot, a nemzetkozi szerepvilla-
last, de a hallgatéi dllomanyok sokszintiségét, tarsadalmi és fold-
rajzi szdrmazasat, nemek szempontjabol megfelel6 Gsszetételét,
valamint megelégedettségének fokat is;

22.  csatlakozik az Eurdpai Bizottsignak ahhoz a szandé-
kédhoz, hogy vonzé foglalkoztatdsi feltételeket ajanljon a fiatal
kutatoknak. Ennek érdekében szinergidkat kell teremteni a regi-
ondlis és eurdpai finanszirozds kozott, hogy azoknak a fiata-
loknak, akik erre igényt tartanak, lehet6vé tegyék szakdolgo-
zatuk elkészitésének a finanszirozasat;

23.  megértéssel fogadja, hogy a felsGoktatdsnak a hallgatdk
foglalkoztathat6sagat kell egyik célul kittiznie, hangstlyozza
azonban, hogy emellett 6sztonoznie kell a didkok kreativitdsat
és innovacids potencidljat, valamint szellemi és tdrsadalmi kitel-
jesedésiiket is biztositania kell;

A fiatalok szakmai beilleszkedésének kapcsdn

24, kiemeli az alacsony iskolai végzettségi szint és a tdrsa-
dalmi-gazdasdgi hatriny kozotti szoros kapcsolatot, mivel ezek
hatdrozzdk meg els6sorban azoknak a munkanélkiili fiataloknak
a létszdmdt, akik sem tanulmdnyokat nem folytatnak, sem
képzésben nem vesznek részt. A helyi és regiondlis onkormdny-
zatok Eurdpa-szerte szembesiilnek azzal a kihivdssal, hogy
hogyan lehet ebbdl az 6rdogi korbdl kikeriilni, és ezt e kezde-
ményezésen belul prioritdsként kell kezelni;

25.  tdmogatja az Eurdpai Bizottsdg arra irdnyuld szdndékat,
hogy valamennyi fiatal szdmdra megfelel6 szocidlis védelmi
rendszert biztositson. Szakmai helyzetétdl figgetleniil egyetlen

fiatalt sem lenne szabad kizdrni a tdrsadalombiztositds kerete-
ibsl;
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26.  azt ajanlja az Eurdpai Bizottsdgnak, hogy hozzon létre
online portdlt olyan példdknak a megosztisira, amelyek a
fiatalok munkaerg-piaci beilleszkedése vonatkozdsiban helyi és
regiondlis szinten bevalt gyakorlatokat szemléltetik;

27.  megillapitja, hogy az Eurdpai Unidnak ki kell dolgoznia
azon fiatalok helyzetének szisztematikus figyelemmel kisérését,
akik nem dolgoznak, nem folytatnak tanulmdnyokat, és
képzésben sem vesznek részt. Ebbe be kell vonni a teriileti
onkormdnyzatokat is, mivel 6k alkalmasak leginkdbb ezeknek
a nehézségekkel kiizd6 fiataloknak a szambavételére és nyomon
kovetd intézkedések végrehajtdsara;

28. tdmogatja az Eurdpai Bizottsdg azon javaslatit, hogy
osztonozzék a tagallamokat egy ,Ifjisdgi garancia” létrehozdsdra,
amelynek biztositani kellene, hogy az iskolai tanulmdnyok befe-
jezését kovetd négy honapon beliil személyes életttjanak elem-
zése alapjan valamennyi fiatalnak munkahelyet, szakképzést
vagy felsGszint(i oktatdst ajanljanak;

29.  tdmogatja, hogy a szakmai gyakorlatok tekintetében az
Eurdpai Bizottsdg mindségbiztositdsi keretrendszert dolgozzon
ki, tekintettel arra, hogy a szakmai gyakorlat meghatirozé
tényezS lehet a fiatalok szakmai beilleszkedésében. Lehet8ség
szerint azonban keriilni kellene a nem, vagy alulfizetett szakmai
gyakorlatokat. Az eurdpai keretrendszernek az anyagi elismerést
és a szocidlis védelmet is biztositania kell, lehet6vé téve a fiatal
gyakornokok tarsadalmi beilleszkedését, illetve szabdlyoznia kell
a fiatalok és a villalatok gyakornoki 4lldssal kapcsolatos jogait
és kotelezettségeit;

30.  megallapitja, hogy 2011-ben az 6nkéntesség eurdpai éve
alkalmat teremt majd arra, hogy (a) megmutassuk, hogy az
onkéntes tevékenység, egyéb kedvezd aspektusai mellett, milyen
értékkel rendelkezik a fiatalok szdmadra: segit szakmai karrierjiik
alakitdsdban; tovdbbd hogy (b) foglalkozzunk az o6nkéntesség
el6tt allo akaddlyokkal, valamint az onkéntesek jogait és jogo-
sultsdgait biztosité megfelel§ jogi keret sziikségességével;

31.  kétségesnek tartja az Eurdpai Bizottsdg azon tervének
hatékonysdgdt, hogy ,egyetlen”, hatdrozatlan idejli szerzédést
vezessenek be, és kéri, hogy pontositsak a prébaid6k idétarta-
ménak, valamint a kiilon a fiatalok szdmdra megallapitott mini-
maljovedelemnek a kérdését. Ez a szerz8déstipus, melynek a
fiatalok szakmai beilleszkedésére vonatkozd elényei nagyon
bizonytalanok, inkdbb azzal a veszéllyel jir, hogy megneheziti
a szakmai életbe val6 belépésiiket, és kétsebességli munkaerGpi-
acot hoz létre;

32.  tdmogatja az Eur6pai Bizottsdg ,Az els6 EURES-dlldsod”
elnevezésti kezdeményezését, amely kisérleti projektként lehe-
tévé tenné a fiatalok munkavallaldsat a 27 tagdllam valamelyi-
kében. Ebbe a kezdeményezésbe be kellene vonni a fiatalok
beilleszkedését segit§ szervezeteket és a helyi onkorményzatokat
is;

33.  idvozli, hogy a prioritdst élvez$ intézkedések egyike a
szovegértési készségek fejlesztésével foglalkozd magas szintd
szakért6i csoport felallitdsa. Ennek a csoportnak helyi és regio-
nalis hattérrel rendelkezd szakért6kbél kellene dllnia, akik
rendelkezésre bocsathatndk helyszini tapasztalataikat. Ahogy a

funkciondlis analfabetizmusrél sz016 sajat kezdeményezésti véle-
ményében (}) a Régiok Bizottsiga hangsilyozta, alapvetd jelen-
tGséggel bir a bevalt gyakorlatok kozosségi szintii cseréje, kiilo-
nosképpen a helyi és regiondlis onkormdanyzatok szintjén,
melyek mar kidolgoztdk az e jelenség felszdmoldsdra irdnyuld
stratégidjukat;

A ko6zosségi alapok felhasznéldsat illetGen

34.  egyetért azzal, hogy a tagillamok és a teriileti onkor-
maényzatok rugalmasan alkalmazzak az Eurdpai Szocidlis Alapot
a fiatalok megsegitésére, kiilonosképpen az Eurépa 2020 célki-
tlizéseinek megvaldsitdsaval Osszefiiggésben. A lehetd legjobban
ki kell haszndlni az alapban rejlé potencidlt, és figyelni kell arra,
hogy novekedjen az daltala biztositott lehetSségek ismertsége.
Mis, nem (elsGsorban) a foglalkoztathatdsdgra irdnyuld eurdpai
tdmogatdsi programoknak (mint pl. az egész életen 4t tart6
tanuldsra vonatkoz6 programnak) mindemellett a kezdeménye-
zésben emlitett célok elérése érdekében vdltozatlanul fenn kell
maradniuk, mivel az oktatds feladata nem meril ki a foglalkoz-
tathatdsdg javitdsdban;

35.  megdllapitja, hogy a fiatalok mobilitdsdt szdmos eurdpai
program tdmogatja (az egész életen 4t tarté oktatdsrol és
képzésrdl sz6lé program, az Erasmus Mundus, a ,Cselekvd
ifjusdg”, ,A polgdrok Eur6pdja”). Ezeket a programokat az okta-
tokra, pedagégusokra és szocidlis munkdsokra is ki lehetne
terjeszteni, akik gyakran mobilitdsi hajtéerét jelentenek azoknak
a fiataloknak a szamdra, akikkel foglalkoznak;

36. a tanuldsi mobilitdssal kapcsolatos Osszes program érté-
kelésekor, amely 2011-ben jogalkotdsi javaslatokhoz, valamint a
2013 utdni Gj pénziigyi kerethez vezet majd, alapvet§ fontos-
sagu, hogy figyelembe vegyék a helyi és regiondlis onkormany-
zatok jelentds hozzdjiruldsdt a fiatalok tanuldsi mobilitdsdnak
tdmogatdsahoz, ahogy arra az RB a fiatalok tanuldsi mobilitdsdnak
el6mozditdsdrdl szolo zold konyvrdl irott véleményében is rdmuta-
tott. Az 6nkormdnyzatok ugyanis gyakran informéciés és ta-
nicsad6 pontokként mikodnek, el@segitik a mobilitdsi lehetd-
ségek megismerését, és azokhoz megfelel§ pénziigyi forrdsokat
is biztositanak. A késGbbiekben e programok adminisztrativ
eljdrdsait is egyszertsiteni kell majd;

A cselekvési program jelképes kezdeményezéseinek és
kommunikaciéjinak vonatkozisiban

37.  egyetért a ,Mozgdsban az ifjusdg” kdrtya bevezetésével.
Az ilyen tipust jelképes intézkedés segitheti a teljes kezdemé-
nyezés népszertisitését, valamint az Eurépai Unidhoz vald
tartozds érzésének erdsitését. Ezt a kartyat valds elényokkel
kell azonban felruhdzni, vagyis szolgdltatdsait tekintve nem
versenyezhet a mdr létez§ kartydkkal (pl. az ISIC-kdrtyaval,
vagyis a nemzetkozi didkigazolvannyal, vagy az Eurdpai Ifjisdgi
Kértya Szovetség (EYCA) mdr létezS Eurdpai Ifjisdgi Kartydjaval,
amelyre akdr épithetne is). A fiatalok mobilitdsanak osztonzése
érdekében jelentds kedvezményeket lehetne bevezetni a fiatalok
unidbeli utazdsi és szdllaskoltségeinek vonatkozdsaban;

() A Régiok Bizottsiga véleménye — A funkciondlis analfabetizmus
visszaszoritdsa — Ambiciézus eurdpai stratégia dtgondoldsa a kire-
kesztés megelGzése és a személyes kiteljesedés el6mozditdsa érde-
kében. CdR 193/2009.
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38.  hangsulyozza, hogy a meglévé kilonb6z6, pl. az Europasshoz (az eurdpai formdtumi 6néletrajzhoz)
hasonlé kezdeményezéseket integralni sziikséges a jovébeli ,Eurdpai készségutlevélbe”. E kezdeményezések
elaprozéddsa ugyanis ellentétes azzal a célkitiizéssel, amely a készségek tagdllamok kozotti elismerésének

el@segitésével kivanja 0sztondzni a mobilitdst.

Kelt Briisszelben, 2011. janudr 27-én.

a Régidk Bizottsdga
elndke
Mercedes BRESSO



