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BEVEZETES

Az Eurdpai Bizottsag 2009. majus 27-i, ,,Eurdpai pénziigyi feliigyelet” cimil
kozleményében valtoztatdsokat javasolt az eurdpai pénziigyi feliigyelet terén a
jelenlegi pénziigyi valsag altal feltart hianyossagok orvoslasa érdekében. Konkrétan
az alabbiak létrehozasat javasolta:

e az FEuropai Rendszerkockazati Tanacs vagy Testiilet (ESRB), amely a
pénziigyi rendszer egészének stabilitasat fenyegetd kockéazatokat értékeli
(makroprudencialis feligyelet) és korai figyelmeztetéseket ad ki a rendszerszintii
kockazatokrdl és sziikség esetén ajanlasokat tesz az intézkedésre.

e a Pénziigyi Feliigyeletek Europai Rendszere (ESFS), amelynek feladata lesz az
egyes pénziigyi intézmények felligyelete (mikroprudencialis feliigyelet), nemzeti
pénziigyi felligyeletek halozatabol all és egyiittmiikodik a banki, biztositasi és
foglalkoztatoinyugdij-agazatokat lefed6 harom uj eurdpai feliigyeleti hatosaggal.

Ezeket a javaslatokat a 2009. junius 19-20-1 Europai Tandcs jovahagyta, azonban
hangsulyozta azt is, hogy az eurdpai feliigyeleti hatdsagok altal hozott hatdrozatok
nem gyakorolhatnak hatast a tagallamok koltségvetési feleldsségére.

Ez a hatasvizsgalat az ESRB-t és az ESFS-t 1étrehoz6 jogalkotasi javaslatokat kiséri.
Kiilonosen az eurdpai feliigyeleti hatésagokra ruhdzott, kotelezd technikai
standardok el6terjesztésére vonatkozo hataskor hatalyanak meghatarozéasa érdekében
rovidesen sor keriil a vonatkozé k6zosségi jogszabalyok mddositasara.

KONZULTACIOK ES ELJARAS

A Bizottsag a majus 27-1 kozlemény kapcsan nyilvanos konzulticidt tartott, amely
julius 15-én zarult. 98 észrevétel érkezett, amelynek dontd tobbsége széleskorlien
tamogatta a kozlemény feliigyelettel kapcsolatos javaslatait. A kiilonb6zo
foigazgatosagok képviseldit magaban foglald, hatasvizsgalattal foglalkozo
iranyitocsoport, amely e hatasvizsgalat elkészitésért felelds, kétszer iilt Ossze.

A PROBLEMA MEGHATAROZASA

A kozleményt kisérd hatasvizsgdlatban megallapitott altalanos problémakbol
kiindulva az ESRB ¢és az ESFS Iétrehozasdhoz kapcsoléddéan konkrétabb
problémékat hatdroztak meg.

Az ESFS esetében ezek a kovetkezok:

e Miként lehet biztositani egyetlen harmonizalt technikai szabalyrendszer
kialakitasat és kovetkezetes alkalmazasat?

e Miként lehet biztositani a feliigyeleti kollégiumok jo miikddését, kiillondsen a
kollégium 6sszes tagjanak megfeleld informaciokkal torténd ellatasa tekintetében?
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e Miként lehet a székhely szerinti és a fogado feliigyeletek kozott a megéllapodast
igényld iigyekben megallapodast elérni?

e Pénziigyi vészhelyzetek esetében sziikség van a feliigyeletek kozotti jobb
koordinacidra és az 6sszehangolt fellépésre.

e Az Eurdpai Tanacs kovetkeztetéseivel Osszhangban miként lehet elkeriilni a
tagallamok koltségvetési feleldsségére gyakorolt hatast anélkiil, hogy az eurdpai
feliigyeleti hatosagok tevékenységét akaddlyozndk olyan teriileteken, amelyek
nem ¢érintik a tagallamok koltségvetési felelosségét? Ez biztositja, hogy az eurdpai
feliigyeleti hatésagok tevékenysége soran betartsak a szubszidiaritas elvét, mivel a
kozvetlen koltségvetési feleldsség a tagallamok kizardlagos hataskorébe tartozik.

Az ESRB esetében ezek a kdvetkezok:

e Miként lehet az ESRB-t a lehetd leghatékonyabba tenni annak ellenére, hogy nem
rendelkezhet kotelezd erejii hataskorrel, mivel egy mar meghozott politikai dontés
szerint nem kap jogi személyiséget?

e Az ESRB figyelmeztetéseinek és ajanlasainak el kell érniik a megfeleld
cimzetteket és a kivant intézkedéshez kell vezetniiik, anélkiil, hogy onbeteljesitd

hatéssal a valsag kivaltasahoz jarulnanak hozza.

e Az ESRB-nek meg kell kapnia a hatékony makroprudencialis feliigyelet
elvégzéséhez sziikséges informacidkat.

e Az ESRB szamara biztositott titkarsag szerkezetének ¢és  foldrajzi
elhelyezkedésének koltséghatékony miikodést kell lehetéveé tennie.

o Az ESRB felépitése €s tevékenysége soran be kell tartani a szubszidiaritas elvét.

CELKITUZESEK
A majus 27-i kozleményt kisérd hatasvizsgalatban meghatarozott konkrét
célkitlizések e hatasvizsgélat szempontjabol altalanos célkitiizéseknek tekintendok,

mivel ebben az esetben részletesebb az elemzés szintje.

Az ESRB ¢és az ESFS vonatkozidsaban szamos konkrét célkitlizés is
megfogalmazaddott:

Az ESFS
a.  vegye at a jelenlegi unios feliigyeleti bizottsagok valamennyi feladatat;
b.  biztositson k6zds szabalyrendszert;

c.  biztositsa az eurdpai uniés szabalyok kovetkezetes alkalmazasat;
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hatarozza meg a kozos feliigyeleti kultura biztositdsanak modjat,
beleértve a feliigyeleti kollégiumok sikeres és kovetkezetes kialakitasat
1s;

e.  hatdrozza meg, hogy bizonyos intézmények kapjanak-e teljes kori
feliigyeleti hataskort és hogyan,;

f. hatdrozza meg a valsaghelyzetek koordinalasanak ¢és hatékony
kezelésének maodjat;

g.  biztositson hozzaférést a sziikséges informacidokhoz;

h.  hatdrozzon meg jogi biztositékokat a tagallamok koltségvetési
felelosségére gyakorolt hatas elkeriilése érdekében;

1. biztositsa az europai feliigyeleti hatésagok fiiggetlenségét.

Az ESRB

a. hozzon Iétre megfeleld informacioszerzési eljarasokat a pénziigyi
stabilitast fenyegetd makrogazdasagi kockéazatok vonatkozasdban;

b.  azonositsa az eurdpai makroprudencialis kockazatokat;

c.  bocsasson ki az érintett szereplOknek szolo6 figyelmeztetéseket és ajanljon
megfeleld intézkedéseket;

d. hatarozza meg a figyelmeztetések/ajanldsok hatékony nyomon
kovetésének modjat;

e.  biztositsa az ESRB fiiggetlenségét.

Rendszerszintli cél tovabba, hogy a két szint (ESRB ¢és ESFS) 6sszehangolt
munkaval hatdrozza meg és kezelje a mikro- és makroszintli stabilitast egyarant
befolyésold, tobb teriiletet érintd tényezdket (példaul a javadalmazasi politikat).

A SZAKPOLITIKAI LEHETOSEGEK ELEMZESE ES OSSZEHASONLITASA

Az ESFS és az ESRB vonatkozéasaban egyarant a kovetkezd tertileteken mérlegelték
a lehetdségeket:

a)  Hataskor és illetékesség

Az ESFS esetében ezen a teriileten a kovetkezoket vették figyelembe:

o FEgyetlen harmonizadlt szabadlyrendszer biztositasdra iranyulo hatdskor. Itt kétfajta
hataskorrdl van sz6: az elsé hataskor kotelezo technikai szabalyok el6terjesztését
teszi lehetévé — a Bizottsag altali elfogadéas céljabol — azokon a teriileteken,
amelyeket az agazati jogszabalyok elkovetkez6 moddositasai hataroznak majd
meg; a masodik hataskor — kozvetités €s sziikség esetén kotelezd erejii hatarozat
elfogadasa révén — beavatkozast tesz lehetdvé a nemzeti feliigyeletek
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nézetkiilonbségeinek rendezése céljabol, példaul olyan iigyekben, amikor
hatarokon atnyuldan tevékenykedd csoportok tekintetében kell megegyezésre
jutni.

Az unios szabalyok kovetkezetes alkalmazasat biztosito hataskér. Ha egy nemzeti
feliigyelet feltehetdleg megsérti az alkalmazandd szabalyokat, az érintett eurdpai
feliigyeleti hatosag ajanlast bocsathatna ki, amely nemteljesités esetén bizottsagi
hatérozattal kotelezd erejlivé tehetd. Végsd megoldasként, valamint kozvetleniil
alkalmazand6 kozosségi szabalyok alapjan az europai feliigyeleti hatdésagok a
pénziigyi intézménynek is cimezhetnek hatdrozatot, ha a nemzeti feliigyelet
figyelmen kiviil hagyja a bizottsagi hatarozatot.

Kozos feliigyeleti kultura és egységes feliigyeleti gyakorlat teremtése. Indokolt,
hogy az eurdpai feliigyeleti hatdsdgok e teriileten folytassdk és kiterjesszék a 3.
szintli bizottsagok szerepét, beleértve a képzést is, és jaruljanak hozza a
feliigyeleti kollégiumok miikddéséhez, tobbek kozott a megosztandd informaciod
meghatarozasa ¢és egy adatbazis kezelése révén.

Teljes korii feliigyeleti jogkor. Az a dontés sziiletett, hogy az eurdpai feliigyeleti
hatésdgokat 1étrehozo rendeletek mindegyikébe keriil egy cikk, amely lehetdvé
teszi kozvetlen feliigyeleti jogkor biztositasat a hatosagok részére bizonyos tipust
intézmények esetében, de csak az dgazati jogszabalyok tovabbi modositasa révén.
Ez egyeldre csak a hitelmindsitd intézetek vonatkozdsaban van tervben.

Hataskorok valsaghelyzetekben. E pont tekintetében az volt a vélekedés, hogy
amint a Bizottsdg kimondja vészhelyzet fenndllasat, az eurdpai feliigyeleti
hatosdgok hozhassanak a nemzeti feliigyeleti hatésagoknak cimzett hatarozatokat
a vonatkozd agazati jogszabalyok teljes hatalyat érintéen.

Mikroprudencialis informaciok gyiijtésére és kezelésére vonatkozo hataskor. Az
eurdpai feliigyeleti hatosdgoknak hozzd kell férniiik legalabb a 3. szintli
bizottsdgok szamara jelenleg rendelkezésre all6 informacidkhoz (anonimizalt és
aggregalt adatok). Feladataik végrehajtasa érdekében hatékony és kovetkezetes
lenne, ha egy indokolt megkereséssel kérhetnék a nemzeti hatésagoktol a
sziikséges informacid rendelkezésre bocsatasat, beleértve az egyes pénziigyi
intézményekre vonatkoz6 informaciokat is.

A tagallamok kéltségvetési felelosségéhez kapcsolodo jogi biztositékok. Ahelyett,
hogy csak egy nyilatkozatot tartalmazo rendelkezést hoztak volna, vagy a
tagallamra biztdk volna annak eldontését, hogy pénziigyi feleldssége mikor sériil,
helyénvalonak itélték, hogy a Tandcs mindsitett tObbségi szavazassal dontson, ha
egy tagallam és egy eurodpai feliigyeleti hatosdg nem értenek egyet azt illetden,
hogy az érintett tagallam koltségvetési felelosségét érinti-e az eurdpai feliigyeleti
hatdsag hatarozata.

Az ESRB esetében ezen a teriileten a kovetkezoket vették figyelembe:

o A figyelmeztetések és ajanldsok nyomon kovetése tekintetében nem lehetséges a

kotelezd megfelelés, mivel jogi személyiség nélkiili szerv nem bocsathat ki
kotelezd erejii intézkedéseket, a nyomon kdvetés teljes elmaradasa viszont alddsna
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az eredményességet, ezért a ,,cselekedj vagy indokolj” kotelezettség tiint a legjobb
megoldasnak.

e Az informaciokhoz valo hozzaférést illetden, az ESRB nem bocsathatna ki hiteles
figyelmeztetéseket €s ajanlasokat, ha nem férne hozza az unids vagy orszagszinti
aggregalt adatokhoz. Ezt az eurdpai feliigyeleti hatésagokon keresztiil lehetne
megoldani. Tovabba javitana az ESRB hatékonysagan az is, ha lehetdsége lenne
indokolt kérelemmel hozzaférni az egyes intézmények adataihoz.

o A figyelmeztetések és ajanlasok nyilvanossaga tekintetében az volt a vélekedés,
hogy a rendszeres kozzététellel — a valsagok esetleges kirobbantdsa révén —
ellenkezd hatast érhetnek el, mig az eseti nyilvanossdg hasznos lehet meg nem
felelés esetén. Nehéz lenne a kozzétételre vagy nem kozzétételre vonatkozdan
rogzitett kritériumokat meghatarozni, igy a legjobb megoldasnak az tiint, ha az
ESRB megitélésére bizzak az eseti alapu kozzététel eldontését.

b)  Szervezet és felépités
Az ESFS esetében ezen a teriileten a kovetkezoket vették figyelembe:

o Vegyes bizottsag. A jogi személyiséggel rendelkezd vegyes bizottsag a harom
europai feliigyeleti hatésagot Osszehangolt beavatkozasra kotelezo, illetve a
konglomeratumokra vonatkozo jogi aktusokat fogadhatna el. Mindazonaltal egy
jogi személyiséggel rendelkezd vegyes bizottsag kiilon koltségeket teremthet,
példaul a titkarsagot érintéen. Altalanossagban dvatosabb megkozelitésnek tiinik
az ESFS mikodésének elsd feliilvizsgalatdig egy jogi személyiséggel nem
rendelkez6, rugalmas  vegyes  bizottsdg  létrehozasa.  Létrejon a
konglomeratumokkal foglalkozo albizottsag is.

e Szavazasi eljaras. A megitélés szerint az eurdpai feliigyeleti hatdsdgok egyedi
esetekben hozott intézkedéseihez a legjobb megoldds a szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszerli tobbsége lenne, mig a horizontélis {igyekben, mint
példaul kotelezo technikai standardok, ajanlasok és irdnymutatasok eldterjesztése,
valamint pénziigyi ¢és koltségvetési hatdrozatok esetén mindsitett tobbséggel
jarnanak el.

o Az érintett érdekeltek bevonasa és szerepe. Ha az érdekeltekkel csak eseti jellegii
nyilvanos  konzultacidkat folytatnak, az nem megfelelé6 szinvonalua
beavatkozdsokhoz vezethet. Az sem lenne hatékony, ha az eurdpai feliigyeleti
hatésdgok minden egyes intézkedésével kapcsolatban nyilvdnos konzultaciot
folytatnanak. Mivel a harom eurdpai feliigyeleti hatosag eltérd jellegli munkat
végez, egy kozos érdekképviseleti tanacsadd csoport létrehozéasa ésszeriitlen
lenne. Ezért mind a hdrom hatésaghoz kiilon-kiilon tanacsadd csoportot célszerti
1étrehozni.

Az ESRB esetében ezen a teriileten a kdvetkezoket vették figyelembe:

e Az igazgatotandacs mérete és a sziikséges szakértelem mértéke. Az ESRB
hatékonysaga érdekében az igazgatétandcsban biztositani kell a szakma ¢és a
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kiilonb6z6 nézetek megfeleld képviseletét. Az Eurdpai Tandcs altal jovahagyott
bizottsagi javaslat alapjan az igazgatdtanacs Osszetétele a kdvetkezo:

* az Europai Kozponti Bank elnoke és alelndke;

* a tagéllami jegybankok elnokei;

* az Eurdpai Bizottsag egy képviseldje;

* az egyes europai feliigyeleti hatosagok képviseldi;

* tagallamonként egy-egy, szavazati joggal nem rendelkezd feliigyeleti
képviseld;

* a Gazdasagi és Pénziigyi Bizottsag egy, szavazati joggal nem rendelkezd
képviseldje.

o A figyelmeztetések cimzettjei. Az ESRB célkitlizéseinek eléréséhez a cimzettek
sz€les korének (tagallamok, nemzeti feliigyeletek, eurdpai feliigyeleti hatésagok
¢s a Bizottsdg) bevonasa tlinik a leghatékonyabb megolddsnak. A potencidlis
cimzettek korének sziikitése nem lenne hatékony és eredményes. Mindazonaltal,
makroprudencidlis szerv 1évén, sziikségtelennek tlinik az egyes pénziigyi
intézmények felvétele a lehetséges cimzettek koze.

o Az érdekeltek bevondsa és konzultacio. A megitélés szerint adott esetben — a
titkarsag elemzéseinek finomitasa céljabol — hasznos lenne egy szakmai tanacsado
csoport létrehozasa, amely az ESRB-ben részt vevd kiillonbozé intézmények
szakértoit egyesitené. Szélesebb korli eseti konzultaciokat sem szabad kizarni.

¢) Finanszirozas

Az ESFS tekintetében a mérlegelt lehetdségek a 100%-o0s tagallami finanszirozéstol
a 100%-o0s kozosségi finanszirozasig terjedtek. A valasztas a 60%-os tagallami és
40%-o0s kozosségi finanszirozasra esett. Ez az egyensuly biztositja az eurdpai
feligyeleti hatosagok fliggetlenségét mind a tagallamoktol, mind a Kozosségtol,
stabil finanszirozast jelent és tiikrozi az eurdpai feliigyeleti hatdsagok célkitlizéseinek
kozosségi jelentdségét.

Az ESRB-t tekintve az értékelt lehetdségek a titkarsdg biztositasat és foldrajzi
elhelyezkedését vették figyelembe: azaz hogy a Bizottsdg, a kozponti bankok
virtualis haldzata vagy az Eurdpai Kozponti Bank biztositsa-e. Az ESRB titkarsagat
illetéen a legmegfelelobb megoldasnak az tint, ha az Eurdpai Kozpont Bank
biztositja.

A KIVALASZTOTT LEHETOSEGEK HATASA

A vizsgélat szerint az ESRB és az ESFS létrehozasa altal kozvetleniil érintett
kiilonféle jogalanyok a kovetkezd konkrét hatasokkal szembestiilhetnek:
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o Nemzeti feliigyeletek. Az eurdpai feliigyeleti hatdésagok kotelezd technikai
szabalyok eldterjesztésével és az unids szabalyok nemzeti feliigyeletek altali
alkalmazéasanak nyomon kovetésével hozzdjarulnak az EU-n belilli pénziigyi
feliigyelet harmonizalasdhoz. Megkonnyitik a feliigyeleti kollégiumok miikodését,
¢s a kollégiumokban részt vevd feliigyeletek szdmara hasznos informacids
adatbazisokat mukodtetnek. A nemzeti feliigyeletek fellebbezhetnek az eurdpai
feliigyeleti hatosagok hatdrozatai ellen. Az ESRB segitséget nyUjt a nemzeti
feligyeleteknek abban, hogy jobban megértsék intézkedéseiknek a szélesebb
gazdasagi és pénziigyi rendszerre gyakorolt hatdsat. A nemzeti feliigyeletekre
mindazonaltal nagyobb terhet rohat az informacidszolgaltatas illetve az ESRB-
ajanlas kézhezvételét kovetd ,,cselekedj vagy indokolj” kdvetelmény.

e Nemzeti pénziigyminisztériumok. A pénziigyminisztériumok az uniészerte javulod
pénziigyi stabilitds és a pénziigyi intézmények koltséges megmentésével jard
kockéazat csokkenésének eldnyeit élvezhetik a jovoben. Hozzaférnek az ESRB
végezte rendszerkockazat-elemzésekhez és sziikség esetén figyelmeztetéseket €s
ajanlasokat kapnak. A tagallamok koltségvetési feleldsségét az eurdpai feliigyeleti
hat6sagokat 1étrehozd rendeletekbe épitett jogi biztositékok védik. Masrészrdl a
tagallamoknak a késObb meghatdrozandd finanszirozasi megallapoddsoknak
megfelelden adott esetben hozza kell jarulniuk az eurdpai feliigyeleti hatdosagok
finanszirozasahoz.

o 2. és 3. szintii bizottsagok. Az ESFS létrehozdsdval megszliinnek a 3. szintli
bizottsagok, funkcidikat pedig teljes kortien atveszik az europai feliigyeleti
hatésagok. Mindazonaltal az 1 hatésagok a lehetd legnagyobb mértékben
biztositjak a folytonossagot a 3. szintl bizottsagokkal. A tervek kozott szerepel a
jelenlegi személyzet fenntartésa, illetve a személyzet 1étszamanak novekedése. A
2. szintl bizottsagok valtozas nélkiil mikddnek tovabb.

e FEuropai Kozponti Bank. Az Eurdpai Kozponti Bank az ESRB-ben val6 részvétel
¢s az ESRB titkarsaganak biztositasa révén is érintett.

e Nemzeti kozponti bankok. Az ESRB-ben valo részvétel és a titkarsdg munkdjahoz
biztositott hozzéjarulds nem jelenthet jelentds tobbletkdltséget a nemzeti kozponti
bankok szdmara.

o Pénziigyi intézmények. A nagyméretli pénziigyi csoportok szdmara a hatarokon
atnyuld ¢és agazatkozi feliigyelet szinvonalanak javitdsa révén csokkennek a
megfelelési koltségek, a harmonizalt standardoknak ¢és felligyeleti gyakorlatoknak
koszonhetden. Az ESRB a hatékonyabb valsdgmegeldzés révén hozzajarul az EU-
n beliili tizleti kdrnyezet javitdsdhoz. Az EU-ban jegyzett hitelmindsitd intézetek
az Eurdpai Ertékpapir-piaci Feliigyeleti Hatosag kozvetlen feliigyelet ala
tartozhatnak majd, ami nagyobb Osszhangot és koltségesokkentést biztosit. A
harom eurdpai feliigyeleti hatosdg vegyes iranyitobizottsdganak létrehozasa a
pénziigyi konglomeratumok felvigyazasanak tovabbi erdsitéséhez szolgaltat
alapot.

e Egyéb ¢érdekelt felek. Annak biztositdsa érdekében, hogy az érdekelteket
megfelelden bevonjak az eurdpai felliigyeleti hatosdgok dontéshozatali
folyamatéba, az egyes hatdésagokhoz rendelt, a fogyasztokat, az 4dgazatot és az
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alkalmazottakat kiegyensulyozottan képviseld6 harminc tagt érdekképviseleti
csoportok jonnek létre. Az ESRB-nek lehetdsége lesz megfelelden széles korti
konzultacidra, és szakmai tanacsado bizottsaghoz is fordulhat.

Az ESFS koltségeinek becslése harom koltségkategoria szerint tortént: személyzeti
koltségek, infrastruktira-koltségek és miiveleti koltségek. Az eurdpai feliigyeleti
hat6sagok 1étrehozasanak teljes koltsége a miikodés elsd évében (2010) a becslések
szerint 36 milli6 EUR lesz, majd harom év elteltével (2013) meghaladja a 67 milli6
EUR-t. A személyi koltségekre vonatkozo becslések azon a feltételezésen alapulnak,
hogy az egyes europai feliigyeleti hatosagok mitkddésének elsdé évében a jelenlegi 3.
szintli bizottsdgok személyzetének szamahoz képest megduplazzdk személyzetiiket,
atlagosan mindharom Hatésag 20-r6l 40 fore duzzad.

Mivel az ESRB titkarsagat az Europai Kozponti Bank és a Kozponti Bankok Europai
Rendszere biztositja, ezzel kapcsolatban nem meriil fel kdzvetlen koltség a kozosségi
koltségvetésben vagy a tagdllami koltségvetésekben, kivéve a kirendelt személyzetet
illetéen.

FELUGYELET ES ERTEKELES

Az ESFS ¢s az ESRB létrehozasarol szolo rendeletek eldirjak, hogy a tényleges
miikodés kezdetétdl szamitva harom év elteltével értékelni kell az eurdpai pénziigyi
feliigyelet 1) rendszerét. A Bizottsag két jelentést készit az ESFS, illetve az ESRB
miukodése soran szerzett tapasztalatokrol. Az ehhez sziikséges mutatokrol a Bizottsag
az eldirt értékelések elvégzésekor hataroz.

10

HU



	1. BEVEZETÉS
	2. KONZULTÁCIÓK ÉS ELJÁRÁS
	3. A PROBLÉMA MEGHATÁROZÁSA
	4. CÉLKITŰZÉSEK
	5. A SZAKPOLITIKAI LEHETŐSÉGEK ELEMZÉSE ÉS ÖSSZEHASONLÍTÁSA
	6. A KIVÁLASZTOTT LEHETŐSÉGEK HATÁSA
	7. FELÜGYELET ÉS ÉRTÉKELÉS

