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Az eurdpai kiiliigyi szolgdlat létrehozasinak intézményi szempontjai
P7_TA(2009)0057

Az Eurépai Parlament 2009. oktober 22-i dllisfoglaldsa az eurépai kiiliigyi szolgilat 1étrehozdsanak
intézményi szempontjairél (2009/2133(INI))

(2010/C 265 E[03)

Az Eurdpai Parlament,

— tekintettel az Eurdpai Unidrél sz6l6 szerz8dés Lisszaboni Szerz8désbdl eredd véltozata 3. cikkének (5)
bekezdésére, valamint 18., 21., 24., 26., 27. és 47. cikkére,

— tekintettel a Lisszaboni Szerz8dést elfogadé kormdnykozi konferencia zdréokménydhoz csatolt, az
Eurépai Uniérdl szo6l6 szerzédés 27. cikkérdl szol6 15. szami nyilatkozatra,

— tekintettel a Lisszaboni Szerz8désrdl sz6l6 2008. februdr 20-i édlldsfoglalasdra (1), kilonosen (5) bekez-
dése e) pontjdra,

— tekintettel a kozos eurdpai diplomécidrdl sz6lé6 2000. szeptember 5-i alldsfoglaldsira (?),

— tekintettel a kiilszolgalat fejlesztésérsl sz6l6 bizottsdgi kozleményrdl sz6l6 2001. junius 14-i allasfogla-
ldsdra (3),

— tekintettel az eurdpai kiiliigyi szolgélat intézményi szempontjair6l sz616 2005. mdjus 26-i éllasfoglald-
sdra (%),

— tekintettel az Alkotmdnyiigyi Bizottsag altal 2008. szeptember 10-én szervezett tandcskozdsra,
— tekintettel eljirdsi szabélyzata 48. cikkére,

— tekintettel az Alkotmanyiigyi Bizottsdg jelentésére, valamint a Kiiliigyi Bizottsdg és a Fejlesztési Bizottsdg
véleményére (A7-0041/2009),

A. mivel a j6vébeli eurdpai kiiliigyi szolgdlat (a tovdbbiakban: szolgélat) formdja rendkiviil fontos, amenn-
yiben az Uni6 kiilkapcsolatait koherensebbé, hatékonyabbd és lathatobbd kivanjuk tenni,

B. mivel a szolgdlat hirom, a Lisszaboni Szerz8désben bevezetett Gjitds kovetkezménye: az Eurdpai Tandcs
alland6 elnokének valasztdsa, aki dllam- és kormdnyfdi szinten felelGs az Unid kiilképviseletéért; az Unid
kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselSjének az Eurdpai Tandcs dltali, a Bizottsdg elnokének egyetérté-
sével torténd kinevezése, aki a Bizottsdg kiilkapcsolatokért felelds alelndke lesz (alelnok-f6képviseld);
valamint az Unié kifejezett felruhdzdsa jogi személyiséggel, amelynek célja, hogy nemzetkozi szinten
teljes cselekvési szabadsagot biztositson szdmara,

184. E, 2009.8.6., 25. o.
135, 2001.5.7., 69. o.

53. E, 2002.2.28., 390. o.
117. E, 2006.5.18., 232. o.
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C. mivel a szolgélat a k6zosségi vivmanyoknak az Unié kiilkapcsolatainak teriiletén valé dtgondolt tovabb-

fejlesztését jelenti, az nagyobb Gsszhangot eredményez az érintett adminisztrativ egységek kozott a
koz6s kiil- és biztonsagpolitika (KKBP) kozos megkozelitése és a Kozosségnek a kozosségi modell szerint
intézett kiilkapcsolatai tekintetében; mivel a szolgélat kiegésziti a tagdllamok diplomdciai képviseleteit,
azok létének megkérdGjelezése nélkiil,

. mivel az Eurdpai Unié az utdbbi évtizedek sordn egyre inkdbb globdlis szereplévé vilt, és @j megko-

zelitésre van sziikség, amennyiben az EU kozosen kivan fellépni és a globdlis kihivasoknak 4tfogd,
kovetkezetes és hatékony médon kivan megfelelni,

mivel fontos hangstlyozni, hogy az Eurépai Parlament kovetkezetesen kérte a kozos eurdpai diplomdciai
szolgalat létrehozdsat, amely az Unié nemzetkozi szerepéhez méltd és amely névelni fogja a lathaté-
sdgot, valamint az Unié abbéli képességét, hogy nemzetkozi téren hatékonyan cselekedjék; mivel a
Tandcsot, a Bizottsdgot és a tagallamokat fel kell kérni, hogy éljenck az atfogdbb, kovetkezetesebb és
hatékonyabb kiilpolitika megteremtésének a szolgalat 1étrehozdsa kapcsdn kindlkozé lehetGségével,

mivel a szolgilat létrehozdsdnak el§ kell segitenie, hogy az Unié kiilkapcsolati tevékenységei sordn
elkertiljék a munka megkett6zését, az eredménytelenséget és az eréforrdsok pazarldsat,

. mivel a szolgdlat feladata, hogy nagyobb lathat6sdgot biztositson az EU-nak mint a fejl6d6 orszagok

legfontosabb partnerének, és hogy az EU fejl6dS orszdgokkal fenntartott, szoros kapcsolataira épitsen,

. mivel a Lisszaboni szerzGdés kilonvélasztja a fejlesztési egyiittmtikodést, mint autondém politikai terii-

letet, mely specidlis célokkal rendelkezik és mds kiils politikakkal egyenrangu,

mivel az Eurdpai Uniérdl sz6l6 szerz8dés 27. cikkérdl szolé 15. sz. nyilatkozatukban a tagéllamok
kormanyai megallapitottak, hogy az alelnok-féképviseldnek, a Bizottsdgnak és a tagallamoknak a Lissza-
boni Szerz4dés aldirdsa utdn azonnal el kell kezdeniiik a szolgélat el6készitését,

mivel a Lisszaboni Szerz8dés hatdlybalépése utdn az alelnok-f6képviseld felel az Unié kiils§ fellépésének
koherencidjaért; mivel e megbizatdsnak megfelelen az alelnok-f6képvisel6 bizottsagi alelnoki hatds-
korében a Bizottsdg kiilkapcsolati teriiletén fog mtkodni, és egyidejtleg az Unié kozos kiil- és bizton-
sagpolitikdjat fogja a Tandcs megbizdsa alapjan vezetni (,kettés szerep”); mivel az alelnok-f6képvisels
felhasznédlja majd a szolgdlatot; mivel a szolgalat személyzete a Tandcs és a Bizottsdg titkdrsdgdnak
tisztvisel§ibdl, valamint a nemzeti diplomadciai szolgilatok kirendelt személyzetébél all majd,

. mivel az Eurdpai K6zosségek szerveinek a Szerzédések és az Eurdpai Birdsdg joggyakorlata altal elismert,

sajat iigyeinek rendezésére vald joga alapjin a Bizottsag a Kozosség kiils fellépésének kiterjesztése sordn
szamos kiildottséget delegalt harmadik orszdgokba és nemzetkdzi szervezetekbe; mivel a Tandcs az
Egyesiilt Nemzetek Szervezetével fenntartott kapcsolatok dpoldsira Osszek6td hivatalt tart fenn New
Yorkban és Genfben; mivel a bizottsdgi kiildottségek és a tandcsi 6sszek6td hivatalok — vagy tandcsi
és bizottsagi kozos képviseletté vald atalakitdsuk — hozzdjaruldsa mintegy 5 000 8s személyzeti halé-
zatot hoz létre, ami a szolgélat létrehozdsdnak egyik alapja,

mivel a szolgalat szervezetét és mikodését a Tandcs hatdrozata fogja meghatdrozni az alelnok-f6képvi-
sel§ javaslata alapjdn, a Parlamenttel valé konzultdciot és a Bizottsdg jovahagydsat kovetGen, a Lisszaboni
SzerzGdés hatdlybalépése utdn,
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M. mivel a szolgélat formdjat érintd néhdny elvi kérdést id6ben kell rendezni ahhoz, hogy a szolgilat az
alelnok-f6képvisels kinevezését kovetden minél elsbb megkezdhesse munkdjét,

N. mivel, figyelembe véve, hogy a Parlamenttel konzultdlni fognak a szolgalat 1étrehozdsaval kapcsolatban,
illetve a koltségvetési kovetkezmények miatt, a Parlamenttel folytatott korai és lényegi parbeszédre van
sziikség a szolgalat hatékony elinditdsa, valamint annak biztositdsa érdekében, hogy a megfelel§ pénz-
tigyi forrasok a szolgélat rendelkezésére élljanak,

1. megjegyzi, hogy a szolgdlat kialakitdsdval kapcsolatos részletes vita utin az alkotmdnyozé Konvent
olyan modellt javasolt, amely jelentds szerepet ad a Parlamentnek és a Bizottsdgnak; rdmutat, hogy a
kormanykozi konferencia dltal a Lisszaboni Szerz8désben végiil elfogadott kiilonleges eljdrds — egyhangt
tandcsi hatdrozat az alelnok-f6képvisel§ javaslata alapjdn, a Parlamenttel valé konzulticiot kovetGen és a
Bizottsdg jovdhagydsaval — fenntartja az Unié intézménykozi egyensulyat és kozos megegyezésen alapuld
megoldést kivan;

2. ismét emlékezteti a Bizottsdgot, hogy a szolgdlat létrehozdsardl sz6l6 hatdrozatot nem lehet meghozni
a Bizottsdg beleegyezése nélkill; felkéri a Bizottsdgot, hogy a szolgdlat el6készit6 munkdja sordn teljes
intézményi befolydsaval timogassa az Uni6 kiilkapcsolatai kozosségi modelljének megérzésére és tovabb-
fejlesztésére vonatkozé célt; emlékeztet tovabba arra, hogy a szolgdlat létrehozdsanak egyiitt kell jarnia a
koltségvetési szempontokrdl sz6l6 megegyezéssel is;

3. felkéri a Bizottsdgot, a Tandcsot, a tagdllamokat és a jovébeli alelnok-féképvisel6t, hogy a Parlament
bevondséval kotelezzék el magukat a szolgdlat létrehozdsdnak dtfog, nagyra toré és konszenzuson alapul6
terve mellett;

4. javasolja, hogy a szolgélatra vonatkozé hozzdillis — amelyet az Eurdpai Uniérdl szold szerzédés
Lisszaboni Szerz8désbdl eredd valtozatdnak 18., 27. és 40. cikke alapjin fognak megéllapitani — a tapasz-
talatok alapjan keriiljon tovabbfejlesztésre; tigy itéli meg, hogy a széban forgd szolgdlathoz hasonlé szer-
vezetet nem lehet el6re pontosan meghatdrozni vagy koriilhatdrolni, hanem a kolcsonos bizalmon, valamint
az egyre novekvd szakértelmen és kozos tapasztalaton alapuld folyamat sordn kell mikédésbe hozni;

5. emlékeztet arra, hogy a szolgdlatnak, a Lisszaboni szerz8dés szellemével és céljaval 6sszhangban, az
Uni6 kiils@ fellépéseinek valamennyi vonatkozdsaban biztositania kell az Eurépai Unié Alapjogi Chartajanak
maradéktalan alkalmazdsat; hangsilyozza, hogy az Eurdpai Unidrél sz616 szerz8dés Lisszaboni Szerzédésbdl
eredd valtozatanak 21. cikke (3) bekezdése értelmében a szolgalat feladata a kiils§ tevékenységek és a tobbi
politika kozotti 6sszhang biztositdsa;

6.  megerGsiti az aldbbi elveket és siirgeti a Bizottsdgot, hogy jovébeni javaslataiban ragaszkodjon az ezen
elvekhez val6é megfeleléshez, osszhangban a Lisszaboni SzerzGdés el8irdsainak szellemével és céljaval, illetve
a Konvent tandcskozdsainak szellemével:

a) a szolgalatba val6 kinevezésekre érdem, szakértelem és kivalosdg alapjan, nyilt és atldthatd eljardsban kell
sort keriteni, megfelel§ részben és a foldrajzi egyensulyt figyelembe véve, a Bizottsagb6l, a Tandcsbol és a
nemzeti diplomdciai szolgdlatokbdl, biztositva, hogy az alelnok-f6képvisel6 mindhdrom szerv tuddsdra és
tapasztalatira egyformdn szdmithasson; tovdbbd a szolgilat intézményi felépitésének a nemek olyan
struktardjat kell tartalmaznia, amely megfelel@en titkrozi az Uniénak a nemek kozotti esélyegyenl@ség
altalanos érvényesitése terén vallalt kotelezettségeit;

b) a szolgdlatnak olyan formdt kell oltenie, amely javitja az Unid kiils§ fellépésének és kiilképviseletének
osszehangoltsagdt, ezért haladéktalanul a szolgdlat irdnyitdsa ald kell vonni killonosen a szorosan a
kiilkapcsolatokkal foglalkozé osztalyokat, valamint a harmadik orszdgokba delegélt kiildottségek vezets
posztjait; a tovabbi fejlesztés sordn meg lehet fontolni, hogy milyen egyéb funkcidkat kell még a
szolgalathoz rendelni;
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7.

nem szitkséges azonban a Bizottsdg fGigazgatdsigait valamennyi kiilkapcsolati felel@sségiiktSl megfosz-
tani; kiilonosen azokon a teriileteken kell megdrizni a jelenlegi, kiilsé szempontokat is magukban foglalé
kozosségi politikdk integritdsat, amelyeken a Bizottsdg végrehajtéi hatdskorrel rendelkezik; a Bizottsagnak
— a péarhuzamos struktdrdk elkeriilése érdekében — konkrét modellel kell szolgilnia az érintett oszta-

lyoknak;

a katonai és civil valsdgkezelési egységeket az alelnok-f6képvisel§ hatdskorébe kell helyezni, mig a vezetdi
és szervezeti struktira eltérd lehet a civil személyzetétdl; rendkiviil fontos, hogy a szolgélat szerepldi a
hirszerzési elemzések eredményét megosszak annak érdekében, hogy tdmogathassik az alelnok-f6képvi-
sel6t az unids kilpolitika dtfogd, kovetkezetes és hatékony igazgatdsira vonatkozd megbizatdsdnak
teljesitésében;

a harmadik orszdgokba delegdlt bizottsdgi kiildottségeket és a tandcsi Osszekotd iroddkat, valamint
lehet8ség szerint az EU kiilonleges képvisel6it ,uniés kovetségekké” kell osszevonni, amelyeket a szol-
gélat személyzete irdnyitana, amely az alelnok-f6képvisel6nek felel; a Bizottsdg f8igazgatdsigainak szak-
tandcsadoit nem szabad megakadalyozni abban, hogy ebben a keretben kihelyezett munkdt végezzenek;

a szolgélatnak biztositania kell, hogy az Eurdpai Parlamentnek legyenek kapcsolattarti az Eurdpai
Parlamenttel valé egyiittm(ikodést szavatolé uniés kiildottségekben (példdul a harmadik orszdgokkal
fenntartott parlamenti kapcsolatok erdsitése érdekében);

tgy véli, hogy a szolgdlatot — amely szervezeti és koltségvetési szempontbdl sajatos szolgdlat — a

Bizottsdg igazgatdsi szerkezetébe kell betagolni, mivel ez biztositana teljes atlathat6sagot; tgy itéli meg, hogy
a szolgdlat létrehozdsdra vonatkozé hatdrozatnak az alelnok-f6képvisel§ igazgatéi hatdskore révén jogilag
kotelezs erejti jelleggel biztositania kell, hogy a szolgdlat — a Lisszaboni Szerz&désben meghatdrozottak
szerint — a kilpolitika hagyomdnyos teriiletein (KKBP és kozos biztonsdg- és védelmi politika) a Tandcs
hatdrozataitdl, illetve a kozos kiilpolitika teriiletén a biztosok testiiletének hatdrozataitdl figgjon; agy véli,
hogy a szolgdlat felépitésének az aldbbiak szerint kell alakulnia:

a)

)

a szolgdlat teljes személyzetének szdrmazdsi helytdl fiiggetleniil azonos édllandé vagy ideiglenes statuszt,
valamint azonos jogokat és kotelezettségeket kell biztositani, feladatuk és a szervezetben elfoglalt pozi-
cidjuk tekintetében pedig nem lehet kiilonbség az ideiglenes és dllandé tisztvisel6k kozott; eltérd szér-
mazdsi helyeik miatt az ideiglenes személyzet stituszdra az EU tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata
vonatkozzék, azzal a feltétellel, hogy a szdrmazdsi hely hatdsdgai szolgalati érdekbdl helyezik ki ket a
szolgélathoz;

a szolgdlat tekintetében a kinevezési hatdskor az alelnok-féképviselSt illeti, biztositva, hogy a szolgélati
utasitisokat a SzerzGdésbdl eredd felelGsségekkel 6sszhangban adjak ki, valamint hogy az alelnok-fékép-
visels dontson a személyzeti kinevezésekrdl, el§léptetésekrdl és a szolgdlati viszony megszlinésérdl;

a Szerz6désben meghatdrozott felel6sségekbdl eredd utasitdsok tekintetében a szolgdlat személyzetének
bizonyos mértékig objektiv fuggetlenséggel kell rendelkeznie, annak érdekében, hogy a szolgdlat opti-
mélisan teljesithesse feladatdt; ezt a fuggetlenséget meghatdrozott idére — példdul 6t évre — torténd
kinevezés utjan lehet biztositani, amely meghosszabbithat6 és csak akkor rovidithetd le, ha az érintett
munkatdrs nem tesz eleget hivatalos kotelezettségeinek;

a precedensekre (') tdmaszkodva, a szolgalat személyzetének foglalkoztatdsit végz8 igazgatdsa tekinte-
tében, és az alelnok-f6képvisel§ kinevezésekre, elSléptetésekre és a szolgdlat meghosszabbitdsira vagy
megsziinésére vonatkozé hatdrozatainak végrehajtdsa tekintetében a kinevezésre jogosult hatdsag felada-
tait a megfelel§ bizottsdgi f8igazgatdsignak kell elldtnia;

Példdul az Eurdpai Csaldselleni Hivatal (OLAF) létrehozdsdrdl szo16 1999. dprilis 28-i 1999/352/EK, ESZAK, Euratom

bizottsagi hatdrozat 6. cikke (HL L 136., 1999.5.31., 20. o.).
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e) a nemzeti diplomdciai szolgalatoktdl a szolgdlatba torténd kirendelést az e szolgdlatokban végzett pélya-
futds szerves részének kell tekinteni;

f) a szolgalatot létrehozd hatdrozatnak meg kell hatdroznia a szolgdlat szervezeti struktdrdjit, azzal a
kikotéssel, hogy a 1étrehozds tervét az éves koltségvetési eljards sordn a bizottsagi koltségvetés részeként
kell elfogadni (igazgatdsi kiadasok), lehet6vé téve ezaltal a szolgilat strukturalt, sziikségletekkel 1épést
tartd felépitését;

g) a szolgdlat 1étrehozdsihoz a pénzgazdilkodds hatékonysdgdrdl és eredményességérdl szolo intézmény-
kozi megallapodast (') a 4. pontjaban és a IL. része G. pontjaban el8irtak szerint ki kell igazitani; a
miikodési és igazgatasi elSirdnyzatok ardnyositdsanak elvét (a pénziigyi rendelet (3 41. cikkének (2)
bekezdése) szigortian be kell tartani;

=

tavolléte esetében az alelnok-féképviselének eseti alapon és az egyes alkalmakkor elvégzendd feladatok
tikkrében kell dontenie helyettese személyérdl;

8.  emlékeztet arra, hogy megallapoddsra kell jutni a Parlamenttel a pénziigyi rendelet és a személyzeti
szabalyzat modositdsira irdnyulé jovSbeli bizottsdgi javaslatok tekintetében; megerdsiti arra vonatkozd
hatdrozott szdndékdt, hogy koltségvetési hatdskorét ezekkel az intézményi Ujitdsokkal kapcsolatban mara-
déktalanul gyakorolja; hangsilyozza, hogy a szolgédlat finanszirozdsa oOsszes vetiiletének a Szerz8désekkel
Osszhangban a koltségvetési hatdsdg feliigyelete alatt kell maradnia;

9.  ugy véli, hogy a szolgélat létrehozasdnak a kovetkezSk figyelembevételével kellene megtorténnie:

a) az alelnok-f6képvisel6nek aldrendelt f8igazgatonak kellene irdnyitania, aki bizonyos esetekben képviselni
tudja az alelnok-f6képviseldt;

b) tobb igazgatésdgra — amelyek mindegyike az Unié kiilpolitikdjdnak egy-egy geostratégiai jelentdségii
teriiletéért felel6s — valamint tovabbi, a biztonsdg- és védelmi politikai kérdésekkel, civil valsigkezeléssel
és tobbek kozott az emberi jogokat és adminisztrativ tigyeket is magukban foglalé tobboldald és
horizontélis tigyekkel foglalkoz6 igazgatésagra kellene felosztani;

¢) meg kellene szervezni a Briisszelben makodd orszagonkénti egységek és az Unié harmadik orszigba
delegdlt kiildottségeinek (kovetségeinek) egyiittmiikodését minden egyes igazgatdsdgon belil;

d) nem kellene parhuzamos kiiltigyi szolgalatokat 1étrehozni a Tandcsban és az Eurdpai Tandcsban;

10.  megjegyzi, hogy mig az unids kiildottségek a tagdllamok meglévs diplomadciai képviseletét egészitik
ki, lehet6ség nyilik a hatékonysdg hosszi tavi novelésére is, mivel a jovSbeni unids kildottség szamos
esetben tud konzuli szolgdlatot ellatni és schengeni vizumiigyekkel foglalkozni;

11.  dgy véli, hogy a szolgalat szervezetét és mtikodését létrehozd hatdrozatban azt is meg kell hatdrozni,
hogy az Uni6é harmadik orszagbeli kovetségei az Unié valamennyi intézményének tagjai részére szitkség
esetén — a rendelkezésiikre 4ll6 erdforrasok fiiggvényében — logisztikai és kozigazgatasi segitséget nytjtanak;

(") 2006. mdjus 17-i intézménykozi megallapodds az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozott a koltségvetési
fegyelemrdl és a pénzgazdilkodds hatékonysdgardl és eredményességérsl (HL C 139., 2006.6.14., 1. o.).

() Az Eurdpai Kozosségek dltalinos koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési rendeletrdl sz6lé 2002. jinius 25-i
1605/2002/EK, Euratom tandcsi rendelet (HL L 248., 2002.9.16., 1. o.).



C 265 E[14

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

2010.9.30.

2009. oktéber 22., csiitortok

12.  bér az Eurdpai Unid kiildottségei a szolgdlat szerves részét fogjak képezni, s bar utasitdsaikat az
alelnok-f6képviselstdl kell kapniuk, tovabbd az § ellendrzése ald kell tartozniuk és igazgatdsi szempontbdl a
Bizottsdg részét kell képezniiik, felkéri a jovébeli alelnok-f6képviselSt, hogy véllalja a Parlament Kiliigyi és
Fejlesztési Bizottsdgainak tdjékoztatdsit a szolgdlat vezetSinek kinevezésérdl és jaruljon hozzd, hogy a
bizottsagok dontése alapjan a jeloltek részvételével bizottsagi meghallgatdst tartsanak; felkéri tovabbd a
jovébeli alelnok-f6képviseldt, hogy kotelezze el magit a jelenlegi keretmegallapodds (') Eur6pai Parlamenttel
val6 Gjratdrgyaldsa mellett, kiilonosen az érzékeny informdcidkhoz valé hozzéférés és a zavartalan intéz-
ményi egytittm(ikodés egyéb kérdései tekintetében;

13.  javasolja annak megvizsgaldsdt, hogy a nemzeti konzuli szolgdlatokbdl dthelyezett unids kovetségi
személyzetre a politikai és gazdasigi feladatok elldtdsan tdlmenGen sziikség esetén milyen mértékben
ruhdzhatéak fokozatosan at harmadik orszdgok polgdrait érint§ konzuli feladatok és olyan feladatok,
mint amelyek mdr most az EK-Szerzddés 20. cikkében a harmadik orszdgokban tartézkodé uniés polgarok
diplomdciai és konzuli védelmére tekintettel meg vannak hatdrozva; javasolja tovdbbd a parlamenti tiszt-
visel6k és a szolgdlat kozotti egyiittmiikodés lehetGségeinek megfontoldsat;

14.  ugy véli, hogy tovabbi Iépéseket kell tenni annak érdekében, hogy az unids tisztvisel6knek kiilkap-
csolati képzést nyijtsanak; javasolja egy eurdpai diplomdciai akadémia megalapitdsdt, amely a tagdllamok
megfelel§ szervezeteivel szorosan egyiittmitkodve a kilkapcsolatokban alkalmazandé unids és tagallami
tisztvisel6knek megfelel§ képzést tud nydjtani — egységesitett tanterv alapjan — tobbek kozott a konzuli
és kovetségi tevékenységekrdl, a diplomacidrdl és nemzetkozi kapcsolatokrdl, valamint az Eurdpai Unid
torténelmérdl és miikodésérdl;

15.  felkéri az alelnok-f6képvisel6t, hogy az ebben az allisfoglaldsban meghatdrozott irdnymutatds figye-
lembevételével készitse el a szolgdlat szervezetérdl és miikodésérdl szolo hatdrozatra irdnyuld javaslatat;
fenntartja magdnak a jogot, hogy részletes allispontot fogadjon el err6l a javaslatrél az Eurépai Uniérdl
52016 szerz8dés Lisszaboni Szerz6désbél eredd véltozata 27. cikkének (3) bekezdése szerint, valamint hogy a
koltségvetési eljards sordn megvizsgdlja a pénziigyi szempontokat; javasolja azonban, hogy valamennyi
kérdés tekintetében mar a korai szakaszban politikai megegyezés sziilessen a Parlamenttel, annak elkeriilése
érdekében, hogy a szolgilat forméjardl sz6lo politikai vitdra értékes id6t kelljen elvesztegetni a Lisszaboni
Szerz8dés hatdlybalépése utdn;

16.  felkéri a Bizottsdgot, hogy csak akkor hagyja j6vé az alelnok-f6képviselS javaslatat, amikor az jorészt
megfelel az ebben az allasfoglalasban meghatdrozott irinymutatdsnak, vagy akkor, ha a Parlament bevona-
saval, intézménykozi kapcsolatokon keresztiil, ettél eltéré kompromisszumos megoldds sziiletett;

17.  hatdrozottan szeretné kérni a kovetkez8 Bizottsdg alelnok-jeloltjét, hogy a kovetkez$ Bizottsdg
kinevezésének eljdrdsa sordn az illetékes bizottsigi meghallgatdson foglaljon alldst az ebben az allasfogla-
lasban emlitett témakrol;

18.  utasitja elnokét, hogy tovébbitsa ezt az édlldsfoglaldst a Tandcsnak és a Bizottsdgnak.

(") Keretmegéllapodds az Eurépai Parlament és a Bizottsdg kozotti kapcsolatokrdl (HL C 121., 2001.4.24., 122. o.).



