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Zarojelentés az oktatasra (Socrates) és a szakképzésre (Leonardo da Vinci)
iranyulo kozosségi cselekvési programok, tovabba az eurdpai oktatasi és
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masodik szakaszanak (2000-2006) végrehajtasarol és hatasarol

BEVEZETES
1.1. A jelentés bemutatasa

E jelentés célja, hogy eleget tegyen az oktatisra (Socrates 2000-2006)', a
szakképzésre (Leonardo da Vinci 2000-2006)° és az europai oktatdsi és
szakképzési rendszerekben az informacidés €s kommunikacios technoldgia
kozosségi  cselekvési  programok  létrehozasar6l  szolé  hatarozatok
kovetelményeinek.

E programok egyiittesen tobb mint 3 millidrd EUR k&6z0sségi finanszirozasban
részesiiltek. A programok kiegészitették egymast, hozzajarultak a tudasalapt
Eurdpa megteremtéséhez, ¢és hathatdés eszkozoket biztositottak az Eurdpai
Bizottsdg szamdra az oktatdssal ¢és képzéssel kapcsolatos lisszaboni
célkitiizések® eléréséhez.

A 2007-2013-as iddszakra az e harom program keretében meglévo kiilonbozo
kezdeményezéseket egybefogtak, és az 1j, egész ¢leten at tartdo tanulasi
program’ égisze ala gylijtotték. Az értékelés és a jelentés egyiittes
megvaldsitasarol hozott dontés ugyanezt az integracids iranyvonalat koveti.

A legutobb a 885/2004/EK rendelettel modositott 253/2000/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
hatarozat; a 14. cikk (4) bekezdése utolagos értékelési jelentést ir eld.

A legutobb a 885/2004/EK rendelettel modositott 1999/382/EK tanécsi hatarozat; A 13. cikk (5)
bekezdése végso végrehajtasi jelentést ir eld.

A 2318/2003/EK hatarozat; a 12. cikk (2) bekezdése utdlagos értékelési jelentést ir eld.

Ld. pl. az oktatasi tanacs jelentését az oktatasi és képzési rendszerek konkrét jovobeli
célkitlizéseirdl:

http://ec.curopa.cu/education/policies/2010/doc/rep_fut obj_en.pdf.

Az Eurodpai Parlament és a Tanacs 1720/2006/EK hatarozata (2006. november 15.) az egész
¢leten at tartd tanulas terén egy cselekvési program létrehozasarol.



http://ec.europa.eu/education/policies/2010/doc/rep_fut_obj_en.pdf
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1.2

1.2.1.

1.2.2.

1.2.3.

E jelentés a hdrom program kiilsé kozds értékelésén alapul, amely magaban
foglalja a programokban részt vevé orszagok nemzeti jelentéseinek elemzését’.

A programok leirasa
Socrates

A 2 093 milliard EUR 6sszkoltségvetésii Socrates program négy meghatarozott
célkitlizése a kovetkezd: az oktatas eurdpai dimenzidjanak megerdsitése, az
Eurdpai Unio nyelvei ismeretének fejlesztése, az egyiittmiikodés és mobilitas
eldsegitése az oktatas terén, valamint az innovacié fejlesztése az oktatasban.

A program harom f6 része a Comenius a kozoktatas, az Erasmus a felsdoktatas
¢s a Grundtvig az alap-, a felsdoktatas és a felnéttoktatas terén. Ezek két
tovabbi résszel egésziiltek ki: a nyelvtanuldst timogato Lingua €s a tavoktatast,
illetve az informacios és kommunikacids technologidk (IKT) pedagdgiai céli
felhasznaldsat tamogatd6 Minerva programmal. A kapcsolédd programokkal
valo kozos fellépést ugyancsak tervbe vették.

Leonardo da Vinci

A Leonardo da Vinci program harom f6 célkitizése a kovetkezd volt:
elsésorban a fiatalok készségeinek ¢és képességeinek fejlesztése a szakmai
alapképzés minden szintjén, a folyamatos szakmai tovabbképzés mindségének
¢s a hozzaférés lehetdségének, valamint a készségek ¢és képességek egész
¢leten at tartd megszerzésének javitdsa, valamint a szakképzés innovacios
folyamathoz torténd hozzajaruldsanak a tAmogatasa és megerdsitése, tekintettel
a versenyképesség ¢s a vallalkozo szellem fejlesztésére, tovabba az 1j
foglalkoztatasi lehetdségek megteremtésére. A Leonardo da Vinci program

Osszkoltségvetése 1 270 milliard EUR volt.

A program hat cselekvési teriiletet tartalmazott: mobilitasi projektek, kisérleti
projektek, nyelvi készségek, transznaciondlis haldzatok, referenciaanyagok és
kiséré intézkedések. A kapcsolodd programokkal vald kozos fellépésre
ugyancsak tervbe vették.

Elektronikus tanulds (eLearning)

Az elektronikus tanuldsi program célja az IKT hatékony alkalmazasanak
tamogatasa ¢és tovabbi fejlesztése az oktatas és képzés teriiletén; valamint hogy
hozzéjaruljon a mindségi oktatashoz, €s a tudasalapu tarsadalom sziikségleteit a
egész ¢leten at tartd tanulds Osszefiiggésébe helyezze. A 2004-2006-o0s
iddszakra rendelkezésre allo koltségvetés 44 millio6 EUR volt, amelynek 45%-
at az iskoldk IKT-alapu testvérkapcsolataira ¢és haldzatba szervezésére

A jelentések hozzaférhetdk az alabbi cimen:
http://ec.curopa.ecu/dgs/education_culture/evalreports/index_en.htm#postsoc?2.
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(eTwinning) szantak. Uj szervezeti modelleket fejlesztettek ki virtudlis
kampuszok létrehozésara, hogy virtudlis dimenzioval is gazdagitsak az
egyetemek kozotti europai  egyiittmikodeést. A digitalis jartassagot is
tamogattdk az informacidalapu tarsadalomban sziikséges Uj készségek
eldmozditasaval.

A PROJEKTEKRE ES A RESZTVEVOKRE VONATKOZO ALAPVETO ADATOK

Az értékelt programok kiilonféle tevékenységeket tamogattak, és nem
ugyanazokra a szempontokra és  célcsoportokra  Osszpontositottak.
Mindemellett a mobilitdsi rendszerek, a kiilonb6z0 orszagokbol szarmazd
partnerek kozotti egytittmiikddési projektek ¢és a haldzatok és eszkozok
fejlesztése volt szinte valamennyi program legfobb eredménye.

A kiilfoldi tanulményi idészakok mind a Socrates, mind a Leonardo da Vinci
programban szerepeltek. A hallgatdoi mobilitds 943 000 egyetemi hallgatot
érintett, 135000 egyetemi tanar ment kiilfoldre tanitani és mintegy 2500
intézmény vett részt az Erasmus programban. Tobb mint 311 000 gyakornok ¢és
hallgatd, valamint 56 000 oktatd vett részt a mintegy 19 300 szakképzési
mobilitasi projektben. Az egyetemi alkalmazottak €s tandrok mobilitasat a
Comenius ¢és a Grundtvig program is finanszirozta (56 329, illetve 5500
résztvevo).

Egyes szervezetek részt vettek kis partnerségi projektekben: tobb mint 74 000
Osztondijat itéltek oda iskolaknak a Comeniusban vald részvételhez, ¢s 7800
iskola vett részt az eTwinningben. Tovabbi 20 000 6sztondij tdmogatta a
felnéttoktatasi intézményeket az e teriileten torténd egytittmikodésben.

Tobboldalu projektek és halozatok tamogattdk szamos, kiilonb6zd tagallambeli
vagy mas részt vevd orszagbeli partner egyiittmiikodését: a Comenius
programban 434, a Grundtvig programban 455. Az Erasmus keretében 520
projektben dolgoztak ki k6zos tantervet, a Leonardo da Vinci keretében pedig
tobb mint 2000 kisérleti projekt Gjitotta meg a szakképzést.

A Lingua 144 nyelvtanulasi és a nyelvtanfolyamokhoz valé hozzéaférés
kiszélesitését célzo eszkozfejlesztési projektet timogatott, a Minerva pedig 347
Osztondijat itélt oda az IKT oktatasban torténd felhasznalasanak eldsegitésére.

A harom program eredményeinek attekintését 1d. a mellékletben. Az e jelentésben és a
tablazatban szerepld szamadatokat az Europai Bizottsag legfrissebb statisztikaival 6sszhangban
aktualizaltak.
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3.1.1.

A PROGRAMOK HATASA®

Az értékelésbdl kidertilt, hogy ezek az eurdpai unids programok megfeleltek az
érintett agazatok sziikségleteinek, ¢s hogy pénziigyi tamogatasuk nélkiil
szamos tevékenységre nem kertilhetett volna sor.

Az egyes agazatokra gyakorolt hatas
Kozoktatas

A kozoktatasra leginkabb hatassal 1évé programok a Comenius és az
eTwinning voltak. A Comenius és az eTwinning program keretében tdmogatott
partnerségek megerdsitették a kozoktatds eurdpai dimenzidjat és europai
kitekintést biztositottak, valamint a részt vevO iskolakban kedvezobb
kornyezetet teremtettek a tanarok ¢és didkok, illetve a kiilonb6z6 tantargyak
kozotti egyiittmitkodés szamara’. Segitségiikkel pontosabb kép alakulhatott ki
az eurodpai indentitasrdl azaltal, hogy az iskolaknak lehetdségiik nyilt a mas
unios orszagokbeli iskoldkkal wvalé egyiittmiikodésre. A  kozoktatasi
partnerségek révén a tanarok fejleszthették oktatdi készségeiket, a tanarok
mellett a didkoknak is alkalma nyilt idegen nyelvi és IKT-készségeik
fejlesztésére, eurdpai egyiittmiikddési projektekben vald tapasztalatszerzésre €s
arra, hogy tartds kapcsolatokat alakitsanak ki mas orszagokbeli tarsaikkal. A
Comenius programban részt vevd valaszadok mintegy 85%-a érezte ugy, hogy
tevékenységiik a Bizottsag finanszirozasa nélkiil nem valdsulhatott volna meg.
A program tevékenységei koziil a legszembedtlobb hatést a kdzoktatason beliili
mobilitas fokozddasa valtotta ki.

Az iskolai tantervre gyakorolt altalanos, illetve az iskolai oktataspolitikara és a
kozoktatas fejlesztésére gyakorolt kozvetlen hatds mar korlatozottabb volt.
Helyi szinten mindazonaltal javultak a tantervek és a tanitasi modszerek. A
projektek, a partnerségek és az egyéni mobilitasi programok befolydsoltak a
kozvetleniil érintettek oktatasi gyakorlatat. A kedvezményezettek 64%-a
szamolt be ismeretei ¢és készségei gyarapodasardl, fele pedig a bevalt
gyakorlatok eurdpai szintli megosztasat vélte a program legfobb vivmanyanak.
Az iskolak vezetésében és igazgatasaban dolgozok még erdsithették is a
programnak az iskoldk iranyitasara gyakorolt hatdsat. Gyakran azonban nem
tudtdk eredményeiket és tapasztalataikat szélesebb kozonséghez és/vagy az
oktataspolitika szintjére eljuttatni.

A 3. szakaszban megadott szamok a kiils6 értékelés soran elvégzett felmérésekre adott
valaszokon alapulnak.

A Comenius kozoktatasi partnerségeknek a részt vevo iskolakra gyakorolt hatasar6l szolo
jelentést az alabbi cimen hoztak nyilvanossagra:
http://ec.curopa.eu/education/doc/reports/index_en.html.
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Felséoktatds'’

A fels6oktatdsi intézmények tulnyomd tOobbsége részt vett az Erasmus
programban, mialtal a program erdsithette az eurdpai dimenzidt és az
innovaciot a felsdoktatas terén, valamint hatast gyakorolhatott személyes,
intézményi ¢és szakpolitikai szinten egyarant.

A legnagyobb pozitiv hatast a mobilitasi kapacitds novelésével érték el. Ez
hatdssal volt a résztvevok személyes ¢és szakmai fejlodésére, tovabba
hozzajarult ahhoz, hogy nagyobb nyitottsaggal ¢és pontosabb és jobb
informaciokkal fordulhassanak tovabbi tanulményaik vagy szakmai karrierjiik
felé, emellett segitett jobban megérteni Eurdpat és az ,.eurdpai csaladhoz
tartozas” fogalmat. Javult az unios nyelvek ismerete és szorosabb kapcsolatok
jottek létre a kollégék kozott Eurdpa-szerte. A mobilitasi programok résztvevoi
nemzetkdzi tapasztalatuknak ¢€s jobb nyelvi készségeiknek koszonhetden
konnyebben foglalkoztathatokka'' valtak — ezt a valaszadok 89%-a erdsitette
meg.

Az Erasmus program ugyancsak figyelemreméltd hatassal volt az
intézményekre nemzeti ¢és nemzetkdzi szinten egyarant. A felmérésben
résztvevok 94%-a vélekedett tigy, hogy az Erasmus fokozta és tartossa tette az
intézmények  kozotti egylittmikodeést. Jelentds az egyetemek
,hemzetkdziesitési” stratégidira €és a nemzetkdzi tdmogatd szolgélatok
fejlesztésére gyakorolt hatés, a tansze€ki szintli oktatasra és kutatasra gyakorolt
hatas ugyanakkor inkabb kozvetett, pl. a létrehozott nemzetkozi halézatokon
keresztiil.

Az Erasmus katalizalta a nemzeti €s eurdpai felsdoktatasi politikak modositasat
is. A bolognai nyilatkozat'? hat cselekvési vonulatabol 6tdt a program ihletett,
és tamogatast biztositott a bolognai folyamatban kitlizott célok elérése
érdekében véghezvitt eréfeszitésekhez. A bolognai folyamat eredményeképpen
a kurzusok felépitése kozeledett egymdashoz, az Erasmus pedig igyekezett
biztositani az eszkozoket (pl. az eurdpai kreditatviteli rendszer) és tdmogatni
fejlesztésiiket, Osztondzni a kozos fokozatok kialakitasat és az oktatés
egylittmiik6do megkdzelitéseinek kidolgozasat.

Az informaciok a Cheps vezette konzorcium altal az INCHER—Kassellel és az Ecoteckel
partnerségben készitett 2008-as ,,Impact of Erasmus on European higher education: quality,
openness and internationalisation” (Az Erasmus hatdsa az eurdpai felsGoktatasra: mindség,
nyitottsag €s a nemzetkdzi dimenzid er6sddése) c. tanulmanyra is tdAmaszkodnak.

A jobb foglalkoztathatdsagot az International Centre for Higher Education Research (INCHER-
Kassel) és a németorszagi Kasseli Egyetem altal készitett, ,,Study on the Professional Value of
Erasmus Mobility” (Tanulmany az Erasmus mobilitas szakmai értékérdl) c. tanulmany (2006.
november) is megallapitotta.

Lasd a 10. labjegyzetben emlitett tanulmanyt.
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3.14.

Noha a fels6oktatdsi intézmények kutatasi tevékenységei nem tartoznak az
Erasmus f6 céltartomanyédba, a program a kutatdsra is pozitiv hatdssal volt.
Hozzajarult a felsdoktatasi Iétesitmények nemzetkdzi kozés kutatasi
projektekben vald részvételének nodvekedéséhez, tdmogatta az intézmények
kozotti  halozatépitést, €s kezdeményezésére nott az egyetemi oktatok
nemzetkozi konferencidkon vald részvétele, illetve azok oktatok altal torténd
szervezese is.

Felnottoktatas

A felndttoktatasra gyakorolt legjelentdsebb hatasok a kovetkezok voltak:
szorosabb ¢és tartds egylittmiikodés az intézmények kozott (a részt vevd
szervezetek 93%-anak véleménye szerint) jobb mobilitasi lehetdségek és
szélesebb korli eurdpai kitekintés az egyének és az intézménye részérdl
egyarant (90%) A Grundtvig program tehdt egyértelmiien sikeres volt a
felnéttoktatds eurdpai dimenzidja alapjainak megteremtésében — marpedig
ebben az 4gazatban szinte egyaltalan nincs hagyomanya az eurdpai
egylittmiikddésnek, ¢és viszonylag gyenge intézményi infrastruktaraval
rendelkezik, személyzete igen nagy aranyban részmunkaidds vagy oOnkéntes
munkavallalo, profiljuk pedig orszagonként jelentdsen eltér egymastol.

Az értékelés tanusaga szerint a program jelentds hatast gyakorolt az oktatas €s
a tantervek, illetve a tanuldsi és az igazgatdsi megkdzelitések mindségének
javulasara (a valaszadok 74%-a szerint). Tovabbi pozitivumnak bizonyult a
szakmai készségek javuldsa ¢és a felndttoktatassal foglalkoz6 eurdpai
szakemberek kozotti halozatépités; a valaszadok tobb mint fele (56%)
ezenfelil ugy wvélte, hogy a Grundtvigban valé részvétel novelte
foglalkoztathatosagukat és alkalmazkodoképességiiket is..

Végezetiil a Grundtvig viszonylag nagy javitd hatast gyakorolt a hatranyos
helyzetl tarsadalmi csoportok oktatasi lehetdségeire: a résztvevok mintegy fele
vélekedett ugy, hogy tevékenységeik hatassal voltak az alacsony képzettségii
vagy kiilonleges sziikségletii, illetve a ,,nehezen elérhetd” csoportok célzott
megkeresésére.

Szakképzés

A Leonardo da Vinci program valaszolt a szakképzés iranti igényekre, fokozta
a tovabbi kozosségi szintli egylttmiikodést és segitett a tagallamok kozotti
Osszhang elérésében azaltal, hogy tobbéves prioritasait hozzaigazitotta a
koppenhégai folyamatban kittizott szakpolitikai célokhoz.

Jelentds tarsadalmi-gazdasagi vivmanyokat értek el a szakképzésben részt vevo
fiatalokkal kapcsolatban. A projektek hozzajarultak ismereteik bovitéséhez és
fokoztdk képességiiket a készségek egész életen 4t tartd elsajatitisara.. Az
idegennyelv-ismeret javulasa ugyancsak kiemelkedd pozitivum volt a program
mobilitasi  részében  részt vevO  fiatalok  szamara, ami  altal
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foglalkoztathat6saguk és a munkaerdpiac alakulasahoz valo
alkalmazkododképességiik is javult.

A mobilitasi programok ¢€s a kisérleti egyiittmiikodési projektek ugyancsak
jelentds mértékben hozzajarultak a magas szinvonalll tantervek és oktatasi
modszerek kialakitdsahoz a részt vevo intézményekben — a valaszadok 63%-a
szerint. A transznaciondlis egyilittmiikodés ¢és szakmai gyakorlatok
megszervezésével a program hozzédjarult a szakképzési rendszerek tovabbi
megnyitasahoz és ezaltal a tantervek és képesitések jobb atlathatosagahoz.

A program hatassal volt a szakképzési politikdra azaltal is, hogy kialakitott
olyan normakat, mddszereket és eszkdzoket, amelyeket beemeltek a nemzeti
vagy regiondlis politikdba és gyakorlatba. A szakpolitikai hatas helyi (a
valaszadok 71%-a) és regionalis (57%) szinten volt legerésebb, mivel a
projektpartnerek koziil sokan e szinteken aktivak. Nemzeti szakpolitikai
szinten is észrevehetd volt a hatas, am csak kisebb mértékben (46%). Az
orszagspecifikus elemzésekbdl az deriilt ki, hogy a hatas erésebb volt a
fejletlenebb szakképzési rendszerekkel rendelkezd orszdgokban, vagyis fOleg
az 0j résztvevok korében.

A program Osszességében hozzajarult egy eurdpai szakképzési térség
létrehozasahoz, amely nélkiile egyaltalan nem, vagy legjobb esetben is csak
sokkal lassabban alakult volna ki. A program legjelentdsebb hozzajarulasa a
lisszaboni célkitiizésekhez az volt, hogy javitotta a fiatalok készségeit és ezaltal
munkaerd-piaci lehetdségeit.

Elektronikus tanulds (e-Learning)

Az e-oktatds program kiemelkedden hatékony volt a szervezetek szamara rovid
tavl eredmények elérésében. A megkérdezett koordinatorok tobb mint 98%-a
vélte ugy, hogy projektjik pozitiv hatdst tett az intézmények kozotti
egyittmikodésre. A legfobb pozitiv intézményi hatasok kozott volt a
transznacionalis egylittmiikodéshez vald csatlakozds, a kapcsolatok kialakitdsa
¢s a bevalt gyakorlatok atadasa.

Az e-oktatas jelentdés eredményeket hozott az alkalmazottaknak ¢és az
oktatoknak is. A vélaszadok 75%-&nak véleménye vagy hatarozott véleménye
szerint projektjiik pozitiv hatdssal volt a tanitds, a tanulds és a tanterv
mindségére.

Az eLearning program Osszességében igen pozitivan jarult hozza az ,,Oktatds
¢s képzés 2010 célkitiizéseihez. Kiilondsen jol teljesitett a tuddsalapu
tarsadalomhoz sziikséges készségek kialakitasa és az IKT-hoz val6 hozzaférés
biztositasa terén. A megkérdezettek 67-75%-anak véleménye vagy hatarozott
véleménye szerint projektjiiknek koszonhetden nétt a digitalis jartassag
mértéke.
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3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

Az eTwinning kiilondsen hatékonynak bizonyult azon innovativ és érdekes
modell biztositasaban az iskolak szdmara, amely szabad hozzaférést biztosit az
eTwinning portalhoz, valamint partnerségkeresd szolgaltatast, iskolai szintii
projektekhez tdmogatést, pedagdgiai tandcsadast és bevalt gyakorlatot nyujt. E
megkozelités igen népszertiinek bizonyult a célk6zonség korében, emellett igen
koltséghatékony volt. Feliilmulta az érdekelt felek és a résztvevok varakozésait
is.

Az eLearning tevékenységeket jelenleg az egész életen 4t tartd tanuldsi
program égisze ald vontak, pontosabban az eTwinninget a Comenius, a
virtualis kampuszokat az Erasmus program foglalja magéban.

A harom program kozos hatasai
Az eurdpai oktatasi térség megteremtése

Az eurdpai egyiittmiikddés tartos kulturajat 1étrehozo ,,eurdpai oktatasi térség”
kialakitdsa elismerten a legjelentdsebb hatds. Pontosabban: az Erasmus
létrehozta az infrastrukturat, amelyben majdnem minden eurdpai egyetem részt
vesz, a Leonardo da Vinci program pedig segitett megteremteni a
transznacionalis  szakképzési egyiittmiikodés forumat. E  programok
hozzajarultak az ,,6t6dik szabadsdg — a mindenki szdmara biztositott tudas”
elnevezésti kezdeményezés megvaldsitasahoz is'.

A tanitasi gyakorlat és az oktatasiranyitas terén elért javuldsok

A koz0s hatasok soraban a masodik helyet foglalja el a tanitas, a tanulas és az
iranyitas terén elért javulds. A szakemberek felelevenitették a tanultakat és
kiterjedt mértékben alkalmaztak azokat, emellett a haldzatok terjesztése és az
iranyitasra gyakorolt hatés is jelentdés mértékben hozzéjarult a sikerhez.

Az egyénekre és a tarsadalomra gyakorolt hatas: tarsadalmi-gazdasagi hatds

A programok gyarapitottak a ,szakmai kapcsolati t6két”'*, vagyis az adott

kereteken, szervezeten vagy intézményen beliil meglévé erdforrasokat ¢€s
eszkozoket. E hozzaadott érték a mobilitdsi programokon, halézatokon és
partnerségeken keresztiil jelentds hatast gyakorolt az egyénekre ¢és a
szervezetekre egyarant. Altalanos szabalyként az egyének szintjén a kovetkezo
teriileteken szdmoltak be javuldsrol: az un. ,soft skills” vagy személyes
szocialis készségek (kommunikacids készségek, Onbizalom, Onismeret és a

Amint azt az Eurdpai Tanacs 2008. marcius 13-14-i iilésén kérték. Tovabbi informaciok:
Elnokségi kovetkeztetések, az Eurdpai Unidé Tanacsa, Briisszel, 7652/08, Rev 1, 2008. majus
20., 8. pont: http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/ec/99410.pdf
»Szakmai kapcsolati t6ke”: a programban részt vevo szakemberek (tanarok és oktatok) szdmara
a halozatokbol és a halozatépitd tevékenységbdl szarmazo értek.
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3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

masokkal valé kozos munkavégzés képessége), nyelvi készségek, kulturalis
ismeretek ¢és szakmai kompetencia.

A legfobb tarsadalmi-gazdasagi hatas a mobilitds formajaban nyilvanult meg,
amely az Erasmus ¢és a Leonardo programban kiilondsen kiemelkedd szerepet
jatszott. Az Erasmusnak nagy része volt a mobilitds intézményesitésében,
illetve az egyetemi létbe vald szerves bekapcsoldsdban. A Leonardo esetében a
mobilitasi projektek voltak a program legsikeresebb ¢és legkdltséghatékonyabb
intézkedései. Az iskolai alkalmazottak szdmara nyujtott mobilitasi lehetdség a
Comenius programnak ugyancsak az egyik legnyilvanvalobb vivmanya volt.
Mindemellett az Erasmus ¢és a Leonardo da Vinci 6sztondijak Osszege nem
minden esetben tette lehetdvé a részvételt az alacsonyabb tarsadalmi-gazdasagi
hattérrel rendelkezék szamara. Ennélfogva a tarsadalmi-gazdasagi hatranyok
lekiizdésérben a Grundtvig €és az eLearning programnak lehetett a legnagyobb
hatéasa.

Hatas a szakpolitikara és a gyakorlatra unios és tagallami szinten

A politikat és a gyakorlatot legféképpen az egyéni projekteknek az eredmények
terjesztésére iranyuld erdfeszitései befolyasoltak. A politikdra gyakorolt
befolyds helyi szinten volt a legjelentdsebb; igaz, hogy a Leonardo és az
Erasmus nemzeti és eurdpai szinten is nagy hatast valtottak ki, kiilondsen az
olyan eurdpai eszkozok alkalmazasanak tdmogatidsaval, mint az europai
kreditatviteli rendszer (ECTS), az europai képesitési keretrendszer (EQF) vagy
az europai szakoktatasi és szakképzési kreditrendszer (ECVET).

Megnovekedett unios nyelvi jartassag

A programok széles korben hatottak a nyelvtanulasra azaltal, hogy uj
modszereket alakitottak ki és terjesztettek, valamint a projektben vald
részvétek révén is, bar mindez fOképpen a legelterjedtebb nyelvekre,
elsésorban az angolra iranyult.

Hozzajarulas a lisszaboni stratégiahoz kapcsolodo célkitiizésekhez

Bar a programokat a lisszaboni stratégia megfogalmazasa elott tervezték meg,
mégis hozzajarultak célkitlizései eléréséhez, elsdsorban az oktatdsi és képzési
rendszerek nyitottabbd tételével, illetve mindségiik ¢és hatékonysaguk
fokozaséaval.

A strukturalis fejlesztés eszkozei

A konvergencia, az atlathatdsdg és az elismerés konkrét kérdéseit illetéen a
programok tamogattak a ,strukturdlis” fejlodés javat szolgdld eszkézok
fejlesztését és végrehajtasat, mint az eurdpai kreditatviteli rendszer (ECTS), az
europai képesitési keretrendszer (EQF) vagy az eurdpai szakoktatdsi és
szakképzési kreditrendszer (ECVET) és az Europass.
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4.1.

FO AJANLASOK AZ EGESZ ELETEN AT TARTO TANULASI PROGRAMHOZ

Az értékelést végzOk stratégiai ajanlasokat allitottak Ossze az oktatasi és
képzési politikanak nyujtott tdmogatdsnak az egész ¢€leten at tartd tanulasi
program keretében torténd javitdsa érdekében. Miikodési javaslatokat is
eldterjesztettek, melyek célja, hogy javitsdk az egész €leten at tartd tanulasi
program tartalmat és irdnyitasat, illetve hatdsanak vizsgalatat. A Bizottsag
biztositja, hogy az ajanlasokkal — egy cselekvési program keretében —
hatékonyan foglalkozzanak. Végrehajtasukrol rendszeres elérehaladasi
jelentések fognak késziilni. Emellett néhany valasz mar az aldbbiakban
szerepel.

Tervezés és prioritasok

Az értékelés ramutatott, hogy az egész ¢leten at tartd tanuldsi programnak a
lehetd legnagyobb mértékben ki kellene hasznalnia az el6z6 iddszak
eredményeit, és javitasokat ajanlott a programok agazati részeiben.

Az Erasmus esetében a mobilitds mindségét kellene fokozni, a kiilfoldi tanulasi
tapasztalat sordn szerzett képesitéseket jobban elismerni, tovabba az lizleti
szféranak, a vallalkozdsoknak és a civil tarsadalomnak nagyobb szerepet
kellene  vallalnia az oktatds ¢és a  munkaerdpiac  fokozottabb
0sszekapcsolasaban.

Lépéseket kellene tenni annak érdekében, hogy a Leonardo da Vinci program
tovabbra is kiemelten kezelje a koppenhdgai folyamatban hangsulyozott
teriileteket, mint a szakképzés mindsége €s vonzereje, az elismeréssel és az
atlathatosaggal tarsitva.

Az iskolai és a felndttoktatasban a kovetkezd prioritdsokat kellene szem el6tt
tartani: intézkedések kialakitdsa a lisszaboni stratégidhoz vald fokozottabb
hozzéjarulas és a megfeleld referenciaértékek elérése érdekében (a korai
iskolaclhagyéas csokkentése, ¢és az egész ¢€leten at tartd tanuldsban vald
részvétel novelése).

Az Eurdpai Bizottsdg mar elkotelezte magat a fokozottabb mindségellendrzés
¢és a kiilfoldi mobilitasi idoszakok elismerése mellett, és tovabbra is szorosan
egytittmikodik a tagallamokkal az ETS ¢€s az EQF végrehajtasaban.

A Bizottsag ugyancsak folytatja a program és a szakpolitikai fejlemények
kozotti  kapcsolatok szorosabbra flizését. A prioritast ¢élvezd témakat,
amelyekre a palyazok benyujthatjdk ajanlataikat a program keretében, az
évenkénti ajanlattételi felhivasokban hatarozzdk meg. E prioritdsokat a részt
vevl orszdgok nemzeti hatosagaival szoros egyiittmitkddésben tlizik ki.
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4.2.

4.3.

4.4.

Iranyitas és nyomon kovetés

Noha valamennyi program keretében tortént némi elérelépés az informacids
eszk6zok fejlesztése terén, mégis igen nehéz volt megalapozott, pontos ¢€s
iddszerli adatokat talalni a korabbi programok eredményeirdl. Erdsen javasolt
egy integralt iranyitasi informdcids rendszer kialakitdsa az eredmények
szisztematikus begytjtésére ¢s megfelelobb nyomon kdvetésére.

Az Europai Bizottsdg e kérdés megoldasa érdekében mar bevezette az ,,LLP
Link”-et, amely az egész életen at tartd tanulasi programban részt vevo
valamennyi nemzeti hatosadg altal hasznaland6 kozds irdnyitasi eszkoz. E
rendszer lehetévé fogja tenni a nemzeti hatdsdgok napi programiranyitdsi
tevékenysége soran keletkezett friss, teljes ¢és kovetkezetes adatok
Osszegylijtését.

Hatasvizsgalat

Az értékelés megmutatta, hogy ,,SMART” (angol betliszo, jelentése ,,0kos™) —
vagyis specifikus, mérhetd, teljesithetd, realis és litemezhetd — célkitlizéseket,
mutatokat és célokat kell kialakitani, mivel majdnem minden programnak igen
tag célkitiizései voltak, amelyek nem tilzottan feleltek meg a fenti elvnek. A
mutatok és célok ugyancsak hagytak maguk utan kivannivalot.

A Bizottsag elismeri, hogy az egész ¢€leten at tartd tanuldsi programot ¢€s
eredményeit megfeleléen nyomon kell kovetni annak érdekében, hogy mérhetd
¢és értékelhetd legyen a hatdsa, és mar tett 1épéseket a program hatdsanak
mérését szolgald megfeleld mutatok egyiittesének kialakitasara.

Az eredmények terjesztése és kiaknazasa

Az értékelés szerint a bevalt gyakorlatok terjesztését és kiaknazasat, valamint a
programok eredményeinek fenntarthatésagat ¢&s altalanos érvényesitését
valamennyi szinten és valamennyi érintett félnek javitania kell. A projekteknek
kiilon forrasokat kell eldiranyozniuk a terjesztésre, €s fenntarthatosagi tervet
kell késziteniiik. A Bizottsagnak meg kell konnyitenie a bevalt gyakorlatok
unids szintli megosztasat €s utmutatast kell nydjtania. A nemzeti hatésagoknak
hatékony stratégiakat kell elfogadniuk az eredmények sajat orszagukban vald
terjesztésére ¢és alkalmazéasara, biztositaniuk kell az egész ¢leten at tartd
tanuldsi program eredményei és a nemzeti szakpolitikak kozotti kapesolatot, és
ellendrizniiik kell, hogy képes-e az unids menetrend eldrevitelére.

Az egész ¢életen 4t tartd tanuldsi programnak mar vannak specifikus
célkitlizései az eredmények optimalis kihasznaldsanak és a bevalt gyakorlatok
atadasanak Osztonzésére az oktatas és képzés mindségének javitdsa érdekében.
A transzverzalis programba ugyancsak beemeltek egy specidlis
politikafejlesztési kulcstevékenységet.
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Az egész ¢leten at tartd tanuldsi program nemzeti hatdésagainak szerzodéses
kotelessége kommunikacidos és terjesztési tevékenységek végzése. A
kiemelkedd projekteket egész életen at tartd tanuldsi dijakkal jutalmazzak.
Eurdpai sikertorténeteket leird kiadvanyok mutatjdk be a hasznosithatd bevalt
gyakorlatokat.

Az eredmények, termékek és folyamatok optimdlis kihaszndlasat egy sor
meglévo adatbazis vagy fejlesztés alatt 4llo forum is Osztdnzi és tdmogatja az
egész ¢életen 4t tartd tanuldsi program, illetve az Oktatasi és Kulturalis
Foigazgatdsag keretében.

KOVETKEZTETESEK

A Socrates, a Leonardo da Vinci ¢és az e-oktatds program értékelése arrdl
tanuskodik, hogy — mennyiségi és mindségi szempontbol egyarant — jelentds
hatdssal voltak az oktatasra és a képzésre az Europai Unidban. Ez mind az
egyén, mind az intézmények, mind a politikaalkotds szintjén jol lathato.

Egyéni szinten pozitiv hatas volt megfigyelhetd tigy az alkalmazottak, mint a
tanulok korében, akik bdvitették készségeiket (ideértve a nyelvismeretet),
elmélyitették tudasukat, erds, hatarokon atnyaldé halozatépitési érzéket
fejlesztettek ki és erdsebb eurdpai polgari identitasra tettek szert. E tekintetben
a mobilitdsi programok, pl. a kiilfoldi tanulmanyi idészakok voltak a
legsikeresebbek.

A mobilitasi programok nemcsak az egyéni készségeket erdsitették, hanem
intézményi szinten is elérehaladast eredményeztek. Kiemelendé az Erasmus,
amely szervesen bekapcsolta a mobilitdst az egyetemi létbe, szerkezeti
valtozasokat hozott és modernizalta a fels6oktatast Eurdpaban. A kiilonb6zo
fajta partnerségek és projektek eredményeképpen javulads volt megtigyelhetd a
tanitas, a tanulds és az igazgatas szinvonalaban, illetve szerkezeti valtozasok a
tantervekben vagy a rendszerekben, elsésorban a résztvevOk munkahelyi
kornyezetében és helyi szinten. Kevesebb bizonyiték sz6l a nemzeti oktatési
rendszerekre gyakorolt altalanosabb hatasrol, és a részt vevo orszdgoknak nem
sikerlilt a programok eredményeinek kielégitd stratégiai felhasznalasaval
kiigazitani rendszereiket.

Ami a politikaalkotoi szintet illeti, az Erasmus és a Leonardo program hatasa
nyilvanvalo az atlathatosag €s a képesitések elismerésének javitdsara iranyuld
unios eszkozok fejlesztése terén: itt elsOsorban az eurdpai kreditatviteli
rendszerre (ECTS), az europai képesitési keretrendszerre (EQF) vagy az
eurdpai szakoktatasi és szakképzési kreditrendszerre (ECVET) kell gondolni.
Igaz azonban, hogy a Comenius és a Grundtvig program inkabb helyi szintl
maradt.
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Altalanossagban elmondhaté, hogy a programok tagadhatatlanul hozzajarultak
az eurdpai oktatdsi térség létrehozasahoz, és megteremtették az oktatési
intézmények kozotti eurdpai szintli egylittmiikodés kulturajat.

A 2007-2013-as iddszakra elfogadott egész életen at tartd tanuldsi program
levonta a tanulsadgot elddei eredményeibdl, és amellett, hogy az erdsségeket
atvette, igyekezett a felismert gyenge pontok kikiiszobolésére.

ErnyOprogramként koherens modon foglalja magaban a kiilonb6z6 csoportokat
megcélzo fellépéseket, egyszerlsitett iranyitasi eljarasokkal és a szinergidk
jobb kihasznalasa érdekében ésszerlien karcsusitott 4gazati alprogramokkal.

Az egész életen at tartd tanuldsi programot ugy tervezték meg, hogy
hatékonyabban tudja tdmogatni a lisszaboni stratégidban és a 2010-re sz6l6
oktatasi és képzési munkaprogramban meghatdrozott unios oktatasi és képzési
politikdkat. Ezt nemcsak agazati kereteken beliil teszi — a kozoktatasban a
Comenius, a felsdoktatdsban az Erasmus, a szakképzésben a Leonardo és a
felndttoktatasban a Grundtvig programmal — hanem egy 1) dgazatokon ativeld
megkozelitésben is. A Bizottsdg megfeleléen rugalmas ahhoz, hogy az
évenkénti egész ¢életen at tartd tanuldsi ajanlattételi felhivasok prioritasait az
éppen aktudlis szakpolitikai fejleményekhez igazitsa, mint példaul a 2009-es
,U] munkahelyekhez sziikséges 1j készségek™ elnevezésii menetrend, vagy a
kreativitds és innovacid europai éve.

A Bizottsag tovabbviszi a kdzos iranyitasi rendszer (az LLP Link) fejlesztését
¢és eszkozoket biztosit az adatgyiijtésnek és a program hatdsvizsgalatdnak
megszilarditasahoz. Az eredmények mindsége (pl. a mobilitds) és az egész
¢leten at tart6 tanulési program célkitiizéseinek végrehajtasa terén 2013-ig elért
haladast az  egyetlen programbizottsigban  képviselt  orszagokkal
egylittmiikddésben szorosan nyomon kovetik. Kozponti kérdésként kezelik az
egész ¢leten at tartd tanulasi program eredményeinek jobb alkalmazéasat és
altalanos érvényesitését is az eurdpai oktatasi és képzési rendszerek
modernizacidjanak tamogatasa érdekében.
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Melléklet: A Socrates, a Leonardo da Vinci és az eLearning program eredményei — F6bb adatok a projektekrol és a résztvevokrol

NB.

A programok nem mind ugyanolyan fajta fellépéseket timogattak. Az lires mez6 azt jelzi, hogy az adott program keretében azt a fajta tevékenységet nem finansziroztak.
A Socrates és a Leonardo da Vinci programra vonatkozé adatok 2000-2006-ra, az eLearning programra vonatkozé adatok 2004-2006-ra értenddk. A jelentésben és a
tablazatban szerepld szamadatokat az Eurdpai Bizottsag legfrissebb statisztikaival 6sszhangban aktualizaltak.

Ouiput Comenius (Socrates) | Grundivig Erasmus Leonardoe da Vinci Arionl Lingua Minexrva eLearning
(Secrates) (Socrates) (Socrates) (Socrates) | (Socrates)
Mohility
StudentsArainees 943 000 students in 174 937 trainees in initial
miohility schermes VET
62 971 young workers
T3 204 untversity students
Staffiteacherss 26 329 5 500 adult education | 135 205 unrversity 56 079 tramers in YET 13 500
trainersfeducation | (942 925 in training for statt teachers education
RefE teachers and specialists
specialists 7 366 in training for et decism.
future teachers) rmakers on
1 300 &rion
stury visits
Institutions 2 523 with Erasrans 19 307 robility projects T8
invvolvediprojects University Charter (Drg%::_msuég thi. 53]}i:|tm'e- p_re_}tja.ratory
tnentioned mobi wigits
suppotted cehemesy W
Parinership T4 AEE grants for Aypproxrmately eTwinning:
projecis schools 20000 grants 7213 schools
awarded irrvobeed i a
project;
23 212 schools
registered for
participation
Multilateral 454 455 520 carriculura 2007 pilot projects for 144 269 on 21 projects on
projects, (326 roultilateral (417 projects and 37 derrelopment projects, derrelopment of inrioreation (66 on open and wirtual carnpuses,
e projects and 41 netaorks) 1 451 intenste in VET, incIuding 72 langnage distant 25 projects on
el ol netwrorks) prograratnes and networks, 74 reference learring learring digital literacy and
120 networks rnaterial projects and 165 and 78 on and use of 1& projects on
language projects tools to ICT in transversal actions
IFrpToe education
access to
language
learning)

! Oktatasi szakértok és dontéshozok tanulmanyi latogatasai.
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