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A Tanécs kovetkeztetései (2007. mdjus 25.) az oktatdsra és képzésre vonatkozé lisszaboni célkitii-
zések tekintetében elért haladds nyomon kovetésére szolgdlé mutaték és referenciaértékek oOssze-
fiiggd keretrendszerérdl

(2007/C 311/10)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
TEKINTETTEL:

1. a 2000. évi tavaszi lisszaboni Eurdpai Tanics felhivisdra,
mely szerint a tuddsalapti gazdasdg igényeire, valamint az
Uniét a globalizdlt viligban egyre nagyobb mértékben
érinté  tdrsadalmi-gazdasdgi és demogréfiai kihivasokra
adandé vélaszként korszertisiteni kell Eurdpa oktatdsi és
képzési rendszereit (*);

2. a 2002. mérciusi barcelonai Eurdpai Tandcs kovetkezteté-
seire, amely azt az atfogd célt tlizte ki, mely szerint az
eurdpai oktatdsi és képzési rendszereknek ,2010-re ming-
ségreferenciavd kell valniuk az egész vildg szdmdra”, és
amely e célt szem el6tt tartva jovahagyott egy kozos célki-
tlizés-csomagot e rendszerek fejlesztésére vonatkozéan (2);

3. az e kozos célkitlizések nyomon kovetésére irdnyuld — és
dltaldnosan ,Oktats és képzés 2010” munkaprogramként
ismert — részletes munkaprogramra, amely tobbek kozott
magdban foglalta a tizenhdrom konkrét célkitGizésnek a
koordindcié nyilt modszerén keresztili végrehajtisdban
elért el6rehaladds mérésére szolgdlé mutatdk indikativ jegy-
zékét is;

4. a Tandcs 2003. médjus 5-i kovetkeztetéseire, amely referen-
ciaszint-csomagot dllapitott meg az eurdpai oktatdsi és
képzési atlagteljesitményre vonatkozdan (teljesitménymérd
referenciaértékek), ,a részletes munkaprogram végrehajta-
sanak nyomon kovetésére szolgdld eszkozok egyike™-ként
val6 felhasznélds céljra ();

5. a koppenhdgai folyamat részeként 2004. december 14-én
elfogadott maastrichti kozleményre, amely prioritsként
hatdrozta meg a szakoktatdsi és -képzési (VET) statisztikak
alkalmazasi korének, pontossigdnak és megbizhatésiganak
javitdsat, azzal érvelve, hogy a helyes adatok és mutaték
kulcsszereppel birnak a VET-tel kapcsolatos fejlemények
megértésében, valamint, hogy minden résztvevé fél részérdl
tovabbi beavatkozasokra és dontéshozatalra van sziikség (%);

6. a bolognai folyamat részeként 2005. méjus 19-20-4n elfo-
gadott bergeni kozleményre, amely a jov6beni szdmbavétel
céljara Osszehasonlithaté adatok gyfijtésére szélitott fel az

(') Elnokségi kovetkeztetések, Lisszabon, 2000. madrcius 23-24.
(SN'100/00, 2. bekezdés).

(*) Elnokségi kovetkeztetések, Barcelona, 2002. madrcius 15-16.
(SN 100/02, 43. bekezdés).

(’) A Tandcs kovetkeztetései az eurdpai oktatdsi és képzési dtlagteljesit-

mény referenciaszintjeir6l  (teljesitményméré  referenciaértékek),

HLC134.,2003.6.7., 3.0.
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alkalmazottak és didkok mobilitdsarol, valamint a résztvevd
orszdgok didkjainak szocidlis és gazdasagi helyzetérdl (°);

7. a 2005. mdjus 24-i tandcsi kovetkeztetésekre, amelyben a
Bizottsdg felkérést kapott arra, hogy tegyen jelentést a
Tandcsnak ,az oktatds és képzés teriiletére vonatkozé lissza-
boni célkitizések megvaldsitasinak ellendrzésére iranyuld
mutatok és teljesitménymérd referenciaértékek koherens
keretének létrehozdsdban elért elGrehaladdsrol” (°);

8. a Tandcs 2006. mdjus 19-i kovetkeztetéseire, amelyben a
Bizottsdg felkérést kapott, hogy tegyen jelentést a Tandcsnak
az Eurdpai Nyelvi Kompetenciamutaté kifejlesztésében elért
eredményekrél (7);

9. a 2006. november 13-i tandcsi kovetkeztetésekre, amely
felszolitotta a Bizottsagot, hogy forditson figyelmet ,a
mutatdk és referenciaértékek osszefiiggd keretrendszerében
(-..) a VET-6sszetevs fejlesztésére”;

10. a 2007. tavaszi Eurdpai Tandcs részére a Tandcs dltal az
oktatds és képzés teriiletén megfogalmazott kulcsfontossigii
tizenetekre, amelyekben kiemelte, hogy ,az oktatdsi politi-
kékat és gyakorlatokat szilirdabb alapokra kell helyezni”,
tovabbd, hogy ,értékelési kultarat kell kidolgozni és el§ kell
mozditani a tovabbi kutatdst” (%);

11. a Bizottsignak,Az oktatdsra és képzésre vonatkozo lissza-
boni célkittizések tekintetében elért haladds nyomon koveté-
sére szolgdlé mutatok és referenciaértékek osszefliggd keret-
rendszere” cimet visel§, 2007. februdr 22-i kozleményére,
amelyben a Bizottsdg — az ,Oktatds és képzés 2010”
munkaprogram  szakpolitikai  célkitizéseivel megitélése
szerint Osszhangban 4ll6 — 20 alapmutatét javasol ().

() A felsGoktatdsért felelds eurépai miniszterek konferencidjanak ,Az
eurdpai felsGoktatdsi térség — a célok elérése” cimd kozleménye
(bolognai folyamat), Bergen, 2005. mdjus 19-20.

(°) A Tandcs 2005. mdjus 24-i kovetkeztetései az oktatds és képzés tj
mutat6irdl (HL C 141., 2005.6.10., 7. 0.).

() A Tandcs kovetkeztetései az Eurdpai Nyelvi Kompetenciamutatérol
(HLC 172, 2006.7.25., 1. 0)).

(®) A Tandcs hozzdjaruldsa (az oktatds teriiletén) az Eur6pai Tandcs tavaszi
tiléséhez (5625/07, 3. 0.).

() 1. Iskolaskor el6tti oktatdsban valé részvétel; 2. Kiilonleges sziikségle-

tekre irdnyulé oktatds; 3. Korai iskolaelhagyok; 4. Olvasdsi készség,

kompetencia a matematika és a ,természettu(f;ményok terén; 5. Nyelvi
készségek; 6. IKT-készségek; 7. Allampolﬁéri kompetencia; 8. A tanulds
megtanuldsdnak képessége; 9. A kozépfoka végzettség megszerzésének
ardnya a fiatalok korében; 10. Iskolai vezetés; 11. Az iskolak mint tobb-
céltt helyi oktatdsi kozpontok; 12. A tandrok és oktatok szakmai fejl6-
dése; 13. Az oktatdsi és képzési rendszerek rétegzése; 14. Diplomdsok;

15. A felsGoktatdsban résztvevs hallgatok orszagok kozotti mobilitasa;

16. Felndttek részvétele az egész életen 4t tartd tanuldsban; 17. A

felnéttek készségei; 18. A lakossdg iskoldzottsdga; 19. Beruhdzds az

oktatasba és képzésbe; 20. Az oktatas és képzés megtériilése.
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TUDOMASUL VESZI:

a Bizottsdg 2007. dprilis 13- ,Az eurbpai nyelvi kompetencia-
mérés keretrendszere” (') cimd kozleményében felvizolt Eurdpai
Nyelvi Kompetenciamutaté  kifejlesztésének — eredményeirdl
késziilt jelentést, beleértve a Bizottsdg annak biztositdsdra vonat-
koz6 szandékit, hogy a felmérés a tesztek kovetkezd forduldi
el6tt az Eur6pai Unidban tanitott valamennyi hivatalos eurdpai
nyelvre kiterjedjen.

UGY ITELI MEG, HOGY:

az ,Oktatds és képzés 2010” munkaprogram alkotja a Tandcs
munkéjanak stratégiai keretét az oktatds és képzés teriiletén;

az ,Oktatds és képzés 2010” munkaprogram eredményeit illets
jovébeni politikai irdnyvonalakkal kapcsolatos egyeztetés most
vette kezdetét, és a kovetkezd évek sordn varhatéan intenzivebbé
valik;

a mutatdk koherens keretrendszerének kialakitdsa, meghatdro-
zdsa és bevezetése folyamatosan zajlo tevékenység, amelyet
ossze kell hangolni a 2010-es munkaprogram, valamint annak
esetleges utédprogramja dltal biztositott stratégiai kerettel.

UJOLAG MEGEROSITI, HOGY:

az Uj mutatok kifejlesztésének teljes mértékben tiszteletben kell
tartania a tagdllamoknak az oktatdsi rendszeriik kialakitdsdval
kapcsolatos felelGsségét, és nem szabad indokolatlan adminiszt-
rativ vagy pénziigyi terheket ronia az érintett szervezetekre és
intézményekre;

a teljesitmény és az el6rehaladds mutatok és referenciaértékek
segitségével valé rendszeres nyomon kovetése a lisszaboni
folyamat alapvetS része, amely lehet6vé teszi az erGsségek és
gyengeségek meghatdrozdsit az ,Oktatds és képzés 2010”
munkaprogramhoz vald stratégiai jellegii irdnymutatds céljdbol;

a Tandcs dltal 2003 mdjusdban elfogadott 6t referenciaérték
folyamatos relevancidval bir a 2010. évi munkaprogram kere-
tében hozott politikai intézkedések irdnyvonaldnak meghatdro-
zdsdban;

P

szilkség van az Eurdpai Statisztikai Rendszer dltal eldallitott
adatok mindségének tovabbi javitdsara, kiilonosen az érvényes,
nemzetkozileg  Osszehasonlithatd, valamint adott esetben
nembhez kotott adatok biztositdsa érdekében;

ezzel parhuzamosan folytatni kell az e teriilettel foglalkozd
egyéb nemzetkozi szervezetekkel folytatott egytittmikodés foko-
zasat az adatok nemzetkozi koherencidjanak és sszehasonlitha-
tosaganak javitdsa, az dtfedések kikiiszobolése, valamint az EU
olyan adatsziikségleteinek kielégitése érdekében, amelyeket az
Eurdpai Statisztikai Rendszeren (ESS) beliil nem lehet elldtni.

(") 8387/07 - COM(2007) 184 végleges.

ELISMERTI:

a mutatok és referenciaértékek Osszefiiggs keretrendszerének a
tagallamokkal és a Bizottsdggal szoros egylittmiikodésben
torténd kialakitdsdra irdnyul6 osszehangolt és folyamatos erdfe-
szitések fontossagat;

,Az oktatdsra és képzésre vonatkozd lisszaboni célkitiizések
tekintetében elért haladds nyomon kovetésére szolgdlé mutatok
és referenciaértékek OsszefiiggS keretrendszere” cimet visel§
bizottsdgi kozlemény, mint az e keretrendszer kialakitdsinak
irdnyaba tett 1épés fontossagat;

azt a tényt, hogy a mutaték és referenciaértékek Osszefiiggs
keretrendszerének meghatdrozdsa folyamatos és konzultativ
tevékenység, mind az j mutatk kivalasztisa, mind az egyes
konkrét mutaték meghatdrozasa szempontjabol.

Ennek megfeleléen FELKERI A BIZOTTSAGOT:

— hogy a javasolt alapmutatok kozil tizenhatot az aldbb
vézoltak szerint haszndljon fel vagy fejlesszen tovdbb:

a) azon mutatOkra vonatkozdan, amelyek nagyrészt meglév
adatokra alapozhatdk, és amelyek fogalmanak meghatdro-
zdsdra mar nagy vonalakban sor keriilt:

— teljes mértékben hasznalja fel az alabbi mutatdkat:
— iskoldskor eltti oktatdsban valé részvétel,

— korai iskolaelhagyok,

— olvasasi készség, kompetencia a matematika és a
természettudomanyok terén,

— a kozépfokt végzettség megszerzésének ardnya a
fiatalok korében,

— diplomasok,

— felnéttek részvétele az egész életen 4t tartd tanu-
lasban,

— a felsGoktatdsban résztvevd hallgaték orszdgok
kozotti mobilitdsa

— a lakossdg iskoldzottsdga,

— ¢és jelentGsebb 1) fejlemények esetén tegyen jelentést a
Tandcsnak;

b) azon mutatékra vonatkozodan, amelyek nagyrészt meglévé
adatokra alapozhatdk, és amelyek fogalommeghatiroza-
saban még tovabbi pontositdsra van sziikség:

tovabbi vizsgalat céljdbdl tdjékoztassa a Tandcsot a kovet-
kez8 mutaték meghatdrozdsdval kapcsolatban:

— kiilonleges sziikségletekre irdnyuld oktatds,

— IKT-készségek,

— beruhdzds az oktatdsba és képzésbe,

beleértve az azok alkotbelemeire, adatforrdsaira, koltségeire

és egyéb relevins technikai jellemzésére vonatkozé infor-
mécidkat is;



2007.12.21.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

C 31115

¢) azon mutatok vonatkozdsiban, amelyek mdas nemzetkozi
szervezetekkel egytittmikodésben torténd kialakitdsa még
folyamatban van:

— folytassa az aldbbiakkal kapcsolatos mutaték kidolgo-
Z4sat:
— dllampolgari kompetencia,
— felndttek készségei,
— a tandrok és oktatok szakmai fejl6dése,

— és a megfelel6 id6ben tegyen jelentést a Tandcsnak az
EU tagdllamainak részvételérdl, valamint az EU adat-
sziikségleteinek kielégitésérdl;

d) azon mutaték vonatkozasdban, amelyek kidolgozdsa még
folyamatban van, és amelyek 0j unids felméréseken alapul-
nanak:

- vizsgdlja tovdbb az aldbbiakkal kapcsolatos mutatok
kidolgozasat:
— nyelvi készségek,
— a tanulds megtanuldsdnak képessége,

— és az eredményekrd] a megfelel§ idében tegyen jelentést
a Tandcsnak.

A fenti ¢) és d) pontban emlitett mutatdkkal kapcsolatos {jj
felmérések elvégzését/tovabb folytatdsit megel6z8en a Bizott-
sdgnak mérlegelés céljabol be kell nyijtania a Tandcsnak a
vonatkoz6 jelentéseket. E jelentéseknek — szitkség szerint — az
alabbi szempontokra kell kitérniiik:

— a mutatok politikai relevancidja,

— az esetleg javasolt 4j felmérések részletes technikai jellem-
zése,

— a nemzeti szinten mdr meglévé adatok elérhetésége és
megfelelGsége,

— az adatok Osszehasonlithatdséga,
— az elvégzend§ fejlesztési munka {itemterve,

— az ilyen fejlesztési munkdnak és az azt kovetS adatgytij-
tésnek — az adott tagdllamokat és a Bizottsdgot érint§ —
val6szindisithetd koltségeire és a szitkséges infrastruktirdra
vonatkozé becslés,

— a megfelel§ irdnyitdsi és tdmogatdsi struktdrdk, amelyek
lehetévé teszik a tagdllamok szdmdra, hogy részt vegyenek
a modszertani és fejlesztési munkdban,

hogy folytassa a mutatdk és referenciaértékek Osszefiiggs
keretrendszerének kidolgozasaval kapcsolatos munkdjat —
igénybe véve a mutatokkal és referenciaértékekkel foglalkozé
dllandé csoport, az Eurdpai Nyelvi Kompetenciamutatok
Tandcsadd Bizottsdga, valamint a nemzeti képvisel6k megfe-
lel§ szakértéesoportjai korében rendelkezésre dll6 szakismere-
teket —, és rendszeresen szdmoljon be arrdl a Tandcsnak.

FELKERI A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT AZ ALABBIAKRA:

— folytassanak szoros egyiittmtikodést a mutatok és referencia-

értékek OsszefiiggS keretrendszerének kidolgozdsdban és
bevezetésében, ideértve a statisztikai alap fejlesztését is,

— torekedjenek azon célkittizés teljesitésére, hogy a keretrend-

szer mutatdi kiterjedjenek minden tagallamra.




