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AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA
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COM(20006) 16 végleges

2006/0006 (COD)

Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szo6lé6 883/2004/EK rendelet részletes

végrehajtasi szabalyainak megallapitasarol

(eldterjesztd: a Bizottsag)
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1)

2)

INDOKLAS
A JAVASLAT HATTERE

e A javaslat indokai és célja

A 2004. aprilis 29-1 883/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet 89. cikke
eldirja, hogy az emlitett rendelet részletes végrehajtasi szabalyait egy kés6bbi rendelet
hatdrozza meg.

e Altalanos osszefiiggés

A nemzeti szocidlis biztonsdgi rendszerek koordinalasanak szabalyai a személyek
szabad mozgasanak keretébe tartoznak, és hozza kell jarulniuk az EU teriiletén mozgo
eurdpai polgarok életszinvonalanak és alkalmazasuk feltételeinek javitdsdhoz. Jelenleg
a koordinalast az 1408/71/EGK rendelet és 574/72/EGK végrehajtasi rendelete
biztositja. A 883/204/EK rendelet rendeltetése az, hogy az 1408/71/EGK rendelet
helyébe Iépjen. Azonban a 883/204/EK rendelet koordindldsa 1) szabalyainak
alkalmazasa csak a megfeleld végrehajtasi rendelet elfogaddsa utdn torténhet meg,
amely igy az 574/72/EGK rendelet helyébe 1ép. A forma tekintetében a javasolt
jogalkotasi eszkdz megfelel a jelenleg meglévonek. A tartalom tekintetében célja a
meglévo szabalyok korszertisitése és egyszertsitése.

e Hatalyos rendelkezések a javaslat teriiletén

A legutobb a 2005. aprilis 13-1 647/2005/EK europai parlamenti és tanacsi rendelettel
modositott, az 1408/71/EGK rendelet végrehajtasdra vonatkozd szabalyok
megallapitasarol szol6 574/72/EGK rendelet (HL L 117., 2005. méjus 4.).

Hasonlosag: mind az 574/72/EGK rendeletnek, mind pedig a javaslatnak a célja a
szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasa végrehajtasi szabalyainak megéllapitasa.

Kiilonbség: a javaslat célja az 574/72/EGK rendelet rendelkezéseinek egyszeriisitése €s
korszertsitése, kiilondsen a szocidlis biztonsagi intézmények kozotti egylittmitkddés
megerdsitésével €s a szocidlis biztonsagi intézmények kozotti adatcsere modszereinek
javitasaval.

e Az Unio egyéb politikaival és célkitiizéseivel fennallé 6sszhang
Nem alkalmazando.

KONZULTACIO AZ ERDEKELT FELEKKEL ES HATASVIZSGALATOK

e Konzultacié az érdekelt felekkel

Az alkalmazott konzulticiés modszerek, megcélzott f6bb teriiletek és a valaszadok
altalanos profilia

A végrehajtasi rendeletre irdnyuld javaslat lényegében arra iranyul, hogy pontosan
meghatdrozza a rendelet felhaszndloi — a tagallamok polgarai €s szocialis biztonsagi
intézményei — szamara az alaprendelet elveinek végrehajtasdhoz sziikséges eljarasokat.
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Az oregségi nyugdij teriiletén példaul meg kell hatdrozni, hogy a biztositottnak milyen
Iépést kell megtenni a nyugdijdnak megéllapitasdhoz, melyik intézményhez kell
benyujtania a kérelmét, ha tobb tagallamban is dolgozott, hogyan torténik az
intézmények egymas kozotti adatcseréje az érdekelt teljes eldmenetelének
figyelembevétele érdekében, és hogyan szamoljak ki — a rd vonatkozok mindegyike
tekintetében — a folyositandd nyugdijat. A 883/2004/EK rendelet kedvezményezettjei
érdekében az intézmények kozotti mindennapi  egyilittmiikddés hatékonyabb
megszervezésére vonatkoz6 konkrét javaslatok kidolgozasdhoz a tagallamokban
szamos szakértdi konzultaciot tartottak a szocidlis biztonsag témakorében. Ezek célja
foként a megfelelobb szintli szakértelem felkutatasa volt, kiilonosen a szocialis
biztonsagi intézmények szintjén. E célbol tobb munkacsoportot hoztak 1étre, amelyek a
szocialis biztonsagi rendszerek hatalya ala tartozé kiilonb6zé kockéazatoknak felelnek
meg: betegség, munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbetegedések, rokkantsag,
oregség, munkanélkiiliség, csaladi ellatasok.

Ezen kiviil a Bizottsdg szolgéalatai — a migrans munkavallalok szocialis biztonsadgaval
foglalkoz6 igazgatési bizottsag (MMSZBB), valamint az MMSZBB keretén beliil a
technikai bizottsag és a konyvvizsgald bizottsag — szoros és allandd kapcsolatban
allnak a tagéllamok 4ltal a koordinacios szabalyok alkalmazasara kijelolt szakértokkel.

A kapott valaszok osszefoglalasa és figyvelembevételiik modja

A szakértdi munkacsoportok dsszeiiltek. Egy horizontalis feladattal rendelkezd csoport
— pontosabban az a csoport, amelynek feladata a végrehajtasi rendelet szerkezetére és
altalanos hangvételére vonatkoz6 javaslatok kidllitdsa — iranymutatasokat tartalmazo
informalis Osszefoglald jelentést tett. Ezen iranymutatdsok nagy részét kovették a
javaslatban.

o A szakért6i vélemények megszerzése és felhasznalasa

Erintett tudomdnyos / szakértdi teriiletek

Szocialis biztonsag.

Alkalmazott modszertan

A szocidlis biztonsag kiilonbozo teriileteinek szakértéibdl alakitott munkacsoportok:
betegség, munkahelyi balesetek, foglalkozasi megbetegedések, rokkantsdg, oregség,
munkanélkiiliség, csaladi ellatasok.

F6bb szervezetek / megkérdezett szakertok

A tagédllamokban a szocidlis biztonsag teriiletén szamos szakértéi konzultaciot
folytattak. Ezek célja foként a legmegfelelobb szintli szakértdi vélemények felkutatasa
volt, kiilondsen a szocidlis biztonsadgi intézmények szintjén. E célbol tobb
munkacsoportot hoztak létre, amelyek a szocialis biztonsagi rendszerek ala tartozo
kiilonb6z6 kockazatoknak felelnek meg: betegség, munkahelyi balesetek, foglalkozasi
megbetegedések, rokkantsag, dregség, munkanélkiiliség, csaladi ellatasok.
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A kapott és felhasznalt vélemények osszefoglalasa

A lehetségesen sulyos kockézatok €s a visszafordithatatlan kdvetkezmények fennalladsa
nem kertiilt emlitésre.

Az eljaradsok egyszeriisitésének sziikségessége a rendelet felhasznaldi, a szocialis
biztonsagi intézmények, az illetékes hatésagok, a munkaltatok és a biztositottak, a
bérbol és fizetésbol é16 munkavallalok és 6nalldo vallalkozok szamara, valamint a
kiilonbozd szerepldk jogainak és kotelezettségeinek pontositdsa a szocidlis biztonsagi
rendszerek koordinalasaban.

A szakertoi véleményeknek a nyilvanossag rendelkezésére bocsatasahoz felhasznalt
eszkozok

Figyelembe véve az anyag szakmaisagat, és a kapott szakértéi vélemény informalis
jellegét, a jelentéseket nem tarjak a nyilvanossag elé.

e Hatasvizsgalat

A végrehajtasi rendelet teszi lehetové a polgarok szadmara, hogy részesiiljenek a
883/2004/EK rendelet eldnyeibdl. Meg kell varni az alaprendeletbdl és az annak
végrehajtasi rendeletébdl allé jogalkotdsi eszkdz elfogadasat, hogy a meggjitott
szabalyok kifejthessék a hatdsukat a korszerlisités, valamint a polgarok jogainak
egyszerlsitése és javitdsa teriiletén. A jelenleg hatalyban 1évé 1408/71/EGK és az
574/72/EGK rendelet helyébe a 883/2004/EK rendelet és annak végrehajtasi rendelete
1ép. Ezek a jogi eszkozok nem jarhatnak a jelenlegi helyzethez képest kiilonleges
negativ hatdssal a szocialis biztonsagi intézmények és hivatalok, a dolgozok vagy a
munkaltatdk munkaterhei és koltségei tekintetében. Ellenkezdleg, mivel ezen uj
szabalyok célja a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindldsa miikodésének javitasa,
és az eljarasok megkonnyitése a rendelet minden felhasznaldja szadmara, azok
elfogadésa tobbletet jelent szamukra a jelenleg alkalmazand6 szabalyokhoz képest.
Ebben a szakaszban nehéz lemérni az ezen 1j szabalyokbol szarmazo eredményességi
hasznot a szocialis biztonsagi intézmények, a munkaltatok — kiilondsen a KKV-k — és a
biztositottak, a bérbol és fizetésbol €16 munkavallalok, valamint az 6nalld vallalkozok
szdmara. A javasolt intézkedések célja a polgaroknak nyujtott szolgéltatasok javitasa.
Kiilonosen a tobb tagallamban dolgozott személyek nyugdijanak kiszamitdsdhoz ¢és
folyositasdhoz sziikséges id0 lerdviditésére vonatkozo intézkedések meghozataldval e
javaslat az Union beliili szabad mozgas feltételei javitdsanak iranyaba halad.

Ezen kivill ezek a javaslatok az e-kozigazgatds témakorébe illeszkednek, mivel az
elektronikus  eszkdzoknek a  szocialis  biztonsdgi  intézmények — kozotti
informdciocserében  torténd felhasznaldsa Iényeges szempont az eljarasok
meggyorsitdsaban. Az elektronikus eszk6zok hasznalatanak fontossagat az
intézmények kozotti adatcserében egyébként minden tagallam elismeri, az MMSZBB
altal elfogadott cselekvési terv 0sszefliggésében.

A JAVASLAT JOGI ELEMEI
e A javasolt intézkedések osszefoglalasa

A nemzeti szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szo16 883/2004/EK rendelet
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végrehajtasi rendelete javaslatdnak célja a jelenlegi rendelkezések — a 1408/71/EGK
rendelet ¢és annak 574/72/EGK végrehajtasi rendelete — korszeriisitésének ¢és
egyszerlsitésének elvégzése. Ez a személyek uniobeli szabad mozgasanak alapvetd
eszkoze.

A javaslat célja a 883/2004/EK rendelet szabalyai konkrét végrehajtisa eljarasainak
megallapitdsa minden érintett szerepld — a biztositottak, a szocidlis biztonsagi
rendszerek intézményei, €s a tagallamok illetékes hatosagai — szamara.

A javaslat kiegésziti a 883/2004/EK rendeletben elért korszerlisitési munkat, és
megkisérli a jelenlegi eljarasok javitdsat a szamos teriileten meglévé rendelkezések
egyszertsitésével és pontositasaval. E tekintetben a javaslat célja a kiilonb6zo
résztvevOok jogainak és kotelezettségeinek egyértelmiibb kiemelése a végrehajtando
eljarasokon keresztiil.

E javaslat célja a 883/2004/EK rendeletben szerepld kiilonbozd résztvevok kozotti
egyiittmiikddés elmélyitése kovetkeztetéseinek levonasa is.

Az a tény, hogy a 883/2004/EK rendelet immar minden eurdpai polgart érint — mivel az
a nem aktiv személyekre is vonatkozik —, magaban foglalja a szocidlis biztonsagi
intézmények és a tagallamok kozotti egylittmiikodés modjainak ¢és eljarasainak
korszeriisitését is.

Egészen pontosan a biztositottak szdmara az eljarasok megkonnyitésérdl, valamint a
szocialis biztonsagi rendszer kiilonféle intézményei (betegség, munkahelyi baleset,
foglalkozasi megbetegedés, rokkantsag, nyugdij, munkanélkiiliség, csaladi ellatasok)
altal torténd valaszadas és a hatarokon atnyuld esetek kezelése hataridejének
meggyorsitdsarol van szo.

Ez a cél magaban foglalja, hogy kiilonleges hangsulyt kell helyezni az informacidcsere
modern  moédszereire. Az intézmények  kozotti  elektronikus  adatcsere
nélkiilozhetetlennek tlinik a koordinalds muikodéséhez sziikséges informaciok
tovabbitasanak  megkonnyitéséhez ¢és  kiillonosen a  biztositottak jogainak
megallapitdsdhoz és kiszamitasdhoz.

e Jogalap
Az EK-Szerzodés 42. és 308. cikke.
e A szubszidiaritas elve

A szubszidiaritas elvét akkor kell alkalmazni, ha a javaslat nem a K6zosség kizarolagos
hataskorébe tartozo teriiletet érint.

A javaslat céljai nem valdsithatok meg megfeleld mddon a tagallamok fellépése révén
a kovetkez6 okok miatt.

A tervezett célt — azaz a szocidlis biztonsag koordinalasi intézkedéseinek biztositasat
célzo6 végrehajtasi szabalyok elfogadasat — a tagallamok nem tudjak megfelelé6 modon
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megvalositani, ahogyan azt a 883/2004/EK rendelet kifejezetten hangsulyozza (45.
preambulumbekezdés). Valojaban az EK-Szerzédés 42. cikke megallapitja, hogy a
szocialis biztonsdg teriiletén a Tandcs elfogadja a sziikséges intézkedéseket a
munkavallalok szabad mozgésanak megteremtéséhez.

E rendelkezések koordinalasi rendelet formajaban jelentek meg, amelynek hatalyat
fokozatosan kiterjesztették az onallo vallalkozokra, a didkokra, a nyugdijjogosultakra,
a tisztviselOkre, és ezentul minden biztositottra.

A jellege folytan e rendelet célja csak az ahhoz sziikséges intézkedések megallapitésa,
hogy a biztositott egy masik tagallamban utazzon, tartozkodjon vagy lakjon anélkiil,
hogy elvesziten¢ a szocialis biztonsaghoz valdo jogat. A jogok megtartasdnak
biztositdsdra a rendelet kiilonb6zdé szabalyokat hatiroz meg, amelyek a szocidlis
biztonsag kiilonbozo teriiletei egyedi igényeinek felelnek meg. Mindazonaltal altalanos
elveket is tartalmaz, amelyek lehetové teszik a koordinacio miikddését. Ezek kozott az
elvek kozott szerepel a végrehajtasi jogszabalyok egységessége, a tények besorolasa €s
az egyenld banasmdd. A tagdllamoknak be kell tartaniuk azokat, mindazonaltal
kizarolag a tagallamok hatdrozhatjak meg, szervezhetik és finanszirozhatjak a sajat
nemzeti szocidlis biztonsagi rendszeriiket.

Mivel hatarokon atnyulo helyzetekrdl van szo, egyetlen allam sem jarhat el egyediil. A
meglévd kétoldalt megallapodasok helyébe a koordinéldsi rendelet 1épett, amely igy
lehetOvé tette az egyszeriisitést és a biztositottak tekintetében az egyenld banasmodot
minden, a szocidlis biztonsagrol szolo alkalmazandd nemzeti jogszabdly tiszteletben
tartasaval.

A javaslat céljai kozosségi fellépéssel jobban megvalodsithatok a kovetkezd okok miatt.

A nemzeti szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasanak csak kozosségi szinten van
értelme: annak alapja ¢és indoka a személyek szabad mozgésa az Union beliil.

Ez a szabélyozis minden olyan eurdpai polgarra vonatkozik, aki barmely okbol az
Unioban utazik.

Egyediil a tagallamok rendelkeznek hatdskorrel a nemzeti szocidlis biztonsagi
rendszereik meghatarozasara, szervezésére és finanszirozasara.

A javaslat igy megfelel a szubszidiaritas elvének.

e Az aranyossag elve
A javaslat megfelel az aranyossag elvének a kdvetkez6 okokbol.

A tagallamok, az illetékes hatdsagok és a szocialis biztonsagi intézmények tovabbra is
egyediil rendelkeznek hataskérrel a nemzeti szocidlis biztonsdgi rendszeriik
meghatdrozasara, szervezésére és finanszirozasara.

Az eljarasok javitasa, valamint a kiillonb6zd szereplok jogainak és kotelezettségeinek
pontositasa alkalmas az igazgatasi kezelési koltségek tekintetében torténd
megtakaritasokra (a szocialis biztonsagi intézmények kozotti kovetelések megtéritése),
¢és hatékony valasz a polgarok igényeire (a megtéritések és az ellatasok kifizetései
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4)

5)

hataridejének javitdsa). Az intézmények kozotti egyiittmiikodés megerdsitése jelentds
tényez0 a csalas €s a visszaélések elleni kiizdelemben.

e A jogi eszkozok megvalasztasa
Javasolt jogi eszkoz(0k): rendelet.
Mas jogi eszk6zok nem volndnak megfeleldek a kdvetkezd okok miatt.

A meglévo jogalkotasi eszkdz, azaz az 574/72/EGK rendelet — amely az 1408/71/EGK
rendelet végrehajtasi rendelete — korszertisitése, amely helyébe a 883/2004/EK rendelet
1ép. Emlékeztetdiil, az 1408/71/EGK rendelet koordinacios, €s nem harmonizacios
rendelet, mivel egyediil a tagédllamok rendelkeznek hataskorrel a sajat szocialis
biztonsagi rendszeriik szervezésére €s finanszirozasara. A Szerz6dés altal biztositott, a
személyek szabad mozgasara vonatkozd jogukat gyakorld biztositottak jogainak
védelmére valasztott koordinacios rendelet a kitlizott céllal aranyos, ahogyan azt a
jogalkot6 a Szerzddés 42. cikkében meghatarozta.

KOLTSEGVETESI HATAS

A javaslatnak nincs hatasa a K6zosség koltségvetésére.

KIEGESZITO TAJEKOZTATAS

e Szimulacid, kisérleti szakasz és atmeneti idoszak

A javaslat atmeneti idészak targyat képezte vagy fogja képezni.

o Egyszerisités

A javaslat a jogszabalyi keret egyszeriisitését, a (nemzeti vagy eurdpai) hatdsdgokra
alkalmazand6 kozigazgatasi eljarasok egyszeriisitését, valamint a szervezetekre ¢&s
maganszemélyekre alkalmazando kozigazgatasi eljarasok egyszeriisitését vezeti be.

A javaslat konnyitése, a mellékletek eltorlése.

Elektronikus informéaciocsere  modszereinek hasznalata, és az adatcserék
megkonnyitése céljabol munka az elektronikus formatumu dokumentumokon.

A szocidlis biztonsagi intézmények kozotti egyiittmikodés megerdsitése annak
elkeriilésére, hogy az eljarasok terheit elsdsorban a biztositottakra haritsak. A
kiilonb6z6 szerepldk szerepeinek pontositasa.

Europai Gazdasagi Térség

e Ez a jogiaktus-tervezet az EGT-megallapodas egyik teriiletéhez tartozik, igy azt
helyénval¢ kiterjeszteni az Eurdpai Gazdasagi Térségre.

e A javaslat részletes magyarazata fejezetenként vagy cikkenként

A vegrehajtasi rendeletre iranyuld javaslat a 883/2004/EK rendelet szerkezetchez
illeszkedik, 1. cime ,,Altalanos rendelkezések”, II. cime ,,Az alkalmazando
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jogszabalyok meghatarozasa”, IIl. cime pedig a szolgaltatasok kiilonbdzd csoportjaira
alkalmazand6 kiilonleges rendelkezéseket tartalmaz: betegbiztositasi ellatasok,
anyasagi és azzal egyenrangl apasagi ellatdsok; munkahelyi balesetek és foglalkozasi
megbetegedések esetére szold ellatasok; halaleseti juttatas; rokkantsagi ellatasok;
Oregségi ¢és tuléld hozzatartozoi ellatdsok; munkanélkiili ellatdsok; csaladi ellatasok;
IV. cime ,Pénziigyi rendelkezések”, V. cime ,Kiilonbozé atmeneti ¢€s zard
rendelkezések”. Ez a végrehajtasi rendelet lehetévé teszi a 883/2004/EK rendelet
hatalybalépését. Azonban figyelembe véve a rendelet altal érintett felek megfeleld
tajékoztatasanak sziikségességét és a nehézségek eldidézésének elkeriilését, kiilondsen
az intézmények kozott az elszamolasok megallapitasa esetében egy legalabb hat
hoénapos idétartamot hataroznak meg a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasara
vonatkozo6 1j rendelkezések hatalybalépésére.
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2006/0006 (COD)
Javaslat

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS RENDELETE

a szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szolo 883/2004/EK rendelet részletes

végrehajtasi szabalyainak megallapitasarol

(EGT és Svajc vonatkozasu szoveg)

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Europai Kozosséget 1étrehozo szerzddésre €s kiilonosen annak 42. és 308.

cikkére,

tekintettel a szocidlis biztonsagi rendszerek koordinalasarol' szolo, 2004. aprilis 29-i
883/2004/EK eurdpai parlamenti és tanacsi rendeletre” és kiilondsen annak 89. cikkére,

tekintettel a Bizottsag javaslatara’,

tekintettel az Eurépai Gazdasagi és Szocilis Bizottsag véleményére *,

a Szerzédés 251. cikkében szerepld eljarasnak megfelelen’,

mivel;

(1)

2

3)

A 883/2004/EK rendelet korszerlsiti a tagallamok nemzeti szocidlis biztonsagi
rendszereinek koordinalasat, megallapitva a végrehajtashoz sziikséges intézkedéseket
¢s eljarasokat, iigyelve azoknak az ¢érintett szereplok érdekében torténd
egyszerlsitésére. Végrehajtasi szabalyait meg kell allapitani.

A szocialis biztonsagi intézmények kozotti hatékonyabb €s szorosabb egyiittmiikdés
megszervezése lényeges tényez0 annak érdekében, hogy lehetévé valjon a
883/2004/EK rendelet hatalya ald tartozd személyek szamara, hogy jogaikat a
legkedvezObb hataridén beliil és feltételek mellett élvezhessék.

Az elektronikus eszk6zok hasznalata alkalmas a tagéllami intézmények kozotti gyors
¢s megbizhat6 adatcserére. Ezen adatok elektronikus kezelése biztosan hozzajarul az
eljarasok meggyorsitdsdhoz az érintett személyek szamara. Az érintettt személyeknek
egyébként élvezniiik kell minden, a személyes adatok kezelésével és ezen adatok

HL L 166.,2004.4.30., 1. 0., a HL L 200., 2004.6.7., 1. o. helyesbitése.
A szocialis biztonsagi rendszerek koordinalasarol szold 2004. aprilis 29-1 parlamenti és tanacsi rendelet,
HL L 166., 2004.4.30., a HL L 200., 2004.6.7. helyesbitése.
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szabad mozgasaval kapcsolatos, a maganszemélyek védelmére vonatkozd ¢és
kozosségi rendelkezésekben meghatarozott minden biztositékot.

Amennyiben a 883/2004/EK rendelet alkalmazasdban kozremiikodni kivano
tagallami szervezetek adatait — beleértve az elektronikus adatokat is — olyan
formaban bocsatjak rendelkezésre, amely lehetdvé teszi a megfeleld idében torténd
frisssitést, az megkOnnyiti a tagallami intézmények kozotti adatcserét. Ez a
megkozelités, amely eldnyben részesiti a tisztadn ténybeli informaciok helytallosagat,
valamint hogy ezen adatok a polgarok szamara azonnal rendelkezésre alljanak,
jelentds egyszerusitést jelent, amelyet e rendelettel kell bevezetni.

Bizonyos eljarasok megerdsitésének nagyobb jogbiztonsagot ¢és atlathatosagot kell
hoznia a 883/2004/EK rendelet felhasznaloinak. Kiilonosen a bizonyos
kotelezettségek vagy bizonyos kozigazgatasi 1€pések megtételének kozos hatarideje
megallapitdsdnak hozzd kell jarulnia a biztositottak és az intézmények kozotti
kapcsolatok egyértelmiivé tételéhez és megszervezéséhez.

A tagallamoknak, azok illetékes hatosagainak, illetve a szocidlis biztonsagi
intézményeknek rendelkezniiik kell azzal a lehetdséggel, hogy egymas kozott
megallapodjanak az altaluk leghatékonyabbnak, ¢és a szocidlis biztonsagi
rendszereikhez leginkabb igazodonak itélt konnyitett eljarasokrol és kozigazgatasi
megallapodasokrdol. Azonban az ilyen megallapodasok nem sérthetik a 883/2004/EK
rendelet hatalya alé tartoz6 személyek jogait.

A szocidlis biztonsag teriiletére jellemzd Osszetettség azt igényli, hogy a tagallamok
minden intézménye kiilonleges eréfeszitést tegyen a biztositottak érdekében, hogy ne
szankcionaljdk azon érintett személyeket, akik nem juttattdk el a kérelmiiket vagy
bizonyos informaciokat a 883/2004/EK rendeletben és az e rendeletben
meghatarozott szabalyok és eljarasok alapjan az e kérelem kezelésére felhatalmazott
intézménynek.

Az illetékes intézmény — azaz amely jogszabalyai alkalmazandok, vagy amelynek
bizonyos ellatasokat ki kell fizetnie — meghatarozasahoz a biztositott €s a csalad
tagjainak objektiv helyzetét tobb tagdllam intézményeinek kell megvizsgalnia. Az
intézmények kozotti e nélkiilozhetetlen adatcserék idOtartama alatt az érintett
személy védelmének biztositdsdra célszerli ideiglenes jelleggel megallapitani
valamely szocialis biztonsagi joghoz val6 csatlakozasat.

Az e rendelet altal meghatarozott szamos intézkedésnek és eljarasnak az a célja, hogy
nagyobb atlathatdsagot biztositson a tagallamok altal a 883/2004/EK rendelet
keretében alkalmazando eldirdsoknak. E pontositdsok az Europai Kozosségek
Birosaganak itélkezési gyakorlatabol, az igazgatési bizottsag hatarozataibol, valamint
a SzerzOdésben meghatarozott alapvetd szabadsdgok keretén beliil a szocialis
biztonsagi rendszerek koordindlasanak tobb mint harminc éves tapasztalatabol
erednek.

A 883/2004/EK rendelet hatdlyanak a biztositottak Osszességére — beleértve a nem
aktiv személyeket is — torténd Kkiterjesztése bizonyos egyedi szabalyokat és
eljarasokat igényel e személyek tekintetében, kiilondsen a lakohelyiik szerinti
kiilonb6z6é tagallamokban fizetett vagy nem fizetett tevékenységet soha nem
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folytatott  személyek 4altal gyermekek nevelésének szentelt iddszakai
figyelembevételére alkalmazando jogszabalyok meghatarozasara.

Bizonyos eljarasoknak tiikroznitik kell a terhek tagallamok kozotti kiegyensulyozott
megoszlasanak kovetelményét is. Kiilondsen a betegbiztositasi tertiilet keretén beliil,
ezen eljarasoknak figyelembe kell venniiikk egyrészrél azon tagallamok helyzetét,
amelyek a biztositottak fogadasi koltségeit fizetik, azok rendelkezésére bocsatva az
egészségiigyi rendszeriiket, és masrészrol azon tagallamokét, amelyek intézményei a
biztositottjaik altal a lakohelyiiktdl eltérd tagallamban kapott természetbeni ellatasok
pénziigyi terheit viselik.

A 883/2004/EK rendelet egyedi keretén beliil a ,,rendszeres juttatdsok™ keretében
egyértelmiivé kell tenni a természetbeni betegbiztositasi ellatasokhoz - azaz azon
ellatasokhoz, amelyekért egy biztositott a lakohelyétdl és a biztositottsaga helyétol
eltérd tagallamban folyamodik - kapcsolodd kiadasok atvételének feltételeit. A
biztositott eldzetes engedélyezési kérelmére vonatkozo kotelezettségeit, valamint az
intézménynek az iligyfél tekintetében az engedélyezés feltételeire vonatkozo
kotelezettségeit pontositani kell. Helyénvald pontositani a fent emlitett engedélyezés
alapjan egy masik tagallamban kapott ellatdsok pénziigyi terhei atvételének
kovetkezményeit is.

A tagallamok intézményei kozott felmeriild ilyen kovetelések kifizetése
hataridejének lerdviditéséhez leginkabb sziikséges eljarasok lényegesnek tlinnek az
adatcserék tekintetében a bizalom fenntartasa, és a tagallamok szocidlis biztonsagi
rendszerei szdmara elengedhetetlen, hatékony ¢és eredményes igazgatas
kovetelményének vald megfelelés érdekében. Ezért célszeri megerdsiteni a
betegbiztositasi és munkanélkiili ellatasok Osszefliggésében a kovetelések kezelését
érintd eljarasokat.

Mivel a 883/2004/EK rendelet hatdlya ala tartoz6 szocialis biztonsagi rendszerek a
biztositottak szolidaritdsan alapulnak, meg kell hatarozni a nem jar6 ellatasokhoz,
vagy a nem folyositott jarulékokhoz kapcsolédd kovetelések hatékonyabb
megtéritésének mechanizmusat. Az egylittmiikddés megszervezése soran a
tagallamok pénziigyi érdekeinek jobb védelme érdekében, az intézmények kozotti —
kiilondsen az adoligyi igazgatasok kozotti — kdlesonds segitségnyljtasi eljarasokat
pontositani kell a bizonyos jarulékokkal, terhekkel és dijakkal kapcsolatos
kovetelések beszedésére vonatkozd kolcsonds segitségnyujtasrol szold, 1976.
marcius 15-i 76/308/EGK tanacsi iranyelv® és mas intézkedések rendelkezései
alapjan.

A Dbiztositottaknak a jogaikrol és a kotelezettségeikrdl vald tajékoztatidsa 1ényeges
eleme az illetékes hatosagokkal és a tagillami intézményekkel vald, bizalmon
alapul6 kapcsolatnak.

Mivel a tervezett fellépés céljat — azaz a személyek szabad mozgdsa hatékony
gyakorlasanak biztositdsara irdnyuld koordinéacios intézkedések elfogadasa — a
tagallamok nem tudjdk megfeleld modon megvalodsitani, €s az a fellépés mérete €s

6

HL L 73., 1976.3.19., 18. o.. A legutobb a 2001. junius 15-i 2001/44/EK tanacsi iranyelvvel
(HL L 175.,2001.6.28., 7. 0.) modositott iranyelv.
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hatasai miatt k6z0sségi szinten jobban megvaldsithatd, a Kozdsség a Szerzddés 5.
cikkében szereplé szubszidiaritds elvének megfelelden intézkedéseket hozhat. Az
emlitett cikkben szerepld ardnyossag elvének megfelelden e rendelet nem terjed tul a
cél eléréséhez sziikségeseken.

E rendeletnek a szocialis biztonsagi rendszereknek a Kozosségen beliil mozgd
munkavallalokra és csalddtagjaikra torténd alkalmazasarol szolo 1408/71/EGK
rendelet végrehajtdsdra vonatkozd szabalyok megallapitdsarol sz6lo, marcius 21-i
574/72/EGK rendelet’ helyébe kell 1épnie.

ELFOGADTAK EZT A RENDELETET:

(1

2

1. ciM- ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. fejezet - Fogalommeghatarozasok

1. cikk
Fogalommeghatarozasok

E rendelet értelmében a 883/2004/EK rendelet fogalommeghatarozasait kell
alkalmazni.

Az (1) bekezdésben szerepld fogalommeghatarozasokon kiviil:

a) ,hozzaférési pont” valamely tagallam illetékes hatosaga altal kijelolt szervezet,
amelynek feladata a 883/2004/EK rendelet és e rendelet alkalmazéasahoz
sziikséges adatok elektronikus uton torténd kiildése és fogadasa a kozos
halozaton keresztiil, amelyben ezeket az adatokat kicserélik egyrészrdl az adott
tagallam illetékes hatosagai, és masrészrél mas tagallamok illetékes hatosagai
és/vagy hozzaférési pontjai kozott;

b) ,kapcsolattartd szervezet” valamely tagallam illetékes hatosaga altal a
883/2004/EK rendelet 3. cikkében szerepld szocidlis biztonsagi teriiletek
tekintetében kijelolt szervezet, amely képes megfelelni a tagallami
intézmények tajékoztatds és segitségnyujtas iranti kérelmeinek, és amelyhez
azok kiilonosen e rendelet IV. cimének keretén beliil fordulhatnak;

c) ,dokumentum” az igazgatasi bizottsag altal azonositott azon adatok 0sszessége
— az adathordozo6tol fliggetleniil —, amelyek alkalmasak az elektronikus uton
torténd cserére, ¢s amelyek kozlése sziikséges a 883/2004/EK rendelet és e
rendelet rendelkezéseinek érvényesiiléséhez;

d) ,szabvanyositott elektronikus lizenet” az igazgatasi bizottsag altal a tagallamok
intézményei  kozotti  informéciocserére  meghatidrozott  formatumban
szerkesztett dokumentum,;

7

HL L 74., 1972.3.27., 1. 0. A legutobb a 647/2005 /EK rendelettel (HL L 28.,1997.1.30.) modositott
rendelet.
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3)

“4)

(1)

e) ,elektronikus Uton torténd tovabbitas” elektronikus adatkezelési eszk6zok
(beleértve a numerikus tOmoritést is) utjan torténd tovabbitds vezetéken,
radion, optikai vagy mas elektromagneses eljarassal;

f)  ,technikai bizottsag” a 883/2004/EK rendelet 73. cikkében szerepld bizottsag;

g) ,konyvvizsgald bizottsdg” a 883/2004/EK rendelet 74. cikkében szerepld
bizottsag.

I1. fejezet — Az egyiittmiikodésre és az adatcserére vonatkozo rendelkezések

2. cikk
Az intézmények kozotti adatcserék hatalya és szabalyai

A tagallami intézmények kozolnek egymassal minden, a 883/2004/EK rendelet
hatdlya ald tartoz6 személy jogai ¢és kotelezettségei megallapitasahoz és
meghatarozasdhoz — kiilondsen az elldtasok megfeleld Osszegének, valamint a
szocialis biztonsagi jarulékok megallapitasahoz — sziikséges adatot.

Amennyiben egy biztositott tévedésbdl nem az e rendelet szerint kijelolt
intézménynek tovabbitott tajékoztatast, dokumentumokat vagy kérelmeket, e
tajékoztatast, dokumentumokat vagy kérelmeket az elsé intézménynek
haladéktalanul tovabbitania kell az e rendelet altal kijeldlt intézménynek, feltlintetve
azt az idOpontot, amikor azokat eredetileg benyujtottdk. Az utdbbi intézményre
nézve ez az id6épont kotelezo.

A tagallami intézmények kozotti adatkozlés akar maguk kozott, akar hozzaférési
ponton vagy kapcsolattarto szervezeten keresztiil torténik.

Amennyiben az adatkozlés hozzaférési ponton vagy kapcsolattartd szervezeten
keresztiil tortént, ezt a hozzaférési pontot vagy kapcsolattartd szervezetet a hozza
intézett kérelmek hatarideje tekintetében a megkeresett intézmény szerepét és
feladatat teljesitd megkeresett intézménynek kell tekinteni abban a tagallamban.

3. cikk
A kedvezményezettek és az intézmeények kozotti adatcserék hatalya és szabalyai

Béarmely, a 883/2004/EK rendelet hatdlya ala tartozo személy koteles megadni az
illetékes intézménynek minden tdjékoztatast vagy igazolé dokumentumot, amely a
helyzete, a csaladja helyzete, illetve a jogai €s kotelezettségei megallapitasahoz, azok
fenntartasahoz, valamint az alkalmazand6 jogszabalyok meghatarozdséhoz, és az
annak tekintetében fennallo kotelezettségeihez sziikséges.

Kiilonosen, amennyiben egy jogszabalyi rendelkezés eldirja, hogy az ellatasok
Osszegét a gyermekeken kiviili csaladtagok figyelembevételével kell megallapitani, a
biztositottnak igazolast kell benytjtania a nem az ellatast elszdmol6 intézmény helye
szerinti tagallamban lako csaladtagjaira vonatkozoan, e csaladtagok figyelembevétele
érdekében.
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(6)

(7
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(1)

2

3)

(1

Az a tagallam, amely a jogszabdlyai vagy az 52. cikkben szerepld helyzet alapjan
ezeket az adatokat Osszegytijti, biztositja az érintett személyeknek az ezen adatokhoz
vald hozzaférést és azok helyesbitését, a személyes adatok kezelése és ezen adatok
szabad mozgésa tekintetében a maganszemélyek védelmére vonatkozd kozosségi
rendelkezések betartasaval.

Az illetékes tagallam intézményei kozlik az informdaciokat, ¢és kidllitjdk a
biztositottak szdmara a sziikséges dokumentumokat.

Egy tagallam illetékes intézménye, amely egy masik tagallam teriiletén lakd vagy
tartdzkodo személy jogairdl szolo hatarozatot tartalmaz6 dokumentumot kdzvetleniil
kiild, a kiildemény hordozojatol ¢és modjatol fiiggetleniil kéri a kézhezvétel
igazolasat. A kézhezvétel igazolasa barmely hordozon vagy eszkozzel megadhato.

A (4) bekezdésben szerepld hatarozat elkiildése bizonyitékanak hidnyaban a
883/2004/EK rendelet értelmében megnyilt jogok jogvesztd €s eléviilési hatarideje
nem érvényesithetd a kedvezményezettekkel szemben.

Amennyiben a (4) cikkben szerepld hatarozat elkiildésének idopontja megfeleléen
megallapitott, az illetékes intézmény hatarozata az érdekelttel szemben az adott
idépontot koveté egy honapon belilli érvényesithetd. Ha azonban a hatarozatot
meghozo tagallam jogszabalyai hosszabb hatarid6t allapitanak meg, akkor azt a
hataridot kell alkalmazni.

Minden esetben az ¢érintett személy a hatdrozatot meghozo intézmény altal
alkalmazott jogszabalyokban megallapitott jogorvoslati lehetdségekkel és
eljarasokkal ¢élhet.

Az igazgatasi bizottsdg meghatarozza az e rendelkezés végrehajtasanak gyakorlati
szabalyait arra az esetre, ha a hatarozatot az érintett személynek elektronikus uton
kiildik.

4. cikk
Az adatcserék formaja és modja

Az igazgatasi bizottsdg megallapitja a dokumentumok tartalmat és a szabvanyositott
elektronikus tizenetek formajat.

Az intézmények, a hozzaférési pontok vagy a kapcsolattartasi szervezetek kozotti
adattovabbitas elektronikus uton torténik egy koz0s, biztonsagossa tett kereten beliil,
amely képes a titkossag ¢€s az adatcsere védelmének biztositasara.

A kedvezményezettekkel vald kapcsolattartds soran az intézmények eldnyben
részesitik az elektronikus technikék alkalmazasat.

5. cikk

Egy masik tagallamban kiallitott dokumentumok és igazolo dokumentumok jogi értéke

A valamely tagillam intézménye 4&ltal a 883/2004/EK rendelet és e rendelet
alkalmazasa céljabol egy személy helyzetének igazolasara kiallitott dokumentumok,
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valamint egy masik tagallam hatosagai — beleértve az adohatosagokat is — altal
kiallitott igazol6 dokumentumok a tobbi tagallam intézményeire nézve kotelezéek a
dokumentumokat és az igazol6 dokumentumokat kiallit6 tagallam illetékes hatosaga
altal torténd visszavonasaig vagy érvénytelenné nyilvanitasaig.

A dokumentum megalapozottsiga vagy az abban szerepld bejegyzések alapjat
képezd tények tekintetében felmertilt kétség esetén a dokumentumot atvevo tagallami
intézmény a kiallitd intézményhez fordul a sziikséges pontositasok, és adott esetben a
szoban forgd dokumentum visszavonasanak kérelmével.

Ha az érintett intézmények kozott a dokumentumot atvevd intézmény kérelmének
id6pontjat kovetd egy honapon beliil nem jon létre megallapodas, a 883/2004/EK
rendelet 76. cikke (6) bekezdésének megfeleléen a megkeresést kovetd hat honapon
beliil az igazgatasi bizottsaghoz lehet fordulni az &llaspontok Osszeegyeztetése
érdekében.

6. cikk
Jogszabalyok ideiglenes alkalmazasa és ellatasok ideiglenes folyositisa

Amennyiben az alkalmazandd jogszabalyok megallapitasa tekintetében felmeriild
bizonytalansag két vagy tobb tagallam intézményei vagy illetékes hatosagai kozotti
kapcsolatfelvételt teszi sziikségessé, az érintett személy esetében ideiglenesen a
kovetkezd jogszabalyokat kell alkalmazni:

a) a lakohely szerinti tagallam jogszabalyai, amennyiben a tevékenysége
vagy tevékenységei egy részét ott végzi, vagy amennyiben nem végez
fizetett vagy nem fizetett tevékenységet;

b) mas esetekben azon tagadllam jogszabdlyai, ahol els6ként nytjtott be
biztositasra vonatkozé kérelmet.

Az ellatasok szolgaltatasara felhivott intézmény megallapitdsanak targyaban két vagy
tobb tagallam intézményei vagy illetékes hatosagai kozott fennalld nézetkiilonbség
esetén az ellatadsok igénylésére jogosult érdekelt — ha ezt nem vitatjak — ideiglenesen
a lakohelye szerinti, vagy — ha az érdekelt nem a szoban forgd tagallamok
valamelyikének teriiletén lakik — azon intézmény altal alkalmazott jogszabalyokban
meghatarozott ellatasokban részestil, amelyhez a kérelmet elsoként benyujtottak.

Amennyiben megallapitast nyert, hogy az alkalmazand6 jogszabalyok nem az
ideiglenes biztositas szerinti tagallam szerinti jogszabalyok, vagy hogy az ellatasokat
ideiglenesen folyositd intézmény nem az illetékes intézmény, az illetékesnek
bizonyult intézményt az ideiglenes biztositds idOpontjatol, illetve a szoban forgd
ellatasok elsé ideiglenes folydsitasatol kezdddden kell illetékesnek tekinteni.

Sziikség esetén az illetékes intézmény rendezi az érintett személy pénziigyi helyzetét

a jarulékok és az ellatasok tekintetében a 71. és 72., és adott esetben a 73-82. cikkben
szerepld szabalyok alapjan.
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7. cikk

Ideiglenes elszamoldsi kotelezettség

Az az intézmény, amely nem rendelkezik valamely ellatas vagy jarulék osszegének
végleges kiszamitasat lehetové tévo adatokkal, intézkedik ezen ellatas vagy jarulék
ideiglenes elszamolasarol.

A szoban forg6 ellatas vagy jarulék 0j szamitasat azonnal el kell késziteni, amint az
érintett intézmény hozzéjutott az igazol6 dokumentumokhoz.

I11. fejezet — A 883/2004/EK rendelet tovabbi altalanos végrehajtasi rendelkezései

8. cikk
Két vagy tobb tagallam kézotti igazgatasi megallapodasok

E rendelet rendelkezései a 883/2004/EK rendelet 8. cikkében szerepld egyezmények
alkalmazasara vonatkoz6 megallapodasok helyébe 1épnek, kivéve a 883/2004/EK
rendelet II. mellékletében szerepld egyezményekre vonatkozd megallapodasok
rendelkezéseit, amennyiben az emlitett megallapodasok rendelkezései szerepelnek e
rendelet 1. mellékletében.

A tagallamok sziikség esetén a 883/2004/EK rendelet 8. cikkének (2) bekezdésében
meghatdrozott egyezmények alkalmazasara vonatkozd megéllapodasokat kothetnek
egymds kozott, amennyiben e megallapodasok nem sértik a kedvezményezettek
jogait.

9. cikk
Intézmények kozotti tovabbi eljarasok

Két vagy tobb tagallam, illetve azok illetékes hatosdgai vagy intézményei a II-1V.
cim rendelkezéseiben meghatarozottaktdl eltérd eljarasokban is megallapodhatnak,
amennyiben ezek az eljarasok nem sértik a kedvezményezettek jogait.

Az e célbol kotott megallapodasokat az igazgatasi bizottsag tudomasara hozzak, és
azokat e rendelet 1. mellékletében felsoroljak.

10. cikk
Az ellatasok halmozodasanak elkeriilése

Amennyiben két vagy tobb tagallam jogszabdlyai alapjan jard ellatdsokat kolcsondsen
csokkentik, felfiiggesztik vagy eltorlik, az érintett tagdllamok jogszabalyai altal eldirt
csOkkentési, felfiiggesztési vagy eltorlési zaradékok szigoru alkalmazdsa esetében ki nem
fizetendd Osszegeket elosztjak a csokkentésnek, felfiiggesztésnek vagy eltorlésnek alavetett
ellatasok szamaval.
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11. cikk

A lakohely meghatarozasanak elemei

A tobb tagallam intézményei kozotti nehézségek megolddsara — mint amilyen a
883/2004/EK rendelet hatdlya alé tartozo személy lakohelyének megallapitasa — ezek
az intézmények kozos megallapoddssal meghatdrozzak az érintett személy
érdekkorét, a kovetkezd adatok és tények figyelembevételével:

a)  atartdzkodas id6tartama és folyamatossaga;

b) a csaladi helyzet, kiilondsen a gyermekek beiskolazasanak helye, és a csaladi
kapcsolatok;

¢)  ha munkavallalorél van szo, az a tény, hogy allandé munkaval rendelkezik;

d) a személy akarata — ahogyan az az dsszes korlilménybdl kideriil — kiilondsen
azon okok, amelyek a koltozésre inditottak;

e) az a tagallam, ahol a személy adofizetésre kotelezett az Osszes jovedelme
tekintetében, azok forrasatol fiiggetleniil.

Amennyiben az (1) bekezdésben szerepld kiilonbozd kovetelmények alkalmazasa
nem teszi lehetdvé az intézmények szdmara a megallapodast, a szoban forgd személy
kifejezett akaratat kell meghatarozonak tekinteni a lakohelyének megallapitasa
tekintetében.

12. cikk

Az idoszakok Osszesitése

A 883/2004/EK rendelet 6. cikke alkalmazasanak értelmében az illetékes intézmény
azon tagallam intézményéhez fordul, amely jogszabalyainak hatalya alé a biztositott
korabban tartozott, az utdbbi jogszabalyai alapjan megszerzett biztositdsi,
alkalmazasi, ©6nallé vallalkozd tevékenységre vagy helyben lakasra vonatkozo
iddszakokkal kapcsolatos kozlések megszerzéséért.

A valamely tagallam jogszabalyai alapjan megszerzett biztositasi vagy helyben lakasi
idészakok hozzdadddnak a barmely mas tagallam jogszabalyai alapjan megszerzett
biztositasi vagy helyben lakési id6szakokhoz, amennyiben az ellatasokhoz vald jog
megszerzése, fenntartdsa vagy érvényesitése céljabol sziikséges azt megtenni,
feltéve, hogy ezek az idészakok nem egymasra halmozodnak.

Amennyiben a valamely tagillam jogszabdlyai alapjan kotelezd biztositds cimén
megszerzett biztositasi vagy helyben lakasi idészak egybeesik egy masik tagallam
jogszabalyai alapjan 6nkéntes vagy szabadon valaszthato folytatdlagos biztositas
cimén megszerzett biztositasi idOszakkal, csak a kotelezd biztositds cimén
megszerzett iddszakot kell figyelembe venni.

Amennyiben egy tagallam jogszabalyai alapjan megszerzett biztositasi vagy helyben
lakasi iddszak — nem hasonld iddszak — egybeesik egy masik tagallam jogszabalyai
értelmében hasonlé iddszakkal, egyediil a nem hasonld iddszakot kell figyelembe
venni.
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%) Minden, egy vagy tobb tagallam jogszabalyai alapjan hasonl6 iddszakot csak azon
tagallam intézménye vehet figyelembe, amely jogszabalyainak hatidlya ala a
biztositott az emlitett iddszak eldtt legutoljara kdotelezben tartozott. Abban az
esetben, ha a biztositott nem tartozott kotelezéen valamely tagallam jogszabalyainak
hatdlya ald az emlitett id6szak eldtt, azt figyelembe kell vennie azon tagallam
intézményének, amely jogszabalyainak hatdlya ala a biztositott eldszor tartozott
kotelezden az emlitett idészak utan.

(6) Abban az esetben, ha nem lehet pontosan meghatarozni azt az iddszakot,
amelyben bizonyos biztositdsi vagy helyben lakési iddszakokat egy tagallam
jogszabalyai alapjan megszereztek, vélelmezik, hogy ezek az idészakok nem egy
masik tagdllam jogszabalyai alapjan megszerzett biztositdsi vagy helyben lakasi
id0szakokra rakddnak, és azt figyelembe veszik, amennyiben azok hasznosan
szamitasba vehetdk.

13. cikk
A biztositasi idoszakok atvaltasanak szabalyai

Amennyiben a valamely tagdllam jogszabdlyai alapjan megszerzett biztositasi idészakokat
mas egységekben fejezik ki, mint amelyeket a masik tagallam jogszabélyai hasznalnak, az
Osszesités céljabol sziikséges atvaltast a kovetkezo szabalyok szerint végzik el:

a)  egy nap nyolc éranak felel meg, és forditva;
b) Ot nap egy hétnek felel meg, és forditva;
c)  huszonkét nap egy honapnak felel meg és forditva;

d)  héarom hénap, tizenhdrom hét vagy hatvanhat nap egy negyedévnek felel meg, és
forditva;

e) a heteknek honapokra vald atvaltasa esetében ¢és forditva, a heteket ¢és a
hénapokat napokra kell atvaltani;

f)  az a)-e) pontok alkalmazasanak nem lehet az a hatdsa, hogy az egy naptari év
folyaman megszerzett biztositasi idészakok egészére nézve kétszazhatvannégy
napnal vagy otvenkét hétnél vagy tizenkét honapnal vagy négy negyedévnél
nagyobb szam keletkezzen.

Amennyiben a valamely tagallam jogszabalyai alapjan megszerzett biztositasi idészakokat

hénapokban fejezik ki, az egy honapos szakasznak megfeleld napokat az elsé albekezdésben
szereplo atvaltasi szabalyok alapjan egy egész honapnak tekintik.
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I1. CiM — AZ ALKALMAZANDO JOGSZABALYOK MEGHATAROZASA

14. cikk
A 883/2004/EK rendelet 12. és 13. cikkére vonatkozo pontositasok

A 883/2004/EK rendelet 12. cikke (2) bekezdésének alkalmazasa céljabol a
kovetelmény, amely alapjan megallapithatd, hogy egy 06nall6 véllalkoz6 altal az
egyik tagallamban megkezdett tevékenység ,.hasonldé” a rendesen gyakorolt 6nalld
tevékenységhez, az a tevékenység tényleges jellege, és nem a tagallam altal e
tevékenységnek esetlegesen adott — fizetett vagy 6nalld tevékenység — mindsités.

A 883/2004/EK rendelet 13. cikke (1) és (2) bekezdésének alkalmazasa céljabol ,.egy
fizetett vagy 0Onallé tevékenység lényeges része” egy tagéallamban gyakoroltnak
mindsiil, ha a fizetésbdl ¢l6 vagy 0Onalldo vallalkozd a tevékenységeinek
mennyiségileg jelentds részét ott gyakorolja, anélkiil, hogy sziikségszeriien e
tevékenységek nagyobb részérdl lenne sz6. A valamely tagallamban gyakorolt
tevékenység semmiképpen nem tekinthetd 1ényegesnek, ha az a munkavallald 6sszes
tevékenységének az iizleti forgalom, munkaidd, illetve a bérezés vagy a jovedelem
szempontjabol annak 25%-anal alacsonyabb.

A 883/2004/EK rendelet 13. cikke (2) bekezdése b) pontjanak alkalmazasa céljabol
egy 6nallo vallalkozé ,,érdekkorét” gy kell meghatarozni, hogy figyelembe veszik a
szakmai tevékenységei elemeinek Osszességét, kiilondosen azt a helyet, ahol az
érdekelt tevékenységeinek dallandd székhelye van, a szokdsos jelleget vagy a
gyakorolt tevékenység iddtartamat, a tagallamot, ahol az érdekelt a jovedelmei
Osszessége tekintetében — azok forrasatdl fiiggetleniill — adodalany, valamint az
érdekelt akaratat, ahogyan az az 6sszes koriilménybdl kideriil.

Abban az esetben, ha egy személy a fizetett tevékenységét két vagy tobb tagallamban
az Union kiviil letelepedett munkaltatd szdmara végzi, és amennyiben ez a személy
valamely tagallamban lakik anélkiil, hogy ott Iényeges tevékenységet folytatna,
akkor a lakohelye szerinti tagallam jogszabdlyainak hatdlya al4 tartozik.

15. cikk

A 883/2004/EK rendelet 11. cikke (3) bekezdése b) pontjanak alkalmazdsara iranyulo eljaras

Amennyiben egy tisztviseld a tevékenységét nem az illetékes tagallamban végzi, az illetékes
intézmény arrol elézetesen értesiti a masik tagallamban kijel6lt intézményt.

(1)

16. cikk
A 883/2004/EK rendelet 12. cikkének alkalmazasara iranyulo eljards

Az a munkaltatd, aki a 883/2004/EK rendelet 12. cikke (1) bekezdésének
alkalmazaséban kikiild egy munkavallalét, hogy egy munkat a nevében egy masik
tagallamban végezzen el, errél — amikor ez megvaldsithatd — elézetesen értesiti azon
tagallam illetékes intézményét, amely jogszabalyait alkalmazni kell. Ez az intézmény
értesiti azon tagallam kijeldlt intézményét, ahova a munkavallalot kikiildték.
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Az 0nalld vallalkozo, aki a 883/2004/EK rendelet 12. cikke (2) bekezdésének
alkalmazasdban egy masik tagallamban kezd tevékenységbe errdl — amikor ez
megvalosithatd — elézetesen értesiti azon tagédllam illetékes intézményét, amely
jogszabalyait alkalmazni kell. Ez az intézmény értesiti azon tagallam kijelolt
intézményét, ahol az 6nallé vallalkozé tevékenységbe kezd.

17. cikk
A 883/2004/EK rendelet 13. cikkének alkalmazasara iranyulo eljaras

Az a személy, aki két vagy tobb tagallamban végez tevékenységet, errdl értesiti a
lakohelye szerinti tagallam kijelolt hatésdgat. Ez az intézmény atkiildi az erre
vonatkozé tajékoztatast minden olyan tagallam kijelolt intézményének, ahol
tevékenység végzése folyik.

A 883/2004/EK rendelet 13. cikkének (1) €s (2) bekezdésében szerepld helyzetekben
az ¢rintett tagdllamok altal kijelolt intézmények kozds megéllapodassal
meghatarozzak az érdekeltre alkalmazandd jogszabalyokat a 883/2004/EK rendelet
13. cikke (1) és (2) bekezdésének, valamint e rendelet 14. cikke (2) és (3)
bekezdésének figyelembevételével.

Az alkalmazandé jogszabalyok meghatarozasa az (1) bekezdésnek megfeleléen az
informacionak a biztositott lakdhelye szerinti kijeldlt intézményhez vald tovabbitasat
kovetd honapon beliil torténik.

Amennyiben az alkalmazand6 jogszabalyokat nem hataroztdk meg, az érintett
személy ideiglenesen a 6. cikk (1) bekezdésének megfeleléen meghatarozott
jogszabalyok hatalya ala tartozik.

A (2) bekezdés keretében az érintett intézmények kozotti egyeztetési eljaras végén
azon tagallam illetékes intézménye, amely jogszabdlyait alkalmazandénak
nyilvanitottak, errél azonnal értesiti az érdekeltet.

18. cikk
A 883/2004/EK rendelet 15. cikkének alkalmazasara iranyulo eljaras

A segitd tisztvisel6 a 883/2004/EK rendelet 15. cikkében meghatarozott valasztasi
lehetdséggel rendelkezik a munkaszerzodés megkotésekor. A szerzédés megkotésére
felhatalmazott hatdsag értesiti azon tagallam illetékes intézményét, amely jogszabdlyait a
segito tisztviseld valasztotta.

(1

2

19. cikk
A biztositottak tajékoztatasa

Az alkalmazand6 jog szerinti tagéllam illetékes intézménye értesiti az érintett
személyt — valamint adott esetben annak munkaltatdjat vagy munkaltatoit — az e
jogbol eredd kotelezettségeirdl. Megadja nekik a jogszabalyokban eldirt alakisagok
megtételéhez sziikséges segitséget.

Az érintett személy vagy a munkaltatd kérésére azon tagallam illetékes intézménye,
amelynek jogszabalyai a 883/2004/EK rendelet II. cimének rendelkezései értelmében
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alkalmazandok, tanusitja, hogy ezeket a jogszabalyokat kell alkalmazni, és adott
esetben jelzi, hogy mely idépontig és milyen feltételekkel.

20. cikk

Az intézmények kozotti egyiittmiikodés

A 17. cikk (1) bekezdésében szerepld intézmények kozdlnek a valamely személyre
alkalmazand6 jog szerinti tagéllam illetékes intézményével minden, a jarulékok
megallapitdsdhoz sziikséges informaciot, amelyre a személy és annak munkaltatdja
vagy munkaltatoi e jog alapjan kotelesek.

A valamely személyre alkalmazandovd valt jog szerinti tagallam illetékes
intézménye értesiti azon tagallam illetékes hatosagat, amely joganak hatilya ald a
személy a legutobb tartozott, feltlintetve azt az idépontot, amelytdl e jog alkalmazasa
kezdddik.

21. cikk

A munkaltato kételezettségei

Egy munkavallalé munkaltatoja koteles az e munkavallalora alkalmazandé jog altal
meghatarozott — kiilondsen az e jog altal meghatarozott jarulékok fizetésére
vonatkoz6 — kotelezettségeknek eleget tenni.

Az a munkaltato, amely nem rendelkezik telephellyel az alkalmazando6 jog szerinti
tagallamban, és a bérbdl és fizetésbol €16 munkavallalé megallapodhat, hogy ez
utobbi hajtja végre a munkaltatod jarulékfizetési kotelezettségeit annak nevében. A
munkaltatonak kozolnie kell az ilyen megéllapodast e tagallam illetékes
intézményével.

I1I. cim — A Kkiilonb6zo ellatasi kategoriakra alkalmazandé kiilonleges rendelkezések

(1

2

3)

I. fejezet — Betegségbiztositasi, anyasagi és azzal egyenértékii apasagi ellatasok

, 22. cikk
Altalanos végrehajtasi szabalyok

Az illetékes hatoésagok gondoskodnak arrdl, hogy a biztositottakat tdjékoztatjadk a
természetbeni ellatdsokhoz kapcsolodod koltségek atvételével kapcesolatos eljarasokrol
¢s feltételekrél, amennyiben ezen ellatdsokat nem az illetékes intézmény vagy a
lakohely szerinti tagallam teriiletén kapjak.

A 25. és a 26. cikk nem sérti a tagallamok nemzeti rendelkezéseinek alkalmazasat,
amelyek az (1) bekezdésben szerepld helyzetekben a természetbeni juttatdsokhoz
kapcsolodd kedvezdbb pénziigyi atvételt tesznek lehetdvé, mint amelyek a
883/2004/EK rendeletbdl kovetkeznek.

Két vagy tobb tagallam, illetve azok illetékes hatdsdgai egymds kozott mas
eljarasokrol és szabalyokrdl is megegyezhetnek a 25., 26. és 27. cikk alkalmazasa
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tekintetében. Azonban az e célbol megkotdtt megallapodasok nem jarhatnak
kedvezodtlenebb hatassal az érintett személyek természetbeni ellatdsai pénziigyi
atvételének feltételeire és Osszegeire, mint amelyek e rendelet alkalmazasabol
kovetkeznének. E megallapodasokat az igazgatasi bizottsag tudomasara kell hozni.

Amennyiben a nemzeti jogszabalyok az e fejezetben szerepld, ellatdsokhoz vald
jogot a nyugdijjogosultsagnak rendeli ala, kizarélag e tagallam valamely
intézményétdl jardé nyugdijat kell figyelembe venni.

23. cikk

A lakohely vagy a tartozkodasi hely szerinti tagallamban a rendszerek sokfélesége esetén

alkalmazando rendszer

Ha a lakohely vagy a tartozkodasi hely szerinti jog tobb betegségbiztositdsi, anyasagi vagy
apasagi rendszert tartalmaz, a 883/2004/EK rendelet 17. cikke, 19. cikkének (1) bekezdése, és
a 20.,22.,24.,26. és 27. cikke értelmében alkalmazando rendelkezések a bérbdl és fizetésbol
€16 munkavallalok altalanos rendszerére vonatkozé jogszabalyok.

(M

2

3)

A)

HU

24. cikk
Az illetékes tagallamtol eltérd tagallamban lévo lakohely

A 883/2004/EK rendelet 17. cikke alkalmazasa céljabol a biztositott vagy annak
csaladtagjai kotelesek bejelentkezni a lakohely szerinti intézménynél, atadva azt a
dokumentumot, amely igazolja, hogy az illetékes tagallam terhére természetbeni
ellatasokra jogosultak.

E dokumentumot az illetékes hatdsag allitja ki, adott esetben a munkaltaté altal adott
felvilagositasokra tekintettel. Ha a biztositott vagy a csaladtagjai nem adjdk at az
emlitett dokumentumot, a lakohely szerinti intézmény az illetékes intézményhez
fordul a sziikséges informaciok megszerzése érdekében.

A lakohely szerinti intézmény tdjékoztatja az illetékes intézményt minden, az (1)
bekezdés rendelkezéseinek értelmében megtett bejelentkezésrol.

E cikk rendelkezéseit a megfeleld valtoztatasokkal kell alkalmazni a 883/2004/EK
rendelet 22., 24., 25. és 26. cikkében szerepld személyekre.

25. cikk
Az illetékes tagallamtol eltérd tagallamban valo tartozkodas

Eljaras és a jog hatalya

(1) A 883/2004/EK rendelet 19. cikkének alkalmazésa céljabdl a lakdhely szerinti
tagallam teriiletének elhagyasa el6tt a biztositott kéri az illetékes hatdsagat,
hogy juttassa el hozzad a természetbeni ellatdsokra vald jogosultsagat igazolo
dokumentumot.

A 883/2004/EK rendelet 27. cikkének (1) bekezdésében szerepld
nyugdijjogosultak vagy csaladtagjaik a kérelmiiket a lakohely szerinti
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intézményhez kiildik, amely adott esetben atkiildi azt annak az intézménynek,
amelyiket a nyugdijjogosult lakohelye szerinti tagallamban a természetbeni
ellatasokhoz kapcsolodo kiadasok terhelik.

A 883/2004/EK rendelet 19. cikke (1) bekezdésének megfeleléen ha a
természetbeni ellatdsok orvosi szempontbdl sziikségesnek bizonyulnak a
biztositott szdmdra a tartozkodasa alatt, az bemutatja az (1) bekezdésben
emlitett dokumentumot a tartozkodasi hely szerinti tagallamban a kezelést
nyqjténak, amely alkalmazza rd azon jog rendelkezéseit, amelyek ra
alkalmazandok lennének, ha az e rendelet 23. cikkében szerepld rendszer
hatalya ala tartozna a tartozkodasi hely szerinti tagallamban.

Ha a biztositott nem rendelkezik az emlitett dokumentummal, a tartézkodasi
hely szerinti intézmény az illetékes intézményhez fordul a sziikséges
informaciokért.

A 883/2004/EK rendelet 19. cikke (1) bekezdésében emlitett természetbeni
ellatasok azon természetbeni ellatasokra vonatkoznak, amelyeket a tartozkodasi
hely szerinti tagallamban kell szolgaltatni ez utdbbi jogszabalyai alapjan, hogy
a biztositott ne kényszeriiljon a tartozkodasanak eldre lathatd idépontja eldtt a
lakohelyére visszatérni, hogy ott kapja meg az allapota miatt megkivant
kezelést.

Az (1)-(3) bekezdést a megfeleld valtoztatasokkal kell alkalmazni a biztositott
csaladtagjaira.

A természetbeni ellatasok atvételére és/vagy megtéritésére vonatkozd eljaras és
szabalyok

)

(6)

(7

Ha a biztositott ténylegesen részben vagy egészben viselte a 883/2004/EK
rendelet 19. cikke keretében nyujtott természetbeni ellatdsok koltségét, a
tartozkodasi hely szerinti intézményhez kiildi a megtérités iranti kérelmét. Az
kozvetleniil megtériti neki az ellatasoknak megfeleld kiadasok 0Osszegét, a
jogszabadlyai szerinti dijszabas hatdrain belill és feltételei mellett.

Ha e koltségek megtéritését nem kérték kozvetlentiil a tartdozkodasi hely szerinti
intézménynél, az érintett személy felmeriilt koltségeit az illetékes intézmény
tériti meg a tartdzkodasi hely szerinti intézmény altal alkalmazott téritési dijak
alapjan.

A tartézkodasi hely szerinti intézmény koteles megadni az illetékes
intézménynek a sziikséges felvilagositast e dijakrol.

Ha a tartozkodasi hely szerinti tagallam jogszabalyai nem hataroznak meg
megtéritési dijakat, az illetékes intézmény az 4ltala alkalmazott dijak alapjan
eljarhat, anélkiil, hogy a biztositott beleegyezése sziikséges lenne.

A (6) bekezdés elsd albekezdésétdl eltérve az illetékes intézmény az altala
alkalmazott megtéritési dijakon jarhat el a felmeriilt koltségek megtéritése
tekintetében, feltéve, hogy a biztositott hozzdjarult e rendelkezés
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alkalmazéasdhoz, és a jogszabalyok Ilehetévé teszik az ilyen kiadasok
megtéritését.

Amennyiben lényeges kiadasokrdl van sz6, az illetékes intézmény megfeleld
eldleget folyosithat a biztositottnak, amint az a megtéritési kérelmét benyujtotta
hozza.

26. cikk
Rendszeres juttatasok

Engedélyezési eljaras

(M

2

3)

“4)

A nyugdijjogosultak és a 883/2004/EK rendelet 27. cikkének (5) bekezdésében
felsoroltaktol eltérd csaladtagjaik esetében a lakohely szerinti tagallamban
nyujtott természetbeni juttatisokhoz kapcsolodo kiadasokat viseld tagallami
intézményt kell illetékes intézménynek tekinteni a 883/2004/EK rendelet 20.
cikkének (1) bekezdésében szerepld engedélyezés megadasara.

A 883/2004/EK rendelet 20. cikke (1) bekezdésének, és 27. cikke (3)
bekezdésének alkalmazasa céljabol, amennyiben a személy nem az illetékes
tagallam tertiletén lakik, a 883/2004/EK rendelet 20. cikkének (1)
bekezdésében szerepld engedélyt a lakohely szerinti intézmény kéri az illetékes
intézménytdl. A lakohely szerinti intézmény jelzi azon okokat — kiilondsen a
883/2004/EK rendelet 20. cikke (2) bekezdésében emlitetteket —, amelyek
miatt a szoban forgd személy esetében az engedélyt kérik.

Ha az elkiildést kovetd tizenot ,,naptari napon” beliil nem érkezik valasz, az
engedélyt az illetékes intézmény 4ltal megadottnak kell tekinteni.

A lakohely szerinti intézmény az illetékes intézmény nevében megadja az
engedélyt az érintett személynek.

Az illetékes intézmény az engedély megadasara iranyulo eljaras alatt barmikor
rendelkezik azzal a lehetdséggel, hogy az érintett személyt az altala kivalasztott
orvossal a tartozkodasi vagy lakohely szerinti tagallamban ellendriztesse.

A (2) bekezdésben szerepld eljards nem alkalmazhat6d, amennyiben a szoban
forgd természetbeni ellatasok létfenntartasi jellegiick. Ebben az esetben a
883/2004/EK rendelet 20. cikke (2) bekezdésében szerepld eldzetes engedélyt a
lakohely szerinti intézmény adja meg az illetékes hatdésag nevében, amelyet a
lakohely szerinti 4llam intézménye haladéktalanul értesit.

Az illetékes intézménynek el kell fogadnia az engedélyt kiado, a lakohely
szerinti intézmény altal elfogadott orvosok altal tett megallapitasokat, és a
létfenntartasi  jellegli ellatdsok sziikségességével kapcsolatos —terdpias
lehetdségeket.

Az érintett személy tovabbitja az engedélyt a tartdzkodasi hely szerinti
intézménynek. Az tajékoztatja a biztositott lakohelye szerinti intézményt a
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személy egészségi allapotdnak  valtozasarol, amennyiben orvosilag
sziikségesnek tlinik a kezelés kiegészitése. A lakohely szerinti intézmény
azonnal tovabbitja ezeket az informaciokat az illetékes intézménynek.

A természetbeni ellatasok atvétele rendszeres juttatasok keretében.

)

Amennyiben az engedélyt megadtdk, az illetékes intézmény a legmagasabb
dijjal biztositja a kiadasok atvételét. Kovetkezésképpen, ha a szoban forgd
természetbeni juttatasok esetében a tartdzkodasi hely szerinti intézmény dijai
alacsonyabbak az illetékes hatosdgéinal, a biztositott kérheti az illetékes
hatdsagtol a kiilonbozetet a dijainak keretén beliil.

Az utazasi és tartozkodasi koltségek atvétele a rendszeres juttatdsok keretén beliil.

(6) Amennyiben az illetékes intézmény engedélyt ad, a személy kezelésétdl
elvalaszthatatlan utazési €s tartozkodasi koltségeket az illetékes intézmény altal
alkalmazott jogszabalyoknak megfeleléen pénziigyileg atveszik az érintett
személy, és — ha sziikséges — az Ot kisérd személy esetében.

Csaladtagok

(7) Az (1)-(6) bekezdés rendelkezéseit a megfeleld valtoztatasokkal a biztositott

csaladtagjaira is alkalmazni kell.

27. cikk

Az illetékes tagallamtol eltéro tagallamban valo tartozkodas vagy helyben lakas esetén a

munkaképtelenségre vonatkozo pénzbeni ellatasok

A biztositott altal kdvetendd eljaras

(1

2

3)

“4)

A 883/2004/EK rendelet 21. cikke (1) bekezdésének értelmében vett
munkaképtelenséggel kapcsolatos pénzbeni elldtdsban valod részesiiléshez a
biztositottnak ki kell allittatnia azt a dokumentumot, amelyen az egészségi
allapotat  megallapito, a  lakohely szerinti  tagillam orvosa a
munkaképtelenségét igazolja.

A biztositott az orvosi vizsgalatot kovetd harom munkanapon beliil tovabbitja a
kito1tott dokumentumot az alabbiaknak:

a) a lakohely szerinti intézmény, ha a személy ott végez szakmai
tevékenységet;

b)  mas esetekben az illetékes intézmény.

A (1) és (2) bekezdésben szereplé dokumentum tovabbitdsa nem mentesiti a
biztositottat az alol, hogy az alkalmazand6 jogban meghatarozott
kotelezettségeinek eleget tegyen, kiilondsen a munkaltatoja tekintetében.

Amennyiben a biztositott folytatja a munkat, arr6l értesiti az illetékes
hat6sagot, amely adott esetben tajékoztatja a lakdhely szerinti intézményt.
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A lakohely szerinti tagallam intézménye altal kovetendo eljaras

)

(6)

(7

Az illetékes intézmény kérésére vagy a (2) bekezdés a) pontjaban szerepld
esetekben, a lakohely szerinti intézmény sziikség esetén orvosi ellendrzésnek
vetheti ald a biztositottat, mintha az ott lenne biztositott. Az ellendrzést végzo
orvos jelentésében szerepld adatokat — amelyek feltlintetik kiilondsen a
munkaképtelenség valoszinti idétartamat — a lakohely szerinti intézmény
tovabbitja az illetékes intézményhez az ellendrzést koveté harom munkanapon
beliil.

A lakohely szerinti intézmény sziikség esetén utdlag elvégzi a biztositott
igazgatasi vagy orvosi ellendrzését, mintha az ott lenne biztositott. Amint az
intézmény megallapitja, hogy az érdekelt képes folytatni a munkat, arrél
haladéktalanul értesiti az érdekeltet és az illetékes intézményt, feltlintetve azt az
idopontot, amikor a munkaképtelenség véget ér. A (10) bekezdés
rendelkezéseinek sérelme nélkiil az érdekelt értesitése az illetékes hatosag
nevében hozott hatarozatnak felel meg.

Az illetékes intézmény kérésére a lakohely szerinti intézménynek
ellendriztetnie kell a biztositott személyt az illetékes intézmény altal valasztott
orvossal.

Az illetékes intézmény altal kdovetendd eljaras.

®)

©)

(10)

Az illetékes intézmény a pénzbeni ellatdsokat kozvetleniil az érintett
személynek folyositja, és arrol értesiti a lakohely szerinti intézményt. Ha
azonban a lakohely szerinti intézmény folyositja a pénzbeni ellatast az illetékes
intézmény nevében, ez utdbbi értesiti az érdekeltet a jogairol. Kozli a lakdhely
szerinti intézménnyel a pénzbeni ellatasok 0sszegét, a folyositasuk idépontjat,
a megadasuk maximalis iddtartamat, ahogyan azt az illetékes allam
jogszabalyai meghatarozzak.

A 883/2004/EK rendelet 21. cikke (1) bekezdésének alkalmazasa céljabol a
kezel6orvos igazoldsa alapjan egy masik tagallamban letelepedett biztositott
munkaképtelenségi igazoldsdban szerepld megjegyzések kotelezéek az
illetékes intézményre nézve, amennyiben nem tortént vissza¢lés.

Ha az illetékes intézmény ugy dont, hogy visszautasitja a pénzbeni
ellatdsokat, mert a biztositott személy nem tartozik a lakohely szerinti
tagdllam jogszabalyaiban meghatarozott alakisdgok hatalya ald vagy ha a
valasztasa szerinti orvossal megallapittatja, hogy a biztositott képes a munka
folytatasara, dontésérdl értesiti a biztositottat, és ezzel egy iddben a lakohely
szerinti intézményt.

Eljaras az illetékes tagallamtol eltérd tagallamban valé tartézkodas esetén.

(In

Az (1)-(10) bekezdés rendelkezéseit a megfelelé valtoztatasokkal kell
alkalmazni, amennyiben a biztositott nem az illetékes tagallamban tartdzkodik.
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28. cikk
A 883/2004/EK rendelet 28. cikkének alkalmazasa

A 883/2004/EK rendelet 28. cikkének (1) bekezdését a rokkantsagi nyugdij
jogosultjaira is alkalmazni kell. A ,kezelés folytatasa™ a betegség nyomon kovetése
annak befejezddéséig.

»Kezelés” minden olyan orvosi ellatas, amely elvégzésének célja a személyek
egészségének védelme, fenntartasa vagy helyredallitasa.

A 883/2004/EK rendelet 28. cikkének (1) bekezdését a megfeleld valtoztatasokkal
kell alkalmazni a teljesen munkanélkiili hatdr menti ingdzéra, valamint annak
csaladtagjaira, amennyiben az illetékes tagallam nem szerepel a 883/2004/EK
rendelet I1I. mellékletében talalhato jegyzékben.

29. cikk
A nyugdijjogosult jarulékai

Amennyiben a 883/2004/EK rendelet 30. cikkének (1) bekezdésében szerepld
intézmény az emlitett rendelet 5. cikkének alkalmazasaban figyelembe veszi az egy
vagy tobb tagallam jogszabalyai alapjan megszerzett nyugdijakat vagy jaradékokat, a
jarulékok szamitdsa alapjanak meghatarozdsdhoz csak azon nyugdijak vagy
jaradékok Osszegét értékeli, amelyeket az érintett személynek folyosit.

A szdban forgd nyugdijakbol vagy jaradékokbdl levont jarulékok 6sszege semmilyen
esetben sem lehet magasabb anndl az Osszegnél, amely olyan személytdl jar, aki a
883/2004/EK  rendelet 30. cikkében meghatarozott tagallamban azonos
jovedelemmel rendelkezik.

30. cikk
A 883/2004/EK rendelet 34. cikkének alkalmazasa

A 883/2004/EK rendelet 34. cikkének alkalmazasa céljabol a tartos apolast biztositd
ellatdsok nem az e rendelet 28. cikkének (2) bekezdésében meghatarozott kezelések,
hanem az érintett személy oOndllosdga mértékétdl fiiggben a mindennapi élet
fenntartasahoz vagy annak segitéséhez nyujtott ellatasok.

A lakohely szerinti intézmény értesiti az érintett személyt a halmozodés elkertilésérdl
sz6l6 szabaly meglétérdl, és azon feltételekrdl, amelyek mellett azt a szoban forgo
tartds 4dpolast Dbiztositd ellatasokra alkalmazni kell. Az ilyen szabdlyok
alkalmazasanak azonban biztositania kell a nem az illetékes tagallam teriiletén
tartozkodo személynek egy olyan ellatasi 0sszegre valo jogot, amely legalabb azonos
azzal, amit akkor igényelhetne, ha e tagallamban lakna.

Az igazgatasi bizottsag adott esetben megéallapitja e cikk végrehajtasi szabalyait.
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31. cikk

Kiilonleges alkalmazasi intézkedések

(1) A 883/2004/EK rendelet III. cime 1. fejezetének a természetbeni ellatdsokra
vonatkoz6 rendelkezései nem alkalmazhatok azon személyekre, akiknek a
természetbeni ellatasra kizardlag az e rendelet 2. mellékletében emlitett valamely
tagallam tisztviseldire alkalmazando kiilonleges rendszer értelmében jogosultak.

(2) Az (1) bekezdés rendelkezései ellenére a 883/2004/EK rendelet 23. cikkét kell
alkalmazni minden olyan személyre, aki a 2. mellékletben emlitett valamely tagallam
tisztviseldire alkalmazandé rendszere értelmében is, és egy madsik tagallam
jogszabalyainak értelmében is kap nyugdijat.

3) Az (1) és a (2) bekezdés gyakorlati végrehajtasi szabalyait az igazgatasi bizottsag
hozza meg.

II. fejezet — Munkahelyi balesetek és foglalkozasi megbetegedések esetére szolo ellatasok

32. cikk
Természetbeni és pénzbeni ellatasokra valo jogosultsaga a nem az illetékes tagallamban lévo
lakohely vagy tartozkodas esetén

A 883/2004/EK rendelet 36. cikke (1) bekezdésének alkalmazasa céljabol az e rendelet 24-27.
cikkében meghatarozott eljarasokat a megfelelden alkalmazni kell.

33. cikk

Rendszeres juttatasok

A 883/2004/EK rendelet 20. cikkének (1) bekezdésében eldirt engedélyt az illetékes
intézmény nem utasithatja vissza munkahelyi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés
aldozatava valt, bérbdl és fizetésbdl él6 munkavallalo vagy 6nalld vallalkozd esetében az
intézmény terhére megallapitott ellatdsra jogosultsag esetében, amennyiben az allapotanak
megfeleld kezelés orvosi szempontbol elfogadhatd iddn beliil nem adhatd meg szdmara a
lakohelye szerinti tagallamban, figyelembe véve az aktudlis egészségi allapotat és a betegség
valoszinii alakulasat.

34. cikk
Intézmények kozotti egyiittmiikodes az illetékes tagallamtol eltérd tagallam teriiletén
bekovetkezett munkahelyi baleset vagy foglalkozdsi megbetegedés esetén

(1) Amennyiben munkahelyi baleset torténik vagy amennyiben a foglalkozési
megbetegedést el0szor megallapitjadk az illetékes tagallamtol eltérd tagéallam
terliletén, a munkahelyi balesetet vagy a foglalkozasi megbetegedést az illetékes
allam jogszabalyai rendelkezéseinek megfeleléen kell bejelenteni adott esetben azon
tagallam hatalyos jogszabalyi rendelkezéseinek sérelme nélkiil, ahol a munkahelyi
baleset bekovetkezett vagy a foglalkozdsi megbetegedést orvosilag eldszor
megallapitottak, és amely rendelkezéseket ilyen esetben tovabbra is alkalmazni kell.
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Ezt a nyilatkozatot az illetékes intézményhez cimezik, és annak egy méasolatat
megkiildik a lakohely vagy a tartozkodasi hely szerinti intézménynek.

Azon tagallam intézménye, amelynek teriiletén a munkahelyi baleset bekovetkezett
vagy a foglalkozasi megbetegedést orvosilag el6szor megallapitottdk, kozli az
illetékes intézménnyel az e teriileten kidllitott orvosi igazoldsokat, és ez utdbbi
kérésére minden megfeleld tajékoztatast.

Ha az illetékes tagallamtdl eltérd tagallam teriiletén munkavégzéssel Osszefiiggd
kozati baleset bekdvetkezése esetében vizsgalatot kell inditani az elsé tagallam
teriiletén, az illetékes intézmény e célbol vizsgalot jeldlhet ki, aki errdl tajékoztatja e
tagallam hatoséagait. E hatosadgok segitik a vizsgalot kiilondsen egy, a jegyzokonyvek
¢s a balesetre vonatkozd minden mds dokumentum megvizsgalasdban torténd
segitségnyujtassal megbizott személy kijeldlésével.

A kezelés végén a baleset vagy a megbetegedés végleges kovetkezményeire —
kiilonosen a beteg aktudlis allapotara, valamint a sériillés gyogyuldsara vagy
allapotara — vonatkoz6 orvosi igazolasokkal kisért részletes jelentést tovabbitanak az
illetékes intézménynek. A vonatkozoé tiszteletdijakat a lakohely vagy a tartézkodasi
hely szerinti intézmény fizeti a sajat dijai szerint, az illetékes intézmény terhére.

A lakohely vagy a tartézkodasi hely szerinti intézmény kérésére — adott esetben — az
illetékes intézmény értesiti a betegség gyogyuldsanak iddpontjdra vagy a sériilés
allapotara vonatkozd hatarozatrol, valamint adott esetben a jaradék megadasara
vonatkoz6 hatarozatrol.

35. cikk
A baleset vagy a megbetegedés munkahelyi jellegének vitatasa

Amennyiben az illetékes intézmény vitatja, hogy a 883/2004/EK rendelet 36. cikke
(2) bekezdésének keretében a munkahelyi balesetekre vagy foglalkozési
megbetegedésekre vonatkozo jogszabalyokat kell alkalmazni, errdl azonnal értesiti a
természetbeni ellatdsokat nyujtod, a lakohely vagy tartdzkodasi hely szerint illetékes
intézményt, amelyek hataskorébe a betegségbiztositas tartozik.

Amennyiben e targyban végleges hatarozatot hoznak, az illetékes intézmény azonnal
értesiti errdl a természetbeni ellatdsokat nyujto, a lakohely vagy tartozkodasi hely
szerint illetékes intézményt. Ez folytatja betegbiztositds cimén a természetbeni
ellatasok nyujtasat, ha a bérbol és fizetésbol ¢l6 munkavallalonak vagy az onallo
vallalkozénak arra joga van, amennyiben nem munkahelyi balesetrél vagy
foglalkozasi megbetegedésrdl van szd. Ellenkezé esetben az érdekelt altal
betegbiztositds cimén a baleset vagy a megbetegedés elsd orvosi megallapitasa ota
kapott természetbeni ellatdsokat munkahelyi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés
esetére kapott ellatasoknak kell tekinteni.

36. cikk

Eljaras a tobb tagallamban foglalkozasi megbetegedés kockazatanak valo kitettség esetén

(1

HU

A 883/2004/EK rendelet 38. cikkében meghatdrozott esetben a foglalkozasi
megbetegedésrél sz0ld nyilatkozatot tovabbitjdk azon 4llam foglalkozési
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megbetegedések iigyében illetékes intézményének, amely jogszabalyainak hatalya
alatt a beteg legutobb gyakorolt olyan tevékenységet, amely a szoban forgod
megbetegedést okozhatta, vagy a lakohely szerinti intézménynek, amely tovabbitja
azt a nyilatkozatot az emlitett illetékes intézménynek.

Ha ez utobbi intézmény megallapitja, hogy a szoban forgd megbetegedés okozasara
alkalmas tevékenységet a legutobb egy masik tagallam jogszabalyainak hatalya alatt
gyakoroltak, tovabbitja a nyilatkozatot és a kiséré dokumentumokat e tagallam
megfeleld intézményének.

Amennyiben azon tagallam intézménye, amely jogszabalyainak hatalya alatt a beteg
legutébb gyakorolt a megbetegedés okozasara alkalmas tevékenységet, megallapitja,
hogy a beteg vagy annak tulélé hozzatartoz6i nem felelnek meg e jogszabalyok
feltételeinek, az emlitett intézmény haladéktalanul tovabbitja a nyilatkozatot és az azt
kisér6 minden dokumentumot — beleértve az orvos szakérték jelentéseit és
igazolasait is, amelyeket az el6z6 intézmény végzett, valamint a masodik
albekezdésben szerepld hatdrozat masolatdt — azon tagallam intézményének, amely
jogszabalyainak hatalya alatt a beteg korabban gyakorolt a megbetegedés okozasara
alkalmas tevékenységet.

A hatarozatardl egyidejiileg értesiti a biztositott személyt, jelezve kiilonésen azon
okokat, amelyek az ellatasok elutasitasat indokoljak, a fellebbezési lehetdségeket és
hataridoket, valamint azt az idOpontot, amikor az ligyiratot attették azon tagallam
intézményéhez, amely jogszabalyainak hatdlya alatt a biztositott személy korabban
gyakorolta a szoban forgd foglalkozdsi megbetegedés okozasara alkalmas
tevékenységet.

Adott esetben helyénvald ugyanezen eljards szerint azon tagallam megfeleld

intézmény¢ig visszanyulni, amely jogszabdlyainak hatdlya alatt a beteg legeldszor
gyakorolta a megbetegedés okozéasara alkalmas tevékenységet.

37. cikk

Az intézmeények kozotti informaciocsere, és eldleg folyositdasa elutasito hatarozat elleni

(1

2

fellebbezés esetén

A valamely tagallam — amely jogszabalyainak hatalya alatt a beteg a szoban forgd
megbetegedés okozasara alkalmas tevékenységet gyakorolt — intézménye altal hozott
hatarozat elleni fellebbezés esetében ez az intézmény koteles errdl értesiteni azon
intézményt, amelyhez a nyilatkozatot a 36. cikk (2) bekezdésében szerepld eljaras
szerint tovabbitottal, €s utdlag értesiteni azt a végleges hatarozatrol.

Ha az ellatdsokhoz val6 jog nyitva all az intézmény altal alkalmazott jogszabalyok
alapjan, ez az intézmény elOleget folyosit, amelynek Osszegét adott esetben azon
intézménnyel folytatott konzultacidt kovetden allapitjak meg, amely hatarozata ellen
a fellebbezést benyujtottak. Ez utdbbi intézmény megtériti az eldleg kifizetett
Osszegeit, ha a fellebbezés soran ellatdsokat kell nyujtania. Ezt az Gsszeget a 71.
cikkben szerepld eljarasnak megfelelden levonjak az érdekeltnek jaro ellatasok
Osszegébdl.
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38. cikk
Foglalkozasi megbetegedés sulyosboddsa

A 883/2044/EK rendelet 39. cikkében szerepld esetekben a kérelmet
eloterjesztonek meg kell adnia minden, a szoban forgd szakmai megbetegedést
megelézden kapott ellatdsra vonatkozo tdjékoztatdst azon tagallam intézménye
szamara, amelynél az ellatdsokhoz valo jogat érvényesiti. Ez az intézmény az altala
sziikségesnek itélt tdjékoztatdsok érdekében barmely mas olyan intézményhez
fordulhat, amely korabban illetékes volt.

39. cikk

A kordabban vagy késobb bekovetkezé munkahelyi baleset vagy foglalkozasi megbetegedés

(1

(1)

2

esetén a munkaképtelenség mértékének megallapitasa

A 883/2044/EK rendelet 40. cikke (3) bekezdésének alkalmazasa céljabol,
amennyiben egy kordbbi vagy késdbbi munkaképtelenséget egy akkor
bekovetkezett baleset okozott, amikor az érdekelt egy olyan tagallam
jogszabalyainak hatdlya ald tartozott, amely nem tesz kiilonbséget a
munkaképtelenség eredete szerint a korabbi vagy késObbi munkaképtelenség
tekintetében illeté¢kes intézmény, illetve a széban forgd tagallam illetékes
hatosaga altal kijelolt szervezet koteles egy masik tagallam illetékes intézménye
kérésére tajékoztatast adni a korabbi vagy kés6bbi munkaképtelenség mértékérol,
valamint — amennyiben lehetséges — megadni azon tajékoztatasokat, amelyek
lehetévé teszik annak megallapitasat, hogy a munkaképtelenség a masodik
tagallam intézménye altal alkalmazott jogszabalyok értelmében munkahelyi
baleset kovetkezménye-e.

Ezen esetekben az illetékes intézmény az 4ltala alkalmazott jogszabalyok
rendelkezéseinek megfeleléen figyelembe veszi az ellatasok  Osszegének
meghatarozasara valé jog megnyilasdhoz az e korabbi vagy késobbi esetek altal
okozott munkaképtelenség mértékét.

40. cikk
Kiegészito jaradékok vagy ellatasok iranti kérelmek benyujtasa és vizsgalata

Egy tagdllam jogszabalyai alapjan kiegészité jaradékban vagy ellatdsban vald
részesiiléshez a bérbdl és fizetésbdl €16 munkavallalo vagy 6nallé vallalkozo, illetve
annak egy masik tagéallam teriiletén lakd taléld hozzatartozoi kotelesek kérelmet
benyujtani az illetékes intézményhez vagy a lakohely szerinti intézményhez, amely
azt az illetékes intézményhez tovabbitja. A kérelmet az eldirt igazoldé dokumentumok
kisérik, és azt az illetékes intézmény 4ltal alkalmazott jogszabalyok rendelkezései
alapjan kell kiallitani.

Az illetékes intézmény kdzvetleniil vagy az illetékes allam kapcsolattartd szervezetén

keresztiil értesiti a kérelmezdt a hatarozatardl; e hatarozat masolatat azon tagallam
kapcsolattart6 szervezetének kiildi, amely teriiletén a kérelmezd lakik.
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41. cikk

Kiilonleges alkalmazasi intézkedések

A 883/2004/EK rendelet III. cime 2. fejezetének a természetbeni ellatdsokrol szo6ld
rendelkezéseit nem kell alkalmazni azon személyekre, akiknek a természetbeni ellatasra
kizarolag az e rendelet 2. mellékletében emlitett tagallamok tisztviseldire alkalmazand6
kiilonleges rendszer értelmében van joguk.

I1I. fejezet — Halaleseti juttatasok

42. cikk
Halaleseti juttatas iranti kérelem

A 883/2004/EK rendelet 42. és 43. cikkének alkalmazéasa c€ljabol a halaleseti juttatas iranti
kérelmet a kérelmez6 lakohelye szerinti intézménynek kell kiildeni.

IV. fejezet — Rokkantsagi ellatasok, valamint oregségi és tulélo hozzatartozoi nyugdijak

(M

2

3)

43. cikk

Az ellatas kiszamitasa

A 883/2004/EK rendelet 52. cikke (1) bekezdése b) pontjanak megfelelden az ellatas
elméleti és tényleges Osszegének kiszamitasa céljabol e rendelet 12. cikkének (3), (4)
¢s (5) bekezdésében szerepld szabalyokat kell alkalmazni.

Amennyiben az Onkéntes vagy szabadon valaszthaté folytatdlagos biztositasi
idoszakokat e rendelet 12. cikkének (3) bekezdése értelmében nem vették
figyelembe, azon tagallam intézménye, amelynek jogszabalyai alapjan ezen
iddszakokat megszerezték, kiszamitja az altala alkalmazando jogszabalyok alapjan az
ezen idOdszakoknak megfeleld Osszegeket. Az ellatas tényleges, a 883/2004/EK
rendelet 52. cikke (1) bekezdésének b) pontja alapjan szamitott 6sszegét novelik az
onkéntes vagy szabadon valaszthato folytatolagos biztositasi iddszakoknak megfeleld
Osszeggel.

Minden tagéllam intézménye az altala alkalmazott jog alapjan kiszamitja az 6nkéntes
vagy szabadon valaszthatd folytatolagos biztositasi idészakoknak megfeleld, azok
utan jard Osszeget, amely a 883/2004/EK rendelet 53. cikke (3) bekezdésének c)
pontja értelmében nem tartozik egy masik tagallam megsziintetési, csokkentési vagy
felfiiggesztési zadradékainak hatalya ala.

44. cikk
A gyermekneveléssel toltott idoszakok figyelembevétele

A 883/2004/EK rendelet II. cime rendelkezéseinek értelmében a meghatarozott tagallami
illetékesség sérelme nélkiil azon tagallam intézményének, amely teriiletén a nyugdijban
részesilld a gyermek sziiletését kovetd tizenkét honap alatt a leghosszabb ideig lakott,
figyelembe kell vennie a gyermek mas tagallamban valé nevelésének iddszakait, amennyiben
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egy masik tagdllam jogszabdlyai nem valnak alkalmazandové az érintett személy esetében
munkavallalas vagy 6nall6 munkavégzés miatt.

A)

B)

45. cikk

Ellatasok iranti kérelem

Az ellatasok iranti kérelem benyujtdsa a 883/2004/EK rendelet 44. cikke (2)
bekezdésének értelmében

(M

)

3)

A 883/2004/EK rendelet 44. cikke (2) bekezdésének értelmében az
ellatasokban vald részesiiléshez a kérelmezd kérelmet nyujt be azon tagallam
intézményéhez, amely jogszabalyainak hatalya ala a rokkantsaggal vagy e
rokkantsag sulyosbodasaval jar6 munkaképtelenség bekdvetkeztekor tartozott.

Ha a pénzbeni betegbiztositasi ellatasokat megadtak, ezen ellatdsok megadésa
idoszakanak lejartat adott esetben gy kell tekinteni, mint az ellatds iranti
kérelem benyujtasanak idépontjat.

A 883/2004/EK rendelet 47. cikke (1) bekezdésének b) pontjaban szerepld
esetben az az intézmény, amelyhez az érdekelt a legutobb csatlakozott, értesiti
az ellatasokat kezdetben nyujté intézményt az altala alkalmazott jogszabalyok
értelmében nyujtott ellatdsok 0Osszegérdl ¢és hatalyarol. Ezen idéponttol
szamitva a rokkantsag sulyosbodasa el6tt jaro ellatasokat meg kell sziintetni,
vagy a 883/2004/EK rendelet 47. cikke (2) bekezdésében szerepld kiegészités
erejéig csokkenteni kell.

Mas ellatés iranti kérelmek benyujtasa

4)

)

(6)

(7

A 883/2004/EK rendelet 44. cikkének (2) bekezdésében szerepld helyzetektdl
eltérd helyzetekben a kérelmezd kérelmet nyujt be a lakohelye szerinti
intézményhez — ha az érdekelt az adott idében az ezen intézmény altal
alkalmazott jog hatalya ald tartozott — vagy mas esetekben azon tagallam
intézményéhez, amely joganak hatalya ala az érdekelt a legutobb tartozott.

A kérelem benytjtasanak iddpontja minden érintett intézmény tekintetében
érvényes.

Az (5) bekezdéstdl eltérve, ha a kérelemben a kérelmezd a kifejezett felhivas
ellenére nem tiintetett fel minden, a mas tagallam jogszabalyai alapjan
megszerzett biztositdsi vagy helyben lakési iddszakot, azt az id6pontot kell a
kérelemnek a szoban forgd jogot alkalmazd intézményhez vald benyujtasa
idépontjanak tekinteni, amikor a kérelmezd az eredeti kérelmét kiegésziti, vagy
uj kérelmet nyuajt be a hianyzd iddszakok tekintetében, e jog kedvezdbb
rendelkezéseire is figyelemmel.

Egy tagallam intézményéhez benyujtott ellatasok iranti kérelem automatikusan
maga utdn vonja minden szoéban forgd tagdllam ellatdsainak kisérd

megallapitasat érvényesitését azon feltételek mellett, amelyeknek a kérelmezd
megfelel.

Mindazonéltal e kisérd megallapitasnak nincs helye, ha — a 883/2004/EK
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2

A)

B)

0

rendelet 50. cikke (1) bekezdésének megfelelden — a kérelmez6 az egy vagy
tobb tagéllam jogszabalyai alapjan megszerzett ellatdsok megallapitasanak a
felfliggesztését kérte.

46. cikk
A kerelmezo altal a kérelemhez csatolando dokumentumok és adatok

A kérelmezo6 a kérelmet a 45. cikk (1) és (4) bekezdésében szerepld intézmény altal
alkalmazott jogszabalyok rendelkezései szerint nyujtja be, és csatolja az eldirt
igazolé dokumentumokat. A kérelmez6 megemlit minden tagallami rokkantsagi,
Oregségi vagy halaleseti (nyugdijak) biztositdsi intézményt vagy intézményeket,
amelyhez a biztositott csatlakozott, akar — ha bérbdl ¢és fizetésbol ¢€lo
munkavallalorél van sz6 — azon munkaltatot vagy munkaltatokat, amelyek a
tagallamok teriiletén foglalkoztattak, tovabba benyujtja a birtokaban 1évé vonatkozé
igazolasokat.

Ha a 883/2004/EK rendelet 50. cikke (1) bekezdésének megfelelden a kérelmezo azt
kéri, hogy az egy vagy tobb tagdllam jogszabalyai alapjan megszerzett Oregségi
ellatasok megallapitasat felfliggesszék, meg kell jelolnie, hogy mely jogszabaly
alapjan kéri az ellatasok megéllapitasanak felfliggesztését.

47. cikk
A kérelmeknek az intézmények dltal torténo megvizsgalasa

A vizsgalo intézmény

(1) Az ellatds iranti kérelmet a 45. cikk (1) vagy (4) bekezdésének
megfelelden az az intézmény vizsgalja, amelynek azt cimezték vagy
tovabbitottdk. Ez az intézmény a tovabbiakban ,,a vizsgalo intézmény”.

A 883/2004/EK rendelet 44. cikke alkalmazasaban az ellatasi kérelmek vizsgalata

(2) A 883/2004/EK rendelet 44. cikkének (3) bekezdésében szerepld esetben
a vizsgadld intézmény az érdekelt Osszes adatat tovabbitja annak az
intézménynek, amelyhez az kordbban csatlakozott, amely intézmény
maga is megvizsgalja az tigyiratot.

(3) A 48-52. cikket nem kell alkalmazni a 883/2004/EK rendelet 44.
cikkében szerepld kérelmek vizsgélatara.

Mas ellatés iranti kérelmek vizsgalat

(4) A 883/2004/EK rendelet 44. cikkében szereplé helyzetektdl eltérd
helyzetekben a vizsgdldo intézmény azonnal tovabbitja az ellatasok iranti
kérelmeket minden szoban forgd intézménynek, hogy azokat minden
intézmény egyidejiileg ¢és haladéktalanul megvizsgéalhassa. Az kozli veliik az
altala alkalmazott jog alapjan megszerzett biztositdsi vagy helyben lakési
idészakokat, adott esetben a kérelmezd 4altal benyujtott igazolasokkal.
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(1)

(5) Minden maés széban forgd intézmény kozli a vizsgald intézménnyel az altala
alkalmazott jog alapjan megszerzett biztositasi vagy helyben lakasi
idészakokat. Az e rendelet 46. cikkének (2) bekezdésében szerepld helyzet
kivételével minden intézmény jelzi szamara a 883/2004/EK rendelet 52. cikke
(1) bekezdésének a) pontjdban szerepld fliggetlen ellatds Osszegét is, ha az
ellatasokhoz vald jog — kizardlag a nemzeti jog figyelembevételével — nyitva
all.

(6) A vizsgald intézmény atad minden altala kapott tdjékoztatdst minden szoban
forg6 intézménynek. Ezen az alapon minden szoban forgd intézmény elvégzi
az ellatasok elvi €s tényleges 0sszegeinek kiszamitasat a 883/2004/EK rendelet
52. cikke (1) bekezdése b) pontjdnak megfeleléen, ¢és kozli ezeket az
Osszegeket a vizsgal6 intézménnyel.

(7) Amint a vizsgal6 intézmény az (5) bekezdésben szerepld tajékoztatds alapjan
megallapitja, hogy helyénvalé a 883/2004/EK rendelet 46. cikkének (2)
bekezdésében vagy 57. cikke (2) vagy (3) bekezdésében szerepld
rendelkezések alkalmazasa, errdl értesiti a tobbi szoban forgd intézményt.

(8) A 883/2004/EK rendelet 50. cikkének (1) bekezdésében meghatarozott
felfiiggesztési jog gyakorlasanak a kérelmezd szamara torténd lehetoveé tétele
érdekében a vizsgald intézmény kozli vele azokat az informaciokat,
amelyekkel rendelkezik, hogy lehetové tegye szdmara az altala igényelt
ellatasok kiséré megallapitasa kovetkezményeinek megismerését. A kérelmezd
eljuttatja a vizsgald intézményhez a megallapitas felfiiggesztésére iranyuld
minden esetleges kérelmet, amelyet az haladéktalanul tovabbit a széban forgd
intézménynek.

48. cikk
A hatarozatnak a kerelmezovel torténo kozlese

Minden intézmény az altala alkalmazott rendelkezések szerint értesiti a kérelmezot
az altala hozott megallapitasi hatarozatrol. Minden hatarozatban szerepelnek az
alkalmazhat6 fellebbezési lehetdségek ¢€s hataridék. A vizsgald intézmény szamara
minden hatdrozat masolatat tovabbitjak. A hatarozatok masolatanak kézhezvételekor
a vizsgalo intézmény Osszefoglalo feljegyzést kiild a hatarozatokrdl a kérelmezdének
annak nyelvén, és a 3. cikk (4) bekezdésében szerepld szabalyok alapjan. Ezt az
Osszefoglalo feljegyzést a tobbi szoban forgd intézménynek is tovabbitja.

A kérelmezdének a 3. cikk (4) bekezdésének megfelelden megkiildott 6sszefoglald
feljegyzést 1) hatarozatnak kell tekinteni, amely fellebbezés targya lehet.

49. cikk
A rokkantsag mértékenek megallapitasa

Abban az esetben, ha a 883/2004/EK rendelet 46. cikkének (3) bekezdésében
szerepld rendelkezéseket kell alkalmazni, kizarélag a vizsgald intézmény jogosult
hatérozatot hozni a kérelmezd rokkantsdganak targyaban. A vizsgdld intézmény
akkor hozza meg ezt a hatdrozatot, amint abban a helyzetben van, hogy az 4ltala
alkalmazott jogszabalyokban megallapitott jog megnyildsanak feltételei teljesiilnek,

35

HU



HU

2

3)

(1)

2

3)

figyelembe véve adott esetben a 883/2004/EK rendelet 6. és 51. cikkének
rendelkezéseit. Az intézmény haladéktalanul kozli e hatarozatot a tobbi széban forgd
intézménnyel.

Ha a jog megnyilasanak feltételei — az altala alkalmazott jogszabalyokban a
rokkantsagi fok vonatkozdsdban meghatarozott feltételektdl eltérd feltételek — nem
teljesiilnek a 883/2004/EK rendelet 6. ¢és 51. cikke rendelkezéseinek
figyelembevételével, a vizsgald intézmény errél azonnal értesiti azon tagallam
illetékes intézményét, amely jogszabalyainak hatalya ald a kérelmezd a legutobb
tartozott. Ez utobbi intézmény jogosult a kérelmezd rokkantsdgi fokara vonatkozo
hatdrozat meghozataldra, ha az altala alkalmazott jogszabalyban megallapitott jog
megnyilasanak feltételei teljesiilnek; a hatarozatrdl haladéktalanul értesiti a tobbi
szoban forg6 intézményt.

Adott esetben helyénval6 ugyanilyen feltételek mellett a jog megnyildsa érdekében
visszanyulni a rokkantsag tekintetében illetékes azon tagallam intézményéhez, amely
jogszabalyainak hatédlya ala a kérelmezd el6szor tartozott.

Abban az esetben, ha a 883/2004/EK rendelet 46. cikke (3) bekezdésének
rendelkezéseit nem kell alkalmazni a rokkantsagi fok meghatarozésa tekintetében,
minden intézménynek lehetdsége van a kérelmezd megvizsgaldsara az 4ltala
valasztott orvossal. Mindazonaltal egy tagallami intézmény figyelembe veszi az
orvosi dokumentumokat ¢€s jelentéseket, valamint a tobbi tagallam intézményei altal
Osszegylijtott igazgatasi jellegli tdjékoztatasokat, mintha azokat a sajat tagallamaban
allitottak volna ki.

Amennyiben az orvosi vizsgadlat nem az érdekelt lakohelye szerinti tagallamban
tortént, az azzal kapcsolatos utazasi és tartdozkodasi koltségeket az ezen orvosi
vizsgalatot elvégeztetd intézmény allja.

50. cikk
Ideiglenes elolegek és az ellatasokra nyujtott elolegek

E rendelet 7. cikke ellenére barmely intézmény, amely az ellatdsok iranti kérelem
vizsgalatanak folyaman megéllapitja, hogy az altala alkalmazott jogszabalyok cimén
a kérelmezd fliggetlen ellatasra jogosult, a 883/2004/EK rendelet 52. cikke (1)
bekezdése a) pontjanak megfelelden azonnal folydsitja ezen ellatast. Ezt a kifizetést
ideiglenesnek kell tekinteni, ha a kérelem vizsgalata eljardsanak eredménye érintheti
a megadott Osszeget.

Ha ideiglenesen egyetlen ellatds sem folyosithatd a kérelmezonek az (1) bekezdés
értelmében, de a kapott informaciokbodl kdvetkezik, hogy a 883/2004/EK rendelet 52.
cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében egy jog nyitva all, a vizsgalo intézmény
beszedhetd eldleget folydsit szamara, amely Gsszege a lehetd legkdzelebb all ahhoz,
amelyet a 883/2004/EK rendelet 52. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében
valésziniileg megallapitanak.

Az (1) vagy a (2) bekezdés értelmében ideiglenes ellatasok folyositasara kotelezett
intézmény err6l azonnal értesiti a kérelmezot, kifejezetten felhivva a figyelmét a
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meghozott intézkedés ideiglenes jellegére, és arra a tényre, hogy csak a késdbbi
megallapitasi hatarozat képezheti fellebbezés targyat.

51. cikk

Az ellatasok ujboli kiszamitasa

A 883/2004/EK rendelet 48. cikke (3) ¢és (4) bekezdésének, 50. cikke (4)
bekezdésének, ¢és 59. cikke (1) bekezdésének értelmében az ellatdsok 1jboli
kiszamitasa esetében e rendelet 50. cikkét kell megfeleléen alkalmazni.

Az ellatds 0jboli kiszamitdsa, megsziintetése vagy felfliggesztése esetében a
hatarozatot meghozd intézmény késedelem nélkiil értesiti az érdekeltet a 3. cikk (4)-
(7) bekezdésében meghatarozott eljaras szerint, és értesit minden intézményt,
amelyek tekintetében az érdekeltnek jogai allnak fenn.

52. cikk
Az ellatasok megallapitasanak felgyorsitasara iranyulo intézkedések

Amennyiben egy tagallam jogszabalyai egy személyre alkalmazanddva valnak, az e
tagallam illetékes hatdsaga altal kijeldlt szervezet tovabbit minden, az e személy
azonositasara vonatkozd tdjékoztatast a személy allampolgarsaga szerinti tagallam
altal kijelolt szervezetnek, beleértve az elsé tagallam nyugdijiigyekben illetékes
intézménye 4altal neki adott azonositd szamot, valamint az emlitett illetékes
intézmény nevét. E szervezettel k6z6l minden mds, a nyugdijak utdlagos
megallapitasanak megkonnyitésére €s meggyorsitasara alkalmas informaciot.

Az (1) bekezdés alkalmazisa tekintetében a hontalanokat és a menekiilteket,
valamint azon személyeket, akik sohasem tartoztak azon tagallam jogszabalyainak
hatéalya ala, amelyben laknak, ugy kell tekinteni, mint azon tagallambol szarmazodkat,
amely jogszabalyainak hatdlya ala el6szor tartoztak.

A szdban forgoé intézmények eljarnak — az érdekelt vagy azon intézmény kérelmére,
amelyhez az csatlakozott — a elémenetelének jboli felépitésére legkésdbb a
nyugdijjogosultsdg iddpontjanak elérését megeldzo egy évvel kezdddden.

Az igazgatasi bizottsdg megallapitja az el6z6 bekezdések rendelkezéseinek
végrehajtasi szabalyait.

53. cikk
Koordinalasi intézkedések egy tagallamban

Ha a nemzeti jogszabalyok tartalmaznak szabalyokat a nyugdij megallapitasaért
felelos intézmény meghatarozasara, kizardlag az e tagdllam jogszabélyainak hatdlya
alatt megszerzett idoszakok figyelembevételekor e szabalyokat kell alkalmazni.

Ha a nemzeti jogszabdlyok tartalmaznak a tisztviselokre vonatkozd kiilonleges
rendszerek és a bérbdl és fizetésbdl €16 munkavallalok altalanos rendszere kozotti
koordinaciéra vonatkozé szabélyokat, azokat a 883/2004/EK rendelet és e rendelet
rendelkezései nem érintik.
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V. fejezet — Munkanélkiili ellatasok

54. cikk
Az ellatasok kiszamitasa

A 883/2004/EK rendelet 62. cikke (3) bekezdésének alkalmazdsa céljabol azon
tagallam illetékes intézménye, amely hatalya ald az érintett személy a legutdbbi
fizetett vagy onallo tevékenység végzése alatt tartozott, kdzol a lakohely szerinti
intézménnyel — annak kérésére — minden, a munkanélkiili ellatdsok kiszamitdsahoz
sziikséges adatot, kiilonosen a fizetés vagy a szakmai jovedelem 0sszegét.

A 883/2004/EK rendelet 62. cikkének alkalmazasa céljabol amennyiben az emlitett
rendelet 65. cikkének (5) bekezdésében szerepld munkavallald — aki nem hatar menti
ingdzd — sohasem volt a lakohely szerinti tagallam jogszabalyainak hatdlya ala
tartozo fizetésbol €16 munkavallalo, a munkanélkiili ellatasokat azon szokasos fizetés
alapjan kell kiszdmolni, amely e tagallamban megfelel annak, vagy hasonlé ahhoz a
munkahoz, amelyet egy masik tagallam teriiletén legutébb végzett.

A 883/2004/EK rendelet 62. cikkének alkalmazasa céljabol, és az emlitett rendelet
63. cikke ellenére egy tagallam illetékes intézménye, amely jogszabalyai
meghatdrozzak, hogy az ellatasok kiszamitdsa a csalddtagok szdma szerint valtozik,
az érdekelt masik tagallamban lako csaladtagjait is szamitasba veszi, mintha azok az
illetékes tagdllamban laknanak. Ezt a rendelkezést nem alkalmazzdk, ha a
csaladtagok lakohelye szerinti tagallamban egy masik személynek van joga
munkanélkiili ellatdsokra, amely szdmitasahoz e csaladtagokat figyelembe vették.

55. cikk

Egy masik tagallamba tavozo munkavallalo ellatasokhoz valo joga fenntartasanak feltételei és

(M

korlatai

A 883/2004/EK rendelet 64. cikke rendelkezéseibdl torténd részesiilés céljabol az a
munkanélkiili, aki egy masik tagallamba tavozik, induldsa el6tt értesiti az illetékes
intézményt €s igazoldo dokumentumot kér arrél, hogy a 883/2004/EK rendelet 64.
cikke (1) bekezdésének b) pontjaban megallapitott feltételek szerint tovabbra is joga
van az ellatasokra.

Ez az intézmény tajékoztatja 6t a kotelezettségeirdl, és elkiildi neki az emlitett
dokumentumot, amely tartalmazza kiilonosen:

a) az az idopont, amikortdl a munkanélkiili nem allt az illetékes allam
foglalkoztatasi szolgalatainak rendelkezésére;

b) a 883/2004/EK rendelet 64. cikke (1) bekezdése b) pontjdnak megfeleldéen az
arra megadott hatdridd, hogy munkakeresdként regisztraltassa magat azon
tagallamban, ahova a munkanélkiili tdvozott;

c) az a maximdlis id6tartam, amig az ellatdsokhoz valdé jog megdrizhetd a
883/2004/EK rendelet 64. cikke (1) bekezdése ¢) pontjanak megfelelden;

d) azellatdshoz val6 jog mddositasara alkalmas tények.
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A munkanélkiili a 883/2004/EK rendelet 64. cikke (1) bekezdése b) pontja
rendelkezéseinek megfeleléen munkakeres6ként regisztraltatja magat azon tagallam
foglalkoztatasi szolgéalatainal, ahova tavozott, és atadja e tagéllam intézményének az
(1) bekezdésben szerepld dokumentumot. Ennek hidnyaban annak a helynek az
intézménye, ahova a munkanélkiili tdvozott, az illetékes intézményhez fordul a
sziikséges informaciok megszerzéséért.

Azon tagallam foglalkoztatasi szolgéalatai, ahova a munkanélkiilli munkakeresés
céljabol tavozott, tajékoztatja a munkanélkiilit a kotelezettségeirol.

Azon hely szerinti intézmény, ahova a munkanélkiili tdvozott, azonnal értesiti az
illetékes intézményt a munkanélkiilinek a foglalkoztatasi szolgalatokndl tortént

crer

Azon idészakban, amely alatt a munkanélkiilinek joga van az ellatdsok fenntartasara,
minden hénapban elkiildi az illetékes intézménynek a munkanélkiili helyzetének
nyomon kovetésére vonatkozo informaciodkat, kiilondsen ha az folyamatosan szerepel
a foglalkoztatasi szolgalatoknal, és ha igazodik a szervezett ellendrzések
eljarésaihoz.

Azon hely szerinti intézmény, ahova a munkanélkiili tavozott, ugy végzi el vagy
végezteti el az ellendrzést, mintha az altala alkalmazott jog értelmében ellatasokban
részestild0 munkanélkiilirél lenne sz6. Azonnal értesiti az illetékes intézményt
minden, az (1) bekezdés d) pontjaban szerepld tény bekovetkeztérol.

Két vagy tobb tagdllam illetékes hatdosdga vagy intézménye egymas kozott
meghatarozhatja azon intézkedéseket, amelyek célja a 883/2004/EK rendelet 64.
cikke értelmében e tagdllamok valamelyikébe tdvoz6é  munkanélkiiliek
munkakeresésének eldsegitése.

56. cikk
Az illetékes tagallamtol eltéro tagallamban lako munkanélkiili

Amennyiben a munkanélkiili a 883/2004/EK rendelet 65. cikke (2) bekezdésének
megfelelden ugy hataroz, hogy munkakeresoként regisztraltatja magat a lakohelye
szerinti tagallamban ¢s abban a tagdllamban is, ahol wutoljara fizetett
munkavallaloként vagy 6nallo vallalkozoként tevékenykedett, arrol elsként értesiti a
lakohelye szerinti intézményt és foglalkoztatasi szolgalatokat.

Azon tagédllam foglalkoztatasi szolgéalatainak kérésére, ahol utoljara fizetett
munkavallaloként vagy 6nalld vallalkozoként tevékenykedett, a lakdhelye szerinti

crer

munkakeresésére vonatkozd informaciokat.

Amennyiben a lakohely szerinti tagallam jogszabalyainak értelmében az ellatdsokhoz
valdé jog a munkanélkiili altal végrehajtandd bizonyos kotelezettségekhez kotott,
annak a masik tagdllam foglalkoztatasi  szolgdlatainal tett esetleges
kotelezettségvallalasait figyelembe veszik. A munkanélkiilinek kell tajékoztatnia a
lakohelye szerinti intézményt e kotelezettségvallalasok titemezésérol és jellegérol.
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A 883/2004/EK rendelet 65. cikke (5) bekezdése b) pontjdnak alkalmazasa céljabol
azon tagéllam intézménye, amely jogszabalyainak hatdlya ald a munkavallalo a
legutdbb tartozott, jelzi a lakohely szerinti intézménynek — annak kérésére — hogy a
munkavallalo jogosult-e ellatasokra a 883/2004/EK rendelet 64. cikke értelmében.

VI. fejezet — Csaladi ellatasok

57. cikk
Elsobbségi szabalyok kumuldcio esetén

A 883/2004/EK rendelet 68. cikke (1) bekezdése b) pontja i. alpontjdnak alkalmazasa
céljabol, amennyiben a gyermekek lakohelye nem teszi lehetévé elsObbségi sorrend
megallapitasat, minden érintett tagallam kiszadmitja az ellatasok Osszegét, beleszamitva a nem
a teriiletén laké gyermekeket is. Azon tagallam illetékes intézménye, amely a legmagasabb
Osszegli ellatast allapitja meg, megadja ezen Osszeg egészét. A masik tagéallam illetékes
intézménye megtériti szamara az emlitett Osszeg felét, az ezen utobbi tagallam jogszabalyai
altal megallapitott 6sszeg erejéig.

58. cikk

Az ugyanazon idészakban vagy idoszak részeiben egymast kévetden tobb tagallam joganak

(1

)

(1

2

HU

hatalya ala tartozo személy esetében alkalmazando szabalyok

Ha egy személy egymas utan két tagallam jogszabalyainak hatalya ala tartozott egy
naptari honapon belill, barmi is legyen az e tagallamok jogszabalyai altal
meghatarozott csaladi ellatasok folyositasanak esedékessége, a csaladi timogatasokat
az ¢érintett idészak folyamdn alkalmazott jogszabalyai alkalmazasaval folydsitd
intézmény viseli ezt a terhet a foly6 honap végéig.

Az emlitett intézmény értesiti a masik tagallam intézményét azon esedékességrol,
amikor a szoban forg6 csaladi ellatasok folyositasat befejezi.

59. cikk
A 883/2004/EK rendelet 67. és 68. cikkének alkalmazasara iranyulo eljaras

A csaladi ellatasok megadasa iranti kérelmet elsébbségi sorrendben a kovetkezokhoz
cimezik:

a) a foglalkoztatds szerinti tagallam intézményéhez, amennyiben fizetett
munkavallaloi vagy 6nallé vallalkozoi tevékenység cimén ellatashoz vald jog
all fenn, és a kérelmezO hazastarsa nem rendelkezik fizetett munkavallaloi
vagy oOnallé vallalkozoi tevékenység cimén elldtdshoz vald joggal egy masik
tagallamban;

b) mas esetekben a gyermekek lakohelye szerinti intézményhez, vagy ha a
gyermekek kiilonb6z6 tagallamokban laknak, azok valamelyikéhez.

Az (1) bekezdésnek megfeleléen a megkeresett intézmény a kérelmez6 altal nyujtott
részletes informdaciok alapjan megvizsgélja a kérelmet, és minden olyan esetben,
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amikor sziikséges, ideiglenes hatdrozatot hoz az alkalmazand6 elsébbségi
szabalyokrol, figyelembe véve a kérelmezd csaladi helyzetét jellemzd ténybeli és
jogi elemek 0sszességét.

Errdl tajékoztatja a kérelmezodt, és ideiglenesen folyositja az altala alkalmazott
jogszabalyok alapjan megallapitott ellatasokat.

Az adott ligyben alkalmazando els6bbségi szabalyokrol hozott ideiglenes hatarozatot
a tobbi olyan tagallam minden intézményéhez cimzik, amelyek jogszabalyai
esetlegesen megnyitjak az ellatashoz valo jogot. Ezen intézményeknek az ideiglenes
hatarozat elkiildésétdl szamitott egy hoénap 4all rendelkezésiikre annak
megtamadasara, illetve kiegészitd tajékoztatasok kérésére.

E hatarid6 lejartaval az (1) bekezdésnek megfeleléen a megkeresett intézmény
hatdrozata az érintett intézmények altal megtamadhatova valik. Ezen az alapon ezen
intézmények mindegyike elvégzi a kedvezményezettnek jard ellatasok Osszegének
levondsat, és azt a lehetd leghamarabb tovabbitja a megkeresett intézménynek.

Az (1) bekezdésnek megfelelden a megkeresett intézmény elkiildi a kérelmezdnek az
ellatasok megadasanak elsObbségi sorrendjére vonatkozd, az érintett intézmények
altal megallapitott levonassal kisért hatarozatot.

Az az intézmény, amely ideiglenesen olyan Osszeget folyositott, amely meghaladja
azt, amely végiill Ot terhelte, az elsObbségi intézményhez fordul a tdbblet
megtéritéséért, a 71. cikkben megallapitott eljarasnak megfelelden.

60. cikk
A 883/2004/EK rendelet 69. cikkének alkalmazasara iranyulo eljaras

A 883/2004/EK rendelet 69. cikke alkalmazasdban, ha az illetékes intézmény megallapitja,
hogy a jog nem nyilik meg az altala alkalmazott jog rendelkezéseinek értelmében, a sziikséges
dokumentumokkal és tajékoztatasokkal egylitt haladéktalanul tovabbitja e kérelmet azon
tagallam intézményének, amely jogénak hatalya ald a személy a leghosszabb ideig tartozott.
Adott esetben helyénvald visszanyulni ugyanilyen koriilmények kozott azon tagallam
intézmény¢ig, amely jogszabdlyainak hatdlya alatt az érdekelt a legrovidebb biztositasi vagy
helyben lakasi id0szakat szerezte meg.

IV. CiM — PENZUGYI RENDELKEZESEK

I. fejezet — Az ellatasok megtéritése a 883/2004/EK rendelet 35. cikkének (1) bekezdése,

(1

és 41. cikke végrehajtasara
1. rész — Az ellatasok megtéritése a valés kiadasok alapjan
61. cikk
Elvek

A 883/2004/EK rendelet 35. cikke (1) bekezdésének és 41. cikkének alkalmazasa
céljabol a nyujtott természetbeni ellatasok tényleges 0sszegét az illetékes intézmény
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megtériti a szolgéaltatd intézménynek — ahogyan az ez utdbbi intézmény
nyilvantartasabdl kideriil — kivéve e rendelet 62. cikkének alkalmazasa esetén.

Az (1) bekezdés alkalmazasa céljabol a biztositottétol eltérd, masik tagallamban lako
csaladtagok lakohelye szerinti illetékes intézmény a 883/2004/EK rendelet 20.
cikkének (4) bekezdésében szerepld esetekben, valamint a nyugdijjogosult és
csaladtagjai lakohelye szerinti intézmény a 883/2004/EK rendelet 27. cikkének (5)
bekezdésében szerepld esetekben illetékes intézménynek mindsiil.

Ha az (1) bekezdésben szerepld ellatasok tényleges Osszege egészben vagy részben
nem kovetkezik az azt szolgaltatd intézmény nyilvantartdsabol, a megtéritendd
Osszeget a rendelkezésre allo adatok alapjan a megfeleld hivatkozasokbol
megallapitott atalany alapjan hatdrozzdk meg. Az igazgatasi bizottsag értékeli az
atalany szamitasanak alapjat, és abbol allapitja meg az Gsszeget.

Az (1) bekezdésben meghatarozott ellatdsokat nyujtd intézmény altal alkalmazott
jogszabalyok hatalya ala tartozd biztositottakra alkalmazandondl magasabb dijak
nem vehetdk figyelembe a megtéritésnél.

Az (1) bekezdés rendelkezéseit a 27. cikk (8) bekezdésének masodik mondata
rendelkezéseinek megfeleléen folyositott pénzbeni ellatdsok megtéritésére
megfelelden alkalmazni kell.

2. rész — Az ellatasok megtéritése datalany alapjdan

62. cikk
Az érintett tagallamok azonositdsa

A 883/2004/EK rendelet 35. cikkének (2) bekezdésében emlitett azon tagallamok,
amelyek jogi vagy kozigazgatasi szerkezete nem teszi megfelelévé a tényleges
koltségek alapjan torténd megtéritést, e rendelet 3. mellékletében szerepelnek.

A tagéllamok lemondhatnak az 4taldnydijas megtéritési modszer haszndlatardl, ha ez
a lemondas a naptari év kezdetén 1ép hatidlyba. Ebben az esetben az érintett
tagallamnak legkésdbb a valtozas hatilybalépésének évét megel6zd év juniusanak
végéig értesitenie kell az igazgatasi bizottsagot a valtozasrol.

Az e rendelet 3. mellékletében emlitett tagallamok esetében a 883/2004/EK rendelet
17. cikke alapjan a biztositottétol eltérd tagallamban laké csaladtagoknak, valamint a
883/2004/EK rendelet 22. cikke, 24. cikkének (1) bekezdése, 25. és 26. cikke alapjan
a nyugdijjogosultaknak és azok csaladtagjainak nyujtott természetbeni ellatasok
Osszegét az illetékes intézmények térittk meg az emlitett ellatdsokat nyujto
intézményeknek a minden naptari évben megallapitott atalany alapjan. Ezen atalany
Osszegének a lehetd legkozelebb kell allnia a tényleges kiadasokhoz.

63. cikk
Az atalany szamitdsi modszere

Minden ados tagallam esetében a naptari évre szold atalany megfelel a keletkezd
termékek Osszegével, megszorozva kiillonbozd korcsoportokként a személyenkénti
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atlagos éves koltségekkel, a korcsoportokban figyelembe veendd személyek
szdmaval, az eredményen csokkentést alkalmazva.

Ao
ATALANY (X )z
i=1

E képletben a szimbolumok jelentése a kdvetkezo:

- Az Osszeadas jele i (i értekek = 1, 2 és 3) az atalany szamitasdhoz alkalmazott
harom korcsoport:

1=1:20 évnél fiatalabb személyek
1=2:20 és 64 ¢év kozotti személyek
1=13:65 éves és annal idésebb személyek.

- Az X egyiitthatd (0 és 1 kozotti szam) a (4) bekezdésben meghatéarozott,
alkalmazott csokkentés.

- Yi a (2) bekezdésben meghatarozott, az i korcsoportba tartozé személyek
atlagos éves koltsége.

- Z; a (3) bekezdésben meghatarozott, az i korcsoport tagjainak figyelembe
veendd atlagos szdma.

A személyenkénti éves atlagos koltség (Y;) az 1 korcsoportban a jogszabalyainak
hatélya ala tartozo, és a teriiletén lako érintett korcsoport minden tagjanak a hitelezd
tagallam altal nyUjtott természetbeni ellatdsok 0Osszességére vonatkozo éves
koltségei, elosztva az e korcsoport tagjai szamanak éves atlagaval. A szamitas soran
figyelembe veszik a koltségeket a 23. cikkben szerepld rendszer keretében.

Minden adds tagallam esetében a személyek szamanak atlaga (Z;) az i korcsoportban
megfelel az e tagallam jogszabalyainak hatdlya ala tartozd, €és a hitelezd tagallam
természetbeni ellatasaiban az eldbbi nevében vald részesiilésre elfogadott személyek
szamaval.

A figyelembe veendd személyek szamat a lakohely szerinti intézmény altal e célbol
az 1illetékes intézmény altal megadott, az érdekeltek jogaira vonatkozo igazolo
dokumentumok alapjan vezetett jegyz¢k alapjan hatdrozzak meg.

Az atalanyra alkalmazand6 csokkentés elvileg 15% (X = 0,15). Ez 20% (X = 0,20),
amennyiben az illetékes hatdsag szerepel a 883/2004/EK rendelet IV. mellékletében.

Az igazgatasi bizottsag megallapitja az el6z0 bekezdésekben szerepld atalany
szamitdsa elemeinek meghatarozasi modszereit és szabalyait.
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64. cikk

Az éves atlagos koltségek kozlése

A meghatarozott évre vonatkozd, a kiilonbdzd korcsoportokban a személyenkénti éves atlagos
koltség Osszegét tovabbitjak a konyvvizsgald bizottsdgnak, legkésdbb a targyévet kovetd
masodik év junius 30-an. Ha azt a fenti hataridon beliil nem tovabbitjdk, az el6zd év
személyenkénti éves atlagos koltség 6sszegét alkalmazzak.

Az éves atlagos koltségeket az Europai Uni6 Hivatalos Lapjaban teszik kdzzé.

3. rész — Kozos rendelkezések

65. cikk

Az intézmények kozotti megtéritési eljards

A 883/2004/EK rendelet 35. és 41. cikkében meghatarozott, a tagallamok intézményei kdzotti
megtéritéseket a kapcsolattarto szervezeten keresztiil hajtjak végre.

(M

)

3)

“4)

)

(1)

66. cikk

Benyujtasi hataridok és a kovetelések kifizetése

A tényleges koltségek alapjan megallapitott koveteléseket az ellatdsok nyujtdsdnak
naptari félévét kovetden legkésdbb hat honappal kell benyujtani.

Az egy naptari évre atalanyalapon megallapitott koveteléseket azon honapot kdvetd
hat honapon beliil kell benyujtani, amely sordn az érintett évre érvényes atlagos
koltségeket az Europai Unio Hivatalos Lapjaban kozzé tették.

Az (1) és (2) bekezdésben emlitett hataridon tul benyujtott kdveteléseket nem vesztik
figyelembe.

A koveteléseket az ados intézmény igazolja és fizeti azon naptari félév végét kovetd
hat honapos id6tartam vége eldtt, amely sordn a koveteléseket benyujtottak. Adott
esetben az adds intézmény e hat honapos idétartam befejezddése eldtt kozli a
hitelezd intézménnyel a bizonyos koltségek elutasitasara vonatkoz6 hatarozatat.

Amennyiben a kovetelés jellegét és Osszegét vitatjak, azokat legkésobb egy évvel
azon naptari félév végét kovetd egy éven beliil kell rendezni, amely soran a
kovetelést benyujtottak. E  hatarido elteltével a szoban forgd kovetelést
kifizetendének kell tekinteni.

67. cikk
Keésedelmi kamatok

A 66. cikk (4) bekezdésében szerepld hat honapos idétartam végétol szamitva a ki
nem fizetett kovetelések kamattal novekednek. Ezt a kamatot az Eurdpai Kozponti
Bank altal a f6 refinanszirozasi miiveleteire alkalmazott referencia-kamatlab alapjan
szamitjak ki. Az alkalmazand6 referencia-kamatlab a fizetés esedékessége
honapjanak elsé napjan hatalyban 1évoé referencia-kamatlab. Ezt a kamatlédbat két
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szazalékponttal novelik a 66. cikk (5) bekezdésében szerepld egy éves iddszak
végeétdl szamitva.

2) Az igazgatasi bizottsag megallapitja a kamatszamitds modszerét és alapjat.

68. cikk
Az éves elszamoldsok megallapitisa

(D) Az igazgatasi bizottsag a 883/2004/EK rendelet 72. cikke g) pontjanak megfelelden a
konyvvizsgald bizottsdg jelentése alapjdn minden naptari évre megallapitja a
kovetelések helyzetét. E c€lbol a kapcsolattartd szervezetek értesitik a konyvvizsgald
bizottsagot — az altala megallapitott hataridon beliil és szabalyok szerint — egyrészrol
a benyujtott rendezett vagy vitatott kovetelések Osszegérdl (hitelezéi helyzet),
masrészrol a kapott rendezett vagy vitatott kdvetelések 0sszegérdl (adosi helyzet).

2) Az igazgatasi bizottsag elvégeztethet minden hasznos igazolast az (1) bekezdésben
meghatarozott kovetelések éves helyzetének megallapitasara szolgald statisztikai és
szamviteli adatok ellendrzéséhez, kiillonosen azért, hogy meggy6zddjenek ezen
adatok és az e cimben megallapitott szabalyok megfelelésérol.

I1. fejezet — A munkanélkiili ellatasok megtéritése a 883/2004/EK rendelet 65. cikke
alkalmazasaban

69. cikk
A munkanélkiili ellatasok megtéritése

A 883/2004/EK rendelet 65. cikkének (8) bekezdésében meghatarozott megallapodas
hianyaban a lakoéhely szerinti intézmény a 883/2004/EK rendelet 65. cikkének (6) és (7)
bekezdése értelmében a munkanélkiili ellatdsok megtéritésére iranyuld kérelmet eljuttatja
azon tagillam intézményéhez, amely jogszabalyainak hatilya ald a kedvezményezett a
legutdbb tartozott, hat honappal azon munkanélkiili ellatdsok utolso kifizetése utan, amelyre a
megtéritést kérték. A kérelem feltlinteti a 883/2004/EK rendelet 65. cikkének (6) és (7)
bekezdésében eldirt harom vagy 6t honapos iddszakok alatt folyositott ellatasok Osszegét,
azon iddszakot, amelyre ezeket az ellatdsokat folyositottdk, valamint a munkanélkiili
azonosito adatait.

Amennyiben a széban forgd Osszegek vita targyat képezik az érintett intézmények kozott, e
rendelet 66. cikke (4) és (5) bekezdésének rendelkezéseit megfelelden alkalmazni kell.
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I1I. fejezet — A tal magasan megallapitott ellitasok behajtasa, az ideiglenes folyositasok

(M

)

(1

)

3)

visszaszerzése, beszamitas, a beszedéssel kapcsolatos segitségnyujtas.

1. rész - Elvek

70. cikk

A 883/2004/EK rendelet 84. cikkének alkalmazasa céljabol, és az altala
meghatarozott kereten beliil, amikor csak lehetséges, a kovetelések megtéritését
els6sorban beszamitassal végzik el Ugy a hitelezd intézmények (a tovabbiakban:
megkeresd szervek) €s az adds intézmények (a tovabbiakban: megkeresett szervek),
mint a biztositottal szemben, e rendelet 71. és 72. cikkének megfelelden.

Amennyiben a kovetelés egészét vagy részét nem lehetett az elsé albekezdésben
szerepld beszamitas utjan megtériteni, a kedvezményezettdl jard dsszegeket a 73-82.
cikk alapjan téritik meg.

A kapcsolattartd szervezetet megkeresett szervnek tekintik a hozza kiildott kérelmek
tekintetében.

2. rész - Beszamitas

71. cikk
A nem jaro vagy tulzott mértékii pénzbeni ellatdsok

Ha egy tagéllam intézménye a kedvezményezettnek nagyobb 0Osszeget folyositott,
mint amire az jogosult volt, ez az intézmény az 4ltala alkalmazott jogszabalyokban
meghatarozott feltételekkel és kereteken beliil arra kéri a kedvezményezettnek
ellatasokkal tartozo tagédllamok intézményeit, hogy a kedvezményezettnek vald
tartozasaik 0Osszegébdl tartsa vissza a tobbletként fizetett Osszeget. Ez utobbi
intézmény az altala alkalmazott jogszabalyokban az ilyen beszdmitasra meghatarozott
feltételek €s korlatok alapjan igy jar el a visszatartas soran, mintha a sajat maga altal
folyositott tobbletrdl lenne szd, és atutalja a visszatartott Osszeget a hitelezd
intézménynek.

A 6. cikk keretén beliil két honappal az alkalmazandé jogszabalyok vagy az ellatdsok
folyositasaért felelds intézmény meghatarozdsa utdn a pénzbeni ellatasokat
ideiglenesen folyositdé intézmény megdllapitja azon Osszeg levondsat, amellyel az
illetékes intézmény neki tartozik. Amennyiben a kedvezményezett és/vagy az
munkaltatdja ideiglenesen fizetett jarulékokat, azokat figyelembe veszik az emlitett
0sszeg megallapitasa soran.

A kedvezményezettnek ellatasokkal tartozo illetékes intézmény visszatartja az
ideiglenes fizetés cimén jard Osszeget abbol, amellyel 6 tartozik az érdekeltnek. Az
ados intézmény az 4ltala alkalmazott jogszabalyokban az ilyen beszamitdsra
meghatarozott feltételeket és korlatokat alkalmazza a visszatartds soran, é€s
haladéktalanul atutalja a visszatartott 6sszeget a hitelezd intézménynek.

Amennyiben egy biztositott szocidlis tdmogatasban részesiilt egy tagallamban azon
idészak alatt, amely folyaman egy masik tagdllam joga alapjan ellatasokra volt
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jogosult, a tAmogatast nyujtd szervezet — ha az emlitett személynek jard ellatasokra
jogilag elfogadhatd jogorvoslati lehetdség all rendelkezésére — kérheti az e
személynek ellatdsokkal tartozé mas tagallam adds intézményétdl, hogy tartsa vissza
a tAmogatas cimén kiadott 0sszeget az annak folydsitott 6sszegekbol.

Ezt a rendelkezést a megfelelden kell alkalmazni az olyan biztositott csaladtagjaira,
amely szocialis tdmogatasban részesiilt egy tagallamban azon iddszak alatt, amely
soran egy masik tagallam joga alapjan az érintett csalddtag miatt ellatdsokra volt
jogosult.

A hitelezd intézmény tovabbitja az ados intézménytdl neki jard osszeg levonasat. Ez
az altala alkalmazott jogszabalyokban az ilyen beszamitasra meghatarozott feltételek
¢s korlatok alapjan jar el a visszatartas soran, ¢s haladéktalanul atutalja a visszatartott
Osszeget a hitelezd intézménynek.

A (2) és a (3) bekezdésben szerepld esetekben az illetékes hatosag jegyzéket juttat el
az ¢érintett személy szdmara annak helyzetérél, amelyben feltiinteti az altala
alkalmazott jogszabalyok tekintetében megmarad6 tartozasokat vagy tobbletként
utalt 6sszegeket.

72. cikk
A nem jaro vagy tulzott mértékii jarulékok

A 6. cikk keretében a biztositottnal €s/vagy annak munkaltatojanal ideiglenesen jarulékot
felszamitott intézmény csak azutdn jar el a széban forgd Osszegeknek az azokat fizetd
személyek szamara valé megtéritésében, hogy megkérdezte az illetékes intézményt a 6. cikk
(3) bekezdése értelmében jarod dsszegekrol.

(1)

2

3)

4)

3. rész - Beszedés

73. cikk
Tajékoztatasi kérelem

A megkeresd szerv kérésére a megkeresett szerv kozli vele a kovetelés beszedéséhez
szamara hasznos tajékoztatasokat.

A téjékoztatdsok megszerzése érdekében a megkeresett szerv gyakorolja a sajat
tagallamaban 1étrejovo hasonld kovetelések beszedésére torvényi, rendeleti vagy
kozigazgatési rendelkezésekben megéllapitott hatdskoroket.

A tajékoztatas iranti kérelem feltlinteti a nevet és a cimet, valamint minden mas
olyan tdjékoztatast, amelyhez a megkeresd fél altaldban hozzafér arrdl a személyrdl,
akire a megadando tajékoztatdsok vonatkoznak, valamint a kovetelés Osszegének
jellegét, amely alapjan a kérelmet megfogalmaztak.

A megkeresett szervnek nem kell elkiildenie azokat a tajékoztatdsokat, amelyet nem
kap meg a sajat tagallamaban keletkezett hasonld kovetelések beszedése esetében.

A megkeresett szerv tajékoztatja a megkeresd szervet azon okokrdl, amelyek
ellentmondanak annak, hogy a tajékoztatas iranti kérelemnek eleget tegyenek.
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74. cikk

Ertesités

A megkeresd szerv kérésére a megkeresett szerv értesiti a cimzettet a sajat
tagallamaban a megfeleld jogi aktusok — minden jogi aktus €s hatarozat, beleértve a
megkeresd szerv tagallama altal kiallitott, a kovetelésre vagy annak beszedésére
vonatkoz6 birdsagi hatarozatokat — értesitése tekintetében hatalyos jogi szabalyok
szerint.

Az értesités iranti kérelem feltiinteti a nevet €és a cimet, valamint minden mas olyan
tjékoztatast, amelyhez a megkeresd fél altalaban hozzafér a cimzettrdl, az
értesitendd jogi aktus vagy hatarozat jellegét €s targyat, és adott esetben a nevet és a
cimet, valamint minden mas olyan tajékoztatast, amelyhez a megkeres6 fél altalaban
hozzatér az adosrol, €s a jogi aktusban vagy a hatarozatban szerepld kovetelésrol,
valamint minden mas hasznos tajékoztatast.

A megkeresO szerv haladéktalanul tdjékoztatja a kérelmezdt az értesitésre iranyuld
kérelem tovabbi sorsardl, és kiilondsen azon idépontrol, amikor a hatdrozatot vagy a
jogi aktust a cimzetthez elkiildték.

75. cikk

Beszedes iranti kerelem

A jarulékok megtéritésének vagy a jogosulatlanul illetve talzott 6sszegben folyodsitott
ellatasok megallapitasa iranti kérelemhez — amelyet a megkeresé szerv a megkeresett
szervnek kiild — a megkeresett szerv tagallamaban kidllitott, végrehajthato, az
okiratnak megfeleld hivatalos példanyt vagy igazolt példanyt, és — adott esetben — a
beszedéshez sziikséges mas dokumentumoknak megfeleld eredeti vagy igazolt
masolatot csatol.

A megkeresd szerv csak akkor fogalmazhat meg beszedési kérelmet:

a)  ha a kovetelést vagy annak végrehajtasat lehetévé tévo okiratot nem tdmadjak
meg a tagallamban, kivéve, ha a 78. cikk (2) bekezdésének masodik
albekezdését kell alkalmazni;

b) amennyiben a sajat tagallamédban végrehajtotta a megfeleld beszedési
eljarasokat, amelyek az (1) bekezdésben szerepld okmanyok alapjan
alkalmazhatok, és amennyiben a meghozott intézkedések nem vezetnek majd a
kovetelés teljes kifizetéséhez.

A beszedési kérelem a kovetkez6ket tartalmazza:

a) név, cim, és minden mads, az érintett személy, vagy annak javait birtoklo
harmadik személyek azonositasahoz sziikséges tajékoztatas;

b)  minden, a megkeresett szerv azonositasahoz sziikséges tajékoztatas;

c) a megkeresett szerv tagallamaban kiéllitott okirat, amely annak végrehajtasat
lehetové teszi;
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d) a kovetelés jellege és Osszege, beleértve a fokovetelést, a kamatokat, és mas
pénzbiintetéseket, birsdgokat ¢és koltségeket, az Osszeget a két szerv
tagallamainak pénznemében tiintetik fel;

e) az okiratnak a cimzettel a megkeresett vagy a megkeresd szerv altal torténd
kozlésének id6pontja;

f)  azon idOpontot, amelytdl kezdve, és azon iddszakot, amely alatt a megkereso
szerv tagallamaban hatalyos jogszabalyok szerint a végrehajtas lehetséges;

g) minden mas hasznos tajékoztatas.

A beszedés iranti kérelem ezen kiviil a megkeresd szerv azon nyilatkozatat is
tartalmazza, amely megerOsiti, hogy a (2) bekezdésben szerepld feltételek
teljesiilnek.

A megkeres6 fél — amint tudomasara jut — a megkeresett félnek elkiildi a beszedési
kérelmet indokol¢ tigyre vonatkozo minden hasznos tajékoztatést.

76. cikk
A beszedést lehetové tévo okirat

A kovetelés beszedésének végrehajtasat lehetoveé tévo okiratot kozvetleniil elismerik,
¢s azt automatikusan a megkeresett fél kovetelésének végrehajtasat lehetdvé tévo
jogi eszkozként kezelik.

Az (1) bekezdés ellenére a kovetelés beszedését lehetévé tévd végrehajthatd okirat
adott esetben, ¢és a megkeresett szerv tagallamaban hatalyos rendelkezéseknek
megfelelden az e tagdllam teriiletén végrehajtast engedélyezé okiratként hagyhatd
jova, és ismerheto el, illetve azzal kiegészithetd vagy helyettesitheto.

A kérelem kézhezvételének id6pontjat koveté hdrom hénapon belill az illetékes
hatosagok torekednek az okirat jovahagyasaval, elismerésével, kiegészitésével vagy
helyettesitésével jard alakisagok befejezésére, kivéve, ha a harmadik albekezdés
rendelkezéseit kell alkalmazni. Azok nem utasithatok el, ha az okiratot helyesen
allitottdk ki. A harom hoénapos hataridé elmulasztdsa esetén a megkeresett szerv
értesiti a megkereso szervet a mulasztas okair6l.

Ha ezen alakisdgok valamelyike a kdvetelésre vagy a megkereso szerv altal kiallitott,
a beszedést lehetové tévo okirat megtamadasara ad alkalmat, a 78. cikket kell
alkalmazni.

77. cikk
A fizetésre vonatkozo szabalyok és hataridok

A Dbeszedést a megkeresett szerv tagallamanak pénznemében hajtjadk végre. A
megkeresett szerv atutalja a megkeresd szervnek az altala beszedett kovetelés teljes
Osszeget.
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A megkeresett fél — ha a tagillamaban hatdlyos torvények, rendeletek és
kozigazgatasi gyakorlatok lehetové teszik, és miutan konzultalt a megkereso féllel —
fizetési hatarid6t adhat az adosnak, vagy fokozatos fizetést engedélyezhet. A
megkeresett fél altal e fizetési hataridé miatt felszamitott kamatokat szintén atutaljak
a megkeresd félnek.

Azon 1dOponttol kezdve, hogy a kovetelés beszedésének végrehajtasat lehetéve tévo
okiratot a 76. cikknek megfeleléen kozvetleniil elismerték vagy jovahagytak,
elismerték, kiegészitették vagy helyettesitették, minden fizetési késedelemért
kamatot szamitanak fel a megkeresett szerv tagallamiban hatalyos torvények,
rendeletek ¢és kozigazgatasi gyakorlatok értelmében, €s azokat a megkeresé szerv
tagallamanak atutaljak.

78. cikk
A kovetelés vagy a beszedeést lehetové tévo okirat megtamadasa

Ha a beszedési eljaras sordn a megkeresO szerv tagallamaban kiallitott kovetelést
vagy beszedésének végrehajtasat lehetévé tevd okiratot az érdekelt megtdmadja, a
keresetet a megkeres fél tagallamanak illetékes intézménye eldtt nyujtja be, ez
utobbi hatalyos jogszabalyainak megfelelden. Ezt a 1épést a megkeresd szerv kozli a
megkeresett szervvel. Ezen kiviil az érdekelt értesitheti a megkeresett szervet.

Amint a megkeresett szerv — akar a megkeresd szervtdl, akar az érdekeltt6l —
megkapta az (1) bekezdésben eldirt értesitést, felfliggeszti a végrehajtasi eljarast a
targyban hataskorrel rendelkezd forum hatirozatdig, kivéve a megkeresd fél
ellenkezd kérése esetén, a masodik albekezdésnek. Ha sziikségesnek talalja,
ovintézkedéseket tehet a beszedés biztositdsara, amennyiben azt a tagallamaban
hatalyos torvényi vagy rendeleti rendelkezések lehetdvé teszik hasonld kovetelések
esetében.

Az els6 albekezdés ellenére a megkeres6 szerv a tagallamaban hatalyos
torvényeknek, rendeleteknek és kozigazgatdsi gyakorlatoknak megfeleléen kérheti a
megkeresett szervet, hogy szedjen be egy megtamadott kovetelést, amennyiben a
megkeresett szerv tagillamdban hatdlyos torvények, rendeletek és kozigazgatasi
gyakorlatok azt lehetové teszik. Ha a jogvita kimenetele az ad6s szdmara kedvezo, a
megkeresd szerv koteles megtériteni minden beszedett 0sszeget, valamint minden
fizetendé beszamitast a megkeresett fél tagallamaban hatalyos jogszabalyoknak
megfelelden.

Amennyiben a vita a megkeresett szerv tagallamaban hozott végrehajtasi
intézkedésekre vonatkozik, a keresetet — a torvényi €és rendeleti rendelkezéseknek
megfeleléen — e tagallam hataskorrel rendelkezo forumhoz nyujtjak be.

Amennyiben a hatdskorrel rendelkezd forum, amelyhez az (1) bekezdésnek
megfelelden a keresetet benyujtottak rendes vagy kozigazgatasi birésag, ¢ birdsag
hatarozata — amennyiben a megkeresd szervre kedvezd, és lehetové teszi a
megkeresd szerv tagallamaban a kovetelés beszedését — ,,végrehajthatd okirat”, és a
kovetelés beszedését e hatarozat alapjan hajtjak végre.
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79. cikk

A tamogatas korlatai
A megkeresett szerv nem koteles:

a) nyujtani a 73-78. cikkben szerepld segitséget, ha a kdvetelés beszedése az ados
helyzete miatt gazdasadgi vagy szocidlis téren sulyos nehézségeket okoz
tagallamaban, amennyiben a megkeresett szerv tagallamaban hatalyos
torvények, rendeletek ¢és kozigazgatisi gyakorlatok egy ilyen intézkedést
lehet6vé tesznek hasonld nemzeti kovetelések esetében;

b) nyuGjtani a 73-78. cikkben szerepld segitséget, amennyiben a 73-75. cikk
alapjan az eredeti kérelem a beszedést lehetové tévo végrehajthatod okiratnak, a
megkeresd fél tagallamdban hatalyos torvényeknek, rendeleteknek ¢és
kozigazgatasi gyakorlatnak megfeleld kiallitasa ota a kérelemig eltelt tobb mint
Ot éves kovetelésekre vonatkozik. Ha azonban a kdvetelést vagy az okiratot
megtamadtak, a hataridd0 akkor kezdddik, amikor a megkeresd allam
megallapitja, hogy a kovetelés vagy a beszedést lehetéveé tévo végrehajthato
okirat mar nem tdmadhatd meg.

80. cikk
Ovintézkedések

A megkeresd szerv indokolt kérelmére a megkeresett szerv dvintézkedéseket hoz a kdvetelés
beszedésének biztositasara, amennyiben a megkeresett szerv tagallamaban hatalyos torvényi
¢s rendeleti rendelkezések azt lehetéve teszik.

Az elsé albekezdés végrehajtdsdhoz a 73-75. cikk és a 77. cikk rendelkezéseit kell
megfeleléen alkalmazni.

(1)

2

3)

“4)

81. cikk
Koltségek

Semmilyen végrehajtasi koltség nem kérhetd, amennyiben a kdvetelést a 71-72.
cikkben szerepld beszamitasi modszerrel szedik be.

A megkeresett szerv az érintett személy esetében is beszed minden, a 73-77. és 81.
cikk keretében torténd beszedéshez kapcsolddd minden koltséget, és a tagallamaban
a hasonld kovetelésekre alkalmazand6 torvényi és rendeleti rendelkezéseknek
megfelelden megdrzi az dsszeget.

A tagallamok mindkét részrél lemondanak a 883/2004/EK rendelet ¢és az e rendelet
szabalyainak alkalmazéisa soran tett kolcsonds segitségnyujtasbol eredd koltségek

rrrrrr

A beszedések soran a nagyon magas koltségek miatt felmeriild kiillonleges nehézség
esetében a megkereso és a megkeresett szervek megallapithatjak a széban forgo ligy
egyedi megtéritési szabdlyait.
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A  megkeresd szerv tagallamanak illetékes hatdésdga a megkeresett szerv
tagallaménak illetékes hatdsagaval szemben helyt all minden olyan esetben felmertilt
koltségek vagy viselt veszteségek tekintetében, amelyet a kovetelés valodisagara
vagy a megkeresd fél altal kiallitott okirat érvényességére nézve megalapozatlannak
ismertek el.

V. cim — Vegyes, atmeneti és zaro rendelkezések

82. cikk

Igazgatdsi és orvosi ellendrzés

A 27. cikk rendelkezéseinek sérelme nélkiil, amennyiben a III. cim 1., II. és IV.
fejezetében szerepld ellatasok kedvezményezettje nem az adds intézmény teriilete
szerinti tagallamban lakik, az orvosi ellendrzést ezen intézmény kérésére a
kedvezményezett tartozkodasi vagy lakohelye szerinti intézmény végzi el az utobbi
intézmény altal alkalmazott jogszabalyokban meghatarozott szabalyok szerint. Ebben
az esetben az ados intézményt kotik a tartézkodasi vagy lakohely szerinti intézmény
megallapitésai.

Ha a tartdzkodasi vagy lakohely szerinti intézményt a 883/2004/EK rendelet §2.
cikke értelmében orvosi vizsgalat elvégzésére szolitjak fel, az az altala alkalmazott
jogszabalyokban meghatarozott szabalyok szerint jar el. Ilyen szabalyok hianyaban
az adods intézményhez fordul az alkalmazandé szabalyok megismerése céljabol.

Az ados intézmény tovabbra is rendelkezik azzal a lehetdséggel, hogy a
kedvezményezettet a valasztdsa szerinti orvossal vizsgaltassa meg. A
kedvezményezett azonban csak akkor szolithato fel arra, hogy az ados intézmény
szerinti tagallamba menjen, ha képes megtenni az utat anélkiil, hogy az artson az
egészségének, valamint, hogy a kapcsolodd utazasi és tartozkodasi koltségeket az
adds intézményre terhelje.

Amennyiben a III. cim L., II. és IV. fejezetében szerepld ellatasok kedvezményezettje
nem az ados intézmény teriilete szerinti tagdllamban tartozkodik vagy lakik, az
igazgatasi ellendrzést ezen intézmény kérésére a kedvezményezett tartozkodasi vagy
lakohelye szerinti intézmény végzi el. Az adds intézmény kozli a tartdzkodasi vagy
lakohely szerinti intézménnyel azokat a pontokat, amelyek vonatkozasaban az
igazgatasi ellendrzést el kell végezni. Ennek hidnyéban a tartézkodasi vagy lakohely
szerinti intézmény végzi el az ellendrzést a jogszabalyaiban megallapitott szabalyok
szerint.

A tartdzkodasi hely vagy a lakohely szerinti intézmény koteles jelentést eljuttatni az
ellendrzést kérd ados intézményhez.

’ 83. cikk
Ertesitések

A tagallamok értesitik a Bizottsagot a 883/2004/EK rendelet 1. cikkének m), q) és r)
pontjaban, és az e rendelet 1. cikkének a) és b) pontjaban szerepld szervekre,
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3)
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2

3)

“4)

valamint az e rendelet II. cimében emlitett kijelolt intézményekre vonatkozd
adatokrol.

Az (1) bekezdésben szerepld szerveket — azonositasi kod és elektronikus cim
formajaban — elektronikus azonositoval kell ellatni.

Az igazgatasi bizottsag megallapitja az (1) bekezdésben szerepld adatok értesitésére
vonatkozé szabalyokat, beleértve a kozos formatumot €s a mintat is.

E rendelet 4. melléklete jeloli meg a nyilvanossdg szdmara hozzaférhetd, az (1)
bekezdésben szerepld informacidkat 6sszegzd adatbazist.

A tagallamok biztositjak az (1) bekezdésben szerepld informaciok allando
naprakéssze tételét.

84. cikk

Dokumentumok

A 883/2004/EK rendelet és az e rendelet alkalmazasdhoz sziikséges dokumentumok
mintait, formait és formatumait a 4. cikk rendelkezései alapjan az igazgatasi
bizottsag allapitja meg.

Az illetékes intézmények azokat az e rendelet hatilya ald tartozd személyek
rendelkezésére bocsatjak.

Ko6lesonds  kapcsolataikban két vagy tobb tagallam illetékes hatdsdgai vagy
intézményei megallapodhatnak egyszertlisitett dokumentumok vagy konnyitett
adatcseré¢k alkalmazasarol. E megallapodasokat az igazgatasi bizottsag tudomdséra
hozzak.

85. cikk

Informacio

Az igazgatasi bizottsdg kidolgozza az ahhoz sziikséges informacidkat, hogy az
érdekeltekkel megismertessék a jogaikat, valamint az azok érvényesitéséhez
elvégzendd igazgatdsi alakisdgokat. Az informacidok terjesztését elsdsorban
elektronikus uton — a nyilvanossdg szdmara hozzaférhetd internetes honlapokra
torténd feltételiikkel — biztositjdk. Az igazgatasi bizottsdg megbizonyosodik azok
rendszeres naprakésszé tételérol.

A 883/2004/EK rendelet 75. cikkében szerepld konzulticios bizottsdg véleményeket
¢s ajanlasokat adhat ki az informaciok és azok terjesztésének javitasara.

A tagallamok biztositjdk, hogy a sziikséges informaciok a 883/2004/EK rendelet
hatalya ala tartozé személyek rendelkezésére alljanak, hogy jelezzék szamukra a
883/2004/EK rendeletben és az e rendeletben meghatdrozott véltoztatdsokat annak
érdekében, hogy lehetévé valjon szamunkra jogaik érvényesitése.

Az illetékes hatdsagok biztositjak, hogy intézményeiket tajékoztatjak, valamint, hogy
azok a 883/2004/EK rendelet €s az e rendelet teriiletén és feltételekkel alkalmazzak a
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kozosségi jogszabalyi vagy nem jogszabalyi rendelkezéseket, beleértve az igazgatasi
bizottsag hatarozatait.

86. cikk

A pénznemek atvaltdsa

A 883/2004/EK rendelet és az e rendelet rendelkezéseinek alkalmazasdban a két
pénznem kozotti atvaltasi arany az Eurdpai Kozponti Bank altal kdzzétett referencia
atvaltasi arfolyam.

87. cikk
Statisztikak

Az illetékes hatdsagok elkészitik €s tovabbitjak a statisztikakat a 883/2004/EK
rendelet és e rendelet értelmében az igazgatasi bizottsag titkarsaganak. Ezen adatokat
az igazgatasi bizottsadg altal meghatarozott tervet és modszert kovetve gytijtik 6ssze
¢s szervezik meg. A Bizottsag biztositja e tajékoztatasok terjesztését.

88. cikk
A mellékletek modositasa

E rendelet 1., 2., 3. és 4. melléklete, valamint a 883/2004/EK rendelet 1., VI., VII., VIII., IX.
melléklete az érdekelt tagallam vagy tagallamok, illetve azok illetékes hatdsdgainak kérésére,
€s az igazgatasi bizottsag egyhangu jovahagyasaval bizottsagi rendelettel mdodosithato.

89. cikk

Atmeneti rendelkezések

A 883/2004/EK rendelet 87. cikkének rendelkezéseit kell alkalmazni az e rendelet hatélya ala

tartozo helyzetekben.
90. cikk
Hatadlyon kiviil helyezés
(1) Az 574/72/EGK tandcsi rendelet e rendelet alkalmazdsdnak idépontjatdl hatalyat

vesztl.

Az 574/72/EGK rendelet azonban hatalyban marad és tovabbra is joghatassal bir a
kovetkezOk alkalmazasaban:

a) az 1408/71/EGK ¢és az 574/72/EGK rendelet rendelkezéseinek valamely
harmadik orszag e rendelkezések altal pusztdn allampolgarsdguk okan
nem érintett allampolgaraira valo kiterjesztésérdl szolo, 2003. majus 14-i
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)

b)

859/2003/EK tanacsi rendelet®, amig az emlitett rendeletet nem helyezik
hatalyon kiviil, vagy nem modositjak;

Gronland tekintetében a migrans munkavallalok szocialis biztonsagara
vonatkozd kozosségi szabalyok technikai kiigazitasainak
megallapitasarol szolo, 1985. jinius 13-i 1661/85/EGK tanacsi rendelet’,
amig az emlitett rendeletet nem helyezik hatadlyon kiviil, vagy nem
modositjak;

az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szolé megallapodas'®, az egyrészrol az
Eurdpai Kozosség és tagallamai, masrészrol a Svajci Allamszovetség
kozotti, a személyek szabad mozgasarol szol6 megallapodas'', és mas, az
574/72/EGK rendeletre hivatkozé megallapodasok, amig az emlitett
megallapodasokat e rendelet fliggvényében nem modositjak.

A Kozosségen beliil mozgd munkavallalok és 06nallo vallalkozok kiegészitd
nyugdijra vald jogosultsdganak védelmérdl sz616, 1998. janius 29-1 98/49/EK tanacsi
iranyelvben
hivatkozéasoknak kell tekinteni.

12°az 574/72/EGK rendeletre vald hivatkozasokat az e rendeletre vald

91. cikk

Zaro rendelkezések

Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban valo kihirdetését kovetd hatodik honapban

1ép hatéalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandd valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, -an/én

az Europai Parlament részérol a Tandacs részérol
az elnok az elnok

8 HL L 124.,2003.5.20., 1. o.

o HL L 160., 1985.6.20., 7. o.

10 HLL1.,1994.1.31., 1. 0.

HL L 114., 2002.4.30., 6. 0. A legutébb az EU-Svajc Vegyesbizottsag 2. sz. hatarozataval modositott

megéllapodas (HL L 187., 2003.7.26., 55. 0.)
12 HL L 209., 1998.7.25., 46. o.
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1. MELLEKLET

A kétoldalu egyezmények hatalyban tartott és uj végrehajtasi rendelkezései

(8. cikk (1) bekezdés, és 9. cikk (2) bekezdés)
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2. MELLEKLET

A tisztviselokre alkalmazando kiilonleges rendszerek
(31. és 41. cikk)

A. Azon tisztviselOkre alkalmazandd kiilonleges rendszerek, akik vonatkozdsaban nem kell

alkalmazni a 883/2004/EK rendeletnek a természetbeni juttatasokra vonatkozé III. cime 1.

fejezetének rendelkezéseit.

1. Németorszag

Versorgungssystem fiir Beamte (tisztviselok betegbiztositasi rendszere)

2. Spanyolorszag

Mutualismo administrativo (a tisztviselokre, a fegyveres erOkre €s az igazsagiligyi igazgatasra
alkalmazando6 kiilonleges rendszer)

B. Azon tisztvisel6kre alkalmazando kiilonleges rendszerek, akik vonatkozasaban nem kell
alkalmazni a 883/2004/EK rendeletnek a természetbeni juttatasokra vonatkozé III. cime 2.
fejezetének rendelkezéseit.

1. Németorszag

Unfallflirsorge fiir Beamte (tisztviselOk balesetbiztositasi rendszere)
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3. MELLEKLET

Az ellatasok koltségeit atalany alapjan megtérito tagallamok

(62. cikk (1) bekezdés)
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4. MELLEKLET

Llletékes hatosagok és intézmények, a lakohely és a tartozkoddasi hely szerinti intézmények,
hozzaférési pontok, az illetékes hatosagok daltal kijelolt intézmények és szervezetek.

(84. cikk (4) bekezdés)
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