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HATAROZATOK

A TANACS (KKBP) 2023/963 HATAROZATA
(2023. mdjus 15.)

az Eurépai Uni6 Obol-menti térségért felelSs kiilonleges képviselGjének kinevezésérdl

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uniorol szol6 szerz8désre és killonosen annak 33. cikkére és 31. cikkének (2) bekezdésére,
tekintettel az Unio kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének javaslatdra,

mivel:

(1) Az Eurdpai Bizottsdg és az Uni6 kiiliigyi és biztonsdgpolitikai f6képviselSje 2022. médjus 18-dn ,Stratégiai partnerség
az Obol-menti orszdgokkal” cimmel az Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak sz616 kozos kozleményt fogadott el.
Ezt kovetSen a Tandcs 2022. junius 20-dn kovetkeztetéseket fogadott el.

(2) Az Obol-menti térségért felel§s eurdpai unios kiilonleges képviselst (EUKK) ki kell nevezni egy 21 hénapos
id@szakra.

(3) A Tandcsnak és a Bizottsignak — az Unié kiliigyi és biztonsdgpolitikai f6képviselgjének tdmogatdsdval —
gondoskodnia kell az Unié Obol-menti térségben folytatott kiilsé tevékenységének kiilonbozs elemei kozotti
konzisztencidr6l, és e célbdl szorosan egyiitt kell mtikodniik. Az EUKK e tekintetben tdmogatni fogja az
intézményeket, és egyiitt fog mtikodni veliik.

(4) Az EUKK a megbizatdst olyan helyzetben litja el, amely rosszabbodhat, és amely akadélyozhatja az Unié kiilsé
tevékenységének tekintetében az Eurdpai Uniorél sz6l6 Szerz8dés 21. cikkében meghatérozott célkittizések elérését,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Az Eurépai Uni6 kiilonleges képviselGje

A Tandcs Luigi DI MAIO-t nevezi ki az Eurépai Unié Obol-menti térségért felelds kiilonleges képvisel6jévé a 2023. jtnius 1-
t8l 2025. februdr 28-ig tartd idGszakra. A Tandcs hatdrozhat agy, hogy az EUKK megbizatdsat kordbban megsziinteti a
Politikai és Biztonsdgi Bizottsdg (PBB) értékelése és az Unio kiiliigyi és biztonsdgpolitikai f6képviselGjének (a tovdbbiakban:
f6képviseld) javaslata alapjan.

2. cikk
Politikai célkitiizések
Az EUKK megbizatdsa 6sszhangban 4ll az Unié Obdl-menti térségre vonatkozé kiilpolitikai céljaival. Az emlitett célok a
kovetkezdk:
a) az Obol-menti térségben érvényesiteni az Uni6 alapvetd érdekeit, és meg6rizni a biztonsgot;

b) kozos értékek és érdekek mentén jo és szoros kapesolatokat elémozditani az Unié és az Obol-menti térség orszagai
kozott;

c) a jolét és biztonsdg fokozdsa céljdbol erdteljesebb, dtfogd és még inkabb stratégiai jellegli partnerséget kialakitani az
Obol-menti térség orszdgaival;

d) a fesziiltségek enyhitésének elGsegitése révén hozzdjérulni az Obol-menti térség stabilitdsdhoz és biztonsdgéhoz,
tovabbd el6mozditani a parbeszédet és a tartds regiondlis megolddsokat az Obol-menti térségben.
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3. cikk
Megbizatis

A politikai célkitiizések megvaldsitdsa érdekében az EUKK megbizatdsa a kovetkezd:

a) az Eurdpai Kiiliigyi Szolgélattal (EKSZ) egyiittmtikodésben tdmogatni a f6képviselét a ,Stratégiai partnerség az Obol-
menti orszdgokkal” cimd, 2022. mdjus 18-i kozos kozlemény kiilpolitikai és biztonsdgi elemeinek, valamint a
kozlemény nyomadn elfogadott, 2022. jinius 20-i tandcsi kovetkeztetéseknek a végrehajtdsaban;

b) diploméciai csatorndkon keresztiil hozzdjarulni a térségben a béke fenntartdsdhoz és a konfliktusok megel6zéséhez,
illetve a konfliktusok lehetséges hatdsainak enyhitéséhez, mindenekel8tt az olyan kozos fenyegetések kezelése révén,
mint a terrorizmus, az éghajlatvéltozds, a kornyezetkdrosodds, vagy az energiaellitds bizonytalansdga;

c) elGsegiteni az Unid kiils§ tevékenységének konzisztencidjit, és el6mozditani a térségben az Unidé prioritdsainak,
értékeinek és érdekeinek az érvényesiilését;

d) hozzdjarulni ahhoz, hogy a térségben az Uni6 jobban lathatévd valjon, és jobban megértsék szerepét; segiteni a
dezinformdcio visszaszoritdsat és az emberek kozotti ersebb kapcsolatok épitését;

) megerdsiteni az Obdl-menti térségbeli partnerekkel a kapcsolatokat, tigy az egyes orszdgokkal, mint adott esetben a
relevans regiondlis szervezetekkel, példdul az Obodl-menti Egyiittmiikodési Tandccsal, az Arab Allamok Ligdjdval és
més, az EUKK szintjén relevans szervezetekkel.

4. cikk
A megbizatis végrehajtisa
(1) Az EUKK felel a megbizatdsnak a f6képvisels feliigyelete mellett torténd végrehajtaséért.
(2) A PBB kiemelt kapcsolatot tart fenn az EUKK-val, és egyben az EUKK elsGdleges kapcsolattartdja a Tandcs felé. A PBB
— a megbizatds keretein beliil és a f6képviseld hatdskorének sérelme nélkiil — stratégiai irinymutatdst és politikai irdnyitdst
nydjt az EUKK szdmadra.
(3) Az EUKK szorosan egyiittmiikodik az EKSZ megfelel§ szervezeti egységeivel.

(4) Az EUKK szorosan egyiittmiikodik az Unid térségben taldlhaté kiildottségeivel.

(5) Az EUKK székhelye az EKSZ kdzpontja, ahonnan rendszeresen a térségbe utazik.

5. cikk

Finanszirozas

(1) Az EUKK megbizatdsdval kapcsolatos kiaddsok fedezésére szdnt pénziigyi referenciadsszeg a 2023. jinius 1-tdl
2025. februdr 28-ig terjedd id@szakra 1 800 000 EUR.

(2) A kiaddsokat az Unié dltaldnos koltségvetésére vonatkozé eljarasokkal és szabdlyokkal osszhangban kell kezelni.

(3) A kiaddsok kezelése az EUKK és a Bizottsag kozotti szerz8dés targyat képezi. Az EUKK minden kiaddsrdl koteles
elszdmolni a Bizottsignak.

6. cikk

Az EUKK csapatdnak létrehozdsa és dsszetétele

(1)  Megbizatdsa és az ahhoz rendelkezésre bocsitott megfelel6 pénziigyi eszkozok keretein beliil az EUKK felel
csapatdnak létrehozdsdért. A csapatnak rendelkeznie kell a megbizatds keretében sziikséges, konkrét szakpolitikai kérdések
terén meglévg szakértelemmel. Az EUKK folyamatosan és haladéktalanul tdjékoztatja a Tandcsot és a Bizottsdgot a csapat
osszetételérdl.
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(2) A tagdllamok, az Uni6 intézményei és az EKSZ javaslatot tehetnek olyan alkalmazottak kirendelésére, akik az EUKK
munkdjat segitik. Az ilyen kirendelt személyzet javadalmazasat vagy az érintett tagdllam, vagy az Uni6 érintett intézménye,
vagy az EKSZ fedezi. Az EUKK csapatdba a tagdllamok dltal az Unié intézményeihez vagy az EKSZ-hez kikiildott
szakértSket is ki lehet rendelni. A szerzGdéses nemzetkozi alkalmazottaknak a tagallamok édllampolgdrainak kell lenniiik.

(3) A kirendelt személyzet minden tagja a kiild§ tagillam, a kild§ unids intézmény vagy az EKSZ adminisztrativ
fennhatdsdga alatt marad, és az EUKK megbizatdsanak érdekében jar el és végzi feladatat.

7. cikk

Az EUKK és az EUKK személyzete részére biztositott kivéltsigok és mentességek

Az EUKK kiildetésének és az EUKK személyzete feladatinak elvégzéséhez, illetve a zokkenSmentes mitkodéshez sziikséges
kivéltsdgokrodl, mentességekrdl és egyéb garancidkr6l — adott esetben — a fogadd orszdgokkal kell megallapodni. Ehhez a
tagéllamok és az EKSZ minden sziikséges timogatast megadnak.

8. cikk

Az EU-mindsitett adatok biztonsdga

Az EUKK és csapatdnak tagjai tiszteletben tartjdk a 2013/488/EU tandcsi hatdrozatban (') megéllapitott biztonsagi elveket
és minimumszabalyokat.

9. cikk
Hozziférés az informdciékhoz és logisztikai timogatds

(1) A tagdllamok, a Bizottsdg szolgdlatai, az EKSZ és a Tandcs Fétitkdrsdga biztositjdk, hogy az EUKK hozziférjen
minden relevans informdci6hoz.

(2)  Adott esetben a térségben miitk6ds unids kiildottségek és/vagy a tagdllamok logisztikai tdmogatast nydjtanak a
térségben.

10. cikk
Biztonsig

Az EUKK - az Eurdpai Uni6rol sz6l6 szerzGdés V. cime szerint az Union kiviil mtiveleti minGségben alkalmazott személyi
dllomdany biztonsdgdra vonatkozé unids politikdnak megfelel6en — a megbizatdsdval és a hatdskorébe tartozé foldrajzi
teriilet biztonsdgi helyzetével osszhangban meghoz minden észszertien megvaldsithatd intézkedést a kozvetleniil az
irdnyitdsa ald tartoz6 személyzet biztonsdga érdekében, killonosen az aldbbiakat:

a) az EKSZ irdnymutatdsa alapjan biztonsdgi tervet dolgoz ki, amely t6bbek kozott konkrét fizikai, szervezeti és eljardsi
biztonsagi intézkedéseket tartalmaz, szabdlyozza a személyzetnek az illetékességi teriiletre val6 biztonsdgos bejutdsat és
az emlitett teriileten beliili biztonsdgos mozgdsdt, tovdbbd kiterjed a biztonsdgi események kezelésére, valamint
magéban foglal egy vészhelyzeti intézkedési tervet és egy evakualdsi tervet is;

b) biztositja, hogy az Unié teriiletén kiviilre telepitett teljes személyi dllomdny rendelkezzen a hatdskorébe tartozd
teriileten fenndllé koriilmények dltal megkovetelt, nagy kockdzatra kotott biztositdssal;

c) biztositja, hogy csapatdnak az Unién kiviilre telepitendd valamennyi tagja — a helyi szerz8déses személyzetet is beleértve
— az illetékességi teriiletre valé megérkezése el6tt vagy az érkezésekor az adott teriilet EKSZ dltali biztonsdgi
mindsitéséhez igazodd megfeleld biztonsagi képzésben részesiiljon;

(") A Tandcs 2013/488/EU hatdrozata (2013. szeptember 23.) az EU-mindGsitett adatok védelmét szolgdlé biztonsdgi szabalyokrél
(HLL 274.,2013.10.15., 1. 0.).
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d) biztositja, hogy a rendszeres biztonsagi értékeléseket kovetSen tett valamennyi elfogadott ajanldst végrehajtsak, valamint
az elért eredményekrél sz6016 rendszeres jelentések és a megbizatds végrehajtdsdrdl sz6l6 atfogd zdrjelentés atjdn

st 2.2

kérdésekrol.

11. cikk
Jelentéstétel
Az EUKK rendszeresen szébeli és irdsbeli jelentést tesz a f6képviseld, az EKSZ és a PBB részére. Az EUKK sziikség szerint

tandcsi munkacsoportoknak is jelentést tesz. A rendszeres jelentéseket a COREU-hdldzaton keresztiil kell terjeszteni. Az
EUKK jelentést tehet a Kiiliigyek Tandcsdnak. Az EUKK kozremtikodhet az Eurdpai Parlament tdjékoztatdsdban.

12. cikk
Koordinicio
(1) Az Uni6é politikai céljainak elérése érdekében az EUKK hozzdjirul az Unié tevékenységeinek egységéhez,
osszhangjdhoz és hatékonysdgéhoz, és el@segiti annak biztositdsat, hogy valamennyi unids eszkozt és tagallami intézkedést
koherens médon alkalmazzanak. Az EUKK tevékenységeit Ossze kell hangolni a Bizottsag tevékenységeivel. Az EUKK
rendszeresen tdjékoztatja a tagdllamok kiilképviseleteit és az Unié térségben miikodd killdottségeit.
(2) A helyszinen az EUKK szoros kapcsolatot tart fenn az Uni6 kiildottségeinek vezetdivel és a tagallamok kiilképvise-
leteinek vezet8ivel. Az unids kiildottségek vezetSi és a tagdllamok kiilképviseleteinek vezetdi minden télitk telhetdt

megtesznek annak érdekében, hogy segitsék az EUKK-t megbizatdsinak végrehajtdsiban. Az EUKK e célbdl a helyszinen
jelen 1év8 egyéb nemzetkozi és regiondlis szereplSkkel is kapcsolatot tart fenn.

13. cikk
Feliilvizsgdlat
E hatdrozat végrehajtdsdt, valamint az érintett régiora irdnyuld egyéb unids hozzdjaruldsokkal valé osszhangjdt
rendszeresen feliil kell vizsgdlni. Az EUKK rendszeresen jelentést tesz az elért eredményekrdl a Tandcsnak, a f6képvisel6nek
és a Bizottsagnak, 2024. november 30-ig pedig a megbizatds végrehajtdsarol sz6l6 dtfogd zardjelentést nyujt be résziikre.
14. cikk
Hatdlybalépés

Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjan 1ép hatélyba.

Kelt Briisszelben, 2023. mdjus 15-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
J. FORSSMED
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