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BELSO SZABALYZATOK ES ELJARASI SZABALYZATOK

A BEREC MUKODESET SEGITG UGYNOKSEG (BEREC HIVATAL) IGAZGATOTANACSANAK
HATAROZATA

(2019. szeptember 10.)

a BEREC Hivatal dltal folytatott tevékenységek keretében a személyes adatok kezelésével
oOsszefiiggésben az érintetteket megilleté egyes jogok korlitozisira vonatkozd belsd szabdlyok
megdllapitdsarol

AZ IGAZGATOTANACS,

Tekintettel az Eurdpai Elektronikus Hirkozlési Szabdlyozék Testilletének (BEREC) és a BEREC Mikodését Segits
Ugynokségnek (BEREC Hivatal) a 1étrehozdsardl, az (EU) 2015/2120 rendelet modositdsardl, valamint az 1211/2009/EK
rendelet hatdlyon kivill helyezésérgl sz6l6, 2018. december 11-i (EU) 2018/1971 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendeletre (') és kiilonosen annak 36. cikke (4) bekezdésére,

Tekintettel a természetes személyeknek a személyes adatok unids intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek dltali
kezelése tekintetében vald védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsdrdl, valamint a 45/2001/EK rendelet és az
1247/2002/EK hatdrozat hatalyon kiviil helyezésérdl sz6l6, 2018. oktober 23-i (EU) 20181725 eurdpai parlamenti és
tandcsi rendeletre () (a tovdbbiakban: rendelet) és kiilonosen annak 25. cikkére,

mivel:

(1) A BEREC Hivatal a miitkodése keretében igazgatdsi vizsgalatokat, fegyelmi el8eljarasokat, fegyelmi és felfiiggesztési
eljardsokat folytathat le az Eurépai Unié tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és az Eurdpai Unié egyéb
alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek () IX. melléklete alapjin, valamint az Eurdpai Elektronikus
Hirkozlési Szabalyozok Testiilete Hivatala (BEREC Hivatal) irdnyit6bizottsigdnak az igazgatdsi vizsgdlatok és
fegyelmi eljarasok lefolytatdsdra vonatkozé dltaldnos végrehajtdsi rendelkezések megéllapitdsardl szol6 MC[2012/3
hatdrozatdval 6sszhangban, amely kiterjed informaciok, koztiik személyes adatok kezelésére is.

(2) A BEREC Hivatal személyzetének tagjai kotelesek bejelenteni az Uni6é érdekeit sértd esetleges jogellenes
tevékenységeket, beleértve a csaldst vagy korrupciot, vagy a hivatali feladatok elldtdsdval kapcsolatos olyan
magatartdst, amely kimeritheti az uni6s alkalmazottak stlyos kotelezettségszegésének esetét. Ezt az Eurdpai
Elektronikus Hirkozlési Szabédlyozok Testiilete Hivatala (BEREC Hivatal) irdnyitobizottsdgdnak a BEREC Hivatal
visszaélés Dbejelentésére vonatkozé irdnymutatdsainak meghatdrozdsarél szolé MC[2018/11 sz. hatdrozata
szabalyozza.

(3) A BEREC Hivatal az Eurdpai Elektronikus Hirkozlési Szabalyozok Testillete Hivatala (BEREC Hivatal) irdnyitobi-
zottsdgdnak az emberi méltésdg védelmére, valamint a lelki és szexudlis zaklatds megel6zésére vonatkozd
politikdrdl sz6l6 MC[2016/15. sz. hatdrozatiban foglaltak szerint a tényleges vagy lehetséges munkahelyi
pszicholégiai vagy szexudlis zaklatdsi tigyek hatékony és eredményes megel6zését és kezelését célzé politikdt
dolgozott ki.

(4) A fent emlitett tevékenységek keretében a BEREC Hivatal gytijti és kezeli az ezzel 0sszeftigg$ informéciokat, illetve a
személyes adatok killonboz8 kategoridit, ideértve a természetes személyek azonositd adatait, a kapcsolattartdsi
adatokat, a munkahelyi beosztdst és feladatokat, a maganéleti és a munkahelyi magatartdsra és teljesitményre
vonatkozé informdcidkat, illetve a pénziigyi adatokat. A BEREC Hivatal adatkezelSként jdr el.

(5)  Megfelel§ garancidk vannak érvényben, amelyek védik a személyes adatokat, és megakadalyozzak a véletlen vagy
jogellenes hozzaférést vagy tovabbitdst, akdr fizikai, akdr elektronikus kornyezetben taroljdk azokat. Az adatkezelés
utdn a BEREC Hivatal vonatkoz6 meg6rzési szabalyainak megfelelGen a rendelet 31. cikke alapjan az adatvédelmi
nyilvantartdsban meghatdrozottak szerint Grzik az adatokat. A meg6rzési idGszak végén az tiggyel kapcsolatos
informdcidkat — igy a személyes adatokat is — torlik, anonimizéljdk vagy atadjdk a levéltarnak.

(6)  Ezzel kapcsolatban a BEREC Hivatal a rendeletben foglaltak szerint koteles az érintettekkel szemben fennélld, a fenti
adatkezelési tevékenységekre vonatkozé tdjékoztatdsi kotelezettségének eleget tenni, illetve tiszteletben tartani az
érintettek jogait.

() HLL321,,2018.12.17,, 1. 0.

() HLL 295, 2018.11.21., 39. 0.

() A Tandcs 259/68/EGK, Euratom, ESZAK rendelete (1968. februdr 29.) az Eurdpai Kozosségek tisztviselinek személyzeti szabalyzatdrol és
az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottainak alkalmazasi feltételeirdl és a Bizottsdg alkalmazottaira ideiglenesen alkalmazandé kiilonds
rendelkezések megdllapitdsardl (HL L 56.,1968.3.4., 1. 0.).



2020.4.24. Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja L 130/29

(7)  Sziikséges lehet a rendelet alapjdn az érintetteket megillet§ jogok és a fent emlitett tevékenységek kovetelményeinek
osszehangoldsa mds érintettek alapvetd jogainak és szabadsagainak maradéktalan tiszteletben tartdsa mellett. Ennek
érdekében a rendelet 25. cikke szigora feltételek mellett lehetévé teszi a 14-20., a 35. és a 36. cikk, valamint a 4.
cikk alkalmazdsinak korldtozdsdt, amennyiben rendelkezései megfelelnek a 14-20. cikkben meghatdrozott
jogoknak és kotelezettségeknek. Ebben az esetben belsS szabdlyokat kell elfogadni, amelyek értelmében a BEREC
Hivatal a rendelet azonos cikkével osszhangban korlatozhatja ezeket a jogokat.

(8)  Ilyen eset lehet kiillondsen, amikor a kozigazgatdsi vizsgdlat elGzetes értékelési szakaszdban vagy mdr a vizsgdlat
sordn, az Ugy esetleges ejtése vagy a fegyelmi elGeljards szakasza el6tt tdjékoztatjdk az érintettet a személyes adatok
kezelésérdl. Bizonyos koriilmények kozott az ilyen informdciok megaddsa stilyosan befolydsolhatja, hogy a BEREC
Hivatal sikeresen le tudja-e folytatni a vizsgélatot, példdul amikor fenndll a veszélye annak, hogy az érintett személy
megsemmisiti a bizonyitékokat, vagy a meghallgatds el6tt befolydsolja a lehetséges tandkat. Ezenkiviil lehet, hogy a
BEREC Hivatalnak védenie kell a sajat, illetve mds érintett személyek jogait és szabadsagait.

(9)  Sziikséges lehet valamely tanti vagy visszaélést bejelentd személy kilétének titokban tartdsa, aki kérte a névtelenségét.
Ebben az esetben a BEREC Hivatal donthet tigy, hogy a jogaik és a szabadsagaik védelme érdekében korldtozza a
visszaélést bejelentd személy és mds érintett személyek kilétének, nyilatkozatainak és egyéb személyes adatainak
megismerését.

(10)  Sziikséges lehet valamely munkatars személyének titokban tartdsa, aki egy zaklatasi iigy eljardsaval kapcsolatban a
BEREC Hivatal bizalmi tandcsad6ihoz fordult. Ebben az esetben a BEREC Hivatal donthet tigy, hogy a jogaik és a
szabadsagaik védelme érdekében korldtozza az illitdlagos dldozat, az dllitlagos zaklaté és mds érintett személyek
kilétének, nyilatkozatainak és egyéb személyes adatainak megismerését.

(11) A BEREC Hivatal csak olyan korldtozdsokat alkalmazhat, amelyek tiszteletben tartjdk az alapvetS jogok és
szabadsdgok lényegét, illetve egy demokratikus tdrsadalomban feltétleniil sziikséges és ardnyos intézkedésnek
mindsiilnek. A BEREC Hivatalnak indokoldsban kell kifejtenie a korldtozdsok jogalapjat.

(12) Az elszdmoltathatdsag elve alapjan a BEREC Hivatalnak nyilvantartdst kell vezetnie az alkalmazott korlatozdsokrol.

(13) A rendelet 25. cikkének (6) bekezdése arra kotelezi az adatkezeldt, hogy tdjékoztassa az érintetteket a korldtozds
alkalmazdsdnak {6 okair6l, és arrél, hogy joguk van panaszt benyijtani az eurdpai adatvédelmi biztoshoz.

(14) A rendelet 25. cikkének (8) bekezdése értelmében a BEREC Hivatal az érintettre vonatkozd korldtozds
alkalmazdsdnak okaira vonatkozé tdjékoztatdst elhalaszthatja, elhagyhatja vagy megtagadhatja, amennyiben ez a
tdjékoztatds barmilyen mddon ellehetetlenitené a korldtozds hatdsit. A BEREC Hivatalnak eseti alapon kell
értékelnie, hogy a korldtozdsrél adott tdjékoztatds ellehetetleniti-e annak hatdsat.

(15) A BEREC Hivatalnak azonnal fel kell oldania a korldtozdst, amennyiben a korlatozast indokol feltételek mdr nem
dllnak fenn, és ezeket a feltételeket rendszeresen értékelnie kell.

(16) Az érintetteket megillet§ jogok és szabadsigok legmagasabb szint(i védelmének garantdldsa érdekében, tovabbd a
rendelet 44. cikkének (1) bekezdésével 6sszhangban megfelel§ id6ben tdjékoztatni kell az adatvédelmi tisztvisel6t az
esetlegesen alkalmazott korldtozdsokrol, tovabbd ellendrizni kell, hogy megfelelnek-e ennek a hatdrozatnak.

(17) A fent emlitett korldtozdsok alkalmazdsa nem érinti a nem az érintett6l megszerzett adatok esetén a rendelet

/////

cikkének (4) bekezdésében foglalt rendelkezések lehetséges alkalmazdsat.

(18) Az eur6pai adatvédelmi biztossal 2019. majus 27-én folytattak konzultdciot,
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ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Targy és hatily

Ez a hatdrozat megallapitja, hogy a BEREC Hivatal milyen feltételek mellett korldtozhatja a rendelet 25. cikke alapjan a 14—
20. cikk, a 35. cikk és a 36. cikk, illetve a 4. cikk alkalmazdsat.

2. cikk
Korlitozisok

(1) A rendelet 25. cikkének (1) bekezdése szerint a BEREC Hivatal akkor korldtozhatja a 14-20. cikk, a 35. cikk és a 36.
cikk, illetve a 4. cikk alkalmazasat — feltéve, hogy ezek a rendelkezések megfelelnek a 14-20. cikkben el6irt jogoknak és
kotelezettségeknek —, ha:

a) igazgatdsi vizsgalatokat, fegyelmi elGeljardsokat, fegyelmi és felfiiggesztési eljardsokat folytat az Eurdpai Unid
tisztviselSinek személyzeti szabdlyzata és az Eurdpai Uni egyéb alkalmazottaira vonatkozé alkalmazdsi feltételek IX.
melléklete alapjan, valamint az Eurdpai Elektronikus Hirkozlési Szabédlyozok Testillete Hivatala (BEREC Hivatal)
irdnyitébizottsdginak az igazgatdsi vizsgdlatok és fegyelmi eljdrdsok lefolytatdsdra vonatkozé dltalinos végrehajtdsi
rendelkezések megéllapitdsardl sz6l6 MC[2012[3 hatdrozatdval Gsszhangban, amely kiterjed informdciok, koztitk
személyes adatok kezelésére is. Az érintett korlatozdsok a rendelet 25. cikke (1) bekezdésének c), g) és h) pontjin
alapulhatnak;

b) biztositja, hogy a BEREC Hivatal személyzetének tagjai bizalmasan bejelenthessék a tényeket, ha a véleményiik szerint az
Eurépai Elektronikus Hirkozlési Szabalyozok Testiilete Hivatala (BEREC Hivatal) irdnyitobizottsdgdnak a visszaélés
bejelentésére vonatkozé irdnymutatdsainak meghatdrozdsarol sz616 MC[2018/11 sz. hatdrozatdval dsszhangban stilyos
szabdlytalansigokat tapasztaltak. Az érintett korldtozdsok a rendelet 25. cikke (1) bekezdésének h) pontjin
alapulhatnak;

c) biztositja, hogy a BEREC Hivatal személyzetének tagjai az Eurdpai Elektronikus Hirkozlési Szabdlyozok Testiilete
Hivatala (BEREC Hivatal) irdnyitobizottsagnak az emberi méltdsig védelmére, valamint a lelki és szexudlis zaklatds
megel6zésére vonatkozé politikdrdl sz6l6 MC[2016/15. sz. hatdrozatdban meghatarozott zaklatdsi iigyekben indult
eljarassal kapcsolatban bizalmas bejelentést tehessenek a bizalmi tandcsadokndl. Az érintett korlatozdsok a rendelet 25.
cikke (1) bekezdésének h) pontjan alapulhatnak;

(2) Az adatok kategdridi kozé tartoznak a természetes személyek azonosité adatai, a kapcsolattartdsi adatok, a
munkahelyi beosztds és feladatok, a maganéleti és a munkahelyi magatartdsra és teljesitményre vonatkozé informaciok,
illetve a pénziigyi adatok.

(3)  Minden korldtozdsnak tiszteletben kell tartania az alapvetd jogok és szabadsdgok lényegét, illetve egy demokratikus
tarsadalomban feltétleniil sziikséges és ardnyos intézkedésnek kell lennie.

(4) A korldtozdsok alkalmazdsa el6tt eseti alapon el kell végezni a sziikségesség és az ardnyossdg vizsgdlatit. A
korldtozdsok korét a célkittizések eléréséhez feltétleniil szitkséges mértékre kell sztikiteni, figyelembe véve az érintettek
jogait és szabadsdgait érint§ kockazatokat.

(5)  Elszdmoltathatsag céljabol a BEREC Hivatal feljegyzést vezet, amelyben leirja, hogy mik az indokai a korldtozasok
alkalmazdsdnak, az (1) bekezdésben felsorolt jogalapok koziil melyek alkalmazanddk, illetve mi lett az eredménye a
szitkségesség és az ardnyossag vizsgalatinak. Ezek a feljegyzések egy ad hoc nyilvantartds részét képezik, amelyet az eur6pai
adatvédelmi biztoshoz intézett kérésre elérhet6vé kell tenni. A rendelet 25. cikkének alkalmazdsdrdl szold jelentést
id6kozonként rendelkezésre kell bocsatani.

3. cikk

Az érintettek jogait és szabadsdgait érintd kockdzatok

Az esetleges korldtozdsok ald es§ érintettek jogait és szabadsdgait érint6 kockdzatok értékelését, illetve a megGrzési
idgszakot a rendelet 31. cikkével sszhangban fel kell tiintetni a vonatkozé adatkezelési tevékenységek nyilvantartisdban, a
rendelet 39. cikke alapjdn pedig adott esetben a vonatkozé adatvédelmi hatdsvizsgalatokban.
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4. cikk

Az adattirolds idGtartama és garancidk

A BEREC Hivatal az esetleges korldtozasok ald esd személyes adatokkal valé visszaélések, illetve a jogosulatlan hozzaférés vagy
tovabbitds megakadalyozdsa érdekében garancidkat vezet be. Ilyen garancidk kozé tartoznak a technikai és szervezési
intézkedések, amelyeket sziikség esetén a BEREC Hivatal bels§ hatdrozataiban, eljardsaiban és végrehajtasi szabalyaiban lehet
részletesen ismertetni. A garancidk kozé tartoznak a kovetkezok:

a) a feladatok, kotelezettségek és eljarasi Iépések megfelel§ meghatarozdsa;

b) adott esetben egy biztonsdgos elektronikus kornyezet, amely megakadilyozza, hogy az elektronikus adatokhoz
jogosulatlanul vagy véletleniil hozzaférjenek, vagy jogosulatlan személyekhez tovabbitsdk ket;

¢) adott esetben a papiralapti dokumentumok biztonsagos taroldsa és kezelése;

d) akorldtozdsok kell figyelemmel kisérése és iddszakos feliilvizsgélata, amelyet legaldbb hat hénaponként el kell végezni.
A feluilvizsgalatot akkor is el kell végezni, ha a széban forgd {igy 1ényeges elemei megvéltoznak. A korldtozdsokat
azonnal fel kell oldani, ha az ket indokol6 koriilmények mar nem allnak fenn.

5. cikk

Az adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatdsa és az dltala végzett feliilvizsgalat

(1) A BEREC Hivatal adatvédelmi tisztviselGjét indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatni kell, ha az érintettek jogait a
jelen hatdrozat szerint korldtozzdk, és szdmdra hozzaférést kell biztositani az irathoz, illetve a tényeket és a jogi elemeket
aldtdmaszté minden dokumentumhoz.

(2) A BEREC Hivatal adatvédelmi tisztviselGje kérheti a korlatozds alkalmazdsanak feliilvizsgdlatit. A BEREC Hivatal
irdsban tdjékoztatja a sajit adatvédelmi tisztviselGjét a kért feliilvizsgdlat eredményérél.

(3) A BEREC Hivatal adatvédelmi tisztviseljének bevonasit a korlatozasi eljarasba — az informacidcserét is ideértve —
megfelel6 médon dokumentalni kell.

6. cikk

Az érintettek tdjékoztatdsa jogaik korlatozasarél

(1) A BEREC Hivatal dltal a honlapjan kozzétett adatvédelmi értesitésnek tartalmaznia kell az érintetteknek sz616
altaldnos tdjékoztatdst mindazon jogokrdl, amelyeket e hatdrozat 2. cikkének (1) bekezdésében leirtak szerint korldtozni
lehet. A tdjékoztatds kiterjed a korldtozhat6 jogokra, az okokra és a korldtozds lehetséges idGtartamara.

(2)  Ezenkiviil a BEREC Hivatal e hatdrozat 7., 8. és 9. cikkében részletesebben kifejtettek szerint indokolatlan késedelem
nélkiil és irdsos formaban egyénenként tdjékoztatja az érintetteket a jogaik jelenlegi és jovSbeli korldtozasarol.

7. cikk
Az érintettek tdjékoztatidshoz val6 jogdnak biztositisa és adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos kozlemények

(1)  Ha az e hatdrozatban emlitett tevékenységekkel kapcsolatban a BEREC Hivatal teljesen vagy részben korldtozza a
rendelet 14-16. cikkében és 35. cikkében megnevezett jogokat, az érintettet tdjékoztatni kell a korldtozas alkalmazdsanak {8
okairdl, és arrdl, hogy joga van panaszt benyujtani az eur6pai adatvédelmi biztoshoz, illetve birésagi jogorvoslatért fordulni az
Eurdpai Uni6 Birdsdgahoz.

(2) A BEREC Hivatal a korldtozds (1) bekezdésben emlitett okaira vonatkozd tdjékoztatast elhalaszthatja, elhagyhatja
vagy megtagadhatja mindaddig, amig a tdjékoztatds ellehetetleniti a korldtozds hatdsat. Az értékelést eseti alapon kell
elvégezni.
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8. cikk
Az érintett hozziféréshez, helyesbitéshez, torléshez és az adatkezelés korlitozasihoz valé joga

(1)  Ha az e hatdrozatban emlitett tevékenységekkel kapcsolatban a BEREC Hivatal teljesen vagy részben korldtozza a

rendelet 17-20. cikkében szabdlyozott, a személyes adatokhoz valé hozzaférési jogot, a helyesbitéshez, torléshez és az
adatkezelés korlatozdsdhoz vald jogot, a széban forgd érintett kérésére adott valaszban tdjékoztatja 6t a korldtozds
alkalmazdsdnak f6 okairdl, és arrdl, hogy lehetdsége van panaszt benytjtani az eurdpai adatvédelmi biztoshoz, vagy
bir6sagi jogorvoslatért fordulni az Eurdpai Uni6 Birdsagdhoz.

(2) A BEREC Hivatal a korldtozds (1) bekezdésben emlitett okaira vonatkozé tdjékoztatdst elhalaszthatja, elhagyhatja
vagy megtagadhatja, ha a tdjékoztatds ellehetetlenitené a korldtozds hatdsat. Az értékelést eseti alapon kell elvégezni.

9. cikk

Az elektronikus hirk6zlés bizalmas jellege

(1) Kivételes kortilmények kozott, illetve a 2002/58/EK eurdpai parlamenti és tandcsi irdnyelv (*) rendelkezéseivel és
okfejtésével Osszhangban a BEREC Hivatal korldtozhatja a rendelet 36. cikkében emlitett, az elektronikus hirkozlés
bizalmas jellegéhez val6 jogot. Ebben az esetben a BEREC Hivatal killon belsd szabdlyokban részletesen ismerteti a
koriilményeket, a jogalapokat, a vonatkoz6 kockazatokat és a kapcsol6dé garancidkat.

(2)  Ha a BEREC Hivatal korldtozza az elektronikus hirkézlés bizalmas jellegéhez val6 jogot, a széban forgd érintett
kérésére adott valaszban tdjékoztatja 6t a korlatozds alkalmazdsdnak {8 okairdl, és arrdl, hogy lehetsége van panaszt
benydjtani az eurépai adatvédelmi biztoshoz vagy birdsagi jogorvoslatért fordulni az Eurdpai Uni6 Birésdgdhoz.

(3) A BEREC Hivatal a korldtozds (1) és (2) bekezdésben emlitett okaira vonatkozé tdjékoztatdst elhalaszthatja,
elhagyhatja vagy megtagadhatja mindaddig, amig a tdjékoztatds ellehetetleniti a korldtozds hatdsit. Az értékelést eseti
alapon kell elvégezni.
10. cikk
Hatilybalépés

Ez a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valo kihirdetésének napjan lép hatdlyba.

Kelt Rigdban, 2019. szeptember 10-én.

a BEREC Mitkodését Segitd Ugynokség részérdl
Jeremy GODFREY
az igazgatdndcs elnoke

(*) Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 2002/58/EK irdnyelve (2002. jalius 12.) az elektronikus hirkozlési dgazatban a személyes adatok
kezelésérdl, feldolgozasarol és a maganélet védelmérdl (Elektronikus hirkozlési adatvédelmi irdnyelv) (HL L 201., 2002.7.31., 37. 0.)
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