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(Alldsfoglaldsok, ajdnldsok és vélemények)

ALLASFOGLALASOK

TANACS

A Tandcs alldsfoglaldsa az eurdpai oktatdsi térségnek a jovGorientdlt oktatdsi és képzési rendszerek
tdimogatdsa érdekében torténd tovabbfejlesztésérdl

(2019/C 389/01)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
AZ EUROPA JOVOJEROL SZOLO, FOLYAMATBAN LEVO MEGBESZELESEK OSSZEFUGGESEBEN

HANGSULYOZZA, hogy

1. Eurdpa jelenleg olyan idészakkal néz szembe, amelyben a globalizdcid, a technoldgiai fejlédés, a fenntarthat6sagi
kihivasok, a tarsadalmi befogadassal kapcsolatos régdta fenndllé kihivdsok, a politikai instabilitds és a demografiai
valtozdsok jelentds hatdst gyakorolnak az eurdpai tarsadalmakra és polgarokra. E kozos kihivasok kozos gondolkodast
és osszehangolt intézkedéseket tesznek sziikségessé a tagdllamok részérdl;

2. Az e teriileten megvalosul6 jovébeli egyiittmikodés tekintetében prioritdst jelent az oktatds és képzés azon szerepe,
amelyet a polgdri szerepvéllalds és a demokricia, a személyes fejlédés, a tarsadalmi befogadds, az esélyegyenlGség és az
onrendelkezés el6mozditdsa, valamint a jollét és az Osszetart6 tdrsadalmak tdmogatdsa terén toltenek be. Jelenkori
tarsadalmainkban az oktatds és képzés két legfontosabb tdrsadalmi szerepe — egyrészt a versenyképességhez, az
innovacidhoz és a foglalkoztathatésdghoz, mdsrészt az aktiv polgdri szerepvallalishoz, a tirsadalmi befogaddshoz, a
kohézidhoz és a személyes fejlédéshez valé hozzdjiruldsuk — szorosan osszefonddik, és minden tekintetben egymadst
kiegészitd jelleggel bir;

3. Az oktatds és képzés a fenntarthaté novekedés és a versenyképesség megteremtésének és fenntartdsanak, valamint a
foglalkoztatds és a munkaerépiaci részvétel el6mozditdsinak kulcsfontossagii szakpolitikai eszkoze eurdpai szinten. Az
Unié 1j novekedési stratégidjanak kidolgozasa sordn a lehetd legteljesebb mértékben figyelembe kell venni azokat a
lehet6ségeket, amelyek az oktatdsban és képzésben rejlenek a szélesebb tarsadalmi kihivasok kezelése tekintetében. A
magas szinvonali oktatds és képzés versenyelSnyt biztosit az Unié szdmdra az egyre inkdbb digitalizdlodd és
tuddsalapti vilaggazdasagban, mivel a jovében Eurépanak még tobb kreativ, magas szint(i képzettséggel rendelkezé és
jol kiképzett emberre lesz szitksége. Létfontossdgti lesz tovdbbd az 1j technolégidk fejlesztésének és alkalmazdsdnak
irdnyitdsa, valamint az Uni6 korforgdsos és klimasemleges gazdasdggd val dtalakitdsanak tdmogatdsa, mégpedig az e
valtozdsok eldbbreviteléhez szitkséges ismeretek, készségek és kompetencidk el6mozditdsa révén;

4. Az oktatas és képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés alapvetd szakpolitikai eszkoz az emlitett kozos kihivdsok
kezelésére irdnyulé innovativ, jovSorientdlt és rugalmas stratégidk kidolgozasdhoz; ennek sordn ugyanakkor tiszteletben
kell tartani a szubszidiaritds és az ardnyossdg elvét, valamint az Uniéban meikodS oktatdsi és képzési rendszerek
sokféleségét;

AZ EUROPAI TANACS ALTAL 2019. JUNIUS 20-AN MEGHATAROZOTT, A 2019-2024-ES IDOSZAKRA SZOLO UJ
STRATEGIAI MENETREND VEGREHAJTASANAK OSSZEFUGGESEBEN

ANGSULYOZZA AZ OKTATAS ES KEPZES MINDEN SZINTJENEK ES FORMAJANAK AZ A TEKINTETBEN BETOLTOTT
KULCSFONTOSSAGU SZEREPET, HOGY VEGREHAJTASRA KERULJENEK A STRATEGIAI MENETREND FO PRIORITASAL
AZ EMBEREK KEPESSE VALJANAK A JELENLEGI GAZDASAGI ES TARSADALMI ATALAKULASOK ALTAL TEREMTETT
LEHETOSEGEK MEGRAGADASARA, ES HOGY LEHETOVE VALJON A TEHETSEG KITELJESEDESE EUROPABAN,
KULONOS TEKINTETTEL A KOVETKEZOKRE:

5. A mindenki szdmdra elérhetd, magas szinvonalil oktatdsba és képzésbe valé beruhdzds nemcsak a polgdrok, hanem a
gazdasdg és a tdrsadalom szdmadra is jelentds elényokkel jar. A kompetencidkba val6 beruhdzdsnak a tanuldk életének
minden szakaszdra ki kell terjednie. A minGségi oktatasi eredmények eléréséhez megfelel§ eréforrdsokra van sziikség,
amelyeket az egész €leten at tart6 tanuldsi palya sordn végig kiegyensulyozottan kell biztositani;
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6. Mind eurdpai, mind nemzeti szinten el6 kell mozditani az oktatdsba és képzésbe, valamint a készségekbe irdnyuld
beruhdzdst. Olyan hatékony és innovativ munkamoédszerekre van szitkség, amelyek el6mozditjak a kapacitdsépitésre
épill6 megkozelitést, valamint intelligens és stratégiai beruhdzdsok révén tdmogatjik az oktatdsi és képzési rendszerek
fejlesztését. Kiemelt figyelmet kell forditani a jovében relevanssa valé kompetencidk fejlesztésére, a digitalizcio és az
innovécié finanszirozdsdnak stratégiai alkalmazasara, a korszerii oktatdsi infrastruktiirdra, az innovativ és biztonsdgos
tanuldsi kornyezetre és a jobb pedagdgiai megkozelitésekre, valamint az egész életen 4t rendelkezésre 4llo
palyaorientdcids szolgdltatdsok igénybevételi lehetSségeinek bdvitésére, illetve e szolgdltatdsok szinvonaldnak
javitdsdra. A beruhdzdsok kiterjedhetnének az eurdpai oktatdsi térség tovabbfejlesztésére, valamint az eurdpai
finanszirozdsi eszkozok kozotti, illetve az oktatds és képzés szempontjabdl relevins unids szakpolitikdk és
finanszirozasi eszk6zok kozotti szinergidk javitdsara;

7. Mindenre kiterjedSen fel kell térképezni az oktatdsban és képzésben a klimasemleges és kornyezetbardt Eurdpa
megvaldsitisdhoz val6 hozzdjarulds tekintetében rejls lehetSségeket. Az oktatds és képzés elengedhetetlen az igazsdgos
és méltdnyos tdrsadalmi dtalakulds lehetévé tétele szempontjabdl kiemelked8en fontos ismeretek, készségek és
kompetencidk biztositdsahoz, illetve az dtalakuldshoz alapvetGen sziikséges értékek és motivécié elémozditisdhoz. Az
egész életen 4t tartd tanuldshoz szitkséges kulcskompetencidkrél szolé tandcsi ajanlasra, illetve a kozos értékek
el6mozditasarél sz6l6 tandcsi ajanldsra épiils, a kornyezetbarat Eurépa megvaldsitasat célzé eurdpai intézkedéseknek
ki kell terjedniiik az oktatds és képzés minden szintjére és formdjdra, valamint az élet minden szakaszdra, lehetGvé téve
a helyi és regiondlis szinten, a civil tirsadalommal egyiittmiikodésben inditott tevékenységeket annak érdekében, hogy
kozelebb keriiljiink az ENSZ vonatkozé fenntarthato fejlédési céljainak megvaldsitisdhoz;

8. A szocidlis jogok eurdpai pillérét — a megfelel§ hatdskorok kell6 figyelembevételével — unios és tagdllami szinten is meg
kell valésitani. A szinvonalas és inkluziv oktatdshoz, képzéshez és egész életen 4t tarté tanuldshoz vald jogot az élet
minden szakaszdban — kisgyermekkortdl az idGskorig —, valamint az oktatds és képzés minden szintjén és formdjaban
érvényesiteni kell, mégpedig az eurdpai oktatdsi térséggel kapcsolatban tett eréfeszitésekkel szinergidban. A végrehajtds
soran kiilonos figyelmet kell forditani az akaddlymentességhez, az esélyegyenl@séghez és a tirsadalmi befogaddshoz
kot8d6 hatékony szakpolitikdk kidolgozdsdra, melyek biztositjdk az egész életen 4t tartd tanulds igénybevételének
lehet6ségét, valamint az ilyen tanulds felé val6 dtmenetet;

AZ EUROPAI OKTATASI TERSEG 2025-1G TORTENG MEGVALOSITASARA VONATKOZO ELKEPZELESEK TOVABBFEJ-
LESZTESEVEL OSSZEFUGGESBEN

KIEMELI

9. Annak jelent6ségét, hogy megérizzék és elémozditsik az Unid kozos értékeit, tobbek kozott a demokracidt, a
jogdllamisdgot és az alapvetd jogokat;

10. Az eurbpai oktatdsi térség megvaldsitdsa irdnydba tett jelentds elGrelépést, valamint annak jelentSségét, hogy ismét
meg kell erésiteni az oktatdsi térség célkitlizéseinek és alkalmazdsi korének ambiciézus tovébbfejlesztését célzo
kotelezettségvallaldsokat annak érdekében, hogy valdsiggd vilhassanak az eurdpai oktatdsi térségre vonatkozd
elképzelések és Eurdpa a vildg vezetd tanuldsi tirsadalmava valjon; egy olyan kulttra kialakitdsdhoz valé hozzdjarulds
jelent8ségét, amely Osztonzi, szerepvallaldsra készteti és motivélja az embereket és a tdrsadalmakat a tanulds és az
innovacid terén, beleértve az oktatds és képzés minden szintjét és formdjat, valamint az élet minden szakaszdt;

11. Annak jelent8ségét, hogy kidolgozzuk az oktatds és képzés terén folytatott egylittmtikodés jovébeli stratégiai keretét,
amely az eurdpai oktatdsi térség tdmogatdsdnak és megvaldsitisdnak eszkozeként szolgdl majd, hozzdjirulva az
oktatési keret sikeres megvaldsitdsdhoz és tovabbi nagyivii fejlesztéséhez;

12. Az Erasmus+ program meghatdrozé szerepét az eurdpai oktatdsi térség megvaldsitdsaban, melyet a program azaltal
tolt be, hogy széles korben elérhet6vé teszi a tanuldsi céli mobilitdst és az olyan oktatdsi, képzési és ifjusagi
szakpolitikak kialakitdsit lehet6vé tevd megerGsitett stratégiai partnerségeket és szakpolitikai tdmogatdst, amelyek
inkluzivabbak, az egész életen 4t tarté tanuldson alapulnak, figyelembe veszik a nemek kozotti egyenl8ség
szempontjait és amelyeket az innovacié vezérel;

13. Annak szitkségességét, hogy eurdpai szinten tovabbra is er6feszitéseket kell tenni a tagéllamok kozotti egyiittmtikodés
tdmogatasa és fejlesztése terén annak érdekében, hogy béviiljon a tarsaktél vald, illetve a kolesonos tanulds és a bevalt
gyakorlatok cseréje, ugyanakkor megsziinjenek a tanuldsi céli mobilitds el6tt dllo akaddlyok, tovdbbd hogy a
tagdllamok tdmogatdsban részesiiljenek oktatdsi és képzési rendszereik holisztikus fejlesztésében azzal a céllal, hogy
hozzéjiruljanak e rendszerek dltaldnos fenntarthatésdgdhoz és végsd soron fokozzdk a felfelé irdnyuld tdrsadalmi-
gazdasagi konvergenciat;

14. A globdlis kihivdsok lekiizdésének és a globalis lehet8ségek kiakndzdsanak, illetve az ehhez kapcsol6dé gondolkodasi
folyamatnak a sziikségességét, kiilonosen az éghajlatviltozdst, a digitalizdciét, a mesterséges intelligencidt és a
félrevezetd vagy valotlan informdcidkat illetGen, mégpedig az ismeretek, a készségek és kompetencidk, valamint a
kritikus gondolkodés fejlesztésének erdsitésével az alapvetd készségektd] a magas szintii képesitésekig, az oktatds és
képzés minden szintjén és forméjdban;
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FELKERI A BIZOTTSAGOT, HOGY AZ EUROPAI OKTATASI TERSEG ES AZ OKTATAS ES KEPZES TEREN FOLYTATOTT
EGYUTTMUKODES JOVOBELI  STRATEGIAI KERETENEK TOVABBFEJLESZTESE SORAN - HATASKOREIVEL
OSSZHANGBAN ES A SZUBSZIDIARITAS TISZTELETBEN TARTASA MELLETT —

15. Emlékeztessen az eurdpai oktatdsi térség létrehozdsdnak lépéseirdl szol6 tandcsi kovetkeztetésekben kifejezésre
juttatott torekvésekre, miszerint a térség alapjit az egész életen 4t tartd tanulds koncepcidjinak kell képeznie a
kisgyermekkori neveléstdl és gondozdstdl kezdve az iskolai oktatdson, szakképzésen dt a felsGoktatdsig és a
felnéttkori tanuldsig, és tovabbi hatdrozott intézkedéseket kell hozni a tanuldsi céli mobilitds el6tt allo akaddlyok
felszdmoldsa érdekében, el8 kell mozditani és fokozni kell az oktatdsi és képzési céli mobilitdst és egylittmiikodést,
tovabbd tamogatni kell a tagdllamokat abban, hogy korszertisitsék oktatdsi és képzési rendszereiket, el8 kell mozditani
a nyelvoktatdst és -tanuldst, valamint a képesitések és a kiilfoldon végzett résztanulmdnyok eredményeinek kolcsonos
elismerését;

16. Egy valddi eurbpai oktatdsi térség kialakitdsa érdekében tegyen olyan tovabbi kezdeményezéseket, amelyeknek célja,
hogy tovabbfejlesszék az oktatdsi térség célkittizéseit és alkalmazasi korét, valamint megerdsitsék annak kapcsolatait
az oktatds és képzés terén folytatott egylittmtikodés 2020 utdni idGszakra sz0l6 stratégiai keretével; és tegye meg a
megfelel§ 1épéseket annak biztositdsdra, hogy kiegyenlitett médon népszerisitsék az oktatds és képzés minden
szintjét és formdjat;

17. Teljeskortien akndzza ki a 2019-2024-es id8szakra sz6l6 stratégiai menetrend prioritdsaiban rejld lehetSségeket,
nevezetesen az olyan kompetencidkba irdnyul6 beruhdzasok fokozasival, amelyek a munka és a — tobbek kozott az
éghajlatvéltozds, a globalizdcid, a digitalizdcid, a mesterséges intelligencia és a robotizdcié nyomdn bekovetkezd —
tarsadalmi véltozdsok kovetkeztében megjelend igényeket elégitik ki, az innovdcid, a demokratikus tdrsadalmi
szerepvallalds és a tarsadalmi befogadas el6mozditasa érdekében;

18. Vegyen részt a lehetGségekre, a megfelel§ szakpolitikai intézkedésekre és elérendd eredményekre irdnyuld kozos
gondolkoddsban, ami hozzdjarulna a klimasemleges és zold Eurdpa megvaldsitdsinak, valamint a méltanyos
atalakulds véghezvitelénekstratégiai céljahoz; tovabba vegye figyelembe az oktatdsban és képzésben rejlg széles kort
lehetGségeket a zold Eurépa megvaldsitdsat célzo eurdpai szakpolitikdk kidolgozdsa sordn, nevezetesen az Erasmus+
programon és annak elGtérbe helyezésén keresztiil, hogy a tanuldk aktivan részt vegyenek a fenntarthat6 fejl6dés
szolgalatdban all6 oktatdsban;

19. Az eurdpai oktatdsi térség tekintetében a komplementaritds, a hozzdadott érték, valamint a szakpolitikai célok és
eszkozok koordindcidjanak biztositdsdval folytassa az arra irdnyul osszehangolt erdfeszitéseket, hogy eldrelépés
torténjen egy atfogd eurdpai digitdlis oktatdsi cselekvési terv és a mesterséges intelligencidrdl sz6l6 osszehangolt terv
tekintetében;

20. Az Oktatds és képzés 2020 egyittmiikodési eszkoztdra alapjan dolgozzon ki konkrét, jévGorientdlt és innovativ
munkamodszereket az oktatds és képzés terén folytatott eurdpai egyiittmiikodés szdmdra. Teljeskortien
feltérképezhetSk az egyiittmiikodési eszkozok — igy példdul a nemzetkdzi elemzések, a kutatdsi és tanulmdnyi
ltogatdsok és az egytittmiikodésen alapulé kisérleti projektek — mobilizdldsdra irdnyul6 lehetségek annak érdekében,
hogy innovativ szakpolitikdkat és megvalositasi eszkozoket dolgozzanak ki, illetve hogy teszteljék ezeket, tovabba
hogy a munka és a tdrsadalom jovGjével kapcsolatos kutatdsalapti tematikus forgatokonyveket és hosszil tavi
eldrejelzéseket készitsenek és mozditsdk el§ ezek kidolgozdsat mind az eurdpai, mind pedig a globilis fejlemények
figyelembevétele mellett;

21. Dolgozzon ki 4j eszkdzoket kompetens, motivélt és magasan képzett tandrok, oktatdk, pedagbgusok és iskolavezetSk
képzésére és tdmogatdsara, tovdbbd mozditsa el§ folyamatos szakmai fejlédésiiket, valamint a magas szinvonald,
kutatdsalapt pedagdgusképzést;

FELKERI TOVABBA A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, HOGY — SAJAT HATASKOREIKKEL OSSZHANGBAN ES
A SZUBSZIDIARITAS TISZTELETBEN TARTASA MELLETT —

22. Mozditsdk el6 minden tanuldra kiterjedGen a digitalis készségek és kompetencidk, az innovaci6 és a vallalkozoi
gondolkoddsméd fejlesztését az oktatdsban és képzésben azdltal, hogy az oktatdst megnyitjak a rugalmasabb tanuldsi
lehet6ségek eldtt és fokozzdk az oktatdsi és képzési pélydk dtjarhatésigit, valamint inkluziv és innovativ
megkozelitéseket biztositanak, beleértve az egyenlétlenségek felszamoldsara irdnyuld eréfeszitéseket is;

23. Tamogassik a magas szinvonald, inkluziv, egész életen 4t tart6, rugalmas, a nemek kozotti egyenlGség szempontjat
érvényesits és innovacidalapu oktatdsi és képzési rendszerek irdnydba mutatd fejlesztéseket;

24. Az eurdpai oktatasi térség elmélyitése céljabol teljes mértékben akndzzdk ki az oktatds és képzés valamennyi érintett
teriiletén rejl8 lehetéségeket, tovabba torekedjenek az oktatds és képzés minden relevéns szintje és formdja kozotti
egyenstilynak és ezek szerephez jutdsinak a biztositdsara;
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25. Folytassdk az inkluziv és magas szinvonali kisgyermekkori nevelési és gondozdsi rendszerek kialakitdsat célzo
szerepvallalasukat, 6sztonozzék a kulcskompetencidk és az inkluziv, mindenkire kiterjed6 magas szinvonald oktatds
elémozditasat célzd intézkedéseket, fejlesszék tovabb az iskolai oktatdssal, a szakképzéssel, a felsGoktatdssal és a
felnéttkori tanuldssal kapcsolatos eurdpai egytittmiikodést, tovabba az oktatds minden szintjén mozditsdk el6 a kivdlo
tanitdst, tobbek kozott a tandrok hatdrokon dtnytlé mobilitdsinak és egytittmitkodésének javitdsaval, a szakképzés
terén a kivdlosdg létrehozdsdval és fejlesztésével, valamint a munkaalapd tanulds valamennyi formdjanak az
elémozditdsaval;

26. Mozditsdk el§ az oktatds és képzés terén vald egylittmitikodést, valamint az oktatdsba és képzésbe valé beruhdzas
elényeire vonatkozé bizonyitékok megosztdsdt, mivel az oktatisba és képzésbe valé hatékony kozberuhazds
elényeivel kapcsolatos ismeretek, adatok és elemzések javuldsa elGsegitheti, hogy a tagillamok - tovabbi
adminisztrativ terhek elkeriilésével — inkluzivabb, hatékonyabb és rugalmasabb oktatdsi és képzési rendszereket
alakithassanak ki;

27. Az 1j eurdpai készségfejlesztési programmal és a palyakévetésrél szol6 tandcsi ajanldssal 6sszhangban mozditsdk eld a
felsGoktatasban és a szakképzésben részt vett személyek palydjanak kovetésére alkalmas kozos, megfelel§ eszkozok
nemzeti szinti kialakitdsat;

AZ ,EUROPAI EGYETEMEK” KEZDEMENYEZES TOVABBFEJLESZTESE CELJABOL

MELTANYOLJA

28. Az els6 Eurdpai Egyetemek elnevezésti, olyan ambiciézus kezdeményezés létrehozasit, amely minden szinten és
minden tevékenységi teriileten intenzivebb, innovativabb és strukturdltabb egyiittm(ikodést tehet lehet6vé, a
tanuldstol és a tanitdstol kezdve a kutatdsig és az innovdcibig az Eurdpa barmely régidjdban miikodd felsGoktatdsi
intézmények valamennyi tipusa kozott,; tovabba tgy véli, hogy ez gyokeres valtozast hozd lépést jelenthet az
intézménykozi egytttm(ikodés terén azdltal, hogy kiilonboz6 inspirdld elképzeléseket, modelleket és témdkat kindl az
eurdpai oktatdsi térség jovbeli fejlesztése érdekében végzett egylittmtikodéshez, dsszhangban a tirsadalom valtozd
igényeivel;

FELKERI A TAGALLAMOKAT ES A BIZOTTSAGOT, HOGY — SAJAT HATASKOREIKKEL OSSZHANGBAN ES A
SZUBSZIDIARITAS TISZTELETBEN TARTASA MELLETT —

29. Az Eurépai Egyetemek kezdeményezés valodi sikere érdekében torekedjenek arra, hogy a kezdeményezés magas
szinvonaldnak, valamint foldrajzi és tirsadalmi inkluzivitisdnak biztositdsaval felhivjik a figyelmet a kezdeményezésre
és 0sztonozzék killonbozé tipusi felsGoktatdsi intézmények részvételét az alabbiak révén:

a. arelevans informéciok felek kozotti megosztdsanak megkonnyitése az egyiittmeikodési eréfeszitések fokozdsa és a
vélasztott megkozelitések hatékonysdganak javitdsa érdekében;

b. megfelel6 mtikodési kornyezet biztositdsa a rendelkezésre dll6 erdforrasok lehetS legjobb felhasznaldsaval és —
sziikség esetén — megfeleld, az esetleges nemzeti szintd jogalkotdsi és nem jogalkotdsi akadalyok megsziintetését
célz6 intézkedések meghozataldval;

c. a hatdrokon dtnydlé mobilitds és egyiittmiikodés megkonnyitését szolgdld olyan meglévé és jovébeli eszkozok és
lehetSségek kihasznaldsa, mint példdul a kozos programok mindségbiztositdsira vonatkozé eurdpai megkozelités
és az eurdpai didkigazolvany-kezdeményezés, tovabbd az olyan elfogadott kotelezettségvéllaldsok végrehajtdsinak
elGsegitése, mint példaul a képesitések és a kiilfoldi tanulmanyi idészakok automatikus kolcsonds elismerésének
Osztonzésérdl szol6 tandcsi ajanlds, valamint az eurdpai felsGoktatdsi térség tekintetében fenndllé kotelezettség-
véllalasok;

d. a meglévd tanuldsi céli mobilitdsra vonatkozé szakpolitikai keret és az eurdpai minGségbiztositdsi keret annak
érdekében torténs megvizsgdlasa, hogy fel lehessen mérni, ezek mennyire alkalmasak az dtalakité erejii valtozas
tdmogatdsira és a felsGoktatdsi egyiittmiikodés megerdsitésére;

e. az erGsségek és a fejl6dési lehetdségek azonositasa a kozos informaciok és a kezdeményezés terén elért eredmények
elemzése alapjdn;

f. az Eurépai Egyetemek kezdeményezés kisérleti szakasza sordn lesziirt tapasztalatok és tanulsagok kamatoztatdsa a
szakpolitikai dontéshozatalhoz és a vonatkozd oktatdsi és képzési egyiittmiikodés tovabbfejlesztéséhez vald
hozzdjarulas érdekében, valamint annak feltardsa, hogy sziikség van-e a kezdeményezést tdmogaté megfelel§
szakpolitikdk kidolgozasara.
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MELLEKLET

EZEN ALLASFOGLALAS ELFOGADASAKOR A TANACS KULONOSEN AZ ALABBI SZAKPOLITIKAI HATTERRE
EMLEKEZTET:

1. A Tandcs kovetkeztetései az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egylittmitkodés stratégiai keretrendszerérdl
(,Oktatds és képzés 20207) (2009. mdjus 12.)

2. ATandcs ajdnldsa a nem formalis és az informdlis tanulds eredményeinek érvényesitésérdl (2012. december 20.)

3. Nyilatkozat a polgdri szerepvéllaldsnak, valamint kozos értékeinknek: a szabadsdgnak, a tolerancidnak és a
megkiilonboztetésmentességnek az oktatds altal torténd elémozditdsardl (Parizs, 2015. mércius 17.)

4. Ajerevani miniszteri kozlemény (2015. mdjus 15.)

5. A Tandcs és a Bizottsdg kozos jelentése az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai egylittmiikodés stratégiai
keretrendszerének végrehajtasardl (Oktatds és képzés 2020) — Az oktatds és a képzés terén folytatott eurdpai
egyiittm(ikodés 0ij prioritdsai (2015. november 23-24.)

6. A Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében lésezd képviselSi dltal kialakitott alldsfoglalds a
tarsadalmi-gazdasagi fejl6dés és a befogadds Unid-szerte, az oktatds révén vald elGsegitésérsl: az oktatds és a képzés

hozzdjaruldsa a 2016. évi eurdpai szemeszterhez (2016. februdr 24.)

7. A Bizottsdg kozleménye az EurOpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasigi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régiok Bizottsdganak — Uj eurdpai készségfejlesztési program (2016. jinius 10.)

8. A Tandcs ajanlisa a kompetenciafejlesztési palyakrol: Uj lehetdségek felnGttek szdmdra (2016. december 19.)

9. A Tandcs és a tagdllamok kormdnyainak a Tandcs keretében iilésezd képviseldi altal elfogadott kovetkeztetések a
mindenkire kiterjed magas szinvonalii oktatds megvaldsitdsat célz6 inkluziv diverzitdsrél (2017. februdr 17.)

10. A Tandcs ajinldsa az egész életen 4t tartd tanulds eurdpai képesitési keretrendszerérél (2017. méjus 22.)

11. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régidk Bizottsigdnak — Az eurdpai identitds megerdsitése az oktatds és a kultira révén: Az Eurdpai Bizottsdg
hozzdjaruldsa a goteborgi vezetdi taldlkozohoz (2017. november 17.)

12. A Tandcs ajdnldsa a palyakovetésrél (2017. november 20.)

13. A Tandcs kovetkeztetései a megujitott eurdpai felsGoktatdsi programrél (2017. november 20.)

14. A Tandcs kovetkeztetései az iskoldk fejlesztésérdl és a kivald oktatdsrdl (2017. november 20.)

15. Az Eurdpai Tandcs kovetkeztetései (2017. december 17.)

16. A Bizottsag kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasagi és Szocidlis Bizottsignak és a
Régiok Bizottsdganak a digitdlis oktatdsi cselekvési tervrdl (2018. janudr 17.)

17. A Bizottsdg jelentése az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdgnak és a
Régidk Bizottsiganak az Erasmus+ program félidés értékelésérdl (2018. janudr 31.)

18. A Tandcs ajanldsa a szinvonalas és eredményes tanuldszerzGdéses gyakorlati képzés eurdpai keretrendszerérdl
(2018. marcius 15.)

19. A Tandcs kovetkeztetései az eurdpai oktatasi térség létrehozdsanak lépéseirdl (2018. mdjus 22.)

20. A Tandcs ajdnldsa a kozos értékek, az inkluziv oktatds és az oktatds eurdpai dimenzidjinak el6mozditdsarol
(2018. méjus 22.)

21. A Tandcs ajénldsa az egész életen 4t tarté tanuldshoz szitkséges kulcskompetencidkrdl (2018. méjus 22.)
22. A périzsi miniszteri kozlemény (2018. mdjus 25.)

23. A Tandcs ajdnldsa a fels6foka és a felsd kozépfoka képesitések, valamint a kiilfoldi tanulményi id6szakok eredményei
automatikus kolcsonos elismerésének 6sztonzésérdl (2018. november 26.)
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24. A Bizottsdg kozleménye az Eurdpai Parlamentnek, az Eurdpai Tandcsnak, a Tandcsnak, az Eurdpai Gazdasigi és
Szocidlis Bizottsignak és a Régidk Bizottsigdnak a mesterséges intelligencidr6l szolé Osszehangolt tervrdl
(2018. december 7.)

25. A Tandcs kovetkeztetései: ,Mindegyre fenntarthatébb Unié 2030-ra” (2019. dprilis 9.)

26. A Tandcs ajdnldsa a magas szinvonali kisgyermekkori nevelési és gondozdsi rendszerekrél (2019. méjus 22.)

27. A Tandcs ajanldsa a nyelvtanitds és a nyelvtanulds dtfogd megkozelitésérsl (2019. mdjus 22.)

28. A Tandcs kovetkeztetései a nagymértékben digitalizdlt Eurdpa jovéjérél 2020 utdn: ,A digitdlis és gazdasdgi
versenyképesség fokozdsa Uni6-szerte és a digitdlis kohézié” (2019. janius 7.)

29. Eurdpai Tandcs: A 2019-2024-es idGszakra sz6l6 Gj stratégiai menetrend (2019. janius 20.)
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