
A TANÁCS HATÁROZATA

(2019. július 8.)

az Európai Munkahelyi Biztonsági és Egészségvédelmi Ügynökség (EU-OSHA) igazgatótanácsa egy 
magyar tagjának kinevezéséről

(2019/C 232/03)

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA,

tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre,

tekintettel az Európai Munkahelyi Biztonsági és Egészségvédelmi Ügynökség (EU-OSHA) létrehozásáról és a 2062/94/EK 
tanácsi rendelet hatályon kívül helyezéséről szóló, 2019. január 16-i (EU) 2019/126 európai parlamenti és tanácsi ren­
deletre (1) és különösen annak 4. cikkére,

tekintettel a tagállamok kormányai és a munkavállalói és munkáltatói szervezetek által a Tanácsnak benyújtott jelöltlistára,

tekintettel a munkahelyi biztonsági és egészségvédelmi tanácsadó bizottság tagjainak és póttagjainak listáira,

mivel:

(1) A Tanács a 2019. április 9-i határozatával (2) kinevezte az Európai Munkahelyi Biztonsági és Egészségvédelmi Ügy­
nökség igazgatótanácsának tagjait és póttagjait a 2019. április 1-jétől 2023. március 31-ig terjedő időszakra.

(2) A BusinessEurope munkáltatói szervezet jelölést nyújtott be egy betöltendő helyre,

ELFOGADTA EZT A HATÁROZATOT:

1. cikk

A Tanács a 2023. március 31-ig terjedő időszakra az Európai Munkahelyi Biztonsági és Egészségvédelmi Ügynökség 
(EU-OSHA) igazgatótanácsának tagjává nevezi ki az alábbi személyt:

MUNKÁLTATÓI SZERVEZETEK KÉPVISELŐI

Ország Tag Póttag

Magyarország H. NAGY Judit  

2. cikk

A Tanács a még nem jelölt tagokat és póttagokat egy későbbi időpontban nevezi ki.

3. cikk

Ez a határozat az elfogadásának napján lép hatályba.

Kelt Brüsszelben, 2019. július 8-án.

a Tanács részéről

az elnök

A.-K. PEKONEN
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