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HATAROZATOK

A TANACS (KKBP) 2018/903 HATAROZATA
(2018. janius 25.)

az Eurdpai Uni6 koszovéi * kiilonleges képviselGje megbizatisinak meghosszabbitdsirdl

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uni6rol sz6l6 szerzdésre és killonosen annak 33. cikkére és 31. cikkének (2) bekezdésére,
tekintettel az Unid kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének javaslatara,

mivel:

(1) A Tandcs 2016. augusztus 4-én elfogadta az Eurdpai Unié koszovéi killonleges képviselGje megbizatdsdnak
meghosszabbitdsdr6l sz6l6 (KKBP) 2016/1338 hatdrozatot ('), amellyel Nataliya APOSTOLOVA-t nevezte ki az
Eurépai Uni6 koszovoi killonleges képviselGjévé (EUKK). Az EUKK megbizatdsa 2018. janius 30-dn lejar.

(2) Az EUKK megbizatdsit tovabbi 20 hénapra meg kell hosszabbitani.

(3) Az EUKK megbizatdsdt olyan helyzetben ldtja el, amely rosszabbodhat, és amely akadélyozhatja az Unié kiilsé
tevékenységének tekintetében a Szerz8dés 21. cikkében meghatdrozott célkitiizések elérését,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Az Eurépai Unié kiilonleges képviselGje

A Tandcs 2020. februdr 29-ig meghosszabbitja Nataliya APOSTOLOVA-nak mint az Eurdpai Unié koszovoéi kiilonleges
képviseljének (EUKK) a megbizatdsit. A Tandcs hatdrozhat tigy, hogy az EUKK megbizatdsit kordbban megsziinteti
a Politikai és Biztonsdgi Bizottsdg (PBB) értékelése és az Uni6é kiiliigyi és biztonsdgpolitikai f6képviselGjének
(a tovabbiakban: f6képviseld) javaslata alapjan.

2. cikk
Szakpolitikai célkitiizések

Az EUKK megbizatdsinak az Unié koszovéi szakpolitikai célkittizésein kell alapulnia. E célkitiizések kozé tartoznak
a kovetkezdk: vezetd szerep vallaldsa egy stabil, életképes, békés, demokratikus és tobbnemzetiségli Koszové megterem-
tésének el6mozditdsdban; a régié stabilitdsdnak megszildrditdsa, valamint hozzdjirulds a regionalis egytittm(ikodéshez és
a nyugat-balkdni orszdgok kozotti j6szomszédi kapcsolatokhoz; a jogallamisdg, valamint a kisebbségek és a kulturélis és
valldsi orokség védelme mellett elkotelezett Koszovd tdmogatdsa; tovabbd Koszovd eurdpai integricids perspektivdjanak
és az Unib felé torténé kozeledésének tdmogatdsa a régié integraciés perspektivdjaval Osszhangban, valamint az
egyrészrdl az Eurdpai Unib és az Eurdpai Atomenergia-kozosség, mdsrészrél Koszovo kozotti stabilizdcios és tarsuldsi
megéllapoddsnak (%) (a tovdbbiakban: a stabilizdciés és tarsuldsi megillapodds) és az (EU) 2015/1988 tandcsi
hatdrozatnak (}) megfelelGen, tovabbd a vonatkozé tandcsi kovetkeztetésekkel osszhangban.

* Ez a megnevezés nem érinti a jogdlldssal kapcsolatos dlldspontokat, tovdbbd oOsszhangban van az 1244 (1999) sz. ENSZ
BT-hatdrozattal és a Nemzetkozi Birosdgnak a koszovoéi fiiggetlenségi nyilatkozatrdl szol6 véleményével.

(") A Tandcs (KKBP) 2016/1338 hatdrozata (2016. augusztus 4.) az Eurépai Unié koszovéi kiilonleges képviselGje megbizatdsinak
meghosszabbitdsdrdl sz6l6 (KKBP) 2015/2052 hatdrozat moédositdsir6l (Ez a megnevezés nem érinti a jogalldssal kapcsolatos
dllaspontokat, tovabbd 6sszhangban van az 1244 (1999) sz. ENSZ BT-hatdrozattal és a Nemzetkozi Bir6sdgnak a koszovdi fiiggetlenségi
nyilatkozatrél sz616 véleményével) (HL L 212.,2016.8.5.,109. 0.).

() HLL71.,2016.3.16.,3.0.

() A Tandcs (EU) 2015/1988 hatdrozata (2015. oktdber 22.) az egyrészrdl az Eurbpai Uni6 és az Eurdpai Atomenergia-kozosség,
mdsrészrdl Koszovo kozotti stabilizdcids és tarsuldsi megdllapoddsnak az Uni6 nevében torténd aldirdsarél (HL L 290., 2015.11.6., 4. 0.).
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3. cikk
Megbizatis

E szakpolitikai célkitiizések megvaldsitdsa érdekében az EUKK megbizatdsa a kovetkezd:

a) felajanlja az Uni6 tandcsaddsdt és tdmogatdsdt a politikai folyamat el6mozditdsdhoz;

b) elémozditja az dtfogd unids politikai koordinaciét Koszovdban;

c) er6siti Koszovoban az unids jelenlétet, és biztositja annak osszhangjdt és hatékonysagat;

d) helyi politikai irinymutatdst nydjt az Eurépai Unié koszovéi jogallamisig-misszidja (EULEX KOSZOVO) vezetGjének,
tobbek kozott a végrehajtoi feladatokhoz kapcesolodd kérdések politikai vonatkozdsai tekintetében;

e) biztositja a koszovéi uni6s fellépés kovetkezetességét és egységességét, ideértve azt is, hogy helyi szint(i irinymuta-
tassal segiti az EULEX KOSZOVO feladatainak dtaddsdt, amelynek eredményeképpen a tevékenységek dtkeriilnek majd
az EUKK-hoz vagy a koszovéi EU-iroddhoz és[vagy adott esetben a helyi hat6sdgokhoz;

f) tdmogatja Koszové eurbpai integracios perspektivéjit és az Unid felé torténd kozeledését a régio integracios perspekti-
véjdval, valamint a stabilizdci6s és tarsuldsi megdllapoddssal és az (EU) 2015/1988 hatdrozattal, tovabbd a vonatkozd
tandcsi  kovetkeztetésekkel Osszhangban, nyilvinos kommunikdcié és unids tdjékoztatdsi tevékenységek révén,
amelyek célja annak biztositdsa, hogy a koszovéi lakossdg jobban megértse és tdmogassa az Unidval kapcsolatos
tigyeket, igy példdul az EULEX KOSZOVO munkéjat;

g) a vonatkoz6 intézményi hatds- és feladatkorokkel Gsszhangban — valamennyi rendelkezésére dllo eszkozt felhasznélva
és a koszovoi EU-iroda tdmogatdsdval — nyomon koveti, segiti és elémozditja a politikai, a gazdasdgi és az eurdpai
prioritdsokkal kapcsolatos el6relépést, valamint tdmogatja a stabilizdciés és tarsuldsi megallapodds végrehajtdsat,
tobbek kozott az eurdpai reformprogram révén;

h) az Unié emberi jogi politikdjaval és emberi jogi irdnymutatdsaival osszhangban hozzdjrul az emberi jogok és az
alapvet§ szabadsdgok tiszteletben tartdsinak kialakitdsdhoz és megszildrditdsdhoz Koszovdban, tobbek kozott a nék
és a gyermekek, valamint a kisebbségek védelme tekintetében;

i) segiti az Uni6 kozvetitésével Belgrdd és Pristina kozott zajlé parbeszédet azokat az operativ tdimogatdsi feladatokat is
beleértve, amelyeket az EULEX KOSZOVO it fog adni;

j) adott esetben tdmogatja a Kiilonleges Tandcsok és a Kilonleges Ugyészség megbizatdsat, tobbek kozott
kommunikaci6 és tdjékoztatds utjan.
4. cikk
A megbizatds végrehajtdsa
(1) Az EUKK felel a megbizatdsnak a fGképvisel§ feliigyelete mellett torténd végrehajtdsaért.

(2) A PBB-nek kiemelt kapcsolatot kell fenntartania az EUKK-val, és egyben az EUKK elsddleges kapcsolattartdja kell,
hogy legyen a Tandcs felé. A PBB-nek — a megbizatds keretein beliil és a f6képvisel§ hatdskorének sérelme nélkiil —
stratégiai irdnymutatdst és politikai irdnyitast kell nydjtania az EUKK szdmadra.

(3) Az EUKK-nak szorosan egyiitt kell mitkodnie az Eurdpai Kiiliigyi Szolgélattal (EKSZ) és annak megfeleld szervezeti
egységeivel.
5. cikk
Finanszirozds

(1) Az EUKK megbizatdsdval kapcsolatos kiaddsok fedezésére szdnt pénziigyi referenciadsszeg a 2018. jalius 1-jétl
2020. februdr 29-ig terjed idGszakra 5 150 000 EUR.

(2) A kiadasokat az Unié dltaldnos koltségvetésére vonatkozé eljarasokkal és szabalyokkal osszhangban kell kezelni.
Természetes és jogi személyek korldtozds nélkiil részt vehetnek az EUKK dltal kiirt kozbeszerzési palydzatokon.
Ezenkiviil az EUKK 4dltal véasarolt druk esetében nem kell alkalmazni az druk szarmazasdra vonatkozd szabalyt.

(3) A kiaddsok kezelése az EUKK és a Bizottsdg kozotti szerz8dés targyat kell, hogy képezze. Az EUKK-nak minden
kiaddsrol el kell szdmolnia a Bizottsdgnak.
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6. cikk
A csapat létrehozdsa és dsszetétele

(1) Az EUKK megbizatdsa és az e célra rendelkezésre bocsatott pénziigyi eszkozok keretein belil az EUKK felel sajat
csapatdnak létrehozdsdért. A csapatnak rendelkeznie kell a megbizatds keretében sziikséges specidlis szakpolitikai
ismeretekkel. Az EUKK-nak folyamatosan és haladéktalanul tdjékoztatnia kell a Tandcsot és a Bizottsdgot a csapata
osszetételérdl.

(2) A tagdllamok, az uni6s intézmények és az EKSZ javaslatot tehetnek az EUKK munkdjit segit6 személyzet kirende-
lésére. Az ilyen kirendelt személyzet javadalmazdsit az érintett tagillam, az érintett unids intézmény vagy az EKSZ
fedezi. A tagdllamok 4ltal az uniés intézményekhez vagy az EKSZ-hez kirendelt szakértSket is ki lehet kiildeni az EUKK
melletti munkavégzés céljara. A szerz6déses nemzetkozi alkalmazottaknak valamely tagillam allampolgdrsdgdval kell
rendelkezniiik.

(3) A kirendelt személyzet minden tagjdnak a kild6 tagdllam, a kild6 uniés intézmény vagy az EKSZ adminisztrativ
feliigyelete alatt kell maradnia, és az EUKK megbizatdsdnak érdekében kell eljirnia és feladatdt végeznie.

7. cikk
Az EUKK és az EUKK személyzete részére biztositott kivdltsigok és mentességek

Az EUKK kiildetésének és az EUKK személyzete feladatdnak végrehajtdsihoz és zokkenSmentes mtikodéshez sziikséges
kivaltsdgokrdl, mentességekrdl és egyéb garancidkrdl — adott esetben — a fogadd felekkel kell megéllapodni. Ehhez
a tagdllamok és az EKSZ minden sziikséges timogatdst megadnak.

8. cikk
Az EU-mindsitett adatok biztonsdga

(1) Az EUKK-nak és az EUKK csapata tagjainak tiszteletben kell tartaniuk a 2013/488/EU tandcsi hatdrozatban (!)
megéllapitott biztonsdgi elveket és minimumszabélyokat.

(2)  Engedélyezni kell a f6képvisel§ szdmdra, hogy a fellépés céljara készillt EU-mindsitett adatokat és dokumen-
tumokat ,CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL" szintig a NATO/KFOR részére — az EU-minGsitett adatok védelmére
vonatkozé biztonsdgi szabédlyoknak megfelelGen — dtadja.

(3) Az EUKK operativ igényeivel 0sszhangban engedélyezni kell, hogy a f6képvisel§ a fellépés céljara készilt EU-
mindsitett adatokat és dokumentumokat ,RESTREINT UE/EU RESTRICTED” szintig az Egyesiilt Nemzetek Szervezete és az
Eurdpai Biztonsagi és Egylittmiikodési Szervezet részére — az EU mindsitett adatok védelmére vonatkozd biztonsagi
szabélyoknak megfelelden — dtadja. E célbdl helyi rendelkezéseket kell megéllapitani.

(4)  Engedélyezni kell, hogy a f6képvisel§ dtadja az e hatdrozathoz csatlakozd harmadik felek részére a fellépéssel
kapcsolatos, a Tandcs eljdrdsi szabdlyzata () 6. cikkének (1) bekezdése alapjan szakmai titoktartdsi kotelezettség hatdlya
ald tartozo tandcsi tandcskozdsokra vonatkozd, nem mindsitett unidés dokumentumokat.

9. cikk
Az informdciokhoz valé hozziférés és logisztikai timogatds

(1) A tagallamok, a Bizottsdg és a Tandcs Fdtitkdrsdga biztositjdk, hogy az EUKK minden relevdns informéciéhoz
hozzaférjen.

(2) Az unibs kiilldottség és/vagy a tagdllamok — az adott esettdl fiiggéen — logisztikai tdmogatdst nydjtanak a régiéban.

(") A Tandcs 2013/488/EU hatdrozata (2013. szeptember 23.) az EU-mindsitett adatok védelmét szolgdlé biztonsdgi szabélyokrdl
(HLL 274.,2013.10.15., 1. 0.
() A Tandcs 2009/937/EU hatdrozata (2009. december 1.) a Tandcs eljdrdsi szabdlyzatdnak elfogaddsardl (HL L 325.,2009.12.11., 35. o.).
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10. cikk
Biztonsiag

Az EUKK-nak — a Szerz8dés V. cime szerint az Unién kiviil miveleti mingségben alkalmazott személyi dllomdny
biztonsdgdra vonatkoz6 unids politikdnak megfelelen — a megbizatdsaval és az illetékességi teriileten fenndllé biztonsdgi
helyzettel 6sszhangban, a kozvetleniil az irdnyitdsa ald tartozé dllomdny biztonsdga érdekében meg kell tennie minden
észszertien megvalésithaté intézkedést, kiilonosen az alabbiak révén:

a) az EKSZ irdnymutatdsa alapjan olyan biztonsagi terv kidolgozasa, amely tobbek kozott konkrét fizikai, szervezeti és
eljarasi biztonsagi intézkedéseket tartalmaz, szabdlyozza a személyzetnek az illetékességi teriiletre valé biztonsigos
bejutdsat és az emlitett teriileten beliili biztonsdgos mozgdsdt, tovabbd kiterjed a biztonsdgi események kezelésére,
valamint magdban foglal egy, a misszidra vonatkozd vészhelyzeti intézkedési tervet és egy evakualdsi tervet is;

b) annak garantdldsa, hogy az Unién kiviilre telepitett teljes személyi dllomany az illetékességi teriileten fenndll6
koriilmények dltal megkovetelt, magas kockdzat elleni biztositdssal rendelkezzen;

¢) annak biztositdsa, hogy csapatdnak az Unién kiviilre telepitendd valamennyi tagja — a helyi szerz6déses személyzetet
is beleértve — megfelel, az illetékességi teriilet EKSZ altali biztonsdgi mindsitéséhez igazodd biztonsdgi képzésben
részesiiljon az emlitett teriiletre vald érkezése el6tt vagy az érkezéskor;

d) biztositja, hogy a rendszeres biztonsdgi értékelések nyomadn tett valamennyi elfogadott ajanlast végrehajtsak, valamint
az elért eredményekrd], illetve a megbizatds végrehajtdsdrdl szol6 jelentések keretében irdsban beszdmol a Tandcsnak,
a f6képviseldnek és a Bizottsdgnak ezen ajanldsok végrehajtdsardl és az egyéb biztonsdgi kérdésekrél.

11. cikk
Jelentéstétel

Az EUKK-nak széban és irdsban rendszeresen jelentést kell tennie a f6képviselS és a PBB részére. Az EUKK-nak sziikség
szerint tandcsi munkacsoportok részére is jelentést kell tennie. A rendszeres jelentéseket a COREU-halézaton keresztiil
kell terjeszteni. Az EUKK jelentést tehet a Kiiligyek Tandcsdnak. A Szerz8dés 36. cikkének megfeleléen az EUKK
kozremiikodhet az Eurépai Parlament tdjékoztatdsdban.

12. cikk
Koordindcié

(1) Az Unié szakpolitikai céljainak elérése érdekében az EUKK-nak hozzd kell jirulnia az Unié altal végzett
tevékenységek egységéhez, dsszhangjdhoz és hatékonysigdhoz, és el6 kell segitenie annak biztositdsat, hogy valamennyi
unids eszkozt és tagallami intézkedést kovetkezetesen alkalmazzak. Adott esetben torekedni kell a tagallamokkal vald
kapcsolattartdsra. Az EUKK tevékenységét ossze kell hangolni a Bizottsdg, valamint adott esetben a régioban mikods
tobbi EUKK tevékenységével. Az EUKK rendszeresen tdjékoztatja a tagdllamok kiilképviseleteit és az unids kiildottségeket.

(2) A helyszinen az EUKK-nak szoros kapcsolatot kell fenntartania a régidbeli unids kildottségek vezetSivel és
a tagdllamok kiilképviseleteinek vezetSivel. Az emlitett vezet6knek minden tdlikk telhet6t meg kell tenniiik annak
érdekében, hogy segitséget nydjtsanak az EUKK szdmdra megbizatdsa végrehajtdsdhoz. Az EUKK-nak helyi politikai
irinymutatdst kell nydtjtania az EULEX Koszovd vezetdjének, tobbek kozott a végrehajtéi feladatokhoz kapcsol6dd
kérdések politikai vonatkozdsai tekintetében. Az EUKK-nak és a polgdri miveleti parancsnoknak sziikség szerint konzul-
talniuk kell egymadssal. Az EUKK-nak az érintett helyi szervekkel, valamint a helyszinen jelen 1év8 egyéb nemzetkozi és
regiondlis szerepl6kkel is kapcsolatot kell fenntartania.

(3) Magas szintl kozos helyzetfelismerés és -értékelés megvaldsitdsa érdekében az EUKK-nak — a helyszinen
tevékenykedd egyéb unids szereplékkel egyiitt — biztositania kell az informacidknak a miveleti teriileten jelen 1év6 unids
szereplék kozotti terjesztését és megosztdsat.

13. cikk

Az igényekkel kapcsolatos segitségnyiijtds

Az EUKK-nak és az EUKK személyzetének segitséget kell nydjtaniuk a kordbbi koszovéi EUKK-k megbizatdsival
osszefiiggésben felmeriillt kovetelések és kotelezettségek kezeléséhez, és ilyen céllal adminisztrativ tdmogatdst kell
nytjtaniuk, valamint hozzaférést kell biztositaniuk a vonatkozé iratokhoz.
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14. cikk
Feliilvizsgdlat

E hatdrozat végrehajtdsit, valamint az érintett régira irdnyuld egyéb unids hozzdjiruldsokkal valé Osszhangjat
rendszeresen felill kell vizsgdlni. Az EUKK-nak 2018. oktéber 31-ig az elért eredményekrdl szOl6 jelentést,
2019. november 30-ig pedig a megbizatds végrehajtdsardl sz016 atfogd jelentést kell benydjtania a Tandcs, a f6képvisel§
és a Bizottsdg részére.

15. cikk
Hatélybalépés

Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjan 1ép hatalyba.

Kelt Luxembourgban, 2018. junius 25-én.

a Tandcs részér6l
az elnok
F. MOGHERINI
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