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A SZOCIALIS BIZTONSAGI RENDSZEREK
KOORDINACIOJAVAL FOGLALKOZO IGAZGATASI
BIZOTTSAG

A szociilis biztonsdgi rendszerek koordindcidjival foglalkozo tandcsadd bizottsig
ELJARASI SZABALYZATA
(2016. oktbber 21.)
(2016/C 461/05)

A SZOCIALIS BIZTONSAGI RENDSZEREK KOORDINALASAROL SZOLO, 2004. APRILIS 29-1 883/2004/EK EUROPAI PARLAMENTI
ES TANACSI RENDELET 75. CIKKENEK (1) BEKEZDESEVEL LETREHOZOTT SZOCIALIS BIZTONSAGI RENDSZEREK KOORDINACI-
OJAVAL FOGLALKOZO TANACSADO BIZOTTSAG,

tekintettel a 883/2004/EK rendelet 75. cikkére,

tekintettel a bizottsdgi szakértSi csoportok 1étrehozdsdrdl és mitkodésérdl sz616 horizontilis szabdlyok megéllapitdsardl
sz6l6, 2016. méjus 30-i C(2016)3301 bizottsdgi hatdrozat 3. mellékletében meghatirozott, szakértSi csoportokra
vonatkozé egységes eljrdsi szabdlyzatra,

annak érdekében, hogy a tandcsadd bizottsdg a szocidlis biztonsagi rendszerek koordindldsarol sz6l6, 2004. aprilis 29-i
883/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet 75. cikkének (2) bekezdése és a szocidlis biztonsdgi rendszerek
koordinaldsar6l sz6lé6 883/2004/EK rendelet () végrehajtdsira vonatkozd eljards megdllapitdsardl sz6lo, 2009.
szeptember 16-1 987/2009/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (%) 89. cikkének (2) bekezdése dltal raruhazott fel-
adatait teljesiteni tudja,

a 883/2004/EK rendelet 75. cikkének (1) bekezdése harmadik albekezdésében eldirt feltételeknek megfelelGen eljdrva,
TAGJAINAK ABSZOLUT TOBBSEGEVEL ELFOGADTA A KOVETKEZO ELJARASI SZABALYZATOT:

1. cikk
Az iilések gyakorisiga, 6sszehivdsa és napirendtervezete

(I) A tandcsadd bizottsdg évente legaldbb egy alkalommal wilésezik.

(2) Az elnok minden tagot és poéttagot értesit az ilés idGpontjardl legalabb négy héttel annak idGpontja elbtt. Az
elnok ezzel egy id6ben megkiildi a tagoknak és péttagoknak a megvitatandd kérdéseket tartalmazé tervezett napirendet.
Az elnok lehetdség szerint ezzel egy id6ben valamennyi el6készité dokumentumot a tagok rendelkezésére bocsit.

(3)  Siirgds esetekben az elnok leroviditheti a (2) bekezdésben hivatkozott négyhetes idGtartamot, de az értesités egyet-
len esetben sem torténhet két hétnél rovidebb idén belil.

(4) Amennyiben a tandcsadd bizottsdg tagjainak legaldbb egyharmada a napirendet érint§ konkrét javaslatokat tartal-
mazd irasbeli kérelmet nyijt be a tandcsadé bizottsdg Osszehivdsdra, az elndk hdrom héten belill a (2) bekezdésnek
megfelelGen teljesiti a kérést.

(5) A napirendtervezet olyan, a tandcsadé bizottsdg hatdskorébe tartozé témdkat tartalmaz,
a) amelyeket az elnok javasol, vagy

b) amelyekre vonatkozdan egy vagy tobb tagnak a napirendtervezetbe, illetve a kapcsolédé dokumenticiéba torténd
felvétel iranti irdsbeli kérelme legaldbb tiz nappal az ulés id6pontja el6tt eljutott az elnokhoz. Ebben az esetben az
elnok az ilyen kérést azonnal a tandcsadd bizottsdg tobbi tagja és péttagja tudomdsdra hozza.

(") HL L 166., 2004.4.30., 1. 0., a legutobb a 2014. december 17-i 1368/2014/EU bizottsagi rendelettel (HL L 366., 2014.12.20., 15. 0.)
modositott rendelet.
() HLL 284., 2009.10.30., 1. o.
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2. cikk
Az iilések helye
Altaldnos szabaly, hogy a tandcsadé bizottsdg és a 9. cikkel létrehozott munkacsoportok iiléseiket az Eurépai Bizottsdg
székhelyén tartjak.
3. cikk
Napirend

(1) A tandcsadd bizottsdg minden iilés elején elfogadja a napirendet, amely az 1. cikk (5) bekezdésében emlitett napi-
rendtervezetben foglalt pontokat tartalmazza, valamint magaban foglalhat barmely egyéb, a tandcsadé bizottsag hatdsko-
rébe tartozd, az elnok éltal javasolt napirendi pontot.

(2) Az ilés sordn barmely tag javasolhat a kovetkezd {ilésre vonatkozd napirendi pontokat. A kovetkezd ilés elején
a tandcsado bizottsdg dont arrdl, hogy a javasolt pontokat felvegyék-e a napirendi pontok kozé.

4. cikk
Az iiléseken valé részvétel

A tandcsadé bizottsdg iilésein az elnokon és a 883/2004/EK rendelet 75. cikke (1) bekezdésének elsé albekezdésével
osszhangban kijelolt tagokon kiviil az alabbi személyek vehetnek részt:

a) a 883/2004/EK rendelet 75. cikke (1) bekezdésének mdsodik albekezdésével oGsszhangban kijelolt pottagok;
a pottagok csak akkor vehetnek részt a 3., 5., 6., 7. és 12. cikkben emlitett eljdrdsokban, ha érvényesen helyettesitik
a tandcsadé bizottsag egy-egy tagjat;

b) az elnok altal kijelolt, az Eurdpai Bizottsdg személyzeti dllomanyédba tartozé tagok;

¢) a szocidlis biztonsdgi rendszerek koordindldsdban részt vevs, az elnok felkérésére a tandcsadé testiiletnek tandccsal
szolgdld egyéb szakemberek, tobbek kozott az eurdpai szocidlis partnerek szervezeteinek koordindtorai.

5. cikk
Eljarasok

(1) A hatdrozatképesség feltétele a tagok vagy az Sket érvényesen képvisel§ péttagok tobbségének jelenléte, a 7. cikk
figyelembevételével.

(2) A tandcsadé bizottsdg iilései nem nyilvinosak. A tandcsadé bizottsdg tagjainak abszoldt tobbségével és
A Foglalkoztatds, a Szocidlis Ugyek és a Tdrsadalmi Befogadds Fdigazgatésdganak egyetértésével hatdrozhat az iilések
nyilvanossagarol.

6. cikk

Sziikséges tobbségi timogatis, a vélemények és javaslatok elfogaddsa és az irdsbeli eljards

(1) Az 5. cikk (2) bekezdése, a 12. cikk és e cikk (3) bekezdésének harmadik albekezdése ellenére a tandcsad6
bizottsdg a tagok vagy az Gket érvényesen képvisel§ péttagok dltal érvényesen leadott szavazatok abszoliit tobbsége
alapjan dont. A kitoltetlen szavazatokat és a tartézkodasokat érvényesen leadott szavazatnak kell tekinteni. Az elnok
nem szavaz.

(2)  Altaldnos szabaly, hogy a 883/2004/EK rendelet 75. cikke (2) bekezdésének b) pontjdban emlitett véleményeket és
javaslatokat a tandcsadd bizottsdg uilésén kell elSterjeszteni.

A vélemények és javaslatokat indokolni kell.
A bizottsdg altal kiadott véleményekben vagy javaslatokban minden esetben meg kell adni a szavazds szdmszer(i eredmé-
nyét is. A véleményt vagy a javaslatot a kisebbségi véleményt tartalmazé irdsbeli nyilatkozatnak kell kisérnie, amennyi-

ben a kisebbség ezt kéri.

A véleményeket és javaslatokat tovdbbitani kell az Eurdpai Bizottsdghoz, a szocidlis biztonsdgi rendszerek koordindcidja-
val foglalkozé igazgatdsi bizottsaghoz, valamint a tandcsadd bizottsag tagjaihoz és pottagjaihoz.

(3) A tandcsadé bizottsag irasbeli eljards keretében is fogadhat el véleményt vagy javaslatot és egyéb dontéseket,
amennyiben ilyen irdsbeli eljardsrol a tandcsadé bizottsdg el6z6 tlésén megdllapodas tortént.
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E célbdl az elndk tdjékoztatja a tandcsadd bizottsdg tagjait az elfogadand6 szovegrdl. A tagoknak legaldbb tiz munka-
napos hatdrid6t biztositanak, amelyen beliil jelezhetik, hogy elutasitjak a javasolt szoveget, vagy tartézkodnak a szava-
zdstol. Ha a tag a megadott hatdrid6n beliil nem kiild valaszt, az tdmogatd szavazatnak mindsiil.

Az elnok a kitiizott hatdrid lejartdt kovetden értesiti a tagokat a szavazds eredményérdl. A tandcsadd bizottsdg tagjai-
nak abszolat tobbsége dltal tdmogatott vélemény, javaslat vagy egyéb dontés a visszajelzésre megszabott hatdrid6 utolsé
napjan elfogadottnak tekinthetd.

7. cikk
Tag helyettesitése pottagtdl eltérd személlyel

(1) Ha valamely tag nem tud részt venni az iilésen és nem tudja megszervezni, hogy péttagja helyettesitse 6t, felhatal-
mazhat egy mdsik, azonos kategdridba tartoz6 tagot vagy pottagot a nevében tOrténd szavazdsra. Az igy eljard tagnak
az tilés el6tt errdl irdsban értesitenie kell az elnokot.

(2)  Sem a tagok, sem a péttagok nem kaphatnak egynél tobb szavazdsi meghatalmazést.

(3) A meghatalmazds Gtjin torténd szavazds kizardlag azon az iilésen érvényes, amelyre a meghatalmazast adtak.

8. cikk
Az iilések jegyz8konyvei

(1) Az egyes napirendi pontok megvitatdsirdl és a tandcsadd bizottsdg édltal adott véleményekrdl, javaslatokrdl és ajan-
lasokrdl érdemi és hidnytalan jegyzSkonyvet kell késziteni. A jegyz&konyvet a titkdrsdg késziti az elnok felelGssége
mellett.

e

(2) A jegyzSkonyvnek tartalmaznia kell a jelenlévk listdjdt, szitkséges esetben feltiintetve azt a tagdllami hatésdgot,
szervezetet vagy mds kozigazgatdsi intézményt, amelyhez az érintett résztvevd tartozik.

(3) A tandcsadd bizottsdgnak jova kell hagynia a jegyzSkonyveket.

(4) A jegyz6konyvet csak abban az esetben terjesztik jovdhagydsra a tandcsadd bizottsdg elé, ha annak tervezetét leg-
alabb 15 nappal az ilés tervezett napja el6tt a tagok és a poéttagok részére megkiildték. Amennyiben ezt a dokumen-
tumot nem kiildték meg iddben, annak jovdhagydsat a kovetkezd bizottsdgi iilésig fiiggdben kell hagyni.

(5) A jegyzdkonyv tervezetéhez szolgdlé médositdsi inditvanyokat irdsban, legkés6bb a jévahagydsukrdl dontd ilés
kezdetén kell elSterjeszteni.
9. cikk
Munkacsoportok

(1) Meghatdrozott feladatok végrehajtdsdra a bizottsdg munkacsoportokat hozhat létre. A bizottsdg — ha gy tartja
helyesnek — fel is oszlathatja ezeket a munkacsoportokat.

(2) A munkacsoport tagjait a tandcsadé bizottsdg nevezi ki.

A szakszervezetek és a munkaltatdi szervezetek képviselSinek kivdlasztdsa sordn a Bizottsdg torekszik annak biztositd-
sdra, hogy a munkacsoportokban a kiilonboz§ érintett gazdasdgi dgazatok igazsigosan legyenek képviselve.

(3) A munkacsoportok iilésein a tandcsadd bizottsdg elnoke vagy az dltala kijelolt személy elnokol.

(4) A munkacsoport elnoke — sajit kezdeményezésére vagy a munkacsoport egy vagy tobb tagja kezdeményezésére —
szakértSket hivhat meg az tilésekre.

(5) A munkacsoport eljirdsaihoz szitkséges dokumentumokat a tandcsadd bizottsdg valamennyi tagja és pottagja ren-
delkezésére kell bocsatani.

10. cikk
Titkdrsag

(1) A titkdrsdgot A Foglalkoztatds, a Szocidlis Ugyek és a Tarsadalmi Befogadds Féigazgatdsdga biztositja a tandcsad6
bizottsdg részére. A titkdrsdg az elnok feliigyelete alatt megszervezi a tandcsad bizottsdg és a munkacsoportok munkd-
jat, és segitséget nytjt a vélemény- és javaslattervezetek el6készitésében.
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(2) A tandcsadd bizottsignak, a munkacsoportoknak és a titkdrsignak szol6 leveleket A Foglalkoztatds, a Szocidlis
Ugyek és a Tarsadalmi Befogadds Féigazgatosagan belil e célra létrehozott e-mail-cimre (empl-ss-advisory-
committee@ec.curopa.eu) kell kiildeni.

11. cikk
Atlithat6sig
(I) A tandcsadé bizottsignak és munkacsoportjainak szerepelniitk kell a bizottsdgi szakért6i csoportok
nyilvantartasaban.

(2) A szakszervezeteknek és a munkaéltat6i szervezeteknek szerepelniiik kell az dtldthat6sdgi nyilvantartasban.

(3) A titkdrsdg hozzaférhet6vé tesz minden relevins dokumentumot, koztitk a napirendeket, a jegyzGkonyveket és
a résztvevék beadvanyait vagy a szakért6i csoportok nyilvdntartdsaban, vagy pedig egy ott feltiintetett internetes
hivatkozds segitségével, amely arra a témdval foglalkozé weboldalra mutat, ahol ezek az informdciok megtaldlhatok.
A tematikus weboldalakhoz valé hozzaférés nem kothet felhaszndléi regisztricidhoz vagy mads korldtozashoz. A titkar-
sdg az ulés el6tt megfelel§ id6ben kozzéteszi kiilonosen a napirendet és a tobbi relevans dokumentumot, az iilés utdn
pedig a jovdhagyott jegyzSkonyvet. A kozzétételtdl csak akkor lehet eltekinteni, ha egy dokumentum kozzététele az
Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg dokumentumaihoz valé nyilvanos hozzaférésrél szol6, 2001. mdjus 30-i
1049/2001/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (') 4. cikkében meghatdrozottak szerint kedvezétleniil befolydsolnd
valamely kozérdek vagy maganérdek védelmét.

(4) A valamely csoport birtokdban 1évS dokumentumokba val6 betekintés irdnti kérelmeket az 1049/2001/EK rende-
letnek megfelelen kell elbirdlni.

12. cikk
Hatilybalépés, feliilvizsgdlat és hatdlyon kiviil helyezés

(1) Ez az eljarasi szabdlyzat a tandcsadé bizottsdg tagjainak abszoliit tobbségével torténd elfogaddsanak napjan lép
életbe.

Ezt az eljardsi szabélyzatot az Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban kozzé kell tenni.
(2) A tandcsadé bizottsdg eljdrdsi szabdlyzatdnak feliilvizsgdlatdrdl tagjai abszolut tobbségével dont.

(3) A tandcsad6 bizottsig 2010. oktober 22-i eljirdsi szabdlyzata az (1) bekezdésben emlitett idSponttdl hatdlyat
veszti.

Kelt Briisszelben, 2016. oktdber 21-én.

A tandcsado bizottsdg elnoke

Jordi CURELL GOTOR

(') HLL 145.,2001.5.31., 43. o.
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