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HATAROZATOK

A TANACS (KKBP) 2015/331 HATAROZATA
(2015. marcius 2.)

az Eurépai Unié afganisztdni kiilonleges képviselGje megbizatisinak meghosszabbitdsirél

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uni6rol sz6l6 szerzdésre és killonosen annak 33. cikkére és 31. cikke (2) bekezdésére,
tekintettel az Unid kiiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének javaslatara,

mivel:

(1) A Tandcs 2013. julius 22-én elfogadta a 2013/393/KKBP hatdrozatot ('), amelyben Franz-Michael SKJOLD
MELLBIN-t nevezte ki az Eurépai Uni6 afganisztdni kiilonleges képvisel6jévé (EUKK). Az EUKK megbizatdsa 2015.
februdr 28-dn lejdr.

(2) Az EUKK megbizatdsat tovdbbi nyolc hénapra meg kell hosszabbitani.

(3) Az EUKK a megbizatdsit olyan helyzetben ldtja el, amely rosszabbodhat, és amely akaddlyozhatja az Uni6 kiilsé
tevékenységének tekintetében a Szerzédés 21. cikkében meghatarozott célkitizések elérését,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Az Eurdpai Unié kiilonleges képviselGje

A Tandcs 2015. oktéber 31-ig meghosszabbitja Franz-Michael SKJOLD MELLBIN-nek mint az Eur6pai Unié afganisztdni
kilonleges képviselGjének (EUKK) a megbizatdsit. A Tandcs hatdrozhat tgy, hogy az EUKK megbizatdsdt kordbban
megszinteti a Politikai és Biztonsdgi Bizottsdg (PBB) értékelése és az Uni6 kiliigyi és biztonsagpolitikai f6képviselGjének
(a tovabbiakban: f6képviseld) javaslata alapjan.

2. cikk
Politikai célkitiizések
Az EUKK az Uniét képviseli Afganisztinban, és a tagallamok afganisztdni képviselGivel szorosan egyiittmiikodve
elémozditja az uniés politikai célkitizéseket. Ezen beliil az EUKK:

a) hozzdjarul az EU-Afganisztin egylittes nyilatkozatnak és az Afganisztinra vonatkozd, 2014-2016-os unids
stratégidnak a végrehajtdsahoz;

b) tdémogatja az Unié és Afganisztin kozotti politikai parbeszédet;

) tdmogatja az Egyesiilt Nemzetek Szervezete (ENSZ) dltal Afganisztdnban betoltott kulcsfontossaga szerepet, kiilonos
hangsalyt helyezve a nemzetkozi segitségnyujtds erételjesebb koordindcidjahoz valé hozzdjaruldsra, ezdltal elGsegitve
a bonni, a chicagdi, a tokiéi és a londoni konferencidn elfogadott nyilatkozatoknak, valamint a vonatkoz
ENSZ-hatdrozatoknak a végrehajtdsat.

3. cikk
Megbizatds
Megbizatasanak teljesitése érdekében az EUKK az unids tagallamok afganisztani képviselGivel szorosan egyiittmtikodve:
a) elsegiti az afganisztdni politikai folyamatokra és fejleményekre vonatkozé uniés llispont érvényesiilését;

b) szoros kapcsolatot tart fenn az érintett afgn intézményekkel és timogatja fejlesztésitket, kiilonos tekintettel a
kormdnyra, a parlamentre és a helyi hatésagokra. Az EUKK kapcsolatot tart egyéb afgdn politikai csoportokkal és
més érintett afganisztdni szereplkkel, igy kiilonosen az érintett civil tirsadalmi szereplékkel is;

(") A Tandcs 2013/393/KKBP hatdrozata (2013. jalius 22.) az Eurépai Unié afganisztdni kiilonleges képviselje megbizatdsinak meghosz-
szabbitdsarol sz616 2013/382/KKBP hatdrozat médositdsarél (HL L 198.,2013.7.23.,47. 0.).
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c) szoros kapcsolatot tart fenn az Afganisztinban érdekelt nemzetkozi és regiondlis szereplSkkel, igy kiilonosen az
ENSZ fétitkdrdnak kilonmegbizottjaval, az Eszak-atlanti Szerz8dés Szervezete (NATO) polgdri f6képviseljével és
mads kulcsfontossdgii partnerekkel és szervezetekkel;

d) informaciéval szolgdl az EU-Afganisztin egyiittes nyilatkozat, az Afganisztinra vonatkoz6, 2014-2016-os unids
stratégia, valamint a bonni, a chicagdi, a tokiéi és a londoni konferencidn elfogadott nyilatkozatok célkittizéseinek
megvaldsitdsa terén elért eredményekre vonatkozodan, killondsen a kovetkezd teriileteken:

i.  polgéri kapacitdsépités, killonosen az orszdagosnal alacsonyabb szinten;

ii. j6 kormdnyzds és a jogdllamisdghoz sziikséges intézmények létrehozdsa, killonos tekintettel a figgetlen igazsdg-
szolgaltatasi rendszerre;

iii. vélasztasi és alkotmanyos reformok;

iv. a biztonsagi dgazat reformja, ideértve a birdsagi intézmények és a jogdllamisdg, a nemzeti hadsereg és a rendéri
er6k megerGsitését és mindenekeldtt a polgari rendSrség fejlesztését;

v.  anovekedés elémozditdsa, nevezetesen a mezdgazdasagon és a vidékfejlesztésen keresztiil;

vi. Afganisztin nemzetkozi emberi jogi kotelezettségeinek tiszteletben tartdsa, beleértve a kisebbségekhez tartozé
személyek jogainak, valamint a n6k és gyermekek jogainak a tiszteletben tartdsat,;

vii. a demokratikus alapelvek és a jogallamisdg tiszteletben tartdsa;

viil. a n6knek a kozigazgatasban, a civil tdrsadalomban és — az 1325(2000). sz. ENSZ BT-hatdrozattal 6sszhangban —
a békefolyamatban val6 részvételének az el6mozditdsa;

ix. Afganisztin nemzetkozi kotelezettségeinek a tiszteletben tartdsa, ideértve a terrorizmus, a tiltott kébitdszer-
kereskedelem és az emberkereskedelem, valamint a tomegpusztité fegyverek és az azokkal kapcsolatos eszkozok
elterjedése elleni nemzetkozi erdfeszitések terén vald egyiittmikodést is;

X. a humanitdrius segitségnyujtds, valamint a menekiiltek és a bels6 menekiiltek szabdlyos visszatérésének az
elGsegitése; és

xi. az afganisztdni uniés jelenlét és tevékenységek hatékonysdgdnak fokozdsa, valamint az Afganisztdnra vonatkoz,
2014-2016-0s uniods stratégiardl szolo, a Tandcs dltal kért, rendszeres végrehajtdsi jelentések elkészitésében vald
részvétel;

e) aktivan részt vesz a helyi koordindciés férumokon, mint példdul a kozos koordindlé és feliigyelS testiilet
munkdjiban, a részt nem vevd tagdllamokat pedig teljes kordien tdjékoztatjia az ezeken a szinteken hozott
dontésekrdl;

f) tandcsot ad az Unié Afganisztdnnal kapcsolatos nemzetkozi konferencidkon val6 részvételére és ott képviselendd
dlldspontjdra vonatkozdan;

g) a vonatkoz6 kezdeményezéseken — igy példdul az isztambuli folyamaton és az afganisztdni regiondlis gazdasdgi
egytittmtikodési konferencidn (RECCA) — keresztiil tevékeny szerepet véllal a regionlis egytittmiikddés el6mozdi-
tdsdban;

h) hozzdjarul az unids emberi jogi politika és az unidés emberi jogi irdnymutatdsok végrehajtasdhoz, kiilonos tekintettel
a konfliktus sijtotta teriileteken él6 nék és gyermekek helyzetére, elsGsorban az ezzel kapcsolatos fejlemények
nyomon kovetése és kezelése révén;

i) adott esetben tdmogatdst nyudjt egy olyan, afgn irdnyitasi és mindenkire kiterjed§ békefolyamathoz, amely elvezet
majd a bonni konferencidn jévahagyott {6 kritériumokkal 6sszhangban 4ll6 politikai rendezéshez.

4. cikk
A megbizatds végrehajtisa
(1) Az EUKK felel a megbizatdsdnak a f6képvisel§ feliigyelete mellett torténd végrehajtasaért.

(2) A PBB kiemelt kapcsolatot tart fenn az EUKK-val, és egyben az EUKK elsGdleges kapcsolattart6ja a Tandcs felé. A
PBB — a megbizatds keretein beliil és a f6képvisel§ hatdskorének sérelme nélkiil — stratégiai irdnymutatdst és politikai
irdnyitdst nydjt az EUKK szdmdra.

(3) Az EUKK szorosan egyiittm(ikodik az Eurépai Kiliigyi Szolgdlattal (EKSZ) és annak megfelel§ szervezeti
egységeivel.
5. cikk
Finanszirozas

(1) Az EUKK megbizatdsdval kapcsolatos kiaddsok fedezésére szant pénziigyi referenciadsszeg a 2015. marcius 1-jét6l
2015. oktéber 31-ig terjeds idészakra 3 975 000 EUR.
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(2) A kiaddsokat az Uni6 éltaldnos koltségvetésére vonatkozd eljardsokkal és szabdlyokkal 6sszhangban kell kezelni.

(3) A kiaddsok kezelése az EUKK és a Bizottsdg kozotti szerz8dés targydt képezi. Az EUKK minden kiaddsrdl koteles
elszdmolni a Bizottsagnak.

6. cikk
A csoport létrehozdsa és osszetétele

(1)  Megbizatdsa és a rendelkezésre dll6 megfelel§ pénziigyi eszkozok keretein belill az EUKK felel a csoportjanak
létrehozdséért. A csoportnak rendelkeznie kell a megbizatds keretében sziikséges specidlis szakpolitikai ismeretekkel. Az
EUKK folyamatosan és haladéktalanul tdjékoztatja a Tandcsot és a Bizottsagot a csoport dsszetételérdl.

(2) A tagillamok, az Uni6 intézményei és az EKSZ javaslatot tehetnek az EUKK munkdjat segitd személyzet kirende-
lésére. Az ilyen kirendelt személyzet javadalmazdsit az érintett tagillam, az Unid érintett intézménye vagy az EKSZ
fedezi. Az EUKK mellé a tagillamok dltal az Uni6 intézményeihez vagy az EKSZ-hez kikiildott szakértSket is ki lehet
helyezni. A szerz8déses nemzetkozi alkalmazottaknak a tagéllamok dllampolgdrainak kell lenniiik.

(3) A kirendelt személyzet minden tagja a kiild§ tagallam, a kildS unids intézmény vagy az EKSZ adminisztrativ
fennhatdsdga alatt marad, és az EUKK megbizatdsanak érdekében jar el és végzi feladatat.

7. cikk

Az EUKK és annak személyzete részére biztositott kivaltsigok és mentességek

Az EUKK és személyzete feladatinak elvégzéséhez, illetve a zokkenSmentes mikodéshez sziikséges kivéltsigokrol,
mentességekrdl és egyéb garancidkrdl — adott esetben — a fogadd orszdggal kell megallapodni. Ehhez a tagallamok és az
EKSZ minden sziikséges timogatdst megadnak.

8. cikk

Az EU-mindsitett adatok biztonsdga

Az EUKK és csoportjdnak tagjai tiszteletben tartjdk a 2013/488/EU tandcsi hatdrozatban (') megdllapitott biztonsdgi
elveket és minimumszabdlyokat.

9. cikk

Hozziférés az informdaciokhoz és logisztikai timogatds

(1) A tagdllamok, a Bizottsdg és a Tandcs Fdtitkdrsdga biztositjdk, hogy az EUKK minden relevins informéci6hoz
hozzéférjen.

(2) Az esettd] fuggSen az uniés kiildottségek és/vagy a tagdllamok logisztikai segitséget nytjtanak a térségben.

10. cikk
Biztonsig

Az EUKK - a Szerz6dés V. cime szerint az Unién kivil miveleti minéségben alkalmazott személyi dllomdny
biztonsdgdra vonatkozd unids politikinak megfelel6en — a megbizatdsdval és a hatdskorébe tartozé foldrajzi teriilet
biztonsdgi helyzetével 6sszhangban meghoz minden ésszertien megvaldsithaté intézkedést a kozvetlenill az irdnyitdsa ald
tartozd személyzet biztonsdga érdekében, kiilonosen az aldbbiakat:

a) az EKSZ irdnymutatdsa alapjdn biztonsdgi tervet dolgoz ki, amely tobbek kozott konkrét fizikai, szervezeti és eljdrdsi
biztonsdgi intézkedéseket tartalmaz, szabalyozza a személyzet biztonsigos bejutdsdt a foldrajzi teriiletre és a foldrajzi
teriileten beliili biztonsdgos mozgdsdt, tovdbbd kiterjed a biztonsdgi események kezelésére, valamint az iroda
vészhelyzeti intézkedési és evakualdsi tervére;

b) biztositja, hogy az Unié teriiletén kiviilre telepitett teljes személyi allomany rendelkezzen az adott foldrajzi tertileten
fennéllé koriilmények dltal megkovetelt, magas kockdzat elleni biztositdssal;

(") A Tandcs 2013/488EU hatdrozata (2013. szeptember 23.) az EU-mindsitett adatok védelmét szolgdld biztonsdgi szabélyokrol
(HLL274.,2013.10.15., 1. 0.).
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c) biztositja, hogy csoportjdnak az Unién kiviilre telepitendS valamennyi tagja — a helyi szerz8déses személyzetet is
beleértve — megfeleld, a foldrajzi teriilet biztonsdgi mindsitéséhez igazodé biztonsagi képzésben részesiiljon a foldrajzi
teriiletre valé megérkezése el6tt vagy az érkezéskor;

d) biztositja, hogy a rendszeres biztonsagi értékeléseket kovetSen tett ajanldsokat végrehajtsdk, valamint az elért eredmé-
nyekrél sz6l6 jelentések és a megbizatds végrehajtdsardl szolo jelentések keretében irdsban beszdmol a Tandcsnak, a
f6képvisel6nek és a Bizottsignak ezen ajanldsok végrehajtdsardl és az egyéb biztonsagi kérdésekrél.

11. cikk

Jelentéstétel

Az EUKK rendszeresen jelentést tesz a f6képviselének és a PBB-nek. Az EUKK szikség szerint tandcsi munkacsopor-
toknak is jelentést tesz. A rendszeres jelentéseket a COREU-hdl6zaton keresztiil kell terjeszteni. Az EUKK jelentést tehet a
Kuliigyek Tandcsdnak. A Szerzédés 36. cikkének megfelel6en az EUKK részt vehet az Eurdpai Parlamentnek nytjtandd
tdjékoztatdsban.

12. cikk
Koordindcié

(1) Az Unié politikai céljainak elérése érdekében az EUKK hozzdjirul az Unié tevékenységeinek egységéhez,
osszhangjdhoz és hatékonysdgdhoz, és elGsegiti annak biztositdsdt, hogy valamennyi unids eszkozt és tagdllami
intézkedést koherens moédon alkalmazzanak. Az EUKK tevékenységét Ossze kell hangolni a Bizottsdg, valamint a
pakisztdni unids kiildottség tevékenységével. Az EUKK rendszeresen tdjékoztatja a tagdllamok kiilképviseleteit és az Unib
kiildottségeit.

(2) A helyszinen az EUKK szoros kapcsolatot tart fenn a tagallamok kiilképviseleteinek vezetSivel és az unids
kiildottségek vezetSivel. Az unids killdottségek vezetdi és a tagdllamok kiilképviseleteinek vezetSi minden téliik telhett
megtesznek annak érdekében, hogy segitsék az EUKK-t megbizatisdnak végrehajtdsiban. Az EUKK helyi politikai
iranymutatdssal szolgdl az Eurdpai Unié afganisztdni rendfenntarté misszidjanak (EUPOL AFGHANISTAN) vezetGje
szamdra. Az EUKK és a polgdri mtveleti parancsnok sziikség szerint konzultdciét folytat egymdssal. Az EUKK a
helyszinen jelen 1év6 egyéb nemzetkozi és regiondlis szereplSkkel is kapcsolatot tart fenn.
13. cikk
A kovetelésekkel kapcsolatos segitségnydjtis

Az EUKK és személyzete segitséget nytjtanak a kordbbi afganisztdni EUKK-k megbizatdsdval oOsszefiiggésben felmeriilt
kovetelések és kotelezettségek megvélaszolasdhoz és ilyen céllal adminisztrativ tdmogatdst, valamint hozzéférést
biztositanak a vonatkozé iratokhoz.

14. cikk

Feliilvizsgalat
E hatdrozat végrehajtdsit, valamint az érintett régiéra irdnyuld egyéb unibs hozzdjaruldsokkal valé oOsszhangjdt
rendszeresen felil kell vizsgalni. Az EUKK 2015. augusztus végéig atfogo jelentést nytjt be a Tandcsnak, a f6képviselnek
és a Bizottsagnak a megbizatds végrehajtasarol.
15. cikk
Hatdlybalépés
Ez a hatdrozat az elfogaddsdnak napjan 1ép hatalyba.

Ezt a hatdrozatot 2015. mércius 1-jétd] kell alkalmazni.

Kelt Briisszelben, 2015. mércius 2-dn.

a Tandcs részérdl
az elnok
D. REIZNIECE-OZOLA
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