2013.9.18.

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

L 248/1

(Jogalkotdsi aktusok)

RENDELETEK

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 883/2013/EU, EURATOM RENDELETE
(2013. szeptember 11.)

az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) éltal lefolytatott vizsgdlatokrél, valamint az 1073/1999/EK
eurépai parlamenti és tandcsi rendelet és az 1074/1999/Euratom tandcsi rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérél

AZ EUROPAI PARLAMENT ES AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unié mikodésérsl szolo szerzédésre és
kiilonosen annak — az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létre-
hozé szerz8déssel és killonosen annak 106a. cikkével egyiitt
értelmezett — 325. cikkére,

tekintettel az Eurdpai Bizottsdg javaslatdra,

a jogalkotdsi aktus tervezete nemzeti parlamenteknek val6
megkiildését kovetden,

tekintettel a Szdmvev@szék véleményére (1),

rendes jogalkotdsi eljards keretében (?),

mivel:

(1) Az Unid intézményei és a tagdllamok nagy jelentéséget
tulajdonitanak az Unié pénziigyi érdekei védelmének és a
csalds, a korrupcid, valamint az Unié pénziigyi érdekeit
sért6 barmely mads jogellenes tevékenység elleni kiizde-
lemnek. A Bizottsdg felel@ssége e vonatkozdsban
szorosan kot6dik a koltségvetésnek az Eurdpai Unid
m(ikodésérdl  sz016  szerz6dés (EUMSZ) 317. cikke

() HL C 254, 2011.8.30., 1. o.

(%) Az Eurdpai Parlament 2008. november 20-i dlldspontja (HL C 16. E,
2010.1.22., 201. 0.) és a Tandcs 2013. februdr 25-i dlldspontja elsd
olvasatban (HL C 89. E, 2013.3.27., 1. 0.) és az Eur6pai Parlament
2013. jalius 3-i 4llispontja (a Hivatalos Lapban még nem tették
kozzé).

szerinti végrehajtdsdra vonatkozo feladatihoz, és az e célt
szolgald fellépés fontossagat az EUMSZ 325. cikke
megerdsiti.

(2)  E célkitiizés eléréséhez minden rendelkezésre 4ll6 eszkozt
teljes kortien igénybe kell venni, killonosen az Uniéra
harul6 vizsgilati feladatok keretében, ugyanakkor az
uniés és a tagdllami felel@sségi korok kozotti jelenlegi
megosztast és egyensulyt fenn kell tartani.

(3) A csalds elleni kiizdelemhez rendelkezésre 4ll6 eszkozok
megerdsitése céljabdl az egyes intézmények bels6 szerve-
zeti autonémidjanak tiszteletben tartdsa mellett a
Bizottsdg a sajat szervezeti egységei kozott az
1999/352/EK, ESZAK, Euratom hatdrozattal (*) létrehozta
a csaldsok igazgatdsi kivizsgdldsinak feladatat ellaté
Eurépai Csalds Elleni Hivatalt (a tovdbbiakban: a Hivatal).
A Bizottsdg a Hivatal szdmdra a vizsgalati feladatainak
ellitiséhoz  teljes  fiiggetlenséget  biztositott. Az
1999/352[EK, ESZAK, Euratom hatdrozat értelmében a
Hivatal a vizsgélatok lefolytatdsa céljdbol az unids jog
altal raruhazott hatdskoroket gyakorolja.

4 Az 1073/1999/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendele-
tet (*) a Hivatal altal lefolytatott vizsgdlatok szabalyozisa
céljabol fogadtak el. A Hivatal vizsgélati tevékenységének
hatékonyabbd tétele érdekében, valamint a Hivatal tevé-
kenységének az Uni6 intézményei dltali értékelésére — és
mindenekelStt a 2003. dprilisi bizottsdgi értékels jelen-
tésre, tovabba az 1/2005. sz. (°) és a 2[2011. sz. (%), a
Hivatal irdnyitdsardl sz6l6 szdmvevGszéki killonjelentésre
— tekintettel feliil kell vizsgdlni a hatdlyos jogi keretet.

() A Bizottsig 1999/352/EK, ESZAK, Euratom hatdrozata (1999. dprilis

28.) az Eurépai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) létrehozdsardl (HL
L 136., 1999.5.31., 20. o.).

() Az Eurdpai Parlament és a Tandcs 1073/1999/EK rendelete (1999.
méjus 25.) az Eur6pai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) dltal lefolytatott
vizsgdlatokrdl (HL L 136., 1999.5.31,, 1. o.).

() HL € 202., 2005.8.18., 1. o.

(9 HL C 124, 2011.4.27., 9. o.



L 2482

Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2013.9.18.

©)

(10)

A Hivatal megbizatdsanak ki kell terjednie a Szerz8dések
altal vagy azok alapjan létrehozott intézményeken, szer-
veken, hivatalokon és tigynokségeken (a tovabbiakban:
intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek) beliili
vizsgélatok lefolytatdsdra, a vonatkoz6 unids jogi aktusok
altal a Bizottsagra ruhdzott vizsgdlati hatdskor gyakorld-
sara, valamint arra, hogy a Bizottsdg részér6l tdmoga-
tdsban részesitse a tagdllamokat a nemzeti illetékes haté-
sagaik kozotti szoros ¢és rendszeres egyiittmiikodés
megszervezése soran. A gyakorlati mtikodés sordn szer-
zett tapasztalataira épitve a Hivatalnak hozzd kell
tovabbd jdrulnia az Unié pénziigyi érdekeit sértd csalds,
korrupci6 és barmely mds jogellenes tevékenység megeld-
zését és az azokkal szembeni kiizdelmet szolgdld
modszerek megtervezéséhez és kidolgozdsihoz.

A Hivatalnak a Bizottsdg altal megéllapitott felelGsségi
kore a pénziigyi érdekek védelmén tdl kiterjed az unids
érdekeknek a kozigazgatdsi vagy biintetGeljarasokat ered-
ményez8 szabdlytalan magatartisokkal szemben valé
védelmével kapcsolatos valamennyi tevékenységre.

Ez a rendelet nem érinti a Szerz8dések rendelkezéseibsl
kovetkez8 szélesebb korti védelmet.

Mivel fenndll a csaldssal, a korrupcidval és az Unid pénz-
tigyi érdekeit sért6 barmely mds jogellenes tevékenységgel
szembeni kiizdelem megerGsitésének igénye, a Hivatalnak
jogosultnak kell lennie bels§ vizsgélatok lefolytatdsdra
minden intézményben, szervben, hivatalban és tigynok-
ségben.

A kiils vizsgilatokat illetGen a Hivatalt meg kell bizni az
Eurdépai Kozosségek pénziigyi érdekeinek csaldssal és
egyéb szabdlytalansdgokkal szembeni védelmében a
Bizottsag altal végzett helyszini ellenérzésekrdl és vizs-
gélatokrol sz6l6, 1996. november 11-i 2185/96/Eura-
tom, EK tandcsi rendelet (') alapjan a Bizottsdgra ruhdzott
hatdskorok gyakorldsédval. A Hivatal szdmadra lehetdvé kell
tenni tovabbd, hogy a tagdllamokon belili helyszini ellen-
Grzések és vizsgdlatok elvégzése céljabdl a Bizottsigra
ruhdzott egyéb hatdskoroket is gyakorolja, mégpedig
abbdl a célbdl, hogy az Eurdpai Kozosségek pénziigyi
érdekeinek védelmérdl sz6lo, 1995. december 18-i
2988/95[EK, Euratom tandcsi rendelet (3) 9. cikkében
el6irtak szerint szabdlytalansdgokat deritsen fel.

A Hivatal m@ikodésének hatékonysdga nagyban figg a
tagdllamokkal valé egyiittmtikodéstSl. Célszerd, hogy a
tagdllamok megnevezzék azon illetékes hatdsdgaikat,
amelyek megadjdk a Hivatal szdmdra a feladatai végrehaj-
tasdhoz sziikséges segitséget. Azoknak a tagdllamoknak,

L 292, 1996.11.15,, 2. o.

(') HL
() HL

L 312, 1995.12.23, 1. o.

(11)

(14)

amelyek még nem hoztak létre nemzeti szinten olyan
szakszolgdlatot, amelynek feladata az Unié pénziigyi
érdekeinek védelmének és a csalds elleni kiizdelemnek a
koordindcidja, egy szolgalatot (csalds elleni koordindcids
szolgdlat) kell kijelolniik a Hivatallal valé hatékony
egylittm@ikodés és informdcidcsere elGsegitése célidbol.

A Hivatalnak a kiilsg vizsgdlatok esetén hozzaféréssel kell
rendelkeznie az Uni6 intézményei, szervei, hivatalai és
tigynokségei birtokdban 1év8 valamennyi relevans infor-
mécidhoz.

A vizsgdlatokat a Szerzddésekkel és kiilonosen az
Eurépai Unié kivéltsdgairél és mentességeirSl szol6 7.
jegyz8konyvvel osszhangban kell lefolytatni, tiszteletben
tartva mind az Eurdpai Unié tisztviselGinek személyzeti
szabalyzatardl, valamint egyéb alkalmazottainak alkalma-
zdsi feltételeir6l sz6lé 259/68[EGK, Euratom, ESZAK
tandcsi rendeletet (}) (a  tovabbiakban: személyzeti
szabalyzat), mind pedig az eurdpai parlamenti képvisel6k
statitumdt, tovabbd teljes mértékben tiszteletben tartva
az emberi jogokat és az alapvet§ szabadsdgokat, kiilo-
nosen a méltdnyossdg elvét, az érintett személyek jogat
arra, hogy a velilk kapcsolatos tigyekben kinyilvanit-
hassdk éllaspontjukat, és azt az elvet, hogy a vizsgdlat
eredményeként levont kovetkeztetések kizdrolag bizo-
nyité ereji tényeken alapulhatnak. E célbdl az intézmé-
nyeknek, szerveknek, hivataloknak és iigynokségeknek
meg kell dllapitaniuk azokat a szabalyokat és feltételeket,
amelyek bels vizsgdlatok lefolytatdsira vonatkoznak.

A belsé vizsgdlatokat csak abban az esetben lehet lefoly-
tatni, ha a Hivatal szdmdra biztositjdk az intézmények,
szervek, hivatalok és {igynokségek valamennyi helyi-
ségébe a belépési jogosultsagot és a birtokukban levd
valamennyi informaci6hoz és dokumentumhoz a hozzé-
férést.

A Hivatal szdmdra a megbizatdsa keretében eljuttatott
informdciok helytdllésagat a lehet8 leghamarabb ellen-
Grizni kell. A Hivatalnak e célbdl egy adott vizsgdlat
meginditdsa elStt hozzaférést kell biztositani az intézmé-
nyek, szervek, hivatalok és tigynokségek adatbazisaiban
tarolt minden relevdns informaciéhoz, amennyiben ez
elengedhetetlenill szitkséges az éllitdsok tényszertiségének
értékeléséhez.

Pontosan meg kell hatdrozni, hogy a Hivatal miként t4jé-
koztassa az intézményeket, szerveket, hivatalokat és
tigynokségeket a folyamatban 1évS vizsgdlatokrdl abban
az esetben, ha valamely tisztvisels, egyéb alkalmazott,
egy intézmény vagy szerv tagja, hivatal- vagy tigynokség-
vezet8, vagy a személyzet valamely tagja érintett a vizs-
gélat tdrgydt képezd iigyben, vagy ha az Uni6 pénziigyi
érdekeinek védelme céljabol ovintézkedésekre lehet sziik-
ség.

() HL L 56., 1968.3.4, 1. o.
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(16) Vildgos szabdlyokat kell megallapitani, amelyek - (22) A jogbiztonsdg érdekében szikség van a Hivatal dltal
mikozben megerdsitik, hogy az Unié pénziigyi érdekeit lefolytatott vizsgdlatokra alkalmazandé eljardsi garancidk
érintd tigyekre vonatkozd belsS vizsgdlatok lefolytatd- meghatdrozdsdra, figyelemmel e vizsgdlatok adminiszt-
saban a Hivatal az elsédlegesen illetékes szerv — lehet6vé rativ jellegére.
teszik az intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek
szdmdra, hogy gyors vizsgdlatokat folytassanak le
azokban az tigyekben, amelyek esetében a Hivatal agy
hatdroz, hogy nem jér el. (23) Az eljarasi garancidkat és az érintett személyek és tantk
alapvetd jogait hétrdnyos megkilonboztetés nélkiil,
mindenkor, a kiils6 és bels6 vizsgdlatok minden szaka-
L . széban tiszteletben kell tartani, kiilonosen a folyamatban

(17) A,nnalf biatositdsra, },10gy :.:l,Hlvata} a ¢ rendeletben 1évé  vizsgédlatokkal kapcsolatos tdjékoztatds sordn. A
raruhazott £§ladatolf.Yegrehajte}sansoran fug.getle,n lggyen, Hivatal dltal lefolytatott vizsgélatokra vonatkoz6 informa-
a Hivatal f8igazgatdjanak hatdskort kell biztositani arra, cioknak az Eurépai Parlament, a Tandcs, a Bizottsdg és a
hogy a Vizsgélatok. lefolytatégét sajét.hatg’skérében elren- Szamveviszék szamara — akdr kétoldald mod on, akér
dglhesse. Am,enny}bfn a }-hvatal, Vlz.s,gala’tot folytat, a véleménycsere keretében — torténs dtaddsakor tiszte-
Hlva,tal.lal/val(,) eltér6 megallapgdas hlan,yabfm auvo,nat- letben kell tartani a vizsgélatok bizalmas jellegét, az érin-
kozé intézmények, sze'rvejli, hivatalok és ugynqksegek tett személyek torvény dltal biztositott jogait, valamint
nem ,folytathatnak egyidejileg ugyanabban az tigyben adott esetben a birdsagi eljdrdsokra vonatkozé nemzeti
vizsgdlatot. rendelkezéseket. A vizsgdlatok sordn tovabbitott vagy

megszerzett informacidkat az adatvédelemre vonatkozd
unids jognak megfelelen kell kezelni. Az informacidcse-

(18) A vizsgédlatokat az intézményekt6l, szervektdl, hivata- rére az ardnyossdg elve és a sziikséges ismeret elve az
loktdl és {igynokségektdl, valamint a Feliigyel§ Bizott- irdnyado.
sagtol teljesen fiiggetlen modon, a f8igazgatd feliigyelete
alatt kell végrehajtani. A figazgatét e célbol fel kell
hatalmazni arra, hogy a Hivatal alkalmazottai szdmdra
irinymutatdsokat fogadhasson el a vizsgélati eljardsokrol. (24) A vizsgdlt személyeket megillets, személyhez fiiz6d6
Ezeknek az irdnymutatdsoknak gyakorlati dtmutatéként jogok védelmének megerdsitése érdekében a vizsgdlat
kell szolgdlniuk a Hivatal alkalmazottai szdméra a vizs- végs§  szakaszdban levont kovetkeztetésekben csak
gélatok lefolytatdsdnak menetérél, az eljardsi garanciakrol akkor nevezhet6 nevén az érintett személy, ha kordbban
és az érintett személyek vagy tantk jogairél, valamint a lehetdsége volt észrevételeket tenni az 6t érintS tényekre
kovetend§ bels6 tandcsad6i és ellendrzési eljdrasokrol, vonatkozdan.
ideértve a jogszeriiség ellendrzését is. Annak érdekében,
hogy a vizsgdlatok még dtlathatébbak legyenek, ezen
iranymutatdsokat kozé kell tenni a Hivatal honlapjan. ; ) ; L
Ezen irdanymutatdsok nem hoznak létre az e rendeletbdl (25 A fozgazgatonak gqndosk(})d}}la kell arfol,,hogy a pyllva-
eredd jogokon és kotelezettségeken feliili egyéb jogokat nossigra hozott informécick ne sértsék az érintett
és kotelezettségeket, és nem modositjdk azokat. személyek torvény dltal biztositott jogait.

(199 A Hivatal alkalmazottainak a vizsgdlatokat a személyzeti (26) A Hivatalnak, valamint a vizsgdlatban érintett intézmé-
szabalyzat 21. cikkével osszhangban, a vizsgdlati eljara- nyeknek, szerveknek, hivataloknak és iigynokségeknek az
sokrdl sz616 irdnymutatdsok szerint, valamint a fGigazga- Eur6pai Unié Alapjogi Chartdjival 6sszhangban véde-
tot6l a konkrét esetek kapcsdn kapott egyéni utasitdsok lemben kell részesiteniitk a véleménynyilvanitds szabad-
alapjdn kell lefolytatniuk. sdgat és az Gjsdgiroi forrdsokat.

(20) A személyzeti szabdlyzattal osszhangban a Hivatal alkal- , L
mazottainak a vizsgalati feladataikat teljesen fiiggetleniil, (27) A f01,gazgatora,kell, hogy harullor.l az a fela}dat, h,oe‘?’ a
az Osszeférhetetlenséget keriilve kell végezniiik. Ameny- v1zs.galatok, soran gyu]totF szen}1e1y1 gdatok vedelme{ol cs
nyiben egy vizsgdlat olyan figyre vonatkozik, amelyben a az mforma.qo blzalma§ ,Jell.egen.ek ,,t}sz,teletbe,n tartdsarol
Hivatal egy adott alkalmazottja személyesen érintett és gondgskqdjqn. Az Un}? tlS,ZtVISEl%I esbegye})wallfalmar-
emiatt fiiggetlensége korldtozott vagy korldtozottnak (Zlolttal szelxmara a}sz,lirpe ),’geltl szakally?t an €loirt jogve-
tekinthetd, az érintett alkalmazottnak errél azonnal tdjé- clemmel egyencrtektl vedelmet kell biztositant.
koztatnia kell a f8igazgatdt, kilondsen ha a vizsgdlat
targyat képezd iigyben mds minGségben jar vagy jart el.

(28)  Annak biztositdsa érdekében, hogy figyelembe lehessen
venni a Hivatal éltal lefolytatott vizsgalatok sordn feltart

(21) A Hivatal kiils6 és bels6 vizsgdlatai részben eltéré szaba- tényeket, és meg lehessen hozni a megkivant utdlagos

lyok szerint zajlanak. A Hivatal szdmdra ugyanakkor
lehet6vé kell tenni, hogy amennyiben sziikséges, egyetlen
vizsgélatban alkalmazza a kiils6 vizsgélatokra és a belsé
vizsgdlatokra jellemz8 eljardsokat, és igy ne kelljen két
kiilon vizsgalatot inditania.

intézkedéseket, a jelentéseknek elfogadhaté bizonyiték
erejével kell rendelkezniitk a kozigazgatdsi és birdsagi
eljarasokban. E célbdl e jelentéseket a tagdllamokban
hatdlyos kozigazgatdsi jelentések szabdlyait el6ir6 rendel-
kezések figyelembevételével kell elkésziteni.
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(290 Amennyiben megallapitist nyer, hogy egy adott belsé tovabbitand az Eurojust vagy az Europol felé, abban az

(31)

(32)

(33)

(34)

vizsgélat végleges jelentésében feltdrt tények biintetdel-
jards meginditdsit eredményezhetik, az erre vonatkozd
informécidkat tovabbitani kell az érintett tagdllam
nemzeti igazsdgiigyi hatdsdgainak. A végleges vizsgélati
jelentést kisérS ajanldsokban a fdigazgatonak ki kell
térnie arra, hogy a tények jellegének és pénziigyi hatdsuk
mértékének fényében az érintett intézmény, szerv, hivatal
vagy tgynokség dltal hozott belsd intézkedések lehetévé
tesznek-e egy hatékonyabb nyomon kovetést.

Amennyiben a f8igazgatd az érintett tagllam igazsagiigyi
hatdsdgai szdméra a bels§ vizsgdlatok sordn a Hivatal
altal feltart informdciokat tovabbit, az informdcidk tovab-
bitdsa nem befolydsolhatja azt, hogy a nemzeti igazsdg-
tigyi hatdsdg jogi szempontbdl szitkségesnek itéli-e vizs-
gélati eljdrds meginditdsat.

Arrél, hogy a lefolytatott vizsgdlatot koveten, a Hivatal
altal készitett végleges vizsgélati jelentés alapjan milyen
intézkedések meghozataldra van sziikség, az illetékes
nemzeti hatésdgoknak vagy adott esetben az intézmé-
nyeknek, szerveknek, hivataloknak vagy tigynokségeknek
kell dontenitik.

A Hivatalnak — hatékonyabb mtkodése érdekében -
tudnia kell, hogy vizsgalatainak eredményei nyoman
milyen lépésekre keriilt sor. Ennek megfelel6en a Hivatal
kérésére az Uni6 intézményeinek, szerveinek, hivatalainak
és tigynokségeinek, valamint adott esetben a tagdllamok
illetékes hat6sdgainak tdjékoztatdst kell nydjtaniuk arrdl,
hogy a Hivataltdl kapott informdaciék alapjan hoztak-e
intézkedéseket, és ha igen, melyek ezek.

A Hivatal, az Eurojust, az Europol és a tagallamok ille-
tékes hatdsdgai  kozotti fokozottabb  egyiittmiikodés
elényeire tekintettel lehetévé kell tenni a Hivatal szdméra,
hogy az el6bbiekkel igazgatdsi megéllapoddsokat kosson,
amely megallapoddsok mindenekel6tt arra irdnyulhatnak,
hogy dwjabb jogi kotelezettségek megéllapitdsa nélkiil
megkonnyitsék a technikai és miveleti kérdésekben
val6 gyakorlati egyiittm@ikodést és informdciocserét.

Annak érdekében, hogy a Hivatal, az Eurojust, és a
tagdllamok illetékes hatésigai még szorosabban egyiitt-
miikodhessenek azokban az tigyekben, amelyek btiniigyi
vizsgdlat targydt képezhetik, a Hivatalnak tdjékoztatnia
kell az Eurojustot, killondsen a csalds, korrupcid, vagy
az Unié pénziigyi érdekeit sértd barmely mds, stlyos
biincselekmény formdjaban megvalosulé jogellenes tevé-
kenység gyantija esetén. A Hivatalnak még azt megeld-
z8en tdjékoztatnia kell az érintett tagdllam illetékes hato-
sagait, hogy az e hatdsagokt6l kapott informacidkat

(36)

(37)

(38)

(39)

esetben, ha az informdciék mellé egy konkrét biiniigyi
nyomozati intézkedésre valé felszolitdst is csatoltak.

A Hivatal, az Uni6 relevans intézményei, szervei, hivatalai
és ligynokségei, a tagdllamok illetékes hatdsdgai, a
harmadik orszagbeli illetékes hatdsigok, és a nemzetkozi
szervezetek kozotti eredményes egyiittmiikodés érde-
kében kolesonds informacideserét kell megvaldsitani.
Ezen informdcibcsere sordn a feleknek tiszteletben kell
tartaniuk a bizalmas kezelésre vonatkozé elveket, vala-
mint azokat az adatvédelmi szabédlyokat, amelyeket a
személyes adatok kozosségi intézmények és szervek
altal torténd feldolgozdsa tekintetében az egyének védel-
mérél, valamint az ilyen adatok szabad dramldsdrdl sz6l6,
2000. december 18-i 45/2001/EK eurdpai parlamenti és
tandcsi rendelet (') ir el6. A Hivatalnak meg kell
gy6z6dnie kiilonosen arrdl, hogy az informacidkat
fogadni kivané fél rendelkezik-e a megfelel§ illetékesség-
gel, valamint arrdl, hogy az informdci6 tovdbbitdsa
valoban sziikséges-e. Az Eurojusttal valé informdcidcse-
rének az Eurojust megbizatdsdnak keretében kell tortén-
nie, amely kiterjed a stilyos nemzetkozi biincselekmé-
nyekkel kapcsolatos tigyek koordinacidjara.

Figyelembe véve az Unid kiilsG segitségnyujtasra szolgdlo
alapjainak mértékét, a Hivatal altal ebben az dgazatban
lefolytatott vizsgdlatok szamat és a vizsgdlatokat szolgdl6
nemzetkozi egytittmiakodést, lehet6vé kell tenni a Hivatal
szdmdra, hogy feladatai teljesitése sordn adott esetben

més illetékes szolgalatokkal koordindlva, igazgatdsi
megallapoddsok dtjan — Gjabb jogi kotelezettségek
megallapitisa nélkil — gyakorlati segitséget kérjen

harmadik orszdgok illetékes hatdsdgaitdl és nemzetkozi
szervezetektdl.

A Hivatalnak a feladatai elldtdsaban fuggetlenséget kell
élveznie. E fiiggetlenség megerdsitése érdekében a Hivatal
vizsgélati tevékenységét egy feliigyel6 bizottsdgnak kell
rendszeresen ellendriznie; a Feliigyel§ Bizottsdg tagjai
fuggetlen, a Hivatal illetékességi teriiletein magas képzett-
séggel rendelkezd kiilsG személyek. A Feliigyel§ Bizottsdg
nem akaddlyozhatja a folyamatban 1évd vizsgalatok
lefolytatdsdt, és feladatai kozé tartozna, hogy segitse a
féigazgatot feladati elldtdsdban.

Célszerli meghatdrozni a Feliigyel§ Bizottsdg tagjainak
kinevezésére vonatkoz6 kritériumokat és eljardst, és rész-
letesen meg kell hatdrozni a Feliigyel§ Bizottsdg megbiza-
tdsaval jaré feladatokat.

Tartaléklistat kell késziteni, amely tartalmazza azokat a
jelolteket, akik a Feliigyel6 Bizottsdg tagjainak helyébe
léphetnek a hivatali id6 fennmarad6 részére abban az
esetben, ha e tagok koziil egy vagy tobb lemond tiszt-
ségérdl, elhalalozik vagy egyéb okbdl nem tudja elldtni
feladatait.

() HL L 8., 2001.1.12,, 1. o.
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(40)  Annak érdekében, hogy a Feliigyel§ Bizottsdg hatékonyan (46) A mikodési gyakorlaton alapulé tapasztalat azt mutatja,

lathassa el feladatait, a Hivatalnak biztositania kell, hogy e hogy hasznos lenne, ha a f8igazgaté atruhazhatnd bizo-

bizottsdg titkdrsdga fiiggetleniil miikodhessen. nyos feladatainak gyakorldsit a Hivatal egy vagy tobb
alkalmazottjéra.

(41) Az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsag kozott ) ; ; ) o
évente egyszer véleménycserét kell szervezni. Ennek a (47) A félgazgatonak létre kell hozn)la egy belsé tanac,sad01 es
véleménycserének tobbek kozott a vizsgdlati gyakorlat eller,lc’i’rz«.ﬂ:si mechanizmust,.,id/egrtve a jogszerliség §llen-
stratégiai prioritdsaira és a megbizatdsa teljesitése sordn Orzéset i, kﬁlénéssn'az eljdrdsi garang?knak, az ermntett
a Hivatal dltal végzett munka hatékonysagdra kell kiter- szemelyek a/lapveto .)ogamak ¢s az crintett taga}lamok
jednie, és semmilyen médon nem befolyasolhatja a nemzeti Jogana}i a tiszteletben tartdsira vonatkozd kote-
Hivatal vizsgilati tevékenységének fiiggetlenségét. A véle- lezettség kapcsdn.
ménycseréket technikai szinten kell el6késziteni és
amennyiben szitkséges, az érintett intézmények megfelel§
szolgélatai kozotti el6készitd ulést kell tartani. A Hivatal
munkdjdnak hatékonysdgdrol folytatott véleménycserck (48) A Hivatal fiiggetlenségének biztositdsa érdekében a
alkalmaval a részt vevé intézmények szdmadra lehetévé Bizottsignak a kinevezéssel megbizott hatésig hatds-
kell tenni, hogy megtdrgyalhassiak azokat a statisztikai koreit a féigazgatéra kell ruhznia.
informdcidkat, amelyek a Hivatal vizsgdlatait kovetSen
hozott, és a Hivatal 4ltal tovéabbitott informacidk
fényében megtett intézkedésekre vonatkoznak.

(49) Ez a rendelet semmilyen mdédon nem csokkenti a
tagdllamok azon hataskoreit és felelGsségét, hogy a csalds,
a korrupcié és az Uni6 pénziigyi érdekeit sértd barmely

(42) A Hivatal teljes mértékben fuggetlen irdnyitisdnak érde- més jogellenes tevékenység elleni kiizdelem céljabol
kében a f8igazgatét nem megtjithaté hét éves idGtar- megtegyék a sziikséges intézkedéseket. Az a tény, hogy
tamra kell kinevezni. az e terillettel kapcsolatos kiils§ igazgatasi vizsgalatok

lefolytatdsit egy fuggetlen hivatalra bizzdk, teljes
mértékben megfelel az Eurdpai Unié miikodésérdl szolo
szerzGdés 5. cikkében foglalt szubszidiaritds elvének. Az

(43) A Hivatal f6igazgat§ja altal Vég%ett felad:atok r,en(,ikivﬁil :rznl;tegnillflli)elr;eg) gllglljti ?lrielmzlocs:;lgés]elzerlizlirlrll;i%elzlozrzl
fontgsak aZ,El,er.pal Parlament ¢s a Tanacs Szamara 1s. Uni6é pénziigyi érdekeit sért6 barmely mds jogellenes
A fGigazgat6va kinevezett személynek az Eurdpai Parla- tevékenység elleni kiizdelem megerésitéséhez sziikséges
ment, a Tandcs és a Bizottsdg részérdl a lehetS legna- mértéket.
gyobb mértékii tdmogatdst és bizalmat kell élveznie. A
Bizottsdgnak ezért arra kell torekednie, hogy a konzultd-
cios eljards keretében kozos megallapoddst érjen el az
Eur6pai Parlamenttel és a Tandccsal.

(50) A Bizottsignak meg kell vizsgdlnia, hogy az Eurépai
Ugyészség létrehozdsa esetén feliil kell-e vizsgdlni ezt a
rendeletet.

(44) A fGigazgatd tisztségének betoltésére irdnyuld pdlydzati
felhivast legkésébb a hivatalban 1év6 f6igazgaté megbiza-
tisdnak lejarta elStt hat hoénappal kozé kell tenni az delet tiszteleth , | 5 osokat ¢
Eurépai Unié Hivatalos Lapjdban. A pdlyazati felhivast a G1) Ezla ren ebet tiszteletben tartja az alapyetg Jl?go,?,tb o
Bizottsignak kell elkészitenie, az Eurdpai Parlamenttel lu onosenl itart]a az Europai Uni6 Alapjogi Chartdjaban
és a Tandccsal folytatott szoros konzultdcidk eredmé- elismert elveket.
nyeire épitve. A pélyézati felhivisban meg kell hatdrozni
a kivalasztasi feltételeket, igy azokat a kovetelményeket
is, amelyeknek a jelolteknek meg kell felelniiik ahhoz,
hogy betolthessék a tisztséget. (52) A 45/2001/EK rendelet 28. cikkének (2) bekezdése értel-

mében egyeztetésre keriilt sor az eurdpai adatvédelmi
biztossal, aki véleményét 2011. jinius 1-én nydjtotta
be ().

(45) A fGigazgaténak rendszeres id6kozonként tdjékoztatnia
kell a Feliigyel§ Bizottsdgot egyrészt azokrdl az esetekrdl,
amelyekben informdciét tovabbitott a tagdllamok igaz-
sdgiigyi hat6sigai szamdra, mdsrészt pedig a Hivatal (53) E rendelet a szitkséges modositdsok jelentds szdmdra

azon eseteinek szdmdrdl, amelyekkel a Hivatal egy
adott tagdllam ugyanazon igazsdgiigyi hatdsdgaival — a
Hivatal dltal lefolytatott vizsgdlatot kovetd intézkedések
utjan — kozosen foglalkozott.

tekintettel az 1073/1999/EK rendeletet hatalyon kiviil
helyezi, és annak helyébe 1ép.

() HL C 279., 2011.9.23., 11. o.
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(54) Az Eurdpai Atomenergia-kozosséget létrehozd szerz8dés
(EAK) 106a. cikke (1) bekezdésének megfelelgen, amely
az EUMSZ 325. cikkének alkalmazdsit kiterjeszti az
Eurdpai Atomenergia-k6zosségre (Euratom), a Hivatal
altal lefolytatott vizsgdlatokra az Uni6é tekintetében
vonatkoz szabdlyok az Euratom tekintetében is érvénye-
sek. Az EAK 106a. cikke (2) bekezdésének megfelelgen
az EUMSZ 325. cikkében foglalt, az Unidra val6 hivat-
kozésok az Euratomra valé hivatkozdsnak is tekintendék,
igy az e rendeletben foglalt, az Uniéra valé hivatkozasok
— amennyiben a szovegkornyezet megkivinja -
magukban foglaljdk az Euratomra valé hivatkozdst is.
Az Eurépai Csalds Elleni Hivatal (OLAF) dltal lefolytatott
vizsgalatokrol sz6l6, 1999. mdjus 25-i 1074/1999/Eu-
ratom tandcsi rendeletet (') ezért hatdlyon kiviil kell
helyezni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Célkitiizések és feladatok

(1) A csalds, a korrupcié és az Eurdpai Unid, valamint az
Eurépai Atomenergia-kozosség (amennyiben a szovegkornyezet
ugy kivénja, a tovabbiakban egyiittesen: az Unid) pénziigyi érde-
keit sérté barmely mds jogellenes tevékenység elleni kiizdelem
megerdsitése  érdekében az 1999/352[EK, ESZAK, Euratom
hatdrozattal létrehozott Eurdpai Csalds Elleni Hivatal (a tovab-
biakban: Hivatal) azokat a vizsgdlati hatdskoroket gyakorolja,
amelyeket a Bizottsdgra a kovetkezék ruhdznak:

a) az Uni6 vonatkozé jogi aktusai; és

b) az Uni6 éltal harmadik orszagokkal és nemzetkozi szerveze-
tekkel kotott vonatkozd egyiittmiikodési és kolesonos segit-
ségnyujtasi megéllapodasok.

(2) A Hivatal a Bizottsdg segitségével megszervezi a
tagdllamok szdmdra a szoros és rendszeres egyiittmakodést az
illetékes hatésdgaik kozott, annak érdekében, hogy osszehan-
goljék tevékenységeiket az Uni6 pénziigyi érdekeinek a csaldssal
szembeni védelme céljabdl. A Hivatal hozzdjarul a csalds, a
korrupcié és az Unié pénziigyi érdekeit sértd barmely mds
jogellenes tevékenység megel6zését és az azokkal szembeni
kiizdelmet szolgdlé mddszerek megtervezéséhez és kidolgozasa-
hoz. A Hivatal el6mozditja és koordindlja az Unié pénziigyi
érdekeinek védelme terén szerzett gyakorlati tapasztalatok és
legjobb eljarasi gyakorlatok tagdllamokkal val6 és tagdllamok
kozotti megosztdst, valamint tdmogatja a tagdllamok 4ltal
onkéntes alapon hozott, csalds elleni kozos intézkedéseket.

(3)  E rendelet alkalmazdsa nem érinti:

a) az Eurdpai Uniérdl sz6lé szerz8déshez és az Eurdpai Unid
miikodésérdl szolo szerzGdéshez csatolt, az Eurdpai Unid
kivéltsdgairl és mentességeirdl szol6 7. jegyzékonyvet;

() HL L 136., 1999.5.31., 8. o.

b) az eurdpai parlamenti képvisel6k stattitumat;

¢) a személyzeti szabdlyzatot;

d) a 45/2001/EK rendeletet.

(4) A Hivatal a Szerz6dések éltal vagy azok rendelkezései
alapjan létrehozott intézményeken, szerveken, hivatalokon és
tigynokségeken (a tovdbbiakban: intézmények, szervek, hiva-
talok és iigynokségek) belul igazgatdsi vizsgalatokat folytat le
a csalds, a korrupcié és az Unid pénziigyi érdekeit sért6 barmely
mds jogellenes tevékenység elleni kiizdelem céljabol. E célbdl
feltdrja a szakmai feladatok elldtdsival kapcsolatos, az Uni6
tisztvisel6i és egyéb alkalmazottai dltali olyan kotelezettségmu-
lasztasnak mindsiil§ stlyos eseteket, amelyek, fegyelmi vagy —
az esettSl fuggSen — biintetdeljardst vonhatnak maguk utdn,
illetve a kotelezettségeknek az intézmények és szervek azon
tagjai, tovabbd azok a hivatal- és tigynokségvezetdk, illetve az
intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek személyze-
tének azon tagjai altali, a fentiekkel egyenértékdi mulasztdsinak
stlyos eseteit, akik nem tartoznak a személyzeti szabdlyzat
hatdlya ald (a tovabbiakban egyittesen: tisztviselSk, egyéb alkal-
mazottak, intézmények vagy szervek tagjai, hivatal- vagy
tigynokségvezetGk vagy a személyzeti tagjai).

(5)  E rendelet alkalmazasdban a tagdllamok illetékes hat6sé-
gai, tovdbbd az intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynok-
ségek igazgatdsi megéllapoddsokat kothetnek a Hivatallal. E
megdllapoddsok kiillénésen az informdcié tovdbbitdsdra és a
vizsgalatok lefolytatdsdra vonatkoznak.

2. cikk
Fogalommeghatirozisok

E rendelet alkalmazdsdban:

1. ,az Uni6 pénziigyi érdekei”: az Eurdpai Uni6 koltségvetésé-
nek, az intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek kolt-
ségvetésének, valamint az ezek éltal irdnyitott és ellendrzott
koltségvetéseknek a hatdlya ald tartozé bevételek, kiaddsok és
eszkozok;

2. ,szabdlytalansag”™ a  2988/95/EK, Euratom rendelet
1. cikkének (2) bekezdésében meghatdrozott szabélytalansdg;

3. ,csalds, korrupcié és az Unidé pénziigyi érdekeit sért§
barmely mds jogellenes tevékenység™ e kifejezéseknek a
vonatkozé unids aktusokban meghatdrozott jelentése;

4. ,igazgatasi vizsgdlatok” (a tovabbiakban: vizsgédlatok): az
1. cikkben meghatdrozott célkittizések elérése érdekében,
valamint adott esetben a vizsgalt tevékenységek szabdlytalan
jellegének megdllapitdsa céljadbol a Hivatal dltal végzett
feliigyeleti, ellendrzési és egyéb intézkedések a 3. és 4. cikkel
osszhangban; e vizsgdlatok nem befolydsolhatjidk a
tagallamok illetékes hat6sdgainak a biintetSeljards kezdemé-
nyezésére vonatkozd hatdskorét;
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5. érintett személy”: barmely személy vagy gazdasdgi szerepl,
aki csaldssal, korrupciéval vagy az Unié pénziigyi érdekeit
sért6 bdrmely mds jogellenes tevékenység elkovetésével
gyanusithatd és ezért a Hivatal dltal folytatott vizsgélat
targyat képezi;

6. .gazdasagi szerepl6™ e kifejezésnek a 2988/95/EK, Euratom
és a 2185/96/Euratom, EK rendeletben meghatdrozott jelen-
tése;

7. .igazgatdsi megdllapodds™ a Hivatal dltal kotott technikai
ésfvagy gyakorlati jellegi megdllapodds, amely kiilonosen
az érintett felek kozotti egyiittmdikodés és informdcidcsere
elémozditasdra irdnyul, és amely nem hoz létre tovabbi jogi
kotelezettséget.

3. cikk
Kiils§ vizsgélatok

(1) A Hivatal a 2185/96/Euratom, EK rendelettel a Bizott-
sagra ruhdzott hatdskoroket gyakorolja, hogy helyszini ellen-
Grzéseket és vizsgdlatokat folytasson a tagillamokban, valamint
— a hatdlyos egyiittmiikodési és kolcsonos segitségnyijtdsi
megallapoddsokkal és barmely mds hatélyos jogi eszkozzel ssz-
hangban — a harmadik orszdgokban és a nemzetkozi szerveze-
teknél.

Vizsgilati feladatainak részeként a Hivatal az ellenérzéseket és
vizsgalatokat a tagallamokban a 2988/95/EK, Euratom rendelet
9. cikkének (1) bekezdése, tovdbbd az emlitett rendelet
9. cikkének (2) bekezdésében emlitett dgazati szabélyok szerint,
a harmadik orszdgokban és a nemzetkozi szervezeteknél pedig a
hatdlyos egyiittmtikodési és kolcsonos segitségnytijtasi megélla-
poddsokkal és barmely mds hatdlyos jogi eszkozzel ossz-
hangban folytatja le.

(2) Az uniés finanszirozdsra vonatkoz6 tdmogatdsi megalla-
podassal, hatdrozattal vagy szerzédéssel Osszefiiggl csalds,
korrupcié vagy az Unié pénziigyi érdekeit sért6 barmely mds
jogellenes tevékenység fennalldsinak megallapitdsa érdekében a
Hivatal a 2185/96/Euratom, EK rendeletben megallapitott
rendelkezések és eljardsok szerint helyszini ellendrzéseket és
vizsgélatokat folytathat le a gazdasdgi szereplSknél.

(3) A helyszini ellendrzések és vizsgdlatok sordn a Hivatal
alkalmazottai az alkalmazand6 unids jog értelmében, az érintett
tagdllam szabélyainak és gyakorlatainak megfelelGen, az e rende-
letben el@irt eljdrdsi garancidkat betartva jarnak el.

A Hivatal kérésére az érintett tagdllam illetékes hatdsdga
megadja a Hivatal alkalmazottainak a sziikséges segitséget
ahhoz, hogy feladataikat a 7. cikk (2) bekezdésében emlitett

irdsbeli meghatalmazasnak megfelel6en, hatékonyan végezhes-
sék. Amennyiben a nemzeti szabalyozds értelmében az emlitett
segitségnyujtashoz igazsdgiigyi hatdsdg dltali elzetes felhatalma-
zdsra van sziikség, az ilyen felhatalmazdst kérelmezni kell.

Az érintett tagdllamnak a 2185/96/Euratom, EK rendeletnek
megfeleléen gondoskodnia kell arrél, hogy a Hivatal alkalma-
zottai a tagdllam illetékes hatdsdgaira vonatkozd feltételekkel
azonos feltételek mellett, az érintett tagdllam nemzeti jogdval
osszhangban hozzaférhessenek valamennyi olyan, a vizsgdlat
targyara vonatkozé informécidhoz és dokumentumhoz, amely
szitkségesnek bizonyul a helyszini ellenérzések és vizsgalatok
hatékony és eredményes lefolytatdsahoz.

(4) A tagdllamok e rendelet alkalmazdsiban kijelolnek egy
szolgdlatot (a tovdbbiakban: csalds elleni koordindcids szolgélat),
amely el6segiti a Hivatallal valé hatékony egyiittmiikodést és
informdcidcserét, ideértve az operativ jellegli informdciok
cseréjét is. Adott esetben a nemzeti joggal 6sszhangban a csalds
elleni koordindcids szolgdlat e rendelet alkalmazdsaban illetékes
hatésdgnak tekinthetd.

(5)  Kuls6 vizsgélat sordn a Hivatal a csalds, a korrupcié vagy
az Uni6é pénziigyi érdekeit sért6 barmely mds jogellenes tevé-
kenység fenndllisdnak megéllapitdsihoz sziikséges mértékben
hozzaférhet a vizsgdlat targyat képezs tiggyel kapcsolatos
barmely olyan relevins informécidhoz, ideértve az adatbazi-
sokban tdrolt informdcidkat is, amelyek az intézmények, szer-
vek, hivatalok és tigynokségek birtokdban vannak. E célbdl a
4. cikk (2) és (4) bekezdése alkalmazandé.

(6) Amennyiben a Hivatal még azt megel6z8en csaldsra,
korrupciéra vagy az Unid pénziigyi érdekeit sért6 barmely
mds jogellenes tevékenységre utalé informdcié birtokdba jut,
hogy hatdrozatot hoztak volna arrél, hogy inditsanak-e kiilsG
vizsgdlatot, a Hivatal tdjékoztathatja az érintett tagdllam illetékes
hatdsagait, és sziikség esetén a Bizottsdg illetékes szolgdlatait is.

Az érintett tagdllamok illetékes hatdsdgai a 2988/95[EK,
Euratom rendelet 9. cikkének (2) bekezdésében emlitett dgazati
szabalyok sérelme nélkiil gondoskodnak arrél, hogy megfelels
intézkedésre keriiljon sor, amelyben a nemzeti joggal Ossz-
hangban a Hivatal is részt vehet. Az érintett tagallamok illetékes
hat6sdgai kérésre tdjékoztatjdk a Hivatalt a meghozott intézke-
désekrdl, valamint az e bekezdés elsG albekezdésben emlitett
tdjékoztatds alapjan tett megallapitdsaikrol.

4. cikk
Belsé vizsgdlatok

(1) Az 1. cikkben emlitett teriileteken a Hivatal az intézmé-
nyeken, szerveken, hivatalokon és tigynokségeken beliil igazga-
tasi vizsgdlatokat (a tovabbiakban: bels§ vizsgdlatok) folytat le.
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A Hivatal ezeket a belsG vizsgdlatokat az e rendeletben és az
egyes intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek éltal
elfogadott hatdrozatokban el6irt feltételeknek megfelelGen foly-
tatja le.

(2)  Feltéve, hogy az (1) bekezdésben emlitett rendelkezéseket
betartjdk:

a) a Hivatal kozvetlenill és el6zetes bejelentés nélkiil hozzi-
férhet az intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek
birtokdban levé minden relevans informdcidhoz, ideértve
az adatbdzisokban tdrolt informdcidkat is, és beléphet az
intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek épiileteinek
minden helyiségébe. A Hivatal felhatalmazdst kap arra, hogy
megvizsgalja az intézmények, szervek, hivatalok és tigynok-
ségek szamldit. A Hivatal jogosult minden dokumentumrol
és az intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek birto-
kéban 1év8 minden adathordozé tartalmardl mésolatot vagy
kivonatot késziteni, és szitkség esetén az ilyen dokumentu-
mokat vagy adatokat meg@rizni annak biztositdsa céljdbol,
hogy azok ne ttinhessenek el;

b) a Hivatal irdsbeli vagy — akdr meghallgatds Gtjan — szébeli
informéciokat kérhet a tisztvisel6ktdl, egyéb alkalmazottak-
tol, az intézmények vagy szervek tagjaitdl, a hivatal- vagy
tigynokségvezetSktsl vagy a személyzet tagjaitdl.

(3) A 2185/96/Euratom, EK rendeletben foglalt rendelkezé-
sekkel és eljarasokkal 6sszhangban a Hivatal helyszini ellen6rzé-
seket és vizsgalatokat végezhet a gazdasdgi szereplSk helyisége-
iben, hogy hozzaférjen a bels§ vizsgdlat targyat képezd tiggyel
Osszefiiggd 1ényeges informdaciokhoz.

(4) Az intézményeket, szerveket, hivatalokat és iigynok-
ségeket minden olyan esetben tdjékoztatjdk, amikor a Hivatal
alkalmazottai belsg vizsgdlatot folytatnak helyiségeikben, illetve
amikor birtokukban 1év6 dokumentumokat vizsgdlnak vagy
ilyen informdciét kérnek. A 10. és 11. cikk sérelme nélkil a
Hivatal barmikor megkiildheti a belsé vizsgilatok lefolytatdsa
alkalméval megszerzett informaciot az érintett intézmény, szerv,
hivatal vagy tigynokség szdmadra.

(5) Az intézmények, szervek, hivatalok és iigynokségek
megfelel§ eljardsokat vezetnek be és megteszik a szitkséges
intézkedéseket ahhoz, hogy minden szakaszban biztositsak a
bels§ vizsgélatok bizalmas jellegének meg6rzését.

(6)  Olyan esetekben, amikor a bels§ vizsgalatok feltdrjdk,
hogy egy tisztvisel§, egyéb alkalmazott, az intézmény vagy
szerv tagja, hivatal- vagy ligynokségvezet§ vagy a személyzet
egy tagja érintett személy lehet, értesiteni kell azt az intézményt,
szervet, hivatalt vagy tigynokséget, amelyhez e személy tartozik.

Olyan esetekben, amikor a szokdsos kommunikdcids csatorndk
haszndlatdval nem biztosithaté a belsg vizsgélat bizalmas jelle-
gének megGrzése, a Hivatal megfelel§ alternativ csatorndkat
haszndl az informdcidk tovabbitdsara.

Kivételes esetekben a f8igazgatd indokoldssal elldtott hatdrozata
alapjan elhalaszthat6 az informdci6 tovabbitdsa, amely hata-
rozatot a vizsgdlat lezdrdsa utdn tovdbbitani kell a Feligyeld
Bizottsdg szamdra.

(7) Az egyes intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynok-
ségek dltal elfogadandd, az (1) bekezdés szerinti hatdrozatnak
kiilonosen szabdlyt kell tartalmaznia a tisztvisel6k, egyéb alkal-
mazottak, intézmények vagy szervek tagjai, hivatal- vagy
tigynokségvezet8k, vagy a személyzet tagjai azon kotelezett-
ségére vonatkozdan, hogy a Hivatallal egyiittmtikodjenek és
szdmdra informdciot szolgaltassanak, biztositva mindemellett a
bels§ vizsgélat bizalmas jellegének meg6rzését.

(8)  Amennyiben a Hivatal még azt megel6z8en csaldsra,
korrupciora, vagy az Uni6é pénziigyi érdekeit sért6 barmely
mds jogellenes tevékenységre utalé informdcié birtokdba jut,
hogy hatdrozatot hoztak volna arrél, hogy inditsanak-e belsd
vizsgélatot, a Hivatal tdjékoztathatja az érintett intézményt, szer-
vet, hivatalt vagy tigynokséget. Az érintett intézmény, szerv,
hivatal vagy tigynokség kérésre tdjékoztatja a Hivatalt a
meghozott intézkedésekrdl és a tdjékoztatds alapjdn tett
megallapitasairol.

Sziikség esetén a Hivatal tdjékoztatja az érintett tagdllam ille-
tékes hat6sdgait is. Ebben az esetben a 9. cikk (4) bekezdésének
maésodik és harmadik albekezdésében foglalt eljardsi kovetelmé-
nyek alkalmazandék. Amennyiben az illetékes hatdsigok tigy
hatdroznak, hogy a szdmukra tovabbitott informdaci6 alapjin
nemzeti jogukkal 6sszhangban intézkedést hoznak, errél kérésre
tajékoztatjdk a Hivatalt.

5. cikk
Vizsgélatok inditdsa

(1) A f6igazgaté vizsgdlatot indithat, ha kell§ gyanti — amely
alapulhat barmely harmadik fél vagy névtelen forrds dltal nydj-
tott informdcion is — 4ll fenn arra vonatkozdan, hogy csaldst,
korrupciét vagy az Unié pénziigyi érdekeit sért6 barmely mds
jogellenes tevékenységet kovettek el. A fGigazgatd vizsgdlat
meginditdsira vonatkozé hatdrozatdnak figyelembe kell vennie
a 17. cikk (5) bekezdésével osszhangban megéllapitott, a vizs-
gélati gyakorlat prioritdsait és a Hivatal éves irdnyitdsi tervét. E
hatdrozatnak figyelembe kell vennie tovdbbd, hogy a Hivatal
forrasait hatékonyan kell felhasznalni és az alkalmazott eszko-
z6knek ardnyosnak kell lenniiik ez elérni kivant célokkal. A
bels§ vizsgélatokat illetden kiilonos figyelmet kell forditani
arra, hogy mely intézmény, szerv, hivatal vagy {igynokség
tudja a legjobban lefolytatni a vizsgalatot, és ennek sordn kiil6-
nosen a tények természetét, az {iigy tényleges vagy lehetséges
pénziigyi hatdsat, valamint azt kell szem el6tt tartani, hogy
mekkora a valészintsége annak, hogy az tigyet birdsdgi ttra
kell terelni.

(2) A kils6 vizsgdlat inditdsdra vonatkozé hatdrozatot a
fGigazgatd sajat hatdskorében vagy egy intézmény, szerv, hivatal
vagy ligynokség, illetve egy érintett tagallam kérelme alapjdn
hozza meg.
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A bels§ vizsgdlat inditdsdra vonatkozé hatdrozatot a féigazgaté
sajat hatdskorében vagy egy tagdllam kérelme, illetve azon intéz-
mény, szerv, hivatal vagy iigynokség kérelme alapjin hozza
meg, amelyen beliil a vizsgalatot le kell folytatni.

(3) Az alatt az id6 alatt, amig a f6igazgaté mérlegeli, hogy a
(2) bekezdésben emlitett kérelem alapjan meginditja-e a belsé
vizsgélatot, illetve az alatt az idg alatt, amig a Hivatal bels§
vizsgalatot folytat, a Hivatallal valé eltér6 megéllapodds
hidnydban az érintett intézmények, szervek, hivatalok vagy
tigynokségek nem indithatnak parhuzamosan vizsgdlatot ugyan-
abban az iigyben.

(4) A vizsgdlat meginditdsdval kapcsolatos hatdrozatot a (2)
bekezdésben emlitett kérelemnek a Hivatalhoz torténd beérke-
z¢&sét6l szamitott két honapon belil meg kell hozni. A haté-
rozatrdl haladéktalanul értesitik a kérelmezd tagéllamot, intéz-
ményt, szervet, hivatalt vagy tigynokséget. A vizsgalat mell6zé-
sérél sz016 hatdrozatot meg kell indokolni. Amennyiben a két
hénapos hatdridé lejartdig a Hivatal nem hozott hatdrozatot,
tgy kell tekinteni, hogy a Hivatal tigy hatdrozott, hogy nem
indit vizsgdlatot az tigyben.

Amennyiben egy tisztvisel§, egyéb alkalmazott, intézmény vagy
szerv tagja, hivatal- vagy tigynokségvezet§ vagy a személyzet
egy tagja a személyzeti szabdlyzat 22a. cikkének megfelelGen
eljdrva csalds vagy szabdlytalansdg gyantjdval Osszefiigg8 infor-
maéciot szolgdltat a Hivatalnak, a Hivatal tdjékoztatja e személyt
arrél, hogy indit-e vizsgélatot a szoban forgd tényekkel kapcso-
latban.

(5)  Amennyiben a féigazgaté gy hatiroz, hogy nem indit
bels vizsgélatot, haladéktalanul tovabbithat minden relevins
informéciét az érintett intézménynek, szervnek, hivatalnak
vagy tgynokségnek, hogy az a rd alkalmazandé szabalyok
alapjin meghozhassa a megfelel6 intézkedéseket. A Hivatal
adott esetben egyezteti az intézménnyel, szervvel, hivatallal
vagy iigynokséggel az informdaciét nytjtd forrds bizalmas jelle-
gének védelmét célzé megfelels intézkedéseket, és sziikség
esetén kérheti, hogy tdjékoztassdk a meghozott intézkedésekrdl.

(6)  Amennyiben a féigazgaté tigy hatdroz, hogy nem indit
kiils6 vizsgilatot, haladéktalanul tovabbithat minden relevans
informéciot az érintett tagdllam illetékes hatdsdgainak, hogy
azok szitkség esetén és a nemzeti szabdlyozds alapjin meghoz-
hassék a megfelel§ intézkedéseket. Amennyiben szikséges, a
Hivatal tdjékoztatja az érintett intézményt, szervet, hivatalt
vagy ligynokséget is.

6. cikk

Vizsgélat inditdsit megelGz8en biztositott hozziférés az
adatbédzisokban tirolt informéciékhoz

(1) A Hivatal szdmdra egy adott vizsgdlat meginditdsa el6tt
hozzaférést kell biztositani az intézmények, szervek, hivatalok

és tigynokségek adatbdzisaiban tdrolt barmely relevans informad-
cidhoz, amennyiben ez elengedhetetleniil sziikséges az allitdsok
tényszertiségének értékeléséhez. E hozzéférési jogot a Hivatal az
allitdsok gyors értékeléséhez szitkséges, dltala megallapitand6
idékorldton beliill gyakorolja. E hozzaférési jog gyakorldsa
soran a Hivatal tiszteletben tartja a szikségesség és az
ardnyossag elvét.

(2) Az érintett intézmény, szerv, hivatal vagy iigynokség
lojélis egytittm@ikodést tantisit és lehetévé teszi a Hivatal
szdmdra, hogy a 4. cikk (1) bekezdése szerinti hatdrozatokban
megallapitand6 feltételek mellett hozzéférjen minden relevéns
informécidhoz.

7. cikk
Vizsgilati eljards
(1) A fGigazgaté a vizsgalatok lefolytatdsat sziikség esetén

irdsbeli utasitdsokkal irdnyitja. A vizsgdlatokat a f&igazgatd
irdnyitdsa alatt a Hivatal dltala kijelolt alkalmazottai folytatjdk le.

(2) A Hivatal alkalmazottai a feladataikat a személyazonos-
sagukat és beosztasukat feltiintet§ irdsos meghatalmazds felmu-
tatdsaval végzik. A fGigazgaté e meghatalmazdst akként éllitja ki,
hogy megjeloli benne a vizsgdlat targyat és céljat, a vizsgdlat
lefolytatdsanak jogalapjat, valamint az e jogalap dltal biztositott
vizsgalati hatdskoroket.

(3) A tagdllamok illetékes hatésdgai a nemzeti szabilyozds
szerint megadjak a sziikséges segitséget ahhoz, hogy a Hivatal
alkalmazottai hatékonyan teljesithessék feladatukat.

Az intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek gondos-
kodnak arrdl, hogy a tisztviselSik, egyéb alkalmazottaik, tagjaik,
vezetSik vagy személyzetik tagjai megadjdk a szitkséges segit-
séget ahhoz, hogy a Hivatal alkalmazottai hatékonyan teljesit-
hessék feladatukat.

(4)  Arra az esetre, ha egy vizsgalat a bels§ és kiilsG vizsgalat
elemeit egyarant alkalmazza, a 3. és a 4. cikk alkalmazandé.

(5) A vizsgdlatokat az eset koriilményeivel és osszetettségével
ardnyos id6tartam alatt megszakitds nélkiil kell lefolytatni.

(6)  Amennyiben a vizsgilatok azt mutatjak, hogy az Unid
pénziigyi érdekeinek védelme céljabdl igazgatdsi 6vintézkedések
meghozataldra lehet sziikség, a Hivatal haladéktalanul tdjékoz-
tatja az érintett intézményt, szervet, hivatalt vagy tigynokséget a
folyamatban 1év6 vizsgdlatrl. Az dtadott informdcidknak az
alabbiakat kell tartalmazni:

a) az érintett tisztvisel6nek, egyéb alkalmazottnak, az intézmé-
nyek vagy szervek érintett tagjanak, az érintett hivatal- vagy
tigynokségvezetdnek vagy a személyzet érintett tagjinak a
személyazonossdga, valamint a szoban forgd tények Ossze-
foglalasa;
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b) minden olyan informdcid, amely segithet az érintett intéz-
ménynek, szervnek, hivatalnak vagy tigynokségnek annak
eldontésében, hogy indokolt-e igazgatdsi 6vintézkedéseket
hozni az Unié pénziigyi érdekeinek védelmében;

¢) a bizalmas jelleg meg6rzése céljabdl javasolt barmely kiilon-
leges intézkedés, killonosen azokban az esetekben, amelyek
olyan vizsgdlati intézkedésekkel jarnak, amelyek a vizsgédla-
tokra alkalmazandé nemzeti szabalyozdsnak megfelelGen egy
nemzeti igazsdgiigyi hatdsdg, illetve — kills§ vizsgdlat esetén
— egy nemzeti hatdsdg hatdskorébe tartoznak.

Az érintett intézmény, szerv, hivatal vagy iigynokség a Hivatallal
szorosan egylttmdkodve barmikor wgy hatdrozhat, hogy
meghozza a megfelel§ dvintézkedéseket, ideértve a bizonyitékok
megdvasat szolgdld intézkedéseket is, és haladéktalanul értesiti a
Hivatalt az ilyen hatdrozatrél.

(7)  Amennyiben sziikséges, a Hivatal kérésére a tagdllamok
illetékes hatosdgai a nemzeti szabalyozds értelmében meghozzak
a megfelel Gvintézkedéseket, kiilonosen a bizonyitékok
megovasat szolgdld intézkedéseket.

(8)  Amennyiben egy vizsgdlat nem zdrhat6 le a meginditdsat
kovetd 12 honapon beliil, a f8igazgatd a 12 hénapos idGtartam
lejértakor és ezt kovetSen hathavonta jelentést készit a Feliigyels
Bizottsdg szamdra, amelyben ismerteti a vizsgalat elhtizédasdnak
okait, és a helyzet orvosldsa érdekében tervezett intézkedéseket.

8. cikk
A Hivatal tdjékoztatdsinak kotelezettsége

(1) Az intézmények, szervek, hivatalok és tigynokségek hala-
déktalanul tovibbitanak a Hivatal felé minden olyan informé-
ciot, amely esetlegesen csaldssal, korrupcioval vagy az Uni6
pénziigyi érdekeit sérté barmely mds jogellenes tevékenységgel
lehet kapcsolatos.

(2) Az intézmények, szervek, hivatalok és igynokségek, vala-
mint — amennyiben azt nemzeti joguk lehetévé teszi — a
tagdllamok illetékes hatdsdgai a Hivatal kérésére vagy sajit
kezdeményezésitkre tovabbitanak a Hivatalnak minden olyan
birtokukban 1év6 dokumentumot és informdcidt, amely a
Hivatal dltal végzett, folyamatban 1év$ vizsgélatra vonatkozik.

(3) Az intézmények, szervek, hivatalok és igynokségek, vala-
mint — amennyiben azt nemzeti joguk lehetévé teszi — a
tagdllamok illetékes hatdsdgai tovabbitanak a Hivatalnak minden
egyéb, csalds, korrupci6 és az Unid pénziigyi érdekeit sért§
barmely mds jogellenes tevékenység elleni kiizdelemmel ossze-
fuggésben birtokukban 1évé, 1ényegesnek itélt dokumentumot
vagy informdciot is.

9. cikk
Eljarasi garancidk

(1)  Vizsgilatai sordn a Hivatal az érintett személy mellett és
ellen sz6l6 bizonyitékokat keres. A vizsgalatokat objektiven és

partatlanul folytatja le, tiszteletben tartva az drtatlansdg vélelmét
és az e cikkben meghatdrozott eljardsi garancidkat.

(2) A Hivatal a vizsgélat id6tartama alatt barmikor meghall-
gathatja az ¢érintett személyt vagy a tantkat. A meghallgatott
személyek nem kotelezhet8k arra, hogy sajit magukra nézve
terhel§ vallomdst tegyenek.

A meghallgatdson valé megjelenésre vonatkozd felszolitdst
legaldbb tiz munkanappal a meghallgatds id6pontja el6tt meg
kell kiildeni az érintett személy szdmdra. Az érintett személy
kifejezett egyetértésével vagy a vizsgdlat siirgGsségét aldtdmaszt6
megfelel6 indokok alapjdn e hatdrid§ ler6vidithetd. Ez ut6bbi
esetben a felszolitdst legaldbb 24 odraval a meghallgatds
idépontja elStt meg kell killdeni. A felszolitdsnak ismertetnie
kell az érintett személy jogait, killonds tekintettel arra a jogra,
hogy a meghallgatdson egy éltala vélasztott személlyel jelenjen
meg.

A meghallgatdson valé megjelenésre vonatkozd felszolitdst
legaldbb 24 Ordval a meghallgatds id6pontja el6tt meg kell
killdeni a tantik szdmdra. A tant kifejezett egyetértésével vagy
a vizsgdlat siirg6sségét aldtdmaszté megfelel§ indokok alapjin e
hatarid6 ler6vidithetd.

A masodik és harmadik albekezdésben elgirt kovetelmények
nem alkalmazanddék arra az esetre, ha helyszini ellenSrzések
és vizsgdlatok keretében keriil sor nyilatkozatok rogzitésére.

Amennyiben egy meghallgatds alkalmdval bizonyitékok
meriilnek fel arra vonatkozdan, hogy egy tant érintett személy
lehet, a meghallgatast be kell fejezni. Az e bekezdésben, vala-
mint a (3) és (4) bekezdésben elSirt eljirasi szabdlyok azonnal
alkalmazandok. Az érintett tantit haladéktalanul tdjékoztatni kell
azokrol a jogokrol, amelyek 6t mint érintett személyt megilletik,
és kérésére meg kell kiildeni szdmdra a kordbban dltala tett és
jegyz8konyvben rogzitett nyilatkozatok egy példinydt. A
Hivatal nem haszndlhatja fel e személy ellen az dltala kordbban
tett nyilatkozatokat anélkiil, hogy el8sz6r megadnd neki a lehe-
tGséget arra, hogy észrevételeket tegyen e nyilatkozatokkal
kapcsolatban.

A Hivatal a meghallgatdsrdl jegyzSkonyvet készit, amelyet
hozzéaférhet6vé tesz a meghallgatott személy szdmdra, hogy az
jovahagyhassa vagy észrevételezhesse azt. A Hivatal az érintett
személynek dtadja a meghallgatdsrol késziilt jegyzékonyv egy
példanyat.

(3) Amint egy vizsgdlat feltdrja, hogy egy tisztvisel, egyéb
alkalmazott, intézmény vagy szerv tagja, hivatal- vagy tigynok-
ségvezetS vagy a személyzet tagja érintett személy lehet, e tiszt-
visel6t, egyéb alkalmazottat, az intézmény vagy szerv e tagjit, e
hivatal- vagy tigynokségvezetSt vagy a személyzet e tagjat errdl
tdjékoztatni kell, feltéve, hogy ez nem befolydsolja a vizsgélat
vagy a nemzeti igazsgiigyl hat6sdg hatdskorébe tartozd vizs-
gélati eljardsok lefolytatdsat.
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(4) A 4. cikk (6) bekezdésének és a 7. cikk (6) bekezdésének
sérelme nélkiil, a vizsgdlat befejezésekor meg kell adni a lehet6-
séget az érintett személy szdmdra, hogy észrevételeket tegyen a
ra vonatkozé ténydlldssal kapcsolatban, mégpedig azt megeld-
z8en, hogy a Hivatal rogzitené az érintett személyt név szerint
megnevez$ kovetkeztetéseit.

E célbdl a Hivatal az érintett személyt felszélitja arra, hogy
irdsban, vagy a Hivatal altal kijelolt alkalmazott édltali meghall-
gatds keretében tegye meg észrevételeit. E felszlitds tartalmazza
az érintett személyre vonatkozd tényallds Osszefoglaldsit és a
45/2001/EK rendelet 11. és 12. cikke 4ltal el8irt informdcidkat,
tovabbd megjeloli az észrevételek benytjtdsdnak hatdridejét,
amely nem lehet kevesebb, mint a felszdlitds kézhezvételétd]
szamitott tiz munkanap. Az érintett személy kifejezett egyetér-
tésével vagy a vizsgdlat siirgGsségét aldtdmaszté megfeleld
indokok alapjan e hatdrid§ lerovidithetd. A végleges vizsgalati
jelentés az osszes ilyen észrevételt feltiinteti.

Azokban a kell6en indokolt esetekben, amikor szitkség van a
vizsgdlat bizalmas jellegének megGrzésére, ésfvagy azon esetek-
ben, amelyek nemzeti igazsagiigyi hatésdg hataskorébe tartozoé
vizsgélati eljdrds igénybevételével jarnak, a f6igazgatd eltekinthet
azon kotelezettség teljesitését6l, amely szerint az érintett
személyt fel kell szolitani észrevételei megtételére.

A személyzeti szabdlyzat IX. melléklete 1. cikkének (2) bekez-
désében emlitett esetekben, amennyiben az intézmény, szerv,
hivatal vagy tigynokség elmulasztja egy honapon beliil megvala-
szolni a f8igazgatd arra irdnyuld kérését, hogy eltekinthessen
azon kotelezettség teljesitésétSl, amely szerint az érintett
személyt fel kell szolitani észrevételei megtételére, tgy kell
tekinteni, hogy az intézmény, szerv, hivatal vagy {igynokség
helyt adott a fGigazgatd kérésének.

(5) A meghallgatott személyeknek joguk van az Unié intéz-
ményeinek barmelyik hivatalos nyelvét haszndlni. Az Uni6 tiszt-
visel6i vagy egyéb alkalmazottai azonban kotelezhet8k arra,
hogy az Uni6 intézményeinek egy olyan hivatalos nyelvét hasz-
naljdk, amelyre vonatkozéan alapos ismeretekkel rendelkeznek.

10. cikk
Bizalmas jelleg és adatvédelem

(1) A kils6 vizsgdlatok lefolytatdsa sordn bdrmilyen
formaban tovdbbitott vagy megszerzett informdciét a vonat-
kozé rendelkezések alapjan védelemben kell részesiteni.

(2) A Dbels6 vizsgalatok lefolytatdsa sordn bdrmilyen
formdban tovabbitott vagy megszerzett informdcié szakmai
titoktartds targyat képezi, és azt az Unié intézményeire vonat-
kozé szabdlyok értelmében védelemben kell részesiteni.

(3) Az érintett intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynok-
ségek gondoskodnak a Hivatal dltal folytatott vizsgdlatok
bizalmas jellegének meg6rzésérdl, az érintett személyek torvény
altal biztositott jogainak tiszteletben tartdsdr6l, valamint arrdl,
hogy bir6sagi eljards inditdsa esetén maradéktalanul figyelembe
vegyék a nemzeti eljdrasi szabalyokat.

(4) A Hivatal a 45/2001/EK rendelet 24. cikkével ossz-
hangban adatvédelmi tisztvisel6t nevezhet ki.

(5) A f6igazgaté6 gondoskodik arrdl, hogy a nyilvinossig
semleges és partatlan tdjékoztatdst kapjon, valamint arrdl,
hogy a nyilvdnossdgra hozatal sordn tartsdk tiszteletben a vizs-
gdlatok bizalmas jellegét, és tartsdk be az e cikkben és a 9. cikk
(1) bekezdésében rogzitett elveket.

A személyzeti szabalyzat elirdsainak megfeleléen a Hivatal
alkalmazottai tartozkodnak a feladataik ellitdsa sordn tudoma-
sukra jutott informdciok jogosulatlan nyilvanossdgra hozataldtol,
kivéve, ha az emlitett informdciét mdr nyilvanossagra hoztik,
vagy az a nyilvdnossdg szdmdra hozzéférhetd, és e kotelezettség
Sket a szolgélati jogviszonyuk megsztinését kovetGen is terheli.

11. cikk
Vizsgilati jelentés és a vizsgdlatot kovet§ intézkedések

(1) A Hivatal ltal lefolytatott vizsgélat befejezését kovetSen a
Hivatal a féigazgato irdnyitdsa alatt jelentést készit. E jelentésben
ismertetni kell a vizsgdlat jogalapjat, a kovetett eljarasi 1épéseket,
a megillapitott tényeket és azok elGzetes jogi mindsitését, a
megallapitott tények becsiilt pénziigyi kovetkezményeit, és be
kell szdmolni a 9. cikkben el6irt eljdrdsi garancidk tiszteletben
tartdsarol, valamint a vizsgalat kovetkeztetéseirdl.

A jelentéshez mellékelni kell a féigazgat6 arra vonatkozé ajan-
lasait, hogy sziikség van-e intézkedésekre. Ezen ajanldsokban
adott esetben fel kell tiintetni az intézmények, szervek, hivatalok
vagy ligynokségek, illetve az érintett tagallamok illetékes haté-
sagai dltal kezdeményezend§ fegyelmi, kozigazgatasi, pénziigyi
és[vagy birdsagi eljardst, valamint meg kell jel6lni kiilonosen a
becsiilt visszakovetelend§ Osszeget, valamint a megéllapitott
tények el6zetes jogi mindsitését.

(2) Az ilyen jelentések és ajanldsok elkészitése sordn figye-
lembe kell venni az érintett tagallam nemzeti jogit. Az ennek
alapjan elkészitett jelentések a kozigazgatdsi vagy birdsagi eljards
sordn elfogadhaté bizonyitéknak mindsiilnek abban a tagillam-
ban, amelyben azok felhaszndldsa sziikségesnek bizonyul,
ugyanolyan médon és ugyanolyan feltételek mellett, mint az
adott orszdg nemzeti kozigazgatdsi vizsgaloi ltal készitett jelen-
tések. A jelentésekre a nemzeti kozigazgatdsi vizsgdlok dltal
készitett kozigazgatdsi jelentésekre alkalmazott értékelési szabd-
lyokkal azonos értékelési szabalyok vonatkoznak, és az ilyen
jelentésekkel egyenértéki bizonyitékként kell figyelembe venni
Sket.
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(3) A kils6 vizsgilatot kovetGen készitett jelentéseket és
ajanldsokat, valamint az azokkal Osszefiiggd Gsszes vonatkozé
dokumentumot a kiils§ vizsgdlatokra vonatkoz6 szabdlyoknak
megfeleléen meg kell killdeni az érintett tagdllamok illetékes
hat6sdgainak, valamint sziikség esetén a Bizottsag illetékes szol-
gélatainak is.

(4) A bels6 vizsgalatot kovetden készitett jelentéseket és ajan-
ldsokat, valamint az azokkal Osszefiiggé Osszes vonatkozd
dokumentumot meg kell killdeni az érintett intézménynek,
szervnek, hivatalnak vagy tigynokségnek. Ezen intézmény, szerv,
hivatal vagy tigynokség a belsg vizsgalat eredményének megfele-
18en fegyelmi vagy jogi jellegli intézkedéseket hoz, és errdl a
jelentést kisérG ajanldsokban megjelolt idGtartamon beliil, —
illetve a Hivatal killon kérésére — jelentést kiild a Hivatalnak.

(5)  Amennyiben a bels§ vizsgdlatot kovetGen készitett jelen-
tésben feltart tények biintetGeljardst vonhatnak maguk utdn, ezt
az informdci6t tovabbitani kell az érintett tagdllam igazsdgiigyi
hatésdgainak.

(6) A Hivatal kérésére az érintett tagallamok illetékes hato-
sagai kell§ id6ben megkiildik a Hivatalnak az azzal kapcsolatos
informaciokat, hogy — ha volt ilyen — milyen intézkedéseket
hoztak azt kovetSen, hogy a f8igazgaté a (3) bekezdésnek
megfeleléen megkiildte szdmukra ajdnldsait, valamint azt kove-
téen, hogy a Hivatal az (5) bekezdésnek megfelelGen informa-
ci6t tovabbitott az igazsdgiigyi hatdsdgoknak.

(7) A (4) bekezdés sérelme nélkiil, ha a vizsgalat agy feje-
z6dik be, hogy nem taldltak az érintett személyre nézve terhels
bizonyitékokat, akkor az e személyre vonatkozé vizsgilatot a
f6igazgatd lezarja, és errdl e személy szdmdra 10 munkanapon
beliil tdjékoztatdst kild.

(8)  Amennyiben azt egy olyan informdciénytjté személy
kéri, aki a Hivatalnak vizsgalat meginditdsat eredményezd vagy
azzal Gsszefiigg8 informdciot szolgdltatott, a Hivatal a vizsgdlat
lezarasarol értesitést killdhet ezen informdcionyujtd személy
szdmdra. A Hivatal azonban elutasithatja az ilyen irdnyt kérést,
ha agy itéli meg, hogy az értesités sértené az érintett személy
jogos érdekeit, hatranyosan befolydsolnd a vizsgélat és az azt
kovetS intézkedések hatékonysdgdt, vagy ellentétes lenne az
informdcié bizalmas kezelésére vonatkozé kovetelményekkel.

12. cikk

A Hivatal és a tagillamok illetékes hatésigai kozotti
informécidcsere

(I)  E rendelet 10. és 11. cikkének, valamint a 2185/96/Eu-
ratom, EK rendelet rendelkezéseinek sérelme nélkiil, a Hivatal a
kiils6 vizsgalatok lefolytatdsa sordn megszerzett informdcidkat
tovabbithatja az érintett tagllamok illetékes hatdsdgai szdmdra
az ahhoz kell§ id6ben, hogy azok nemzeti joguknak megfele-
16en meghozhassdk a megfelel§ intézkedéseket.

(2) A 10. és a 11. cikk sérelme nélkiil, a f8igazgatd tovab-
bitja az érintett tagdllam igazsdgiigyi hatésdgainak a bels6 vizs-
gdlat sordn a Hivatal tudomdsdra jutott azon informdciokat,
amelyek valamely nemzeti igazsagiigyi hatosag joghatdsiga ald
tartozé tényekre vonatoznak.

A 4. cikknek megfelelGen, valamint a 10. cikk sérelme nélkiil, a
f6igazgaté az érintett intézmény, szerv, hivatal vagy tigynokség
szdmadra is megkiildi az e bekezdés elsé albekezdésében emlitett
informéciot, beleértve az érintett személy személyazonossagit, a
feltart tények Osszefoglaldsat, azok el6zetes jogi mindsitését,

valamint azt, hogy megkozelit6leg milyen mértékben sériiltek
az Uni6 pénziigyi érdekei.

A 9. cikk (4) bekezdése alkalmazando.

(3) Az érintett tagallam illetékes hatésdgai, a nemzeti joguk
sérelme nélkill, sajat kezdeményezésiikre vagy a Hivatal kérése
alapjan kell6 iddben tdjékoztatjdk a Hivatalt az e cikk értel-
mében szdmukra tovdbbitott informdciok alapjn tett intézke-
désekrdl.

(4) A Hivatal a nemzeti jognak és a személyzeti szabaly-
zatnak megfelelGen részt vehet a nemzeti birdsdgok és torvény-
székek el6tt folytatott bizonyitdsi eljdrdsban.

13. cikk
A Hivatal egyiittmiikédése az Eurojusttal és az Europollal

(1) Az Unié pénzigyi érdekeinek védelmére vonatkozd
megbizatdsnak keretein beliil a Hivatal adott esetben egyiitt-
miikodik az Eurojusttal és az Eurdpai Rendérségi Hivatallal
(Europol). Amennyiben a széban forgé egyiittmiikodés elémoz-
ditdsa érdekében sziikséges, a Hivatal igazgatdsi megdllapoda-
sokat kot az Eurojusttal és az Europollal. Az igazgatdsi megilla-
podasok az operativ, stratégiai vagy technikai informdciok cseré-
jére vonatkozhatnak, ideértve a személyes adatok és a minGsitett
adatok cseréjét, valamint az elért eredményekrdl sz6l6 jelentések
kérés alapjan torténd cseréjét is.

A Hivatal — az Eurojust megbizatdsanak hatdlya ald tartozé
esetekben — a vonatkozé informdcidkat tovabbitja az Eurojust
szdmaéra is, ha ez tdmogathatja és erdsitheti a biincselekmények
kivizsgdlasara, valamint az ezekkel kapcsolatos biintet8eljards
lefolytatdsdra hatdskorrel rendelkezd nemzeti biiniild6z6 haté-
sagok kozotti koordindciot és egyiittmtikodést, illetve ha a
Hivatal csalds, korrupcié vagy az Unié pénziigyi érdekeit sértd
barmely mds, sulyos btincselekmény formdjdban megvalosuld
jogellenes tevékenység fennélldsanak gyandjat megalapozé infor-
mécidkat kiildott meg a tagdllamok illetékes hatdsdgainak.

(2) A Hivatal kell§ id6ben tdjékoztatja az érintett tagallamok
illetékes hatdsagait arrdl, ha az dltaluk rendelkezésre bocsatott
informdciot tovabbitotta az Eurojustnak vagy az Europolnak.
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14. cikk

Egyiittmiik6dés harmadik orszigokkal és nemzetkozi
szervezetekkel

(1) A Hivatal adott esetben igazgatdsi megéllapoddsokat
kothet harmadik orszdgok illetékes hatdsdgaival és nemzetkozi
szervezetekkel. A Hivatal adott esetben egyeztet a Bizottsdg
illetékes szolgdlataival és az Eurdpai Kiiliigyi Szolgdlattal, kiils-
nosen a szoban forgé megdllapoddsok megkotése el6tt. A
megéllapoddsok az operativ, stratégiai vagy technikai informaé-
ciok cseréjére vonatkozhatnak, ideértve az elért eredményekrdl
sz016 jelentések kérés alapjan torténd cseréjét is.

(2) A Hivatal tdjékoztatdst kiild az érintett tagdllamok ille-
tékes hat6sdgainak arrdl, ha az dltaluk rendelkezésre bocsatott
informdcidt tovabbitja harmadik orszdgok illetékes hatdsdgainak
vagy nemzetkozi szervezeteknek.

A Hivatal a 45/2001/EK rendelettel osszhangban nyilvantartdst
vezet a személyes adatok tovabbitdsdrdl, beleértve azt is, hogy
az adattovabbitdsra milyen indokok alapjdn kerilt sor.

15. cikk

Feliigyel6 Bizottsig
(1) A Feligyel8 Bizottsag a Hivatal vizsgalati feladatkore elld-
tisdnak rendszeres nyomon kovetésével biztositja, hogy a
Hivatal fuggetlen médon és megfelelGen gyakorolja az e rende-
letben raruhdzott jogkoroket.

A FeliigyelS Bizottsdg a fGigazgatd éltal a 7. cikk (8) bekezdé-
sének megfelelden rendelkezésre bocsdtott informdcidk alapjan
nyomon koveti kilonosen az eljérdsi garancidk alkalmazdsival
és a vizsgalatok id6tartamaval kapcsolatos fejleményeket.

A Feliigyeld Bizottsdg véleményeket, illetve adott esetben ajan-
lasokat készit a fGigazgatéd szdmadra, tobbek kozott a Hivatal
vizsgélati funkcidjinak betoltéséhez sziikséges forrdsokrol, a
Hivatal vizsgélati prioritdsairdl, valamint a vizsgdlatok idétarta-
mardl. A FeliigyelS Bizottsdg sajat kezdeményezésére, a fGigaz-
gatd kérése alapjan, illetve egy intézmény, szerv, hivatal vagy
tigynokség kérésére nyilvanithat véleményt, de ezen vélemény-
nyilvanitdsaval nem avatkozhat be a folyamatban 1év6 vizsgalati
eljardsokba.

Az intézmények, szervek, hivatalok vagy tigynokségek részére
meg kell kiildeni a harmadik albekezdés szerint kinyilvanitott
vélemények egy példanyait.

Kell6en indokolt esetben a Feliigyel§ Bizottsag a vizsgdlatokkal
kapcsolatban  tovabbi informéciokat kérhet a Hivataltdl,

beleértve a lezart vizsgdlatokkal kapcsolatos jelentéseket és ajan-
lasokat is, de ezzel nem érintheti a folyamatban 1évd vizsgalati
eljdrasokat.

(2) A Felugyeld Bizottsdg ot olyan fiiggetlen tagbdl éll, akik a
Hivatal tevékenységi teriileteinek valamelyikén sok éves igazsag-
figyi, nyomozoi vagy ezekkel egyenértékd tapasztalattal rendel-
keznek. A tagok kinevezése az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a
Bizottsag kozos megegyezésével torténik.

A Feliigyel6 Bizottsdg tagjainak kinevezésérdl szoélé hatdrozat
magédban foglal tovdbba egy tartaléklistdt, amely azokat a jelol-
teket tartalmazza, akik a Feliigyel§ Bizottsdg tagjainak helyébe
léphetnek a hivatali id8 fennmaradé részére lemondas, haldleset
vagy tartds munkaképtelenség esetén.

(3) A feliigyel§ bizottsagi tagok hivatali ideje 6t év, amely ezt
kovetSen nem hosszabbithaté meg. Annak érdekében, hogy a
Feliigyel6 Bizottsag éltal képviselt szakértelem folytonossaga
biztositva legyen, a bizottsdgi tagok koziill egyszerre harmat,
majd azt kovetSen kettSt kell lecserélni.

(4) A felugyel6 bizottsdgi tagok az 10j tagok kinevezéséig
hivatali idejitk lejartdval is hivatalban maradnak.

(5) Ha a Feligyel Bizottsdg egy tagja mar nem felel meg a
hivatal betoltéséhez sziikséges feltételeknek, illetve ha az illets
tagot stlyos kotelességszegés elkovetésében biinosnek taldltak,
az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg kozos megegye-
zéssel felmentheti hivataldbol.

(6) A Bizottsdg alkalmazandé szabdlyaival Gsszhangban a
Feltigyel§ Bizottsdg tagjai napidijra jogosultak, valamint meg
kell szdmukra tériteni a feladataik elldtdsa sordn felmeriil§ kolt-
ségeiket.

(7) A FeliigyelS Bizottsdg tagjai feladataik elldtdsa sordn sem
kormdnyoktél, sem pedig intézményektdl, szervektdl, hivata-
lokt6l vagy iigynokségektdl nem kérhetnek és nem fogadhatnak
el utasitasokat.

(8) A Feliigyels Bizottsag kijeloli elnokét. Ezen tdlmenden
kidolgozza sajat eljrasi szabélyzatdt, amelyet tdjékoztatds
céljdbol az elfogadas eldtt megkiild az Eurdpai Parlamentnek,
a Tandcsnak, a Bizottsdgnak és az eurdpai adatvédelmi biztos-
nak. A Feliigyel6 Bizottsdg az elnok vagy a fGigazgaté kezde-
ményezésére iil Ossze. A FeliigyelS Bizottsdg évente legaldbb tiz
iilést tart. A Feliigyel§ Bizottsdg a tagjai tObbségi szavazata
alapjdn hoz hatdrozatot. Titkdrsdgi feladatainak elldtdsdrdl a
Hivatal gondoskodik, a Feliigyel§ Bizottsdggal szoros egyiitt-
miikodésben.
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(9) A Feligyel§ Bizottsdg legaldbb évente egyszer tevékeny-
ségi jelentést készit, amelyben kitér kiilonosen a Hivatal fugget-
lenségének értékelésére, az eljdrdsi garancidk alkalmazdsdra és a
vizsgdlatok idGtartamdra. E jelentéseket meg kell kildeni az
Eur6pai Parlamentnek, a Tandcsnak, a Bizottsdgnak és a Szdm-
vev@széknek.

A Feliigyel6 Bizottsig megkiildheti az Eurépai Parlamentnek, a
Tandcsnak, a Bizottsignak és a Szamvevdszéknek a Hivatal vizs-
gélatainak eredményeirdl és az azok alapjdn tett intézkedésekrdl
készitett jelentéseket.

16. cikk
Véleménycsere az intézményekkel

(1) Az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg évente egy
alkalommal politikai szint(i véleménycserét folytat a fGigazgato-
val, amelynek sordn megvitatjdk, hogy a Hivatal milyen mddsze-
reket kovet a csalds, a korrupci6, valamint az Unid pénziigyi
érdekeit sértd barmely mds jogellenes tevékenység megel6zése és
az elleniik folytatott kiizdelem terén. A FeliigyelS Bizottsdg részt
vesz a véleménycserében. A SzdmvevGszék, az Eurojust és/vagy
az Europol képvisel6i — az Eurdpai Parlament, a Tandcs, a
Bizottsdg, a f6igazgatd vagy a Feliigyel6 Bizottsdg kérésére —
eseti meghivast kaphatnak a véleménycserére.

(2) A véleménycsere témai kozott szerepelhetnek az aldbbiak:

a) a Hivatal vizsgalati gyakorlatdnak stratégiai prioritdsai;

b) a Feliigyel§ Bizottsdg dltal a 15. cikk értelmében készitett
vélemények és tevékenységi jelentések;

c) a fGigazgatd dltal a 17. cikk (4) bekezdése értelmében készi-
tett jelentések, valamint adott esetben béarmely olyan jelentés,
amelyet az intézmények a Hivatal megbizatdsdval Osszefiig-
gésben készitettek;

d) a Hivatal és az intézmények, szervek, hivatalok és tigynok-
ségek kozotti kapcsolatok keretei;

¢) a Hivatal és a tagdllamok illetékes hatésdgai kozotti kapeso-
latok keretei;

f) a Hivatal és harmadik orszdgok illetékes hatdsdgai, valamint
nemzetkozi szervezetek kozott, az e rendeletben emlitett
megallapoddsok keretein beliil kialakitott kapcsolatok;

¢) a Hivatal dltal a megbizatdsa teljesitése sordn végzett munka
hatékonysdga.

(3) A véleménycserében részt vevs valamennyi intézmény
gondoskodik arrdl, hogy a véleménycsere ne jarjon a folya-
matban 1év8 vizsgilati eljdrdsokba valé beavatkozdssal.

(4) A véleménycserében részt vevs intézmények tevékeny-
ségiik sordn figyelembe veszik a véleménycsere alkalméval kifej-
tett véleményeket. A fGigazgaté a 17. cikk (4) bekezdésében
emlitett jelentésekben tdjékoztatdst ad a Hivatal dltal adott
esetben végrehajtott tevékenységekrdl.

17. cikk
Féigazgatd

(1) A Hivatalt a f8igazgaté irdnyitja. A fGigazgatét a (2)
bekezdésben meghatdrozott eljirds alapjan a Bizottsdg nevezi
ki. A f6igazgato hivatali ideje hét év, amely nem meghosszab-
bithato.

(2)  Uj féigazgaté kinevezéséhez a Bizottsdg palyazati felhi-
vast tesz kozzé az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban. A palydzati
felhivast a hivatalban 1év6 fSigazgaté megbizatisinak lejarta
el6tt legalabb hat hoénappal kozzé kell tenni. Azt kévetden,
hogy a Feliigyel§ Bizottsdg kedvezd véleményt nyilvanitott a
Bizottsdg altal végrehajtott kivdlasztdsi eljardsrdl, a Bizottsdg
elkésziti a megfelel§ végzettséggel rendelkezd jeloltek listdjat.
Az Eurépai Parlamenttel és a Tandccsal folytatott konzultdciot
kovetden a Bizottsag kinevezi a f8igazgatot.

(3) A f6igazgat a kiilsG és belsg vizsgilatok meginditdsdval
és lefolytatasaval vagy az egyes vizsgdlatok lefolytatasat kove-
t8en a jelentések elkészitésével kapcsolatos feladatai vonatkoza-
saban nem kérhet és nem fogadhat el utasitdst kormanyoktdl,
illetve intézményektdl, szervektdl, hivataloktdl vagy tigynok-
ségektSl. Ha a fGigazgatd tgy itéli meg, hogy a Bizottsdg 4ltal
hozott valamely intézkedés alddssa a fiiggetlenségét, akkor errdl
azonnal értesiti a Feliigyel§ Bizottsdgot, tovabbd hatdroz arrdl,
hogy a Bizottsdg intézkedése miatt kivin-e keresetet benyujtani
a Birdsighoz.

(4) A fGigazgato rendszeresen jelentést tesz az Eurdpai Parla-
mentnek, a Tandcsnak, a Bizottsdgnak és a SzdmvevGszéknek a
Hivatal dltal lefolytatott vizsgdlatok eredményeirdl, a végrehaj-
tott intézkedésekrdl és a nehézséget jelent§ tényezékrdl, tiszte-
letben tartva ugyanakkor a vizsgélatok bizalmas jellegét, az érin-
tett személyek és az informdtorok torvény dltal biztositott
jogait, valamint adott esetben a nemzeti jog birdsagi eljardsokra
alkalmazandé rendelkezéseit.

(5) A fGigazgat6 a Hivatal irdnyitdsi terve keretében minden
évben meghatdrozza a Hivatal altal kovetett vizsgdlati gyakorlat

prioritdsait, valamint azokat kozzétételiket megel6zGen
megkiildi a Feliigyel§ Bizottsignak.
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A f6igazgatd rendszeres id6kozonként tajékoztatja a Feliigyeld
Bizottsagot a Hivatal tevékenységeirdl, a Hivatal vizsgélati funk-
ci6ja végrehajtasdrol és a vizsgdlatok alapjan hozott intézkedé-
sekrél.

A f6igazgatd rendszeres id6kozonként tdjékoztatja a Feligyeld
Bizottsagot:

a) azokrdl az esetekrdl, amikor a f8igazgaté ajdnldsait nem
tartottdk be;

b) azokrdl az esetekrdl, amikor a tagéllamok igazsdgiigyi haté-
sagainak tovabbitottak informdciot;

¢) a vizsgalatok idGtartamdr6l a 7. cikk (8) bekezdésének
megfelelGen.

(6) A f8igazgatd — irdsban és a feltételeket és korlatozasokat
meghatdrozva — 4truhdzhatja az 5. cikk, a 7. cikk (2) bekezdése,
a 11. cikk (7) bekezdése és a 12. cikk (2) bekezdése szerinti
egyes funkcidinak gyakorldsdt a Hivatal egy vagy tobb alkalma-
zottjara.

(7) A f6igazgatd olyan bels§ tandcsadoi és ellendrzési eljdrdst
hoz létre, ideértve a jogszertiség ellenSrzését is, amely tobbek
kozott az eljardsi garancidknak, az érintett személyek alapvetd
jogainak, valamint az érintett tagillamok nemzeti jogdnak a
tiszteletben tartdsaval kapcsolatos, kiilonos tekintettel a 11. cikk
(2) bekezdésére.

(8) A fGigazgaté a Hivatal alkalmazottai altal a vizsgélati
eljardsok tekintetében alkalmazandd irdnymutatdsokat fogad el.
Ezen irdnymutatdsoknak osszhangban kell lenniiik e rendelettel,
valamint ki kell térniitk tobbek kozott az aldbbiakra:

a) a vizsgalatok lefolytatdsa;

b) az eljardsi garancidk;

¢) a bels6 tandcsadoi és ellenérzési eljardsok részletei, ideértve a
jogszertiség ellendrzését is;

d) az adatvédelem.

Az emlitett irdnymutatdsokat, valamint azok mddositdsait csak
akkor lehet elfogadni, ha azokrdl a Feliigyel§ Bizottsdg madr
benytjthatta észrevételeit; az irdnymutatdsokat ezt kovetSen
tajékoztatds céljabol meg kell kiildeni az Eurdpai Parlamentnek,
a Tandcsnak és a Bizottsagnak, tovdbbd szintén tdjékoztatds

céljdbdl az Uni6 intézményeinek hivatalos nyelvein kozzé kell
azokat tenni a Hivatal honlapjan.

(9) Miel6tt a Bizottsig a féigazgatoval szemben fegyelmi
szankciot fogadna el, konzultdl a Feliigyel§ Bizottsaggal.

A f6igazgatéval szemben kezdeményezett fegyelmi szankciokrol
indokoldssal elldtott hatdrozatot kell hozni, amelyet tdjékoztatds
céljabol meg kell kiildeni az Eurdpai Parlamentnek, a Tandcsnak
és a Feliigyel§ Bizottsdgnak.

(10)  Barmely jogi szovegben a Hivatal ,igazgatéjara” torténd
hivatkozast a f8igazgatéra torténd hivatkozasként kell értelmezi.

18. cikk
Finanszirozdis

A Hivatal szdmdra elkiilonitett koltségvetési elGirdnyzatok teljes
Osszegét, beleértve a Feliigyel§ Bizottsdg és annak titkdrsiga
szamdra elkiillonitett elGirdnyzatokat is, az Eurépai Unié dlta-
lanos koltségvetésének a Bizottsagra vonatkozé koltségvetési
szakaszan belil kiilon koltségvetési tételként kell feltiintetni,
és annak részleteit az emlitett koltségvetési szakasz egyik
mellékletében kell meghatdrozni.

A Hivatal 1étszdmtervét, beleértve a Feliigyel$ Bizottsdg titkdrsa-
ganak létszdmtervét is, a Bizottsdg létszamtervéhez kell csatolni.

19. cikk
Ertékel§ jelentés

2017. oktober 2-ig a Bizottsdg értékelS jelentést nyujt be az
Eurdpai Parlamentnek és a Tandcsnak e rendelet alkalmazasarol.
Az emlitett jelentéshez mellékelni kell a Feliigyel6 Bizottsdg
véleményét, valamint a jelentésben dlldst kell foglalni arrdl,
hogy sziikséges-e modositani ezt a rendeletet.

20. cikk
Hatélyon kiviil helyezés

Az 1073/1999/EK rendelet és az 1074/1999/Euratom rendelet
hatalydt veszti.

A hatalyon kivill helyezett rendeletekre torténd hivatkozdsokat
erre a rendeletre torténd hivatkozdsként és a II. mellékletben
taldlhaté megfelelési tdblazattal 6sszhangban kell értelmezni.

21. cikk
Hatélybalépés és dtmeneti rendelkezések

(1)  Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban vald
kihirdetését kovetS honap els6 napjan lép hatélyba.
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(2) A 15. cikk (3) bekezdése alkalmazandé az e rendelet hatdlybalépésének id6pontjdban hivatalban 1évé
feliigyel6 bizottsagi tagok hivatali idejére. E rendelet hatdlybalépését kovetSen az Eurdpai Parlament elnoke a
Feliigyel§ Bizottsdg tagjai koziil sorshizds ttjdn haladéktalanul kijelol két tagot, akiknek a megbizatdsa — a
15. cikk (3) bekezdésének els6 mondatdtdl eltérve — a hivatali idejitk els6 36 honapjdnak leteltével megsz-
nik. A lekdszond tagok helyére automatikusan ki kell nevezni két @ij tagot 6téves hivatali idére az Eurdpai
Csalds Elleni Hivatal (OLAF) feliigyel6 bizottsdga tagjainak kinevezésér6l sz0l6, 2012. janudr 23-i
2012/45(EU, Euratom eurdpai parlamenti, tandcsi és bizottsagi hatdrozat (') 1. cikkének (2) bekezdésében
szerepld lista alapjdn és az ott meghatdrozott sorrend figyelembevételével. A két Gj tag az a két személy lesz,
akiknek a neve az emlitett lista elsé két helyén szerepel.

(3) A 17. cikk (1) bekezdésének harmadik mondata alkalmazandé az e rendelet hatdlybalépésének
id8pontjdban hivatalban 1évd f8igazgatd hivatali idejének idStartamdra.

Ez a rendelet teljes egészében kotelez8 és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Strasbourgban, 2013. szeptember 11-én.

az Eurdpai Parlament részérdl a Tandcs részérdl
az elnok az elnok
M. SCHULZ V. LESKEVICIUS

() HL L 26., 2012.1.28., 30. o.
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I. MELLEKLET

(A 20. CIKKBEN EMLITETT) HATALYON KIVUL HELYEZETT RENDELETEK
1073/1999/EK eurbpai parlamenti és tandcsi rendelet
(HL L 136., 1999.5.31,, 1. o.)
1074/1999/Euratom tandcsi rendelet

(HL L 136., 1999.5.31., 8. o.)
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II. MELLEKLET

MEGFELELESI TABLAZAT

1073/1999/EK rendelet és 1074/1999/Euratom rendelet

E rendelet

1. cikk (1) bekezdés
1. cikk (2) bekezdés

1. cikk (3) bekezdés

3. cikk elsé bekezdés

3. cikk mdsodik bekezdés

4. cikk (1) bekezdés els6 albekezdés

4. cikk (1) bekezdés mdsodik albekezdés
4. cikk (2) bekezdés

4. cikk (3) bekezdés els§ albekezdés

4. cikk (3) bekezdés mdsodik albekezdés
4. cikk (4) bekezdés

4. cikk (5) bekezdés elsg albekezdés
4. cikk (5) bekezdés mdsodik albekezdés
4. cikk (6) bekezdés a) pont

4. cikk (6) bekezdés b) pont

. cikk (1) bekezdés

. cikk (2) bekezdés

. cikk (3) bekezdés

. cikk (4) bekezdés

. cikk (5) bekezdés

. cikk 1. pont

. cikk 2. pont

. cikk 3. pont

. cikk 4. pont

. cikk 5. pont

. cikk 6. pont

. cikk 7. pont

. cikk (1) bekezdés elsé albekezdés

. cikk (1) bekezdés mésodik albekezdés
. cikk (2) bekezdés

. cikk (3) bekezdés mésodik albekezdés
. cikk (3) bekezdés harmadik albekezdés
. cikk (4) bekezdés

. cikk (5) bekezdés

. cikk (6) bekezdés

. cikk (1) bekezdés elsG albekezdés

. cikk (1) bekezdés mésodik albekezdés
. cikk (2) bekezdés

. cikk (3) bekezdés

. cikk (4) bekezdés els6 mondat

. cikk (5) bekezdés

. cikk (6) bekezdés elsG albekezdés

. cikk (6) bekezdés mdsodik albekezdés
. cikk (6) bekezdés harmadik albekezdés

. cikk (7) bekezdés
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1073/1999/EK rendelet és 1074/1999/Euratom rendelet

E rendelet

5. cikk els6 bekezdés

5. cikk mdsodik bekezdés

6. cikk (1) bekezdés
6. cikk (2) bekezdés
6. cikk (3) bekezdés
6. cikk (4) bekezdés
6. cikk (5) bekezdés

6. cikk (6) bekezdés

7. cikk (1) bekezdés
7. cikk (2) bekezdés
7. cikk (3) bekezdés
8. cikk (1) bekezdés
8. cikk (2) bekezdés
8. cikk (2) bekezdés
8. cikk (3) bekezdés

8. cikk (4) bekezdés

9. cikk (1) bekezdés
9. cikk (2) bekezdés
9. cikk (3) bekezdés

9. cikk (4) bekezdés

elsé albekezdés

masodik albekezdés

. cikk (2) bekezdés

. cikk (2) bekezdés

. cikk (2) bekezdés
. cikk (2) bekezdés

. cikk (3) bekezdés

10.

10.

10.
10.
11.
11.
11.
11.

11.

. cikk (8) bekezdés

. cikk (1) bekezdés

. cikk (3) bekezdés
. cikk (4) bekezdés
. cikk (5) bekezdés
. cikk (6) bekezdés
. cikk

. cikk (1) bekezdés

. cikk (4) bekezdés
. cikk (5) bekezdés
. cikk (3) bekezdés
. cikk (6) bekezdés
. cikk (7) bekezdés
. cikk (8) bekezdés
. cikk (1) bekezdés
. cikk (2) bekezdés
. cikk (3) bekezdés

. cikk

cikk (1) bekezdés

cikk (2) bekezdés

cikk (4) bekezdés
cikk (5) bekezdés
cikk (1) bekezdés
cikk (1) bekezdés
cikk (2) bekezdés
cikk (3) bekezdés

cikk (4) bekezdés

elsé albekezdés

masodik albekezdés

els6 mondat

masodik mondat

elsé albekezdés

elsé albekezdés

masodik albekezdés




L 248/20

Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja

2013.9.18.

1073/1999/EK rendelet és 1074/1999/Euratom rendelet

E rendelet

10

10.

11.

11.

11.

11.

11.

11.

11.

11.

11.

12.

12.

12.

12.

12.

. cikk (1) bekezdés

cikk (2) bekezdés

. cikk (3) bekezdés

cikk (1) bekezdés elsé albekezdés

cikk (1) bekezdés mésodik albekezdés

cikk (2) bekezdés

cikk (3) bekezdés

cikk (4) bekezdés

cikk (5) bekezdés
cikk (6) bekezdés
cikk (7) bekezdés

cikk (8) bekezdés

cikk (1) bekezdés

cikk (2) bekezdés

cikk (3) bekezdés elsé albekezdés
cikk (3) bekezdés mésodik albekezdés

cikk (3) bekezdés harmadik albekezdés

11.

11.

11.

11.

12.

12.

12.

12.

cikk (5) bekezdés

cikk (6) bekezdés

cikk (7) bekezdés

cikk (8) bekezdés

cikk (1) bekezdés

cikk (2) bekezdés elsG albekezdés
cikk (2) bekezdés mdsodik albekezdés

cikk (2) bekezdés harmadik albekezdés

4. cikk (4) bekezdés mésodik mondat

12.

12.

13.

14.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

15.

17.

15.

16.

17.

17.

17.

17.

10.

17.

cikk (3) bekezdés

cikk (4) bekezdés

cikk

cikk

cikk (1) bekezdés els§ albekezdés
cikk (1) bekezdés masodik albekezdés
cikk (1) bekezdés harmadik albekezdés
cikk (1) bekezdés negyedik albekezdés
cikk (1) bekezdés otodik albekezdés
cikk (2) bekezdés els§ albekezdés
cikk (2) bekezdés masodik albekezdés
cikk (3) bekezdés

cikk (4) bekezdés

cikk (5) bekezdés

cikk (6) bekezdés

cikk (7) bekezdés

cikk (8) bekezdés

cikk (5) bekezdés harmadik albekezdés
cikk (9) bekezdés

cikk

cikk (1) bekezdés

cikk (2) bekezdés

cikk (3) bekezdés

cikk (4) bekezdés

cikk (3) bekezdés

cikk (5) bekezdés, elsG albekezdés
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1073/1999/EK rendelet és 1074/1999/Euratom rendelet

E rendelet

12.

12.

13.

14.

15.

16.

cikk (4) bekezdés els6 mondat

cikk (4) bekezdés mésodik mondat

cikk

cikk

cikk

cikk

17.

17.

17.

17.

17.

17.

17.

18.

19.

20.

21.

21.

21.

cikk (5) bekezdés, mésodik albekezdés
cikk (6) bekezdés

cikk (7) bekezdés

cikk (8) bekezdés

cikk (9) bekezdés els§ albekezdés
cikk (9) bekezdés mésodik albekezdés
cikk (10) bekezdés

cikk

cikk
cikk
cikk (1) bekezdés
cikk (2) bekezdés

cikk (3) bekezdés

L. melléklet

II. melléklet
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A Bizottsig nyilatkozata

A Bizottsdg megerGsiti, hogy az OLAF kinyilvanitotta, hogy mindig az Eurépai Uni6 kivaltsigairdl és
mentességeirdl sz616 (7.) jegyzGkonyvnek és az eurdpai parlamenti képviselSk statitumanak megfelelGen
fog eljarni, a stattum 2. cikkének megfelelSen a képvisel6k szabadsigdnak és fuggetlenségének teljes
tiszteletben tartdsdval.

A Bizottsig nyilatkozata

A Bizottsdg fenn kivénja tartani az Eurdpai Csalds Elleni Hivatal féigazgat6jdnak jelenlegi, a Hivatalhoz
torténd felvétel feltételeinek és részletes szabalyainak megéllapitdsira vonatkozd jogkorét, kiilonosen a
szerzGdések idGtartama és megujitdsa tekintetében.

Az Eurépai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg nyilatkozata

Minden alkalommal, amikor az Eurdpai Parlament, a Tandcs és a Bizottsdg a feliigyelGbizottsigba 4 tagokat
nevez ki, egyuttal azokat a tagokat is ki kell nevezni, akik a feliigyel6bizottsagi tagok kovetkezd részleges
cseréjekor fognak hivatalba 1épni.
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