
A TANÁCS 1240/2010/EU RENDELETE 

(2010. december 20.) 

az Európai Unió tisztviselőire és egyéb alkalmazottaira vonatkozó nyugdíjjárulékok mértékének 
2010. július 1-jétől történő kiigazításáról 

AZ EURÓPAI UNIÓ TANÁCSA, 

tekintettel az Európai Unió működéséről szóló szerződésre, 

tekintettel az Európai Közösségek tisztviselőinek személyzeti 
szabályzatáról és egyéb alkalmazottainak alkalmazási feltételeiről 
szóló 259/68/EGK, Euratom, ESZAK rendeletre ( 1 ) és különösen 
annak 83a. cikkére és XII. mellékletére, 

tekintettel az Európai Bizottság javaslatára, 

mivel: 

(1) A személyzeti szabályzat XII. melléklete 13. cikkének 
megfelelően az Eurostat 2010. szeptember 1-jén benyúj­
totta 2010. évi jelentését a nyugdíjrendszer biztosítás­
matematikai értékeléséről, amely naprakésszé teszi a 
fenti mellékletben rögzített paramétereket. Ebből az érté­

kelésből kitűnik, hogy a nyugdíjrendszer biztosításmate­
matikai mérlegének biztosítása érdekében szükséges 
hozzájárulás mértéke az alapilletmény 11,6 %-a. 

(2) Az Európai Közösségek tisztviselői és egyéb alkalmazottai 
nyugdíjrendszere biztosításmatematikai mérlegének bizto­
sítása érdekében tehát a hozzájárulás mértékét az alap­
illetmény 11,6 %-ára kell kiigazítani, 

ELFOGADTA EZT A RENDELETET: 

1. cikk 

2010. július 1-jei hatállyal a személyzeti szabályzat 83. cikkének 
(2) bekezdésében rögzített hozzájárulás mértéke 11,6 %. 

2. cikk 

Ez a rendelet az Európai Unió Hivatalos Lapjában való kihirdetését 
követő napon lép hatályba. 

Ez a rendelet teljes egészében kötelező és közvetlenül alkalmazandó valamennyi tagállamban. 

Kelt Brüsszelben, 2010. december 20-án. 

a Tanács részéről 
az elnök 

J. SCHAUVLIEGE
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( 1 ) HL L 56., 1968.3.4., 1. o.


