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HATAROZATOK

A TANACS 2010/784/KKBP HATAROZATA
(2010. december 17.)

az Eurépai Uni6 palesztin teriileteken folytatott renddri missziéjirél (EUPOL COPPS)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Unidrdl szolé szerzGdésre és kiillonosen
annak 28. cikkére és 43. cikkének (2) bekezdésére,

mivel:

(1) A Tandcs 2005. november 14-én hdroméves idGtartamra
elfogadta az Eurdpai Unid palesztin teriileteken folytatott
renddri misszi6jardl (EUPOL COPPS) sz0l6
2005/797[KKBP egyiittes fellépést (1). Az EUPOL COPPS
operativ szakasza 2006. janudr 1-jén kezd8dott meg.

(2) A missziét legutébb a 2009/955/KKBP tandcsi hatd-
rozat (%) 2010. december 31-ig meghosszabbitotta.

(3) A Politikai és Biztonsagi Bizottsdg (PBB) 2010. november
17-én javasolta a misszi6 tovabbi tizenkét hénappal —
2011. december 31-ig — torténé meghosszabbitdsat.

(4 A misszié parancsnokldsi és ellenérzési struktirdja nem
érinti a missziévezet6nek a misszié koltségvetésének
végrehajtdsdra vonatkozbéan az Eurdpai Bizottsiggal
szemben viéllalt szerz8déses felelGsségét.

(5) A missziéba be kell vonni a figyel@szolgalatot.

(6) A misszié végrehajtdsara olyan helyzetben keriil sor,
amely esetlegesen rosszabbodhat, és veszélyeztetheti a
kozos kil-  és  biztonsagpolitikinak a  Szerz6dés
21. cikkében meghatdrozott célkitlizéseit,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
A misszid

(I) A 2005/797/KKBP egyiittes fellépéssel létrehozott, az
Eurépai Uni6 palesztin teriileteken folytatott renddri misszidja,
a tovabbiakban: az Eurdpai Uni6 Palesztin Rend6rség Tamoga-
tasdra Létrejott Koordindcids Iroddja (EUPOL COPPS), 2011.
janudr 1-jét8l tovabb folytatja miikodését.

(2) Az EUPOL COPPS a 2. cikkben meghatdrozott megbizata-
sdval 6sszhangban mtikodik.

() HL L 300., 2005.11.17., 65. o.
() HL L 330., 2009.12.16., 76. o.

2. cikk
Megbizatis

Az EUPOL COPPS célja a legjobb eurdpai és nemzetkozi gyakor-
latnak megfeleld, fenntarthat6 és hatékony, palesztin irdnyitdssal
miikodd renddrségi struktirdk kialakitdsahoz valé hozzédjarulds,
az uni6s intézményépit programokkal, valamint a biztonsigi
dgazat tdgabb Osszefiiggésében tett egyéb nemzetkozi erdfeszi-
tésekkel — beleértve a buntet§ igazsdgszolgaltatds reformjat —
egyiittmikodésben.

Ennek érdekében az EUPOL COPPS:

a) tdmogatja a palesztin polgdri rendSrséget a renddrségre
vonatkozé fejlesztési program végrehajtdsdban, a palesztin
polgari renddrség — kilondsen a korzeti, f6parancsnoksagi
és minisztériumi szinten dolgozé magas beosztast tiszt-
visel6k — szdmdra tandcsaddst és részletes irdnymutatdst
nyujtva;

b) koordindlja és megkonnyiti a palesztin polgari rendGrség
szdmadra az unids, a tagallami, és — amennyiben igény mutat-
kozik rd — a nemzetkozi segitség igénybevételét;

¢) tandcsaddst nydjt a renddrséggel kapcsolatos biintetd igaz-
sagszolgaltatdsi elemekre vonatkozdan;

d) a missziénak rendelkeznie kell egy, a projektek meghatdroza-
sdra és végrehajtdsira szolgdlo projektegységgel. A misszio
adott esetben — a misszibhoz kapcsolodd teriileteken és
annak célkittizései teljesitése érdekében - koordindcidt,
tdmogatdst ¢és tandcsaddst biztosit a tagdllamok és harmadik
allamok éltal sajat hatdskorben végrehajtott projektek tekin-
tetében.

3. cikk
Feliilvizsgdlat

A hathavonta végzett feliilvizsgdlat — a mdveleti koncepcidban
(CONOPS) és a miiveleti tervben (OPLAN) meghatdrozott értéke-
lési szempontoknak megfelelGen és a helyi fejlesztések figyelem-
bevételével — lehetdvé teszi az EUPOL COPPS méretének és hatds-
korének sziikség esetén torténd kiigazitdsat.
4. cikk
Szervezeti felépités

A misszidja teljesitése sordn az EUPOL COPPS a kovetkezd alko-
toelemeket foglalja magdban:

1. misszidvezetS[rendGrbiztos;
2. tandcsadd egység;

3. program-koordindcids egység;



2010.12.18.

Az Eurdpai Unid Hivatalos Lapja

L 335/61

4. adminisztracids egység;
5. a jogéllamisdggal foglalkozd egység.

Ezeket az elemeket a CONOPS-ban és a mfveleti tervben
OPLAN-ban kell kidolgozni. A CONOPS-t és az OPLAN-t a
Tandcsnak j6vd kell hagynia.

5. cikk
Polgéri miiveleti parancsnok

(1) Az EUPOL COPPS polgdri miveleti parancsnoka a polgari
tervezési és végrehajtasi szolgalat (CPCC) igazgatdja lesz.

(2) A polgdri miveleti parancsnok — a PBB politikai ellen-
Grzése és stratégiai irdnyitdsa mellett, valamint az Unid kiiltigyi
és biztonsagpolitikai f6képviselSjének (f6képvisels) dtfogd
feliigyelete alatt — stratégiai szint{i parancsnoksigot és feliigye-
letet gyakorol az EUPOL COPPS felett.

(3) A polgari miveleti parancsnok biztositja a Tandcs és a
PBB hatdrozatainak megfelel§ és hatékony végrehajtdsat, adott
esetben a misszidvezetSnek kiadott stratégiai szint(i utasitdsok,
valamint a missziovezetének adott tandcs és technikai tdmo-
gatds révén is.

(4) A teljes kirendelt dllomdny a kild§ dllam nemzeti haté-
sagainak vagy az unids intézménynek a teljes korti parancsnok-
sdga alatt marad. A nemzeti hatésigok személyi dllomanyuk,
csoportjaik és egységeik operativ irdnyitdsdt a polgdri mveleti
parancsnokra ruhdzzdk at.

(5) A polgdri mfiveleti parancsnok teljes mértékben felel
azért, hogy az Unié gondossigi kotelezettsége megfeleld
moédon teljesiiljon.

(6) A polgari mtiveleti parancsnok és az Eurépai Unié kiilon-
leges képviselGje (EUKK) szitkség szerint konzultdl egymdssal.

6. cikk
Missziovezetd

(1) A misszidvezet§ véllalja a felel6sséget a missziéért, és
gyakorolja annak helyszini parancsnokldsat és ellendrzését.

(2) A missziovezet§ gyakorolja a polgdri miveleti
parancsnok dltal kirendelt, a kozremikods allamokbdl érkezd
személyi dllomdny, csoportok és egységek feletti parancsnokldst
és ellendrzést, valamint a misszid rendelkezésére bocsatott
eszkozoket, forrdsokat és informdcidkat is érint§ igazgatdsi és
logisztikai feladatkort.

(3) A missziévezet§ — a polgdri mtveleti parancsnok straté-
giai szint(i utasitdsait kovetve — az EUPOL COPPS hatékony hely-
szini tevékenysége érdekében utasitdsokat ad a misszi6 teljes
személyi allomanyanak, koordindlja a miiveleteket és ellatja a
napi iranyitdst.

(4) A misszivezet§ felel a misszié koltségvetésének végre-
hajtdsaért. A missziovezet§ e célbol szerzédést ir ald a Bizott-
sdggal.

(5) A missziévezetS felelds a személyi dllomdnyt érinté
fegyelmi kérdésekben. A személyi allomany kirendelt tagjait
illet6en fegyelmi eljdrdst az érintett nemzeti hatésigok vagy
uniés intézmény gyakorolhatnak.

(6) A missziévezet§ képviseli az EUPOL COPPS-t a miiveleti
teriileten, és biztositja a misszié megfelel§ lathatdsdgat.

(7)  Adott esetben a missziévezetS feladata a helyszinen jelen
1év6 egyéb unids szereplSkkel valé koordinacié. Az EUKK - a
parancsnoki lanc sérelme nélkiil — helyi politikai irdnymutatdst
nydjt a misszié vezetének.

7. cikk
Az EUPOL COPPS személyi dlloménya

(1) Az EUPOL COPPS személyi allomanya létszdmanak és
szakértelmének Osszhangban kell lennie a 2. cikkben meghata-
rozott célkitlizésekkel és a 4. cikkben megéllapitott szervezeti
felépitéssel.

(2) Az EUPOL COPPS személyi dllomdnyat elsGsorban a tagil-
lamok vagy az unids intézmények rendelik ki. Minden tagallam
vagy unibs intézmény maga viseli az altala kirendelt személyi
dllomdnnyal kapcsolatos koltségeket, beleértve a fizetést, az
orvosi elldtdst, a misszi6 teriiletére torténé beutazds, valamint
az onnan torténd kiutazds koltségeit és — a napidijak, a nehéz-
ségi és kockdzati potlékok kivételével — a juttatdsokat.

(3) Az EUPOL COPPS szitkség esetén szerzGdéses alapon alkal-
mazhatja a tagallamok allampolgdrait, amennyiben a szikséges
funkcidkat a tagdllamok 4ltal kirendelt személyi dllomdny nem
latja el.

(4) Az EUPOL COPPS szitkség esetén alkalmazhat helyi
személyzetet.

(5) Harmadik allamok — sziikség esetén — szintén kirendel-
hetnek személyzetet a misszié részére. Minden harmadik 4llam
viseli az dltala kirendelt személyzettel kapcsolatos koltségeket,
beleértve a fizetést, az orvosi ellatdst, a juttatisokat, a nagy
kockdzat elleni biztositdst, valamint a misszi6 teriiletére torténd
beutazds és az onnan torténd kiutazds koltségeit.

(6) A teljes személyi allomany a misszié érdekében jar el és
végzi feladatdt. A teljes személyi dllomdany tiszteletben tartja a
Tandcs biztonsagi szabdlyzatinak elfogaddsardl szélo, 2001.
mdrcius 19-i 2001/264/EK tandcsi hatdrozatban (') megalla-
pitott biztonsdgi alapelveket és minimumszabalyokat.

8. cikk
Az EUPOL COPPS személyi dllomdnydnak jogalldsa

(1)  Amennyiben sziikséges, az EUPOL COPPS személyi dllo-
ménydnak jogélldsa — beleértve adott esetben az EUPOL COPPS
lebonyolitisdhoz és zavartalan mikodéséhez sziikséges kivaltsa-
gokat, mentességeket és tovabbi garancidkat — a Szerzédés
37. cikkében meghatdrozott eljdrasnak megfeleléen megkotendd
megdllapodds targydt képezi.

(2) A személyi édllomédny tagjait kirendel§ tagéllam vagy
uniés intézmény felel@s a kirendeléshez kapcsolodo, a személyi

dllomdny tagja részér6l vagy vele Osszefiggésben felmeriils

() HL L 101., 2001.4.11., 1. o.
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barmely igény teljesitéséért. A széban forgd tagdllam vagy unids
intézmény felel6s a kirendelt személlyel szembeni barmely
eljards meginditasaért.

(3) A nemzetkozi és helyi személyzet alkalmazasi feltételeit,
valamint jogait és kotelezettségeit a misszidvezets/renddrbiztos
és a személyi dllomany tagja kozotti szerz8désben kell meghatd-
rozni.

9. cikk
Parancsnoki linc

(1) Az EUPOL COPPS — vélsigkezelési miiveletként — egységes
parancsnoki lanccal rendelkezik.

(2) Az EUPOL COPPS politikai ellenSrzését és stratégiai iranyi-
tdsdt — a Tandcs és a f6képvisel§ felel6sségvallaldsa mellett — a
PBB gyakorolja.

(3) A polgdri mtveleti parancsnok — a PBB politikai ellen-
Grzése és stratégiai irdnyitdsa mellett és a f6képvisel§ dtfogd
feliigyelete alatt — az EUPOL COPPS stratégiai szint(i parancsnoka,
s e minGségében utasitdsokat ad a misszidvezetSnek, valamint
tandcsokkal és technikai tdmogatdssal latja el.

(4) A polgéri miiveleti parancsnok a féképviselén keresztiil
tesz jelentést a Tandcsnak.

(5)  Helyi szinten a missziévezetS gyakorolja a parancsnok-
sdgot és az ellendrzést az EUPOL COPPS felett, és kozvetleniil a
polgari miiveleti parancsnoknak felel.

10. cikk
Politikai ellendrzés és stratégiai irdnyitds

(1) A misszié politikai ellenSrzését és stratégiai irdnyitdsit —
a Tandcs és a f6képvisel§ felelgsségvallalasa mellett — a PBB
gyakorolja. A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy e célra a
Szerz8dés 38. cikke harmadik bekezdésének megfelelen
hozza meg a vonatkozé hatdrozatokat. E felhatalmazds a
missziévezetdnek a f6képvisel§ javaslata alapjin torténd kineve-
zésére, valamint a CONOPS és az OPLAN modositdsara is vonat-
kozik. Ezenfelil magaban foglalja a missziovezetd kinevezésére
vonatkozd késébbi dontések meghozataldhoz sziikséges hatds-
koroket is. A misszié céljaival és befejezésével kapcsolatos
dontéshozatali hatdskor tovébbra is a Tandcsot illeti meg.

(2) A PBB rendszeres id6kozonként jelentést tesz a
Tandcsnak.

(3) A PBB rendszeresen és igény szerint jelentést kap a
polgari mveleti parancsnoktdl és a misszidvezet6tSl a hatds-
koriikbe tartozé kérdésekrdl.

11. cikk
Harmadik dllamok részvétele

(1) Az Unié dontéshozatali autonémidjinak és egységes
intézményi keretének sérelme nélkiil harmadik dllamok felkérést
kaphatnak az EUPOL COPPS-ban val$ részvételre, feltéve, hogy
viselik az altaluk kirendelt személyi allomannyal kapcsolatos
koltségeket, beleértve a fizetést, az orvosi elldtdst, a juttatdsokat,
a nagykockdzatd biztositdst, valamint a misszi6 teriiletére
torténd beutazds és az onnan torténd kiutazds koltségeit,
tovabbd — sziikség szerint — hozzdjarulnak az EUPOL COPPS
mikodési koltségeihez.

(2) Az EUPOL COPPS misszioban kozremiikodé harmadik
allamoknak a misszié napi irdnyitdsat illetGen ugyanolyan jogaik
és kotelezettségeik vannak, mint a tagdllamoknak.

(3) A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy hozza meg a
vonatkozé hatdrozatokat a javasolt hozzdjaruldsok elfogada-
sarol, és hozza létre a hozzdjarulok bizottsigat.

(4) A harmadik allamok részvételére vonatkozd részletes
szabdlyok a Szerz8dés 37. cikkében megallapitott eljarasnak
megfeleléen megkotott megallapodds, valamint sziikség szerint
tovabbi technikai megdllapoddsok hatdlya ald tartoznak.
Amennyiben az Uni és egy harmadik éllam olyan megéllapo-
dést kot, amely keretet biztosit e harmadik dllam részvételére az
EU vilsigkezelési miiveleteiben, a megdllapodds rendelkezései
alkalmazanddk az EUPOL COPPS osszefiiggésében.

12. cikk
Biztonsag

(1) A polgari miveleti parancsnok — az 5. és a 10. cikkel
osszhangban, a Tandcs Biztonsdgi Hivatalaval egyiittmiikodve —
irdnyitjia a biztonsdgi intézkedések misszidvezet dltali terve-
zését, és biztositja azoknak az EUPOL COPPS érdekében torténd
megfelel§ és hatékony végrehajtdsat.

(2) A misszidvezetd felel a mtvelet biztonsdgdért, valamint a
SzerzGdés V. cime és az azt aldtdmasztd eszkozok szerint az
Uni6n kivill operativ jelleggel alkalmazott személyi dllomany
biztonsdgdra vonatkozd uniés politika alapjan a mdvelet tekin-
tetében alkalmazandé biztonsdgi minimumkovetelmények
betartdsdnak biztositdsdért.

(3) A misszidvezet6 munkdjit egy biztonsdgi tisztvisel§
(MSO) segiti, aki a missziévezetSnek jelentést tesz, és aki a
Tandcs Biztonsdgi Hivataldval is szoros munkakapcsolatot tart
fenn.

(4) Az EUPOL COPPS személyi allomanya szolgalatba 1épése
elstt — az OPLAN-nal osszhangban — kotelez biztonsagi
képzésen vesz részt. Az MSO dltal szervezett rendszeres hely-
szini ismétl§ képzéseken is részt vesznek.

13. cikk
Pénziigyi rendelkezések

(1) Az EUPOL COPPS misszidval jaré kiaddsok fedezésére
szant pénziigyi referenciadsszeg a 2011. janudr 1-ét6l 2011.
december 31-ig terjedd idGszakra 8 250 000 EUR.

(2) A kiadasokat az Unié altalanos koltségvetésére vonatkozd
eljardsokkal és szabalyokkal osszhangban kell kezelni.

(3)  Harmadik dllamok és szomszédos orszdgok dllampolgdrai
palyazhatnak szerz6déskotésre. A missziévezet6 — a Bizottsdg
jovdhagydsira is figyelemmel — technikai megéllapoddsokat
kothet tagdllamokkal, részt vevsé harmadik allamokkal és
egyéb nemzetkozi szereplSkkel a felszereléseknek, szolgdltata-
soknak és helyiségeknek az EUPOL COPPS szdmadra val6 beszer-
zését illetGen.

(4) A missziévezetS[rendbrbiztos teljes jelentési kotelezett-
séggel tartozik a Bizottsignak, aki feliigyeli annak a szerzédés
keretében vallalt tevékenységeit.
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(5) A pénzigyi rendelkezések tiszteletben tartjdk az EUPOL
COPPS operativ kovetelményeit, beleértve a felszerelés kompati-
bilitdsdt és a csapatok interoperabilitdsat.

(6) A kiaddsok e hatdrozat hatdlybalépésének napjitdl elszd-
molhatdk.

14. cikk
Mindsitett adatok dtaddsa

(1) A f6képviselS szitkség szerint és a misszié operativ sziik-
ségleteinek megfelelGen jogosult az ezen hatdrozathoz tdrsult
harmadik allamok részére dtadni az Unidnak a misszié céljira
késziilt — a Tandcs biztonsdgi szabalyzatinak megfelel6en ,REST-
REINT UE” szintig mindsitett — adatait és dokumentumait.

(2)  Meghatdrozott és azonnali operativ igény esetén a f6kép-
visel§ az onkormdnyzatok részére is jogosult dtadni az Uniénak
— a Tandcs biztonsdgi szabdlyzatdnak megfelelGen — a misszié
céljaira késziilt, ,RESTREINT UE” szintig minGsitett adatait és
dokumentumait. Minden mds esetben az Onkormdanyzatok
részére ilyen adatok és dokumentumok dtaddsira az onkor-
maényzatoknak az Unidval folytatott egyiittmiikodési szintjének
megfelel§ eljardsok szerint keriil sor.

(3) A f6képvisel§ jogosult az ezen hatdrozathoz csatlakozd
harmadik allamok és a helyi hatésdgok részére dtadni a
Tandcsnak a missziora vonatkozd tandcskozdsaival kapesolatos,
nem mindsitett unidés dokumentumokat, a Tandcs eljdrasi
szabdlyzata (') 6. cikkének (1) bekezdése szerinti szakmai titok-
tartds kotelezettsége mellett.

15. cikk

A figyelGszolgilat

Az EUPOL COPPS-ra vonatkozdan be kell vonni a figyel6szolga-
latot.

16. cikk

Hatélybalépés

Ez az hatdrozat az elfogaddsanak napjn 1ép hatdlyba.

Ez a hatdrozat 2011. december 31-én hatalyat veszti.

Kelt Briisszelben, 2010. december 17-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
S. VANACKERE

() A Tandcs 2009/937/EU hatdrozata (2009. december 1.) a Tandcs
eljardsi szabdlyzatinak elfogaddsirél (HL L 325, 2009.12.11,
35. 0.).



