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A BIZOTTSAG 377/2008/EK RENDELETE
(2008. éprilis 25.)

a 2009. évtdl kezdve az adattovibbitishoz hasznilandé koddoldsra, a strukturdlis valtozdkra

vonatkoz6 adatok gydijtéséhez sziikséges részmintdk haszndlatira és a bdzisidGszaki negyedévek

meghatdrozdsira vonatkozdan a kozosségi munkaerd mintavételes felmérésének megszervezésérél
sz616 577/98[EK tandcsi rendelet végrehajtisirdl

(EGT-vonatkozdsi szoveg)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozd szerzédésre,

tekintettel a kozosségi munkaer6 mintavételes felmérésének
megszervezésérdl szo6l6, 1998. mdrcius 9-i 577[98/EK tandcsi
rendeletre (1), és kiillonosen annak 1. cikkére és 4. cikke (3)
bekezdésére,

mivel:

(1) Az 577/98[EK rendelet 1. cikke el6irja, hogy folyamatos
felmérés esetén a felmérés bazisidGszaki negyedévét
képez§ hetek felsoroldsit a Bizottsdg végzi.

() Az 577/98[EK rendelet 4. cikkének (3) bekezdésével
osszhangban végrehajtasi intézkedésekre van sziikség az
adatdtvitelben hasznélatos vdltozok kédoldsinak megha-
tdrozdsa érdekében.

(3) Az 577/98[EK rendelet 4. cikkének (4) bekezdése értel-
mében a felmérési jellemzdkbdl valtozok listdjat vélaszt-
hatjgk ki (a tovdbbiakban: strukturdlis valtozok),
amelyeket nem negyedéves, hanem éves dtlagértékként
kell felvenni 52 hét vonatkozdsdban. Ezért meg kell dlla-
pitani a strukturdlis véltozdkra vonatkozé adatok gytijté-
séhez sziikséges részmintdk haszndlatdnak feltételeit.

(4)  Tekintetbe véve a foglalkoztatdsra és a munkanélkiiliségre
vonatkozé adatok jelentSségét, az e mutatkra vonat-
kozé osszegeknek konzisztenseknek kell lenniiik, fiigget-
lentil attdl, hogy az éves részminta, vagy pedig a négy
negyedéves teljes minta éves dtlaga alapjan keriilnek
kiszdmitasra.

(5)  Tekintetbe véve az ad hoc modulokban gyjtott adatok
fontossagat, ennek az informaciénak kombindlhatonak
kell lennie a felmérésbél szdrmazé minden egyéb vilto-
zéval.

() HL L 77., 1998.3.14., 3. 0. A legutébb az 1372/2007[EK eurdpai
parlamenti és tandcsi rendelettel (HL L 315., 2007.12.3., 42. o.)
modositott rendelet.

(6) Az 1372/2007[EK eurbpai parlamenti és tandcsi rende-
lettel médositott 577/98/EK rendelet kotelezvé teszi a
Jf6foglalkozasbdl szarmazé bérek” valtozd tovabbitdsat.
Ezért médositani kell a valtozék kodoldsat.

(7) A 2006. évtdl kezdve az adattovdbbitishoz haszndlandd
kédoldsra és a strukturdlis vdltozokra vonatkozé adatok
gytjtéséhez szitkséges részmintdk hasznalatdra vonatko-
zban a kozosségi munkaerd mintavételes felmérésének
megszervezésér6l szolo  577[98[EK tandcsi rendelet
végrehajtdsardl sz6l6 430/2005/EK bizottsdgi rendelet ()
meghatdrozza az adattovabbitishoz haszndlandé kédo-
last a 2006. évtdl kezdve. Mindamellett a 2009. évtdl
kezdve sziikséges modositani a kodoldsi  rendszert
annak érdekében, hogy figyelembe lehessen venni két
véaltoz6 modosuldsit (az oktatds vagy képzés sikeresen
befejezett legmagasabb szintjének teriilete és féfoglalko-
zdsbol szdrmazé havi jovedelem), hogy megfelelGen ki
lehessen igazitani a tovabbitdsi oszlopokat és hogy ki
lehessen javitani néhdny mds valtozéra vonatkozé szirési
hibdt és hidnyossdgot. A 430/2005/EK bizottsigi rende-
letet ezért 2009. janudr 1-jével hatdlyon kivil kell
helyezni.

(8) Az e rendeletben el6irt intézkedések osszhangban édllnak
a 89/382EGK, Euratom tandcsi hatdrozattal (3) létreho-
zott statisztikai programbizottsdg véleményével,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Strukturdlis valtozék

A strukturdlis véltozokra vonatkozé adatok gytijtéséhez szik-
séges részmintdk haszndlatinak feltételeit az I. melléklet allapitja
meg.

2. cikk
BézisidGszaki negyedévek
A 2009. évtdl kezdve alkalmazand6 bazisiddszaki negyedévek

meghatdrozdsa a II. mellékletben taldlhato.

() HL L 71., 2005.3.17., 36. 0. A legutobb a 973/2007[EK rendelettel
(HL L 216., 2007.8.21., 10. 0.) médositott rendelet.
() HL L 181, 1989.6.28., 47. o.
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3. cikk
Kédolis
A 2009. évtdl kezdve az adattovabbitdskor alkalmazandd, a véltozdkra vonatkozd kddokat a III. melléklet
allapitja meg.
4. cikk
Hatélyon kiviil helyezés
A 430/2005/EK rendelet 2009. janudr 1-jén hatdlyat veszti.

5. cikk
Hatélybalépés

Ez a rendelet az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban valé kihirdetését kovetd huszadik napon 1ép hatdlyba.

Ezt a rendeletet 2009. janudr 1-jét8l kell alkalmazni.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 2008. aprilis 25-én.

a Bizottsdg részérdl
Joaquin ALMUNIA
a Bizottsdg tagja
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I. MELLEKLET

A STRUKTURALIS VALTOZOKRA VONATKOZO ADATOK GYUJTESEHEZ SZUKSEGES RESZMINTAK
HASZNALATANAK FELTETELEI

1. Eves/negyedéves viltozok

A TII. mellékletben megdllapitott kodolds ,Gyakorisdg” oszlopdban szerepld ,évente” sz6 olyan strukturdlis véltozokat
hatdroz meg, amelyeket nem negyedéves, hanem éves atlagértékként kell felvenni fiiggetlen megfigyelések részmintdinak
hasznélatdval, 52 hét vonatkozdsdban. Azokat az alapvaltozokat, amelyeket minden egyes negyedévben fel kell venni, a
Jnegyedévenként” sz6 jeloli.

2. Az eredmények reprezentativitdsa

A strukturdlis véltozok esetében a munkaképes korti népesség legaldbb 1 %-at reprezentalé éves dtlagérték relativ standard
hibdja (figyelmen kiviil hagyva a tervezés hatdsit) nem haladhatja meg:

a) a 9 %-ot az 1 millié é 20 milli6 lakos kozotti népességgel rendelkezd orszagok esetében; és
b) az 5 %-ot a legaldbb 20 milli6 lakossal rendelkez8 orszdgok esetében.

Az 1 milliéndl kevesebb lakossal rendelkezd orszdgok mentesek ezek aldl a pontossdgi kitételek aldl, és a strukturdlis
véltozokat a teljes mintdra vonatkozéan kell gytjteni, kivéve ha a minta megfelel az a) pontban meghatrozott feltéte-
leknek.

Az olyan orszdgok esetében, amelyek a strukturdlis véltozokra vonatkozd adatok gytjtéséhez részmintdkat vesznek
igénybe, és tobb mint egy felmérési hullimra keriil sor, a felhaszndlt részmintdk Osszegének fiiggetlen megfigyeléseket
kell tartalmaznia.

3. Az 6sszegek konzisztencidja

Az éves részmintdk Osszege és a teljes éves mintdk dtlaga kozotti konzisztencidt biztositani kell nem szerinti megosz-
lasban a foglalkoztatds, munkanélkiiliség és az inaktiv népesség tekintetében, valamint a kovetkezd korcsoportok vonat-
kozdsdban: 15-24, 25-34, 35-44, 45-54, 55+.

4. Ad hoc modulok

Az ad hoc modulokra vonatkozé informdciok gytjtéséhez haszndlt minta egyben strukturdlis valtozdkra vonatkozd
informdciot is szolgaltat.
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II. MELLEKLET
A BAZISIDGSZAKI NEGYEDEVEK MEGHATAROZASA

Minden év negyedévei az év tizenkét honapja alapjin keriilnek meghatdrozdsra, azaz janudr, februdr és maércius
tartozik az els6 negyedévbe, dprilis, méjus és jinius a masodik negyedévbe, jilius, augusztus és szeptember a harmadik
negyedévbe, és oktdber, november és december a negyedik negyedévbe.

A bazisheteket gy kell a bazisidGszaki negyedévekhez rendelni, hogy egy hét ahhoz az a) pontban meghatdrozott
negyedévhez tartozzon, amelyben az adott hétnek legaldbb négy napja van, kivéve ha ez azt eredményezné, hogy az
év elsé negyedévébe csak 12 hét tartozna. Amennyiben ez az eset all el6, a kérdéses év negyedéveit egymdst kovets 13
hetes blokkok alkotjak.

Amennyiben a b) pont szerint egy negyedév 13 hét helyett 14 hétbdl 4ll, a tagéllamoknak torekedniiik kell arra, hogy
a mintdt mind a 14 hét kozott egyenlSen osszdk el.

Amennyiben nem megvaldsithaté a minta olyan elosztdsa, hogy az a negyedév mind a 14 hetét lefedje, az érintett
tagdllamok kihagyhatjik az adott negyedév egy hetét (azaz nem fedik le azt). A kihagyott hétnek tipikusnak kell lennie
a munkanélkiiliség, a foglalkoztatds és a ténylegesen ledolgozott ordk dtlagat illetGen, és abba a honapba kell tartoznia,
amelybe 6t csiitortok esik.

2009 elsé negyedéve 2008. december 29-én, hétfén kezdédik.

2011 végéig azok a tagdllamok, amelyek a munkaeré-felmérést mas felmérésekkel egyiitt, egy integrlt felmérésként
bonyolitjdk le, a bézisidGszaki negyedév kezdetét meghatdrozhatjdk az a), b) és e) pontokban leirtakndl egy héttel
kordbban is.
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1. MELLEKLET

KODOLAS

Név

Oszlop

Gyakorisdg

Kéd

Megnevezés

Sziir6/megjegyzések

HHSEQNUM

HHLINK

HHSPOU

HHFATH

HHMOTH

SEX

YEARBIR

10

1114

NEGYEDEVENTE

EVENTE

EVENTE

EVENTE

EVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

01-98

01-98

99

01-98

99

01-98

99

DEMOGRAFIAI HATTER

Szekvenciaszdm a hdztartdsban (minden hulldmban
ugyanaz marad)

A haztartds tagjaihoz rendelt kétjegy( szekven-
ciaszam

Kapesolat a referenciaszeméllyel a hdztartdsban
Referenciaszemély
A referenciaszemély hdzastdrsa (vagy élettarsa)

A referenciaszemély (vagy hdzastdrsdnak, illetve
élettdrsanak) gyermeke

A referenciaszemély (vagy hdzastdrsdnak, illetve
élettdrsanak) felmend 4gi rokona

Egyéb rokon

Egyéb

Nem alkalmazhaté (HHTYPE=1,3)

A hdzastdrs vagy élettdrs szekvenciaszdma

A hazastars vagy élettdrs szekvenciaszdma a
hdztartasban

Nem alkalmazhat6 (a személy nem tartozik
maganhdztartdshoz, vagy nincs hdzas-, illetve
élettdrsa, vagy tdrsa nem tartozik chhez a
haztartdshoz)

Az apa szekvenciaszdma
Az apa szekvenciaszdma a hdztartdsban

Nem alkalmazhat6 (a személy nem tartozik
maganhdztartdshoz, vagy az apa nem tartozik
ehhez a magénhdztartdshoz)

Az anya szekvenciaszdma
Az anya szekvenciaszdma a haztartdsban

Nem alkalmazhat6 (a személy nem tartozik
maganhdztartdshoz, vagy az anya nem tartozik
ehhez a magénhdztartdshoz)

nem

Férfi

N6i
Sziiletési év

A sziiletési év 4 szamjeggyel megadva

mindenki

HHTYPE=1,3

HHTYPE=1,3

HHTYPE=1,3

HHTYPE=1,3

mindenki

mindenki
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Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
DATEBIR 15 NEGYEDEVENTE Sziiletési ddtum a bdzisidGszak végére vonatkozéan | mindenki
1 A személy sziiletésnapja janudr 1-je és a
bazishét vége kozé esik
2 A személy sziiletésnapja a bazishét vége utdni
id6szakra esik
MARSTAT 16 EVENTE Csalddi dllapot mindenki
1 Egyediilallo
2 Hazas
3 Ozvegy
4 Elvalt vagy jogilag elismerten kiilon él
iires Nincs vélasz
NATIONAL 17/18 NEGYEDEVENTE Allampolgdrsdg mindenki
A koédolashoz lasd az 1SO-orszagnév-roviditést
YEARESID 19/20 NEGYEDEVENTE Az ebben az orszdgban tartdzkodds idGtartama (év) | mindenki
00 Ebben az orszdgban sziiletett
01-99 Az orszagban valé tartézkodds id6tartama (év)
iires Nincs valasz
COUNTRYB 21/22 NEGYEDEVENTE Stziiletési orszdg YEARESID#00
A koédolashoz lasd az ISO-orszagnév-roviditést
99 Nem alkalmazhat6 (col.19/20=00)
iires Nincs vélasz
PROXY 23 NEGYEDEVENTE A felmérésben vald részvétel jellege valamennyi legaldbb 15
éves személy
1 Kozvetlen részvétel
2 Részvétel a hdztartds més tagja révén
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
tires Nincs vélasz
FOGLALKOZTATASI HELYZET
WSTATOR 24 NEGYEDEVENTE Foglalkoztatdsi helyzet a bdzishéten valamennyi legaldbb 15
éves személy
1 Legaldbb egy ordn keresztiil Valamilyen fizetett
munkdt végzett vagy jovedelme szdrmazott a
bazishéten (beleértve a csalddtagokat, de kivéve
a sorkatonai vagy polgéri szolgdlatot teljesi-
t6ket)
2 A bizishéten nem dolgozott, mert hidnyzott a
munkahelyérél vagy a véllalkozasdbdl (beleértve
a csalddtagokat, de kivéve a sorkatonai vagy
polgéri szolgélatot teljesitSket)
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Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
3 Atmeneti elbocsdtds miatt nem dolgozott
4 Sorkatonai vagy polgari szolgélatdt toltotte
5 Egyéb (legaldbb 15 éves személy), aki a bazis-
héten nem végzett munkdt, nem volt sem
munkahelye, sem pedig vallalkozasa
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
NOWKREAS 25/26 NEGYEDEVENTE Miért nem dolgozott, ha volt munkahelye WSTATOR=2
00 Rossz idGjards
01 Mdiszaki vagy gazdasigi okok miatt roviditett
munkaidében dolgozott
02 Munkaiigyi vita
03 Iskolai oktatds vagy képzés
04 Betegség, sériilés vagy ideiglenes rokkantsdg
05 Sziilési szabadsdg
06 Sziil6i szabadsdg
07 Unnepnapok
08 Iddkiegyenlitéses szabadsdg (a munkaidSkeret
vagy éves szinten megdllapitott munkaérakra
kotott szerzddés keretében)
09 Egyéb okok (pl. személyes vagy csaladi kotele-
zettségek)
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=1,3-5,9)
A FOFOGLALKOZAS FOGLALKOZTA-
TASI JELLEMZOI
STAPRO 27 NEGYEDEVENTE Foglalkoztatds jellege WSTATOR=1,2
1 Alkalmazottakat foglalkoztatd 6ndll6 véllalkozd
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztaté 6nallo
véllalkozo
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tres Nincs valasz
SIGNISAL 28 NEGYEDEVENTE Tovdbbra is kap bért és fizetést (WSTATOR=2 és
NOWKREAS=04 és
1 Hérom hoénapot nem meghaladé tdvolmaradds | NOWKREAS+05 és
STAPRO=3) vagy
2 Hirom hénapot meghaladé tdvolmaradis, WSTATOR=3
tovabbra is kapja a fizetés legaldbb felének
megfeleld Osszegli bért, fizetést vagy szocidlis
juttatdst
3 Hérom hénapot meghaladé tdvolmaradds, a
fizetése felénél kisebb Osszegii bért, fizetést vagy
szocidlis juttatdst kap
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Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
4 Nem tudja
9 Nem alkalmazhat6 (WSTATOR=2 vagy
NOWKREAS=04 vagy NOWKREAS=05 vagy
STAPRO=#3) és WSTATOR=3
NACE3D 29/31 NEGYEDEVENTE A helyi egység gazdasdgi tevékenysége WSTATOR=1,2
NACE Rev. 2 két vagy esetleg hdrom szdm-
jeggyel kodolva
000 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs viélasz
ISCO4D 32/35 NEGYEDEVENTE Foglalkozds WSTATOR=1,2
Foglalkozds ISCO-88 (COM) hdrom vagy esetleg
négy szamjeggyel kodolva
9999 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs viélasz
SUPVISOR 36 EVENTE Elldt-e vezet6i feladatokat STAPRO=3
1 Igen
2 Nem
9 STAPRO=3
iires Nincs vélasz
SIZEFIRM 37/38 EVENTE A helyi egységben dolgozé személyek szdma STAPRO=1,3,4, iires
01-10 A személyek pontos szdma, ha az 1 és 10
kozott van
11 11-19 6
12 20-49 {6
13 50 f6 vagy anndl tobb
14 Nem tudja, de 11 f6nél kevesebb
15 Nem tudja, de 10 f6nél tobb
99 Nem alkalmazhaté (STAPRO=2,9)
iires Nincs vélasz
COUNTRYW 39/40 NEGYEDEVENTE A munkahely szerinti orszdg WSTATOR=1,2
A kédolashoz lasd az 1SO-orszagnév-roviditést
99 Nem alkalmazhat6 (WSTATOR=3-5,9)
iires Nincs vélasz
REGIONW 41/42 NEGYEDEVENTE A munkahely szerinti régic WSTATOR=1,2
NUTS 2
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
iires Nincs valasz
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Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
YSTARTWK 43/46 NEGYEDEVENTE Az az év, amikor az adott személy ennél a WSTATOR=1,2
munkdltatondl kezdett dolgozni, vagy amikor ondllé
vdllalkozd lett
Az adott év 4 szdmjeggyel
9999 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
MSTARTWK 47/48 NEGYEDEVENTE Az a hénap, amikor a személy ennél a munkdlta- | YSTARTWK=9999,
téndl kezdett dolgozni, vagy amikor ondllé vdllalkozé | iires & REFYEAR-
lett YSTARTWK<=2
01-12 Az adott hénap szdmdnak megaddsa
99 Nem alkalmazhat6 (YSTARTWK=9999, iires
vagy REFYEAR-YSTARTWK>2)
tres Nincs valasz
WAYJFOUN 49 EVENTE Részt vett-e a munkaiigyi hivatal a jelenlegi STAPRO=3 & az el6z6
munkahelykeresésében 12 hénapon beliil
kezdte meg ezt a
0 Nem munkadt
1 Igen
9 STAPRO=#3 vagy tobb mint egy éve kezdett el a
jelenlegi munkahelyén dolgozni
tires Nincs valasz
FTPT 50 NEGYEDEVENTE A teljes munkaidg, illetve a részmunkaidd megkii- | WSTATOR=1,2
lonboztetése
1 Teljes munkaidds éllds
2 Részmunkaid6s éllds
9 WSTATOR=1,2
tires Nincs valasz
FTPTREAS 51 EVENTE A részmunkaidds dllds okai FTPT=2
RészmunkaidGs dllds a kovetkezdk miatt:
1 A személy iskolai oktatdsban, szakképzésben,
illetve tovdbbképzésben vesz részt
2 Betegség vagy rokkantsdg
3 Gyermekek vagy munkaképtelen felndttek
gondozdsa
4 Egyéb személyes vagy csalddi okok miatt
5 Nem talalt teljes munkaidds munkat
6 Egyéb okok miatt
9 Nem alkalmazhaté (FTPT=#2)
tires Nincs valasz
TEMP 52 NEGYEDEVENTE Hatdrozott/hatdrozatlan idejii tevékenység STAPRO=3
1 A személynek dllandé munkdja vagy hatdro-
zatlan id6tartami munkaszerzddése van
2 A személynek ideiglenes munkdja, illetve
hatdrozott idGtartamra sz6l6 munkaszerzGdése
van
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Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
9 Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)
iires Nincs vélasz
TEMPREAS 53 EVENTE A hatdrozott idejii foglalkoztatds/hatdrozott id6tar- | TEMP=2
tamra sz0l6 munkaszerz6dés okai
A személyt hatdrozott idStartamra sz616
foglalkoztatdsban alkalmazzak/a személynek
hatdrozott id6re sz6l6 munkaszerzédése van,
mivel:
1 A szerz8dés a képzés idGtartamdra szol (tanuld,
gyakornok, kutatdsi asszisztens stb.)
2 A személy nem taldlt dlland6 munkahelyet
3 Az érintett nem akart dllandé munkahelyet
4 Prébaiddre sz016 szerzGdés
9 Nem alkalmazhaté (TEMP=2)
tires Nincs viélasz
TEMPDUR 54 NEGYEDEVENTE Az ideiglenes foglalkoztatds vagy a hatdrozott TEMP=2
idGtartamii munkaszerz6dés teljes idétartama
1 Kevesebb, mint egy hénap
2 1-3 hoénap
3 4-6 honap
4 7-12 hénap
5 13-18 hénap
6 19-24 hénap
7 25-36 hoénap
8 Tobb mint 3 év
9 Nem alkalmazhat6 (TEMP=2)
tires Nincs vilasz
TEMPAGCY 55 EVENTE Munkaerd-kolesonzd vdllalkozdssal kotitt szerzodés | STAPRO=3
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)
tires Nincs vélasz
ATIPIKUS MUNKA
SHIFTWK 56 EVENTE Tobb miiszakos munkavégzés STAPRO=3
1 A személy t6bb miiszakos munkat végez
3 A személy sosem végez tobb miszakos munkét
9 Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)
iires Nincs vélasz
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EVENWK 57 EVENTE Esti munka WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A személy rendszerint este dolgozik
2 A személy néha este dolgozik
3 A személy sosem dolgozik este
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
NIGHTWK 58 EVENTE Ejjeli munka WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A személy rendszerint éjjel dolgozik
2 A személy néha éjjel dolgozik
3 A személy sosem dolgozik éjjel
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
SATWK 59 EVENTE Szombati munka WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A személy szombatonként rendszerint dolgozik
2 A személy néha szombatonként dolgozik
3 A személy sosem dolgozik szombaton
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
SUNWK 60 EVENTE Vasdrnapi munka WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A személy vasdrnaponként rendszerint dolgozik
2 A személy néha vasdrnaponként dolgozik
3 A személy sosem dolgozik vasdrnap
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
LEDOLGOZOTT MUNKAORAK
HWUSUAL 61/62 NEGYEDEVENTE Heti ledolgozott munkadrdk dtlagos szdma a fédl- | WSTATOR=1,2
ldsban
00 A szokdsos 6raszdm nem adhat6 meg, mert a
ledolgozott 6rdk szdma hétrdl hétre, illetve
hénaprol hénapra jelentGsen valtozik
01-98 A féalldsban hetente altaldban ledolgozott 6rak
szdma
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
HWACTUAL 63/64 NEGYEDEVENTE A bazishéten ténylegesen ledolgozott drdk szima a | WSTATOR=1,2
fédlldsban
00 Az alkalmazdsban all6 vagy villalkozast folytatd
személy, aki azonban a bézishéten nem dolgo-
zott
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01-98 A bézishéten a f6éllasban ténylegesen ledolgo-
zott 6rdk szdma
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs vélasz
HWOVERP 65/66 NEGYEDEVENTE Fizetett tilordk szdma a fGdlldsban a bdzishéten STAPRO=3
00-98 Fizetett talérdk szdma
99 Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)
fires Nincs vélasz
HWOVERPU 67/68 NEGYEDEVENTE Fizetetlen tilordk szdma a fddlldsban a bdzishéten | STAPRO=3
00-98 Fizetetlen tdlordk szdma
99 Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)
iires Nincs vélasz
HOURREAS 69/70 NEGYEDEVENTE A f6 oka annak, hogy a bdzishéten ténylegesen HWUSUAL=00-98 &
ledolgozott érdk szdma eltér az adott személy HWACTUAL=00-98 &
szokdsos draszdmdtol WSTATOR=1
A személy a szokdsosndl tobbet dolgozott a
kovetkezSk miatt:
01 — vdltozd 6raszdm (azaz rugalmas munkaidd)
16 — tiléra
02 — egyéb indok
A személy a szokdsosndl kevesebbet dolgozott a
kovetkezSk miatt:
03 — rossz idGjaras
04 — miszaki vagy gazdasdgi okok miatt rovidi-
tett munkaidében dolgozott
05 — munkaiigyi vita
06 — oktatds, szakképzés, illetve tovabbképzés
07 — viéltoz6 Oraszdm (azaz rugalmas munkaidd)
08 — betegség, sériilés vagy ideiglenes rokkantsdg
09 — sziilési vagy sziil6i szabadsdg
10 — kiilonszabadsdg személyes vagy csalddi okok
miatt
11 — ¢éves szabadsdg
12 — dllami tGnnepnap
13 — a bézishéten éllt munkdba vagy a bézishéten
véltoztatta meg a munkahelyét
14 — a munkaviszony megsz{inése a bazishéten,
anélkiil hogy Gj munkét véllalt volna
15 — egyéb indok
97 A bézishéten a szokdsos 6raszdmban dolgozott
személy (HWUSUAL=HWACTUAL=01-98)
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98 Olyan személy, akinek az draszdma hétrdl hétre
vagy honaprdl hénapra jelentSsen viltozik, és
aki nem indokolta meg, hogy miért van eltérés
a tényleges és a szokdsos 6raszdm kozott
(HWUSUAL=00 & HOURREAS#01-16)
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=2-5,9 vagy
HWUSUAL=iires vagy HWACTUAL=ires)
tires Nincs valasz
WISHMORE 71 NEGYEDEVENTE A jelenlegi 6raszdamndl dltaldban tGbbet kivdn (WSTATOR=1 vagy
dolgozni WSTATOR=2)
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs valasz
WAYMORE 72 EVENTE Milyen mddon akar tobbet dolgozni WISHMORE=1
1 Mellékéllasban
2 Olyan munkahelyen, ahol a jelenleginél
nagyobb éraszdmban dolgozhat
3 A jelenlegi munkahelyén
4 A fentiek kozil barmelyik médon
9 Nem alkalmazhaté (WISHMORE=1)
tires Nincs vélasz
HWWISH 7374 NEGYEDEVENTE A ledolgozni kivdnt osszes munkadraszdm WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
01-98 A ledolgozni kivant 6rdk szdma Gsszesen
99 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs vélasz
HOMEWK 75 EVENTE Otthoni munka WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A személy dltaldban otthon dolgozik
2 A személy néha dolgozik otthon
3 A személy sosem dolgozik otthon
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs vélasz
LOOKOJ 76 NEGYEDEVENTE Mds munka keresése WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
0 A személy nem keres mds munkat
1 A személy mds munkdt keres
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
tires Nincs vélasz
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LOOKREAS 77 EVENTE Mds munka keresésének okai LOOKOJ=1
1 — a jelenlegi munka elveszitésének vagy
megsziinésének kockdzata vagy bizonyos-
sdga
2 — a jelenlegi munka dtmenetinek tekinthetd
3 — kiegészitd alldst keres, hogy a jelenlegi
munkahelyen ledolgozott 6rdk szdmdt
novelje
4 — a  jelenlegi munkahelyén ledolgozott
6raszdmndl magasabb Oraszamu dlldst keres
5 — a  jelenlegi munkahelyén ledolgozott
6raszdamndl kisebb oraszdma alldst keres
6 — jobb munkafeltételeket szeretne (pl. fizetés,
munka vagy utazdsi id6, vagy a munka
minGsége)
7 — egyéb indok
9 Nem alkalmazhaté (LOOKOJ=1)
tires Nincs vélasz
MASODALLAS
EXIST2] 78 NEGYEDEVENTE Egynél tobb munkahely vagy vdllalkozds WSTATOR=1 vagy
WSTATOR=2
1 A bazishéten a személynek csak egy munka-
helye vagy véllalkozasa volt
2 A bizishéten a személynek egynél tobb
munkahelye vagy véllalkozdsa volt (nem a
munkahely vagy a villalkozds megvéltozdsa
miatt)
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=3-5,9)
iires Nincs vélasz
STAPRO2J 79 NEGYEDEVENTE Foglalkoztatds jellege (a mdsodalldsban) EXIST2)=2
1 Alkalmazottakat foglalkoztaté 6ndll6 villalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztaté ondllo
vallalkozd
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhat6 (EXIST2J=1,9 iires)
iires Nincs vélasz
NACE2J2D 80/81 NEGYEDEVENTE A helyi egység gazdasdgi tevékenysége (a mdsoddl- | EXIST2J=2
ldsban)
NACE Rev. 2
00 Nem alkalmazhaté (EXIST2J=1,9, iires)
tires Nincs vélasz
HWACTUA2 82/83 NEGYEDEVENTE A bdzishéten a mdsoddlldsban ténylegesen ledolgo- | EXIST2J=2
zott Ordk szdma
00 A személy a bazishéten mdsodallisban nem
dolgozott
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01-98 A bézishéten a mdsodallisban ténylegesen
ledolgozott 6rdk szdma
99 Nem alkalmazhaté (EXIST2J=1,9, iires)
tires Nincs valasz
AZ ALKALMAZASBAN NEM ALLO
SZEMELYEK KORABBI FOGLALKOZTA-
TASA
EXISTPR 84 NEGYEDEVENTE A személynek mdr volt munkahelye WSTATOR=3-5
0 A személy soha nem éllt munkaviszonyban (a
tisztdn alkalmi munka, példdul a sztinidei
munka, a sorkatonai vagy polgdri szolgédlat nem
szamit munkaviszonynak)
1 A személy mér dllt munkaviszonyban (a tisztdn
alkalmi munka, példdul a sziinidei munka, a
sorkatonai vagy polgari szolgdlat nem szdmit
munkaviszonynak)
9 Nem alkalmazhat6 (WSTATOR=1,2 vagy 9)
tires Nincs valasz
YEARPR 85/88 NEGYEDEVENTE Az az év, amikor a személy utoljdra dolgozott EXISTPR=1
Annak az évnek a megaddsa 4 szdmjeggyel,
amikor a személy utoljdra dolgozott
9999 Nem alkalmazhaté (EXISTPR=0,9, iires)
tires Nincs vélasz
MONTHPR 89/90 NEGYEDEVENTE Az a hénap, amikor a személy utoljdra dolgozott | YEARPR#9999, iires &
REFYEAR-YEARPR<=2
01-12 A hénap szdmdnak megaddsa, amikor a
személy utoljdra dolgozott
99 Nem alkalmazhaté (YEARPR=9999, iires vagy
REFYEAR-YEARPR>2)
tires Nincs valasz
LEAVREAS 91/92 EVENTE Az utolsé munkahely vagy vdllalkozds elhagydsdnak | EXISTPR=1 és
f6 indoka REFYEAR-YEARPR<8
00 Elbocsatottdk vagy létszamfelettivé valt
01 A hatdrozott id6re sz6l6 munkaviszony
megsziint
02 Gyermek vagy keresSképtelen felnétt gondozasa
03 Egyéb személyes vagy csalddi kotelezettségek
miatt
04 Betegség vagy rokkantsdg
05 Oktatds vagy szakképzés
06 Korengedményes nyugdijazas
07 Oregségi nyugdijazds
08 Sorkatonai vagy polgari szolgdlat
09 Egyéb okok




L 114/72 Az Eurépai Unié Hivatalos Lapja 2008.4.26.
Név Oszlop Gyakorisdg Kod Megnevezés Sziir6/megjegyzések
99 Nem alkalmazhat6 (EXISTPR=0,9, iires, vagy
EXISTPR=1 és nem dolgozott az elmdlt 8
évben)
fires Nincs vélasz
STAPROPR 93 NEGYEDEVENTE Foglalkoztatds jellege az utolsé munkahelyen EXISTPR=1 és
csak ha az elmdlt 12 REFYEAR-YEARPR<8
hénapban dolgozott 1 Alkalmazottakat foglalkoztatd 6ndll6 véllalkozd
EVENTE egyéb
esetben: 2 Alkalmazottakat nem foglalkoztaté 6ndllo
vallalkozd
3 Alkalmazott
4 Csaladtag
9 Nem alkalmazhat6 (EXISTPR=0,9, iires, vagy
EXISTPR=1 és nem dolgozott az utébbi 8
évben)
iires Nincs vélasz
NACEPR2D 94/95 NEGYEDEVENTE A helyi egység gazdasdgi tevékenysége, ahol a EXISTPR=1 és
csak ha az elmdlt 12 személy utoljdra dolgozott REFYEAR-YEARPR<8
hénapban dolgozott
EVENTE egyéb esetben NACE Rev. 2
00 Nem alkalmazhaté (EXISTPR=0,9, iires, vagy
EXISTPR=1 és nem dolgozott az elmdlt 8
évben)
tires Nincs vélasz
ISCOPR3D 96/98 NEGYEDEVENTE Az utolsé munkahelyen betoltott munkakor EXISTPR=1 és
csak ha az elmdlt 12 REFYEAR-YEARPR<8
hénapban dolgozott ISCO-88 (COM)
EVENTE egyéb esetben
999 Nem alkalmazhat6 (EXISTPR=0,9, iires, vagy
EXISTPR=1 és nem dolgozott az elmdlt 8
évben)
fires Nincs vélasz
MUNKAKERESES
SEEKWORK 99 NEGYEDEVENTE Munkakeresés az el6zd négy héten (WSTATOR=3-5 vagy
SIGNISAL=3) és élet-
1 A személy mér taldlt munkdt és legfeljebb 3 kora <75
hénapon belill munkdba 4ll
2 A személy mar taldlt munkdt, legfeljebb 3
hénap mulva munkdba 4ll és nem keres munkat
3 A személy nem keres munkdt és nem taldlt
olyan munkdt sem, ahol késébb munkédba
dllhatna
4 A személy munkat keres
9 Nem alkalmazhaté (WSTATOR=1,2 vagy 9 és
SIGNISAL=#3) vagy életkora legalabb 75 év
SEEKREAS 100 EVENTE A személy nem keres munkdt SEEKWORK=3
A személy nem keres munkdt a kovetkezék miatt:
1 — virja, hogy tjra munkdba dllhasson (dtme-
neti elbocsétds)
2 — betegség vagy rokkantsdg
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3 — gyermek vagy keresSképtelen felnétt gondo-
zdsa
4 — egyéb személyes vagy csalddi kotelezettségek
5 — oktatds vagy szakképzés
6 — nyugdijba vonulds
7 — ugy gondolja, hogy nincs munkavéllaldsi
lehetdség
8 — egyéb okok miatt
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=3)
tires Nincs vélasz
SEEKTYPE 101 NEGYEDEVENTE A keresett (vagy taldlt) munkahely tipusa SEEKWORK=1,2,4 vagy
LOOKOJ=1
A keresett munkahely (SEEKWORK=1,2 a
megtaldlt munkahely):
1 6ndllé véllalkozoként
alkalmazottként
2 — csak teljes munkaid@s 4lldst keres (vagy mdr
taldlt is)
3 — teljes munkaidds dllast keres, de ha nincs,
részmunkaidds munkat is elfogad
4 — részmunkaid@s 4llast keres, de ha nincs,
teljes munkaidGs munkdt is elfogad
5 — csak részmunkaidds dlldst keres (vagy madr
talalt)
6 — a személy nem hatdrozta meg, hogy teljes
munkaidds vagy részmunkaidds allast keres
(vagy mar talalt is)
9 Nem alkalmazhat6 (SEEKWORK=1,2,4 és
LOOKOJ+1)
tires Nincs vélasz
SEEKDUR 102 NEGYEDEVENTE A munkakeresés id6tartama SEEKWORK=1,4 vagy
LOOKOJ=1
0 Még nem kezdte el a keresést
1 1 hénapndl rovidebb id6
2 1-2 hénap
3 3-5 hénap
4 6-11 hoénap
5 12-17 hénap
6 18-23 hénap
7 24-47 hoénap
8 4 év vagy hosszabb id§
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Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja

2008.4.26.

Név

Oszlop

Gyakorisdg

Kod

Megnevezés

Sziir6/megjegyzések

METHODA

METHODB

METHODC

METHODD

METHODE

METHODF

METHODG

METHODH

103

104

105

106

107

108

109

110

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

ures

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=1,4 és
LOOKOJ+1)

Nincs vélasz

AZ ELGZG NEGY HETEN ALKALMAZOTT
MUNKAKERESESI MODSZEREK

Munkaiigyi hivatalban jelentkezett
Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ#1)

Magdntulajdonii munkaerd-kozvetité iroddhoz

fordult
Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK#4 és
LOOKOJ+1)

Kozvetleniil a munkdltatokhoz fordult
Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=1)

Bardtokat, rokonokat kérdezett, a szakszervezethez
fordult stb.

Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ+1)

Alldshirdetéseket adott fel tijsdgokban vagy folydira-
tokban, illetve mdsok dlldshirdetéseire jelentkezett

Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK#4 és
LOOKOJ+1)

Alldshirdetéseket tanulmdnyozott ijsdgokban vagy
folydiratokban

Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=1)

Tesztlapot toltott ki, interjiin vagy felvételi vizsgdn
vett részt

Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ#1)

Foldteriiletet, telephelyet vagy felszerelést keresett
Nem
Igen

Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=1)

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1

SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1
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METHODI 111 NEGYEDEVENTE Engedélyeket, pénziigyi forrdsokat kérelmezett SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=1)
METHODJ 112 NEGYEDEVENTE Az dlldsra benyijtott pdlydzat eredményére vdrt SEEKWORK=4 or
LOOKOJ=1
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=1)
METHODK 113 NEGYEDEVENTE Virta a munkaiigyi hivatal jelentkezését SEEKWORK=4 or
LOOKOJ=1
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ+1)
METHODL 114 NEGYEDEVENTE A kozszektorban meghirdetett dlldsra benyijtott SEEKWORK=4 vagy
pdlydzata eredményét vdrja LOOKOJ=1
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ+1)
METHODM 115 NEGYEDEVENTE Egyéb médszer SEEKWORK=4 vagy
LOOKOJ=1
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=4 és
LOOKOJ=#1)
WANTWORK 116 NEGYEDEVENTE Munkdt nem keresé személy munkavdllaldsi készsége | SEEKWORK=3
A személy nem keres munkahelyet:
1 — de szeretné, ha lenne munkdja
2 — és nem akar munkdt
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=3)
tires Nincs valasz
AVAILBLE 117 NEGYEDEVENTE Készség a munka két héten beliili megkezdésére SEEKWORK=1,4 vagy
WANTWORK=1, iires
Ha most taldlna munkat: vagy WISHMORE=1
1 A személy azonnal (2 héten belill) meg tudnd
kezdeni a munkét
2 A személy nem tudnd azonnal (2 héten beliil)
megkezdeni a munkat
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK#1,4 és
WANTWORK=#1, iires és WISHMORE=1)
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AVAIREAS 118 EVENTE Annak oka, hogy a személy nem tudna 2 héten beliil | AVAILBLE=2
munkdba dllni
A személy nem tudna azonnal (2 héten belil)
munkdba 4llni, a kovetkezd okok miatt:
1 — be kell fejeznie az oktatdst, a szakképzést
vagy tovabbképzést
2 — be kell fejeznie a sorkatonai vagy polgdri
szolgdlatot
3 — a felmonddsi id6 miatt két héten beliil nem
Iéphet ki jelenlegi munkahelyérél
4 — személyes vagy csalddi  kotelezettségek
(tobbek kozott anyasdg)
5 — betegség vagy rokkantsag
6 — egyéb okok miatt
9 Nem alkalmazhat6 (AVAILBLE=2)
tires Nincs vélasz
PRESEEK 119 EVENTE A személy helyzete kozvetleniil a munkakeresés eldtt | SEEKWORK=1,2,4
(vagy az tjabb munkavdllalds el6tt)
1 A személy dolgozott (a tanul6idét, a gyakor-
noki idét is beleértve)
2 Nappali tagozatos képzésben vett részt (kivéve a
tanul6idét, a gyakornoki idét)
3 Sorkatonai vagy polgri szolgélatot teljesitett
4 A személynek otthoni/csalddi kotelezettségei
voltak
5 Egyéb (pl. Nem alkalmazhaté nyugdijazs)
9 Nem alkalmazhaté (SEEKWORK=3,9)
tires Nincs vélasz
NEEDCARE 120 EVENTE Gondozdsi intézmények sziikségessége FTPTREAS=3 vagy
SEEKREAS=3
A személy nem keres munkdt vagy részmun-
kaid6ben dolgozik, mivel:
1 a megfelel§ gyermekgondozé intézmények nem
dllnak rendelkezésére vagy nem elérhetéek
2 a beteg-, fogyatékos-, id6sgondozdsi intézmé-
nyek nem dllnak rendelkezésre vagy nem elér-
hetéek
3 a megfeleld gyermek-, beteg-, fogyatékos- és
idgsgondozdsi intézmények nem dallnak rendel-
kezésre vagy nem elérhetSek
4 A gondozisi intézmények nem befolydsoljak a
részmunkaidés munka vallaldsaval vagy a
munkakereséssel kapcsolatos dontést
9 Nem alkalmazhaté (FTPTREAS#3 és SEEK-
REAS+3)
iires Nincs valasz
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REGISTER 121 EVENTE Nyilvdntartdsba vétel munkaiigyi hivatalndl Valamennyi 15 és 74
év kozotti személy
1 A személy nyilvantartdsba vetette magat a
munkaiigyi hivatalndl és segélyben vagy tdmo-
gatdsban részesiil
2 A személy nyilvantartdsba vetette magat a
munkaiigyi hivatalndl, de nem részesiil
segélyben vagy tdmogatdsban
3 A személy nem vetette nyilvantartisba magat a
munkaiigyi hivatalndl, de segélyben vagy
tdmogatdsban részesiil
4 A személy nem vetette nyilvantartdsba magit a
munkaiigyi hivatalndl, és nem részesil
segélyben vagy tdmogatdsban
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb vagy
75 év feletti személyek)
tires Nincs vélasz
]ELLEM26 FOGLALKOZTATASI HELYZET
MAINSTAT 122 EVENTE Jellemzd foglalkoztatdsi helyzet valamennyi legaldbb 15
(vélaszthato) éves személy
1 Foglalkozasat gyakorolja, beleértve az ipari vagy
mez@gazdasagi csalddi véllalkozdsban fizetés
nélkiil végzett munkdt, valamint a tanuloként
vagy fizetett gyakornokként stb. végzett munkat
2 Munkanélkiili
3 Tanuld, hallgatd, tovabbképzésen részt vevd
személy, fizetés nélkiil tevékenységet folytatd
személy
4 Nyugdijas vagy korengedményes nyugdijas, vagy
az, aki a villalkozdsat nem folytatja
5 Tartésan munkaképtelen
6 Sorkatonai szolgélatot teljesit
7 Haztartdsi feladatokat lat el
8 Jovedelemszerzs tevékenységet nem folytatd
egyéb személyek
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
tires Nincs vélasz
OKTATAS ES SZAKKEPZES
EDUCSTAT 123 NEGYEDEVENTE Oktatds vagy szakképzés az el6z6 négy hétben valamennyi legaldbb 15
éves személy
1 Tanulé vagy szakmunkdstanuld volt
3 Iskolarendszerti oktatdsban részt vevd, de
sziinidejét toltd személy
2 Nem volt tanulé vagy szakmunkdstanuld
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
iires Nincs valasz
EDUCLEVL 124 NEGYEDEVENTE Az oktatds vagy képzés szintje EDUCSTAT=1 vagy 3
1 ISCED 1
2 ISCED 2
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3 ISCED 3
4 ISCED 4
5 ISCED 5
6 ISCED 6
9 Nem alkalmazhaté (EDUCSTAT=2,9, iires)
tires Nincs vilasz
EDUCFILD (vilaszthat6) | 125/127 | EVENTE Az oktatds vagy képzés teriilete EDUCSTAT=1 vagy 3
; és EDUCLEVL=3-6
000 Altaldnos programok
100 Tandrképzés és modszertan
200 Humén tdrgyak, nyelvek és képzémiivészet
222 Idegen nyelv
300 Tarsadalomtudomédny, tigyvitel és jog
400 Természettudomdny, matematika és szamitds-
technika
420 Az élettel foglalkoz6 tudomanyok (ideértve a
biol6gidt és a kornyezettudomdnyt is)
440 Természettan (ideértve a fizikdt, kémidt és a
foldtudomadnyokat is)
460 Matematika és statisztika
481 Informatika
482 Szamitogép-hasznalat
500 Mdszaki tudomanyok, gépipar és épitSipar
600 Mezdgazdasdg és dllatorvostan
700 Egészségiigy és egészséggondozds
800 Szolgaltatasok
900 Ismeretlen
999 Nem alkalmazhat6 (EDUCSTAT=2,9, iires vagy
EDUCLEVL#(3-6))
tires Nincs vélasz
COURATT 128 NEGYEDEVENTE Az iskolarendszerii képzésen (a tovdbbiakban: tanitds | Valamennyi legaldbb 15
révén torténd tanuldsi tevékenység) kiviil vészt vett-e | éves személy
mas tanfolyamon, képzésen, konferencidn, vagy vett-e
magdndrdt vagy mds képzést az el6zd négy héten
1 Igen
2 Nem
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
iires Nincs vélasz
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COURLEN 129/131 NEGYEDEVENTE Az Gsszes tanitds révén torténd tanuldsi tevékeny- COURATT=1
séggel toltott drdk szdma az el6z6 négy héten
3 Az 6rdk szdma
szamjegy
999 Nem alkalmazhaté (COURATT=2,9, iires)
tires Nincs vélasz
COURPURP 132 EVENTE A legutolsé tanitds révén torténd tanuldsi tevékenység | COURATT=1
(vélaszthato) lja
1 Leginkdbb a munkéval kapcsolatos (szakmai)
2 Leginkdbb személyes/tarsadalmi céld
9 Nem alkalmazhaté (COURATT=2,9, iires)
tires Nincs valasz
COURFILD 133/135 | EVENTE A legutdbbi tanitds révén torténd tanuldsi tevé- COURATT=1
(valaszthato) kenység témdja
000 Altaldnos programok
100 Tandrképzés és modszertan
200 Humén tdrgyak, nyelvek és képzémiivészet
222 Idegen nyelv
300 Térsadalomtudomény, iigyvitel és jog
400 Természettudomany, matematika és szdmitds-
technika
420 Az élettel foglalkozé tudomdnyok (ideértve a
biologidt és a kornyezettudomanyt is)
440 Természettan (ideértve a fizikdt, kémidt és a
foldtudoményokat is)
460 Matematika és statisztika,
481 Informatika
482 Szamitogép-haszndlat
500 Mszaki tudomdnyok, gépipar és épitSipar
600 Mezdgazdasag és allatorvostan
700 Egészségiigy és egészséggondozds
800 Szolgaltatdsok
900 Ismeretlen
999 Nem alkalmazhat6 (COURATT=2,9, iires)
iires Nincs valasz
COURWORH 136 EVENTE A legutolsé tanitds révén torténd tanuldsi tevékeny- | COURATT=1
(valaszthato) ségre fizetett munkaidében keriilt sor?
1 Kizérélag fizetett munkaidében
2 Talnyomorészt fizetett munkaidSben
3 Talnyomorészt fizetett munkaidn kiviil
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4 Kizardlag fizetett munkaidén kiviil
5 Kiviil esik a munkaidén
9 Nem alkalmazhaté (COURATT=2,9, iires)
iires Nincs vélasz
HATLEVEL 137/138 | NEGYEDEVENTE Az oktatds vagy képzés sikeresen befejezett legma- | Valamennyi legaldbb 15
gasabb szintje éves személy
00 Nem formdlis oktatds vagy az ISCED 1 alatt
11 ISCED 1
21 ISCED 2
22 ISCED 3c (két évnél rovidebb)
31 ISCED 3c (legaldbb két év)
32 ISCED 3 a, b
30 ISCED 3 (a, b vagy c lehetséges kiilonbség
nélkil, 2 y+)
41 ISCED 4a, b
42 ISCED 4c
43 ISCED 4 (a, b vagy c lehetséges kiilonbség
nélkiil)
51 ISCED 5b
52 ISCED 5a
60 ISCED 6
99 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
iires Nincs vélasz
HATFIELD 139/141 | EVENTE Az oktatds vagy képzés sikeresen befejezett legma- | HATLEVEL=22-t6l
gasabb szintjének teriilete 60-ig
000 Altaldnos programok (1)
100 Tandrképzés és modszertan (')
200 Humédn tdrgyak, nyelvek és képzémdvészet (')
222 Idegen nyelv
300 Tarsadalomtudomédny, tigyvitel és jog (')
400 Természettudomdny, matematika és szamitds-
technika ()
420 Az élettel foglalkozo tudomanyok, ideértve a
biol6gidt és a kornyezettudomdnyt is (*)
440 Természettan, ideértve a fizikdt, kémidt és a
foldtudomanyokat is (1)
460 Matematika és statisztika (')
481 Informatika
482 Szamitogép-haszndlat
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500 Mszaki tudomdnyok, gépipar és épitSipar (')
600 Mezdgazdasdg és allatorvostan (1)
700 Egészségiigy és egészséggondozds (1)
800 Szolgdltatdsok (1)
900 Ismeretlen
999 Nem alkalmazhaté (HATLEVEL=00, 11, 21, 99,
iires)
tires Nincs valasz
HATYEAR 142/145 | EVENTE Az oktatds vagy képzés legmagasabb szintje sikeres | HATLEVEL=11-60
befejezésének éve
A legmagasabb szint sikeres befejezésének évét
4 szamjeggyel kell megadni
9999 Nem alkalmazhaté (HATLEVEL=00, 99, {ires)
iires Nincs valasz
A FELMEREST MEGELOZO EVBEN
FENNALLO HELYZET
WSTAT1Y 146 EVENTE A tevékenységgel kapcsolatos helyzet a felmérés eldtt | valamennyi legaldbb 15
egy évvel éves személy
1 Foglalkozasét gyakorolja, beleértve az ipari vagy
mezdgazdasdgi csalddi véllalkozdsban fizetés
nélkiil végzett munkét, valamint a tanuloként
vagy fizetett gyakornokként stb. végzett
munkat.
2 Munkanélkiili
3 Tanuld, hallgatd, tovabbképzésen részt vevd
személy, fizetés nélkiil tevékenységet folytatd
személy
4 Nyugdijas vagy korengedményes nyugdijas, vagy
az, aki a villalkozdsat nem folytatja
5 Tartésan munkaképtelen
6 Sorkatonai szolgélatot teljesit
7 Haztartdsi feladatokat lat el
8 Jovedelemszerzs tevékenységet nem folytatd
egyéb személyek
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb
gyermek)
tires Nincs valasz
STAPRO1Y 147 EVENTE A foglalkoztatds jellege a felmérést megeldzd évben | WSTAT1Y=1
1 Alkalmazottakat foglalkoztaté 6ndllé viéllalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztaté 6nall6
véllalkozo
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhaté (WSTAT1Y=1)
iires Nincs valasz
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Név

Oszlop

Gyakorisdg

Kod

Megnevezés

Sziir6/megjegyzések

NACE1Y2D

COUNTR1Y

REGION1Y

INCDECIL

REFYEAR

REFWEEK

INTWEEK

COUNTRY

REGION

DEGURBA

148/149

150/151

152/153

154/155

156/159

160/161

162/163

164/165

166/167

168

EVENTE

EVENTE

EVENTE

EVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

NEGYEDEVENTE

00

ires

99

ires

99

ures

01-10

99

ires

A helyi egység gazdasdgi tevékenysége, ahol a
személy a felmérés eldtt egy évvel dolgozott

NACE Rev. 2

Nem alkalmazhaté (WSTAT1Y=1)

Nincs vélasz

A lakéhely szerinti orszdg a felmérés eldtt egy évvel
A kédoldshoz ldsd az ISO orszagnév-roviditést

Nem alkalmazhaté (1 évesnél fiatalabb
gyermek)

Nincs vélasz

A lakdhely szerinti 1égid a felmérés eldtt egy évvel
NUTS 2

Nem alkalmazhat6 (az, akinek jelenlegi lako-
helye mds orszdgban van vagy 1 évesnél fiata-
labb gyermek)

Nincs vélasz

BEVETELEK

A f6dlldsbdl szdrmazd havi (nett6) jovedelem
Decilisek szerint

Nem alkalmazhaté (STAPRO#3)

Nincs vélasz

AZ ADATFELVETELLEL KAPCSOLATOS
TECHNIKAI ADATOK

A felmérés éve

Az év 4 szdmjegye

Bdzishét

A hétf6tdl vasdrnapig tartd hét szdima
Az adatfelvétel hete

A hétf6td] vasdrnapig tarté hét szdéma
Orszdg

A kédolashoz lasd az 1SO orszdgnév-roviditést
A hdztartds régidja

NUTS 2

Az urbanizdcid foka

Stirtin lakott teriilet

Kozepes népstirtiségli teriilet

Ritkdn lakott teriilet

WSTAT1Y=1

Valamennyi legaldbb 15
éves személy

Valamennyi legaldbb 1
éves személy

STAPRO=3

mindenki

mindenki

mindenki

mindenki

mindenki

mindenki
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HHNUM 169/174 | NEGYEDEVENTE A hdztartds sorszdma mindenki
A sorszamot az orszdgos statisztikai hivatalok
adjdk, és ezek valamennyi hullimban ugyan-
azok maradnak
Azonos héztartds kiilonbozd tagjaira vonatkozd
adatok azonos sorszdmot kapnak
HHTYPE 175 NEGYEDEVENTE A hdztartds tipusa mindenki
1 Magénhaztartisban (vagy éllandé jelleggel szdl-
loddban) €16 és ebben a hiztartdsban vizsgalt
személy
2 Intézetben €16 személy és ebben az intézetben
vizsgalt személy
3 Intézetben €16, de ebben a magdnhdztartdsban
vizsgalt személy
4 Az orszag teriiletén mds magdnhdztartdsban
é16, de az eredeti hdztartdsban vizsgélt személy
HHINST 176 NEGYEDEVENTE Az intézet tipusa HHTYPE=2,3
1 Oktatdsi intézmény
2 Koérhaz
3 Egyéb joléti intézmény
4 Valldsi intézmény (az 1-3. kédba nem tartozik
bele)
5 Munkdsszallo, épitkezéseken taldlhaté felvonu-
lasi épiiletek, didkszalld, egyetemi szdllashelyek
stb.
6 Katonai létesitmény
7 Egyéb (pl. borton)
9 Nem alkalmazhaté (HHTYPE=1,4)
tires Nincs valasz
COEFFY 177/182 | EVENTE Az dves siilyszdm mindenki
0000- A 177-180. oszlop tartalmazza az egész
9999 szamokat
00-99 A 181-182. oszlop tizedesjegyeket tartalmaz
COEFFQ 183/188 | NEGYEDEVENTE A negyedéves stilyszdm mindenki
0000- A 183-186. oszlop tartalmazza az egész
9999 szamokat
00-99 A 187-188. oszlop tizedesjegyeket tartalmaz
COEFFH 189/194 | EVENTE A hdztartdsi jellemzdk mintdjdnak éves siilyszdima
(magdnszemélyek mintdja esetén)
0000- A 189-192. oszlop tartalmazza az egész
9999 szémokat
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00-99 A 193-194. oszlop tizedesjegyeket tartalmaz
INTWAVE 195 NEGYEDEVENTE A felmérési hulldm szekvenciaszdma mindenki
1-8 A felmérési hullim szekvenciaszdma
INTQUEST 196 NEGYEDEVENTE A felhaszndlt kérd6iv mindenki
1 Csak az alapvetd valtozok
2 Teljes kérd6iv

(") Vagy az 1997-es ISCED albontds — az oktatds teriilete — 3 szdmjeggyel kodolva.




