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A BIZOTTSAG HATAROZATA
(2008. janius 16.)

a ndk és férfiak esélyegyenlGségével foglalkozo tanidcsadé bizottsig létrehozdsirol

(kodifikalt valtozat)
(2008/590/EK)

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA,

tekintettel az Eurépai Kozosséget létrehozd szerzédésre,

mivel:

(1) A n6k és férfiak esélyegyenl8ségével foglalkozé tandcsadd
bizottsdg 1étrehozdsarél sz6lo, 1981. december 9-i
82/43/EGK bizottsagi hatdrozatot (!) tobb alkalommal (2)
jelent8sen modositottdk. Az attekinthetéség és érthetéség
érdekében ezt a hatdrozatot kodifikdlni kell.

(2) A n6k és a férfiak kozotti egyenlGség elengedhetetlen az
emberi méltosdg és a demokrdcia szempontjdbdl, amely a
kozosségi jog, a tagillamok alkotmdnyai és torvényei,
valamint a nemzetk6zi és eurdpai egyezmények alapvetd
elvét képezi.

(3) A n6k és férfiak kozotti egyenlS bandsmadd elvének alkal-
mazdsat a gyakorlatban a tagdllamokban az esélyegyen-
16ség el6segitéséért kiilonos felelGsséget vallald szervek és
a Bizottsdg kozotti jobb egyiittmitikodés, valamint véle-
mény- és tapasztalatcsere révén kell 6sztonozni.

(4) A Tandcs dltal az esélyegyenléség terilletén elfogadott
iranyelvek, ajanldsok és allasfoglaldsok teljes kord gyakor-
lati végrehajtisa a szakinformdaciok hélézatdval rendel-
kez8 nemzeti szervek segitségével jelentGsen gyorsithato.

(5) A n6k foglalkoztatisaval, az 6nall6 vallalkozd és a mez6-
gazdasigban foglalkoztatott ndk helyzetének javitdséval
és az esélyegyenl@ség elGsegitésével foglalkozd kozosségi

(') HL L 20., 1982.1.28., 35. o. A legutébb az 1792/2006/EK rende-
lettel (HL L 362., 2006.12.20., 1. 0.) mddositott hatdrozat.
(?) Lasd az I. mellékletet.

intézkedések elSkészitése és végrehajtisa a tagdllamok
illetékes szerveivel val6 szoros egyiittmiikodést igényel.

(6)  Ezért kivanatos, hogy az e szervekkel valé rendszeres
konzultcié intézményi kerete biztositva legyen,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk

A Bizottsag létrehozza a ndék és férfiak esélyegyenlGségével
foglalkozé tandcsadé bizottsigot, a tovdbbiakban: tandcsad6
bizottsdg.

2. cikk

(1) A tandcsadé bizottsdg segitséget nyujt a Bizottsdg részére
a férfiak és ndk kozotti esélyegyenléség elGsegitését célzd
kozosségi intézkedések kidolgozdsdban és végrehajtasaban, és
tdmogatja a vonatkozo tapasztalatoknak, politikdnak és gyakor-
latnak a tagdllamok és a kiilonb6zd érintett felek kozotti folya-
matos cseréjét.

(2) Az (1) bekezdésben emlitett célok elérése érdekében a
tandcsadd bizottsig:

a) segitséget nyudjt a Bizottsdg részére a Kozodsségek szintjén
hozott, az esélyegyenléség elGsegitését szolgdld intézkedések
figyelemmel kisérését és értékelését, valamint az eredmények
terjesztését szolgdld eszkozok kialakitdsdban;

=

elsédlegesen a meghozott intézkedések eredményeinek elem-
zése €s a javitdsukat szolgdld javaslatok révén hozzdjarul e
teriileten a kozosségi cselekvési programok végrehajtasahoz;

¢) véleménye révén hozzdjirul a nék és a férfiak esélyegyenld-
ségének elérése irdnydban tett elrelépésrdl sz6lo éves kozos-
ségi jelentés elkészitéséhez;
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d) osztonzi az esélyegyenléség el@segitése érdekében minden
szinten meghozott intézkedésekre vonatkozd informécio-
cserét, és adott esetben javaslatokat tesz az intézkedéseket
kovetd tovabbi feladatokra;

e) a Bizottsdg kérésére vagy sajat kezdeményezésére az esély-
egyenl@ség Kozosségen beliili eldsegitése szempontjabol
fontos minden tigyrdl véleményeket készit vagy jelentéseket
nydjt be a Bizottsdg részére.

(3) A tandcsadd bizottsdgi vélemények és jelentések terjeszté-
sére vonatkozd eljdrdsokat a Bizottsdggal egyetértésben kell
meghatdrozni. E vélemények és jelentések megjelenhetnek a
Bizottsag a nék és férfiak esélyegyenléségérdl szolo éves jelen-
tésének mellékletében.

3. cikk

(I) A tandcsadé bizottsdg 68 tagbdl dll, osszetétele pedig a
kovetkezé:

a) tagallamonként egy képvisel§ az esélyegyenldség elGsegité-
séért felel6s minisztériumbdl vagy hivatalbdl; a képviselSket
a tagdllamok kormadnyai jelolik ki;

b) tagdllamonként egy képvisel§ a hivatalos hatdrozattal 1étre-
hozott azon nemzeti bizottsigokbdl vagy testiiletekbdl,
amelyek a nék és a férfiak kozotti esélyegyenléségért
felel6sek és amelyek az érintett dgazatokat képviselik; ha
egy tagillamban tobb, e tdrggyal foglalkozd bizottsdg és
testiilet mtikodik, a Bizottsdg hatdrozza meg, hogy koziilik
— a célkitlizései, felépitése, reprezentativitdsa és fiiggetlensége
alapjan — mely szerv a legalkalmasabb arra, hogy a tandcsadé
bizottsagban képviseltesse magdt; azokat a tagdllamokat,
amelyek nem rendelkeznek ilyen bizottsiggal, annak a
szerviek a tagjai képviselik, amely a Bizottsdg megitélése
szerint hasonlé feladatokat 14t el; a képvisel6t a Bizottsdg
nevezi ki az illetékes nemzeti bizottsdg vagy testiilet javaslata
alapjan;

¢) hét tag a kozosségi szintli munkaadéi szervezetek képvisele-
tében;

d) hét tag a kozosségi szintli munkavéllaléi szervezetek képvi-
seletében.

E képviselSket a Bizottsdg nevezi ki a kozosségi szintl szocidlis
partnerek javaslata alapjan.

(2) Az Eurdépai NGi Lobbi két képvisel6je megfigyelGként
vesz 1észt a tandcsadd bizottsdg iilésein.

(3) A Bizottsighoz kellSen aldtdmasztott kérelmet benydjtd
nemzetkozi szakmai szervezetek és egyéb szovetségek képviseldi
is részt vehetnek megfigyel6ként a tandcsadd bizottsdg iilésein.

4. cikk

A 3. cikkben megallapitott feltételekkel azonos feltételek szerint
a tandcsadd bizottsdg minden egyes tagja mellé péttagot kell
kinevezni.

A 7. cikk sérelme nélkiil a péttag csak a rendes tag akadilyoz-
tatdsa esetén vesz részt a tandcsadd bizottsdg iilésein, illetve
annak munkdjéban.

5. cikk

A tandcsadé bizottsdg tagjainak hivatali ideje hdrom év, amely
megujithatd.

A hdroméves idGszak végén a tandcsad6 bizottsdg tagjai mind-
addig hivatalban maradnak, amig nem nevezik ki utédjukat
vagy meg nem ujitjdk kinevezésiiket.

A tag hivatali ideje a hdroméves idGszak vége el6tt megsziinik,
ha lemond, ha tagsiga az dltala képviselt szervezetben
megsztinik vagy halal esetén. A tag hivatali ideje akkor is
megsziintethetd, ha az 6t kinevezd szervezet kéri levéltdsat.

A tag ut6djardl a hatralév hivatali id6re a 4. cikkben megalla-
pitott eljardsnak megfelelGen kell gondoskodni.

A tandcsad6 bizottsigban végzett munkdért nem jir javadal-
mazds; a tandcsadd bizottsdg és a 8. cikk szerint 1étrehozott
munkacsoportok {iiléseivel kapcsolatos utazdsi és ellatasi koltsé-
geket a Bizottsdg a hatdlyos kozigazgatdsi szabalyokkal o6ssz-
hangban tériti meg.

6. cikk

A tandcsadé bizottsdg a tagjai kozil egyéves hivatali id6szakra
valasztja meg elnokét. A vilasztds a jelen 1évS tagok kéthar-
mados szavazattobbségével torténik; ugyanakkor az Osszes tag
legalabb felének tdmogatd szavazata sziikséges.
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Ugyanilyen tobbséggel és azonos feltételekkel kell a két alel-
nokot megvélasztani. Az elnokot az alelnokok helyettesitik
annak tavollétében. Az elnok és az alelnokok killonbozd tagdl-
lamokat képviselnek. Ok alkotjdk a tandcsadé bizottsdg hiva-
talat, amely a bizottsdg minden iilése elStt sszetil.

A Bizottsdg a tandcsad6 bizottsig munkdjit az elnokkel
szorosan egyuttmiikodve szervezi. A tandcsad bizottsagi tilések
napirendjének tervezetét a Bizottsdg az elnokkel egyetértésben
hatdrozza meg. A tandcsad6 bizottsdg titkdrsdgi feladatait a
Bizottsag esélyegyenlGségért felelGs egysége latja el. A tandcsad
bizottsagi tilések jegyzSkonyveit a Bizottsdg szolgélata késziti el,
és jovahagyasra a tandcsadd bizottsag elé terjeszti.

7. cikk

Az elnok barkit felkérhet, hogy szakért6ként vegyen részt a
tandcsadé Dbizottsig munkdjdban, aki a napirenden szerepld
adott targyban kiilonleges szakismeretekkel rendelkezik.

A szakért6k csak azzal a tdrggyal kapcsolatos munkdban
vehetnek részt, melyhez részvételiiket kérték.

8. cikk

(1) A tandcsadd bizottsdg munkacsoportokat hozhat létre.

(2)  Véleményének elkészitéséhez a tandcsadd bizottsdg a még
meghatdrozand6 eljardsoknak megfelelGen eljarva el6adot vagy
kiilsé szakértSt bizhat meg azzal a feladattal, hogy jelentéseket
készitsen.

(3) A tandcsadd bizottsdg egy vagy tobb tagja megfigyelSként
részt vehet a Bizottsdg mds tandcsad6 bizottsagainak tevékeny-
ségében, és errdl megfelelen tdjékoztatjia a tandcsadd bizott-
sdgot.

9. cikk

A 7. és a 8. cikk szerint elfogadott azon intézkedéseket, ame-
lyeknek pénziigyi hatdsai vannak az Eurépai K6zosségek kolt-
ségvetésére, elGzetes jovahagyds céljdbol a Bizottsdg elé kell
terjeszteni, és a hatalyos kozigazgatdsi szabalyoknak megfe-
lel6en kell azokat végrehajtani.

10. cikk

A tandcsadd bizottsigot a Bizottsdg hivja Ossze. A tandcsad
bizottsdg a Bizottsdg székhelyén il oOssze. Evente legaldbb
kétszer iilésezik.

11. cikk

A tandcsad6 bizottsdg tandcskozdsain véleményt nyilvanit a
Bizottsdg altal beterjesztett kérelmek alapjin vagy a sajat kezde-
ményezésére. Ezeket nem koveti szavazas.

A Bizottsdg a tandcsadd bizottsdg véleményének kikérésekor a
tandcsadd Dbizottsdg véleménynyilvanitdsdra hatdrid6t szabhat
meg.

A tandcsadd bizottsdgban képviselt kiilonbozé csoportok altal
kifejezésre juttatott véleményeket a jegyzSkonyvben kell rogzi-
teni, amelyet tovabbitanak a Bizottsignak.

Ha a kért véleményt a tandcsadd bizottsdg egyhangilag fogadta
el, a tandcsadd bizottsdg kozos javaslattervezetet készit, amelyet
mellékletként a jegyzSkonyvhoz kell csatolni.

12. cikk

A szerz8dés 287. cikkének sérelme nélkiil a tandcsadé bizottsdg
tagjai nem hozhatjak nyilvanossdgra a tanacsadd bizottsigban
vagy annak munkacsoportjaiban végzett munkdjuk sordn szer-
zett informdciokat, ha a Bizottsagtdl azt a tdjékoztatdst kapjak,
hogy a kért vélemény vagy a feltett kérdés bizalmas természetd.

Ilyen esetekben csak a tandcsadé bizottsdg tagjai és a Bizottsdg
szervezeti egységeinek képvisel6i vehetnek részt az iléseken.

13. cikk
A 82[43[EGK hatdrozat hatdlydt veszti.

A hatalyon kiviil helyezett hatdrozatra torténd hivatkozdsokat a
II. mellékletben szerepl megfelelési tdblazatnak megfelelGen e
hatdrozatra torténd hivatkozasként kell értelmezni.

Kelt Briisszelben, 2008. jianius 16-dn.

a Bizottsdg részérdl
az elnok
José Manuel BARROSO
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I. MELLEKLET

A hatilyon kiviil helyezett hatirozat és annak egymaést kovetd modositdsai

A Bizottsdg 82[43/EGK hatdrozata
(HL L 20., 1982.1.28., 35. 0.

Az 1985. évi csatlakozdsi okmdny 1 mellékletének
VIIL12. pontja
(HL L 302, 1985.11.15., 209. o)

Az 1994. évi csatlakozdsi okmdny L. mellékletének IV.C.
pontja
(HL C 241., 1994.8.29., 115. o,

A Bizottsig 95[420/EK hatdrozata
(HL L 249, 1995.10.17., 43. o)

A 2003. évi csatlakozdsi okmdny II. mellékletének 11.4.
pontja
(HL L 236., 2003.9.23., 585. 0.)

A Bizottsig 1792/2006/EK rendelete
(HL L 362., 2006.12.20., 1. o.)

Kizdrélag az 1. cikk (2) bekezdése hatodik francia
bekezdésében és a melléklet 9.1. pontjdban a
82/43[EGK hatdrozatra torténd utaldsok
tekintetében
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II. MELLEKLET

Megfelelési tabldzat

82/43[EGK hatdrozat

Ez a hatdrozat

1. és 2. cikk
3. cikk, (1) bekezdés, els§ albekezdés, a) pont
3. cikk, (1) bekezdés, elsg albekezdés, b) pont

3. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, c) pont, els§ francia
bekezdés

3. cikk, (1) bekezdés, els albekezdés, c) pont, mdsodik
francia bekezdés

3. cikk, (1) bekezdés, mésodik albekezdés
3. cikk, (2) és (3) bekezdés

4, cikk, els6 mondat

4. cikk, mdsodik mondat

5-12. cikk

13. cikk

4.

4.

5—

. és 2. cikk

. cikk, (1) bekezdés, elsg albekezdés, a) pont
. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, b) pont
. cikk, (1) bekezdés, elsg albekezdés, ¢) pont

. cikk, (1) bekezdés, elsé albekezdés, d) pont

. cikk, (1) bekezdés, médsodik albekezdés
. cikk, (2) és (3) bekezdés

cikk, elsé bekezdés
cikk, masodik bekezdés

12. cikk

13. cikk

L. melléklet

IL

melléklet




