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a tagillamok és a Kozosség gazdasigpolitikdjira vonatkozé &tfogé irdnymutatisok 2007-es
frissitésérdl és a tagillamok foglalkoztatdspolitikdjinak megvaldsitdsirol

(2007/209EK)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget 1étrehozd szerz8désre és kiilonosen annak 99. cikke (2) bekezdésére és

128. cikke (4) bekezdésére,

tekintettel a Bizottsdg ajanldsara,

tekintettel a 2007. marcius 8-dn és 9-én megrendezett Eurépai Tandcs kovetkeztetéseire,

tekintettel a Foglalkoztatdsi Bizottsdg véleményére,

mivel:

Az Eurépai Tandcs 2005. tavaszi tlésén meggjitotta a
lisszaboni stratégiat, ismét az eurdpai novekedésre és
foglalkoztatdsra helyezve a hangstilyt.

A Tandcs 2005 jaliusiban ajanlast fogadott el a tagl-
lamok és a Kozosség 2005 és 2008 kozotti gazdasigpo-
litikdjara vonatkoz6 dtfogd irdnymutatdsokrdl (1), vala-
mint hatdrozatot fogadott el a tagallamok foglalkoztatds-
politikdira vonatkozé irdnymutatdsokrdl (3), amelyek
egyiittesen alkotjak az ,Integralt irdnymutatdsok a nove-
kedésrél és foglalkoztatdsrol” cimiti dokumentumot.

A tagéllamok felkérést kaptak, hogy nemzeti reformprog-
ramjuk Gsszedllitdsakor vegyék figyelembe a foglalkozta-
tast és novekedést célzé integrdlt irdnymutatdsokat a
gazdasig- és foglalkoztataspolitikdk kapcsdn.

2005 oktéberéig valamennyi tagdllam benydjtotta
nemzeti reformprogramjat, amelyekr6l a Bizottsig a
2006. tavaszi Eurépai Tandcshoz valé hozzdjaruldsa kere-
tében értékelést és beszdmolot készitett.

A 2006. tavaszi Eurdpai Tandcs tudomadsul vette ezeket a
dokumentumokat, és négy kiemelt teriiletet jelolt meg

(kutatds-fejlesztés és innovécid, tizleti kornyezet, foglal-
koztatdsi lehetéségek és integrdlt energiapolitika),
amelyeken beliil korldtozott szdmd, egyedi fellépést
hagyott j6vd, és arra szélitotta fel a tagdllamokat, hogy
azokat 2007 vége el6tt léptessék életbe.

A tagdllamok a 2006. tavaszi Eurdpai Tandcs kovetkez-
tetéseivel 0sszhangban benyujtottdk nemzeti reformprog-
ramjuk megval0sitdsarol szolo éves jelentésiiket.

Ezeket az éves végrehajtdsi jelentéseket a Bizottsdg
elemezte, és észrevételeit az elért eredményekrdl sz6lé
2007. évi jelentésében (%) terjesztette eld.

Az emlitett elemzés alapjdn tobb ajanldst is késziteni kell.
A novekedést és foglalkoztatdst célzé lisszaboni stratégia
kovetkezetes és integrdlt médon valé megvaldsitdsanak
érdekében az orszdgspecifikus gazdasig- és foglalkozta-
taspolitikai ajinldsokat ezdttal egyetlen dokumentumba
foglalva célszert elfogadni. Ez a megkozelités tiikrozi a
nemzeti reformprogramok és a végrehajtasi jelentések
integralt struktirdjat, valamint a foglalkoztatasi irdnymu-
tatdsok és a 99. cikk (2) bekezdésében emlitett atfogd
gazdasagpolitikai irdinymutatdsok kozotti szitkséges Ossz-
hangot, amint azt a 128. cikk (2) bekezdésének utolsd
mondata is hangsulyozza.

() COM(2006) 816 II. rész.
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(9) A novekedést és foglalkoztatdst célzé lisszaboni stratégia teljes megvaldsitdsa érdekében ezen ajin-
ldsnak kiilon ajdnldsokat kell tartalmaznia az euro-ovezethez tartozé tagillamok szdmdra.

(10) Az Eurdpai Parlament dlldsfoglaldst fogadott el ezen ajanlds tdrgydban (%),

AJANLJA, hogy a tagdllamok a mellékletben meghatdrozottak szerint jirjanak el, és az eredményekrdl
szdmoljanak be a novekedést és foglalkoztatdst célzé megtjult lisszaboni stratégia keretében elkészitett
nemzeti reformprogramjaik megvaldsitasarol szolé kovetkezd évi értékeld jelentéseikben.

Kelt Briisszelben, 2007. madrcius 27-én.
a Tandcs 1észérdl

az elnok
P. STEINBRUCK

(") 2007. februdr 15-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették kozzé).
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MELLEKLET

BELGIUM

. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz0l6, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Belgium jol halad 2005-2008-as nemzeti reformprogramjanak megvalositdsa és megerdsitése terén. Habdr mutatkozik

némi kockdzat az dllamhdztartds fenntarthatdsdgdt illetGen — tekintettel a népesség eloregedésére —, a szakpolitikai
keret Gsszességében megfelelS. Belgium — a kutatds-fejlesztés terén elért mérsékelt elérehaladdssal egyiitt is — folya-
matosan életbe 1épteti a mikrogazdasdg terén meghirdetett intézkedéseket, és mélyiti a mér folyamatban 1évé refor-
mokat a beruhdzdsok novelése érdekében. A foglalkoztatds teriiletén a kép méar némileg vegyesebb, és cselekvésre van
szitkség az egész EU-ra vonatkozdan célként kitlizott foglalkoztatdsi hdnyad eléréséhez, kiilonosen az idGsebbek
vonatkozdsdban. Belgium szdmos intézkedést vezetett be az Eurdpai Tandcs 2006-os tavaszi iilésén véllalt kotelezett-
ségek megvalositdsa érdekében.

. A belga nemzeti reformprogram és végrehajtdsa erGsségei kozé tartoznak kovetkezdk: az addsségrita tovabbra is

csokkend tendencidja; a K+F intenzitdsdnak stabilizdloddsa a 2002 és 2003 kozotti csokkenést kovetSen; klaszterek
és versenyképességi polusok kialakitdsa; a belsd piacra vonatkozd irdnyelvek dtiiltetése terén mutatkozé javuld
tendencia; tovabbi intézkedésck a jobb szabdlyozds és az igazgatds egyszerdisitése érdekében; a villalkozdsinditds
tamogatdsdnak politikdja; 1épések az alternativ oktatdsi rendszer javitdsa érdekében; valamint iidvozlend§ a megszerzett
szaktudds formdlis elismerése és a szakoktatdsi rendszer mindsége.

. A belga nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: a munka-

bérek addterheinek csokkentése, valamint a munkanélkiiliség és a foglalkoztatds terén mutatkozé regiondlis kiilonb-
ségek mérséklése. Ezek figyelembevételével Belgium szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— tovabbi erdfeszitések a munkabérekre nehezedd addterheknek a szomszédos orszdgok étlagédt kozelit6 mértékre
val6 csokkentése érdekében — kiillonosen az alacsony képzettségli dolgozokra nehezedd adoterhek csokkentése
révén —, a koltségvetési helyzet tovabbi javitdsa mellett,

— a munkanélkiiliség és foglalkoztatds terén mutatkozd regiondlis kilonbségek csokkentése érdekében tovabbi
1épések az atfogd gazdasdgpolitikai stratégia, és ezen beliil tobbek kozott az aktiv munkaerd-piaci, tjrabeilleszke-
dési és oktatdsi politikdk alkalmazdsa révén.

. Ezenfeliil Belgium esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram idGtartama

alatt: az dllamhaztartds hosszt tdva fenntarthatdsdganak biztositdsa; tovabbi kibocsitdscsokkentési szakpolitikdk és
intézkedések meghatdrozdsa; a verseny javitdsa a gdz- és villamosenergia-piacon, tobbek kozott a fiiggetlen és hatékony
szabdlyozok révén, valamint a szdllitd- és elosztorendszerek iizemeltetSire vonatkozd tovabbi intézkedések segitsé-
gével; tovabbd, az id6sebb munkavallalok és a kiszolgdltatott csoportok esetében a foglalkoztatottsdgi rata novelése,
kiilonosen a korengedményes nyugdijba vonulds kritériumainak tovdbbi szigoritdsa, valamint a megel6z8 jellegdi
(oktatds, képzés) és az aktiv munkaerd-piaci politikdk bdvitése révén.

CSEH KOZTARSASAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése 1L részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl” ciméi dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. A Cseh Koztdrsasig mérsékelt elGrehaladdst mutat nemzeti reformprogramjanak megvaldsitdsa terén: az el6rehaladds

tobb teriileten nem elég egyértelmd, egyes reformintézkedéseket elhalasztottak, mig mdsokat még nem inditottak be.
Mindazondltal az erdteljes gazdasigi novekedés szitkségszerden segiti a reformokat. Makrogazdasagi teriileten bizonyos
kockazatok tapasztalhatok, killonosen ami a kozéptava koltségvetési konszolidacidt, valamint az dllamhdztartds hosszi
tavi fenntarthatésagdt illeti, tekintettel a népesség oregedésére. A Cseh Koztdrsasdg mikrogazdasagi téren dltaldnos-
sdgban viszonylag j6 el6rehaladdst mutat. Bar a kutatds-fejlesztésre forditott magénberuhdzdsok kedvezden alakulnak, a
kutatds-fejlesztési szakpolitikdk terén eddig mérsékelt haladdst sikeriilt elérni. A foglalkoztatds teriiletén tobb erdfe-
szitésre van szitkség ahhoz, hogy a legnagyobb kihivist jelent§ munkaerd-piaci rugalmassigon javitani lehessen. A
2006. tavaszi Eurdpai Tandcs alkalmdval megfogalmazott kotelezettségvallaldsok teljesitése szintén vegyes képet mutat.
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3. A nemzeti reformprogram megvaldsitisanak erdsségei kozé tartoznak azok a pozitiv intézkedések, amelyek célja az

allamhaztartds kézben tartdsdnak és 4tlathatosdgdnak javitdsa; a szabdlyozds és az tizleti kornyezet javitdsa; az alap- és
kozépfoki oktatds tananyagdnak megreformdldsa, valamint a fels6foki oktatisban valé részvétel osztonzése és a
munka kifizet6d6vé tétele érdekében tettek.

. A Cseh Koztdrsasdg nemzeti reformprogramjaban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglal-

kozni: az dllamhaztartds fenntarthatdsdga, mivel a 2007-es koltségvetés elGreldthatéan tallépi a kiaddsi kereteket, és a
deficit novekedésével fog jarni; az dllamhdztartdsbol finanszirozott kutatds-fejlesztési kiaddsok 6sszegének és hatékony-
sdgdnak novelése; a munkaerépiac biztonsdganak és rugalmassigdnak novelése; az oktatds és képzés hatékonysagdnak
és méltanyossdganak fejlesztése, valamint az egész életen 4t tartd tanuldsban vald részvétel novelése. Ezek figyelembe-
vételével a Cseh Koztdrsasig szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajdnlott:

— az édllamhdztartds hossza tévi fenntarthatésdgdnak javitdsa céljabol lépések a nyugdij- és az egészségiigyi rendszer
reformja érdekében, kiillondsen a 2005-6s 6sszparti nyugdijjelentés alapjdn, és iitemtervet kell létrehozni a megva-
16sitdsra vonatkozdan,

— hatdrozottabb eréfeszitések az tizleti szféra, az egyetemek és a kozszféra kutatds-fejlesztési intézményei kozotti
egyiittm(ikodés fejlesztése érdekében, az édllamhdztartisbol finanszirozott kutatds-fejlesztési beruhdzdsok mennyi-
ségének és hatékonysdginak novelése mellett,

— folytatni kell a foglalkoztatdsvédelem modernizéci6jit — ideértve a jogalkotdst is —, valamint az adé- és elldtdsi
rendszert, javitani kell az oktatdsi és képzési rendszer hatékonysdgat és méltinyossagit — killonosen azok
munkaerd-piaci igényeknek vald megfelelése tekintetében —, tovdbbd 6sztonozni kell a képzésbe valé beruhdzést,
kiillonosen, ami az idsebb és az alacsony szakképzettségli munkavillalokat illeti, és novelni kell a felsGoktatdsi
kindlat diverzifikdciojat.

. Ezenfelil a Cseh Koztdrsasdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram

id6tartama alatt: a szabadalmaztatds rendszerének és a szellemi tulajdonjogok védelmének javitdsa; a haladds gyorsitdsa
az informéciés és kommunikdciés technoldgia terilletén, ideértve az e-kormdnyzds teljes értékdi mikodtetéséhez
szitkséges jogi kornyezet létrehozésdt és kialakitdsanak figyelemmel kisérését is; a vallalkozdsokra nehezed$ adminiszt-
rativ terhek csokkentése terén kittizott célok megvaldsitdsa; az innovativ véllalatok finanszirozéshoz valé hozzéféré-
sének tovabbi fejlesztése; a killfoldi és a hazai tulajdonii véllalatok kozotti kapcsolatok fejlesztése; a véllalkozdsi
ismeretek oktatdsdnak beemelése a tantervbe; a hdtranyos helyzetd csoportok hatékonyabb bevondsa a munkaerd-
piacra; a regiondlis foglalkoztatdsi egyenl6tlenségek csokkentése; a munka és a csalddi élet kozotti egyensily kialakitdsa;
a nemek kozotti bérkilonbségek problémdjdnak kezelése, valamint az aktiv 6regedésre vonatkozd stratégia végrehaj-
tdsa.

DANIA

. A Bizottsignak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdinymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrl” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Dénia nagyon jol halad nemzeti reformprogramjdnak és a 2006. tavaszi Eurdpai Tandcs kovetkeztetéseinek megvalo-

sitdsa terén. A 2006 juniusdban megkotétt joléti megéllapodassal tovabbi lendiiletet adott reformstratégidjanak mind a
makrogazdasdgi politika, mind a foglalkoztatdspolitika szempontjabél, és nagyon jo eredményeket ért el abban, hogy
nemzeti konszenzust alakitson ki a reformokat illetGen. Dénia ezenfeliil el6rehaladast ért el a mikrogazdasagi szakpo-
litika és tobbek kozott a verseny teriiletén.

. A din nemzeti reformprogram és végrehajtisa erGsségei kozé tartoznak a kovetkezSk: a reformstratégia dtfogo,

integrdlt jellege, amely mintdul szolgdl a tobbi tagdllam szdmdra; a kozép- és hosszi tavii megkozelités egyiittes
alkalmazdsa, amit tovabb erésit az, hogy kovetkezetesen figyelembe veszik az érintettek édlldspontjat; a munkaerdpiac
un. ,rugalmas biztonsdgon” alapulé megkozelitése; a hosszi tavi koltségvetési fenntarthatdsdgot célzé dltalanos
makrogazdasdgi stratégia, ideértve a kiaddsok visszafogdsit, a koltségvetési tobbleteket és az dllamaddssdg rohamos
csokkentését; valamint a hosszt tavii munkaerd-kindlat novelésére irdnyulé hathatés intézkedések, kiilonos tekintettel a
korengedményes nyugdijba vonulds elhalasztisaval kapcsolatos megdllapoddsra.

. Dénia esetében fontos lesz a kovetkez§ teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram id6tartama alatt: a

munkaerd-kindlat kozéptavi novelését célzé intézkedések meghozatala a 2015-ig terjed6 id@szakra vonatkozdan,
ideértve a munkavallalds 6sztonzésének tovabbi javitdsira vonatkozé kezdeményezéseket, valamint a tovabbi lépések
megtételét az idGsebbek és a bevandorlok munkaerd-piaci integrici6ja érdekében; a javasolt reformok végigvitele a
versenyjog teriiletén, valamint annak garantdldsa, hogy a megfelel6 hat6sagok kell§ eréllyel gyakoroljak a versenyjog
tertiletén rendelkezésre 4ll6 4j jogkoroket; a villamosenergia- és a gdzpiacok miikodésének javitdsa érdekében tovabbi
intézkedések bevezetése az energiahdlézat-Gsszekapcesolds biztositdsa terén; tovabbi kibocsatdscsokkentési szakpolitikdk
és intézkedések meghatdrozdsa; valamint a mar megkezdett, j6 irdnyba mutat6, az alap- és kozépfoka oktatds javitdsdt,
tovabbd a kozépiskola fels6bb évfolyamait vagy felséfokd tanulmdnyaikat befejez8 didkok szdmdnak novelését célzo
intézkedések megerdsitése, amennyiben ezek az intézkedések nem elégségesek a kittizott ambiciézus célok eléréséhez.
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NEMETORSZAG

1. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz616, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Németorszdg dltaldnossdgban jol halad nemzeti reformprogramjnak megvalésitdsa terén, kilonosen ami a legfonto-

sabb makro- és mikrogazdasdgi teriilet kihivésait és e teriiletek els6bbséget élvezd intézkedéseit illeti. A foglalkoztatds
teriiletén lassabb az elGrehaladds. Németorszdg tovabbd meglehetdsen jol teljesit a 2006. tavaszi Eurdpai Tandcs
alkalmdval véllalt kotelezettségek terén is.

. 2006-ban a reformok erésségei kozé tartozott az dllamhdztartds konszoliddcidja és fenntarthatdsdga terén tortént

el6relépés, valamint a hatékonyabb szabdlyozast szolgdlé kiilonféle intézkedések végrehajtdsa, mint példdul egy szovet-
ségi szintdi hatdselemz§ tandcs feldllitdsa (Normenkontrollrat), valamint a Startothek elnevezésd, internetes alapt infor-
mécids eszkoz kidolgozdsa az indulé véllalkozdsok szdmara. Németorszdg tovabbi nyilvinvalé erdsségekkel rendel-
kezik a tuddsalapi tdrsadalom teriiletén (kutatds-fejlesztés és innovdcid), valamint az id6sebb munkanélkiiliek beillesz-
kedését célzé intézkedéseknek biztositott nagyobb hangsdly terén.

. A német nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: javitani

kell az dllamhdztartds hosszt tavi fenntarthatésdgat; javitani kell a versenyt, killondsen a szabdlyozott kereskedelmi
dgazatok és szakmdk teriiletén, valamint az 0j szélessavii piacokon; tovabbd kezelni kell a strukturdlis munkanélkiiliség
probléméjat. Ezek figyelembevételével Németorszdg szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— az é4llamhdztartds hosszi tdva fenntarthatésdgdnak javitdsa az addssdg csokkenését eredményezd koltségvetési
konszolidéci6 folytatdsa, valamint az egészségiigyi reform megvaldsitdsa révén; ez utébbi célja az egészségligyi
szektor hatékonysdgdnak novelése és kiaddsnovekedésének féken tartdsa,

— a termékek és szolgdltatdsok piacain folyd verseny szabdlyozdsi keretének javitdsa, kiilonosen a szabalyozott
szakmdkra vonatkozd szabélyok tovdbbi enyhitése, valamint a nagykereskedelmi bitfolyam-hozzéférés hatékony
szabélyozdsa révén,

— a strukturdlis munkanélkiiliség kérdésének kezelése, tobbek kozott az alacsony képzettséglick — képzésekhez vald
hozzéférésiik javitdsa révén torténé — munkaeré-piaci integracioja dltal, tovdbba a tervezett adokedvezmény-reform
végrehajtdsanak folytatdsdval, a tartésan munkanélkiiliek szdmdra hatékonyabb foglalkoztatdsi szolgdltatdsok nyj-
tasaval és a fiatal munkanélkiiliek foglalkoztatisba valé fokozott bevondsdval.

. Ezenfeliil Németorszag esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram idGtar-

tama alatt: a kozbeszerzési eljarasok javitdsa; a verseny keretfeltételeinek javitdsa a vastti dgazatban, valamint a foldgdz-
és villamosenergia-halézatok teriiletén, ahol a magas koncentrdcié miatt nem érvényesiil eléggé a verseny; a vallalko-
zdsok induldsdnak felgyorsitdsa, valamint az elsé alkalmazott felvételének elGsegitése; az egész életen 4t tartd tanulds
segitésére irdnyulé meglévs intézkedések alapul vétele, tobbek kozott a felnGttek szakoktatdsinak megerdsitésével; a
gyermekgondozési szolgdltatisok bdvitése.

ESZTORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Esztorszag nagyon j6l halad az orszdg el6tt 4ll6 legfébb kihivést jelentd kutatds-fejlesztés, innovécié és foglalkoztatas

kérdéseit kezel§ intézkedések végrehajtisdval, valamint a 2006. tavaszi Eurépai Tandcs éltal megfogalmazott négy
kiemelt teriileten. Ezenfeliil figyelemremélté erdfeszitéseket tesz annak érdekében, hogy biztositsa nemzeti reform-
programja és a kohézios politika kozotti osszhangot, és ebbdl a szempontbdl az észt végrehajtdsi jelentés modellérté-
kiinek tekinthetd.

. Az észt nemzeti reformprogram és végrehajtdsa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezSk: szamos szakpolitikai cél

magasabb szintre emelése, ami megfeleléen ambiciézus hozzdédlldsrl tantiskodik; a Stratégiai Hivatal 1étrehozdsa a
végrehajtds erGsitése érdekében, ami jo példat mutat mds orszagoknak is; a nemzeti reformprogramban javasolt, a
koltségvetés fenntarthatdsdgdra és a foglalkoztatottsig novelése szempontjabdl kedvezd kornyezet megteremtésére
vonatkozd, sikeresnek bizonyult makrogazdasigi politikdk; a koz- és a magdnszféra kutatds-fejlesztési kiaddsainak
novelése, valamint az {izleti kutatds-fejlesztés keretfeltételeinek fejlesztése érdekében tett jelentSs erdfeszitések; a
véllalkozdsinditdst segit§ intézkedések és az innovativ kkv-k finanszirozdsa; tovdbbd, a kornyezetvédelmi kérdések
széles korében, killonosen a kornyezetvédelmi adéreform terén tapasztalhat6 elGrelépések.
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. Esztorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram id6tartama alatt: a

prioritdsok egyértelmtibb megillapitdsa és a minisztériumok kozotti egyiittmiikodés javitdsa a K+F-re és az innovaciora
szant kiaddsok hatékony felhaszndldsa érdekében; fokozottabb fellépés annak érdekében, hogy a kutatds-fejlesztési
eredmények innovativ szolgaltatdsokkd és termékekké vilhassanak; az egyetemek és a vallalkozdsok szorosabb egyiitt-
miikodésének Osztonzése; a tervezett proaktiv versenypolitika hatdrozott végrehajtdsa; a munkaerdpiac rugalmassé-
gdnak javitdsa a munkajog tovdbbi megujitdsa altal; az aktiv munkaeré-piaci politikdk megerGsitése és a munkaerd
szakképzettségi szintjének tovabbi emelése az oktatds és az egész életen dt tartd tanulds terén megkezdett reformok
elmélyitése révén.

GOROGORSZAG

. A Bizottsagnak az elért eredményekrdl sz6l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdinymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Gorogorszdg el6relépést mutat nemzeti reformprogramjdnak végrehajtdsiban, bar az a mikrogazdasagi és foglalkozta-

tasi vonatkozdsok tekintetében korldtozottabb mértékd. Makrogazdasdgi téren viszonylag erdteljes 1éptekkel halad
el6re, bar a mikrogazdasagi és foglalkoztatdsi reformok tekintetében nagyobb haladdsra van sziikség. Gorogorszag a
2006. tavaszi Eurdpai Tandcs dltal véllalt kotelezettségeket részben teljesiti. A kormdanyzds terén a killonboz8 igazga-
tasi szintek kozotti koordinacid javitdsa tovabb erdsithetné a konstruktiv egyiittmiikodést, amelynek kialakitdsdra — az
érdekelt felek széles korének bevondsaval — mdr sor keriilt.

. A gorog reformprogram erGsségei kozé tartozik — ideértve a megvaldsitést is — az édllamhdztartds konszoliddcidja terén

tett jelentds el6rehaladds. Igéretes eredmények mutatkoznak a kovetkezd teriileteken: az allami forrdselosztds javitdsa;
az iizleti kornyezet javitdsa; K+F és innovécio; IKT; a n6k foglalkoztatdsa, a teljes munkanélkiiliség ardnya, valamint az
oktatds és szakképzés. Javultak a gazdasdgi novekedés mindségi aspektusai, amihez a legnagyobb mértékd hozzdjiru-
ldst a magédnberuhdzésok adjdk.

. A gorog nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: javitand6

az édllamhdztartds hosszi tavi fenntarthatésdga a nyugdijrendszer reformja révén; modernizalni kell a kozigazgatdst;
erSteljesebb intézkedésekre van szitkség a foglalkoztatottsgi rta novelése érdekében; kezelni kell a munkanélkiiliség
és a be nem jelentett munka kérdését, modernizaldsra szorul a foglalkoztatds védelme, és el§ kell segiteni a munkaerd
mobilitdsat; tovabba javitani kell az oktatds és képzés mindségét, illetve annak a munkaerépiac alakuldsdra vald
reagdldsi képességét. Ezek figyelembevételével Gorogorszag szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— biztositani kell a koltségvetési konszoliddcié és az addssigdllomany-csokkentés folytatdsit, valamint ki kell
dolgozni a nyugdijreform megvalésitdsinak menetrendjét a hosszi tdvi koltségvetési fenntarthatdsdg javitdsa
érdekében,

— hatékony szabdlyozdsi, ellendrzési és végrehajtdsi mechanizmusok kialakitdsa révén — tobbek kozott a képzettségi
szint emelésével — modernizdlni kell a kozigazgatdst annak érdekében, hogy biztositani lehessen a strukturalis
alapok hatékony felhasznaldsit is,

— modernizélni kell a foglalkoztatds-védelmet — a jogalkotast is beleértve —, csokkenteni kell a munkabérre nehezedd
adoterheket, és a munkaerdpiac rugalmassdganak és biztonsdganak fokozdsa, valamint a be nem jelentett munka
legdlis foglalkoztatdssd val6 dtalakitdsa érdekében meg kell erdsiteni az aktiv munkaeré-politikakat,

— erélyesen érvényesiteni kell az oktatdsi rendszer reformjat, novelni kell a kotelezd és a felsGfoki oktatdsra irdnyuld
beruhdzdsokat, fel kell gyorsitani az egész életen 4t tart6 tanulds reformjdnak végrehajtasat, javitani kell a mindséget
és a munkaerd-piaci igényeknek vald megfelelést, csokkenteni kell a korai iskolaelhagydsi esetek szdmdt, valamint
novelni kell a felnSttek részvételét az oktatdsban.

. Ezenfeluil Gorogorszag esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: a kutatdsi és innovdcids stratégia kialakitdsa titemének gyorsitdsa és a kutatds-fejlesztési célii beruhdzdsok
novelése; a belsd piaci irdnyelvek Atiiltetésének javitdsa; a 2006. tavaszi Eurpai Tandcs dltal a kkv-kre vonatkozdan
elfogadott szakpolitikai célok megvalésitdsinak felgyorsitdsa; a n6k munkaerd-piaci részvételét elGsegitd szakpolitikdk
megvalositdsa; valamint az aktiv oregedésre vonatkozé kovetkezetes stratégia bevezetése.
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SPANYOLORSZAG

1. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz616, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Spanyolorszdg jol halad nemzeti reformprogramjinak megvaldsitdsa, valamint az Eur6pai Tandcs 2006-0s tavaszi

iilésszakdn elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitése terén. AlapvetGen fontos a hét kulcsfontossdga szakpolitikai
teriileten 4j jogszabalyok és intézkedések bevezetése a foglalkoztatottsdg és a termelékenység novelése, valamint az EU-
25 orszdgaival val6 teljes GDP/f6 konvergencia irdnyédba val6 el6rehaladds érdekében.

. A spanyol nemzeti reformprogram megvaldsitdsinak és elmélyitésének jelentSs erGsségei kozé tartoznak a kovetkezdk:

az édllamadodssdg tervezettnél gyorsabb csokkentése; jelentSs elérehaladds a kutatds-fejlesztési és innovécids terv megva-
16sitdsdnak terén; a véllalkozdsi ismeretek beiktatisa a nemzeti tantervbe valamennyi oktatdsi szinten; a szocidlis
parbeszéd terén tapasztalhaté elGrehaladds, amint azt a 2006. mdjusi dtfogdé hdromoldali megallapodds titkrozi,
valamint kielégit§ elSrehaladds a szdmszerdsitett célok megvalositdsa felé, kiilonos tekintettel a ndi munkavallalsra.

. A spanyol nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: a

villamosenergia-piacon zajl6 verseny javitdsa, a munkaerépiac szegmenticiéjanak csokkentése; valamint tovabbi el6re-
haladds az oktatds és a képzés terilletén. Ezek figyelembevételével Spanyolorszdg szdmdra a kovetkezd intézkedések
megtétele ajanlott:

— tovédbbi intézkedések meghozatala a verseny novelése érdekében az energiaszektorban, kiilondsen a hatdron
atnyal6 Gsszekapcesoldddsi képesség javitdsa révén az elldtds biztonsdgdnak biztositdsa érdekében,

— a foglalkoztatdsvédelemnek a nemrég meghozott intézkedésekre alapozott modernizéldsa — ideértve a jogalkotdst is
— a munkaerépiac rugalmassdgdnak és biztonsdgdnak fokozdsa érdekében; a munkaerGpiac szegmentiltsiga elleni
kiizdelem; valamint a részmunkaidGs foglalkoztatds vonzerejének novelése,

— a munkahelyi képzést és szakképzést integrald j képzési minta megvaldsitdsara irdnyuld erdfeszitések folytatdsa, a
munkaerd-piaci igényeknek val6 jobb megfelelés biztositdsa érdekében; valamint az oktatdsi reformok hatékonyabb
végrehajtisanak biztositdsa regiondlis szinten is, a korai iskolaelhagyds csokkentése céljabol.

. Ezenfeliil Spanyolorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram

idStartama alatt: az inflici6 megfelel§ keretek kozott tartdsinak a szitkségessége kozéptivon; a verseny erGsitése a
szakmai szolgdltatdsok és a kiskereskedelem teriiletén; a szabdlyozdsi keretek javitdsa; kornyezetvédelmi intézkedések
végrehajtasa, killonos tekintettel a CO,-kibocsitds csokkentésére; a szakképezettség és a termelékenység szintjének
emelése, valamint a bevandorlok munkaerd-piaci integrdcidja; a gyermekgondozdsi szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés
novelése, a lakéingatlanok piacdra vonatkozdan elSirdnyzott intézkedések végrehajtdsa, hogy kozéptavon fokozatosan
csokkenteni lehessen a lakdsdrakkal kapcsolatos nyomdst; valamint a nyugdij- és egészségbiztositdsi reformok, amelyek
hosszd tdvon szintén kedvezden hatnak a koltségvetés fenntarthatsdgara.

FRANCIAORSZAG

. A Bizottsagnak az elért eredményekrdl sz0l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Franciaorszdg jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramja és az Eurdpai Tandcs altal 2006 tavaszan jovdhagyott

intézkedések megvaldsitdsa terén. A kedvezd gazdasigi kornyezetben Franciaorszdg tovdbbra is koltségvetésének
konszoliddciGjira torekszik novekedési potencidljdnak tovabbi novelésére irdnyuld igyekezete mellett, kiilonosen a
kutatds és fejlesztés terén tett j kotelezettségvallaldisok révén. A foglalkoztatdspolitikdban elért eredményei javultak,
ugyanakkor dltaldban véve vegyesek.
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3. A megkezdett reformok erdsségei koziil a versenyképességi centrumoknak, valamint a kutatds és fejlesztés 4j struktd-

rdinak kiépitése killonosen biztaténak tiinik, mint ahogy az is, hogy 2010-re a GDP 3 %-dt kivinjdk kutatdsi célokra
forditani. Az dllamhaztartds szabdlyozdsi kereteinek nemrég lezajlott jogi reformja valdszintileg meghatirozé médon
hozzd fog jarulni a kozkiaddsok hatékonyabb kezeléséhez. A munkanélkiiliség csokkenése — amire 2001 6ta nem volt
példa — pozitiv valtozds, és a fiatal dllaskeres6k érdekében nemrég hozott intézkedések is j6 irdnyba mutatnak. Az
id6sebb munkavallalok foglalkoztatdsa tekintetében a 2006 jiniusdban elfogadott nemzeti cselekvési terv keretében
most teszik meg az elsg 1épéseket.

. A francia nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: az

dllamhdztartds helyzetében tortént javulds fenntartisa a kozponti kormdnyzat kotelezettségvallaldsai betartdsdnak
biztositdsa, valamint a helyi finanszirozds alakuldsdnak és a tdrsadalombiztositdsi kiaddsoknak a feliigyelete révén; a
verseny keretfeltételei bizonyos hdlozati ipardgak és kozlekedési dgazatok esetében; valamint dtfogd stratégia bevezetése
a munkaerdpiac nagyobb rugalmassiga és az egyéni el6menetel biztositdsdnak, tovabbd az id6s munkavdllalok —
killonosen az egész életen dt tartd tanuldshoz valé jobb hozzaférés révén valé — munkdban tartdsinak az érdekében.
Ezek figyelembevételével Franciaorszdg szamdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— az dllamhdztartds fenntarthatésdgdnak biztositdsa, figyelembe véve a lakossdg eloregedését a koltségvetés tovabbi
konszoliddcidja és a tartozdsok csokkentése révén. A nyugdijrendszerekkel kapcsolatos, 2008-ban esedékes taldl-
kozé sordn meg kell 6rizni a 2003-ban bevezetett reformok eredményeit,

— a gaziparban, a villamosenergia-iparban és a vasuti széllitmanyozds terén folyd verseny kereteinek javitdsa,

— a munkaerGpiac rugalmassdgdnak és biztonsdgdnak a fokozdsa érdekében az egész életen 4t tartd tanulds tdmo-
gatdsa és a foglalkoztatdsvédelem modernizéldsa, valamint — a hatdrozott iddre sz616 és a hatdrozatlan idére sz616
szerz8dések kozotti véltds megkonnyitése révén — a munkaszerz8dés-tipusok kozotti szegmentdcié csokkentése.

. Ezenfelil Franciaorszag esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: a verseny erdsitése a szabdlyozott szakmék teriiletén; a jobb szabdlyozdsra és a véllalkozdsok 6sztonzésére
irdnyul6 szakpolitikék fokozott érvényesitése, kiilondsen ami az 4j vallalkozdsok tdmogatdsit és a villalkozo szellem
Osztonzését illeti; valamint a munkaerd-kindlat novelését célzé tovabbi 1épések megtétele.

[RORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrsl szolo, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjdn, valamint az

Jntegralt irdinymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Trorszdg nagyon j6l halad nemzeti reformprogramjinak megvalésitésa, valamint az Eurépai Tanics 2006-0s tavaszi

tlésén elfogadott kotelezettségvillaldsok teljesitése terén. Ezen tilmenden a novekedést és munkahelyteremtést célzé
stratégidn alapulé kormdnyzds nagyobb politikai hangsdlyt kapott, killonosen a kozelmdltban megkotott , Towards
2016” (,2016 felé”) szocidlis partnerségi megéllapoddsnak koszonhetSen.

. Az ir nemzeti reformprogram és megvaldsitdsa erGsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a kozelmdiltban elfogadott

~Tudomdnyos, miiszaki és innovécids stratégia 2007-2013", valamint a kutatds-fejlesztés terén jelentGsen megnove-
kedett dllami beruhdzds; annak felismerése, hogy az infrastrukturdlis célii, illetve mds, novekedést 6sztonzd allami
beruhdzdsoknak els6bbséget kell élvezniiik; a korai iskolaelhagyds problémdjinak kezelését, valamint a készségek
megerdsitését célzé intézkedések, mint példdul az az iidvozlendd véllalds, hogy 2007-ig kidolgozzék a hosszi tévi
nemzeti kompetenciastratégiat.

. Trorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram idtartama alatt: a

nyugdijhelyzet reformjit célzé konkrét intézkedések kidolgozdsdnak gyorsitdsa; tovabbi intézkedések a kibocsdtds
csokkentése érdekében; a munkaerd-piaci részvétel novelése terén elért elérehaladds gyorsitdsa, tobbek kozott az dtfogd
gyermekgondozdsi infrastruktira kialakitdsa, a migrdnsok munkaerg-piaci és tarsadalmi integraldsra vonatkozé dtfogd
politikai keretrendszer kidolgozdsdnak folytatdsa, valamint az idsebb és kevésbé képzett munkavillalok tdmogatd-
sdnak kiemelt hangsilyozdsa révén. A kutatds-fejlesztési beruhdzdsok kozéptava szintjét 2010-ig elérendd célokban
kellene meghatdrozni, valamint koriiltekinté figyelemmel kell kisérni a lakdspiaci helyzet alakuldsat, amely hatdssal
lehet a kozéptivi novekedési kildtdsokra.
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OLASZORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl sz0l6, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Olaszorszdg cl6rehaladdst mutat nemzeti reformprogramja megvaldsitisa terén. Az olasz végrehajtdsi jelentés — az

2oz L

el6z6 évi nemzeti reformprogramhoz viszonyitva — vildgosabb, valamennyi szakpolitikt és a koztik 1évé szinergidkat
magaban foglald stratégidt fogalmaz meg, és ebbdl kovetkezéen ambiciézusabb. Az el6rehaladds a mikrogazdasagi
szférdban a legnagyobb mértékd. A makrogazdasdgi szférdban javasolt stratégidk és intézkedések dltalanossdgban
megfeleldek, az értékelés szempontjabdl azonban végrehajtdsuk mikéntje a donts. A foglalkoztatdsi politikdt egyes
kulcsfontossagu teriileteken meg kell erdsiteni. Az Eurdpai Tandcs 2006-0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségval-
laldsok teljesitése terén az elGrehaladds vegyes képet mutat.

. Az olasz végrehajtisi jelentés dltal kimutatott erdsségek kozé tartoznak a kovetkezdk: a verseny fokozdsdt célzd

intézkedések a szakmai és egyéb szolgdltatdsok teriiletén; az informdciés és kommunikdcios technolégidk terjesztését
célz6 kezdeményezések; tovabbd az iizleti kornyezet fejlesztésére irdnyuld tevékenységek koordindcibjanak javitdsat
célzé intézkedések.

. Az olasz nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: a kolt-

ségvetés fenntarthatdsdga, ahol a kotelezettségvallalast tényleges cselekvéssé kell valtoztatni; a termék- és szolgaltatds-
piaci verseny, ahol a javasolt reformok hatdrozott megvaldsitdsa képezi majd a tovabbi el6rehaladds alapjdt; a legdlis
munkavdllalds és a munkaerg-piaci rugalmas biztonsdg novelése; valamint az oktatds és az egész életen 4t tart6 tanulds
javitdsa. Mindezek figyelembevételével Olaszorszdg szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a koltségvetés konszoliddcidjanak kovetkezetes szigorral val6 folytatdsa, hogy az addssdg GDP-hez viszonyitott
ardnyat csokkend palydra dllitsa, és a nyugdijreform teljes mértékd megvalésitdsa, az dllamhdztartds hossza tava
fenntarthatdsdganak novelése céljabol,

— a kozelmdltban meghirdetett reformok végrehajtdsa és a liberalizacids stratégia terén tovabbi elGrehaladds elérése a
termék- és szolgdltatdsi piacok versenyének novelése céljabol,

— a foglalkoztatds terén mutatkozo regiondlis egyenlStlenségek csokkentése a be nem jelentett munka probléméjanak
kezelése, a gyermekgondozdsi szolgaltatdsok bdvitése és a foglalkoztatdsi szolgalatok hatékony mitikodésének az
egész orszdgban torténd biztositdsa révén,

— dtfogd egész életen 4t tartd tanuldsi stratégia kidolgozdsa, és az oktatds minGségének, illetve a munkaerdpiac
igényeinek torténé megfelelésének javitdsa.

. Ezenfeliil Olaszorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idGtar-

tama alatt: a kutatds-fejlesztés, ahol a bizonyos teriileteken tapasztalhaté iidvozlendd szakpolitikai fejlemények ellenére
az atfogd stratégia még hidnyos; az egészségiigyi elldtds fenntarthatdsdganak javitdsdra irdnyul$ hatékony intézkedések,
a minGség és a hozzaférhetGség megdrzése mellett; a forrdsok fenntarthaté felhasznaldsa, amelynek sordn a jelenlegi
intézkedések végrehajtisa és tovabbi megerdsitése alapvetS jelentGséggel bir; az infrastruktira fejlesztésére irdnyuld
tervek megvalositdsa; a javasolt szabdlyozdsra vonatkozd hatdselemzd rendszer megerdGsitése és teljes kort bevezetése.

CIPRUS

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl” cimd dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Ciprus jo elérehaladdst mutat nemzeti reformprogramjinak megvaldsitisanak terén, valamint az Eurdpai Tandcs 2006-

os tavaszi iilésén megfogalmazott négy kiemelt teriileten. Osszességében elmondhatd, hogy az intézkedések tobb-
ségének megvalositdsa a tervek szerint halad.

. A nemzeti reformprogram és megvaldsitisa erésségei kozé tartoznak a kovetkezSk: elGrehaladds a koltségvetési

konszoliddcié teriiletén; az dtfogd kutatdsi és innovacids rendszer kialakitdsdt célzé G politika; valamint az 4ltaldban
jo teljesitmény fenntartdsa a foglalkoztatds teriiletén, amelyet az aktiv munkaerd-piaci intézkedések széles koré
tdmogat.
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4. A ciprusi nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: az

eloregedéshez kapcsolodo kiaddsok kérdésének kezelése, ahol az intézkedések nem haladnak eldre; valamint a fiatalok
rendelkezésére dll6 munkaeré-piaci lehetdségek tovabbi novelése. Ezek figyelembevételével Ciprus szdmdra a kovetkezd
intézkedések megtétele ajanlott:

— lépéseket kell tenni a nyugdij- és az egészségiigyi rendszer reformjdnak megvaldsitdsa érdekében, valamint meg kell
hatdrozni megvalésitdsuk menetrendjét, a hosszi tavi fenntarthat6sag javitdsa céljdbol,

— meg kell erGsiteni az egész €leten 4t tart6 tanuldst, és tovabb kell novelni a fiatalok rendelkezésére 4ll6 foglalkoz-
tatdsi és képzési lehetGségeket a szakképzési, oktatdsi, képzési és gyakornoki rendszer reformjdnak felgyorsitdsa
révén.

. Ezenfelul Ciprus esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idétartama

alatt: a kockdzatitGke-beruhdzdsok osztonzését célzo, valamint a szabdlyozott szakmai szolgdltatdsok teriiletén a
versenyt javitd intézkedések.

LETTORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl sz6l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjdn, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Lettorszdg el6rehaladdst mutat nemzeti reformprogramja megvaldsitdsa terén; killondsen igaz ez a mikrogazdasigra és

a foglalkoztatdsra. A legfontosabb makrogazdasigi kihivdsra adott szakpolitikai vélaszok azonban kevésbé dtfogdak.
Az Eurdpai Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésének kovetkeztetései tekintetében az elGrehaladds vegyes képet mutat. Ami a
foglalkoztatdsi és novekedési stratégidra épiil6 kormdnyzast illeti, a folyamat politikailag a nemzeti reformprogram
elfogaddsaval lathat6va vdlt, és az érdekelt felek bevondsdnak mértéke is javult.

. A lett nemzeti reformprogram és megvaldsitdsa erdsségei kozé tartozik szdmos olyan intézkedés, amelyeket az

innovativ kkv-k induldsdnak és finanszirozasinak megkonnyitése érdekében hoztak, ideértve az 4j garancia- és kocké-
zatit6ke-alapok 1étrehozdsat is, valamint a vallalatalapitds egyablakos rendszerének tdmogatdsa terén tortént pozitiv
fejleményeket. Lettorszdg ezenfelil foganatositott egy sor olyan intézkedést, amelyek pozitivan jirultak hozzd a
munkaerdpiac teljesitményéhez.

. A lett nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: konkrétabb

intézkedésekre van sziikség a makrogazdasigi stabilitds biztositdsa és a gazdasdg tilheviilésének megakadilyozasa
érdekében; tovabb kell fejleszteni a kutatds-fejlesztési stratégidt a prioritdsok jobb kijelolése és a magédnszektor nagyobb
mértékd bevondsa érdekében; tovabbd hathat6sabb intézkedéseket kell foganatositani a munkaeré-kindlat névelése és a
munkaerd képzettségi szintjének emelése érdekében. Ezek figyelembevételével Lettorszdg szdmdra a kovetkezd intéz-
kedések megtétele ajanlott:

— meg kell 6rizni a gazdasagi és koltségvetési fenntarthatésdgot a jelenleginél szigoribb koltségvetési politika alkal-
mazdsa révén, amivel részben megel6zhetd a gazdasig tilheviilése, valamint a kiaddsok prioritdsainak gondosabb
meghatdrozdsa révén,

— gyorsabb el@rehaladdsra van sziikség a kutatds- és innovécios politika reformjinak terén annak érdekében, hogy
hatékonyan lehessen teljesiteni a nemzeti reformprogramban megéllapitott ambiciézus célokat. Vonatkozik ez
kilonosen a kutatds, valamint az oktatdsi intézmények és az tizleti szféra kozotti egyiittmiikodés Gsztonzésére,

— intenzivebb erdfeszitéseket kell tenni a munkaeré-kindlat és a termelékenység novelése érdekében a regiondlis
mobilitds javitdsa, az oktatdsi és képzési rendszereknek a munkaerSpiac igényeire vald vélaszadd képességének
javitdsa, valamint az egész €leten 4t tartd tanulds rendszerének bevezetése révén.

. Ezenfeliil Lettorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram id6tartama

alatt: gyorsabb elGrehaladds az elsG alkalmazott felvételével kapcsolatos adminisztrativ alakisdgok intézése szdmdra
szolgalé egyetlen kapcsolattartdsi pont létesitésének terén; a véllalkozdsi ismeretek oktatdsanak elémozditdsa; aktiv
munkaerd-piaci politikdk folytatdsa; valamint a gyermekgondozdshoz val6é hozziférés javitdsa.
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LITVANIA

1. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz616, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Litvénia jo el6rehaladdst mutat a nemzeti reformprogram megvalésitdsa terén, a makro- és mikrogazdasdg, valamint a

foglalkoztatds legtobb szakpolitikai teriiletén. Szdmos intézkedés azonban még csupdn az elméleti szakaszban jdr, és
sok mindent kell még tenni a megvalositds érdekében. Csupan mérsékelt el6rehaladasrél lehet beszdmolni az Eurdpai
Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitése kapcsan.

. A nemzeti reformprogram és megvalositdsa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezSk: nyugdij-, egészségiigyi és adore-

form; az Gt- és vastithdlozat fejlesztése érdekében hozott intézkedések; az aktualizdlt nemzeti energiastratégia elfoga-
désa; az aktiv munkaerd-piaci politika megerdsitése, kiilonos tekintettel az 6j dlldsrotécios intézkedésekre; valamint az
alapoktatds és a szakképzés modernizéldsa érdekében tett 1épések.

. A litvdn nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: tovabbi, a

kutatds-fejlesztési céld beruhdzasok novelését célz6 intézkedések megerdsitése, ugyanis az eddigiek nem tdinnek elég-
ségesnek a megdllapitott ambicidzus célok eléréséhez; a jelenleginél nagyobb hangstily helyezése a munkaeré mobi-
litdsat elGsegitS intézkedésekre; valamint tovabbi lépések megtétele az egész életen 4t tartd tanuldsban valé részvétel
fokozdsdra, kiilonosen az id6sebb munkavéllalok esetében. Ezek figyelembevételével Litvdnia szdmdra a kovetkezd
intézkedések megtétele ajanlott:

— a kutatds-fejlesztési rendszer megerdsitésére és a kutatds-fejlesztési céli beruhdzésok terén kitlizott ambiciézus cél
elérésére irdnyuld erdfeszitései folytatdsa, az ezt a terilletet érinté kozkiaddsok emelése és magdnberuhdzdsok
Osztonzése 4ltal,

— a képzett munkaerd kindlatanak novelésére tett eréfeszitéseinek fokozdsa a munka regiondlis mobilitdsinak néve-
lése és az egész €leten 4t tartd tanulds Osztonzése dltal, killonos figyelemmel az idGsebb munkavdllalok részvételére.

. Ezenfeliil Litvdnia esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre sszpontositani a nemzeti reformprogram idGtartama

alatt: a makrogazdasdgi stabilitis novelése és az inflcié keretek kozott tartdsa; a kozvetlen kiilfoldi beruhdzdsok
novelése; véllalkozdsok inditdsdnak megkonnyitése; kornyezetvédelem; a fiatalok foglalkoztatottsigdnak javitdsa; a
vallalkozdsi ismeretek oktatdsdnak kiterjesztése; a gyermekgondozdsi szolgdltatdsokhoz valé hozzaférés lehet8ségének
novelése; a munkahelyi egészségiigy és munkahelyi biztonsdg helyzetének megerdsitése.

LUXEMBURG

. A Bizottsagnak az elért eredményekrdl sz0l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegrdlt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrél” cimd dokumentumban foglaltaknak megfelel6en az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Luxemburg nagyon j6 haladdst ért el a nemzeti reformprogramjinak végrehajtisa és az Eurdpai Tandcs éltal 2006

tavaszdn jovdhagyott intézkedések terén, de tovabbi lépéseket kell tennie a 2005-ben felismert gyengeségek orvosldsa
érdekében. A bevezetett makrogazdasdgi intézkedések kildtdsba helyezik a koltségvetés konszoliddcidjanak és az
infldcié csokkentésének lehetdségét. Mikrogazdasigi szinten jelenleg biztaté intézkedéscsomagot 1éptetnek életbe.
Mindamellett nagyobb figyelmet kell forditani egy monitoringrendszer kialakitdséra és az éves el6rehaladds értékelésére,
valamint meg kell hozni bizonyos intézkedéseket példdul az indulé villalkozdsok, valamint a kis- és kozépvallalko-
zdsok tdmogatdsa érdekében. Jollehet sor keriillt bizonyos reményt kelt6 reformokra a foglalkoztatdspolitikdban,
semmilyen 0j kezdeményezés nem tortént az id6s munkavéllalok fokozottabb munkéba éllitdsinak elémozditdsa
érdekében, és az oktatdsi rendszer javitdsdra irdnyulé komolyabb reformoknak még gyakorlati format kell olteniiik.

. A nemzeti reformprogram kidolgozasdban, megvalésitdsiban és elmélyitésében jelentGs helyet foglal el az dllam és a

szocidlis partnerek dltal kotott, a bérek és a szocidlis juttatisok indexdldsinak ideiglenes befagyasztdsirdl sz6lé
egyezmény, ami csokkentheti a 2002 6ta folyamatosan érvényesiil§ inflacids tendencidkat. Ez a haromoldalt megal-
lapodds rendelkezik egy olyan vallalattdmogatdsi rendszerrdl is, amely a munkavéllalok megtartdsinak kilonbozd
mddozatait tdmogatja azokban az esetekben, amikor fenndll a létszdmleépités veszélye. Luxemburg a gyermekgondo-
zési lehetSségek fejlesztésében elért komoly eredményeire is biiszke lehet. Udvozlendd tovabbd, hogy a K+F teriiletét
kiemelt jelent8ség teriiletként kezelik. Végil: a fenntarthaté fejlédés biztositdsa érdekében atfogd intézkedéscsomagot
fogadtak el, és az energiaiigyekben folytatott stratégia is j6 irdnyban halad.
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. Ezenfeliil Luxemburg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre sszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: az id8s munkavillalok foglalkoztatdsi ardnydnak tovabbi novelését célzé stratégia; a killondsen a jelenlegi
korai nyugdijazdsi rendszer tovabbi reformjdra irdnyuld részletes stratégia; tovabbi eréfeszitések sziikségesek az isko-
1abdl val6 kibukdsok ardnydnak csokkentésére vonatkozdan, kiilonosképpen a kozépfoki oktatds teriiletén, valamint az
oktatds kiilonboz6 tipusai kozotti dtjarhatdsag novelésére vonatkozodan; biztositani kell annak nyomon kovetését, hogy
a kozelmdltban a fiatalok érdekében hozott intézkedések milyen hatdssal vannak e korosztily munkanélkiiliségi
adataira; valamint a gazdasdgi kornyezet vonzdbba tétele érdekében, novelni kell a versengd piacok szdmdra nyujtott
tdmogatdst, valamint nagyobb tdmogatdst kell biztositani az irdnyelvek dtiiltetésére, és a kis- és kozépvallalkozdsok
szdméra.

MAGYARORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szolo, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjdn, valamint az

Jntegrélt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Magyarorszdg csupdn korlétozott el6rehaladdst ért el nemzeti reformprogramja megvaldsitdsinak terén. Mindazonéltal

meg kell jegyezni, hogy 2006 oktdberében Magyarorszdg benytjtotta nemzeti reformprogramjanak édtdolgozott vélto-
zatdt. A kormdny a koltségvetési deficit tobbszori megugrasa utdn koltségvetési kiigazito politikdjanak jelentés méodo-
sitdsdra szorult. Bizonyos reformintézkedések mind a foglalkoztatds, mind a mikrogazdasdgi politika terén megvald-
sultak. Mindazondltal ezeken a teriileteken, valamint a makrogazdasdgi stabilitds javitdsinak terén még nagyon sok a
teendd. Korldtozott mértékd haladds észlelhet§ az Eurdpai Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségval-
lalédsok teljesitése terén.

. A nemzeti reformprogram és megvaldsitisa ersségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a kozelmdltban elfogadott kiiga-

zitd intézkedések, ideértve a koltségvetési bevételek novelését és a kiaddsok fokozott mértékii visszafogdsat a koltség-
vetési deficit csokkentése érdekében; a munkanélkilli elldtds rendszerének reformja; a foglalkoztatdsi és szocidlis

szolgdltatdsi rendszerek integrécijanak irdnydba tett kezdeti 1épések; a piacra 1épést akadilyozé korldtok felolddsa
bizonyos teriileteken, kiilonosen a gydgyszer-kiskereskedelemben.

. A magyar nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: a

tervezett koltségvetési konszoliddcids stratégia megvaldsitisa, és az dllamhdztartds jelenleg veszélyben 1évé hossza
tavd fenntarthatGsdga alapjainak megteremtése; az aktiv munkaeré-piaci politikdk elmélyitése; a munkavéllaldsi
osztonzok bovitése; az oktatds és a képzés mindségének és a munkaerdpiac igényeire valé vélaszadd képességének
a javitdsa. Ezek figyelembevételével Magyarorszdg szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— folytatni kell az é&llamhdaztartdsi hidny és a brutté addssdghdnyadok hiteles csokkentése érdekében sziikséges
intézkedések megvaldsitdsét, kiemelt hangstlyt helyezve a kiaddsi oldalra, ideértve a kordbbindl mélyrehatébb és

atfogobb kiaddsi szabdlyok kialakitdsit,

— meg kell reformilni a kozigazgatdst, az egészségiigyet, a nyugdij- és az oktatdsi rendszert, a hosszd téva koltség-
vetési fenntarthatdsdg biztositdsa és a gazdasdgi hatékonysdg novelése céljdbdl. Ide tartoznak a korengedményes
nyugdijazds tovdbbi korldtozdsit és a rokkantsdgi nyugdijazdst Gjonnan igénybe vevék szdmdnak tovabbi csok-
kentését, valamint az egészségiigy tovdbbi dtalakitdsit célzé 1épések,

— el kell mélyiteni az aktiv munka-erSpiaci szakpolitikdkat, tovabbi munkavallaldsi és a munkaerépiacon val tartds
jelenlétre irdnyuld osztonzdket kell bevezetni, valamint be kell fejezni a foglalkoztatdsi és szocidlis szolgdlatok
integralt rendszerének a megteremtését,

— biztositani kell a magas szinvonalii oktatdsi és képzési rendszerhez valé hozzaférést mindenki szdméra, emelni kell
a képzettségi szintet, és javitani kell az oktatds és képzés reagdloképességét a munka-erdpiaci szitkségletekre,
kiilonosen a természettudomdnyi és mszaki végzettséggel rendelkez8k elégséges szdmdnak biztositdsa révén.

. Ezenfelil Magyarorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: az dllami finanszirozdsa kutatdsi rendszer reformja; az allami tdmogatdsok csokkentése és dtirdnyitdsa; a
kutatés-fejlesztés, az innovdci6, valamint az informdciés és kommunikdciés technoldgia vonatkozdsiban koherensebb
stratégia kidolgozdsa; a vidllalkozdsokat sdjté adminisztrativ terhek tovdbbi csokkentése; a hdtrinyos helyzetiiek
tatds terén fenndlld tartds regiondlis egyenlGtlenségek csokkentése; valamint az egész életen dt tarté tanulds magyar-
orszdgi stratégidjanak kidolgozdsa.
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MALTA

1. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz616, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Mdlta jol halad nemzeti reformprogramja megvaldsitisanak terén. Ezenkivill megfelel6 médon teljesiti az Eurdpai

Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésén megfogalmazott kotelezettségvallaldsok nagy részét. Jol halad a megvaldsitds iiteme a
koltségvetés fenntarthatsdganak teriiletén, amelyet a kormdny a nagyobb novekedés és a bdviilg foglalkoztatis,
valamint az euro bevezetése szempontjabdl nélkillozhetetlen tényezének tart. A mikrogazdasdg és a foglalkoztatds
teriiletén ugyanakkor szerényebbek a végrehajtdsi eréfeszitések.

. A miltai reformprogram és megvalOsitdsa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a kozelmultban meghirdetett

adéreformok; az alapvet$ kutatds-fejlesztési és innovacios stratégia folyamatban 1év6 kidolgozdsa; a villalkozdsi isme-
retek fejlesztésének j rendszere; valamint a képzés teriiletén megkezdett igéretes és atfogd intézkedéssorozat.

. A nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivédsaival kell kiemelten foglalkozni: a verseny javitdsa

szdmos 4dgazatban, ideértve a szakmai szolgdltatdsokat is; az dllami tdmogatdsok csokkentése és atirdnyitdsa; a kutatds-
fejlesztési céli beruhdzdsok felfuttatdsa; valamint a munkaerd-kindlat javitdsa. Ezek figyelembevételével Mélta szdmdra a
kovetkezd intézkedések megtétele ajdnlott:

— a folyamatban 1év§ feliilvizsgdlatot kovetGen tovabbi intézkedéseket kell foganatositani, ideértve a versenyhivatal
megerdsitését is, a verseny intenzivebbé tétele céljdbol, killondsen a szakmai szolgaltatdsok dgazatdban; csokkenteni
kell az dllami tdmogatdsokat és azokat horizontdlis célok felé kell atirdnyitani, killonos tekintettel a kutatds-
fejlesztésre,

— fokozni kell az arra vonatkozé erdfeszitéseket, hogy a munkaerdpiacot minél tobb ember és killonosen a nék
szdmdra vonzova tegyék, és intenzivebb erdfeszitéseket kell tenni a be nem jelentett munka problémdjdnak kezelése
érdekében, valamint tovabbi lépéseket kell tenni a juttatdsi rendszer terén a munkavégzés vonzobbd tétele érde-
kében.

. Ezenfelil Mdlta esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram idGtartama

alatt: az egészségiigyi reform elhalasztott 1épéseinek megvalositasa és elmélyitése; a szisztematikus hatdselemzés beve-
zetése és a szabdlyozds leegyszertisitése irdnydban tett eldrehaladds felgyorsitdsa; a kutatds-fejlesztési kiaddsok ponto-
sabb szdmontartdsa; Mélta Osszekapcsoldsa az eurdpai energiahdlozattal; épiteni kell tovabbd az oktatdsi ismeretek
emelése terén elért eredményekre és vissza kell szoritani a korai iskolaelhagydst; valamint noévelni kell az idésebb
munkavallalok foglalkoztatottsdgi ardnydt, mikozben a kozszféraban dolgozok szdménak csokkentése céljdval torténd
korengedményes nyugdijazist el kell keriilni.

HOLLANDIA

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Hollandia j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjinak megvalésitdsa terén. Ugyan makrogazdasigi téren

mutatkoznak bizonyos kockdzatok, kiilonosen fenndll a bérinflicionak, a hdztartdsok eladésoddsinak és a munkae-
répiac sziikilésének a veszélye, osszességében azonban a szakpolitikai keret megfelels. Hollandia mikrogazdasagi téren
dltaldnossagban jelentds léptekkel halad elére. Amig azonban a kutatds-fejlesztés és az innovicid fellenditését célzod
politikdk kialakitdsdra sor keriilt, szdmos tennivald marad a kormdny dltal kitizott ambicizus kutatds-fejlesztési
célkittizésekre tekintettel. A foglalkoztatds teriiletének dltalinos képe szintén pozitiv, magas foglalkoztatottsdgi aranyok
tapasztalhatok a legtobb csoport esetében, a munkaerd-kindlat javitdsa érdekében azonban tovabbi intézkedéseket kell
tenni, killonosen a ndék, a hétranyos helyzetti csoportok és az idGsebb munkavallalok esetében. Hollandia jelenleg is
folytatja nemzeti reformprogramja megerGsitését annak érdekében, hogy meg tudjon felelni az Eur6pai Tandcs 2006-0s
tavaszi ilésén elfogadott kotelezettségvallaldsainak, azonban tovabbi lépések megtételére is szitkség van, kiilonosen
annak érdekében, hogy az elsé alkalmazott felvételére alkalmas egyablakos kozigazgatisi tigyintézdhely kialakitdsra
keriiljon.

. A holland nemzeti reformprogram és megvaldsitdsa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a verseny fokozdsat

elGsegitd intézkedések; a standard koltségmodell alkalmazdsa az adminisztrativ terhek mérésére, valamint az innovécios
jegyek rendszere, a tobbi tagdllam széles korben atvette mind a modellt, mind a rendszert; a nyugdij-, az egész-
ségbiztositdsi és a rokkantnyugdij-rendszer megreforméldsdt célzd intézkedések; az oktatdsi ismeretek szintjének
emelését, az egész €leten 4t tartd tanulds kiterjesztését, valamint az oktatds és a munkaerdpiac kozotti hatékonyabb
kapcsoldddsi pontok megteremtését célzé reformok.
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. A holland nemzeti reformprogramban a munkaeré-kindlat noveléséhez kapcsolhaté szakpolitikai teriilet kihivdsaival

kell kiemelten foglalkozni. Ezek figyelembevételével Hollandia szdmaéra ajanlott:

— tovabbi intézkedéseket tenni a munkaeré-kindlat javitdsa érdekében, kiilonosen az id8sebb munkavallalok, a nék és
a hdtranyos helyzet(i csoportok esetében.

. Ezenfelul Hollandia esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram id6tartama

alatt: a magdnszektor kutatds-fejlesztési kiaddsainak novelését célzé intézkedések; az els§ alkalmazott felvételére
alkalmas egyablakos kozigazgatdsi tigyintézGhely kialakitdsa, tovdbbd amennyiben a mdr meghozott intézkedések
id6kozben nem eredményezik a gazdasigban ledolgozott Osszesitett munkadrdk szdmdnak jelentds emelkedését,
meg kell fontolni tovdbbi 6sztonzék bevezetését is.

AUSZTRIA

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrsl szolo, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjdn, valamint az

Jntegrélt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimi dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Ausztria jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjanak megvaldsitdsa terén, kilonosen a mikrogazdasig terii-

letén, ahol dltaldnossdgban jelentGs mennyiségli intézkedés végrehajtdsdra keriilt sor, ami aldl csak a szolgdltatdsok
terén foly6 verseny képez kivételt. A makrogazdasagi stabilitds megalapozott, annak ellenére, hogy tovébbi lendiletre
van szitkség az dllamhdztartds hosszi tdvi fenntarthatosdgat fenyegetS kockdzatok tovabbi sikeres kezelése érdekében.
Altaldnossagban ugyancsak megfelels elérehaladds mutatkozik a foglalkoztatdspolitika teriiletén, tobb teriileten
azonban még szamos teendd akad. Osszességében Ausztria megfelel6képpen reagél az Eurépai Tandcs 2006-0s tavaszi
iilésén elfogadott kovetkeztetésekre.

. Az Ausztria 4ltal végrehajtott reformok legigéretesebb teriiletei kozé tartozik a megijulé energiaforrdsok bévilg

hasznélata, amely masok szdmadra is 6sztonzésiil szolgdlhat. Egy mdsik teriiletként Ausztridnak a kkv-k adminisztrativ
koltségeinek csokkentésére irdnyuld erdfeszitéseit lehet emliteni. Ausztria tovabbd eredményeket ért el a 3 %-os
kutatds-fejlesztési célkittizés tekintetében, tobbek kozott a tudomdny és az ipar kozotti egyiittmiikodés kivételesen
igéretes modelljei révén.

. Az osztrdk nemzeti reformprogramban jelenleg a munkaeré-kindlat id6sebb munkavallalok tekintetében valé bévité-

séhez, valamint a hétrdnyos helyzet( fiatalok szakképzettségének fejlesztéséhez kapcsol6dé szakpolitikai teriilettel kell
kiemelten foglalkozni. Ezek figyelembevételével Ausztria szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— azon 0sztonzék javitdsa, amelyek az idGsebb munkavallalok szdmdra vonzévéd teszik a munkdban maraddst,
kilonosen a munkdhoz kapcsolodo képzésnek kiemelt figyelmet szentelS, az egész életen 4t tarté tanulds dtfogd
stratégidjanak végrehajtdsa, valamint az addkedvezmény-rendszer megreformdldsa révén; és a rszorul6 fiatalok
oktatdsi feltételeinek javitdsa.

. Ezenfelul Ausztria esetében fontos lesz a kovetkez§ teriletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idétartama

alatt: 2008-ra a célként kitlizott kiegyenstlyozott koltségvetés elérése; a verseny novelése a szolgdltatdsok terén; a
véllalkoz6i kultdra megerGsitése; tovabbi kibocsatdscsokkentési szakpolitikdk és intézkedések meghatdrozésa; a nemi
szegregdcid kezelése a munkaerdpiacon, ideértve a gyermekgondozds hozzaférhetGségének javitdst.

LENGYELORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl sz6l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdinymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Lengyelorszdg korldtozott mértékii haladdst ért eddig el nemzeti reformprogramja megvaldsitisa terén. Szdmos jel

mutat arra, hogy Lengyelorszdg erGteljes haladdsnak indult a mikrogazdasdgi dgazatban, tobb intézkedés megvaldsitdsa
azonban még csupdn a korai szakaszban tart. A foglalkoztatdsi reformok hatdrozottabb megvaldsitdsa sziikséges. Az
dllamhdztartdsi reformok késedelmesek, Lengyelorszdg azonban megfelel§ irdnyban tervezett intézkedéseket. Eddig az
Eurépai Tandcs 2006-os tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsokra csak korldtozott mértékd szakpolitikai
reagdlds tortént.
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3. A lengyelorszagi reformintézkedések kozil a legigéretesebbek az adérendszerben végrehajtott egyszerdsitések, a kife-

jezetten a jobb jogalkotdsra vonatkozo stratégia kidolgozdsa, valamint a kkv-k finanszirozdshoz valé hozzaférésének
javitdsa érdekében tett 1épések.

. A lengyel nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: a

koltségvetés konszoliddcidja; a hdlézati ipardgakban folyd verseny elémozditdsa; a kutatds-fejlesztés mennyiségének
novelése és mindségének javitdsa; az aktiv munkaeré-piaci politikdk szélesebb kortvé és hatékonyabbd tétele; a
humdntdke és a munka vonzerejét novel§ Osztonzék javitdsa. Ezek figyelembevételével Lengyelorszdg szdméra a
kovetkez§ intézkedések megtétele ajanlott:

— a koltségvetési konszoliddcié érdekében tett intézkedések folytatdsa, és a nomindlis koltségvetési deficit ,rogzi-
tésnek” (hidny-hatdrérték) a kiaddsok szabélyozdsa fokozdsét szolgalé tovdbbi mechanizmusokkal vald kiegészitése,

— a hdlozati ipardgakban folyé verseny kereteinek javitdsa, tobbek kozott a szabdlyozok szerepének feliilvizsgdlata
révén,

— a kozkutatdsi dgazat reformjanak végrehajtdsa a kutatds és fejlesztés, valamint az innovéci6 fellenditésének céljdbdl,
a magdnszektor kutatds-fejlesztési keretének javitdsa, ezdltal a kozvetlen kilfoldi beruhdzasok elényeinek maximalis
kiakndzasa,

— a kozfoglalkoztatasi szolgalatok reformjanak végrehajtdsa az aktiv munkaerd-piaci szakpolitika szintjének és haté-
konysdganak novelése érdekében, killonosen az idGsebbek és a fiatalok tekintetében; a munkédra nehezedd adéteher
csokkentése és a juttatdsok rendszerének felilvizsgdlata a munkdt vonzéva tevd osztonzdk javitdsa érdekében, a
felndtteknek az egész életen 4t tartd tanuldsban vald részvétele novekedését és az oktatdsi és képzési rendszernek a
munkaerd-piaci igényekre tekintettel torténd korszertisitését célz6 szakpolitikdk kidolgozasa.

. Ezenfeliil Lengyelorszdg esetében fontos lesz a kovetkez§ teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram

id6tartama alatt: a kozlekedési infrastruktira korszerdGsitése; a kornyezetvédelem hatékonysdganak javitdsa; az allami
tdmogatasok tovabbi csokkentése és dtiranyitdsa; a pénziigyi dgazatban foly6 verseny hatékony keretének biztositdsa;
az energiapiaci liberalizacié folyamatdnak hatdrozott folytatdsa; a véllalatok bejegyzési eljardsanak felgyorsitdsa; vala-
mint annak biztositdsa, hogy a kohézids szakpolitikai eszkézok tdmogassik a végrehajtdsi jelentésben kiemelt struk-
turdlis intézkedéseket, a novekedés, a versenyképesség, a foglalkoztatds és a tdrsadalmi kohézi6 fokozdsihoz vald
hozzdjarulds céljdbol. Valamennyi 2010-es kutatds-fejlesztési célii dtfogd beruhdzds szdmadra stabil és redlis célt kell
meghatdrozni.

PORTUGALIA

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimé dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Portugdlia jo eredményeket ért el nemzeti reformprogramjdnak megvaldsitdsa terén, kiilonosen a makro- és mikro-

gazdasdg teriiletén. A foglalkoztatdssal Osszefiiggd szakpolitikdk terén szintén el6rehaladds volt tapasztalhatd, kiilo-
nosen az oktatds és a képzés reformjat illetden, az 4j lehetGségek programja keretében, azonban a munkaerdpiachoz
torténd alkalmazkodds és a munkaerG-piaci rugalmas biztonsdg kérdésének kezelése még nem valdsul meg teljesko-
rien. Az Eurépai Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitése altaldban jol halad.
Szdmottevd tovabbi erdfeszitésre van szitkség valamennyi szakpolitikai teriileten annak érdekében, hogy a program
minden célja teljesiiljon, tekintettel azok ambiciézus céljaira, valamint Portugélia kiinduldsi helyzetére.

. A portugdliai reformfolyamat fontos erdsségei kozé tartozik a kozigazgatds dtfogd, mdr megkezdett reformja, az egy

6ran beluli vallalkozdsinditast elGsegits intézkedések, az oregségi nyugdijrendszer kiigazitdsa és az egészségiigy dtfogd
konszoliddcibjara irdnyul6 intézkedések, valamint a fiatalok és a felnSttek képzettségi szintjének emelését célzo
intézkedések. A kutatds-fejlesztés megszildrditdsdt célz6 erdfeszitések megerdsitésére és koherens stratégidba szervezé-
sére keriilt sor az ambiciézus technoldgiai terv révén. Kiterjedt reformok végrehajtdsa folyik az oktatdsi és képzési
dgazatban is, 1épések torténnek kiilonosen a fiatalok irds-olvasdsi szintjének emelése, valamint a nemzeti iskolahdlézat
racionalizdldsa és a nemzeti szakképzési rendszer megerdsitése érdekében.
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4. A portugdl nemzeti reformprogramban az alabbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: az

oktatdsi szinvonal emelése és az egész életen 4t tartd tanulds javitdsa; a munkaerGpiac alkalmazkodoképességének
javitdsa és a szegmentdcid kezelése. E kérdéseket a kozigazgatdsi reform tovabbi eredményeinek Gsszefiiggésében és a
tarsadalmi transzferekkel kapcsolatos kiaddsok ellenérzése mellett kell kezelni. Ezek figyelembevételével Portugélia
szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a koltségvetési egyenstlyhidny folyamatban 1év8 korrekcidja és a kozigazgatdsi reform osszefiiggésében, az dllami
kiaddsoknak a potencidlis novekedést jobban el@segitd célokra valé atirdnyitdsa a kozkiaddsok Osszessége feletti
szigort ellendrzés fenntartdsa mellett,

— intézkedések foganatositdsa a fiatalok képzési szintjének jelentGs emelése érdekében, valamint olyan szakképzési
rendszer kialakitdsa, amely érzékenyen reagdl a munkaerGpiac igényeire, és a ,nemzeti szakképzési keret” létreho-
zataldra irdnyuld, nemrégiben tett javaslatra épiil,

— a foglalkoztatdsvédelem korszertisitése, ideértve a rugalmassagot és a biztonsdgot el6mozdité jogszabdlyokat is a
munkaerdpiac nagyfokd szegmentdcijanak csokkentése érdekében.

. Ezenfeliil Portugélia esetében fontos lesz a kovetkez§ teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram id6tartama

alatt: az igéretes technoldgiai terv teljes korti megvaldsitdsanak, a kutatds és az ipar kozotti kapcsolatok megszildrdi-
tasdnak és a magdnszektor részvétele megerdsitésének a biztositdsa; az energia és a pénziigyi szolgéltatdsok piacdn a
hatékony verseny biztositdsa; a kibocsitdsok csokkentése; az unids jogszabalyok nemzeti jogba torténd dtiiltetése terén

mutatkozé elmaradds csokkentése; valamint a tdrsadalmi kohéziot alddsé tényezsk kezelése.

SZLOVENIA

. A Bizottsignak az elért eredményekrdl sz6l6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegrdlt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrél” cimd dokumentumban foglaltaknak megfeleléen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Szlovénia j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramja megvaldsitdsa terén. Szlovénia megfelel§ intézkedéseket

hoz egyes kulcsfontossdgu teriileteken, tigymint a véllalkozdi hajlanddsag és a jobb szabdlyozds teriiletén. Szlovénia
mér megkezdte a foglalkoztatdsi szakpolitikdk 1ényegesebb reformjainak tobbségét, kiakndzva a viszonylag kedvezd,
novekedést mutatd makrogazdasagi kornyezet altal kindlt feltételeket. Az dllami kiaddsok reformja terén néhdny — az
dllami kiaddsok csokkentését célzé — intézkedés elfogaddsra keriilt. Ugyanez mondhaté el a mikrogazdasig terén az
innovéci6 és a verseny keretének fejlesztése terén elért haladdsrél. Ami a munkaerd-piacot illeti, az aktiv Gregedésre
vonatkoz6 stratégia megvaldsitdsdnak, valamint a fiatalok munkédba dlldsa el6tt dll6 akadalyok lebontdsdnak terén az
el6rehaladds eddig nem volt elég gyors. Az Eurdpai Tandcs 2006-os tavaszi iilésén megfogalmazott kotelezettségval-
laldsok végrehajtdsa mérsékeltnek mondhato.

. A nemzeti reformprogram és megvalositdsa erGsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a koltségvetési reform érdekében

tett eréfeszitések; a villalkozéi hajlandésdg osztonzése érdekében hozott killonféle intézkedések; az éllami pénz-
eszkozok portfolidberuhdzokkd vald jelenleg folyd alakitdsa; az dllami tdmogatdsok részesedésének csokkentése a
GDP-ben; valamint az energiapiacok teljes liberalizdciéja és a mdsodik piaci szereplS létrehozdsa felé tett lépések.

. A szlovén nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: a hosszd

tava koltségvetési fenntarthatosdg javitdsa, valamint az id6sebb munkavéllalok foglalkoztatottsdgi ardnyszdménak
novelése; ezenfelill a foglalkoztatdspolitika aktivicids és prevencids vetiileteinek megerdsitése, amely szakpolitika
jelenleg lassan reagdl a munkaerGpiac gyorsan viltozé korilményeire. Ezek figyelembevételével Szlovénia szdméra a
kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a nyugdijreform megerdsitését, valamint az aktiv 6regedést célzé tovabbi intézkedések meghozatala az idGsebb
munkavdllalok foglalkoztatottsagi ardnydnak novelése és a hossza tava fenntarthatdsdg javitdsa érdekében;

— a foglalkoztatdsi szolgdlatok javitdsa a rugalmasabb szerzGdéses formakra vald dttérésre, valamint a juttatdsok mér
megnovelt feltételességére figyelemmel, kiemelt prioritdst biztositva a munkanélkiiliség kordbbi szakaszdban
torténd szolgéltatdsnytjtdsnak.
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. Ezenfeliil Szlovénia esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram idétartama

alatt: konkrét és kivitelezhetd célok meghatdrozdsa a kutatds-fejlesztési beruhdzdsokra vonatkozdan; az djonnan
felallitott Novekedési Hivatal és a Szlovén Technolégiai Ugynokség szerepének megerdsitése; a szellemi tulajdonjogok
védelmét szolgdlé jogi keret érvényesitésének megerdsitése; a verseny javitdsa, killondsen a szabdlyozott szakmai
szolgaltatdsok terén, tovdbbd Versenyhivatal hatékonysdganak javitdsa; a kornyezetvédelmi technoldgidk megfelelbb
elémozditdsa és az energiahatékonysdg javitdsa; a véllalkozdsok beinditdsahoz sziikséges id§ leroviditése és az ehhez
kapcsolodé koltségek csokkentése; a szegmentdcio csokkentése és a fiatalok munkaeré-piaci integrdcidja; az oktatdsi

rendszer és a munkaerdpiac kapcsolatdnak megerdsitése.

SZLOVAKIA

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése II részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl” cimd dokumentumban foglaltaknak megfelelden az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Szlovékia el6rehaladdst mutat nemzeti reformprogramja megvaldsitisa terén. Tovdbbra is érvényben maradnak

azonban bizonyos fontos kihivdsok, valamint tovabbi intézkedések szikségesek, kiilonosen mikrogazdasdgi és foglal-
koztatottsdgi téren. Az Eurdpai Tandcs 2006-o0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsok teljesitése terén elért
eredmények tovabbra is vegyes képet mutatnak.

. A nemzeti reformprogram és megvaldsitdsa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a véllalkozoi kornyezet javitdsdt és

az informdcids tdrsadalom kialakitdsdt célzd szakpolitikdkbol fakadd elényok mar érezhetdek; a foglalkoztatds nove-
kedését Gj addzdsi 0sztonzdk, a mobilitdst segitd intézkedések és bizonyos hétrdnyos helyzetli csoportok szdmdra
nyujtott szolgdltatdsok javuldsa is erdsiti; a fels6foki oktatds reformjinak el6rehaladdsa, az informdciés és kommuni-
kéci6s technoldgidk haszndlatdnak tdmogatdsat célzé 4j intézkedések, valamint a hétranyos helyzeti gyermekeknek az
oktatdsi rendszerbe torténd integracidja.

. A szlovdk nemzeti reformprogramban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivdsaival kell kiemelten foglalkozni: a

koltségvetési konszoliddcié osszefiiggésében tobb erdforrds dtirdnyitdsa kutatds-fejlesztési, innovdcids és oktatdsi
célra, és ezeken a teriileteken vildgos stratégidk és prioritdsok meghatdrozdsa; a szakismeret és az egész életen 4t
tartd tanulds javitdsdra irdnyuld fellépések megerGsitése; valamint a hosszd tavii munkanélkiiliség csokkentése érde-
kében tett tovabbi erdfeszitések, killonosen a kiszolgaltatott csoportok korében, ideértve a roma kisebbséget is. Ezek
figyelembevételével Szlovdkia szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a kiaddsok étcsoportositdsa a kutatds-fejlesztésre és oktatdsra, valamint a kutatdsi intézmények és az tizleti szféra
kozotti szoros osszekapesolddasokkal rendelkezd koherens kutatds-fejlesztési és innovécids nemzeti stratégia kidol-
gozdsanak befejezése,

— az egész €leten 4t tartd tanulds stratégidjanak elfogaddsa az oktatds és képzés valamennyi rendszerében és szintjén,
amely megfelel a munkaerGpiac és az egyének szitkségleteinek, és javitja a szakképzettség és a szakismeretek
szintjét, tovabbd a felsGoktatds reformjdnak az alap- és kozépfoki oktatdsi reformjaval torténd kiegészitése,

— a hosszi tavii munkanélkiliség kezelésére irdnyul6 4tfogé stratégia kidolgozdsa, killonosen a leginkdbb kiszolgdl-
tatott csoportokra irdnyuld célzott, aktiv munkaerd-piaci szakpolitikdk kidolgozasa altal.

. Ezenfeliil Szlovakia esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Gsszpontositani a nemzeti reformprogram iddtartama

alatt: az informdcios és kommunikdcids technolégidkra vonatkozé tovabbi erdfeszitések, kiilonds tekintettel a széles-
savl infrastruktirdra; a jobb szabilyozds rendszerének javitdsa; a nemek kozotti bérszintkiilonbség kérdésének megol-
désa; valamint aktiv idéskori stratégia kialakitdsa az idsebb munkavallalok foglalkoztatottsiganak novelése érdekében.

FINNORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szol6, 2007. évi éves jelentése 1L részének elemzése alapjin, valamint az

Jntegralt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrdl” cimd dokumentumban foglaltaknak megfelelSen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Finnorszdg nagyon j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjinak megvaldsitdsa terén. Finnorszdg osszességében

jOl teljesiti az Eurépai Tandcs 2006-os tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsokat is. Kiilonosen kiemelends a
kkv-k tizleti kornyezetének javitdsa terén elért haladds.
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. A finn nemzeti reformprogram és megvalésitdsa erGsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a nyugdijazds idSpontjanak

késGbbre toloddsat célz6 tovabbi intézkedések, amelyek kiegészitik az allamhdztartds fenntarthatdsdganak megerdsi-
tését és Finnorszagnak az eloregedd tdrsadalom hatdsaira vald felkészitését célzo, meglévé atfogo fellépéseket; jelentds
intézkedések sorozata Finnorszdg kivdlé tuddsbdzisinak tovdbbfejlesztésére.

. Ezenfelul Finnorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: az egyes szolgdltatdsi dgazatokban tapasztalhatd verseny és a termelékenység javitdsit célzé reformok
végrehajtisa egyszertsitve a felvételi eljardsokat a vallalkozdsok szdmdra; a helyi béralku-rendszerek osztonzése; vala-
mint a munkaerdpiac sziik keresztmetszetei jelentette problémdk kezelése, killonosen a strukturdlis munkanélkiiliség
magas ardnydnak kezelését célozva, leginkdbb az alacsony képzettségti munkavéllalok — koztik a fiatalok — munka-
nélkiiliségét.

SVEDORSZAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl szolo, 2007. évi éves jelentése II. részének elemzése alapjdn, valamint az

Jntegrélt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimi dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Svédorszdg nagyon jo eredményeket ért el az j kormdny dltal felilvizsgdlt nemzeti reformprogramja megvalositdsa

terén. Az Eurdpai Tandcs 2006-0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsai nagy részét jol teljesiti. A stabilitdsra
irdnyul6 makrogazdasdgi keretrendszer megfelels és jol teljesit. JelentSs erfeszitésekre kerill sor a munkavallalds
osztonzése érdekében. Tovabbi intézkedések szikségesek a szolgdltatdsok teriiletén foly6 verseny erdsitése céljabdl.

. A nemzeti reformprogram és megvaldsitisa erdsségei kozé tartoznak a kovetkezdk: a kutatds-fejlesztésbe torténd

dllami beruhdzés jelentGs novelése és az innovécidt osztonzd intézkedések elGterjesztése terén elért eredmények; a
véllalkozo6i szellem er6teljes Osztonzése; Svédorszdgnak az Unién belil a legjobbak kozé tartozé teljesitménye a
fenntarthaté energiafelhaszndlds sztonzése terén; a munkaer6-kindlat novelése terén elért eredmények; a véllalkozdsok
miikodtetésének egyszertibbé és nyereségesebbé tételét célzé intézkedések bizonyos addk fokozatos megsziintetése és
az adminisztrativ terhek csokkentése révén; valamint a munkavallaldst vonzobbd tévé osztonzdkre irdnyuld javaslatok,
killonosen a munkabéreket terhel§ adok és a juttatdsi rendszer megvaltoztatdsa.

. Ezenfelul Svédorszdg esetében fontos lesz a kovetkezd teriiletekre Osszpontositani a nemzeti reformprogram idétar-

tama alatt: a verseny novelését célzo tovabbi szabdlyozdsi intézkedések hozatala, killondsen a szolgéltatdsok terén; a
hatdsvizsgdlati rendszerrel kapcsolatos, siirg8sséggel tervezett javitdsok végrehajtisa; koherensebb megkozelités alkal-
mazdsa a jobb szabilyozds tekintetében, a munkaerd-kindlat és a ledolgozott 6rdk szdmdnak névelését szolgdld
stratégia, tobbek kozott a munkavéllaldst vonzobba tévd sztonzdk javitdsdra tett javaslatok végrehajtdsa dltal, valamint
a bevandorlok és a fiatalok foglalkoztatottsdgi ardnyanak novelésére és a betegségi ellatdsokban részesiil6k reintegré-
ldsdra irdnyul6 kovetkezetesebb intézkedések meghozatala.

EGYESULT KIRALYSAG

. A Bizottsdgnak az elért eredményekrdl sz6l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegrdlt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimd dokumentumban foglaltaknak megfeleléen az
alabbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Az Egyesilt Kirdlysdg j6 eredményeket ért el nemzeti reformprogramjinak megvalésitdsiban és az Eurdpai Tandcs

2006-o0s tavaszi iilésén elfogadott kotelezettségvallaldsok terén. Megfelel6 mértékd elérehaladds tapasztalhaté vala-
mennyi szakpolitikai teriileten, kiilondsen a mikrogazdasdg és a foglalkoztatds terén. Makrogazdasdgi téren elkezdddott
a koltségvetés konszolidacidja, és készen dllnak a koltségvetés tovabbi konszoliddcidjdra vonatkozd tervek, amelyeket
végre kell hajtani; valamint a nyugdijreformra vonatkozé tervek késziiltek, a jogszabdlytervezet mar a Parlament elé
keriilt. Az Egyesiilt Kirdlysigban komoly erdfeszitések torténtek az érdekeltek bevondsa érdekében.

. Az Egyesiilt Kirdlysigban zajlo reformok végrehajtasinak erésségei kozé tartozik kiilonosen a vallalkozdi szellem

osztonzése, a jobb szabdlyozds elémozditdsa és a joléti rendszer reformja. Szdmos egyéb sikeres reformintézkedésre
keriilt sor, igy az energiapiac megnyitdsdra, a kozlekedési infrastruktirdba torténd beruhdzdsok novelésére, valamint
tGjszerd dijpolitika bevezetésére, példdul a londoni koziti cstcsforgalmi dij bevezetésére. Ezenfeliil az Egyesiilt Kirdlysdg
innovativ reformokba kezdett a kozkiaddsok mindségének javitdsa érdekében; ezek még a megvalositds szakaszaban
vannak.
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. Az EK nemzeti reformprogramjdban az aldbbi szakpolitikai teriiletek kihivasaival kell kiemelten foglalkozni: az alap- és

kozépfokt szakképzettség szintjének javitdsa a tobbi gazdasighoz viszonyitva; tovabbi intézkedések a munkaerd-piaci
hétrdny és a munkaerdpiacrdl torténd kizdrodds kezelése érdekében. Ezek figyelembevételével az Egyesilt Kiralysdg
szdmdra a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a termelékenység novelése érdekében emelni kell az alap- és a kozépfoka képzettséget — ezzel a kérdéssel a
kozelmiltban a szakképzésrdl késziilt Leitch-jelentés foglalkozik, valamint a leginkdbb hétrdnyos helyzetiiek foglal-
kozatési kildtdsainak tovabbi javitdsa.

. Ezenfelul az Egyesilt Kirdlysdg esetében fontos lesz a kovetkez§ teriiletekre dsszpontositani a nemzeti reformprogram

id6tartama alatt: a nyugdijreformra vonatkozé jelenlegi javaslatok hatékony végrehajtdsanak biztositdsa; a lakdspiaci
kinalat fokozatos novelése, a lakdsarakkal kapcsolatos nyomds kozéptavii csokkentése érdekében; a tudomdnypolitikai
és innovacids stratégia végrehajtdsa, a kutatas-fejlesztési beruhdzdsok kozbensd szintjének és mindségének 2010-re
vonatkozé meghatdrozdsa, és a beruhdzdsi 6sztonzdk tovabbi megerdsitését, valamint a magdnszektor bekapcsoloda-
sanak novelését célzd intézkedések; valamint a gyermekgondozdshoz valé hozzéférés tovdbbi javitdsa.

AZ EURO-OVEZET TAGALLAMAI

. A Bizottsagnak az elért eredményekrdl sz0l6, 2007. évi éves jelentése I részének elemzése alapjan, valamint az

Jntegrdlt irdnymutatdsok a novekedésrdl és foglalkoztatdsrol” cimd dokumentumban foglaltaknak megfelelGen az
aldbbi kovetkeztetések levondsa indokolt:

. Az euro-6vezet tagdllamainak végrehajtdsi jelentései azt mutatjdk, hogy osszességében jo eredményekrdl beszélhetiink,

ami a szdmos orszdgban tapasztalhatd jelentds 1éptékd intézkedések eredménye. Mivel az euro-Gvezet sajit lehetGsé-
geinek megfeleléen novekszik, a munkaerGpiacon pozitiv fejlemények torténtek — ahogy azt a munkanélkiiliség
csokkend ardnya és a novekvd foglalkoztatds jelzi — és szdmos reform van folyamatban, a hosszabb gazdasagi
fellendiilés kildtdsai jelentSsen javultak. E jobb gazdasdgi helyzet bizonyos mértékig a miltbéli strukturalis reformoknak
koszonhetd. A lendiiletet fel kell haszndlni a reform és a koltségvetési konszoliddcids stratégidk végrehajtdsinak
szigort folytatdsira. A kozos valuta dltal teremtett szorosabb gazdasigi és pénziigyi kolcsonos fiiggés szitkségessé
teszi, hogy az euro-Gvezetben taldlhat6 tagillamok ambicidzus politikdkat hajtsanak végre, amelyek azon tilmenden,
hogy a novekedési potencidl novelésére irdnyulnak, a monetdris union beliili kiigazitds zavartalan miikodését biztositd
intézkedéseket is tartalmaznak. Ezzel Osszefiiggésben a gazdasdgpolitikdkat hatékonyan ossze kell hangolni az euro-
ovezet szintjén. Ez segitené az egyes tagdllamok szakpolitikai intézkedéseinek elémozditdsat, amelyek célja a koltség-
vetési fegyelem és a strukturdlis reformok megvaldsitdsa. Erre a gazdasdg novekedési potencidljdnak novelése, az euro-
ovezet aszimmetrikus megrazkodtatdsokkal szembeni ellendlld képességének javitdsa, és ezdltal az drstabilitdsnak az
euro-Ovezet gazdasdgi dinamizmusdnak novelése mellett torténS megGrzése érdekében van sziikség.

. Az euro-Ovezetben taldlhat6 tagillamok nemzeti reformprogramjai megvalositdsinak erésségei kozé tartozik, hogy

olyan igéretes reformok kezd6dtek meg vagy vannak tervezési fazisban, amelyek célja a munkaerd jobb hasznositdsa és
termelékenysége, a kutatds-fejlesztés és az innovéci6 fellenditése, a humdntSke fejlesztése és a vonzdbb izleti
kornyezet kialakitdsa, killonosen a versenyképesség novelését és a szabélyozds tovébbi javitdsdt célzé szakpolitikdk
révén. A nemzeti reformprogramok kovetkezetes és ambicidzus, dtfogd politikai keretbe vald helyezése tovabbi erdt
adhat azoknak.

. Az euro-Gvezetben taldlhaté minden egyes tagdllam szdmdra megfogalmazott, nemzeti reformprogramjaik alapjin

kialakitott szakpolitikai kovetkeztetésekre alapozva azt mondhatjuk, hogy az euro-ovezet valamennyi orszdga szdmara
azon szakpolitikai teriileteken van szitkség a legsiirgGsebb intézkedésckre, amelyek javithatjdk a GMU mdkodését, és
hozzdjérulhatnak az inflicié, a versenyképesség és a novekedés terén tartdsan fenndllo kilonbségek kezeléséhez. A
koltségvetést illet@en, jollehet a hidny csokkentése terén sikeriil eredményeket elérni, néhdny orszdgnak fel kell
gyorsitania a koltségvetés strukturalis konszoliddcidjinak iitemét, és folytatnia kell a reformokat a nyugdij- és
az egészségligyi rendszer terén az eloregedS tdrsadalom koltségvetési hatdsainak sikeres kezelése érdekében. Ezen
tilmenden javitani kell az dllamhaztartds minGségét — killonosen a termelékenység és az innovacié fokozasanak
szandékdval —, hozzdjarulva ezdltal a gazdasdgi novekedéshez és a koltségvetés fenntarthatsigahoz. A GMU dinami-
kusabb és hatékonyabb belsé kiigazitdsi mechanizmusainak biztositdsa érdekében a versenyképesség és a liberalizdcid
fokozdsa révén javitani kell a piacok mikodését, nevezetesen biztositani kell a termelési tényezSk jobb mobilitdsat, az
draknak és béreknek a megrazkoédtatdsokhoz valé gyorsabb alkalmazkoddsdt, valamint a kereskedelem erésebb integ-
stabilitdshoz hozzdjérulé noévekedésére irdnyuld szilird elkotelezettség a versenyképesség és foglalkoztatds kozepes
és hosszu tavil biztositdsa érdekében is fontos. Ezért folytatni kell az ar- és (a koz- és magdnszféraban) bérmegallapitds
mikodésének rendszeres felillvizsgalatdt. Az euro-Ovezet orszdgaiban nagyobb figyelmet kell forditani a munkaerd
mobilitdsdra. A pénziigyi és a termékpiacok kulcsfontossdgi szerepet jitszanak a bels§ kiigazitds egyenletesebbé
tételében. Az euro-Gvezet szdmadra kiilonos jelentSséggel bir a soron kovetkezd belss piaci feliilvizsgélat, valamint a
szolgaltatdsi irdnyelv gyors végrehajtdsa és a pénziigyi szolgdltatdsok cselekvési tervének teljes mértékd végrehajtdsa. A
szolgéltatdsi piacokon a versenyképesség javuldsa hozzdjirulhat a GMU-n beliili kiigazitds zokkenSmentessé tételéhez.



L 92/42

Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja

2007.4.3.

Ezek figyelembevételével az euro-ovezet tagdllamai szdmdra — az orszdgspecifikus ajanldsokban szerepld intézkedések
mellett — a kovetkezd intézkedések megtétele ajanlott:

— a ciklikussdgbdl ad6dé kedvezd feltételek kiakndzdsa annak érdekében, hogy a kozéptavi céljuk felé tartva ambi-
ciozus koltségvetési konszoliddciora torekedjenek vagy hajtsanak végre a Stabilitdsi és Novekedési Paktummal
osszhangban, ezdltal viszonyitdsi alapként legaldbb a GDP 0,5 szdzalékat kitevd strukturdlis kiigazitds elérésére
torekedve,

— az dllamhdztartds minGségének javitdsa a kozkiaddsok és az adozds felilvizsgdlata révén — a termelékenység és az
innovéci6 fokozdsdnak szandékaval —, hozzdjirulva ezdltal a gazdasagi novekedéshez és a koltségvetés fenntartha-
t6sdgahoz,

— a verseny novekedését eredményezd intézkedések hatékony végrehajtdsa, kilonosen a szolgdltatdsok teriiletén,
tovabbd olyan, az eddiginél intenzivebb intézkedések foganatositdsa, amelyek segitik a pénziigyi piacok teljes
integraciéjat, és fokozzak a versenyt a lakossdgi pénziigyi szolgdltatdsok piacan,

— a munkaerdpiacok rugalmassagdnak és biztonsdganak javitdsa, tobbek kozott a bér- és a termelékenységvaltozasok
hatékonyabb 6sszehangoldsa, a foglalkoztatdsvédelem és a biztonsdg piaci kiegyenstlyozdsa révén, valamint olyan
intézkedések foganatositdsa dltal, amelyek elGsegitik a munkaerdnek az orszdghatdrokon atnyulé és a foglalkozdsok
kozotti mobilitdsat.

. Tekintettel az egyes nemzeti politikdk és helyi intézkedések egymdsba fonddasdra és szinergidira a monetdris unién

beliil, az euro-ovezethez tartozd tagdllamoknak szakpolitikdik hatékony 6sszehangoldsara kell torekedniiik, kiilonosen
az Euro-csoport keretei kozott, valamint — adott esetben és a kordbbi megallapodasokkal 6sszhangban — a nemzetkozi
férumokon is. Ez jelentGsen hozzdjarulhat a szakpolitikai kihivasok sikeres kezeléséhez az euro-6vezeten beliil és a
globdlis gazdasdgban egyardnt. Az euro-Gvezethez tartozé tagillamok felkérést kapnak ezen ajinldsoknak a nemzeti
politikdikban valé figyelembevételére. Az Euro-csoport rendszeresen feliil fogja vizsgalni az ajnldsok végrehajtdst.




