L 405/60 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 30.12.2006

(Az Eurdpai Uniordl szolo szerzodés V. cime alapjan elfogadott jogi aktusok)

A Tanacs 2006/998/KKBP egyiittes fellépése

(2006. december 21.)

az Europai Unié Miiholdkozpontjanak felallitasardl szolé 2001/555/KKBP

egyiittes fellépés modositasarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uniorol szo6l6 szerz8désre és kiilondsen annak 14. cikkére,
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mivel:

(1) A Tanacs 2001. jalius 20-an elfogadta az Eurdpai Unié Mitholdkdzpontjanak felallitasarol
52016 2001/555/KKBP egyiittes fellépést’.

(2) Az emlitett egyiittes fellépés 22. cikke értelmében a fotitkar / f6képviseld 2006. julius 28-
an az egyiittes fellépés esetleges feliilvizsgalata céljabol az annak végrehajtasarol szolo

jelentést nyujtott be.

3) A Politikai és Biztonsagi Bizottsag (PBB) 2006. szeptember 22-én — a Kézpont
tevékenységei feletti politikai feliigyelet gyakorldjaként — tudomasul vette a jelentést és
ajanlotta a Tandcsnak, hogy a jelentésre figyelemmel sziikség szerint mdodositsa az egyiittes

fellépést.
(4) A 2001/555/KKBP egyiittes fellépést ennek megfeleléen modositani kell,

ELFOGADTA EZT AZ EGYUTTES FELLEPEST:

! HL L 200.,2001.7.25., 5. o.
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1. cikk
A 2001/555/KKBP egyiittes fellépés a kovetkezoképpen modosul:
1. A 2. cikk helyébe a kdvetkezo szoveg 1ép:
,,2. cikk
Alapveto feladat

(1) A Kézpont — az eurdpai biztonsagi stratégiaval' sszhangban — a 3. és 4. cikkben
foglaltaknak megfelelden adott esetben miitholdas képi és kiegészitd adatok — tobbek
kozott 1égi felvételek — elemzésével késziilt termékek és kapcsolodd szolgaltatasok
biztositasaval timogatja az Uni6 dontési mechanizmusat a K6zos Kiil- €s
Biztonsagpolitika (KKBP) és kiilondsen az Eurdpai Biztonsagi és Védelmi Politika

(EBVP) teriiletén, az Eurdpai Unio valsagkezelési miiveleteit is beleértve.

(2) Ezen alapvetd feladat keretében a fotitkar / foképviseld megfeleld kérés esetén,
valamint amennyiben a K&zpont kapacitasa lehetdvé teszi, azt az utasitast adja a
Ko6zpontnak, hogy az biztositson termékeket vagy nyujtson szolgaltatasokat a

kovetkezOk szamara:
1. a tagallamok vagy a Bizottsag;

ii.  akozpont tevékenységeihez torténd tarsulasrol szol6 mellékletben foglalt

rendelkezéseket jovahagyo harmadik allamok;

' A biztonsagos Eurdpa egy jobb vilagban” — eurdpai biztonsagi stratégia, az Eurépai Tanacs

2003. december 12-én, Briisszelben hagyta jova.
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1ii.  az olyan nemzetkozi szervezetek, mint példaul az Egyesiilt Nemzetek
Szervezete (ENSZ), az Eurdpai Biztonsagi és Egylittmiikodési Szervezet
(EBESZ) és az Eszak-atlanti Szerzédés Szervezete (NATO), amennyiben a
kérés jelentdséggel bir a KKBP — kiilondsen az EBVP — tertiletén.”

2. A 8. cikk (2) bekezdése helyébe a kovetkezo szoveg 1ép:

»(2) Az Igazgatdtanacs beleegyezésével az igazgatd nevezi ki a Kdzpont
igazgatOhelyettesét. Az igazgatohelyettes kinevezése harom évre szol, és az egy
alkalommal tovabbi harom évvel meghosszabbithat6. Az igazgaté felels a Kozpont

minden 0sszes tovabbi alkalmazottjanak felvételéért.”
3. A 11. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:
,,11.cikk
Munkaprogram

(1) Az igazgatd minden évben szeptember 30-ig elkésziti a Kozpont kdvetkezd évi
munkaprogramjanak tervezetét €s a tovabbi két évre sz616 indikativ tervet magaban
foglal6 hosszll tavli munkaprogram tervezetét, €s benyujtja azt az igazgatdsag

részére.

(2) Az igazgatdsag az éves €s a hosszu tavii munkaprogramot minden évben november

30-ig j6vahagyja.”
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A 12. cikk (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(3) A Kozpont jovedelme a GNI (bruttdé nemzeti jovedelem)-skala alapjan meghatarozott
tagallami hozzéjarulasokbdl (Daniat kivéve), az elvégzett szolgaltatdsok

ellenértékeként kifizetett 6sszegekbdl, valamint egyéb jovedelmekbdl tevodik dssze.”
A 12. cikk (4) bekezdése helyébe a kdvetkezd szoveg 1ép:

»(4) A feladatok elvégzésére a 2. cikk (2) bekezdésének megfelelden érkezd
megbizasokkal kapcsolatos koltségek a Kozpont 15. cikkben emlitett pénziigyi

szabalyzataban meghatarozott irinymutatas értelmében beszedhetok.”
A 13. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:
,,13. cikk
Koltségvetési eljaras

(1) Azigazgaté minden évben szeptember 30-ig benyljtja az igazgatdsag részére a
Kozpont éves — a kovetkezd pénziigyi évben varhato igazgatasi kiadasokat, miikodési
kiadasokat és bevételeket tartalmazo — koltségvetésének tervezetét, valamint a
hosszl tavli munkaprogram tervezetére tekintettel a kiadasokra és bevételekre

vonatkozo6 hosszu tavl becsléseket.

(2) Azigazgatdsag a tagallamok képviseldinek egyhangu szavazataval minden évben

november 30-ig jovahagyja a Kozpont éves koltségvetését.
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3)

Elkeriilhetetlen, rendkiviili és elére nem lathat6 koriilmények esetén az igazgato
koltségvetésmodositas-tervezetet nytjthat be az igazgatosaghoz. Az igazgatdsag —
kell6 tekintettel a stirgdsségre — a tagallamok képviseldinek egyhangu szavazataval

jovahagyja a koltségvetés-modositast.”

7. A 17. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:

,,17. cikk

Kirendelés

(1)

)

3)

Az igazgato hozzajarulasat kovetden, meghatarozott idészakra a tagallamok
szakértdket, az unids intézmények ¢€s tigynokségek pedig tisztviseloket kiildhetnek a
Kozpontba a Kézpont szervezeti felépitésén beliili tisztségek betoltésére és/vagy

konkrét feladatok és projektek végrehajtasara.

Valsaghelyzet esetén a Kozpont személyzete kiegészithetd a tagallamok, a Bizottsag
vagy a Tanacs Fétitkarsaga altal kirendelt szakemberekkel. A kirendelések
sziikségességérol €s idotartamarol a fotitkar/foképviseld dont a Kozpont

igazgatojaval valé konzultaciot kovetden.

A kirendelésre vonatkoz6 rendelkezéseket az igazgato javaslata alapjan az

igazgatosag fogadja el.
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(4) A személyzet tagjait — a K&zpont személyzetére vonatkozé rendelkezéseknek
megfelelden — a Kozpont érdekében meghatarozott iddszakra ki lehet rendelni az

intézeten kiviili allashelyekre is.”
Az egyiittes fellépés a kovetkezo cikkel egésziil ki:
,,.20a. cikk
A Bizottsag részvétele

A Bizottsag teljes mértékben részt vesz a Kézpont munkéjaban. A Kézpont kialakitja a
szlikséges adminisztrativ szabalyokat és a munkakapcsolatot a Bizottsdggal abbol a célbol,
hogy maximalizaljak a szinergidkat, ¢s elkeriiljék a feleslegesen végzett munkat, azaltal,
hogy szakértelemmel és tandccsal latjak el egymadst azokon a teriileteken, amelyeken a
Kozosség tevékenysége érinti a Kozpont célkitlizéseit, valamint amelyeken a Kozpont

tevékenysége érinti a Kozosség célkitlizéseit.”
A 22. cikk helyébe a kovetkez6 szoveg 1ép:
,»22. cikk

Jelentés

A fotitkar/foképviseld legkésobb 2011. jalius 31-ig a Kézpont miikddésérdl szolo —
sziikség esetén az annak tovabbi fejlesztésére vonatkozo megfeleld ajanlasokkal

kiegészitett — jelentést nytjt be a Tanacs részére.”
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10. Az 1. cikk (3) bekezdését, a 9. cikk (1) bekezdésének méasodik mondatat, a 12. cikk (5)
bekezdését, valamint a 23. cikk (1), (2), (4), (5) és (6) bekezdését el kell hagyni.

2. cikk

Ez az egyiittes fellépés az elfogadasanak napjan 1ép hatalyba.

3. cikk
Ezt az egyiittes fellépést az Europai Unio Hivatalos Lapjaban ki kell hirdetni.

Kelt Briisszelben, 2006. december 21-én.

a Tanacs részerol

az elnok

J. KORKEAOJA




