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(Az Eurdpai Unirdl szold szerz6dés V. cime alapjdn elfogadott jogi aktusok)

A TANACS 2005/355/KKBP EGYUTTES FELLEPESE

(2005. majus 2.)

a Kongé6i Demokratikus Koztirsasig (KDK) biztonsigi dgazatinak reformja keretében az Eurépai
Unié tandcs- és segitségnyujtasi misszidjarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA, (6)

tekintettel az Eurdpai Unidrol szolé szerzédésre és kiilonosen
annak 14. cikkére, 25. cikke harmadik albekezdésére, 26.
cikkére és 28. cikke (3) bekezdésének elsé albekezdésére,

mivel:

(1) A Tandcs 2005. dprilis 12-én elfogadta az Afrikdban a
konfliktusok megel6zésérdl, kezelésérsl és rendezésérdl,
valamint a 2004/85/KKBP kozos allaspont hatdlyon
kiviil helyezésér6l sz60l6 2005/304/KKBP kozos éllds-
pontot (1).

(2) A Tandcs 2004. november 22-én cselekvési tervet foga- (8)
dott el a béke és a biztonsdg fenntartdsihoz az EBVP
keretében Afrikdban nyujtott tdmogatdsra vonatkozdan.

A Tandcs 2004. december 13-dn jovdhagyta e cselekvési
terv végrehajtdsanak irdnyvonalait.

(3) A Tandcs 2004. december 13-i kovetkeztetéseiben kinyil-
vénitotta az EU szdndékat, hogy hozzdjaruljon a Kongdi
Demokratikus Koztdrsasdg (KDK) biztonsdgi dgazatinak
reformjéhoz.

(4 2004. junius 28-dn a Tandcs elfogadta a 2004/530/KKBP
egyiittes fellépést (%), amely tobbek kozott megtjitja és
modositja Aldo Ajello trnak az Afrikai Nagy Tavak
vidékén az Eurdpai Unié kilonleges képviselGjeként

(EUKK) valé megbizatdsat. (10)

(5) A Tandcs 2004. december 9-én elfogadta az Eurdpai

Uniénak az integrdlt rendéri egységre vonatkozé kin-

shasai (KDK) rend6ri misszi6jar6l (EUPOL ,Kinshasa”)

sz6l6 2004/847[KKBP egyiittes fellépést (3). 1)
() HL L 97., 2005.4.15., 57. o.
() HL L 234., 2004.7.3., 13. 0. A 2005/96/KKBP egyiittes fellépéssel
HL L 31, 2005.2.4., 70. 0.) mddositott egyiittes fellépés.
() HL L 367., 2004.12.14., 30. o.

A kongbi felek dltal 2002. december 17-én Pretoridban
alirt, atfogd és mindent magdban foglalé megéllapodas,
valamint az ezt kovetd, 2003. dprilis 2-dn Sun City-ben
alafrt zdréokmdny &dtmeneti folyamatot inditott el a
Kong6i Demokratikus Koztdrsasigban, beleértve egy
atszervezett és egységes nemzeti hadsereg 1étrehozasat.

Az ENSZ Biztonsdgi Tandcsa 2005. maércius 30-dn elfo-
gadta a Kongdi Demokratikus Koztdrsasdggal kapcsolatos
helyzetrdl sz6l6 1592(2005) sz. hatdrozatot, amelyben
tobbek kozott vjolag megerdsiti, hogy tdmogatni fogja
a KDK-ban folyé étmeneti folyamatot, és felkéri a
Nemzeti Egység és Atmenet Kormdnyit, hogy vigye
véghez a biztonsdgi dgazat reformjat, tovabbd hatdroz
az Egyesillt Nemzetek Szervezetének Missziéja a KDK-
ban (MONUC) megbizatdsdnak meghosszabbitdsirdl, az
1565(2004) sz. hatarozatban meghatdrozottak szerint.

A KDK kormdnya 2005. dprilis 26-dn hivatalos felhivést
intézett a fGtitkdrhozfa kozos kiil- és biztonsagpolitika
t6képviselGjéhez, amelyben — egy tandcs- és segitség-
nyujtd csapatnak a kongdi hatésigok melletti feldllitdsa
révén — az Unid segitségét kéri biztonsdgi dgazatinak
reformjdhoz.

A KDK-beli jelenlegi biztonsdgi helyzet romolhat, és
ennek sdlyos kovetkezményei lehetnek a demokrécia, a
jogdllamisdg, valamint a nemzetkozi és regiondlis
biztonsdg megerdsitésének folyamatdra. Az Unidnak a
politikai er6feszitésben és az eszkozok biztositdsaban
megnyilvanulé folyamatos elkotelezettsége elGsegiti a
régi6 stabilitdsinak megteremtését.

2005. dprilis 12-én a Tandcs jovdhagyta a Kongdi
Demokratikus Koztdrsasigban tandcs- és segitségnyujtd
misszi6 feldllitdsanak dltalinos koncepcidjit a biztonsagi
dgazat reformjdnak keretében.

A misszié jogdllisa a KDK kormdnydval folytatott
konzultdciét kovetSen keriil meghatdrozdsra, amely az
EUPOL ,Kinshasa” jogdlldsar6l sz6lé megallapoddsnak a
misszira és személyzeti dllomdnydra valé alkalmazdsat
célozza,
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ELFOGADTA EZT AZ EGYUTTES FELLEPEST:

1. cikk
A misszid

(1) Az Eurbpai Unié a Kongdi Demokratikus Koztdrsasig
(KDK) biztonsdgi dgazatdnak reformja keretében a KDK hadse-
regének sikeres egységesitése céljabol EUSEC RD Kongé elneve-
zésli tandcsadd és segitségnydjtd missziot létesit. A misszid
tandcsot és segitséget nydjt a biztonsdgért felelSs illetékes
kongdi hatdsagoknak, szem el6tt tartva az emberi jogokkal, a
nemzetkozi humanitdrius joggal, a demokratikus normakkal,
valamint a koziigyek megfelel§ kezelése, az atlithatosig és a
jogallamisdg elvével osszeféré politikdk el6mozditdsat.

(2) A misszi6 a 2. cikk szerinti megbizatdsban szerepld célki-
tlizéseknek és mds rendelkezéseknek megfelelGen tevékenykedik.

2. cikk
Megbizatis

A misszié kildetése — a nemzetkozi kozosség mas szereplGivel
osszehangolt szoros egyiittmtikodésben — konkrét segitség-
nydjtds a kongdi hadsereg egységesitéséhez, valamint a bizton-
sagi kérdések megfelel§ kezeléséhez az dltalinos koncepcidban
meghatérozottak értelmében, beleértve killonboz8 projekteknek
és lehetdségeknek a meghatdrozasat és kidolgozasuk elGsegitését
is, amelyek tdmogatdsdr6l az emlitett terilleten az Eurdpai Uni6
és|vagy tagéllamai dontést hozhatnak.

3. cikk
A misszi6 felépitése

A misszi6 felépitése a kovetkezd:

a) egy kinshasai iroda, a kongdi hatdsagoktdl fiiggetlen
missziévezetdvel és személyi dllomannyal;

b) a kongéi kozigazgatdson beliil az alabbi kulcshelyekre kiren-
delt szakértdk:

— a védelmi miniszter kabinetje,

— vezérkari f6nokség, beleértve az Integrélt katonai szerve-
zetet (SMI) is,

— a szérazfoldi hadersk vezérkara,

— Nemzeti lefegyverzési, leszerelési és ujraintegracids
bizottsdg, (CONADER), és

— Egyesitett hadmiveleti bizottsig.

4. cikk
El6készitd szakasz

(1) A Tandcs Fétitkdrsaga a missziovezetd kozremtikodésével
kidolgozza a misszi6 végrehajtdsdnak tervét.

(2) A Tandcs j6vahagyja a végrehajtds tervét, valamint a
misszié elinditdsat.

5. cikk
A missziévezetd

(1) A misszié vezetGjévé Pierre Michel JOANA tdbornokot
nevezik ki. A missziévezet§ latja el a misszié napi irdnyitasi
feladatait, és felel a személyzeti dllomdnyért, valamint felelSs

fegyelmi tigyekben.

(2) A missziovezet§ szerzGdéses jogviszonyban dll a Bizott-
sdggal.

(3) A misszi6 minden szakértGje tovabbra is az adott
tagéllam vagy EU-intézmény feliigyelete ald tartozik, feladatait
és hivataldt a misszi6 érdekében latja el. Mind a misszié fenndl-
lasdnak id6tartama, mind annak megsztinése utin a misszi6
szakért6i a vonatkozd tényeket és informdcidkat kotelesek a
legnagyobb titoktartassal kezelni.

6. cikk
Személyzeti dllomany

(1) A misszié szakértdit a tagillamok és az EU intézményei
kiildik ki. A misszidvezetS kivételével az egyes tagdllamok vagy
intézmények viselik az altaluk kikiildott szakértkkel kapcso-
latos koltségeket, beleértve a fizetéseket, az orvosi elldtdst, a
KDK-ba be-, illetve az onnan torténd kiutazds koltségeit, vala-
mint a napidijon és a lakhatdsi tdmogatdson kivili juttatdsokat.

(2) A misszié szitkség szerint szerzédéses alapon alkalmaz
nemzetkozi polgéri és helyi személyzetet.

7. cikk
Hivatali rend

A misszi6 egységes hivatali renddel rendelkezik:

— a missziovezetS vezeti a tandcs- €s segitségnyujtd csapatot,
ellitja a napi irdnyitdsi feladatokat, és az EUKK-n keresztiil
beszdmol a fétitkdrnak/féképviselének.

— az EUKK a f6titkdron/f6képviseldn keresztiil beszdmol a
Politikai és Biztonsdgi Bizottsignak (PBB) és a Tandcsnak.
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— a fétitkar/tGképvisel6 az EUKK-n keresztiil irinymutatast ad
a missziévezetd szamdra.

.....

8. cikk
Politikai ellendrzés és stratégiai irdnyitds

(1) A PBB a Tandcs feliigyelete alatt politikai ellenSrzést és
mazza a PBB-t, hogy a Szerz8dés 25. cikkének értelmében
hozza meg a megfelel§ dontéseket. Ez a felhatalmazds magdban
foglalja a végrehajtasi terv és a hivatali rend modositdséhoz
szitkséges hatdskort. Ezen felill a misszidvezet§ kinevezésére
vonatkoz6 késébbi dontések meghozataldhoz sziikséges hatds-
koroket foglalja magdban. A misszié céljaival és befejezésével
kapcsolatos dontéshozatali jogkor tovabbra is — a f6titkdr/f6kép-
visel§ kozremtikodésével — a Tandcsot illeti.

(2) Az EUKK politikai irdnymutatdst nytjt a misszié vezetd-
jének helyi feladata elldtdsdhoz.

(3) A PBB az EUKK jelentéseinek figyelembevételével rend-
szeres id6kozonként beszdmol a Tandcsnak.

(4) A PBB rendszeres id6kozonként a misszié végrehajtasardl
sz016 jelentést kap annak vezetGjétSl. A PBB szitkség esetén
meghivhatja iiléseire a misszié vezetdjét.

9. cikk
Pénziigyi rendelkezések

(I) A misszioval kapcsolatos kiaddsok fedezésére szolgdld
pénziigyi referenciadsszeg 1 600 000 EUR.

(2) Az (1) bekezdésben meghatdrozott 6sszegbdl finansziro-
zott kiaddsokra az aldbbi rendelkezéseket kell alkalmazni:

a) a kiaddsokat az Eurdpai Kozosség koltségvetési iigyekben
alkalmazand6 szabélyainak és eljardsainak megfelelGen kell
kezelni azzal a kivétellel, hogy semmilyen el6finanszirozds
nem marad a Kozosség tulajdondban. Harmadik orszdgok
dllampolgarai palydzhatnak szerz8déskotésre;

b) a misszib vezetGje szerzGdés keretében végzett tevékenysé-
geirdl teljes jelentési kotelezettséggel tartozik a Bizottsagnak,
amely feliigyeli a misszidvezetd tevékenységét.

(3) A pénzigyi rendelkezések tiszteletben tartjdk a misszi6
operativ kovetelményeit, beleértve a felszerelés kompatibilitasat
is.

10. cikk
Koordindcié és kapcsolattartds

(1)  Megbizatdsinak megfeleléen az EUKK biztositja a tobbi
unids szereplvel torténd koordindciot, valamint a fogadé dllam
hatésdgaival valé kapcsolattartdst.

(2) A hivatali rend sérelme nélkiil a misszi6vezets az EUPOL
JKinshasa” rend6ri missziéval osszhangban 1ép fel annak érde-
kében, hogy a két misszié egységesen illeszkedjék az EU KDK-
ban kifejtett tevékenységének altalanos keretébe.

(3) A hivatali rend sérelme nélkiil a missziévezets a Bizottsig
kiildottségével is Osszehangoltan végzi tevékenységét.

(4) A misszidvezetS egyittmtkodik a jelenlévd tobbi
nemzetkozi szereplGvel, kiilonosen a MONUC-kal és a KDK-
ban kotelezettséget vallalo harmadik dllamokkal.

11. cikk
Kozosségi fellépés

A Tandcs tudomdsul veszi a Bizottsig azon szandékit, hogy
fellépését adott esetben az ezen egyiittes fellépésben megfogal-
mazott célok megvaldsitdsira kivdnja irdnyitani.

12. cikk
Mindsitett informdcidk kiaddsa

(1) A fétitkar/f6képviselS a misszib operativ igényeinek fiigg-
vényében és a Tandcs biztonsdgi szabdlyzatinak megfelelGen
jogosult a misszié céljdra késziilt uniés mindsitett informacidkat
és dokumentumokat az Egyesilt Nemzetek Szervezete,
harmadik dllamok és a fogadé dllam részére dtadni.

(2) A fétitkdr/f6képvisel6 jogosult az Egyesiilt Nemzetek
Szervezete, harmadik dllamok, valamint a fogad6 allam részére
dtadni a Tandcs eljdrdsi szabdlyzata 6. cikkének (1) bekezdése
értelmében szakmai titoktartds ald tartoz6, a misszidval kapcso-
latos tandcsi tandcskozdsokra vonatkozd, nem mindsitett unids
dokumentumokat.

13. cikk
A misszi6 és személyi dllomdnyédnak jogilldsa

(1) A misszié és személyi allomdnydnak jogéllisit a KDK
illetékes hatdsdgaival egyeztetve kell meghatdrozni.

(2) A személyzeti dllomdny tagjait kikiildg dllam vagy kozos-
ségi intézmény &ll helyt akdr az alkalmazottak részérdl, akar
velilk Osszefiggésben, a kikiildetéssel kapcsolatban felmeriilg
minden igény teljesitéséért. A széban forgd dllam vagy kozos-
ségi intézmény feladata a személyzeti dllomany kikildott tagja
elleni mindenfajta eljards meginditdsa.
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14. cikk
A misszié értékelése
A PBB legkés6bb hat honappal a misszié megkezdését kovetGen
értékeli a misszid elsd eredményeit, és kovetkeztetéseit benyuijtja
a Tandcsnak, beleértve adott esetben a Tandcsnak szdld, a

misszi6 megbizatisdnak meghosszabbitdsirél vagy modosita-
sdrol sz6l6 hatdrozat meghozataldra vonatkozd ajanldst.

15. cikk
Hatélybalépés, idGtartam és kiaddsok

(1) Ez az egyiittes fellépés az elfogaddsinak napjan lép
hatdlyba, és 2006. mdjus 2-ig kell alkalmazni.

(2) A 9. cikk szerinti kiaddsokat az egyiittes fellépés elfoga-
ddsa utdn lehet tdmogatni.

16. cikk
Kihirdetés
Ezt az egyiittes fellépést az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki
kell hirdetni.

Kelt Briisszelben, 2005. mdjus 2-4n.

a Tandcs 1észérdl
az elnok
J. ASSELBORN




