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A TANACS 58/2003/EK RENDELETE
(2002. december 19.)
akozosségi programok igazgatdsiban bizonyos feladatokkal megbizott végrehajtd hivatalokra vonatkozé
alapszabdly megdllapitdsarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eur6pai Kozosséget 1étrehozé szerzddésre és kiilo-
nosen annak 308. cikkére, (6)

tekintettel a Bizottsdg javaslatara (1),
tekintettel az Eurdpai Parlament véleményére (2),

tekintettel a Szamvevdszék véleményére (),
mivel:

(1) A kedvezményezettek véltozatos korét célzd, novekvd
szamu programot hoznak létre szdmos teriileten a Szer- (7)
z6dés 3. cikkében el6irt tevékenységek részeként. Altald-
ban a Bizottsdg felel az ilyen programok (kozdsségi pro-
gramok)  végrehajtdsdhoz  sziikséges  intézkedések
elfogaddsaért. (8)

(2) Az érintett kozosségi programok végrehajtasat, legalabbis
részben, az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésébe bevitt
elGiranyzatokbdl finanszirozzak.

(3) A Szerzédés 274. cikke alapjdn a Bizottsdg felelSs a kolt- )
ségvetés teljesitéséért.

(4)  Ahhoz, hogy a Bizottsag teljes mértékben elszamoltathatd
legyen a polgdrok el6tt, elsGdlegesen az intézményi felada-
taira kell 6sszpontositania. Ezért képesnek kell lennie, hogy
a kozosségi programok igazgatdsira vonatkozé feladatok
egy részét harmadik személyekre dtruhdzza. Ezenkiviil
bizonyos igazgatasi feladatok kihelyezése sokkal hatéko-
nyabb mdédja lehet az ilyen jellegli kozosségi programok
céljai elérésének.

(5)  Mindamellett az igazgatasi feladatok kihelyezésének a Szer-
z8désben elbirtak szerint az intézményi rendszer dltal
megiéllapitott hatdrokon beliil kell maradnia. Ez azt jelenti,
hogy nem helyezhetdk ki a Szerz8dés altal az intézmé-
nyeknek kiutalt olyan feladatok, amelyeknél a politikai

() HLC 120.E, 2001.4.24., 89. 0. és
HL C 103. E, 2002.4.30., 253. o.

() 2001. julius 5-i vélemény (a Hivatalos Lapban még nem tették koz-
z€).

() HLC 345, 2001.12.6., 1. o.

‘)

dontéseknek gyakorlati megvaldsitdsa diszkreciondlis
hatdskoroket igényel.

Tovéabbad a kihelyezés fugg egy koltség-haszon elemzéstd],
amely szdmos szempontot vesz figyelembe, mint példdul a
kihelyezést igazol6 feladatok meghatdrozasa, a koltség és a
haszon értékelése, amely magdban foglalja a koordindcié
és ellendrzés koltségeit, a human erdforrdsra tett hatds, a
hatékonysdg és rugalmassdg a kihelyezett feladatok végre-
hajtdsdban, a haszndlt eljdrdsok leegyszertisitése, a kihelye-
zett tevékenységek kozelsége a végsd kedvezményezettek-
hez, a Kozosségnek az érintett kozosségi program
tamogatdjaként vald feltiintetése és a Bizottsagon beliil a
megfelel§ know-how-szint fenntartdsdra vonatkoz6 igény.

A kihelyezés egyik formdja a jogi személyiséggel rendel-
kezd kozosségi szervek (végrehajtd hivatalok) hasznalatd-
ban nyilvanul meg.

A végrehajté hivatalok intézményi egységességének bizto-
sitdsa érdekében alapszabalyaikat meg kell hatdrozni, kiilo-
nosen a szerkezetre, feladatokra, mikodésre, koltségvetési
rendszerre, személyzetre, feliigyeletre és felel@sségre vonat-
koz6 bizonyos lényeges szempontok tekintetében.

Mint a kilonboz8 kozosségi programok végrehajtasaért
felelés intézmény, leginkabb a Bizottsdg hivatott megalla-
pitani, hogy helyénval6-e és milyen mértékben egy végre-
hajté hivatalra bizni az egy vagy tobb kozosségi programra
vonatkozé igazgatdsi feladatokat. Azonban egy végrehajt6
hivatal bevondsa nem menti fel a Bizottsagot a Szerz3dés
és kiilonosen annak 274. cikke szerinti kotelezettségei alol.
Ebb6l adéddan képesnek kell lennie az egyes végrehajtd
hivatalok tevékenységének gondos feliigyeletére, valamint
miuikodésiik és kiillonosen vezetd szerveik felett egy tényle-
ges ellendrzés fenntartdsara.

Ez azt jelenti, hogy a Bizottsdgnak hatdskorrel kell rendel-
keznie, hogy e rendelettel 6sszhangban felallitson és adott
esetben felszdmoljon egy végrehajté hivatalt. Mivel a vég-
rehajtd hivatalok felallitdsardl sz616 hatdrozat a Bizottsagra
ruhdzott végrehajtasi hatdskorok gyakorldsara vonatkozd
eljardsok megallapitdsardl sz616, 1999. jlnius 28-i
1999/468[EK tandcsi hatdrozat (%) 2. cikke értelmében egy
dltaldnos hatokord intézkedés, az ilyen dontéseket az
1999/468EK hatdrozattal osszhangban kell elfogadni.

HLL 184, 1999.7.17., 23. 0.
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A Bizottsdgnak kell kineveznie az egyes végrehajt6 hivata-
lok operativ bizottsdgdnak tagjait és igazgatjat azért, hogy
biztositsa, hogy a sajat elGjogdba tartozé feladatoknak a
végrehajt6 hivatalra torténd dtruhdzdsival nem mond le
annak ellenSrzésérdl.

A végrehajt hivatal dltal elldtott tevékenységeknek teljes
mértékben meg kell felelniiik a Bizottsdg altal olyan k6zos-
ségi programok vonatkozdsiban meghatdrozott iitemezés-
nek, amelyek igazgatdsdba a végrehajté hivatalt bevontdk.
A hivatal éves munkaprogramjanak ezért a Bizottsdg jova-
hagyasatol kell fiiggnie, és meg kell felelnie a koltségvetési
dontéseknek.

Annak biztositdsa céljabol, hogy a kihelyezés eredményes
legyen, és a végrehajt6 hivatal szakértelme teljes mérték-
ben hasznosulhasson, lehetévé kell tenni a Bizottsdgnak,
hogy egy vagy tobb kozosségi program vonatkozasaban az
Osszes vagy néhany végrehajtisi feladatot atruhdzzon a
hivatalra, kivéve azokat, amelyeknél a politikai dontések
gyakorlati megvalésitasa diszkreciondlis hatdskoroket igé-
nyel. Az dtruhdzhat6 feladatok kozé tartozik egy adott pro-
jekt élettartama sordn az Osszes vagy néhany szakasz igaz-
gatdsa, a koltségvetés végrehajtdsdhoz szitkséges jogi
aktusok elfogaddsa, a Bizottsdgnak tovabbitandé informaé-
cidk osszegytijtése és feldolgozdsa, valamint javaslatok
készitése a Bizottsagnak.

Tekintve, hogy a végrehajté hivatal koltségvetése csak a
muikodési koltségeket hivatott finanszirozni, bevétele elsg-
sorban az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetése ald tartozd
tamogatdsbol 4ll, amelyet a koltségvetési hatdsdg hatroz
meg, és amelyet azon k6zosségi program keretosszegébdl
utalnak ki, amelynek az igazgatdsdban a hivatal részt vesz.

A Szerzédés 274. cikkének alkalmazdsa céljabol azon
kozosségi programok mikodési elGirdnyzatait, amelyek
igazgatdsaban egy végrehajté hivatal is részt vesz, tovdbbra
is az Eur6pai Unié dltaldnos koltségvetésébe kell befizetni,
és e koltségvetés kozvetlen megterhelésével kell végrehaj-
tani. Az ezen elSirdnyzatokhoz kapcsolédd pénziigyi
miiveleteket ezért az Eurdpai Kozosségek altalinos koltség-
vetésére alkalmazandé koltségvetési rendeletrdl szolo,
2002. janius 25-1 1605/2002/EK, Euratom tandcsi rende-
lettel (*) 6sszhangban kell végrehajtani.

A végrehajté hivatalt meg lehet bizni azon programok
igazgatdsara vonatkoz6 feladatok végrehajtasdval, amelye-
ket nem az Eur6pai Uni6 dltalanos koltségvetésének forrd-
saibdl finansziroznak. Azonban ez még kozvetve sem
okozhat olyan igazgatasi tobbletkoltségeket, amelyeket az
érintett dltalanos koltségvetésbe tartozd kiegészitd eldi-
ranyzatokbdl kellene fedezni. Ilyen esetekben az érintett
kozosségi programokra vonatkozé alap-jogiaktusokban
el6irt kiilonleges rendelkezéseknek megfelelgen e rendelet
alkalmazando.

A végrehajté hivatalok igazgatdsdban az atlathatdsdg és
megbizhatésdg célkitlizése megkoveteli, hogy mitikodésitk

HL L 248.,2002.9.16., 1. o.

(18)

(19)

(20)

vonatkozdsaban belsg és kiils§ ellendrzéseket hajtsanak
végre. Ennek érdekében a végrehajtd hivatalok felelgséggel
tartoznak tevékenységiikért, és a Bizottsdgnak igazgatdsi
feliigyeletet kell gyakorolnia a végrehajté hivatal felett, a
Birésdg ellendrzési hatdskorének sérelme nélkiil.

A nyilvdnossdg szdmadra hozzaférést kell biztositani a vég-
rehajté hivatal birtokdban 1évé dokumentumokhoz a Szer-
z8dés 255. cikkében eldirtakhoz hasonlo feltételek mellett
és korlatok kozott.

Minden végrehajt6é hivatal behatéan és folyamatosan
egyiittmiikodik a Bizottsdg azon kozosségi programokért
felel6s szervezeti egységeivel, amely programok igazgata-
saban részt vesz. Ezen egyiittmiikodés lehetd legnagyobb
mértékd megkonnyitése érdekében, minden végrehajtd
hivatalnak ugyanazon a helyszinen kell mtikodnie, ahol a
Bizottsdg és annak szervezeti egységei taldlhatok az Eurd-
pai Uniorél szol6 szerz8dés, valamint az Eurdpai K6zos-
séget, az Eurdpai Szén-és Acélkozosséget és az Eurdpai
Atomenergia-kozosséget 1étrehozé szerzddésekhez mellé-
kelt, az Eurdpai K6z0sségek és az Europol intézményeinek,
valamint egyes szerveinek és szervezeti egységeinek szék-
helyérél sz616 jegyz8konyvnek megfelelGen.

E rendelet elfogadasa céljabol a Szerz6dés a 308. cikkben
biztositottakon kiviil egyéb hatdskéroket nem ir eld,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Targy

E rendelet meghatdrozza a végrehajtd hivatalok alapszabalydt,
amelyekre a Bizottsdg — sajdt ellendrzése és felelGssége keretében
— a kozosségi programok igazgatdsdra vonatkozé bizonyos
feladatokat rabizhat.

2. cikk

Fogalommeghatirozisok

E rendelet alkalmazdsiban:

a) ,végrehajto hivatal” egy, e rendelettel 6sszhangban létrehozott
jogi személy;

b) ,kozosségi program”: barmilyen olyan tevékenység, tevékeny-
ségek sorozata vagy egyéb kezdeményezés, amelyet a Bizott-
sagnak a vonatkozo alap-jogiaktus vagy koltségvetési felhatal-
mazds szerint, meghatdrozott kedvezményezettek egy vagy
tobb kategéridjanak a javdra, kotelezettségvallalasok fogana-
tositdsa révén kell végrehajtani.

3. cikk

Végrehajt6 hivatalok 1étrehozdsa és felszamoldsa

(1) A Bizottsdg egy elGzetes koltség-haszon elemzést kovetSen
hatdrozathat egy végrehajté hivatal létrehozdsarél abbdl a célbol,
hogy megbizza azt egy vagy tobb kozosségi program igazgatdsara
vonatkoz6 bizonyos feladatokkal. Meghatdrozza a végrehajt6
hivatal mikodésének idStartamat.
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A koltség-haszon elemzés szamos tényezdt vesz figyelembe, mint
példaul a kihelyezés alapjaul szolgalé feladatok meghatdrozasa, a
koltség és haszon értékelése, amely magédban foglalja a koordina-
ci6 és ellendrzés koltségeit, a humdn eréforrdsra gyakorolt hatds,
az Eur6pai Uni6 éltaldnos koltségvetési keretén beliil felmerild
megtakaritdsok, hatékonysag és rugalmassdg a kihelyezett felada-
tok végrehajtasdban, a haszndlt eljdrdsok leegyszertisitése, a kihe-
lyezett tevékenységek kozelsége a végsd kedvezményezettekhez,
a Kozosségnek az érintett kozosségi program timogatdjaként
valo feltiintetése és a Bizottsdgon beliil a megfelel6 know-how-
szint fenntartdsara vonatkozo igény.

(2) A végrehajté hivatal 1étrehozdsakor meghatdrozott idépont-
ban a Bizottsdg miikodésének idStartamat az eredetileg el6irt id6-
tartamot nem meghaladé mértékben meghosszabbithatja. Az
ilyen meghosszabbitds megujithaté. Amennyiben a Bizottsag tigy
véli, hogy a tovdbbiakban nem tart igényt az dltala létrehozott
végrehajt hivatal szolgdltatdsaira, vagy fennmaraddsa a tovabbi-
akban nem felel meg a hatékony és eredményes pénzgazdalkodads
elveinek, hatdroz annak felszdmoldsardl. Ilyen esetben két felsza-
moldt nevez ki. A Bizottsdg meghatdrozza a végrehajtd hivatal
felszamoldsanak feltételeit. A felszdmolds utdni netté eredményt
az Eurdpai Unid altaldnos koltségvetésébe be kell vezetni. A hiva-
tal fennalldsdnak meghosszabbitdsardl, az ilyen meghosszabbitds
megujitdsdrol vagy a hivatal felszdmoldsdrdl sz6l6 hatdrozatot az
(1) bekezdésben emlitett koltség-haszon elemzés alapjan kell meg-
hozni.

(3) ABizottsdg az (1) és (2) bekezdésben emlitett hatdrozatokat a
24. cikk (2) bekezdésében megallapitott eljarassal 6sszhangban
fogadja el. M6dositdsukra ugyanezen eljdrds alapjan kertilhet sor.
A Bizottsdg tovabbit a 24. cikk (1) bekezdésében emlitett bizott-
saghoz minden olyan informdciét, amelyre ebben az Osszefiiggés-
ben sziikség van, kiillonosen az e cikk (1) bekezdésében emlitett
koltség-haszon elemzést és a 25. cikkben emlitett értékeld jelen-
téseket.

(4) Egy kozosségi program elfogaddsakor a Bizottsdg tdjékoztatja
a koltségvetési hatdsdgot arrdl, hogy a program végrehajtdsra
létre kivan-e hozni egy végrehajt6 hivatalt.

(5) Az e cikk (1) bekezdése alapjan létrehozott valamennyi vég-
rehajté hivatalnak meg kell felelnie e rendeletnek.

4. cikk

Jogillas

(1) A végrehajté hivatal egy kozszolgdltatdsi szereppel bird
kozosségi szerv.

(2) A végrehajté hivatal jogi személyiséggel rendelkezik. Vala-
mennyi tagdllamban a nemzeti jog értelmében a jogi személyek-
nek biztositott legteljesebb jogképességgel rendelkezik. Kiilono-
sen ingd ¢és ingatlan vagyont szerezhet, illetve elidegenithet,
valamint birdsdg el6tt eljarhat. E célbdl a hivatalt annak igazga-
toja képviseli.

5. cikk
Székhely

(1) A végrehajt6 hivatalnak ugyanazon helyszinen kell mtikod-
nie, ahol a Bizottsdg és annak szervezeti egységei taldlhatok, az
Eurdpai Kozosségek és az Europol intézményeinek, valamint
egyes szerveinek és szervezeti egységeinek székhelyérdl szol6
jegyzSkonyvnek megfelelGen.

(2) Szervezeti egységeit a felel@sségi korébe tartozd kozosségi
programok igazgatdsi igényeinek és a hatékony és eredményes
pénzgazdalkodds kritériumainak megfelel@en épiti fel.

6. cikk
Feladatok

(1) A 3. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott célkitiizés elérése
céljabdl a Bizottsdg megbizhat egy végrehajté hivatalt barmilyen
feladattal, amely a kozosségi program végrehajtasdhoz sziikséges,
kivéve azon feladatokat, amelyeknél a politikai dontések gyakor-
lati megvaldsitasa diszkreciondlis hatdskoroket igényel.

(2) A végrehajt6 hivatalt killonosen a kovetkezd feladatokkal
lehet megbizni:

a) egy projekt élettartama sordn az Osszes vagy néhdny szakasz
igazgatdsa az egyedi projektekkel kapcsolatban, a kozosségi
program végrehajtdsdnak és az ehhez szikséges ellenérzések
végrehajtasanak keretében, a vonatkozé dontések elfogadasa-
val a Bizottsdg dltal dtruhdzott hatdskorok alapjn;

b) a bevételek és kiaddsok vonatkozdsaban jogi aktusok elfoga-
désa, a koltségvetés végrehajtsahoz, és a kozosségi program
végrehajtasahoz sziikséges Osszes tevékenység véghezvitele a
Bizottsdg altal dtruhdzott hataskor alapjdn, és kiilonosen a
szerz6dések és tdmogatdsok odaitélésével kapcsolatos tevé-
kenységek;

¢) akozosségi program végrehajtasanak irdnyitdsdhoz szitkséges

osszes informdcid Osszegytjtése, elemzése és a Bizottsagnak
torténd atadasa.

(3) ABizottsdg a felhatalmaz6 jogi aktusban hatdrozza meg azon
feltételeket, kritériumokat, paramétereket és eljarasokat, amelye-
ket a (2) bekezdésben emlitett feladatok teljesitése sordn a végre-
hajté hivatalnak be kell tartania, tovabbad a Bizottsdg olyan kozos-
ségi programokért felelSs szervezeti egységei dltal végrehajtott

ellendrzések részleteit, amelyek igazgatdsiban a végrehajt6 hiva-
tal részt vesz.

7. cikk

Szervezeti felépités

(1) A végrehajté hivatalt egy operativ bizottsdg és egy igazgatd
vezeti.

(2) A végrehajto hivatal személyzete az igazgat6 ald van rendelve.

8. cikk

Operativ bizottsig

(1) Az operativ bizottsag ot tagbdl all, akiket a Bizottsdg nevez ki.
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(2) Az operativ bizottsdg tagjainak megbizatdsa alapvetGen két
év, és figyelembe veszi azon kozosségi program végrehajtdsa
tekintetében rogzitett idGtartamot, amelynek az igazgatdsat a vég-
rehajt6 hivatalra biztdk. A kinevezés megujithat6. Megbizatasuk
lejartakor vagy lemonddsuk esetén a tagok hivatalban maradnak
mindaddig, amig kinevezésiiket megujitjdk vagy helyettesitik Sket.

(3) Az operativ bizottsdg a tagok koziil egy elnokot és egy elnok-
helyettest valaszt.

(4) Az operativ bizottsdg az elnok sszehivasa alapjdn évente leg-
alabb négyszer tilésezik. Osszehivhatd a tagok legalabb egyszerd
tobbségének, illetve az igazgatonak a kérésére is.

(5) Az operativ bizottsdg barmely olyan tagjat, aki nem tud részt
venni az {ilésen, képviselheti az érintett iilésre kiilon felhatalma-
zott mdsik tag. Minden tag csak egyetlen mdsik tagot képviselhet.
Amennyiben az elnok nem tud részt venni az iilésen, tigy az ope-
rativ bizottsag lését az elnokhelyettes vezeti.

(6) Az operativ bizottsig dontéseit a szavazatok egyszer( tobb-
ségével fogadjak el. SzavazategyenlGség esetén az elnoké a dontd
szavazat.

9. cikk

Az operativ bizottsdg feladatai
(1) Az operativ bizottsdg elfogadja sajdt eljardsi szabalyzatat.

(2) Az igazgaté dltal benyujtott tervezet alapjan és a Bizottsdg
jovahagyasat kovetSen az operativ bizottsdg legkés6bb minden év
kezdetekor elfogadja a végrehajt6 hivatal részletes célkitiizéseit és
a teljesitménymutatékat magéban foglal6 éves munkaprogram-
jat. A munkaprogramnak meg kell felelnie a Bizottsdg ltal megha-
tarozott itemezésnek azon kozosségi programokat létrehozé jogi
aktusokkal osszhangban, amelyek igazgatdsiban a végrehajt6
hivatal részt vesz. Egy ugyanilyen eljdrdst kovetéen az éves
munkaprogramot az év folyamdn is mddositani lehet, kiillonosen
az érintett kozosségi programokra vonatkozé bizottsdgi donté-
sek figyelembevétele céljabol. Az éves munkaprogramba foglalt
projekteket egy, a sziikséges kiaddsokra vonatkozé felmérésnek
kell kisérnie.

(3) Az operativ bizottsdg elfogadja a végrehajté hivatal miikodési
koltségvetését a 13. cikkben meghatarozott eljards alapjan.

(4) Az operativ bizottsdg megszerzi a Bizottsdg egyetértését,
miel6tt a kozosségitdl eltérd forrdsbdl szdrmazd ajandékok,
hagyatékok és adomanyok elfogaddsarél dont.

(5) Az operativ bizottsag dont a végrehajté hivatal szervezeti egy-
ségeinek a felépitésérdl.

(6) Az operativ bizottsdg elfogadja a végrehajt hivatal dokumen-
tumaihoz valé hozzéaférési jog alkalmazdsdhoz sziikséges kiilonos
rendelkezéseket, a 23. cikk (1) bekezdésével osszhangban.

(7) Legkésdbb minden év madrcius 31-éig az operativ bizottsdg
elfogad és a Bizottsdgnak benytijt egy éves tevékenységi jelentést
a pénziigyi és igazgatasi informdciokkal egyiitt. A jelentést az

1605/2002/EK, Euratom rendelet 60. cikke (7) bekezdésének
megfelelGen kell elkésziteni. A jelentés a végrehajt6 hivatal édltal
vezetett kozosségi programnak megfeleld miikodési elSirdny-
zatok végrehajtasdra és mikodési koltségvetésének teljesitésére
vonatkozik.

A Bizottsig legkésébb minden év junius 15-éig osszefoglalot kiild
a koltségvetési hatosdgnak a végrehajté hivatalok el6z6 évre
vonatkozé éves beszdmol6jarél, amelyet az 1605/2002EK, Eura-
tom rendelet 60. cikke (7) bekezdésében emlitett beszdmoléhoz
kell csatolni.

(8) Az operativ bizottsdg intézkedéseket fogad el és alkalmaz a
csalds és szabalytalansdg elleni kiizdelem érdekében.

(9) Az operativ bizottsdg teljesiti az e rendelet dltal rabizott egyéb
feladatokat.

10. cikk
Igazgat6

(1) A végrehajté hivatal igazgatdjat a Bizottsdg nevezi ki, amely e
célbdl a 259/68/EGK, Euratom, ESZAK tandcsi rendeletben (*)
meghatdrozott, az Eurdpai Kozosségek tisztviselSinek személyzeti
szabdlyzata és az e Kozosségek egyéb alkalmazottaira vonatkozé
alkalmazdsi feltételek (a tovdbbiakban: személyzeti szabélyzat)
szerint egy tisztviselSt nevez ki.

(2) Az igazgatét alapvetGen négyéves idGtartamra nevezik ki, és
figyelembe veszik az azon kozosségi program végrehajtdsahoz
meghatdrozott idStartam hosszdt, amelynek az igazgatdsat a vég-
rehajt6 hivatalra biztdk. E kinevezés megdjithatd. Az operativ
bizottsdgtol kapott véleményt kovetSen a Bizottsdg az igazgatot
a megbizatds lejarta el6tt elmozdithatja tisztségébdl.

11. cikk

Az igazgat6 feladatai

(1) Az igazgatd képviseli a végrehajté hivatalt, és felel§s annak
igazgatdsaért.

(2) Az igazgaté el6késziti az operativ bizottsdg munkdjat, kilo-
nosen a végrehajté hivatal éves munkaprogramjanak tervezetét.
Az igazgatd, szavazati jog nélkiil, részt vesz az operativ bizottsdg
munkdjdban.

(3) Az igazgaté biztositja, hogy a végrehajté hivatal éves munka-
programja teljesiiljon. Az igazgato felels kiilonosen a 6. cikkben
emlitett feladatok végrehajtasaért és a vonatkozé dontések
meghozataldért. Az igazgatd a végrehajté hivatal felhatalmazas
altal engedélyezésre jogosult tisztviseljeként jar el azon kozos-
ségi programokra vonatkozé mtikodési elSiranyzatok végrehaj-
tasa tekintetében, amelyek igazgatdsiban a végrehajté hivatal
részt vesz, és amely programok koltségvetésének végrehajtisa a
Bizottsdg felhatalmazé jogi aktusdnak tdrgyat képezi.

() HLL56.,1968.3.4,1.0.A 1egutébb a 490/2002/EK, ESZAK, Eura-
tom rendelettel (HL L 77., 2002.3.20., 1. 0.) mddositott rendelet.
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(4) Az igazgatd elkésziti az el6zetes bevételi- és koltségkimu-
tatdst, és, mint engedélyezésre jogosult tisztviseld, a 15. cikkben
emlitett koltségvetési rendelettel dsszhangban teljesiti a végrehajto
hivatal mtikodési koltségvetését.

(5) Az igazgato felelGs azon jelentések elkészitéséért és kozzété-
teléért, amelyeket a végrehajtd hivatalnak be kell nydjtania a
Bizottsdghoz. Idetartozik a 9. cikk (7) bekezdésében emlitett, a
végrehajto hivatal tevékenységeirdl sz016 éves beszamol és min-
den egyéb, olyan dltaldnos vagy kiilonleges jellegti jelentés, ame-
lyek elkészitését a Bizottsag kéri a végrehajt6 hivataltol.

(6) Az igazgatot az Eurdpai Kozosségek egyéb alkalmazottaira
alkalmazandé szabélyok alapjin felhatalmazzdk a végrehajt6
hivatal alkalmazottai tekintetében munkaszerzédések megkoté-
sére. Az igazgatd felelGs a végrehajtd hivatalon beliil a személy-
zeti igazgatds vonatkozdsdban az Osszes tobbi iigyért.

(7) Az Eurdpai Kozosségek dltalinos koltségvetésére alkalma-
zand6 koltségvetési rendelettel 6sszhangban az igazgatd alakitja
ki a végrehajtd hivatalra bizott feladatok tekintetében alkalmazott
igazgatdsi és belsS ellen6rzési rendszereket annak biztositdsa
érdekében, hogy az dltala végrehajtott tevékenységek jogszertiek,
szabalyszertiek és célszertiek legyenek.

12. cikk
Miikodési koltségvetés

(1) A végrehajté hivatalok bevételeire és kiaddsaira vonatkozd
el6rejelzést minden pénziigyi évre el kell késziteni, amely mege-
gyezik a naptdri évvel, és fel kell tiintetni miikodési koltségveté-
sikben. Az el@rejelzéseket, amelyek tartalmazzdk a végrehajté
hivatal létszdmtervét, meg kell kiildeni a koltségvetési hatosdgnak
az Eur6pai Uni6 el8zetes dltaldnos koltségvetés-tervezetére vonat-
koz6 dokumentumokkal egyiitt. A létszamtervet, amely csak idei-
glenes munkakoroket tartalmaz, és meghatdrozza az érintett
pénziigyi év folyamdn a végrehajtd hivatal altal foglalkoztatott
alkalmazotti létszamot, besoroldsi osztélyt és fokozatot, a kolt-
ségvetési hatdsag hagyja jova, és az Eurdpai Uni6 dltaldnos kolt-
ségvetése III. szakaszdnak — a Bizottsdg — mellékletében kell koz-
zétenni.

(2) A végrehajto hivatal mikodési koltségvetésében a bevételek és
kiadasok egyensulyban vannak.

(3) Az egyéb bevételek sérelme nélkiil, a végrehajté hivatal bevé-
telei tartalmazzak a koltségvetési hatdsig dltal megallapitandd és
az Eur6pai Uni6 dltaldnos koltségvetésébe bevezetett tdmogatdst,
amelyet az olyan kozosségi program keretosszegébdl utalnak ki,
amelynek az igazgatdsdban a hivatal részt vesz.

13. cikk

A miikodési koltségvetés elkészitése

(1) Minden évben az igazgatd a végrehajt6 hivatal vonatkozdsa-
ban kidolgoz egy mitkodési koltségvetés-tervezetet, amely a hiva-
tal elkovetkezendd pénziigyi évre vonatkozé miikodési koltsége-
ire vonatkozik, és benytijtja azt az operativ bizottsdgnak.

(2) Legkésébb minden év marcius 1-jéig az operativ bizottsdg
elfogadja — beleértve a létszdmtervet — a kovetkezd pénziigyi évre
vonatkozé muikodési koltségvetés-tervezetet, és benydjtja azt a
Bizottsagnak.

(3) E koltségvetés-tervezet alapjan, és az olyan Kozosségi progra-
mokra vonatkozé bizottsdgi iitemezés tekintetében, amely pro-
gramok igazgatdsaban a végrehajt6 hivatal részt vesz, a Bizottsag
az éves koltségvetési eljdrds részeként javaslatot tesz a végrehajto
hivatal mtikodési koltségvetésének éves tdmogatdsara.

(4) Minden pénziigyi év elején, egyidejtileg az éves munkapro-
gram elfogadasaval, az operativ bizottsdg elfogadja a végrehajt6
hivatal mtikodési koltségvetését a koltségvetési hatdsdg altal ily
modon meghatdrozott éves timogatds alapjan, kiigazitva a kolt-
ségvetést a végrehajtd hivatalnak nydjtott killonbozd juttatdsok-
kal és az egyéb forrasokbdl szdrmazé valamennyi pénzeszkozzel.

(5) A hivatal mtikodési koltségvetése véglegesen nem fogadhatd
el mindaddig, amig az Eurépai Unié dltaldnos koltségvetése vég-
legesen elfogaddsra nem keriilt.

(6) Amennyiben a Bizottsdg egy végrehajt6 hivatal felallitasat ter-
vezi, Ggy a koltségvetési eljardssal osszhangban és az atlathatosag
elvének figyelembevételével tdjékoztatja a koltségvetési hatosdgot
a kovetkez8krél:

a) a forrdsokrol a végrehajtd hivatal mtikodéséhez sziikséges
munkahelyek és elSirdnyzatok tekintetében;

b) atisztvisel6knek a Bizottsdgbdl a végrehajt hivatalokhoz tor-
ténd tervezett kikildésérdl;

¢) a feladatoknak a Bizottsdgtdl a végrehajté hivatalok felé tor-
ténd ataddsa révén felszabadulo igazgatasi forrdsokrol és a fel-
szabadul6 igazgatdsi forrdsok wjraelosztdsarol.

(7) A 15. cikkben emlitett koltségvetési rendelettel 6sszhangban
a miikodési koltségvetés minden modositdsat, beleértve a létszam-
tervet, az e cikkben el6irt eljardsnak megfelelGen elfogadott médo-
sitd koltségvetésben kell benyujtani.

14. cikk

A miikodési koltségvetés teljesitése és az annak
végrehajtisira vonatkozo felelGsség aloli mentesités

(1) Az igazgato teljesiti a végrehajtd hivatal mtikodési koltségve-

teset.

(2) A végrehajté hivatal koltségvetési eredménykimutatdsat Gssze
kell vonni a Bizottsdgéval az 1605/2002/EK, Euratom rendelet
127. és 128. cikkében meghatdrozott eljdrdssal 6sszhangban és a
kovetkezdk szerint:

a) minden évben az igazgatd részletes el6zetes kimutatdsokat
nytjt be az operativ bizottsdgnak az el6z8 pénziigyi évre
vonatkozé dsszes bevétel és kiadds tekintetében, amely legké-
s6bb mdrcius 1-jéig tovabbitja azokat a Bizottsdg szamvitelért

felelds tisztviselGje és a Szdmvevdszék felé;
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b) a végs6 kimutatdsokat legkésébb a kovetkezd év julius 1-jéig
meg kell kiildeni a Bizottsdg szamvitelért felelGs tisztviseljé-
nek és a Szamvevészéknek.

(3) A Tandcs ajdnldsa alapjdn eljaré Eurdpai Parlament a Szdm-
vevGszék beszamol6janak megvizsgdldsat kovetSen, legkésébb az
n + 2. év aprilis 29-éig mentesiti a végrehajtd hivatalt a koltség-
vetés teljesitése vonatkozdsaban.

E mentesitést az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésének teljesi-
tésére vonatkozd mentesitéssel egyiitt nyujtjak.

15. cikk

A miikodési koltségvetésre alkalmazandé koltségvetési
rendelet

A végrehajt6 hivatal mtikodési koltségvetésére alkalmazandé
szabvdnyos koltségvetési rendeletet a Bizottsdg fogadja el. A
szabvanyos rendelet csak akkor térhet el az Eurdpai Kozosségek
altaldnos koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési rendelettdl,
ha a végrehajté hivatalok kiilonleges miikodési kovetelményei azt
sziikségessé teszik.

16. cikk

A miikodési elGirdnyzatokra alkalmazandé koltségvetési
rendelet

(1) Amennyiben a Bizottsdg a 6. cikk (2) bekezdésének b) pont-
javal osszhangban a kozosségi programokra vonatkozé mitkodési
elGiranyzatok koltségvetési végrehajtdsa tekintetében feladatokat
ruhdz 4t a végrehajté hivatalra, tigy ezen elGirdnyzatokat az Euré-
pai Uni6 altalanos koltségvetésébe kell bedllitani, és a Bizottsdg
felel6ssége keretében e koltségvetés kozvetlen megterhelésével
kell végrehajtani.

(2) Az igazgatd a végrehajté hivatal felhatalmazds altal engedé-
lyezésre jogosult tisztviselGjeként jar el e miikodési elGiranyzatok
végrehajtdsa tekintetében, és e célbdl az Eurdpai Kozosségek dlta-
lanos koltségvetésére alkalmazandd koltségvetési rendeletben
meghatérozott kotelezettségeknek eleget tesz.

(3) A miikodési elGirdnyzatok végrehajtdsira a mentesitést a
Szerz6dés 276. cikkével osszhangban, az Eurépai Unié altalinos
koltségvetése tekintetében biztositott mentesités keretén beliil
nyujtjak, amelynek az szerves részét képezi.

17. cikk

Az Eurdpai Uni6 éltaldnos koltségvetésétdl eltérd
forrasokbdl finanszirozott programok

Az Eurdpai Uni6 dltaldnos koltségvetésétdl eltérd forrasokbol
finanszirozott programokra vonatkozé alap-jogiaktusokban
meghatdrozott kiilonos rendelkezések sérelme nélkiil a 13. és 16.
cikkek alkalmazandok.

18. cikk

Személyzet

(1) A végrehajté hivatal személyzete egyrészt olyan kozosségi
tisztvisel6kbsl ~ dll,  akiket az  intézmények ideiglenes

alkalmazottként helyeznek a végrehajt6 hivatal felelés pozicidiba,
mésrészt azt a végrehajt6 hivatal dltal kozvetleniil foglalkoztatott
egyéb ideiglenes alkalmazottak, tovdbba a végrehajté hivatal dltal
megujithaté szerzédésekkel felvett egyéb alkalmazottak alkotjdk.
A magdnjog vagy a kozjog altal szabdlyozott szerzédés jellegét,
idStartamadt, az alkalmazottak hivatallal szemben fenndll6 kotele-
zettségeinek mértékét, valamint a megfelel§ jogosultsagi feltétele-
ket a végrehajtand¢ feladatok kiilonleges jellege alapjan kell meg-
hatdrozni, és annak meg kell felelni a személyzeti szabalyzatnak,
valamint az érvényes nemzeti jogszabalyoknak.

(2) Az édllando tevékenységek fenntartdsaval és a tisztvisel§ kihe-
lyezésének jellegétdl fiiggetlentil, a kiild§ intézmény:

a) a kihelyezés idGtartama alatt nem tolti be a kihelyezés altal
megiiresedett dlldshelyet;

b) az dtalanycsokkentésnél figyelembe veszi a végrehajt hivatal-
hoz édthelyezett tisztvisel6k kiaddsait.

Az (1) bekezdés és a (2) bekezdés elsG albekezdése dltal érintett
osszes allashely szima nem haladhatja meg a Bizottsdg altal a vég-
rehajté hivatalra ruhdzott feladatok teljesitéséhez szitkséges allds-
helyek szamat.

(3) Az operativ bizottsdg — a Bizottsdggal egyetértésben — sziik-
ség esetén elfogadja a sziikséges végrehajtdsi szabdlyokat a hiva-
talon belili személyzeti igazgatds vonatkozasdban.

19. cikk

Kivéltsigok és mentességek

Az Eurdpai Kozosségek kivéltsigairdl és mentességeirdl szolo,
1965. aprilis 8-i jegyz8konyv vonatkozik a végrehajtd hivatalra és
személyzetére, amennyiben az a személyzeti szabdlyzat hatdlya
ald tartozik.

20. cikk

Ellen8rzés

(1) A végrehajté hivatalokra bizott kozosségi programok végre-
hajtdsit a Bizottsdg ellendrzi. Az ellendrzés a 6. cikk (3) bekezdé-
sével osszhangban dltala elfogadott eljardsokat koveti.

(2) A végrehajté hivatalokban a belsg konyvvizsgdld feladatdt a
Bizottsdg bels§ konyvvizsgdldja latja el.

(3) A Bizottsag és a végrehajt hivatal sajat hatdskorén beliil biz-
tositja a belsé konyvvizsgdl6 javaslatainak végrehajtasat.

(4) Az 1999. aprilis 28-i 1999/352/EK, ESZAK, Euratom bizott-
sdgi hatdrozattal (1) felallitott Eurépai Csaldselleni Hivatal (OLAF)
ugyanazon jogkoroket élvezi a végrehajt6 hivatalok és azok alkal-
mazottai tekintetében, mint amelyeket a Bizottsdg szervezeti egy-
ségei tekintetében élvez. Amint a végrehajtd hivatal felallitdsra
kertil, aldirja az Eurépai Parlament, az Eurdpai Uni6 Tandcsa és az
Eurdpai Kozosségek Bizottsaga kozotti, az Eurdpai Csaldselleni
Hivatal (OLAF) bels§ vizsgdlatairdl sz6lo, 1999. mdjus 25-i

() HLL 136., 1999.5.31., 20. o.
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intézménykozi megéllapodast (). Az operativ bizottsdg forma-
lissa teszi ezen elismerést, és elfogadja az OLAF dltal lefolytatott
belsé vizsgalatok elésegitéséhez sziikséges rendelkezéseket.

(5) A SzdmvevGszék a Szerzédés 248. cikkével osszhangban
ellendrzi a végrehajtd hivatal kimutatdsait.

(6) A végrehajté hivatal minden jogi aktusdnak és f6ként az dltala
elfogadott dontéseknek és megkotott szerz8déseknek kifejezetten
rendelkezniiik kell arrdl, hogy a Bizottsdg belsé konyvvizsgédldja,
az OLAF és a SzamvevGszék helyszini vizsgdlatokat folytathat az
osszes olyan vallalkozo és alvéllalkoz6 dokumentumai vonatko-
zéasaban, akik a kozosségi pénzeszkozokbdl részesiiltek, beleértve
a végs6 kedvezményezettek telephelyein lefolytatott vizsgélatokat
is.

21. cikk

FelelGsség

(1) A végrehajté hivatal szerz6déses felel@sségét a szban forgd
szerzGdésre alkalmazandé jog szabélyozza.

(2) A szerz6désen kiviili felelGsség esetében a végrehajtd hivatal
a hivatal vagy annak alkalmazottai altal feladataik teljesitése sordn
okozott kért a tagdllamok jogdban kozos dltaldnos elveknek meg-
felelGen jovateszi. A Birdsdg itélkezik az ilyen kdrokra vonatkozo
kértéritéssel kapcsolatos vitdk esetén.

(3) A személyzetnek a végrehajté hivatallal szembeni személyes
felelGsségét a rajuk vonatkozd szabdlyok szabalyozzdk.

22. cikk
A jogi aktusok jogszertisége

(1) A végrehajt6 hivatal barmely jogi aktusdt, amely harmadik
személyeket sért, a kozvetleniil vagy személyesen érintett szemé-
lyek barmelyike vagy egy tagdllam a jogszer(ség feliilvizsgalata
céljabdl a Bizottsag elé terjesztheti.

A kozigazgatdsi aktusokkal szembeni jogorvoslatokat a Bizottsdg
elé kell terjeszteni att6l a naptdl szdmitott egy hénapon beliil,
hogy az érdekelt fél vagy érintett tagallam tudomdst szerzett a
vitatott jogi aktusrol.

Az érdekelt fél vagy az érintett tagdllam, valamint a végrehajtd
hivatal érveinek meghallgatdsat kovetSen, a Bizottsag beterjeszté-
siik napjatol szamitott két hénapon beliil hatdrozatot hoz a koz-
igazgatdsi jogorvoslatokrol. A Bizottsdg azon kotelezettségének
sérelme nélkiil, hogy dontését és indokoldsat irsbeli vélasz for-
méjdban kozolje, amennyiben a Bizottsdg a megadott hatdrid6n
beliil ezt elmulasztja, igy azt a jogorvoslat hallgatdlagos elutasi-
tasdnak kell tekinteni.

(2) Sajat kezdeményezése alapjdn a Bizottsdg a végrehajtd hivatal
barmely jogi aktusat feliilvizsgdlhatja. A hivatal altal felhozott érv-
elések meghallgatdsdt kovetden a feliilvizsgdlat napjatol szdmitott
két hénapon belil dont.

(3) Amennyiben az (1) és (2) bekezdéssel dsszhangban egy jogi

aktus a Bizottsaghoz kerill, igy a Bizottsag felfiiggesztheti a sz6-
ban forg6 jogi aktus végrehajtdsat, vagy ideiglenes intézkedéseket

() HLL136.1999.5.31, 15. 0.

irhat el. Végs6 dontésében a Bizottsag jovahagyhatja a végre-
hajté hivatal hatdrozatit, vagy donthet arrél, hogy a hivatalnak
részben vagy egészben moédositania kell azt.

(4) A végrehajtd hivataloknak megfelel6 id6n beliil meg kell hoz-
niuk a sziikséges intézkedéseket, hogy megfeleljenek a Bizottsdg
hatdrozaténak.

(5) A kozigazgatdsi jogorvoslat elutasitdsinak tekintetében a
Bizottsdg kifejezett vagy hallgatélagos hatdrozatinak megtima-
ddsdra vonatkoz6 keresetet a Szerz6dés 230. cikkével 6sszhang-
ban a Bir6sdg elé lehet terjeszteni.

23. cikk

A dokumentumokhoz valé hozziférés és a titkossig

(1) A végrehajté hivatalokra a nyilvanossignak az Eurdpai Parla-
ment, a Tandcs és a Bizottsdg dokumentumaihoz torténd hozza-
férésérél sz616, 2001. majus 30-i 1049/2001/EK eurdpai parla-
menti és tandcsi rendelet (2) vonatkozik a birtokdban 1év§

;;;;;

Az operativ bizottsdg a végrehajto hivatal felallitasat kovetGen leg-
késdbb hat honapon beliil elfogadja az e rendelkezések végrehaj-
tasdhoz sziikséges kiilonos elSirdsokat.

(2) Az operativ bizottsdg tagjai, az igazgatd, a személyzet tagjai
és a végrehajté hivatal tevékenységeibe bevont Gsszes személy
szamara — még feladataik megsziinése utan is — tilos olyan infor-
maciok kozzététele, amelyekre a szakmai titoktartds kotelezett-
sége vonatkozik.

24. cikk

Bizottsig

(1) A Bizottsdgot egy bizottsdg (a tovabbiakban: a végrehajto
hivatalok bizottsdga) segiti.

(2) Amennyiben hivatkozds torténik e bekezdésre, gy az
1999/468/EK hatérozat 5. és 7. cikkét kell alkalmazni.

Az 1999/468EK hatdrozat 5. cikkének (6) bekezdésében megha-
tarozott idGtartamot harom hénapban dllapitjak meg.

(3) A bizottsdg elfogadja eljardsi szabdlyzatat.

25. cikk
Ertékelés

(1) Minden végrehajté hivatal mdkodésének els6 hirom éve
vonatkozdsaban a Bizottsdg egy kiils6 értékelési jelentést készit, és
nyUjt be a végrehajté hivatal operativ bizottsigdnak, az Eur6pai
Parlamentnek, a Tandcsnak és a SzdmvevGszéknek. A jelentésnek
tartalmaznia kell egy, a 3. cikk (1) bekezdésében emlitett koltség-
haszon elemzést.

(2) Az értékelést a késdbbiekben ugyanilyen feltételekkel minden
harmadik évben meg kell ismételni.

(3) Az értékelési jelentés alapjan a végrehajto hivatal és a Bizott-

sdg minden sziikséges 1épést megtesz a felmeriilt problémédk meg-
olddsara.
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(4) Amennyiben az értékelés alapjan a Bizottsdg tgy taldlja, hogy b) a végsé kimutatdsok tovdbbitdsinak vonatkozdsiban a
egy végrehajtd hivatal fenntartdsa a hatékony és eredményes 14. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban emlitett hataridg elsé
pénzgazdilkodds miatt a tovdbbiakban nem indokolt, gy a izben a 2005-6s pénziigyi évre vonatkozik;

Bizottsdg hatdroz a felszamoldsrol.

¢) a 2005-6s évet megel6z8 pénziigyi évek vonatkozdsiban a
végsS kimutatdsok tovdbbitdsdnak hatdrideje szeptember

15-e.
26. cikk
Ideiglenes intézkedések 27 cikk
A mdr létrehozott végrehajté hivatalok tekintetében: Hatilybalépés
a) a 9. cikk (7) bekezdésében emlitett éves tevékenységi jelentést Ez a rendelet az Eurdpai Kozosségek Hivatalos Lapjdban vald
els6 izben a 2003-as pénziigyi évre kell elkésziteni; kihirdetését kovetd tizedik napon lép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezs és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2002. december 19-én.

a Tandcs részérdl
az elnok

L. ESPERSEN



