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L 181/16 AZ EUROPAI KOZOSSEGEK HIVATALOS LAPJA 2000.7.20.

A BIZOTTSAG 1575/2000/EK RENDELETE
(2000. jilius 19.)

a 2001. évtdl kezdve az adattovabbitishoz haszniland6 kédoldsra vonatkozéan a k6zosségi munkaerd
mintavételes felmérésének megszervezésérdl sz616 577/98[EK tandcsi rendelet végrehajtisirol

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK BIZOTTSAGA, (2) Az erendeletben el6irt intézkedések dsszhangban éllnak a
89/382/EGK, Euratom (?) tandcsi hatdrozattal létrehozott
statisztikai programbizottsdg véleményével,

tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozo szerzédésre,

Ly ELFOGADTA EZT A RENDELETET:
tekintettel az 1571/98/EK bizottsagi rendelettel (') modositott, a

kozosségi munkaerd mintavételes felmérésének megszervezésé-
16l 52616, 1998. madrcius 9-i 577/98/EK tandcsi rendeletre () és 1. cikk

kiilonos k 4. cikke (3) bekezdésére, ,
ulonosen anna cikke (3) bekezdésére A 2001. évben és azt kovetSen az adatok tovdbbitdsira

alkalmazott valtozok kddoldsit e rendelet melléklete hatdrozza

mivel: meg.
oy . . 2. cikk
(1) Az 577/98/EK rendelet 4. cikkének (3) bekezdése szerint
végrehajtasi intézkedések sziikségesek az adatok tovabbi- Ez a rendelet az Eurdpai Kozdsségek Hivatalos Lapjdban vald
tdsdhoz haszndlt viltozok kédoldsanak megallapitdsdra. kihirdetését kovets huszadik napon 1ép hatélyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagdllamban.

Kelt Briisszelben, 2000. jalius 19-én.

a Bizottsdg részérdl
Pedro SOLBES MIRA

a Bizottsdg tagja

(') HLL205.,1998.7.22, 40. 0. -
() HLL77.,1998.3.14, 3. 0. () HLL 181, 1989.6.28. 47. o.



Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
MELLEKLET
Oszlop Kéd Megnevezés Sztir6/Megjegyzések
DEMOGRAFIAI HATTER
1/2 A hdztartds sorszdma (minden hullimban ugyanaz marad) Magénhéztartdsok
01-98 A haztartds tagjaihoz rendelt két szamjegy( szekvenciaszdm
99 Nem alkalmazhatd (nem magdnhaztartds)
3 Kapcsolat a hiztartdsreferencia személyével Magdnhéztartisok
1 Referenciaszemély
2 A referenciaszemély hazastdrsa (vagy €lettarsa)
3 A referenciaszemély (vagy hdzastdrsanak vagy élettrsanak) gyermeke
4 A referenciaszemély (vagy hdzastirsdnak vagy élettdrsinak) felmendi
5 Egyéb rokon
6 Egyéb
9 Nem alkalmazhaté (nem magdnhdztartds)
4/5 A hdzastirs vagy élettirs szekvenciaszdma Magdnhéztartdsok
01-98 A héztartdsban a hdzastdrs vagy élettdrs szekvenciaszdma
99 Nem alkalmazhaté (a személy nem tartozik maganhdztartdshoz, vagy nincs hdzas-,
ill. élettdrsa, vagy tdrsa nem tartozik ehhez a haztartdshoz)
6/7 Az apa szekvenciaszdma Maganhdztartdsok
01-98 A héztartdsban az apa szekvenciaszdma
99 Nem alkalmazhaté (a személy nem tartozik maganhdztartdshoz, vagy az apa nem
tartozik ehhez a maganhdztartashoz)
8/9 Az anya szekvenciaszdma Maganhaztartisok
01-98 A hdztartdsban az anya szekvenciaszdma
99 Nem alkalmazhaté (a személy nem tartozik magdnhdztartdshoz, vagy az anya nem
tartozik ehhez a maganhdztartishoz)
10 Nem Mindenki
1 Férfi
2 N6
11/14 Sziiletési év Mindenki
A sziiletési év négy szdmjeggyel megadva
15 Sziiletési ddtum a bizisidGszak végére vonatkozban Mindenki
1 A személy sziiletésnapja janudr 1-je és a bazishét vége kozé esik
2 A személy sziiletésnapja a bazishét vége utdn esik
16 Csalddi dllapot Mindenki
1 Nétlen/Hajadon
2 Hézas




05/4. kotet Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 5
Oszlop Kéd Megnevezés Sziiré|Megjegyzések
3 Ozvegy
4 Elvélt, vagy jogilag elismerten kiilon ¢l
Ures Nincs vélasz
17/18 Allampolgirsig Mindenki
A kédoldshoz 1asd a IV. mellékletet
19/20 Hény éve él ebben a tagdllamban Mindenki
00 Ebben a tagallamban sziiletett
01-10 Az évek szdma olyan személy esetében, aki 1-10 éve él ebben a tagdllamban
11 Tobb mint 10 éve ebben a tagdllamban ¢l
Ures Nincs vilasz
2122 Sziiletési orszig 19/20. oszlop = 00
A kédoldshoz ldsd a IV. mellékletet
99 Nem alkalmazhat6 (19/20. oszlop = 00)
Ures Nincs vélasz
23 A felmérésben val6 részvétel jellege Mindenki, aki 15. életévét
1 Kozvetlen részvétel betoltdtte
2 Részvétel a hdztartds mds tagja révén
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs valasz
FOGLALKOZTATASI HELYZET
24 Foglalkoztatdsi helyzet a bazishéten Mindenki, aki 15. életévét
1 Dijazdsért vagy nyereségért dolgozott a bazishéten — egy vagy tobb ordt (beleértve a betohiotte
csalddtagokat, de kivéve a sorkatonai vagy polgdri szolgdlatot teljesitSket)
2 Nem dolgozott, de volt munkahelye vagy véllalkozdsa, ahonnan hidnyzott a bézis-
héten (beleértve a csalddtagokat, de kivéve a sorkatonai vagy polgdri szolgdlatot tel-
jesitSket)
3 Atmeneti elbocsitds miatt nem dolgozott
4 Sorkatonai vagy polgdri szolgdlatot teljesitett
5 Egyéb (15. életévét betoltott személy), aki a bazishéten nem dolgozott, és munka-
helye vagy villalkozdsa sem volt
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
25 Miért nem dolgozott, bir volt munkahelye 24. oszlop = 2
0 Rossz id§
1 Miiszaki vagy gazdasdgi okok miatt roviditett munkaidében dolgozott
2 Munkaiigyi vita
3 Iskolai oktatds vagy képzés
4 Betegség, sériilés vagy ideiglenes rokkantsdg
5 Sziilési vagy sziil6i szabadsdg
6 Unnepnapok
7 IdSkiegyenlitéses szabadsdg (munkaidSkeret vagy éves szinten megdllapitott mun-
kadrakra kotott szerzédés keretében)
8 Egyéb okok (példdul személyes vagy csalddi kotelezettségek)
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 1, 3-5, 9)



Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
Oszlop Koéd Megnevezés Sziir|Megjegyzések
A FOFOGLALKOZAS FOGLALKOZTATASI JELLEMZ OI
26 Foglalkoztatds jellege 24.0szlop =1, 2
1 Alkalmazottakat foglalkoztaté 6ndllé véllalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztaté 6ndll6 véllalkozd
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs valasz
27/29 A helyi egység gazdasagi tevékenysége 24.0szlop =1, 2
NACE Rev. 1 két vagy esetleg hirom szamjeggyel kédolva
000 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
30/33 Foglalkozis 24. oszlop = 1, 2
ISCO-88 (COM) hdrom vagy esetleg négy szamjeggyel kodolva
9999 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs valasz
34/35 A helyi egységben dolgozé személyek szdma 26. oszlop = 1, 3, 4, iires
01-10 A személyek pontos szdma, ha az 1 és 10 kozott van
11 11-19 £6
12 20-49 {6
13 50 vagy anndl tobb {6
14 Nem tudja, de 11 f6nél kevesebb
15 Nem tudja, de 10 f6nél tobb
99 Nem alkalmazhaté (26. oszlop = 2, 9)
Ures Nincs vélasz
36/37 A munkahely szerinti orszdg 24. oszlop = 1, 2
A kédoldshoz ldsd a IV. mellékletet
99 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
38/39 A munkahely szerinti régio 24. oszlop = 1, 2
NUTS 2
99 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
40/43 Az az év, amikor az adott személy ennél a munkdltaténdl kezdett dolgozni, | 24. oszlop = 1, 2
vagy amikor 6ndll6 véllalkoz6 lett
Az adott év négy szamjeggyel
9999 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs valasz
44[45 Az a hénap, amikor a személy ennél a munkdltaténdl kezdett dolgozni, vagy | 40/43. oszlop= 9999, iires és
amikor 6ndll6 véllalkozo lett 164/167. oszlop — 40[43. osz-
01-12 Az adott hénap szdmdnak megaddsa fop <=2
99 Nem alkalmazhat6 (40/43. oszlop = 9999, iires vagy 164/167. oszlop — 40/43. osz-
lop > 2)
Ures Nincs valasz




05/4. kotet Az Eurépai Uni6 Hivatalos Lapja
Oszlop Kod Megnevezés Sziiré|Megjegyzések
46 A teljes munkaidd, illetve a részmunkaid6 megkiilonboztetése 24. oszlop = 1, 2
1 Teljes munkaidés allds
RészmunkaidGs 4llds a kovetkezSk miatt:
2 —a személy iskolai oktatdsban, szakképzésben, illetve tovabbképzésben vesz részt
3 — betegség vagy rokkantsdg
4 —a személy nem taldlt teljes munkaidds alldst
5 —a személy nem akart teljes munkaidds alldst
6 — egyéb okok
7 RészmunkaidGs alldsban dolgozé személy, aki ennek okat nem indokolja
8 Gyermekek vagy fogyatékos feln6ttek gondozdsa
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
47 Hatédrozott/hatdrozatlan idejii tevékenység 26. oszlop = 3
1 A személynek dllandé munkéja vagy hatdrozatlan id6tartamti munkaszerz8dése van
A személynek ideiglenes munkdja, illetve hatdrozott idStartamra sz616 munkaszer-
z6dése van, mert:
2 —a szerz8dés a képzés idGtartamdra sz9l (tanuld, gyakornok, kutatdsi asszisztens
stb.)
3 —a személy nem taldlt dllandé munkahelyet
4 —a személy nem akart dllandé munkahelyet
5 — nem adott indokldst
6 — prébaiddre sz6l6 szerzédés
9 Nem alkalmazhaté (26. oszlop = 1, 2, 4, 9, iires)
Ures Nincs vélasz
48 Az ideiglenes foglalkoztatds vagy a hatdrozott id§tartamd munkaszerz8dés | 47. oszlop = 2-6
teljes idGtartama
1 Kevesebb mint egy hénap
2 1-3 hénap
3 4-6 hénap
4 7-12 honap
5 13-18 hénap
6 19-24 hénap
7 25-36 hénap
8 Tobb mint harom év
9 Nem alkalmazhat6 (47. oszlop = 1, 9, iires)

Ures

Nincs vélasz




Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
Oszlop Koéd Megnevezés Sziir|Megjegyzések
LEDOLGOZOTT MUNKAORAK
49/50 Atlagos heti munkaérak szima 24. oszlop = 1, 2
00 A szokdsos 6raszdm nem adhaté meg, mert a ledolgozott 6rdk szama hétrél hétre,
illetve hénaprol hénapra jelentdsen véltozik
01-98 A f6allasban dltaldban ledolgozott 6rdk szdima
99 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs valasz
51/52 A bazishéten ténylegesen ledolgozott 6rdk szima 24. oszlop = 1, 2
00 Az alkalmazdsban dll6 vagy véllalkozast folytat6 személy, aki azonban a bazishéten
nem dolgozott (24. oszlop = 2)
01-98 A bazishéten a fGdllasban ténylegesen ledolgozott 6rdk szdma
99 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
53/54 A 6 oka annak, hogy a bazishéten ténylegesen ledolgozott érik szima eltér | 49/50. oszlop = 00-98 és 51/52.
az adott személy szokdsos 6raszdmitol oszlop = 01-98
A személy a szokdsosndl tobbet dolgozott a kovetkezdk miatt:
01 - véltozd 6raszdm (azaz rugalmas munkaidd)
16 — tdléra
02 — egyéb okok
A személy a szokdsosndl kevesebbet dolgozott a kovetkezék miatt:
03 — rossz id6
04 — miiszaki vagy gazdasdgi okok miatt roviditett munkaidében dolgozott
05 — munkatigyi vita
06 — oktatds, szakképzés, ill. tovibbképzés
07 - véltozd 6raszdm (azaz rugalmas munkaidd)
08 — betegség, sériilés vagy ideiglenes rokkantsdg
09 — sziilési vagy sziil6i szabadsdg
10 — kiilon szabadsdg személyes vagy csalddi okok miatt
11 — éves szabadsdg
12 — dllami tinnepnap
13 — a bézishéten dllt munkdba, vagy a bazishéten véltoztatta meg a munkahelyét
14 - a munkaviszony megsziinése a bazishéten, anélkiil hogy 4j munkat véllalt volna
15 — egyéb okok
97 A bazishéten a szokdsos draszdmban dolgozott személy (49/50. oszlop = 51/52.
oszlop = 01-98)
98 Olyan személy, akinek az 6raszdma hétrdl hétre vagy honaprol hénapra jelentésen

véltozik, és aki nem indokolta meg, hogy miért van eltérés a tényleges és a szokdsos
6raszdm kozott (49/50. oszlop = 00 és 53/54. oszlop = 01-16)




05/4. kotet Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 9
Oszlop Kod Megnevezés Sziir6/Megjegyzések
99 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 2-5, 9 vagy 49/50. oszlop = iires vagy 51/52. osz-
lop = iires)
Ures Nincs valasz
55 A jelenlegi 6raszamnal dltaliban tobbet kivan dolgozni 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
lop = 2 és (00 < 49/50. oszlop
0 —Nem < 40 vagy 46. oszlop = 2-7)
1 - Igen, mellékalldsban
2 — Igen, olyan munkahelyen, ahol a jelenleginél nagyobb 6raszdmban dolgozhat
3 —Igen, de csak a jelenlegi munkahelyén
4 — Igen, a fentiek koziil barmelyik médon, anélkiil hogy kifejezetten az egyik mellett
dontene
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9 vagy ([49/50. oszlop = 00 vagy 40
< =49/50. oszlop < = 98] és 46. oszlop = 1)
Ures Nincs vilasz
56/57 A ledolgozni kivint 6sszes munkadraszim 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
lop =2
01-98 A ledolgozni kivant 6rdk szama Osszesen
99 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs valasz
58 Otthoni munka 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
lop =2
1 A személy dltaldban otthon dolgozik
2 A személy néha otthon dolgozik
3 A személy sosem dolgozik otthon
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
59 Mis munka keresése és ennek okai 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
lop =2
0 A személy nem keres mds munkat
A személy mds munkat keres, a kovetkezSk miatt:
1 — a jelenlegi munka elveszitésének vagy megsziinésének kockazata vagy bizonyos-
saga
2 — a jelenlegi munka dtmeneti munkdnak tekinthetd
3 — kiegészitS édlldst keres, hogy a jelenlegi munkahelyén ledolgozott érdk szdmdt
novelje
7 — a jelenlegi munkahelyén ledolgozott 6raszdmndl magasabb 6raszdmd dlldst keres
8 — a jelenlegi munkahelyén ledolgozott éraszamnal kisebb draszdmi 4lldst keres (55.
oszlop = 0)
4 — jobb munkafeltételeket szeretne (példdul fizetés, munkaidd, utazdsi id6 vagy a
munka mindsége)
5 - egyéb okok
6 A személy mds munkdt keres, de ennek okdt nem adja
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz




10 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
Oszlop Kod Megnevezés Sztir6/Megjegyzések
MASODALLAS
60 Egynél t6bb munkahely vagy villalkozds 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
lop =2
1 A bézishéten a személynek csak egy munkahelye vagy véllalkozdsa volt
2 A bazishéten a személynek egynél tobb munkahelye vagy vallalkozdsa volt (nem a
munkahely vagy a véllalkozds megvéltozdsa miatt)
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
61 Foglalkoztatds jellege (a médsodalldsban) 60. oszlop = 2
1 Alkalmazottakat foglalkoztaté 6nall6 vallalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztat6 6néllé véllalkozo
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhaté (60. oszlop = 1, 9, iires)
Ures Nincs vélasz
62/63 A helyi egység gazdasdgi tevékenysége (a méasodalldsban) 60. oszlop = 2
NACE Rev. 1
00 Nem alkalmazhaté (60. oszlop = 1, 9, iires)
Ures Nincs valasz
64/65 A bézishéten a mésodilldsban ténylegesen ledolgozott 6rik szdma 60. oszlop = 2
00 A bdzishéten mdsodallisban nem dolgozott személy
01-98 A bazishéten a mdsodalldsban ténylegesen ledolgozott 6rdk szima
99 Nem alkalmazhaté (60. oszlop = 1, 9, iires)
Ures Nincs vélasz
AZ ALKALMAZASBAN NEM ALLO SZEMELY KORABBI FOGLALKOZ-
TATASA
66 A személynek mdr volt munkahelye 24. oszlop = 3-5
0 A személy soha nem &llt munkaviszonyban (a tisztdn alkalmi munka, példdul a
sziinidei munka, a sorkatonai vagy polgari szolgdlat nem szdmit munkaviszonynak)
1 A személy mdr dllt munkaviszonyban (a tisztdn alkalmi munka, példdul a sziinidei
munka, a sorkatonai vagy polgari szolgdlat nem szdmit munkaviszonynak)
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 1, 2 vagy 9)

Ures

Nincs vélasz




05/4. kotet Az Eurdpai Unié Hivatalos Lapja 11
Oszlop Kéd Megnevezés Szilir6[Megjegyzések
67/70 Az az év, amikor a személy utoljira dolgozott 66. oszlop = 1
Annak az évnek a megaddsa négy szdmjeggyel, amikor a személy utoljdra dolgo-
zott
9999 Nem alkalmazhat6 (66. oszlop = 0, 9, iires)
Ures Nincs vilasz
71/72 Az a hénap, amikor a személy utoljira dolgozott 67/70. oszlop = 9999 iires és
164/167. oszlop — 67/70 oszlop
01-12 A hénap szdmdnak megaddsa, amikor a személy utoljra dolgozott <=2
99 Nem alkalmazhat6 (67/70. oszlop = 9999, iires vagy 164/167. oszlop — 67/70. osz-
lop > 2)
Ures Nincs valasz
73 Az utolsé munkahely vagy villalkozis elhagydsinak f6 indoka 66. oszlop = 1 és 164[167. osz-
lop — 67/70. oszlop < 8
0 Elbocsdtottdk, vagy 1étszamfelettivé valt
1 A hatdrozott id8re sz2616 munkaviszony megsztint
2 Személyes vagy csalddi kotelezettségek
3 Betegség vagy rokkantsdg
4 Oktatds vagy szakképzés
5 Korengedményes nyugdijazds
6 Oregségi nyugdfjazds
7 Sorkatonai vagy polgdri szolgdlat
8 Egyéb ok
9 Nem alkalmazhat6 (66. oszlop = 0, 9, iires vagy 66. oszlop = 1 és nem dolgozott
az ut6bbi nyolc évben)
Ures Nincs vilasz
74 Foglalkoztatds jellege az utolsé munkahelyen 66. oszlop = 1 és 164/167. osz-
lop — 67/70. oszlop < 8
1 Alkalmazottakat foglalkoztat 6nall6 vallalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztat6 onéllé véllalkozd
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhat6 (66. oszlop = 0, 9, iires vagy 66. oszlop = 1 és nem dolgozott
az ut6bbi nyolc évben)
Ures Nincs vélasz
75]76 A helyi egység gazdasdgi tevékenysége, ahol a személy utoljira dolgozott 66. oszlop = 1 és 164[167. osz-
lop — 67/70. oszlop < 8
NACE Rev. 1
00 Nem alkalmazhat6 (66. oszlop = 0, 9, iires vagy 66. oszlop = 1 és nem dolgozott
az ut6bbi nyolc évben)
Ures Nincs vélasz
77179 Foglalkozis az utols6 munkahelyen 66. oszlop = 1 és 164[167. osz-
lop — 67/70. oszlop < 8
ISCO-88 (COM)
999 Nem alkalmazhat6 (66. oszlop = 0, 9, iires vagy 66. oszlop = 1 és nem dolgozott

Ures

az ut6bbi nyolc évben)

Nincs vélasz




12 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
Oszlop Koéd Megnevezés Sziir|Megjegyzések
MUNKAKERESES
80/81 Munkakeresés az el6z6 négy héten 24. oszlop = 3-5
01 A személy munkat keres
A személy mar taldlt munkdt, amelyet kés6bb kezd el
11 — legfeljebb harom hénapon beliil
12 — hdrom hénapndl hosszabb id6n beliil
A személy nem keres munkdt a kovetkezSk miatt:
03 — vérja, hogy tjra munkéba dllhasson (dtmeneti elbocsdtds)
04 — betegség vagy rokkantsdg
05 — személyes vagy csalddi kotelezettségek
06 — oktatds vagy szakképzés
07 - nyugdijba vonult
08 — azt hiszi, hogy nincs munkavillaldsi lehetSség
09 - mds okok
10 - nem indokolta
99 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 1, 2 vagy 9)
82 A keresett munkahely tipusa 80/81. oszlop = 01, 11, 12 vagy
59. oszlop = 1-8
A keresett munkahely (80/81. oszlop = 11, 12, a megtaldlt munkahely):
1 6néll6 vallalkozéként
alkalmazottként:
2 — csak teljes munkaidds alldst keres (vagy mdr taldlt is)
3 — teljes munkaidds dlldst keres, de ha nincs, részmunkaid6s allast is elfogad
4 - részmunkaidds édlldst keres, de ha nincs, teljes munkaidgs dlldst is elfogad
5 — csak részmunkaidds alldst keres (vagy mdr talalt is)
6 — a személy nem hatdrozta meg, hogy teljes munkaidds vagy részmunkaidés alldst
keres (vagy mar talalt)
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-10 vagy 59. oszlop = 0,
iires)
Ures Nincs vélasz
83 A munkakeresés idGtartama 80/81. oszlop = 01, 11 vagy 59.
oszlop = 1-8
0 Még nem kezdte el a keresést
1 Egy hénapndl révidebb idg
2 1-2 hénap
3 3-5 hénap
4 6-11 hénap
5 12-17 hénap
6 18-23 hénap
7 24-47 hénap
8 Négy év vagy hosszabb id6
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Oszlop Kod Megnevezés Sziir6/Megjegyzések
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-10, 12 vagy 59. osz-
lop = 0, iires)
Ures Nincs vélasz
AZ ELGZ0 NEGY HETEN ALKALMAZOTT MUNKAKERESESI
MODSZEREK
84 Munkaiigyi hivatalban jelentkezett 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
85 Magdn munkaer§-kozvetitG iroddhoz fordult 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop = 0,
iires)
86 Kozvetleniil a munkaltatokhoz fordult 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
87 Bardtokat, rokonokat kérdezett, a szakszervezethez fordult stb. 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop = 0,
iires)
88 Allishirdetéseket adott fel djsigokban vagy folybiratokban, illetve mésok | 80/81. oszlop = 01 vagy 59. 0sz-
allashirdetéseire jelentkezett lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop = 0,
ires)
89 Allishirdetéseket tanulmanyozott jsigokban vagy folyéiratokban 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
90 Tesztlapot toltott ki, interjin vagy felvételi vizsgin vett részt 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop = 0,

iires)
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Oszlop Kod Megnevezés Sziir6|Megjegyzések
91 Foldteriiletet, telephelyet vagy felszerelést keresett 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
92 Engedélyeket, pénziigyi forrdsokat kérelmezett 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
93 Az dlldsra benydjtott pilydzat eredményére vart 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
94 Virta a munkaiigyi hivatal hivisat 80/81. oszlop = 01-02 vagy 59.
oszlop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
95 A kozszektorban meghirdetett dllisra benydjtott palydzat eredményét virta | 80/81. oszlop = 01-02 vagy 59.
oszlop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
96 Egyéb médszer 80/81. oszlop = 01 vagy 59. osz-
lop = 1-8
0 Nem
1 Igen
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 9 vagy 80/81. oszlop = 03-12 vagy 59. oszlop =0,
iires)
97 A munkdt nem keres6 személy munkavallalisi készsége 80/81. oszlop = 03-10
A személy nem keres munkahelyet:
1 — de szeretné, ha lenne munkdja
2 — ¢és nem akar munkdt
9 Nem alkalmazhat6 (80/81. oszlop = 01, 12, 99)

Ures

Nincs vélasz
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Oszlop Kod Megnevezés Sziir6[Megjegyzések
98 Készség a munka két héten beliili megkezdésére 80/81. oszlop = 0, 11 vagy 97.
oszlop = 1, iires vagy 55. osz-
Ha most taldlna munkdt: lop = 1-4
1 A személy azonnal meg tudnd kezdeni a munkat (két héten beliil)
A személy nem tudnd azonnal (két héten beliil) megkezdeni a munkdt a kovetke-
z8k miatt:
2 — be kell fejeznie az oktatdst, a szakképzést vagy tovabbképzést
3 — be kell fejeznie a sorkatonai vagy a polgari szolgalatot
4 - a felmondasi id6 miatt két héten beliil nem léphet ki a jelenlegi munkahelyérd]
5 - személyes vagy csalddi kotelezettségek (tobbek kozott anyasdg)
6 — betegség vagy rokkantsdg
7 - egyéb okok
8 —nem indokolta
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 9 vagy 55. oszlop = 0, iires vagy 97. oszlop = 2)
99 Milyen helyzetben volt a személy kozvetleniil azel6tt, hogy elkezdett mun- | 80/81. oszlop =01, 11, 12
kdt keresni (vagy vérta, hogy az ij munkahelyére beléphessen)
1 A személy dolgozott (a tanul6iddt, a gyakornoki id6t is beleértve)
2 Nappali tagozatos oktatdsban vett részt (kivéve a tanul6idét, a gyakornoki id6t)
3 Sorkatonai vagy polgdri szolgdlatot teljesitett
4 Csalddi kotelezettségei voltak
5 Egyéb (példdul nyugdijazds)
9 Nem alkalmazhat6 (80/81. oszlop = 03-10, 99)
Ures Nincs vélasz
100 Nyilvantartisba vétel munkaiigyi hivatalnal Minden 15. életévét betoltott
személy
1 A személy nyilvantartdsba vétette magat a munkaiigyi hivatalndl, és segélyben vagy
tdmogatdsban részesiil
2 A személy nyilvantartdsba vetette magdt a munkatigyi hivatalnal, de nem részesiil
segélyben vagy tdmogatdsban
3 A személy nem vetette nyilvantartdsba magét a munkaiigyi hivatalndl, de segélyben
vagy tdmogatdsban részesiil
4 A személy nem vetette nyilvdntartdsba magdt a munkaiigyi hivatalndl, és nem része-
siil segélyben vagy tdmogatdsban
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb gyermek)

Ures

Nincs vélasz
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Oszlop Kod Megnevezés Sztir6/Megjegyzések
]ELLEMZ6 FOGLALKOZTATASI HELYZET
101 Jellemzd foglalkoztatisi helyzet Minden 15. életévét betoltott
személy
1 Foglalkozdsat gyakorolja, beleértve az ipari vagy mezGgazdasagi csalddi vallalkozds-
ban fizetés nélkiil végzett munkdt, valamint a tanuldként vagy fizetett gyakornok-
ként stb. végzett munkdt
2 Munkanélkiili
3 Tanuld, hallgaté, tovabbképzésen, fizetés nélkiili munkahelyi gyakorlaton részt vevg
személy
4 Nyugdijas vagy korengedményes nyugdijas, vagy az, aki a véllalkozdsat nem foly-
tatja
5 Tartdsan munkaképtelen
6 Sorkatonai szolgdlatot teljesit
7 Haztartdsi feladatokat lt el
8 Jovedelemszerzd tevékenységet nem folytatd egyéb személyek
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs vélasz
OKTATAS ES SZAKKEPZES
102 Oktatds vagy szakképzés az el§z8 négy hétben Minden 15. életévét betoltott
személy
0 Nem vett részt oktatdsban vagy szakképzésben
1 Részt vett oktatdsban vagy szakképzésben
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs vélasz
103 A képzés médja 102. oszlop = 1
1 Iskolai oktatds
2 Oktatds munkahelyi kornyezetben (iskoldban vagy f8iskoldn tartott, kiegészit isko-
larendszerd oktatds nélkiil, beleértve az el6addsokat, szemindriumokat és a mahely-
foglalkozasokat [workshop] is)
3 A szakmai gyakorlatot és a kiegészitd iskolarendszer(i oktatdst kombindl6 oktatds
(beleértve a ,dudlis rendszert” vagy ,alterndl6” [szendvics] kurzusok barmely for-
majat)
4 Egyéb oktatds
9 Nem alkalmazhaté (102. oszlop = 0, 9, ires)
Ures Nincs vélasz
104 Az ilyen oktatds vagy szakképzés szintje 102. oszlop = 1
Kozoktatds
1 Altaldnos vagy a kozépiskola alsé tagozataban foly6 oktatds (ISCED 1-2)
2 A kozépiskola felsg tagozatdban foly6, vagy kozépiskola utdni, de nem felséfoka
oktatds (ISCED 3-4)
Szakképzés eltti vagy szakoktatds vagy szakképzés
3 Kozépiskola alsé tagozata (ISCED 2)
4 Kozépiskola felsd tagozata vagy kozépiskola utdni, de nem felséfokt oktatds

(ISCED 3-4)
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Oszlop Kod Megnevezés Sz(ir$|Megjegyzésck
Fels6foka oktatds
5 ISCED 5a
6 ISCED 5b
7 ISCED 6
8 Képzés, amely nem sorolhat6 be az ISCED osztilyozdsba (példdul nyelvtanfolya-
mok, szdmitdstechnikai tanfolyamok, szemindriumok stb.)
9 Nem alkalmazhat6 (102. oszlop = 0, 9, iires)
Ures Nincs vélasz
105 Az ilyen oktatds és szakképzés célja 102. oszlop = 1
1 Az alapfokii oktatds és képzés célja a munkahoz szitkséges jartassagok megszerzése
(kivéve a sajatos foglalkoztatdspolitikai intézkedés keretében torténd képzést)
2 Szakmai tovabbképzés (kivéve a sajitos foglalkoztatdspolitikai intézkedés kereté-
ben torténd képzést)
5 Képzés sajatos foglalkoztatdspolitikai intézkedés keretében
6 Altalédnos érdekl6dés
9 Nem alkalmazhaté (102. oszlop = 0, 9, iires)
Ures Nincs vélasz
106 Az ilyen oktatds vagy képzés teljes idGtartama 102. oszlop = 1 és 103. osz-
lop =1, 2, 3, iires
1 Egy hétnél rovidebb
2 Legaldbb egy hét, de egy honapnal rovidebb
3 Legaldbb egy honap, de hirom hénapnal rovidebb
4 Legaldbb hdrom hénap, de hat hénapndl révidebb
5 Legaldbb hat hénap, de egy évnél rovidebb
6 Legaldbb egy év, de két évnél rovidebb
7 Legaldbb két év, vagy két évnél hosszabb
8 Nincs meghatdrozott idGtartama
9 Nem alkalmazhat6 (102. oszlop = 0, 9, iires vagy 103. oszlop = 4)
Ures Nincs vélasz
107/108 A képzési 6rdk szokdsos hetenkénti szdma 102. oszlop = 1 és 103. osz-
) lop =1, 2, 3, iires
01-98 Oraszdm
99 Nem alkalmazhaté (102. oszlop = 0, 9, iires vagy 103. oszlop = 4)
Ures Nincs vélasz
109/110 A sikeresen befejezett oktatds vagy szakképzés legmagasabb szintje Minden 15. életévét betoltott
személy
01 ISCED 1
02 ISCED 2
11 ISCED 3 (az a, b vagy ¢ megkiilonboztetés nélkiil)
03 ISCED 3c (kevesebb mint hidrom év)
04 ISCED 3 (legaldbb harom év)
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Oszlop Kod Megnevezés Sziir|Megjegyzések
13 ISCED 3b
14 ISCED 3a
15 ISCED 4
08 ISCED 5b
09 ISCED 5a
10 ISCED 6
99 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs vélasz
111 (Nem felsdfokii) szakképzettséget szerzett (minimdlis idGtartama: hat hénap) Mind(j_n 15. életévét betoltott
1 Igen. Iskolai oktatds keretében személy
2 Igen. A munkahelyi oktatds keretében (iskoldban vagy fSiskoldn torténd kiegészits
iskolarendszer(i oktatds nélkiil)
3 Igen. A szakmai gyakorlatot és a kiegészit§ iskolarendszerti oktatdst kombindl6
oktatds keretében (beleértve a ,dudlis rendszert” vagy az ,alterndlé” [szendvics] kur-
zusok barmely formdjét)
4 Igen. A tipusa ismeretlen
5 Nem
9 Nem alkalmazhaté (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs valasz
112/115 Az az év, amikor sikeresen befejezte az oktatds vagy szakképzés legmagasabb | Minden 15. életévét betoltott
szintjét személy
Annak az évnek a négy szamjeggyel torténs megaddsa, amikor az oktatds vagy szak-
képzés legmagasabb szintjét sikeresen befejezte
9999 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs valasz
A FELMEREST MEGELGZG EVBEN FENNALLO HELYZET
116 A tevékenységgel kapcsolatos helyzet a felmérés elétt egy évvel Mind§n 15. életévét betoltott
1 Foglalkozdsit gyakorolja, beleértve az ipari vagy mezGgazdasagi csalddi vallalkozds- szemely
ban fizetés nélkiil végzett munkdt, valamint a tanuldként vagy fizetett gyakornok-
ként stb. végzett munkat.
2 Munkanélkiili
3 Tanuld, hallgatd, tovabbképzésen részt vevs személy, fizetés nélkil tevékenységet
folytaté személy
4 Nyugdijas vagy korengedményes nyugdijas, vagy az, aki a véllalkozasit nem foly-
tatja
5 Tartosan munkaképtelen
6 Sorkatonai szolgalat
7 Haztartdsi feladatokat lt el
8 Jovedelemszerzg tevékenységet nem folytatd egyéb személyek
9 Nem alkalmazhat6 (15 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs valasz
117 Foglalkoztatis jellege a felmérés elGtt egy évvel 116. oszlop = 1
1 Alkalmazottakat foglalkoztaté 6ndllé véllalkozo
2 Alkalmazottakat nem foglalkoztat6 6néllé véllalkozo
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Oszlop Kéd Megnevezés Sziiré|Megjegyzések
3 Alkalmazott
4 Csalddtag
9 Nem alkalmazhaté (116. oszlop = 2-9, iires)
Ures Nincs vélasz
118/119 A helyi egység gazdasdgi tevékenysége, ahol a személy a felmérés eldtt egy | 116. oszlop = 1
évvel dolgozott
NACE Rev. 1
00 Nem alkalmazhaté (116. oszlop = 2-9, iires)
Ures Nincs vélasz
120/121 A lakohely szerinti orszig a felmérés elGtt egy évvel Mindenki
A kédolashoz 1dsd a IV. mellékletet
99 Nem alkalmazhaté (1 évesnél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs vilasz
122/123 A lakdhely szerinti régi6 (a tagdllamban) a felmérés elétt egy évvel Mindenki
NUTS 2
99 Nem alkalmazhat6 (az, akinek jelenlegi lak6helye mds orszdgban van, vagy 1 éves-
nél fiatalabb gyermek)
Ures Nincs vélasz
JOVEDELEM
124/131 A f6dllasbol szdrmazo havi (nettd) jovedelem 26. oszlop = 3
00000000- | A f6alldsbol szarmazo havi (nettd) jovedelem nyolc szdmjeggyel megadva, beleértve
99999998 | a havonta fizetett potlékokat is (nemzeti valutdban)
99999999 | Nem alkalmazhat6 (26. oszlop # 3)
Ures Nincs vélasz
132/139 A {8éllésbol szdrmazo tovabbi jovedelem 26. oszlop = 3
00000000- | A f&dllasbol szarmazo tovabbi jovedelem (a teljes éves nettd Gsszeg, amelyet nem
99999998 | havonta fizetnek, nyolc szdimjeggyel megadva) nemzeti valutdban
999999999 | Nem alkalmazhat6 (26. oszlop # 3)
Ures Nincs vilasz
140/147 Munkanélkiiliek juttatdsai 100. oszlop = 1, 3
00000000- | A havonta kapott munkanélkiili juttatdsok nyolc szdmjeggyel megadva (nemzeti
99999998 | valutdban)
99999999 Nem alkalmazhat6 (100. oszlop # 1, 3)
Ures Nincs vilasz
148/155 A munkanélkiili-juttatds kiegészitései 100. oszlop = 1, 3
00000000- | A munkanélkiilijuttatds nem havonta fizetett kiegészitései (teljes éves nett6 Gsszeg)
99999998 | nyolc szdmjeggyel megadva, példaul: végkielégités és mds, nem rendszeres kifizeté-
sek vagy egyosszegi kifizetések (nemzeti valutdban)
99999999 | Nem alkalmazhat6 (100. oszlop # 1, 3)

UI‘CS

Nincs vélasz




20 Az Eurdpai Uni6 Hivatalos Lapja 05/4. kotet
Oszlop Koéd Megnevezés Sziir|Megjegyzések
156/163 Téppénz, rokkantak vagy fogyatékosok juttatdsai 26. oszlop = 3
00000000- | A havonta kapott tippénz, rokkantak és fogyatékosok juttatdsai nyolc szamjeggyel
99999998 | megadva (nemzeti valutdban)
99999999 | Nem alkalmazhat6 (26. oszlop # 3)
Ures Nincs vélasz
AZ ADATFELVETELLEL KAPCSOLATOS TECHNIKAI ADATOK
164/167 A felmérés éve Mindenki
Az év négy szamjegye
168/169 Bazishét Mindenki
A hétf6t6l vasarnapig tartd hét szdma
170/171 Az adatfelvétel hete Mindenki
A hétf6td] vasdrnapig tart6 hét szdma
172/173 Tagéllam Mindenki
A kédoldshoz ldsd a IV. mellékletet
174/175 A héztartds régidja Mindenki
NUTS 2
176 Az urbanizdci6 foka Mindenki
1 Stirtin lakott tertilet
2 Kozepes népstirtiségti teriilet
3 Ritkdn lakott teriilet
177/182 A héztartds sorszdma Mindenki
A sorszamot az orszdgos statisztikai hivatalok adjdk, és ezek valamennyi hullimban
ugyanazok maradnak
Azonos haztartds killonb6zd tagjaira vonatkozd adatok azonos szekvenciaszdmot
kapnak
183 A hdztartds tipusa Mindenki
1 A magdnhaztartdsban (vagy dllandd jelleggel szdlloddban) él6 és e hdztartdsban vizs-
gdlt személy
2 Intézetben €16 és ebben az intézetben vizsgdlt személy
3 Intézetben €16, de ebben a magdnhdztartdsban vizsgalt személy
4 A tagdllam teriiletén mds magdnhdztartasban €16, de az eredeti haztartasban vizsgalt
személy
184 Az intézet tipusa 183. oszlop = 2, 3
1 Oktatdsi intézet
2 Kérhdz
3 Egyéb joléti intézmény
4 Valldsi intézmény (amelyik az 1-3. kodba nem tartozik bele)
5 Munkdsszallo, épitkezéseken taldlhaté felvonuldsi épiiletek, didkszalld, egyetemi
széllashelyek stb.
6 Laktanydk és egyéb katonai létesitmények
7 Egy¢éb (példdul buintetés-végrehajtdsi intézetek)
9 Nem alkalmazhaté (183. oszlop = 1, 4)
Ures Nincs vélasz
185/190 Eves stilyszdm Mindenki
0000-9999 | A 185-188. oszlop egész szamokat tartalmaz
00-99 A 189-190. oszlop tartalmazza a tizedeseket
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Oszlop Kod Megnevezés Sziiré|Megjegyzések
191/196 Negyedéves silyszim Mindenki
0000-9999 | A 191-193. oszlop egész szamokat tartalmaz
00-99 A 195-196. oszlop tartalmazza a tizedeseket
197/202 A.héztartési jellemzG6k mintdjinak negyedéves siilyszdma maginszemélyek
mintdja esetén
0000-9999 | A 197-200. oszlop egész szdmokat tartalmaz
00-99 A 201-202. oszlop tartalmazza a tizedeseket
203 A felmérési hullim szekvenciaszdma Mindenki
1-8 A hulldm szekvenciaszdma
ATIPIKUS MUNKA
204 Tobbmiiszakos munkavégzés 26. oszlop = 3
1 A személy tébbmiiszakos munkdt végez
3 A személy sosem végez tobbmszakos munkat
9 Nem alkalmazhat6 (26. oszlop # 3)
Ures Nincs vélasz
205 Esti munka 24, oszlop = 1 vagy 24. osz-
1 A személy rendszerint este dolgozik lop =2
2 A személy néha este dolgozik
3 A személy sosem dolgozik este
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
206 Ejszakai munka 24, oszlop = 1 vagy 24. osz-
1 A személy rendszerint éjjel dolgozik lop =2
2 A személy néha éjjel dolgozik
3 A személy sosem dolgozik éjjel
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vilasz
207 Szombati munka 24. oszlop = 1 vagy 24. osz-
1 A személy szombatonként rendszerint dolgozik lop =2
2 A személy néha szombatonként dolgozik
3 A személy sosem dolgozik szombaton
9 Nem alkalmazhaté (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz
208 Vasérnapi munka 24, oszlop = 1 vagy 24. osz-
1 A személy vasdrnap rendszerint dolgozik lop =2
2 A személy néha vasarnaponként dolgozik
3 A személy sosem dolgozik vasdrnap
9 Nem alkalmazhat6 (24. oszlop = 3-5, 9)
Ures Nincs vélasz




