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1999.2.12. AZ EUROPAI KOZOSSEGEK HIVATALOS LAPJA L 38/1

A TANACS 307/1999/EK RENDELETE
(1999. februdr 8.)

a szocidlis biztonsdgi rendszereknek a K6zosségen beliil mozgé munkavillalokra, 6ndllé véllalkozokra és

csalddtagjaikra torténé alkalmazdsirdl szol6 1408/71/EGK rendeletnek és az 1408/71/EGK rendelet

végrehajtisira vonatkozé szabdlyok megillapitdsir6l sz6l6 574/72/EGK rendeletnek a didkokra valé
kiterjesztése céljabdl torténd modositasirol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Eurdpai Kozosséget létrehozé szerzédésre és kiilonosen annak 51. és 235. cikkére,

tekintettel a Bizottsagnak a migrans munkavéllalok szocidlis biztonsagaval foglalkozd igazgatdsi bizottsdggal foly-
tatott konzultdciot kovetden kidolgozott javaslatdra (1),

tekintettel az Eurdpai Parlament véleményére (?),
tekintettel a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (3),

(I)  mivel a Szerz8dés 3. cikkének c) pontja megéllapitja, hogy a Kozosség tevékenységei a Szerzédés rendel-
kezései szerint magukban foglaljdk a személyek tagdllamok kozotti szabad mozgdsat gdtlé akadélyok eltor-
1ését;

(2)  mivel a Szerz8dés 7a. cikke el8irja, hogy a belsS piac olyan, belsd hatdrok nélkiili térség, amelyben a Szer-
z8dés rendelkezéseivel 6sszhangban biztositott az druk, a személyek, a szolgéltatdsok és a t6ke szabad moz-
gdsa;

(3)  mivel a munkavallalok és 6ndllé véllalkozdk szabad mozgdsdnak a megvaldsitdsa és az olyan akadalyok
eltorlése céljabol, amely akadalyok a szocidlis biztonsag teriiletén a nemzeti jogszabalyok kizarélagos alkal-
mazdsabol erednek, a Tandcs a Szerz6dés 51. és 235. cikke alapjan elfogadta a szocidlis biztonsdgi rend-
szereknek a Kozosségen beliil mozgd munkavallalokra, 6néllé véllalkozokra és azok csalddtagjaira torténd
alkalmazdsardl sz6l6 1408/71/EGK rendeletet (%) és az 1408/71/EGK rendelet végrehajtdsi szabalyainak
megallapitdsdrol sz6l6 574/72/EGK rendeletet (5);

(4)  mivel mindezeken tilmenGen az 1408/71/EGK rendelet hatalyat ki kell terjeszteni a didkokra vonatkozd
kiilonleges szocialis biztonsagi rendszerekre is;

(5)  mivel a szocidlis biztonsdg teriiletén a nemzeti jogszabdlyok kizarélagos alkalmazdsa nem biztosit kielé-
gitd védelmet a Kozosségen beliil mozgé didkok szdmadra; mivel a személyek szabad mozgésa teljes haté-
konysdgdnak biztositdsdhoz a rdjuk vonatkozé szocidlis biztonsdgi rendszereket dssze kell hangolni;

() HLC 46.,1982.2.20,, 1. o.

(3 HLC94.,1992.4.13, 326. o.

(}) HLC98.,1992.4.21,, 4. o.

() HLL149.,1971.5.7, 2. 0. A legutébb az 1606/98/EK rendelettel (HL L 209., 1998.7.25., 1. 0.) mddositott rendelet.
(°) HLL74.,1972.3.27., 1. 0. A legutébb az 1606/98/EK rendelettel (HL L 209., 1998.7.25., 1. 0.) mddositott rendelet.
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(11)

(13)

mivel méltdnyossdgi szempontok miatt a munkavallalokra és 6nall vallalkozokra alkalmazandé sajdtos
szabdlyokat a didkokra is alkalmazni kell; mivel azoknak a szabdlyoknak az egyszertiség és az dttekinthe-
tség érdekében ki kell egésziteniitk a munkavallalok és 6ndllé vallalkozok, valamint azok csalddtagjai
vonatkozdsdban mdr hatélyos rendelkezéseket;

mivel sziikséges az 1408/71/EGK rendelet és az 574/72[EGK rendelet olyan médon torténd kiigazitdsa,
amennyiben ez a rendelkezéseknek a Kozosségen beliil mozgé didkokra valé alkalmazdsahoz sziikséges,
figyelembe véve e személyek sajatos helyzetét, azon rendszerek sajatossdgait, amelyben biztositottak, vala-
mint azokat az elldtdsokat, amelyekre jogosultak;

mivel, annak ellenére, hogy a didkok kiilonleges helyzetébdl adédéan nem minden esetben lehetséges annak
meghatarozasa, hogy melyek az alkalmazandé jogszabélyok, mégis kivanatos a lehet@ségekhez mérten
annak biztositdsa, hogy az érintett személyek kétszeres jarulékfizetési kotelezettsége vagy ellatdsra vald
jogosultsaguk megkett6z8dése kikiiszobolhetd legyen;

mivel az 1408/71/EGK rendelet rendelkezd részének kiigazitdsa sziikségessé teszi a VI. melléklet kiigazitd-
sat is;

mivel Luxemburg sajitos szabdlyozdsa — amely szerint a tanulmanyaikat kiilfoldon folytaté didkok jogo-
sultak egészségiigyi ellatdsra — indokolja, hogy e didkok automatikusan mentesiiljenek az egészségbiztositasi
rendszerhez valé csatlakozds kotelezettsége aldl abban az orszdgban, amelyikben tanulmdnyaikat folytat-
jak;

mivel a didkok sajdtos helyzetébdl fakadéan nem volt lehetséges egy kozosségi szintii atfogé rendszer kia-
lakitasa a didkok szocialis biztonsagi jogainak dsszehangoldsdra, kiilonosen a rokkantsagi elldtasok tekin-
tetében; mivel a didkoknak nyujtott ellatdsok jelentésen eltérnek az egyes tagallamokban, kiilonosen az
olyan kiilonleges, nem jarulékalapu elldtdsok tekintetében, mint a fogyatékossdggal €16k ellatdsi és mobi-
litasi szitkségleteibdl eredd tobbletkoltségek viseléséhez valé hozzdjarulds; mivel az Eurdpai Kozosségek
Birdsaga elismerte, hogy egyes ellitdsok nyujtdsdnak részletes szabdlyai szorosan kapcsolddnak az adott
gazdasdgi és szocidlis kornyezethez; mivel ezért indokolt az 1408/71/EGK rendelet 10a. cikkének (2) bekez-
désében eldirt, az idGtartamok 6sszehangoldsanak szabalyait6l valé korlatozott eltérés;

mivel a Szerz8dés nem rendelkezik a megfeleld intézkedések megtételéhez sziikséges hatdskorokrdl a did-
kok szocidlis biztonsdgara vonatkozdan, és ezért a 235. cikk, valamint az 51. cikk alkalmazasa indokolt;

mivel ezt a rendeletet a didkok tartézkoddsi jogdrdl sz616 93/96 [EGK irdnyelvben (1) el6irt feltételek sérelme
nélkiil kell alkalmazni,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk

Az 1408/71/EGK rendelet a kovetkez6képpen modosul:

1.

V)

Az 1. cikk a kovetkez8képpen mébdosul:

a) az 1. cikk a ¢) pontot kovetSen a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,ca) a»didk« e rendelet értelmében olyan személy, aki nem tekintend munkavéllalénak és 6nall6 vallal-
kozénak vagy azok csalddtagjainak és talélé hozzatartozénak, és aki egy tagallam hatdsdgai dltal
hivatalosan elismert képesités megszerzését eredményezd tanulmanyokat folytat vagy ilyen szakkép-
zésben vesz részt és az altaldnos szocidlis biztonsdgi rendszerben vagy a didkokra vonatkoz6 kiilon-
leges szocidlis biztonsdgi rendszerben biztositott;”

HLL 317,1993.12.18,, 59. o.
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b) az f) pont i. és ii. alpontjdban a ,munkavallal6 vagy onéllé vallalkozé” szavak helyébe a ,munkavallalo,
6ndllé vallalkozé vagy didk” szavak lépnek.

A 2. cikk helyébe a kovetkezd cikk 1ép:

,2. cikk

A rendelet személyi hatilya

(1) Erendelet vonatkozik azokra a munkavéllalokra vagy 6nall6 vallalkozoékra és didkokra, akik egy vagy tobb
tagdllam jogszabdlyainak a hatalya ald tartoznak vagy tartoztak, és akik a tagdllamok egyikének dllampolgd-
rai, valamint azokra a hontalanokra vagy menekiiltekre, akiknek a lakéhelye valamely tagdllam teriiletén taldl-
hatd, és ezek csalddtagjaira és talél6 hozzatartozdira.

(2) E rendelet vonatkozik a munkavallalok, onall6 vallalkozok, didkok dllampolgarsagatdl fiiggetleniil az egy
vagy tobb tagallam jogszabadlyainak hatdlya ald tartozo6 ilyen személyek azon tiilél§ hozzatartozoira, akik vala-
mely tagallam allampolgarai, illetve valamely tagallam teriiletén lakohellyel rendelkezé menekiiltek vagy hon-
talanok.”

A 9a. cikk német szovegében a ,der Arbeitnehmer und Selbstindige” szavak helyébe a ,die Person” szavak
lépnek.

A 10. cikk (2) bekezdésében a ,munkavallal6 vagy onall6 véllalkozé” szavakat el kell hagyni.
A 22c. cikket el kell hagyni.

A TIL cim 1. fejezete a kovetkezd szakasszal egésziil ki:

,ba. szakasz

Tanulmdnyaikat folytat6 vagy szakképzésben részesiilG személyek és csalddtagjaik

34a. cikk
A didkokra és csalddtagjaikra vonatkozé kiilonos rendelkezések

A 18. cikket és a 19. cikket, a 22. cikk (1) bekezdésének a) és ¢) pontjat, a 22. cikk (2) bekezdésének masodik
albekezdését, a 22. cikk (3) bekezdését, a 23. cikket, a 24. cikket és a 6. és 7. szakaszt adott esetben hasonléan
kell alkalmazni a didkokra és csalddtagjaikra.

34b. cikk

Ko6z6s rendelkezések

A 22. cikk (1) és (3) bekezdésében és a 34a. cikkben emlitett személy, aki az illetékes tagdllam teriiletén kiviili
masik tagallam teriiletén tartézkodik egy tagallam hatdsdgai altal hivatalosan elismert képesités megszerzését
eredményezd tanulmdnyainak folytatdsa vagy ilyen szakképzésben valo részvétel céljabol, az ott-tartézkoddsa
id6tartamdra hozzd csatlakozé csalddtagjaival egytitt a 22. cikk (1) bekezdése a) pontja rendelkezéseinek a
hatalya ala tartozik a tanulmdnyok vagy a szakképzés szerinti tagdllam teriiletén barmely ellatdst szitkségessé
tevé feltétel fenndlldsanak vonatkozasaban.”

A 35. cikk (3) bekezdésében a ,sem az e rendelet hatélya ald tartozé munkavallalokra vagy 6ndllé véllalko-
zOkra, sem azok csalddtagjaira nem alkalmazhat6” szavak helyébe ,az e rendelet hatdlya ald tartozd szemé-

lyekre nem alkalmazhaté” szavak lépnek.

A TIL cim 4. fejezete a kovetkez8 szakasszal egésziil ki:

,5.szakasz

Didkok

63a. cikk

Az 1-4. szakasz rendelkezései hasonldan alkalmazanddk a didkokra is.”
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10.

11.

12.

A szoveg a kovetkezd cikkel egésziil ki:

,66a. cikk
Didkok
A 64-66. cikk rendelkezései hasonldan alkalmazanddk a didkokra és csaladtagjaikra is.”

A szoveg a kovetkezd cikkel egésziil ki:

,76a. cikk
Didkok
A 72. cikk rendelkezései hasonléan alkalmazanddk a didkokra is.”

A szakasz szovege a kovetkezd cikkel egésziil ki

,95d. cikk

A didkokra vonatkozé dtmeneti rendelkezések

(1) Erendelet az 1999. mdjus 1-je el6tti idGszakra a didkok, azok csalddtagjai vagy talél hozzdtartozdi szd-
maéra nem keletkeztet jogot.

(2) 1999. méjus 1-je el6tt egy tagallam jogszabalyai szerint szerzett biztositdsi, szolgalati, 6ndllé véllalkozo-
ként folytatott tevékenységi vagy tartézkoddsi id6t figyelembe kell venni az e rendelet rendelkezéseivel 6ssz-
hangban szerzett jogosultsdg meghatdrozasanal.

(3) Az (1) bekezdés rendelkezéseire is figyelemmel, e rendelet szerint jogosultsag keletkezik arra az eseményre
vonatkozdan is, amely az 1999. majus 1-je el6tti id6szakban kovetkezett be.

(4) Azt az ellatdst, amelyet az érintett személy dllampolgdrsdga vagy lakohelye miatt nem éllapitottak meg,
vagy amelyet felfiiggesztettek, az érintett személy kérelmére 1999. mdjus 1-jétdl folydsitani kell, feltéve hogy
a jogosultsdgokat, amelyek alapjan el6z6leg ellatast dllapitottak meg, egy Osszegben nem véltottdk meg.

(5) Ha a (4) bekezdésben emlitett kérelmet az 1999. majus 1-jétdl szdmitott két éven beliil nytjtjak be, az e
rendeletbdl szdrmazd, didkokat, csalddtagjaikat és talélg hozzatartozodikat illet§ jogosultsdgok ettl az id6-
ponttdl hatdlyosak, és mds tagallamok jogszabélyainak e jogosultsdg elvesztésére vagy eléviilésére vonatkozo
rendelkezései az érintett személyekre nem alkalmazhatok.

(6) Ha a (4) bekezdésben emlitett kérelmet az 1999. mdjus 1-jétdl szamitott két éven tal nydjtjdk be, a nem
elveszett és nem eléviilt jogosultsdgok a kérelem benytjtdsdnak napjatdl hatdlyosak, mds tagallamok jogsza-
balyainak kedvez8bb rendelkezéseire is figyelemmel.”

A VI melléklet a kovetkez8képpen médosul:
a) a,D. SPANYOLORSZAG” pont a kovetkezd ponttal egésziil ki:

,9. A didkokra vonatkozé spanyol kiilonleges biztositdsi rendszer (»Seguro Escolar«) az elldtdsok elis-
merése szempontjabol nem alapul olyan megszerzett biztositasi, szolgdlati vagy tartézkodési iddn,
mint amilyet a rendelet 1. cikkének 1), s) és sa) pontja hatdroz meg. Ezért az illetékes spanyol intéz-
mények nem bocsathatnak ki igazoldsokat az id@szakok osszesitése céljabol.

Mindezek ellenére, a didkokra vonatkozé kiilonleges rendszert ugyanolyan feltételekkel kell alkal-
mazni azokra a didkokra, akik mds tagéllamok dllampolgdrai és Spanyolorszdgban folytatnak tanul-
madnyokat, mint a spanyol dllampolgdrsagu didkokra.”;

b) az ,I. LUXEMBURG” pont a kovetkezd ponttal egésziil ki:
,8. A Luxemburgi Nagyhercegség valamely egészségbiztositdsi rendszerébe tartozé olyan személyek,

akik masik tagallam teriiletén folytatjak tanulmdnyaikat, mentesiilnek a tanulmanyaik szerinti orszdg
jogszabalyai szerint a didkkénti tagsdg kotelezettsége aldl.”;
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¢) az,0.EGYESULT KIRALYSAG” cim(i szakasz a kovetkez ponttal egésziil ki:

,21. Sem a didkok, sem azok csalddtagjai vagy tdlél6 hozzdtartozdi esetében a rendelet 10a. cikkének (2)
bekezdése nem alkalmazhaté a kizarélag a fogyatékossaggal él6k kiilonleges védelmét szolgdlé ella-
tasokra.”

2. cikk
Az 574(72[EGK rendelet 120. cikkének a helyébe a kovetkezd cikk 1ép:

,120. cikk
Tanulmdnyaikat folytatd, vagy szakképzésben részt vevd személyek
E rendelet rendelkezései a 10. és 10a. cikk kivételével — adott esetben — hasonl6an alkalmazanddk a didkokra
is.”
3. cikk
Ez a rendelet az Eurdpai Kozosségek Hivatalos Lapjdban val6 kihirdetését kovetS harmadik hénap elsd napjan 1ép

hatalyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagéllamban.

Kelt Briisszelben, 1999. februdr 8-an.

a Tandcs részérdl
az elnok

O. LAFONTAINE



