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A TANACS 3820/85/EGK RENDELETE
(1985. december 20.)
a kozati fuvarozisra vonatkozé egyes szociilis jogszabdlyok osszehangoldsirdl

AZ EUROPAI KOZOSSEGEK TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Gazdasdgi Kozosséget 1étrehozé szerzd-
désre és kiilonosen annak 75. cikkére,

tekintettel a vasuti, a kozati és a belvizi fuvarozds versenyét érintd
egyes rendelkezések osszehangoldsarl sz6l6 1965. majus 13-i
tandcsi hatdrozatra (1) és kiilondsen annak III. szakaszara,

tekintettel a Bizottsdg javaslatara (2),
tekintettel a Kozgytlés véleményére (),
tekintettel a Gazdasdgi és Szocidlis Bizottsdg véleményére (4),

mivel a kozati fuvarozds terén a Kozosség szocidlis jogszabalyait
a legutobb a 2829/77[EGK rendelettel (°) modositott 543/69/EGK
rendelet (%) allapitja meg; mivel e jogszabdlyok célja a belfoldi
fuvarozdsi médok kozotti verseny feltételeinek osszehangoldsa,
kiilonos tekintettel a kozati dgazatra, illetve a munkafeltételek és
a kozati kozlekedés biztonsdgénak javitdsara; mivel az e teriileten
elért el6rehaladast fenn kell tartani és ki kell terjeszteni; mivel
azonban sziikség van az emlitett rendelet rendelkezéseinek rugal-
masabbd tételére anélkiil, hogy ezzel hdtréltatnank azok célkiti-
zéseit;

mivel, figyelembe véve az aldbbiakban végrehajtott médositdso-
kat, a problémak tisztdzdsa érdekében a lényeges rendelkezéseket
egyetlen szovegbe kell foglalni, és az 543/69/EGK rendeletet hata-
lyon kiviil kell helyezni; mivel azonban egy ideig még hatlyban
kell tartani a 4. cikkben egyes jarmtvekre megdllapitott mentes-
ségeket, és a 15. cikk egyes személyszallitdsi tevékenységekre
vonatkozé rendelkezéseit;

mivel e rendelet munkafeltételekkel foglalkozo rendelkezései nem
csorbithatjdk az dgazat két oldaldnak azt a jogdt, hogy kollektiv

() HL 88, 1965.5.24., 1500/65. o.

() HLC 100, 1984.4.12,, 3. 0. és HL C 223.,1985.9.3,, 5. 0.

() HLC 122, 1985.5.20., 168. o.

(4 HLC 104, 1985.4.25,, 4. 0. és HL C 303.,1985.11.25., 29. 0.
() HLL334,1977.12.24, 1. .

() HLL77.,1969.3.29. 49. 0.

szerz8désben, vagy mas mddon a dolgozok szdmara kedvezSbb
rendelkezéseket dllapithassanak meg; mivel a tagéllamoknak fenn
kell tartaniuk a jogot bizonyos megfelel§ intézkedések elfogada-
sara, nem csupdn a szocidlis el6rehaladds timogatdsa, de a kozati
kozlekedés biztonsdganak javitdsa érdekében is;

mivel, tekintettel a kocsikisérék és a jegyvizsgdlok szdmdnak
csokkenésére, a gépjarmiivezetSkon kiviil a személyzet mds tag-
jai pihendidejének szabalyozdsdara mar nincs sziikség;

mivel a rugalmas munkahét helyett a rogzitett munkahét beveze-
tése egyszertibbé tenné a gépjarmivezetdk szdmdra munkdjuk
szervezését ¢és javitand az ellendrzést;

mivel meg kell hatdrozni egy olyan, a kozati fuvarozasokra alkal-
mazand6 rendszert, amelyek kiinduldsi vagy célorszdga egy har-
madik orszdg, illetve amelyek két orszdg kozott egy tagallam terii-
letén is dthaladnak; mivel a nemzetkozi kozati fuvarozast végzd
jarmtivek személyzetének munkdjardl szol6 1970. jalius 1-jei
eurépai megéllapodds (AETR) rendelkezéseit kell alkalmazni a
fenti fuvarozasi miveletekre; mivel az olyan dllamban bejegyzett
jarmdvek esetében, amely nem az AETR szerz3d6 fele vagy része-
se, a fenti rendelkezéseket az dtnak csak a Kozosség teriiletén
lebonyolitott szakaszara kell alkalmazni;

mivel az AETR megallapodds tdrgya e rendelet hatalya ald tarto-
zik, a megallapodas targyaldsanak és megkotésének joga a Kozos-
ség hatdskorébe tartozik; mivel mindazondltal az AETR tdrgyala-
sok egyedi koriilményei kivételes esetben lehet6vé tesznek egy
olyan eljarast, amelynek sordn a Kozosség tagéllamai osszehan-
golt cselekvés keretében egyénileg helyezik letétbe a csatlakozdsi
vagy ratifikdciés okmanyokat, azonban a Kozosség érdekében és
nevében jarnak el;

mivel a Kozosségen beliili fuvarozasra vonatkozdan a kozosségi
jog elsébbségének biztositdsa érdekében a tagdllamoknak ratifi-
kélasi vagy csatlakozdsi okmanyaik letétbe helyezésekor fenntar-
tassal kell élniiik, miszerint a tagdllamok k6zotti nemzetkézi fuva-
rozasi tevékenységek a megallapodds értelmében nem mind-
siilnek nemzetkozi fuvarozdsi tevékenységeknek;
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mivel a megallapodas éltal biztositott azon lehet8ség, hogy a Szer-
z8d6 Felek olyan kétoldalti megdllapoddsokat kothetnek, amelyek
a hatdrovezet és a tranzit fuvarozdsi tevékenységek tekintetében
az emlitett megdllapoddstdl eltérnek, olyan kérdés, amely elvileg
a Kozosség hatdskorébe tartozik;

mivel, ha a széban forgé teriileten a belsd kozosségi szabalyok
modositdsai sziikségessé teszik a megéllapodds megfelel6 modo-
sitdsait, a tagallamok kozosen lépnek fel a megallapodds médosi-
tasa érdekében, az ott megdllapitott eljardssal 6sszhangban;

mivel bizonyos fuvarozasi tevékenységek mentesiilhetnek e ren-
delet alkalmazdsa aldl;

mivel egyes meghatdrozdsokat részletezni és tisztdzni, valamint
bizonyos rendelkezéseket korszer(siteni kell, kiillondsen bizonyos
kategoridju jarmiivek mentességére vonatkozdan;

mivel az drufuvarozdst, illetve személyszallitdst végz8 gépjarmd-
vezet6k minimalis életkordra vonatkozéan — figyelembe véve
bizonyos szakmai képzési kovetelményeket —, valamint a kocsi-
kisérdk és a jegyvizsgdlok minimalis életkordra vonatkozdan ren-
delkezéseket kell megallapitani; mivel a tagallamok szdmara lehe-
t6vé kell tenni, hogy a szakmai képzés céljabdl a kocsikisérék
megengedett minimalis életkordt 16 évre csokkentsék;

mivel vezetési idSk tekintetében sziikséges a folyamatos vezetési
idg, valamint a napi vezetési id6 korldtozasa, azon nemzeti sza-
balyok sérelme nélkiil, amelyek értelmében a jarmiivezetSknek
tilos hosszabb ideig vezetni annél az idStartamnal, amelyet teljes
biztonsdgban képesek levezetni;

mivel a hosszabb vezetési nap, valamint a kéthetes idGtartamra
esG rovidebb vezetési id6 valdszintleg megkonnyitené a fuvaro-
zasi véllalkozdsok igazgatdsat, és hozzdjérulna a szocidlis elGre-
haladdshoz;

mivel a vezetés megszakitdsdra vonatkozo rendelkezéseket korri-
gélni kell a hosszabb napi vezetési id8 miatt;

mivel a pihendidé tekintetében sziikséges a személyzet tagjai napi
és heti pihendidejének minimalis idGtartamat és egyéb feltételeit
megallapitani;

mivel az utakat megkonnyitené, ha a gépjarmtvezetdk feloszthat-
nak napi pihendidejiiket, elsGsorban annak elkeriilése végett, hogy
ne egy helyen kelljen étkezniiik és megszallniuk;

mivel a szocidlis el6rehaladés és a kozati biztonsdg szempontja-
bél elényos a heti pihendid6k meghosszabbitdsa, s ekozben az
ilyen idészakok leroviditésének lehet6vé tétele, feltéve hogy a
gépjarmiivezetd meghatdrozott id6n belil az dltala kivalasztott
helyen pétolhatja ki nem haszndlt pihendidejét;

mivel a Kozosségben szdmos kozati fuvarozasi tevékenység tar-
talmaz komppal vagy vastttal torténd fuvarozast az tt egy részén;
mivel ezért a szabdlyokban az ilyen tevékenységeknek megfeleld
napi pihendiddre és megszakitdsokra vonatkozo rendelkezéseket
kell meghatérozni;

mivel a kozati kozlekedés biztonsaga érdekében meg kell tiltani a
megtett tdvolsdgokra és[vagy szdllitott rakstlyokra tekintettel

megallapitott jutalmakat, amelyek veszélyeztethetik a kozuti koz-
lekedés biztonsdgat;

mivel kivdnatos, hogy bizonyos, egyedi tulajdonsagokkal rendel-
kez§ belfoldi fuvarozasi tevékenységek mentesiilhessenek e ren-
delet alol; mivel a mentességek esetében a tagdllamoknak bizto-
sitaniuk kell, hogy azok nem veszélyeztetik a szocialis védelemre
és a kozati kozlekedés biztonsdgara vonatkozoé szabvanyokat;

mivel, tekintettel a személyszéllitds sajatos természetére, indokolt
azoknak a jarmd-kategéridknak ismételt meghatdrozasa, amelye-
ket a tagdllamok a belfoldi fuvarozds teriiletén mentesithetnek a
rendelet alkalmazdsa aldl;

mivel a tagdllamokat fel kell hatalmazni arra, hogy kivételes
koriilmények kozott a Bizottsdg hozzdjaruldsaval a rendelet ren-
delkezései aloli mentességeket nyujthassanak; mivel siirg8s ese-
tekben lehetévé kell tenni az ilyen mentességek korldtozott id6-
tartamra torténd nyujtdsat a Bizottsdg el6zetes hozzdjruldsa
nélkil;

mivel a menetrend szerinti személyszallitdsi szolgéltatdsokhoz
haszndlt jarmtvek vezetdi esetében a menetrend mdsolata és a
véllalkozds szolgélati beosztdsdnak kivonata pétolhatja a menet-
ir6 késziiléket; mivel e rendelet alkalmazdsdhoz és a visszaélések
megel8zéséhez hasznos lenne, ha a gépjarmiivezetk megkaphat-
ndk szolgalati beosztdsuk kivonatait, amennyiben arra igényt tar-
tanak;

mivel a hatékony ellendrzés érdekében kivanatos, hogy a menet-
rend szerinti nemzetkozi személyszallitdsi szolgaltatdsok, bizo-
nyos hatdr menti szolgaltatdsok kivételével, a tovabbiakban ne
mentesiiljenek a menetird késziilék felszerelésének és hasznélaté-
nak kotelezettsége alol;

mivel kivdnatos hangstilyozni e rendelet munkdltatok és gépjar-
miivezetSk dltali betartdsdnak fontossdgat és sziikségességét;

mivel a Bizottsignak figyelemmel kell kisérnie a tagallami helyzet
alakuldsdt, és kétévenként jelentést kell benydjtania a Tandcsnak
és a Kozgytilésnek a szabdlyok alkalmazdsarol;

mivel e rendelet alkalmazdsanak és ellendrzésének érdekében cél-
szer(i, hogy a tagdllamok tdmogassdk egymdst,

ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

. SZAKASZ

Fogalommeghatirozasok

1. cikk

E rendelet alkalmazdsiban:

1. kozati fuvarozds™ személyszéllitdsra vagy drufuvarozdsra
haszndlt megrakott vagy tires jarmd kozforgalmu kézutakon
megtett Utja;
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2. ,jarmtivek”: barmilyen gépjarm, vontatd, potkocsi és félpot-
kocsi az aldbbi meghatdrozasok szerint:

7759

a) ,gépjarmd”: barmilyen mechanikusan 6njaré, kozutakon
kozleked§ jarmdi, amely nem sinen futé jarmd, és amelyet
rendszerint személyszallitdsra vagy arufuvarozdsra hasz-
nalnak;

b) ,vontatd”: barmilyen mechanikusan 6njard, kézutakon
kozleked§ jarmd, amely nem sinen futd jarmd, és amelyet
kifejezetten pétkocsik, félpdtkocsik, felszerelések és gépek
huzéséra, toldsdra vagy mozgatdsara terveztek;

) ,potkocsi”: barmilyen olyan jarmd, amelyet gépjarmithoz
vagy vontatéhoz vald kapcsoldsra terveztek;

d) ,félpotkocsi”: barmilyen elsS tengely nélkiili potkocsi, ame-
lyet a gépjarmiivel gy kapcsolnak 6ssze, hogy tomegének,
valamint rakomdnya tomegének jelentds része a vontatot
vagy a gépjarmtvet terhelje;

29,

3. ,gépjarmivezet™ az a személy, aki akdr csak rovid ideig is
vezeti a jarmiivet, vagy aki azért tartdzkodik a jarmiivon, hogy
szitkség esetén dtvehesse annak vezetését;

4. hét” a hétfé 00.00 6ra és vasirnap 24.00 6ra kozotti idStar-
tam;

5. ,pihendidd™: legaldbb egydrds megszakitds nélkiili idStartam,
amely alatt a gépjarmiivezet$ szabadon rendelkezhet idejével;

6. ,megengedett legnagyobb tomeg”: a teljesen megrakott jarmd
engedélyezett legnagyobb tizemi tomege;

7. ,menetrend szerinti személyszallitasi szolgaltatasok™ a tavol-
sagi autobusszal és autébusszal torténd nemzetkozi személy-
széllitdsra vonatkozé kozos szabalyok bevezetésérdl szolo
1966. jalius 28-i 117/66/EGK tandcsi rendelet (*) 1. cikkében
meghatdrozott belfoldi és nemzetkozi szolgaltatasok.

1. SZAKASZ

Hatily

2. cikk

(1) Erendelet hatdlya az 1. cikk (1) bekezdésében meghatdrozott
kozati fuvarozasra terjed ki, a Kozosségen beliil.

(2) Eszabdlyok helyett a nemzetkozi koziti fuvarozdst végzd jar-
mivek személyzetének munkdjarél sz6l6 eurdpai megallapodast
(AETR) kell alkalmazni olyan nemzetkozi kozuti fuvarozdsi
miveletek esetében:

— amelyek kiinduldsi és/vagy célorszdga olyan harmadik orszdg,
amely a megdllapoddsban szerz8dg fél, vagy amelyek
dthaladnak ilyen orszdgon, a teljes uton, valahdnyszor e

() HL147.1966.8.9., 2688/66. o.

tevékenységeket egy tagdllamban vagy az emlitett harmadik
orszdgok egyikében bejegyzett jarmiivekkel végzik,

— amelyek kiinduldsi és/vagy célorszdga olyan harmadik orszdg,

amely a megéllapodasban nem szerz6dé fél, a Kozosségen
beliil megtett tton, valahdnyszor e tevékenységeket az emli-
tett orszagok egyikében bejegyzett jarmtivekkel végzik.

3. cikk

A Kozosség targyaldsokat folytat harmadik orszdgokkal,
amennyiben ez a rendelet végrehajtdsa érdekében szikséges.

4. cikk

A rendelet hatdlya nem terjed ki a kovetkezd jarmiivekkel végzett
fuvarozdsokra:

1. olyan, drufuvarozdsra hasznélt jarmdvek, amelyek megenge-
dett legnagyobb tomege pétkocsival vagy félpotkocsival
egylitt nem haladja meg a 3,5 tonndt;

2. olyan, személyszallitdsra hasznalt jarmtvek, amelyek felépi-
tésiik és felszereltségiik alapjan a gépjarmivezetdvel egyiitt
legfeljebb kilenc személy szdllitdsdra alkalmasak, és e célra
rendeltek;

3. menetrend szerinti személyszallitdsra haszndlt jarmdvek,
amelyeknek menetrend szerinti dtvonala az 50 kilométert
nem haladja meg;

4. olyan jarmiivek, amelyek megengedett legnagyobb sebessége
nem haladja meg a 30 kilométer/orat;

5. afegyveres szolgdlatok, a polgdri védelem, a t(izoltosag és a
kozrend fenntartdsaért felelSs erdk altal hasznalt vagy ellen-
Srzésiik alatt 4ll6 jarmdvek;

6. szennyvizelvezetéssel, arvizvédelemmel, viz-, gdz- és dram-
szolgdltatdssal, kozutak fenntartdsdval és ellendrzésével, hul-
ladékgyfijtéssel, tavirat- és telefonszolgéltatdssal, postai kiil-
demények fuvarozdsdval, radio- és televizids sugdrzds,
tovabba radio- és televizidadok vagy -vevSk bemérésével
kapcsolatban hasznélt jarmiivek;

7. veszélyhelyzetben vagy mentési miveletekben hasznalt jar-
mivek;

8. orvosi célra haszndlt kilonleges jarmtivek;

9. cirkusz és viddmpark felszerelését szallit6 jarmdvek;

10. kiilonleges tizemzavar-elhdrit6 jarmdvek;

11. mdiszaki fejlesztési, javitdsi vagy karbantartdsi céld kozuti
vizsgalatoknak aldvetett jarmtivek, tovabba forgalomba még

nem helyezett Gj vagy felgjitott jarmivek;

12. személyes felhaszndldsra szant druk nem kereskedelmi jellegti
széllitdsdra haszndlt jarmtivek;

13. mezdgazdasdgi tizemekbdl tejgydijtésre, valamint a tejtarta-
lyok vagy allati takarmdnyozdsra szant tejtermékek mezdégaz-
dasdgi tizemekbe torténd fuvarozasara hasznalt jarmdivek.
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IIl. SZAKASZ

Személyzet

5. cikk
(1) Az arufuvarozdst végzd gépjarmivezetk minimalis életkora:

a) az esetleges potkocsikkal vagy félpotkocsikkal egytitt legfel-
jebb 7,5 tonna megengedett legnagyobb tomegd jarmdvek
esetében 18 év;

b) egyéb jarmivek esetében:
— 21 év, vagy

— 18 év, feltéve hogy az érintett személy egy tagdllam dltal
elismert olyan szakmai alkalmassdgi bizonyitvannyal ren-
delkezik, amely igazolja a kozati drufuvarozdsra szdnt jar-
mivek vezetSi szdmara tartott tanfolyam elvégzését, ossz-
hangban a kozati fuvarozdst végzd gépjarmiivezetdk
minimdlis képzettségi szintjére vonatkoz6 kozosségi sza-
balyokkal.

(2) Személyszallitast végzd gépjarmiivezetSk minimalis életkora
a betoltott 21. életév.

Azoknak a gépjarmiivezetSknek, akik a gépjarmd szokdsos telep-
helyétél szamitott 50 kilométeres korzetet meghaladé titvonalon
végeznek személyszallitast, az aldbbi feltételek egyikét is teljesite-
nitik kell:

a) legaldbb egy évig vezettek olyan drufuvarozé gépjarmiivet,
amelynek megengedett legnagyobb tomege a 3,5 tonndt meg-
haladja;

b) legaldbb egy évig vezettek személyszdllité gépjarmiivet a
jarmd rendes telephelyétSl szdmitott 50 km-es korzetben,
vagy a rendelet hatdlya ald nem tartozo, mésfajta személyszdl-
litasi szolgaltatasokat végeztek, feltéve hogy az illetékes haté-
sdg ugy véli, hogy e tevékenységek sordn megszerezték a sziik-
séges gyakorlatot;

¢) rendelkeznek egy tagdllam dltal elismert olyan szakmai alkal-
massagi bizonyitvannyal, amely igazolja a kozti személyszal-
litdsra szant jarmtvek vezet§i szdmdra tartott tanfolyam
elvégzését, sszhangban a kozati fuvarozdst végzs gépjarmdi-
vezetSk minimalis képzettségi szintjére vonatkoz6 kozosségi
szabalyokkal.

(3) A kocsikisérsk és a jegyvizsgdlok minimdlis életkora 18 év.

(4) A (2) bekezdés masodik albekezdése a), b) és ¢) pontjaiban
megéllapitott feltételek nem vonatkoznak a személyszallitdst
végz§ gépjarmiivezetSkre, amennyiben 1970. oktober 1-jét meg-
el6z8en legalabb egy évig folytattak ezt a foglalkozast.

(5) A jarmd rendes telephelyétsl szamitott 50 km-es korzetben
végzett belfoldi fuvarozds esetében, beleértve azokat a helyi koz-
igazgatdsi teriileteket is, amelyek kozpontja a korzetben taldlhato,
a tagdllamok a kocsikisér6k minimalis életkordt 16 évre csokkent-
hetik, feltéve hogy ennek szakmai képzés a célja, és érvényesii
Inek a foglalkoztatdsra vonatkozé nemzeti jogszabélyaikban
megallapitott korldtozdsok.

IV. SZAKASZ

Vezetési id6k

6. cikk

(1) A vezetésiidg tartama két napi pihendidd vagy egy napi pihe-
n6idé6 és egy heti pihendids kozott (a tovabbiakban: napi vezetési
id6) nem haladhatja meg a kilenc 6rdt. Ezt heti két alkalommal tiz
6rara meg lehet hosszabbitani.

A gépjarmiivezetd legfeljebb hatnapi vezetési id6t kovetGen a
8. cikk (3) bekezdése szerinti heti pihendid6t koteles beiktatni.

A heti pihendid6t a hatodik nap végéig el lehet halasztani, feltéve
hogy a hat nap alatt a teljes vezetési id§ nem haladja meg a hat-
napi vezetési idének megfelel§ maximdlis idGtartamot.

Nem menetrend szerinti nemzetkozi személyfuvarozds esetében a
mdsodik és harmadik albekezdésben a ,hat” és ,hatodik” szavakat
Jtizenkettd” és ,tizenkettedik” szavakkal kell helyettesiteni.

2

A tagéllamok sajat teriiletiikon az el6z8 albekezdés alkalmazdsat
kiterjeszthetik a nem menetrend szerinti, belfoldi személyszalli-
tasi szolgaltatdsokra.

(2) A vezetési id§ teljes tartama barmely két egymast kovets hét
alatt nem haladhatja meg a 90 érit.

V. SZAKASZ

Megszakitdsok és pihendidGk

7. cikk

(1) Négy és fél ora vezetési id§ utan a gépjarmiivezetd legalabb
45 perces megszakitdst koteles tartani, kivéve ha a pihendidét

kezdi meg.

(2) Ez a megszakitas helyettesithetd a vezetési id§ sordn eloszld
vagy kozvetleniil ezen id6t kovetd, legaldbb 15 perces megszaki-
tasokkal oly médon, hogy az (1) bekezdés rendelkezései teljesiil-
jenek.

(3) Az (1) bekezdéstdl eltérSen, menetrend szerinti belfoldi
személyszallitds esetén a tagallamok legfeljebb 4 6rds vezetési id6t
kovetGen legalabb 30 perces megszakitdst {rhatnak el6. Ilyen elté-
rések kizdrolag akkor itélhet6k meg, ha a vezetés 30 percet meg-
halad6 megszakitdsai fenntarthatnak a varosi forgalmat, illetve ha
a gépjarmiivezetSknek négy és fél ords vezetési idg alatt nincs
lehetSségiik 15 perces megszakitast tartani a 30 perces megsza-
kitds eldtt.

(4) E megszakitdsok alatt a gépjarmiivezet§ nem végezhet mas
munkdt. E cikk alkalmazdsdban a vdrakozdsi id6 és egy mozgd
jarm(ivon, kompon, vagy vonaton toltott, nem vezetésre forditott

id6 nem mindsiil ,egyéb munkanak”.

(5) Az e cikknek megfeleléen beiktatott megszakitisok nem
mindsiilnek napi pihenéidének.
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8. cikk

(1) A gépjarmiivezetének minden 24 6rds idGszakban legalabb
11 éra egybefiiggd napi pihendidét kell tartania, ami hetente leg-
feljebb harom alkalommal legaldbb kilenc egybefiiggd 6rara csok-
kenthetd, feltéve hogy a kovetkez§ hét végéig ezzel egyenértéki
pihendidét biztositanak szdmdra.

Azokon a napokon, amikor a pihendid6t nem csokkentik le az
elsg albekezdés szerint, a pihendidg a 24 6rds idGszak alatt két
vagy hdrom kiilonéllé idGszakban vehetd igénybe, amelyek koziil
az egyiknek legaldbb nyolc egybefiigg$ éranak kell lennie. Ebben
az esetben a minimalis pihendid6t legalabb 12 6rdra kell felemel-
ni.

(2) Minden olyan 30 6rds iddszakban, amikor a jarmdvon
legalabb két gépjarmiivezet§ tartozkodik, mindegyik gépjdr-
miivezetdnek legalabb nyolc 6ra egybefiiggd pihendidét kell tar-
tania.

(3) Minden héten az (1) és (2) bekezdésben szerepld pihendidSk
egyikét heti pihendidSként Gsszesen 45 egybefiiggd ordra meg
kell hosszabbitani. Ez a pihen6idé legaldbb 36 egybefiiggd 6rdra
csokkenthetd, ha azt a gépjarmtivezetd a jarmd rendes telephe-
lyén vagy a jarmtivezetd dllomashelyén tolti el, vagy legaldbb 24
egybefligg$ ordra csokkenthetd, ha azt mashol tolti el. Minden
csokkentést az adott hetet kovetd harmadik hét vége el6tt egybe-
fuggBen eltoltott, azzal egyenértéki pihendidGvel kell kiegyenli-
teni.

(4) Az egyik héten kezd8d6 és a kovetkezd héten folytatodo heti
pihendidét e két hét barmelyikéhez hozza lehet kapcsolni.

(5) A 6. cikk (1) bekezdésének negyedik és 6todik albekezdései
hatdlya ald tartoz6 személyszallitds esetén a heti pihendid6 atvi-
hetd a kovetkezd hétre, és hozzdadhaté a mésodik hétre jérd heti
pihendid6hoz.

(6) A napi és|vagy heti pihen6iddk csokkentésének kompenzaci-
6jaként kivett pihendidSket egy masik, legaldbb nyolcords pihe-
n6idéhoz kell csatolni, és ezeket az érintett személy kérésére a
jarmd telephelyén vagy a gépjarmtivezetd dllomdshelyén kell
eltolteni.

(7) A napi pihendidd a jarmiben is eltolthetd, feltéve hogy az
halofiilkével elldtott, és parkol.

9. cikk

A 8. cikk (1) bekezdésétdl fiiggetleniil, ha egy drufuvarozdst vagy
személyszallitast végz8 gépjarmiivezet§ kompon vagy vonaton
széllitott jarmivet kisér, a napi pihendidét legfeljebb egyszer meg
lehet szakitani, ha a kovetkezd feltételek teljesiilnek:

- biztositjdk szdmdra, hogy a napi pihendid§ szdrazfoldon tol-
tott részét a napi pihendid6 kompfedélzeten vagy vonaton tol-
tott része elStt vagy utdn vegye igénybe,

— anapi pihendid§ két része kozotti id6szaknak a lehetd legro-
videbbnek kell lennie, és semmiképpen nem haladhatja meg a
berakodas el6tt, vagy a kirakodds utdn az egy orat; a vamoldsi
eljardsok a berakodasi, illetve a kirakoddsi miiveletek részét
képezik,

— a pihen6id mindkét része alatt egy haléfulke vagy fekvShely
a gépjarmiivezetd rendelkezésére all.

Az ilyen médon megszakitott napi pihendid6t két drdval meg kell
hosszabbitani.

VI. SZAKASZ

Egyes fizetési formdk tiltdsa

10. cikk

A munkabérben részesiil6 gépjarmtvezetSknek még jutalom
vagy bérkiegészités formdjdban is tilos a megtett tdvolsdg és/vagy
a szallitott aruk mennyiségétsl fiiggs kifizetés, kivéve ha e
kifizetés természeténél fogva nem veszélyezteti a kozati
kozlekedés biztonsagat.

VII. SZAKASZ

Kivételek

11. cikk

A tagallamok az (5)—(8) cikkben megallapitottakndl magasabb
minimalis és alacsonyabb maximdlis értékeket irhatnak el6.
Mindazondltal e rendelet rendelkezéseit tovabbra is alkalmazni
kell az egy mdsik tagdllamban bejegyzett jarmtvel nemzetkozi
fuvarozdst végz8 gépjarmiivezetkre.

12. cikk

A gépjarmivezetS a személyek, a jarmd vagy a rakomdny
biztonsdgdnak megdrzéséhez sziikséges mértékben e rendelet
rendelkezéseitdl eltérhet, ha ezzel nem veszélyezteti a kozati
kozlekedés biztonsdgit, és lehet6vé teszi megfelel6 parkolShely
elérését. A gépjarmiivezetd a menetird késziilék adatrogzité lapjan
vagy a szolgélati beosztdsdban megjeloli a rendelkezésektdl valo
eltérés modjat és okat.

13. cikk

(1) A tagéllamok mentességeket nytjthatnak sajat teriiletiikon
vagy az érintett tagdllam hozzdjaruldsdval egy mdsik tagdllam
teriiletén e rendeletnek barmely, az alabbi kategéridk koziil egy-
hez vagy tobbhoz tartozé jarmtvel torténd fuvarozdsra vonat-
kozé rendelkezése aldl:

a) személyszéllitdsra hasznalt jarmdvek, amelyek felépitésiik és
felszereltségiik alapjan a jarmdvezetGvel egyiitt legfeljebb 17
személy széllitdsdra alkalmasak, és e célra vannak rendelve;
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b) akozhatdsagok dltal olyan kozszolgéltatdsok nydjtdsdra hasz-
nélt jarmdvek, amelyek nem dllnak versenyben a hivatdsos
kozati fuvarozokkal;

¢) mezdGgazdasagi, kertészeti, erdGgazdalkodasi vagy haldszati
véllalkozdsok dltal a jarmd rendes telephelyétdl szamitott 50
km-es korzetben drufuvarozdsra haszndlt jarmtivek, ideértve
azokat a helyi kozigazgatasi teriileteket is, amelyek kozpontja
a korzetben taldlhato;

d) nem emberi fogyasztdsra szant éllati hulladék fuvarozdsara
hasznalt jarmtvek;

e) €16 dllatokat a mez8gazdasdgi izemekbdl a helyi piacokra és
onnan visszafelé, vagy a piacokrdl a helyi vagéhidra széllito
jarmtivek;

f) értékesitd kocsiként a helyi piacokon vagy hdzhozszdllitdshoz,
mobil bankiigyintézéshez, pénzviltishoz vagy takarékiigyle-
tekhez, istentiszteletekhez, konyvek, lemezek vagy kazettdk
kolesonzéséhez, kulturdlis eseményekhez vagy kidllitdisokhoz
hasznalt jarmtvek, amelyeket kifejezetten ilyen célra alakitot-
tak ki;

g) munkdja sordn a gépjarmiivezetd ltal hasznalt alapanyagokat
vagy felszereléseket a jarm( szokdsos telephelyétl szamitott
50 km-es korzetben szdllit6 jarmvek, feltéve hogy az adott
jarmd vezetése nem a gépjarmiivezetd f6 tevékenysége, és a
mentesség nem befolydsolja hdtrdnyosan a rendelet célkittizé-
seit. A tagallamok az ilyen mentességeket egyéni engedélye-
zést6l tehetik fugg6vé;

h) azon jarmtvek, amelyek olyan, a 2 300 négyzetkilométert
meg nem haladé teriiletd szigeteken kozlekednek, amelyek
nem kapcsolddnak az orszdg teriiletének tobbi részéhez a gép-
jarmiiforgalom szdmdra nyitva dll6 hiddal, gdzloval vagy alag-
attal;

i) drufuvarozdsra hasznalt, és a jarmdivon elGallitott gdzzal haj-
tott, elektromosan meghajtott vagy kormanykapcsoldval fel-
szerelt jarmvek, feltéve hogy e jarmiiveket a bejegyzés helye
szerinti tagdllam jogszabdlyai egyenértékiinek tekintik a ben-
zinnel vagy dizelmotorral meghajtott jairmtvekkel, és megen-
gedett legnagyobb tomegiik a pétkocsival vagy félpotkocsival
egyiitt nem haladja meg a 3,5 tonnat;

j)  gépjarmi-vezetSi engedély megszerzését szolgdld, gépjarmd-
vezetdi oktatdsra haszndlt jarmdivek;

k) kizarélag mezgazdasagi és erd6gazdalkoddsi munkalatokra
hasznélt vontatok.

Az e bekezdés alapjan nydjtott mentességekrdl a tagallamok érte-
sitik a Bizottsdgot.

(2) A tagidllamok a Bizottsdg jovahagydsa utin a kivételes
kortilmények kozott végzett fuvarozdsi miiveletekre a rendelet
rendelkezései alol mentességeket nytjthatnak, feltéve hogy ezek a
mentességek nem veszélyeztetik silyosan a rendelet célkitiizéseit.

A tagdllamok siirgds esetekben legfeljebb 30 napos iddtartamra
atmeneti mentességet nytjthatnak, amelyrdl haladéktalanul érte-
sitik a Bizottsdgot.

Az e rendelet alapjan nydjtott mentességekrdl a Bizottsdg hala-
déktalanul értesiti a tobbi tagdllamot.

VIII. SZAKASZ

Ellendrzési eljarasok és biintetések

14. cikk

(1) E rendelet hatdlya ald tartozé
— menetrend szerinti belfoldi személyszallitasi szolgaltatdsok, és

— olyan menetrend szerinti nemzetkozi személyszallitasi szol-
galtatdsok, melyek utvonaldnak végpontjai két tagillam
kozotti hatartol légvonalban 50 kilométeres tdvolsagon beliil
fekszenek, s amelyek titvonaldnak hossza nem haladja meg a
100 kilométert,

esetében a vallalkozds szolgdltatdsi menetrendet és szolgélati
beosztdst dolgoz ki.

(2) A szolgdlati beosztds minden egyes gépjarmiivezetGre vonat-
kozdan tartalmazza annak nevét, allomdshelyét és a kilonbozd
vezetési id6kre, egyéb munkakra és az elérhetSségre vonatkozo
elére megdllapitott Gitemtervet.

(3) A szolgélati beosztds a (2) bekezdésben megadott adatokat
legaldbb az aktudlis hétre, illetve az azt kozvetleniil megel6z6 és
az azt kovetd hétre tartalmazza.

(4) A szolgalati beosztast a vallalkozds vezetdje vagy a képvise-
letére meghatalmazott személy irja ald.

(5) Az (1) bekezdésben leirt szolgaltatdssal megbizott gépjarmi-
vezet6k magukndl tartjdk a szolgdlati beosztas kivonatat és a szol-
gdltatdsi menetrend mdsolatat.

(6) A szolgélati beosztast a vallalkozds az dltala lefedett id6szak-
tol szamitott egy évig 6rzi meg. A vallalkozds a beosztasrol kivo-
natot ad azoknak az érintett gépjarmtivezetSknek, akik ezt kérel-
mezik.

(7) Ennek a cikknek a hatélya nem terjed ki az olyan jarmdvek
vezetSire, amelyeket a kozuti kozlekedésben haszndlt menetird
késziilékekrdl sz616, 1985. december 20-i 3821/85/EGK tandcsi
rendelet (') rendelkezéseinek megfelel6en hasznalt menetir6
késziilékekkel szereltek fel.

15. cikk

(1) A vallalkozds Gigy szervezi a gépjarmiivezetSk munkdjat, hogy
a gépjarmtvezet6k meg tudjanak felelni e rendelet és a
3821/85/EGK rendelet megfeleld rendelkezéseinek.

() HLL370.1985.12.31., 8. o.
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(2) A vallalkozds id8szakos ellenSrzéseket hajt végre e két rende-
let rendelkezéseinek valé megfelelés biztositdsa érdekében.
Amennyiben a véllalkozds szabélysértéseket fedez fel, megteszi a
megfeleld lépéseket ezek megismétlddésének megakadalyozasa
céljabal.

16. cikk

(1) A Bizottsdg kétévenként jelentést készit e rendelet tagdllamok
altali végrehajtdsardl, valamint az adott teriiletet érint§ fejlemé-
nyekrdl. A Bizottsdg a jelentés dltal vizsgalt kétéves id6szak lejar-
tat6l szamitott 13 honapon beliil eljuttatja a jelentést a Tandcsnak
és a Kozgytilésnek.

(2) A tagéllamok kétévenként formanyomtatvanyon kozlik a
Bizottsdggal a szitkséges informdcidkat, hogy ezdltal lehetévé
tegyék a Bizottsdg szdmadra az (1) bekezdésben emlitett jelentés
elkészitését. Ezt az informaciot legkésébb a jelentés dltal vizsgalt
kétéves idGszak lejartdt kovets szeptember 30-ig kell a Bizott-
saghoz eljuttatni.

(3) A formanyomtatvanyt a Bizottsdg dolgozza ki a tagdllamok-
kal tortént konzultdciét kovetGen.

17. cikk

(1) A tagdllamok kellg idben és a Bizottsaggal tortént konzultd-
ciot kovetSen elfogadjik azokat a torvényi, rendeleti vagy koz-
igazgatdsi rendelkezéseket, amelyek e rendelet végrehajtasahoz
sziikségesek.

Az ilyen rendelkezések kiterjednek tobbek kozott az ellendrzés
megszervezésére, eljardsaira és eszkozeire, valamint a szabdlysér-
tések esetén kiszabott biintetésekre.

(2) A tagdllamok segitik egymdst e rendelet alkalmazdsdban és
betartdsanak ellenérzésében.

(3) E kolcsonos segitségnyijtds keretében a tagallamok illetékes
hatésdgai rendszeresen megkiildik egymasnak az aldbbiakkal kap-
csolatos rendelkezésre dll6 informécidkat:

— e rendelet nem belfoldi lakosok dltali megsértései, valamint az
ilyen szabdlysértésekre kirdtt biintetések,

- egy tagdllam altal a belf6ldi lakosaira mds tagallamokban elko-
vetett, ilyen szabdlysértésekre kirétt biintetések.

IX. SZAKASZ

Z4r6 rendelkezések

18. cikk
(1) Az 543/69/EGK rendelet hatdlyat veszti.
Azonban:

— az emlitett rendelet 4. cikkét 1989. december 31-ig tovdbbra
is alkalmazni kell az kozhatésagok altal olyan kozszolgdlta-
tasok nyujtisdra haszndlt jarmdvek esetén, amelyek nem 4ll-
nak versenyben a kereskedelmi fuvarozasi véllalkozdsokkal,
tovabbd a kizdrolag helyi mez&gazdasagi és erd6gazdilkoddsi
munkdlatokra hasznalt vontatékra. A tagdllamok elrendelhe-
tik, hogy teriiletiikon e rendeletet az ilyen belfoldi fuvarozasi
tevékenységekre egy kordbbi id6ponttdl kell alkalmazni,

- azemlitett rendelet 15. cikkét 1989. december 31-ig tovdbbra
is alkalmazni kell a menetrend szerinti nemzetkozi személy-
szallitdst végzd jarmivekre és azok vezetSire, amennyiben
ezek jarmtvek nincsenek felszerelve a 3821/85/EGK rendelet-
ben el6irtak szerint haszndlt menetir6 késziilékkel.

(2) Az (1) bekezdés altal hatalyon kiviil helyezett rendeletre tor-
ténd hivatkozdsokat e rendeletre valé hivatkozdsokként kell érte-
ni.

19. cikk

Ez a rendelet 1986. szeptember 29-én 1ép hatdlyba.

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazandé valamennyi tagallamban.

Kelt Briisszelben, 1985. december 20-4n.

a Tandcs részérél
az elnok

R. KRIEPS



