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AZ EGT-VEGYESBIZOTTSAG 88/2005 HATAROZATA
(2005. janius 10.)

az EGT-megillapodds egyes, a négy alapszabadsigon kiviill esG teriileteken folytatott
egyiittmiikodésrél sz6l6 31. jegyzGkonyvének modositasirol

AZ EGT-VEGYESBIZOTTSAG,

tekintettel az Eurépai Gazdasdgi Térségrdl sz6l6 megéllapodasra (a tovabbiakban: a megéllapodds), amelyet
az Eurdpai Gazdasdgi Térségrdl sz6lé megallapodds kiigazitdsar6l szol6 jegyzSkonyv moédositott és kiilo-
ndsen annak 86. és 98. cikkére,

mivel:

(1) A megéllapodds 31. jegyzSkonyvét az EGT-Vegyesbizottsig 2004. december 16-i 183/2004 hatd-
rozata () mddositotta.

(2)  Helyénvalé a megéllapoddsban részes Szerz8d§ Felek egyiittmikodésének kiterjesztése a képesitések
és a szakmai alkalmassdg 4tldthatdsdgdnak egységes kozosségi keretérsl (Europass) sz6lo, 2004.
december 15-i 2241/2004/EK eurdpai parlamenti és tandcsi hatdrozat (%) felvételével.

(3)  Ezért a megdllapodds 31. jegyzSkonyvét modositani kell annak érdekében, hogy ez a kibdvitett
egytittm@ikodés 2005. janudr 1-jétdl kezd6dGen hatdlyba 1éphessen,

A KOVETKEZOKEPPEN HATAROZOTT:

1. cikk
A megillapodds 31. jegyzékonyve 4. cikkének 2k. bekezdése a kovetkezd francia bekezdéssel egésziil ki

,— 32004 D 2241: A képesitések és a szakmai alkalmassdg 4tlathatsdgdnak egységes kozosségi
keretérSl (Europass) sz6lo, 2004. december 15-i 2241/2004/EK eur6pai parlamenti és tandcsi
hatdrozat (HL L 390., 2004.12.31., 6. 0.).”

2. cikk

Ez a hatdrozat az EGT-Vegyesbizottsighoz a megéllapodds 103. cikkének (1) bekezdése szerint el6irt utolsd
értesités eljuttatdsat kovetd napon lép hatalyba (¥).

Ezt a hatdrozatot 2005. janudr 1-jétdl kell alkalmazni.

3. cikk

Ezt a hatdrozatot az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdnak EGT-re vonatkozé részében, illetve EGT-kiegészitésében
kell kihirdetni.

Kelt Briisszelben, 2005. janius 10-én.

az EGT-Vegyesbizottsdg részérdl
az elnok
Richard WRIGHT

() HL L 133, 2005.5.26., 48. o.

() HL L 390., 2004.12.31., 6. o.
(*) Alkotmédnyos kovetelményeket nem jeleztek.



